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Hajdu-Bihar megye 2011. IV. negyedéves HBM Kormanyhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

Bevezetés

A negyedéves munkaiegazdalkodasi felmérés (NMF) 2011-ben hatodik &erepel a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) eszkob@na a PHARE idszakaban kialakitott
Uj Szolgéltatasi Modell fontos elemét alkotva. Bestése jeles ebrelépést jelentett a
munkaligyi szervezetek egyes szintjeinek stratétpavezéseinek megalapozasaban. A
munkalgyi szervezet tevékenységeének emlitett madaidja kapcsan a kirendeltségek
teljes korére kiterjesztett negyedéves munka@zdalkodasi felmérés célja, hogy gyors,
részletes és aktualis munké&sgaiaci informaciokat nyerjink a térség gazdasagnszzeteiil.

A rendszeres (negyedévenkénti) adatszolgaltatastkag a kovetkdéz harom hdénap
varhatdé munkaéforgalmanak alakulasarol, valamintoedjelzi egy évre a létszamvaltozas
tendencigjat. A felmérés minden negyedévben eggnobktudlis kérdéscsoporttal egészul ki
(rotacios modon), amelyben a foglalkoztatasi s2atga munkaltatok vélemeényére kivancsi
dontéseinek megalapozasa érdekében. Jelen esetbddraiink valaszt, hogy a megkérdezett
cégeknél milyen atipikus foglalkoztatasi forma liej@zo.

Hajdu-Bihar megye foglalkoztatasi helyzete a KSH aaltai alapjan

A 2000 és 2009 kozotti években az egrefjuté GDP 0sszegét figyelembe véve a megyek
rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabol a kozépnyen foglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokk&szamsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 2000-2@802kben a 12.
helyen, az azt kbvétharom évben a 10., 2006-ban egy helyet visszaea®s11., mig 2007-
2009. években ismét a 12. helyen allt.

Osszehasonlitd adatok I.

Megnevezés Hajdu-Bihar | Eszak-alféldi Orszéag Megye a Megye az
megye régio régios érték | orszagos érték
%-aban %-aban

Egy fére juté GDP 2009. évben, ezer Fi#f 1807 1605 2600 112,6 69,5
Lakénépesség szamd, 1000 6 539 1482 9 986 36,4 54
15-74 éves népesség szafhal000 & 4554 12441 8,528,5 36,6 5,3
Gazdasagilag aktivak szam&, 1000 6 218,2 593,9 42695 36,7 51
Aktivitasi arany 2,% 52,9 52,8 55,6 100,2 95,1
Foglalkoztatottak ®, 1000 & 190,4 508,4 38088 37,5 5,0
Foglalkoztatasi rata® % 46,1 45,2 49,6 102,0 92,9
Munkanélkiiliek ®, 1000 & 27,8 85,5 460,7 32,5 6,0
Munkanélkiiliségi rata ®, % 12,8 14,4 10,8 88,9 118,5
Alkalmazasban all6k®, 1000 96,1 246,7 2 379,6 39,0 4,0
Bruttd atlagkereset®, Ft 174 809 166 428 212 845 105,0 82,1
Nyilvantartott allaskeresék szama”, 6 48330 142571 598 340 33,9 8,1
Nyilvantartott llaskeresé palyakezdsk szama®, fé 5 082 15 467 53 159 32,9 9,6

a) 2011. januar 1-jén.

b) A KSH munkaékfelmérése alapjan. 2011. . negyedéves adatok.

c) KSH Tajékoztatasi adatbazis szerinti 2011. II. melg@yes adat (teljes munkéimbn alkalmazasban allok, a 4 lotti vallalkozasok és a
kozponti és helyi koltségvetés szervezetei, talsatidztositas és kijeldlt non-profit szervezetek)

d) FH Adattarhaz, 2011. I-1X. havi atlag.
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Az egy Bre jutd GDP mutat6 2009. évben Hajdu-Bihar megyeb&07 ezer Fi volt,
ami az orszagos 2 600 ezer &t#tlagnak mindossze a 69,5%-at jelentette, azoabdfszak-
alfoldi régio atlagat (1 605 ezer F)f12,6%-kal meghaladta.

Hajdu-Bihar megye lakonépessége 2011. januar 15{@® ezer 6 volt. Ez a régid
lakossaganak 36,4 szazalékat, mig az orszagénak&zdlekat tette ki.

Osszehasonlitd adatok II.

KSH nzg]r'f:diéves m:{rfkaeré'— 22;0' 2?";1' 2011. évi vd!.:‘azds 2010-
felmeérése alapjan wév | mév lrez képesr
Foglalkoztatottak (1000 {o) 183 1904 7.4 ezer fo 4.0%
Munkanelkiiliek (1000 £o) 281 278 03 ezerfo -1.1%
Gazdasagilag aktivak (1000 £3) 211,1| 2182 7.1 ezer o 3.4%
Gazdasagilag maktivak (1000 f5) | 200.5] 1944 -6,1 ezer fo -3.0%
Alktivitasi arany (%) 513 529 1.6 %o-pont
Munkanélkiiliség: rata (%) 13.3) 128 -0.5 Ye-pont
Foglalkoztatasi rata (%) 44 5] 461 1.6 %6-pont

Hajdu-Bihar megyében — 2011. Il. negyedévben — 2,64kzer s 15-74 éves koru
népességh 218,2 ezren voltak gazdasagilag aktivak, amelglézs év azonos iészakanal
3,4 szazalékkal volt nagyobb. Az aktivitasi aramgy €v alatt 1,6 szazalékponttal javult, a
masodik negyedévben 52,9%-ot tett ki. Ez a régitareal 0,1 szazalékponttal magasabb, az
orszagos atlagtdl azonban 2,7 szazalékponttal mekad

A KSH munkaet-piaci felmérése szerint 2011. Il. negyedévében egydben @&
népesseghl 190,4 ezer dt foglalkoztattak, szamuk 7,4 ezeévél nétt 2010. hasonld
id6szakahoz képest. A foglalkoztatési rata a vizsggdtyedévben 46,1 szazalék volt, ami az
orszagos atlagtdl 3,5 szazalékponttal maradt ebgads ertéket 0,9 szazalékponttal haladta
meg. A KSH felmérése szerint, a vizsgalt negyedeéviy,8 ezer & szamitott
munkanélkulinek, szamuk egy év alatt 1,1%-kal cedkk

A telles munkaidben foglalkoztatottak havi bruttd atlagkeresete 120Inasodik
negyedéveben 174 809 Ft volt, amely 6,7%-kal halattg a 2010. Il. negyedévi értéket. A
megyeben leginkdbb az egyéb szolgaltatasok teniles®kkent (21,4%-kal) a bruttd
atlagkereset. 30,4%-0s keresetndvekedés figyelmety a banyaszatblejtés, 22,5%-0s a
human-egészsegugyi, szocialis ellatas agazatban.

A 4 f6 folotti vallalkozasok és a kozponti és helyi kéljgetés szervezetei, a
tarsadalombiztositas és a kijel6lt non-profit seeetek 2011. Il. negyedévében megyénkben
atlagosan 96 13%f alkalmaztak teljes munkaitlen, 5,6 szazalékkal kevesebbet, mint 2010.
hasonl6 idszakaban.

Nemzetgazdasagi ag szerint a legtobb teljes muélbard alkalmazasban all6 az ipar
(26,5%), az oktatas (17,4%), a kereskedelem, géfjavitds (11,4%), a kodzigazgatas,
védelem, kotelez tarsadalombiztositas (8,2%), valamint a humanzsgggigyi, szocialis
ellatas (8,3%), tertiletén dolgozott.
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A nyilvantartott allaskeresék helyzete Hajdu-Bihar megyében

2011 oktoberében a munkaltatdk, a szeptemberindP@®al (1280-nal) kevesebb, 2926
0j allashelyet jelentettek be, mig egy évvel koeiblzsak 1083-at. Tamogatott allashelyre
77,6 szazalékuk iranyult, melyek szama 2,5%-kaleketab az ék6 havi igényeknél és
30,3%-kal tébb mint 2010.év oktober honapjaban. efnrtamogatott munkahelyek szama
657-re csokkent. Igy az @6 honaphoz képest 21,6%-kal volt kevesebb, &zéeévhez
képest viszont 86-tal volt tobb, ami 15,1%-kos r@dest eredményezett. Osszességében
(el6z6 hénaprol athuzédoval egyitt) 7086 allashely velkihalhaté 2011. tizedik havaban,
amely kozel tiz szazalékkal kevesebb lékéget jelentett, mint egy honappal kordbban és
4864-gyel tobb mint az &6 év azonos honapjaban volt.

A nyilvantartott allaskeré&k szama egy honapos viszonylatban jélsah nem valtozott.
A megyében, a 4311389 létszam a szeptemberinél 0,6%-kal (2%&f) volt magasabb. 2010
ugyanezen idszakahoz képest a valtozas mértéke +1,2 szazaiék @) volt.

A megye tizenharom munkadepiaci korzetébl 6t esetében merséklott az allaskerék
szama egy honap alatt, ezek kozll legintenziveldBajuunanas térségében (-6,5%). A
novekedés Puspokladany illetékesséqi tertletén avdiegeésebb (+7,96%). A Debreceni
Kirendeltség és Szolgaltatd6 Kozpont a megyeben mumidkil |€wk 37,1 szazalékat, a
Plspokladanyi 9,3%-at, illetve a Hajdunanasi Kiedtsig 4,2%-at tartotta nyilvan.

Oktoberben az 8¥6 hdnaphoz képest 12,4%-kal tébben, 5785-en keralteylvantartott
allaskeres§k kozé, viszont az elsalkalommal beléfk szama 24,1 szazalékkal cstkkent a
targyhdnapban. Az &6 év azonos hénapjahoz képest a csokkenés miningafig, jelent,
ami 1,5 %-kos csdkkenésnek felel meg.

Ebben a honapban a férfiak létszama 1,4 szazalékital a roké viszont nagyon kis
mértékben 0,1 szazalékkal lett kevesebb. Ennektkéxeeben a 26106 férfi allaskeres
allomany nagysaga szinte megegyezetila21506 bs letszamaval, illetve a nemek aranya is
csaknem azonosan alakult (férfiak: 50,1% 6k:n49,9%). Egy évvel korabban oktéber
honapban ugyan ez az arany férfiak 50,4 %6&s49,6% volt.

Allomanycsoportok tekintetében a 36158 fizikai foglalkozasu a teljes létszam 83,8%-at
jelentette. Hbz6 honapban 83,5%, azéeb év ugyanezen hdnapjdban szintén 83,3% volt. A
fizikaiak szama 1%-kal (3526¥el) nétt, a szellemieké ugyanakkor -1,1%-kal (7&vél)
csokkent., igy jelenleg 6996 fan a nyilvantartasban

Egy honap alatt 1,4%-kal véaltozott a szakképzeflbaskerek szama, oktdber végén
22684 bt tartottak nyilvan a kirendeltségek. Kozuluk a gamiumot végzettek szama 12,9
szazalékot képvisel. Az &6 honaphoz képest szamuk 3%-kal 13@et csokkent, az é¢6
évhez viszonyitva 1,1%-kal 48vel nétt. A legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettsek
létszadma mindkét vizsgaltddonthoz képestdtt, az ebz6 hdnaphoz képest 2,5%-kal, mig az
el6z6 évhez képest 55&vel (3,1%-kal).

A 20429 bBs szakkeépzett allaskefgsallomanybol 2132 & felséfokl végzettséggel
rendelkezett. Mig az @bbi csoport |étszama -0,2%-kal cstkkent, addig t@ibhi viszont
nagyobb meértékben -3,9 szazalékkal szintén csokkemiutat. Az €z6 évhez képest
mindkét csoport szama novekedést mutat 376, illélviével.
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Az életkor alapjan hatranyos helyimeek mirbsulo, 25. életéviket még be nem toltott
allaskeresk létszama 15,7 szazalékkal 8538femelkedett, ezzel szemben az 6tven tuliaké -
9 szazalékkal 8978&fe csokkent.

A nyilvantartott palyakeztk létszama oktoberben elérte az 502 fami 0,7%-kal
alacsonyabb, mint egy hénappal korabban, és a8 ilacsonyabb, mint egy évvel gxél
Kozottik a feléfoku végzettséigek szama minkét vizsgalt ddonthoz képes csotkkenést
mutat 0,8 és 9,6%-kal. A palyakézdllaskeresi statuszban szerdfid teljes alloméanyon
beluli aranya 11,7 szazalék, ami a&zélhonaphoz képest 0,2 szazalékpontos, mig & el
évhez képest 0,6% pontos csdkkenést jelent.

Négy munkae¥-piaci kdrzetben emelkedett a palyakézdlaskeresi allomany nagysaga
az ebzé honaphoz viszonyitva, leginkdbb a Debreceni (+4,¥% a haidubdszérményi
(+4,2%) korzetekben. Létszamuk a debreceni térseglodt a legnagyobb (188 A
legnagyobb szamban 44vkl a berettydujfalui korzetben cstkkent a palyakkzszama, ami
10,9%-0s csokkenésnek felel meg. A legnagyobb &dran 12,9%-kal a biharkeresztesi
korzetben csokkent a nyilvantartott palyak@ded szama, amit 16 66 csokkenés
eredményezett.

Az egy évnél hosszabb ideje nyilvantartasbai Easkeresk helyzete szinte hasonldéan
alakult, mint egy honappal korabban. Kis létszarkksiés (-4174d, -3,5%) mellett az 6sszes
allastalanokon bellli 26,6%-0s aranyuk 1,1 szapamétos javulast mutatott. Oktéberben
11463 olyan alldskerés tartottunk nyilvan, aki tdbb mint tizenkét honappem talalt
munkahelyet.

A kirendeltségek esetében aranyuk — a targyhonapbdajdahadhaz (38,0%) térségében
volt a legmagasabb, mig Puspdkladany (15,7%) kébbeet a legalacsonyabb. A tartésan
munkat kere$k — ebbzé6 honaphoz viszonyitott — Iétszama harom munikpeaci korzetben
emelkedett (Hajduhadhaz: +4,9%, Létavértes: +2 K@madi: +2,4%), a tobbi térségben
csokkent (leginkabb Puspokladany: -11,6%).

Oktober honapban jaradék és segély tipusu ellatasisszesen 6577-en (azé#i
honaphoz képest jaradék: -828 13,6%; segély: -136%f-50,6%) részesiiltek a munkadgyi
kozponttdl. Osszességében az allaskéres1,3 szazaléka (221386)f volt jogosult
allaskeresési vagy szocidlis ellatasra. Létszamy®bo&kal (1455 dvel), aranyuk 4
szazalékponttal csokkent aza) hohoz képest.
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A felmérésbe bevont munkaltatok 0sszetétele

Hajdu-Bihar megyében a kikluldott kéigek kozul 330 darabot kaptak vissza a
kirendeltségek. A valaszadok tobbsége kisvéllalkpak szamitott (42,4%). Vallalati
nagysag szerint kézepes méretolt 33%, mig a kifejezetten nagyvallalati kort9%
reprezentalta.

A valaszadok szama vallalati méret szerint

Kirendeltségek Vallalatok méret szerint
Mikro ‘ Kis ‘ szép‘ Nagy| Osszese| Mikro ‘ Kis ‘ Kt‘)zép‘ Nagy| Osszesen
(db (%)

Debreceni Kirendeltség és 22| 20 24 4 70| 31,4/28,6| 34,3 5,7 100,0
Szolgaltaté Kézpont

Berettydujfalui Kirendeltség 10| 21 9 0 40| 25,0 (525| 225 0,0 100,0
Pispdokladanyi Kirendeltség 20| 30 9 1 60| 33,3/50,0| 15,0 1,7 100,0
Hajdubdszorményi 2| 10 9 1 22 9,1(455| 40,9| 45 100,0
Kirendeltség

Hajdunéanasi Kirendeltség 1| 12 11 1 25 4,0 48,0 44,0 4,0 100,0
Hajdlszoboszl6i Kirendeltség 2| 19 25 5 51 39373 490 98 100,0
Balmazujvarosi Kirendeltség 5| 10 8 0 23| 21,7435 348| 0,0 100,0
Hajdihadhazi Kirendeltség o o 0 0 (1} 0,0 0,0 00| 0,0 0,0
Polgari Kirendeltség 1 5 3 0 9| 11,1|556| 33,3 0,0 100,0
Biharkeresztesi Kirendeltség 1| 6 3 0 10| 10,0 60,0 300 0,0 100,0
Komadi Kirendeltség 2| 5 3 0 10| 200|500 300 | 0,0 100,0
Vamospércsi Kirendeltség 2| 2 4 0 8| 250|250 500 | 0,0 100,0
Létavértesi Kirendeltség 0 1] 1 1 2 00| 00| 500 50,0 100,0
Hajda-Bihar 68 | 140 109 13 330| 20,6 424| 33,0 3,9 100,0

A 2011. év IV. negyedéveben lezajlott negyedéveskaer-gazdalkodasi felmérésben
résztve cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok Osszehasonlithatosag&ébeate a kirendeltségi munkatarsak
negyedévil-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner eddelkeresni a kéridvvel. A
felmérésbe vont cégek korének meghatarozasanal atarskink arra torekedtek, hogy a
minta jOl reprezentélja a munkatgyi korzet jelléimz

A valaszadok 15,8 szazaléka a kereskedelem, jatetéidetbe tartozott, ami 52 céget
jelentett. Szamottévvolt még a mekgazdasag,vadgazdalkodas, cgralzdalkodassal (44 db,
13,3 foglalkoz6 cégek ardnya a megkérdezettek kdZnnhél sokkal kisebb sullyal szerepelt a
mintaban az épitpar (28 db, 8,5%) és az oktatas (22 db, 6,7%)

Létszam kategoriak szerint vizsgalva a megkérd&gthikro vallalat kérében az atlagnal
magasabb volt a kereskedelem és az ingatlanigyeldagagi szolgaltatas tevékenyseéget
vegdk részesedése. A 140 kisvéllalatnal a égezdasag, e6djazdalkodas, halaszat, a
kereskedelem, javitas és az @ipiar tertletén rkddd vallalkozasok domindltak, a
kozépvallalatoknal szintén a nigmzdasag, az oktatas és a kereskedelem, javiték, cad
a nagyvallalatok esetében a szallitas, raktaroafialkozasai kaptak nagyobb hangsulyt a
felmérés soran(1. sz. melléklet)

Az elérhed legfrissebb (2011. Il. negyedéves) KSH-adatok jala@ megyében a teljes
munkaidben alkalmazottak szama 96 185vblt. A 2011. IV. negyedéves felmérésbe bevont
munkaltatok 6sszesen 231606t ffoglalkoztattak, ami 24,1%-0s reprezentacios wran
eredményezett.
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A negyedéves munkdegazdalkodasi felmérés agazati reprezentacioja
Hajdu-Bihar megyében a létszamadatok alapjan

A
megkérdezett
Alkalma-zasban cégeknél Reprezen-
_ all6k szama * foglal- Repreze
Nemzetgazdasagi ag koztatottak tacios arany,
0,
szama %
2011. 11
negyedév 2011. oktober 31.
A | Mezbgazdasag, efdjazd., halaszat 6777 3308 48,8
B-E | Ipar 0sszesen 25511 10 132 39,7
C | ebbil: Feldolgozoipar 20 830 6243 30,0
F | Epitipar 4920 950 19,3
G | Kereskedelem, gépjarfiyavitas 10 926 2165 19,8
H | Széllitas, raktarozas 3770 1337 35,5
| | Szallashely-szolgéltatas, vendéglatas 2908 596 20,5
J | Informacio, kommunikacié 950 67 7,1
K | Pénziigyi, biztositasi tevékenység 621 280 45,1
L |Ingatlanigyletek 824 90 10,9
M | Szakmai, tudomanyos,iiszaki tevékenység 1770 204 11,5
N Adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté
tevékenység 2515 462 18,4
o Kdzigazgatas, védelem; kotetez
tarsadalombiztositas 7843 627 8,0
P | Oktatas 16735 1269 7,6
Q | Human-egészségugyi, szocialis ellatas 8018 1 602 20,0
Miivészet, szérakoztatas; Egyéb szolgaltatas;
R-U | Haztartds munkaaddi tevékenysége;
Terlleten kivili szervezet 2047 71 3,5
Osszesen: 96 135 23 160 24,1

*Forras: KSH — Téjékoztatasi adatbazis

Az medgazdasag, etdjazdalkodas, haldszat 4gazatban, a teljes muikaidnkavallalok
majdnem felét (48,8%) foglalkoztatd vallalkozasokaa megye atlaganal joval nagyobb
hanyadban — sikerilt megszolitani.

Az atlagot meghalado aranyban fedi le a valaszaadiglalkoztatottak Iétszama az ipar,
feldolgozoipar, pénzlgy, biztositdsi tevékenysé@lamint a szallitas raktérozas
nemzetgazdasagi agban alkalmazasban allok korét is.

A valaszado vallalkozdsoknal foglalkoztatottak 2&%: feldolgozo ipar terlletén, mig
14%-a a meigazdasag, efdjazdalkodas, halaszatban dolgotik.sz. melléklet)

A 2011. negyedik negyedéves munkagazdalkodasi felmérésben részt &ev
adatszolgaltatok dolgozoi létszamanak vallalati enészerinti 0sszetétele — a sokévi
tapasztalatnak megfeten — eltér a vélaszold szervezetek azonos meglabditasA
megkeérdezett vallalatok szamat tekintve a mikrd&iggallalkozasok voltak a meghatarozok,
azonban a vizsgélatba bevont cégek teljes létsz@knaosak mintegy 16,4%-at
foglalkoztattak. A felmérésbe vont cégek foglalladatt létszamanak 35,5 szazaléka kdzép-,
51 szé&zaléka pedig nagyvallalatnal dolgozott.
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Hajdu-Bihar megye 2011. IV. negyedéves
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei

A kovetkez6 harom hénap varhat6 tendenciai

A Hajdu-Bihar megyében 2011. december végeéig tetvéztszambvitések és -leépitések
hatdsara a foglalkoztatottak szama véarhat6ans8él,f4,7%-kal fog csokkenni a 1610 f
felvételének és 1695 felbocsatasanak eredményeként.

A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan csakmaterileten varhato létszamnovekedeés
a kovetke#d harom hdénap soran, a feldolgozoiparban 0,9%-0$659az adminisztrativ és
szolgéltatast tamogato tevekenységeknél aé&4ntvekedés 4,9%-nak felel meg, valamint
egy csekély minddssze 0,1%-0sd hovekedés varhaté a szallitas, raktarozas ténilét
tobbi csoportban mindenhol létszamleépitést pragiradtak a megkérdezett munkaltatok. A
legnagyobb szamban az égiarban, ami a legnagyobb szazaléku leépitésnek fieég a
maga 36,9%-val. Ez valészileg megfelel az éves tendencianak, hiszen egyr@s#li
idéjards nem kedvez az éfifiari tevékenységek végzésének, masrészt adigmiban
nagyon visszaesett a kereslet a gazdasagi vals&gea&nheten.

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazéasban allék
varhat6 létszama vallalati méret szerint

Vallalati méret Sl el ;au{\?? vre]\?r?;% EZL]?\?:?é?ﬁg%p

2 |étszam (&) |étszam (&)
Mikro 333 375 396
Kis 3457 3346 3453
Kozép 11606 11245 11222
Nagy 7764 7653 7748
Osszesen 23160 22619 22819

Véllalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahimgy a kovetkeZz harom hdénapban a
valaszadok — a mikro vallaltokat kiveve minden astpan csokkenést varnak. A
legnagyobb, 631 66 létszamcsokkenésre a kozépvallalkozasoknal sadahkit A
kisvallalatoknal 3,2 szazalékos, a nagyvallalatbRié szazalékos létszamcsokkenésre, mig a
mikro vallalatoknal 12,6 szazalékos (43) sviléssel szamolnak.

A 3 hénap mulva varhaté ki- és belépési forgalomdREbontas szerint
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Az adatszolgaltatd munkaltatok varakozasait 3 hésaghtavon FEOR szerinti bontasban
is megvizsgaltuk. Az étejelzés alapjan a legtobb felvétel az egysapari foglalkozasok
korében varhatdé (+2716) , viszont itt varhato a legtébb kilépés is (-226). A
létszdmmozgas pozitiv egyenlege a kubikus szakmablagjelenisebb, +104 &. Jelends
belépés varhatd a szakképzettséget nem igdegyéb egyszéreépibtipari) foglalkozasok
korében (+1024).

Az adatlapok alapjan a kirendeltségek kozul decenabgéig csak Hajdubdszérmény és
Komadi korzetébenda foglalkoztatottak szama, ott is mindossze 3vdlel tvel, ami 0,1%-
ot valamint 0,2%-ot jelent. A tobbi kirendeltségeben csdkkenés varhat6. A legkisebb
létszamcsokkenést Vamospércsen és Biharkeresatagak (-2, illetve -7 §), a legnagyobb
csokkenést Plspokladanyban és Berettyoujfalubd? (iletve -58 8). A legkisebb aranyu
csokkenésre (-0,4%) a Vamospércsi kirendeltség ekéoen, mig a legnagyobb aranyu
leépitésre (-12,1%) a Puspokladanyi kirendeltsézetében lehet szamitan(3., 4. sz.
melléklet)

Az egy év mulva varhat6 tendenciak

Egy éves tavlatban a megyei munkaltatok a negyasdéigvnal egy kicsit optimistabbak,
itt is a leépitések vannak nagyobb mértékben, de angelenlegi létszdmhoz viszonyitva
aranyuk 1,5%, ami a 12 honap alatt 384 dsokkenést jelent. 2012. év azonos negyedévének
végére varakozasuk szerint a foglalkoztatottak sz@aoszitileg 22819 ére fog cstkkenni.

A legnagyobb, 61ds (+1,4%-0s) létszamemelkedést a feldolgozobipaaizatipan jeldlték
meg, de jelerdis volt még az adminisztrativ és szolgaltatast t@totpvékenységek 58
emelkedésének prognosztizalasa is. A varhatd aadggib aranyd noévekedés az
ingatlaniigyek tevékenységre prognosztizalddtakl ahd@rhatd 25 d&s novekedés +25,7%-
kos ndvekedésnek felel meg.

A legnagyobb létszamcsokkenést erre dipdatra is az épitpari tevékenységekre adtak
meg a valaszaddk, ahol a 28,6%-kos csokkenést 2El Idtszamcsokkenés fogja
eredményezni. Jelefg mintegy 20%-kos leépités varhatdé még a vizell&sasnnyviz
gyijtése, kezelése, hulladékkezelés teriletén, amgl/&tleépités valdsit meg

A kirendeltségek kozil Berettyoujfalu vonzaskorbetgé (-141 §) és Puspokladanyi
korzetben (-77d), valamint a Debreceni korzetben (-83 €sokkew alloméanyi Iétszammal
terveznek a valaszado cégek.

Csak négy kirendeltség esetében prognosztizalnaddkedest, kozilik a legnagyobb
létszamvaltozas (+23) Letavértesen, mig a legnagyobb aranyu novekede8%) szintén
Létavértesen varhat@., 5. sz. melléklet)

A korabbi negyedévekben jelzett mozgasok dsszevatéstényleges helyzettel

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérésbe bevont és valaszt is adékcszama
negyedévil-negyedévre allanddéan valtozik, emellett esetlegesnhem ugyanazok a
munkaltatok szerepelnek a felmérésben, igy e tthah a tervezett és a tényleges
létszamadatok 6sszehasonlitasa nem ad teljésredlis képet.

A 2011. IV. negyedéves felmérésben megkérdezetekcéggdma mind a harmadik
negyedévben megkérdezettekhez, mind pedig az eggl &orabban bevontakhoz képest
kevesebb volt.
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A valaszadok foglalkoztatott létszamanak dsszevetesbzs idészakokban tervezett

létszdmmal
2011. 1HI. 2010. IV.
Meanevezés 2010. IV. 2011. 1. 2011. IV. negyedévben negyedévben
9 negyedévi tény negyedévi tény negyedévi tény +3 hénapra +12 hénapra
prognosztizalt prognosztizalt
Foglalkoztatott Iétszam 37898 25714 23160 25709 37982
Cégek szama 485 346 330 -

A 2010. IV. negyedévben 12 honaprdrel jelzett létszam jeletsen 14822 dvel lett
tulbecsilve a 2011. Iv. negyedéves tényszamokiszomyitva, ami a becsléshez képest 39%-
kal kevesebb. A 2011. Ill. negyedévben 3 hénaprgmosztizalt 1étszam 254%vel lett
tulbecsuilve, ami szerényebb 9,9%-kos csokkenéstekmeg.

A felmérésbe vont valaszadéknal alkalmazott |étSiEaRevetése azrb idészakokban
tervezett Iétszammal nemzetgazdasagi agazatonként

Megnevezés 2011.' :é\t/éznéergye dévi 2011.+ gl.hgi%)g-rzgevben ZOlOJ.rll\Z/.hrgengg;t;evben
TEAOR prognosztizalt Iétszam prognosztizalt Iétszam
f& % f& % f& %

Mezégazdasag, etdjazdalkodas, halaszat 3308 14,3 3552 13,8 9816 25,8
Banyaszat, &fejtés 83 0,4 80 0,3 87 0,2
Feldolgozoéipar 6243 27,0 6841 26,6 9623 25,3
Vill.energia-, gaz-, gzellatas, légkond. 1903 8,2 1864 7,3 302 0,8
Vizell.; szennyviz g§jtése, kezelése, hull. 295 1,3 541 2,1 2167 5,7
Epitsipar 950 4,1 669 2,6 883 2,3
Kereskedelem, gépjaiijavitas 2165 9,3 2229 8,7 2998 7,9
Szallitas, raktarozas 1337 5,8 1570 6,1 1981 5,2
Széllashely-szolgaltatas, vendéglatas 596 2,6 576 2,2 810 2,1
Informéacio, kommunikacié 67 0,3 66 0,3 541 1,4
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 280 1,2 918 3,6 795 2,1
Ingatlanugyletek 920 0,4 929 0,4 196 0,5
Szakmai, tudomanyos,irezaki tev. 204 0,9 187 0,7 261 0,7
Adminisztrativ és szolgaltatast tam. tev. 462 2,0 438 1,7 928 2,4
Kozig., védelem; koteldztars.bizt. 627 2,7 577 2,2 653 1,7
Oktatas 1269 55 1063 4,1 1599 4,2
Human-egészségligyi, szocidlis ellatas 1602 6,9 2341 91 2099 55
Miivészet, szérakoztatas, szabatl id 71 0,3 155 0,6 291 0,8
Egyéb szolgaltatas 1608 6,9 1943 7,6 1952 51
Osszesen 23160 100,0 25709 100,0 37982 100,0

A 2010. IV. negyedéves felmérés +12 honapdse@lzése, valamint az &b negyedeéev
+3 hoénapos élejelzése és a jelenleg foglalkoztatott munkavdilldétszam agazati
megoszlasa nagyjabdl hasonlé képet mutat a bartyak&fjtés, az ingatlantgyletek,
esetében. A jelenlegi értékek a becsult értékalgy-keét tized szdzalékponttal térnek el.

A negyedik negyedéves felmérésben a villamosengggiz, dzellatas, légkondicionalas
agazatban az &6 évihez képest jelets (7,4% pontos) ndvekedés kovetkezett be amit 1601
f6 megjelenése okozott.

A keresett és tulkinalati foglalkozasok bemutatasa

A negyedéves munkaepgazdalkodasi felmérés leldseget ad a kirendeltségi
munkatarsaknak az elkdvetke2 honap munkaémozgasanak szakmankénti megismerésére.
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A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sa#tlt amelyeknél létszamcsokkentést,
vagy létszambvitést terveznek.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés soraibrel jelzett be- és kilépforgalom a
megyében 106 munkakdrt érint, a legtébbnéldlalétt varhaté a mozgas.

A be- vagy kilepk abszolut értéke 13 szakmaban éri el a &0 Ha kulon vizsgaljuk,
akkor a beléfk 37 szakmaban, a kilék pedig 35 munkakorben érik el a 3 flétszamot.

Szakmak, melyek esetébend @
létszammozgas varhato 3 honapon beldl

beléps fé kilépé fé Egyenleg
Szakma megnevezése (fo) (fo) (f6)
Kubikos 110 -6 104
Egyéb egyszdrépitipari foglalkozasu 102 -22 80
Egyszet ipari foglalkozasu 271 -226 45
Intézmeényi takarito és kisegit 54 -26 28
Egyéb takarité és kisegit 56 -32 24
Apol6, szakapold 24 -4 20
Oktatési asszisztens 18 0 18
Lakatos 34 -19 15
Portas, telefr, egyszel 6r 40 -26 14
Szocidlis gondozd, szakgondoz6 30 -16 14
Kézi moso, vasald 16 -4 12
Gumitermékgyarto gép kezgh 14 -5 9
Mechanikaigép-karbantarto, -javito {{szerész) 1 -10 -9
Bolti elad6 23 -33 -10
Bolti pénztéaros, jegypénztaros 8 -18 -10
Egyszeti medigazdasagi foglalkozasu 18 -29 -11
Szantéfoldindvény-termesit 6 -17 -11
Egyéb, humanegészségiigyh6z kapcsol6dé foglalkozast 0 -11 -11
Konyhai kisegib 11 -23 -12
Famegmunkald 0 -13 -13
Egyéb, mashova nem sorolhat6 feldolgozoipari gép k 4 -22 -18
Egyéb, mashova nem sorolhat6 szolgéltatasi foglalk 7 -27 -20
Husfeldolgoz6 36 -60 -24
Szab6, varré 30 -59 -29
Fizioterapias asszisztens, massz 8 -43 -35
Adatrogzit), kodolod 0 -58 -58
Gyumolcs- és z6ldségfeldolgozo, -tartdsitd 0 -66 -66
Egyéb, mashova nem sorolhaté egyéz=zolgaltatas 94 -223 -129

A legnagyobb felvételt a kubikus szakmaban jeloltéleg a valaszadok (+116)f
jelentbsnek mondhatdé még az egysedpari foglalkozasuak (+2716f, az egyeb egyszer
épivipari foglalkozasuak (+1026f és az egyéb mashova nem sorolhaté egiyszer
szolgéltatasban dolgozok (+98) iranti igény is. A kilépk szamat tekintve legmagasabb a az
egyszeii ipari foglalkozasuak 2265$, valamint az egyéb mashova nem sorolhatd edyszer
szolgéltatasban dolgozok 22a&fvarhato létszamcsokkenése.

A megye allaskinalatanak bemutatasa
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2011. IV. negyedévben o¢sszesen 10 424 uj allagsh@ientettek be a munkaltatok a
megyében, ami 5405 darabbal, 107,7 szazalékkal toioit 2010. azonos é$zakaban. A
bejelentések 17,7 szazaléka nem tamogatott allasheknyult, ez 6sszesen 1845 allast
jelentett. Szamuk 2010. negyedik negyedéhez k&d&stlarabbal, 108,2%-kal nbvekedett.

2011. I. negyedévben bejelentett Uj allashelyek

o : 14 Az Ujonnan bejelentett nem
Az Ujonnan bejelentett allashelyek té:nogatott é{IIésherek
Megnevezés . Véltozas az éizé év . Aranya az 0ssz.
Szama . . Szama ; -
azonos idszakahoz bejelentéshl
db db % db %

Balmazujvarosi Kirendeltség 325 255 364,3 19 5,8
Berettyoujfalui Kirendeltség 870 609 233,3 25 2,9
Biharkeresztesi Kirendeltség 299 195 187,5 9 3,0
Debreceni Kirendeltség és Szolgaltatd 4 645 1653 55,2 1120 24,1
Kdzpont

Hajduboszérményi Kirendeltség 541 240 79,7 77 14,2
Hajduhadhazi Kirendeltség 305 233 323,6 11 3,6
Hajdunanasi Kirendeltség 649 395 155,5 215 33,1
Hajduszoboszl6i Kirendeltség 305 90 41,9 90 29,5
Komadi Kirendeltség 404 265 190,6 2 0,5
Létavértesi Kirendeltség 416 345 485,9 19 4,6
Polgari Kirendeltség 484 345 248,2 5 1,0
Plispokladanyi Kirendeltség 814 508 166,0 249 30,6
Vamospércsi Kirendeltség 367 272 286,3 4 1,1
Hajdu-Bihar megye 10 424 5405 107,7 1845 17,7

A bazis negyedévhez képest a megye mindegyik kialesehén emelkedett az Ujonnan
bejelentett allashelyek szama.

A legmagasabb szambeli ndvekedés DebrecenbenttGittéh653 db allashellyel tdbbet
tudtak ajanlani ugyfeleiknek, mig a legnagyobb wgar{485,9 szazalékos) emelkedés
Létavértesen volt.

Informacidk
A kirendeltségek munkéltatoi kapcsolatai

A kirendeltségek kapcsolata munkaltatokkal, 6&tsban a munkahelyek feltarasara,
munkaeé-igények fogadasara és azok feltoltésere iranymkelett fontos szerepet kap még a
széleskdl munkaeb-piaci informacid biztositdsa, tajékoztatd a jodpergvaltozasokrol, a
foglalkoztatashoz kapcsolodo kedvezméngkés a tamogatasokrol.

A kirendeltségek a negyedéves munkegaizdalkodasi felmérések mellett a rovidtavu
munkaeé-piaci prognozis keretében szereznékdbb informaciokat a gazdasag szefepl,

a munkasef-piaci folyamatok alakulasarél.

Debrecen, 2011. november 24.
Készitette:
Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Munkalgyi Kézpontja
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1. sz. melléklet

A 2011 IV. NEGYEDEVI MUNKAFRO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO
SZERVEZETEK SZAMA ACGAZATOK ES LETSZAMEKATEGORIAK SZERINT

W Mikro Kis Kazep Nagy dsszesen
TEAOR db Yo db Yo db Yo db Yo db %o

Mezogazdasag,

3 4.4 ol 18.0 15 13.8 1 7.7 45 34.0
erdogazdalkodas, halhszat
Bimyaszat, kofejtés ] 0.0 1 0.7 1 0o 0 0.0 2 15
Feldolgozdipar 7 10,3 32 220 27 248 2 154 (i1 5213

Villamosenergia-, gaz-,
gozellatas, leskondicional
Vizellatas; szennyviz

0 0.0 1 0,7 3 13 g 154 o 4.0

0 0.0 2 1.4 2 18 0 0.0 4 3.1
oyijtése, kezelése, hulladék

Epitéipar 8 | 118 | 17 | 121 | 4 3,7 0 00 | 20 | 223
Kereskedelem, 24 353 | 17 | 121 | 10 | 02 1 77 | s2 | 400
gépjarmiijavitas

Szallitas, raktirozis 1 15 4 2.0 1 0.0 3 |31 o 6.0
Szallashely-szolgaltatas, 5 7.4 6 43 5 4.6 0 00 | 16 | 123

vendeéglitis

Informacio, Kommmumikacio 0 0.0 1 0.7 1 ne 0 0.0 2 15

Penziigyi, biztositasi

. : 0 0,0 1 07 | 3 28 | o | oo | 4 | 31
tevekenység
Ingatlaniigyletek 3 4.4 3 21| o |00 | o |00 | 6 | 46
Szalanai, tudomanyos, s |18 | 2 14 1 0,0 0 00 | 11 | 85

niszaki tevékenység
Adminisztrativ és
szolgaltatast thmogato
Kozigazgatas, vedelem;

2 20 = 3.0 3 18 0 0.0 10 7.7

1 15 2 14 7 o4 0 0.0 10 7,7
kitelezo tirsadalombiztosit
Olktatas 1 15 8 5.7 13 11,2 0 0.0 22 16,9
Humin-egé szségigyi, 5 55 < 15 5 g3 5 154 18 138

szocialis elliths
Mhiveszet, szorakoztatis,
szabad ido

Egyeb szolgaltatas 2 29 4 2,9 4 3.7 2 154 12 0,2

Teriileten Kiviili szervezet 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

dsszesen:| o8 1000 | 140 | 1000 ( 109 | 1000 13 laoo | 330 | 2538
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2. sz. melléklet

A2011. IV. NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO SZERVEZETEK
ALTAL FOGLALKOQZTATOTTAK SZAMA AGAZATOK ES LETSZAMEATEGORIAK SZERINT

W Mikro Kis Kizep Nagy iisszesen
TEAOR db % db % db % db % db %o

LA , 15 45 667 | 103 | 1045 | 168 | 681 g8 | 3308 | 143
erdogazdallzodas, haliszat
Banyaszat, kofejtes 0 0,0 a3 10 s0 04 0 0,0 83 04
Feldolgozoipar 34 102 | 905 | 262 | 3260 | 282 | 2035 | 262 | 6243 | 270
Villamosenergia-, gaz-, -

osene . 0 0.0 24 0.7 201 25 | 1588 | 205 | 1903 | 82
gozellitis, léckondicional
Vizellatas; szennyviz

: 0 0.0 0 2.0 215 19 0 0,0 205 13

ayiijtése, kezelése, hulladék
Epitéipar 41 123 | 347 | 100 | s62 438 0 0,0 050 41
Kereskedelem, 120 | 360 | 316 0.1 048 82 781 | 10,1 | 2165 | 923
gepjarmijavitas
Szallitas, raktarozas 3 0.9 02 1.7 77 07 | 1165 | 150 | 1337 | s38
Szallashely-szolgaltatas, 30 0.0 09 20 | 467 | 40 0 00 | 96 | 26
vendeglitas
Informacio, kornmndlcacio 1] 0.0 10 03 57 0.:s ] 0.0 a7 03
Penziigyl, biztositasi 0 00 | 23 | 07 | 257 | 22 0 0o | 280 | 12
tevekenyseg
Ingatlaniigyletels 10 5.7 71 1.1 0 0,0 0 0.0 o0 04
Szl (T e g o 37 11,1 20 03 138 12 0 0,0 204 0.9
miszaki tevekenyseo
Adminisziatiy es 5 15 | 114 | 33 | 343 | 30 0 00 | 462 10
szolzaltatast tamogato
Kozigazgatas, vedelem; 1 0.3 30 00 | s06 | 51 0 00 | 627 | 2.7
katelezo tarsadalombiztosit
Oktatis 3 0,0 246 71 | 1020 | 88 0 00 | 1269 | 55

Human-egeszsegiigyl,
szocialis ellitas
MMuveszet, szorakoztatas,

15 4.5 las 48 811 7.0 611 7.0 la02 6.2

i 1 0.3 70 2.0 0 0.0 0 0.0 71 0.3
szabad ido
Egyeb szolgaltatas 9 2,7 14a 4,2 550 4.7 003 116 1608 0.2
Terilleten kiviili szervezet 0 0,0 0 0,0 0 0.0 0 0.0 1] 0.0

osszesen:| 333 1000 | 3457 | 100,0 | 11606 | 100,0 7764 | 100,0 | 23160 ( 100,0
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Munkatigyi K6zpontja

3. sz. melléklet

A 2011.iv.NEGYEDEVI MUNKAERO-GAZDALKODASI FELMERESBEN RESZTVEVO MUKALTATOK

LETSZAMADATAI MUNKAERO-PIACI KORZETENKENT

harom tizenket . . .

) : . ; . . Harom hdnap midlya : L .

jelenlegi  |hdnap mdka |honap mdlva varhats Iétpszém Tizenket hanap mkva

|Etszam warhiato varhatd viltnzasa yarhiatd [etszarm valtozasa

[&tszam | IEtszam (fd)
(&) (i) (%] () Y]

Debreceni
Kirendeltség és 5743 5694 5660 -49 -0,9 -83 1,4
Szolgaltatd
Kizpont
£ L T 1492 1434 1351 -58 -3,9 -141 -9,5
Kirendeltséqg
Pispikladanyi 2077 1825 2000 -252 -12,1 77 3,7
Kirendeltséqg
Hajdibdszormény | 4, 2194 2203 3 0,1 12 0,5
i Kirendeltség
Haidinanasi 2016 1964 2008 -52 -2,6 -8 -0,4
Kirendeltség
e T T 6398 6350 6334 -48 -0,8 -64 -1,0
Kirendeltség
Balmaziijvarosi 1157 1146 1164 -11 -1,0 7 0,6
Kirendeltséqg
Hajddhadhazi
Kirendeltséqg U 0 U U 0,0 o 0,0
Polgari
Kirendeltség 385 370 376 -15 -3,9 - -2,3
£ e el 333 326 332 -7 -2,1 -1 -0,3
Kirendeltséqg
Komadi
Kiendeltség 427 428 434 1 0,2 7 1,6
WD A 509 507 502 -2 -0,4 -7 1,4
Kirendeltséqg
Letavertesi 432 381 455 -51 -11,8 73 5,3
Kirendeltséqg
Hajdi-Bihar 23160 22619 22819 -541 -2.3 -341 -1,5
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
MUNKAERGO-PIACI KORZETENKENT

Jelmagyarazat:

+0,1
-04-2
-2,1 -4]1

5. sz. melléklet
HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
MUNKAERGO-PIACI KORZETENKENT

Jelmagyarazat:

-03-1,5
-2,4-3,9

16



Hajdd-Bihar megye 2011. IV. negyedéves HBM Kormanyhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A PHARE modernizaciés folyamat soran kialakitaserik negyedéves munkéer
gazdalkodasi felmérés (NMF), 2008-szerepel a NFSZ eszkdztaraban.

A IV. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2011. oktober 10. és 21. kdzo6tt volt. A
kérdsivben a munkaltatok a 2011. szeptember 30-ai st allomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato ieispagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a NFSZ kirendeltségei kozo6tti musgbesolat disitése: a cégek varhatod
munkaeé-keresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhatd létszamcsokkektééven
érintett dolgozék miébbi munkaba helyezése. Masodlagos célja a muéaaci
folyamatok irant érdekds palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok ésrumazok
tajékoztatasa, a dontési folyamatok segitése.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaef-felmérés fogalmai)

A gazdasagi aktivitdsarra ad vélaszt, hogy a megkérdezett személy mikész részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sdjaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjdn beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlentl mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabaDk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez

feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

17



Hajdd-Bihar megye 2011. IV. negyedéves HBM Kormanyhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

- aktivan keresett munkat a kikérdezést megehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskékesnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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