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Bevezetés

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés (NMF) 2012-ben hetedik &arepel a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) eszkob@ng a PHARE idlszakaban kialakitott
Uj Szolgéltatasi Modell fontos elemét alkotva. Bestése jeles ebrelépést jelentett a
munkaligyi szervezetek egyes szintjei stratégiaivemrseinek megalapozasaban. A
munkalgyi szervezet tevékenységeének emlitett madaidja kapcsan a kirendeltségek
teljes korére kiterjesztett negyedéves munka@zdalkodasi felmérés célja, hogy gyors,
részletes és aktualis munké&sgaiaci informaciokat nyerjink a térség gazdasagnszzeteiil.

A rendszeres (negyedévenkénti) adatszolgaltatastkag a kovetkdéz harom hdénap
varhatdé munkaéforgalmanak alakulasardl, valamintoedjelzi egy évre a létszamvaltozas
tendencigjat. A felmérés minden negyedévben eggnobktudlis kérdéscsoporttal egészul ki
(rotacios modon), amelyben a foglalkoztatasi s2atga munkaltatok vélemeényére kivancsi
dontéseinek megalapozasa érdekében. Jelen esetbddraiink valaszt, hogy a megkérdezett
cégeknél milyen atipikus foglalkoztatasi forma léej@zo.

|. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol (2011. IV. negyedév)

I/1.  Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerint

A foglalkoztatottsag és munkanélkiliség, 2011. okib@r—december

Orszégosan 46 ezefviel dolgoztak tobben az év utols6 negyedévébent egy évvel
korabban, a munkanélkiliség nem valtozott.

3 milli6 851 ezer § volt a foglalkoztatottak szama 2011 IV. negyedé@véhl,2%-kal
tobb, mint az €lz6 év azonos idszakdban. Esorban a férfiak munka&piaci pozicioi
javultak. A munkanélkiliek szama az egy évvel kbrahl IEnyegében megegyezett, 459 ezer
fé volt, amely 10,7%-0s munkanélkuliségi ratat ereclyeéett.

A vizsgalt idbszakban a 15-64 évesek 63,2%-a, azaz 4 milli6 2@é4 % jelent meg
foglalkoztatottként, vagy munkanélkiliként a munkgéacon, 39 ezerrel tébb, mint 2010
azonos idszakaban. A férfiak 69,3%-0s aktivitasi aranyadz&zalékponttal, ack 57,4%-0s
aranya 0,6 szazalékponttal volt magasabb a 2016bek-decemberinél.

A foglalkoztatottak k6zil a 15-64 évesek szama atlagosan 3 millio &b % volt, 42
ezerrel tobb az egy évvel eétinél, ezzel a foglalkoztatasi rata 0,7 szazalékiad 56,5%-ra
nétt. A 15—-64 éves férfi népesséyt?2 millio 60 ezren voltak foglalkoztatottak, 34ezmel
tobben, mint 2010 oktober—decemberében, igy fogiatkdsi ardnyuk 1,1 szézalékponttal,
62,0%-ra emelkedett. Ao6Ret a vizsgalt ilszakban 1 millié 756 ezeré$, 51,1%-0s
foglalkoztatottsag jellemezte, ami 0,3 szazalékponivekedést jelentett.

A 15-74 évesnunkanélkiliek szama 459 eze6fa munkanélkiliségi rata pedig 10,7%
volt, mindkett Iényegében megegyezett az egy évvel korabbivéérifak munkanélkiliségi
rataja 0,5 szazalékponttal, 10,5%-ra csokkent, rhikd a Bké 0,2 szazalékponttal, 10,8%-ra
emelkedett egy év alatt. A munkanélkiliek 17,0%-aunkaebpiacon csak kis |étszamban
jelenléws 15—-24 éves korosztalybdl kerdlt ki. A korcsopdt3®b6-0s munkanélkiliségi rataja
1,1 szazalékponttal magasabb a 2010 IV. negyedévirgs—54 évesek, azaz az un. legjobb
munkavallalasi kordak munkanélkiliségi rataja egy adatt 0,3 szazalékponttal 9,7%-ra
csokkent.

! A KSH 2012. januér 31-ei gyorstajékoztatdja
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A munkanélkiliek 47,3%-a egy eéve vagy annal régebberesett allast. A
munkanélkuliség atlagosdthrtama 17,6 honap volt.

2011-ben a foglalkoztatottak éves atlagos szamali® 8.2 ezer & volt, ami 31 ezerds
(a mintavételi hibahatarral megegygdétszambvilést jelentett, a 15-74 éves népesség
foglalkoztatasi ratgja 49,7%-r&th A munkanélkiliek szama éves atlagban 468 €zgoilt,
a munkanélkiliségi rata 10,9%-ra csdkkent.

I.2. Hajdu-Bihar megye foglalkoztatasi helyzete &K adatai alapjan

A 2000 és 2009 kozotti években az egrefjutd GDP 0sszegét figyelembe véve a megyek
rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabol a kozépnyen foglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokk&szamsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 2000-2@02kben a 12.
helyen, az azt kbvétharom évben a 10., 2006-ban egy helyet visszaeaes11., mig 2007-
2009. években ismét a 12. helyen allt.

Osszehasonlitd adatok I.

Megnevezés Hajdu-Bihar | Eszak-alféldi Orszéag Megye a Megye az
megye régio régios érték | orszagos érték
%-aban %-aban

Egy fére juté GDP 2009. évben, ezer Fi#f 1807 1605 2600 112,6 69,5
Lakénépesség szamd, 1000 6 539 1482 9 986 36,4 5,4
15-74 éves népesség szafal000 b 4554 12441 8,528,5 36,6 5,3
Gazdasagilag aktivak szamé&, 1000 & 2245 5425/ 4317,90 41,4 5,2
Aktivitasi arany 2,% 54,4 53,9 56,3 100,2 95,1
Foglalkoztatottak , 1000 & 195,3 520,9 3855,9 100,2 95,1
Foglalkoztatasi rata”,% 47,3 46,4 50,3 101,9 94,0
Munkanélkiliek ®, 1000 & 29,2 84,4 462 34,6 6,3
Munkanélkiliségi rata®, % 13 13,9 10,7 93,5 1215
Alkalmazésban &ll6k®, 1000 & 111,9 291,8 26911 38,3 4,2
Brutté étlagkeresetc), Ft 175 053 166 496 210 104 105,1 83,3
Nyilvantartott &llaskeressk szama®, fé 43611 138454 582868 31,5 7,5
Nyilvantartott llaskeresé palyakezdsk szama®, fé 1807 1 605 2 600 112,6 69,5

a) 2011. januér 1-jén.

b) A KSH munkaékfelmérése alapjan. 2011. Ill. negyedéves adatok.

c) KSH Tajékoztatasi adatbazis szerinti 2011. Ill.yestpves adat (telies munkéticin alkalmazasban allok, a 4 lotti vallalkozasok és a
kozponti és helyi koltségvetés szervezetei, talsatidztositas és kijeldlt non-profit szervezetek)

d) FH Adattarhaz, 2011. I-XII. havi atlag.

Az egy Bre jutd GDP mutat6 2009. évben Hajdu-Bihar megyeb&07 ezer Fi volt,
ami az orszagos 2 600 ezer &t#tlagnak minddssze a 69,5%-at jelentette, azoabdfszak-
alfoldi régié atlagat (1 605 ezer Fi)fl2,6%-kal meghaladta.

Hajdu-Bihar megye lakonépessége 2011. januar 15{@® ezer 6 volt. Ez a régid
lakossaganak 36,4 szazalékat, mig az orszagénak&zdlekat tette ki.
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Osszehasonlitd adatok II.

KSH negyeddves munkaerd felmérése 2010. 2011 201 1. évi valtozis
clepiin Il né | HHineé 2016-her keépest
Foglalkoztatottak (1000 fo) 1874 195,3 7.9 ezer fo| 4,20%
Munkanélkiliel (1000 fa) 28,5 29,2 0,7 ezer fa| 2,50%
Gazdasagilag aktivak szama (1000 fo) 215,39 2245 8,6 ezer fo 4%
Gazdasigilag inaktivak szima (1000 fo) 195,64 188,0)  -76 ezer 6| -3,90%
Alctivitasi arany (%) 525 4.4 1,9 %a-pont
Munkanelkilisegi rata_ (%) 13,2 13,0 -0,2%-pont
Fogllkoztatisi rata %) 45,5 47,3 1,8%-pont

Hajdu-Bihar megyében — 2011. Ill. negyedévben -58,41 ezer §s 15-74 éves koru
népessédghl 224,5 ezren voltak gazdasagilag aktivak, amelgléz év azonos iészakanal
4 szazalékkal volt nagyobb. Az aktivitasi arany exyyalatt 1,9 szazalékponttal javult, a
harmadik negyedévben 54,4%-ot tett ki, ami az gegdatlagtdl 1,9 szazalékponttal maradt
el.

A KSH munkae#-piaci felmérése szerint 2011. lll. negyedévébemegyében él
népesseghl 195,3 ezer dt foglalkoztattak, szamuk 7,9 ezeévél nétt 2010. hasonld
id6szakahoz képest. A foglalkoztatési rata a vizsgddtyedévben 47,3 szézalék volt, ami az
orszagos atlagtol 3 szazalékponttal maradt el. AHKfelmérése szerint, a vizsgalt
negyedévben 29,2 ezér $zamitott munkanélkilinek, szdmuk egy év alatva2kal rstt.

A teljes munkaidben foglalkoztatottak havi brutté atlagkeresete 120nasodik
negyedéveben 175 053 Ft volt, amely 4,8%-kal haladtg a 2010. Ill. negyedévi értéket.

I/3. Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar Megyébeh

Hajdu-Bihar megyében 2011. IV. negyedévében nyilvantartott allaskéke43611 6s
atlagos létszama azoeb év hasonlo ifszakahoz képest 2,1%-kal (943/él) csokkent. A
létszambeli valtozas Hajdu-Bihar megyében a 1kieiségen mindkét irdnyban (pozitiv és
negativ) megtalalhaté a vizsgaltgrakban. Ot kirendeltségen csokkenés volt taphsiéal
az ebz6 év hasonlé ifiszakahoz képest, mig a tébbi 8 kirendeltségéh az allaskerdsk
szama. A megyei atlag 2,1%-0s csokkenéshez képHEsjdainanasi Kirendeltség teriletén
volt a legnagyobb aranyd 10,9%-kal, ami 238 tsokkenésnek felel meg. A legnagyobb
szamban a Debreceni térségben 1@¥@lfvoltak kevesebben a nyilvantartasban 2011satol
negyedévenek atlagaban. A megyei szintnél keveagbiyban, de csokkent az allaskékes
szama és aranya a Hajduhadhazi Kirendeltség ténitetl, 7%-kal.

Nyolc kirendeltségnél volt ndvekedés 2010. negyedigyedévének atlagahoz képest. A
legnagyobb aranyban Komadi Kirendeltség korzetdidtnaz allaskergsk szama 23,9%-kal,
amit 242 & nyilvantartasba vétele okozott. A Hajdub6szérmédfiyendeltség terlletén is

2 Forras NFSZ adattarhaz
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majdnem 200dvel (179) tt az allaskergsk szama 2011. év IV. negyedévének atlagaban,
ami 7,5%-0s novekedésnek felel meg. A tébbi 6 kisdtségen 4,3%-alatt maradt a
novekedés aranya.

A nyilvintartott illiskeresik
- aranyinak alakulisa

i [ - 2010. évrél 2011. évre
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A nyilvantartott allastalanok kozétt a megyei ddag tovabbra isa férfiak sulya
dominalt (2010. évben 51,4%, 2011. évben 50,6%), @& szazalékponttal (86wel)
22061 bHre csokkent, a dk 21633 6s létszama 0,4%-kal csokkent 2011. negyedik
negyedévenek atlagaban. Hajdu-Bihar megye kireselpdin viszont 2010. évben 4
kirendeltségen, mig 2011. évben mar 6 kirendeltsé&gk aranya volt magasabb a férfiak
aranyanal. 2010. évben még a férfiak aranya velgasabb a Puspokladanyi (53,2%), a
Vamospércsi (52,2%), a Balmazujvarosi (50,9%), éBotgari (50,3%) kirendeltségeken,
viszont 2011. év hasonlé ddzakaban ezeken a kirendeltségeken a férfiak ara@¥ya ala
esett. (a Puspdkladanyin 49,2%-ra, a Vamospér&@éra, a Balmazujvarosin 49,3%-ra,
és a Polgarin 46,1%-ra). A hajduszoboszloi koemetld,3%-kal 47,5%-ra meérsékibtt
2011.évre, mig a hajdunénasi korzetben 2,5%-k&%9a emelkedett a férfiak aranya 2010.
évhez képest.

2011. IV. negyedéveében #&skolai végzettségstrukturat tekintve a legfeljebb 8 altalanost
végzettek szama a vizsgaltgtakban 18518sfvolt, az allaskeréd&on bellli aranya pedig
42,5%. Gimnaziumi végzettséggel 434f) felssfokuval pedig 2118 & rendelkezett. Az
elobbi csoport ardnya 10%, mig az utdbbiaké 4,9%. Waskereskon bellli megoszlas
esetében a legfeljebb 8 altalanos végzeitié@ranya 2,6 % ponttal csokkent, agzélév
azonos idszakdhoz képest a gimnaziumot végzettek aranyaékigkibben (0,2% ponttal)
ugyan novekedett, de a szamukd@dl csokkent 2011. évben. Ugyanakkofetséfokuak
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szama és aranya is novekedést mutat, igy 2011eg@yedik negyedév atlagaban 2118 f
szerepelt a nyilvantartasban, ami 4,3%-0s novekeatéelel meg és ezt 83 hyilvantartasba
vétele okozta. Igy az allaskes&$n belili aranyuk is novekedett azé# év azonos
idészakahoz képest 0,3%-ponttal. A kirendeltségek Ikketiist kivéve mindenhol emelkedett
a fel¥foku végzettséitgpk megjelenése a nyilvantartasban. A Debrecenindeltiség és
Szolgéltatd Kdzpont (tovabbiakban Debreceni Kirdiség) tertletén mindossze 3vél, a
Balmazujvarosi Kirendeltség teriiletén csak etpef volt keveseblpalyakezds allaskeres
2011. év negyedik negyedév atlagaban, mint az agebizé év ugyanazon iikszakdban. A
legnagyobb szamban és aranyban a Hajduboszérmérgndeltség teriletén novekedett a
palyakezd allaskeresk szama 2011. év utolsé negyedévének atlagaban.

Hajdu-Bihar Megyeben az allaskefkskorcsoport szerinti 6sszetételét vizsgalva a 25
évnél fiatalabbak aranya az 6sszes allaskarbslil mindkét vizsgalt itbzakban 19% kordl
alakult 2011. évben 0,6%-kal voltak kevesebbent gy évvel korabban. A szamukban 435
fés csokkenés kovetkezett be 20011. év negyedik déggeek atlagaban. Az 50 év
felettieknél viszont az allaskerd®n bellli aranyuk is ndvekedett 2010. utols6 nelgyének
atlagahoz képest, igy 2011. év vizsgalésmhkdban a megyében 646vdl volt tobb
allaskeres az 50 evet meghaladdk kozott.

A kirendeltségek kozul hatndl névekedetl@ év alattiak szdma, mig a tdbbieknél
csokkenés volt tapasztalhatd. A legnagyobb szamBafével a Puspokladanyi korzetben,
mig a legnagyobb ardnyban a Komadi korzetbéth & 25 év alatti fiatalok bedramlasa a
nyilvantartasban 2011. évben. Ugyanezen korcsofloeniegnagyobb szamu csokkenés a
Debreceni Kirendeltség teriiletén 38vdl kovetkezett be, ami 12,2%-0s cstkkenésnek felel
meg, hasonld 12% koruli csokkenés volt tapasztalhmtg a Létaveértesi Kirendeltség
terlletén is, ahol 5&¥el csokkent a 25 év alattiak szama 2011. év utndgyedévében.

Az 50 év felettiek esetében a kirendeltségek kozil minddsszes kettiiletén volt
csokkenés 2010. év negyedik negyedév atlagahozsképjdunanason 326vel, mig
Létavértesen 15 6fel voltak kevesebben a nyilvantartasban. A tdbimendeltségen
mindenhol novekedés volt tapasztalhatd. A legnalgysbamban 1326¥el a Debreceni
Kirendeltség teriletén jelentek meg az 50 év felettA legnagyobb aranyban 42,3%-kal a
Komadi Kirendeltség terlletén voltak tébben aisegbb allaskeré&, amit 80 s ndvekedés
idézett eb.

A vizsgalt negyedévben a megye allaskérek dont hanyada (84,1%izikai
foglalkozasu volt, ami 36680 ¢ allastalant jelentett, ez a szam 8546, 2,3 szazalékkal
maradt alatta az &6 évinek. A kirendeltségek kozil hét terlletén csidlds volt
tapasztalhat6 a 2010. év negyedik negyedévéhepnyigtza, a tobbi hat kirendeltségen
novekedett a fizikai allasker@s szama. A csOkkenés a legnagyobb aranyban 12,1%-ka
Hajdunanasi Kirendeltség tertletén volt, mig a &gmobb szdmban 776vel a Debreceni
Kirendeltség tertletén volt kevesebb fizikai al&s$. A hat nodvekedést produkalo
kirendeltség kozul a legnagyobb szamban 22glfés a legnagyobb aranyban is 24,4%-kal a
Komadi terlleten étt a fizikai allaskeresk szama 2011. év utolsé negyedévenek atlagaban.
A szellemi foglalkozasuakétszama meghaladta a 6,8 ezret, ami a 2010.dyyedévibl 0,4
szazalékkal alacsonyabb. A szellemi foglalkozassdtében mar csak harom kirendeltségen
volt kevesebb az ezen kategoridba tartozo allasieszama. A megyei atlag alatt 7,1%-kal
273 s csokkenéssel a Debreceni Kirendeltség allt. Megela Balmazujvarosi (-15$) és
a Hajdunanasi (-76) kirendeltséget. A tiz kirendeltség koziul a szelldoglalkozasuak
korében 20% folotti ndvekedés volt tapasztalhatbl2@izsgalt idszakaban, ami a Komadi
Kirendeltségen (23,8%) és a Polgari Kirendeltség@érb%). Jelerdis 18%-ot meghalado volt
még a novekedés a Puspokladanyi Kirendeltség térilis. A tobbi terlleten 10% alatt
maradt a szellemi foglalkozasu allaskékesovekedése.
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I/4.  Nyilvantartasba belég allaskeregk

Hajdu-Bihar Megyében a nyilvantartasba kerilt &ddis$k szama 2011. IV.
negyedéveben meghaladta a 17,5 eder dmi 9%-kal (1457 dvel) tébb belépési esetet
jelentett, mint 2010. év ugyanezesdakaban. A ndvekedés a Hajduhadhazi Kirendeltséget
leszamitva minden kirendeltségre jellémxolt, ahol 206 &vel kevesebben kerultek
nyilvantartdsba 2011. negyedik negyedévében, miazamegéeizé év azonos iéiszakaban.

2011. év negyedik negyedévében a haromhavi 6sézesliapjan a legtobb (42%)f
nyilvantartasba belépa Puspokladany térségében volt, ardnyuk 24,9% Moisz szazaléek
folotti volt még a bearamlas a Vamospércsi (22,8% Polgari térségben (21,3%) is.

Az el alkalommal nyilvantartasba keéld 1000 Bs létszama az dsszes béemelll
mintegy 5,7 szazalékot képviselt. Szamuk akzdélévihez képest kozel 1,1 szazalékkal
(-11 f6) csokkent. A kirendeltségi megoszlas tekintetébamal cstkkenés, mig hétnél
novekedés volt tapasztalhatd 2011. negyedik negpeté A legnagyobb aranyu csdkkenés
52,2% Komadiban, a legnagyobb szamu csokkenés Hafdunanason kovetkezett be. A
legnagyobb aranyban (45,5%) Uj bélkem Polgari kdrzetben, mig a legnagyobb szamban (;j
beléepk a (23 6) Pluspokladanyi korzetben keriltek be a nyilvaasia 2011. év utolso
negyedéveében

1/5. Ellatasok

2011. IV. negyedévében a megyeben a nyilvantaéitdskere8k 53%-a (23117 &)
kapott jogszabalyi élrasok teljesilése alapjan ellatdst a munkalgyipsoizdl vagy a
lakbhelye szerinti illetékes 6nkormanyzattol, mahany 7,6%-ponttal alacsonyabb, mint az
el6z6 év hasonlé ifiszakaban (60,6% - 26988)f Az ellatottak atlagos létszama e? alatt
14,3%-kal (3872dvel) csokkent.

A megyében a jaradeék tipusu ellatdsban résdesiregisztralt allaskerék 13,2%-at, a
segély tipusu ellatasban részékiil2,3%-at, a rendszeres szociadlis segélyben és a
foglalkoztatast helyettesitdmogatasban részeskilegyutt pedig a 10%-at tették ki 2011. év
negyedik negyedévében. 2010. év negyedik negyedavab allaskerék 35%-a részesiilt
rendelkezésre allasi tamogatasban.

2011. januéar 1-jét a hatranyos munka&piaci helyzefi személyek részére nyujtott
rendelkezésre allasi tamogatas helyébe Uj tamadatésa a bérpdtld juttatas lépett, igy a
negyedik negyedév atlagaban 12004dszeslilt ezen ellatasi formaban.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

A munkaadok 2011. IV. negyedévében 8950 U] allshgklentettek be Hajdu-Bihar
Megye kirendeltségein, ami Iényegesen tobb (+6388@8,9%) mint a bazisidzakban. A
tamogatott allashelyek szama a vizsgalt negyedévidB@5 db volt, amely 6554
munkaleheaiséggel tobbet jelentett, mint 2010. IV. negyedémébegyanakkor a nem
tamogatott 1445 allashely nem jeléni(+2,4 szazalékos) ndvekedést mutatott ézetvhez
képest.

Az Ujonnan bejelentett allashelyek szamaban cs@&kesak egy kirendeltségen volt
2011. IV. negyedévében, Hajdubdszérményben l6etatdebb allashelyet jelentettek be, ami
-5,4%-0s csokkenésnek felelt meg. A tébbi kirersdglen mindenhol Iényegesen tobb Uj
allashelyet jelentettek be a munkaigyi kdzpont.f®dégyei atlagot (+278,9%) meghalad6
aranyban kilenc kirendeltség teriletén. A legnagsyesbamban a Berettyoujfalu kdrzetéhez
tartozé munkaltaték 1346 db 0] allashelyet jelgrtebe, aminek 97%-a tamogatott allashely
igény volt. A legnagyobb aranyban +1968,4%-kal dg@o kirendeltségen dtt az
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bejelentések aranya, ami 374 db allashelyet jeleéteitt is nagyon magas 96%-0s volt a
tamogatott allashely igények aranya.

II. A felmérés f 6bb eredményei

I1.1. A felmérésbe bevont munkaltatok dsszetétele

Hajdu-Bihar megyében a kikuldott kéigdek kozul 377 darab rdgzitésére kerllt sor
kirendeltségi, avagy a munkaltatok &altal online wmmad A valaszadok tobbsége
kisvallalkozasnak szamitott (41,1%). Vallalati nsdiy szerint kdzepes méretolt 28,4%,
mig a kifejezetten nagyvallalati kort 4,5% reprdaéa.

A vélaszadbék szama vallalati méret szerint

) . Vdllalatok mérat szerint
Kirendeltsigek w o
Mikro  |is |EBzép  |Magy | Osszesen |Mikeo  |Eis |Eozép  |Magy | sszesen
) %)

Dobrecent Kirondeliseg és

i 38 34 26 6 104 36,5 32,7 25,0 5,8 102,0
Szolgdliois Kozpont
Berettydijfalui Kirendelisig 13 26 9 0 48 27,1 54,2 18,8 0,0 100,0
Piispkladinyi Kirendeliség 25 27 8 1 61 41,0 44,3 13,1 1,6 100,0
Hajdiibdszorményt

1 5 9 1 16 6,3 31,3 56,3 6,3 100,0

Kirendelisig ' ' ' ' '
Hajdiindndsi Kirendelisig 1 13 11 1 26 3,8 50,0 42,3 3,8 100,0
Hajdiszoboszléi Kirendelisig 0 15 25 6 46 0,0 32,6 54,3 13,0 100,0
Bolmazijvirosi Kirendelisdg 5 11 8 0 24 20,8 45,8 33,3 0,0 100,0
Hajdikadkdzi Kirendelisig 6 4 1 1 12 50,0 33,3 83 8,3 100,0
Polgdri Kirendeliség 1 6 2 0 9 11,1 66,7 22,2 0,0 100,0
Bikarkeresztesi Kirendelisdg 2 6 z 0 10 20,0 60,0 20,0 0,0 100,0
Komddi Kirendelteég 3 5 2 0 10 30,0 50,0 20,0 0,0 100,0
Vimospérest Kivendeliség 1 2 2 1] 5 20,0 40,0 40,0 0,0 100,0
Létavirtesi Kirendeliség 2 1 2 1 7] 33,3 16,7 33,3 16,7 100,0
Hajidii Bihar ag 155 107 17 377 26,0 41,1 28,4 4,5 100,0

A 13 kirendeltség kozul a Hajdliszoboszl6in a mikatlalkozasok kozul nem valaszoltak
a megkereseésre, holott egy évvel korabban 3 kittédatlap érkezett. A megye jellegéb
fakaddan is éfordulhatott, hogy nagyvéllalatot hat kirendeltségem sikerilt a felmérésbe
bevonni, ugyanakkor egy évvel kordbban nyolc kigdtsg¢gen nem volt nagyvallalat.

valaszadok szima

Megnevezés Mikro Kis Eidzeép Nagy |dsszesen

2011. 1. neg'.'eﬂév 109 179 123 1a 427
012, 1. neg'eﬂé-v 08 155 107 17 377
2012-2011 -11 -24 -1a 1 -20

Osszességében mégis azt lehet megallapitani, 2@ év |. negyedévében eggyel tobb
nagyvallalat kapcsolédott be a felmérésbe, viszotiibbi vallalati kateg6riaban mindenhol
csokkent a valaszado cégek szama a 2011. év ledégyfelméréshez képest.

A 2012. év |. negyedévében lezajlott negyedeéves kamiirgazdalkodasi felmérésben
résztvey cégek agazati megoszlasa lényegesen nem valtazktirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok o6sszehasonlithatosag&éebete a kirendeltségi munkatarsak
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negyedévil-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner e¢delkeresni a kétidvvel. A
felmérésbe vont cégek korének meghatarozasanal atarskink arra torekedtek, hogy a
minta jol reprezentalja a munkalgyi korzet jelléimhz

& 2012 1 NEGYEDEVES MUNKAERO - GAZDAL KODASI FELMERESEEN & FOSLALKOZTATOTTAK
SEAMANAK ARANTYA FS A KSH HASONLO ADATAI NEMEETGAZDASAC AGANKENT

O Menigardurie, endiguadilkodis, halimat

B Binyistat, kikejiés

OFeldakaeiipar

O Villamesenersis, git-, ginelticis, ghaadicianitia
B Vizellits, szennyviz gragiess, kezelese, halladekpundilkadas
DEpisipar

W Eeteskedelem, pépfirmifitis

O Seallite, raktimzas

W Sraliashely-rolzilnis, veadéskits

B Enfermuacis, o nowuniioris

O Pénziigyl, hirtoritisi tevedenyseg

O xgaibaniigylesk

B Szakmad, fuduminyes, miicrakd tvekenyrig

W Lminisztraiiv és mobzliatest timora rvekenysis
B Eliziguagatis, védelem; kiteleni tinadalmbirausitis
B Olotats

I Hrman-egeraserinyl, szecialis ellitis

O hlimeszed, szorakortatas, sushad s

O Egyed sunlealtats

A 2012. I. negyedévi felmérés alkalmaval a valaska®l7,6 szazaléka a feldolgozdipar
kereskedelem, javitds gazdasagi agazathoz tartenoit772 6t jelentett. Létszam kategéria
alapjan a dolgozék tobb mint 40%- a kbdzepes (41,4%nagyvallalatoknal (41,9%) volt
foglalkoztatva. A gazdasagi agak kozul a munkal@laaranya 10% feletti volt még a
mezgazdasagban (13,7%), valamint a kereskedelem, rgdépgvitas teriikén. Az 8bbi
gazdasagi agban 336& fnig az utdbbiban 2998 tlolgozott a megkérdezett munkaltatéknal.
Ot és tiz szazalék kozott két gazdasagi agat tdalr egyik 7,2%-kal a Villamosenergia-,
gaz-, dzellatas, légkondicionalas, ahol a vizsgalisichkban 17786fallt munkaviszonyban,
a masik 5,2%-kal a Kodzigazgatas, védelem; kotelidzsadalombiztositas, ahol 127& f
jelentettek a munkaltatok. A mintaban a legkisebibyal 0,2%-kal a Banyaszattejtés
terllet helyezkedik el, a megkérdezett munkalta@bléi © allt munkaban, valamennyien a
kisvallalati kategoridban dolgoztak és minddsszé &&g munkavallaléirdl volt sz6 a
felméréskor.

Létszam kategoriak szerint vizsgalva a megkérd@&:thikro vallalat kérében az atlagnal
magasabb volt a kereskedelem, gépjaavitas, az épdipar, a me#gazdasag,
erdbgazdalkodas, halaszat és a szakmai, tudomanydszaii teveékenységet véik
részesedeése. A 155 kisvéllalatndl a feldolgozoipdereskedelem, gépjéiifavitas, valamint
a medgazdasag, efdjazdalkodas, halaszat, teriletétkddé vallalkozasok dominaltak. A
kozépvallalatoknal szintén a feldolgozoipar a 6gezdasadg, és az oktatas teriletérd lév
cégek, mig a nagyvallalatok esetében (17 db) aoldodipar és a kereskedelem,
gépjarniijavitas vallalkozasai kaptak nagyobb hangsulytradeés soran.

Az elérheb legfrissebb (2011. Ill. negyedéves) KSH-adatolpjala a megyében a teljes
munkaidben alkalmazottak szama 9558bvolt. A 2012. I. negyedéves felmérésbe bevont
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munkaltatok 0sszesen 24643t ffoglalkoztattak, ami 25,8%-0s reprezentacios Wran
eredményezet{l., 2. sz. melléklet)

& 2012 1 NEGYEDEVES MUNKAFRO-GAZDAI KODASI FELMERESEEN & GAZDASACI SZERVEZETEK
SZAMANAK ARANYA ES & KSH HASONLO ADATAI NEMZETCGAZDASAC AGANKENT

O Mlevigardusiz, eoligaadilkadis, halirra
B Binviszad, kilkejis

O Feldslgpridpar

O Villamosesergis., gix-, gorelkitss, ghondicianilis

B Vizellitis, szennyviz gyiiese, kesebése, halladékradilkodis |
O Epitiipar

B Eereskedelem, gepjarmijaitis

[0 Seillitks, raktireais

¥ Srallashely-saolgaltuias, vendeatitis

B Informaris, kemmunikiris

O Penzizyi, hiztesitasi evekenyreg
0 bgathiniievk ek

B Srakmai ted ."'- I‘a.'l.“g

W Adminiszirativ ¢s szalgaliaial imegat tevekenvses
B EGulgaagatis, wededem: kitelezd tunadalombizioritis
B Oltatas

B Hhemin-egessegiigyl, soocialis ellidis

O hiveszen, smorakaztatd, szabad idd

0 Evédh sralzilatin

A felmérés soran minden gazdasagi agbdl sikeruttkaltatot bevonni. A 377 munkaltaté
ugyan a megyeben foglalkoztatoknak minddssze 0@jeténti. A reprezentacios arany
egyedil a villamosenergia-, gazézgllatas, Iégkondicionalds gazdasagi agban hatadpa
10%-ot, ahol 4 munkaltato allt rendelkezésre a éeém alkalmaval. 5 % feletti reprezentacios
aranyt sikerllt elérni a banyaszatjfdjtés (9,1%) és a vizellatas, szennyvizijgpse,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szentyégmentesités agazatban (5,9%). Még két agazat
reprezentaciés aranya (kdzigazgatas, védelem; datetarsadalombiztositas 4,7%, a
feldolgozoipar 2,7%) haladta meg 2,5%-ot, a tolgaizatban ez az arany 1% alatt maradt.

A vélaszaddk kozott a legnagyobb aranyban a fgtddipar képviseltette magat 20,8%-
kal. A kereskedelem gépjafijavitas teriletén megkérdezett 67 munkaltatd azesss
megkérdezettnek a 17,8%-at fedi le. 10% folottit voEg a megyei reprezentaciés arany a
mezgazdasag, edjazdalkodas, halaszat gazdasagi agban (13,3%)aa8@488 KSH altal
szamolt gazdasagi szervezdtidtvenet tudtunk bevonni a felmérésbe. Ot szazé&bbiti
megyei reprezentacios aranyt 3 gazdasagi agbamtudiég elérni, az épiparbol 8,3%, 31
munkaltatd, az oktatas terilgier23 munkaltatét 6,1%-ban és az egyéb szolgaltatas
tertletébl 5%-ot 19 munkaltat@3., 4. sz. melléklet)

[1.2. A kbvetked harom honap varhato tendenciai

A Hajdu-Bihar megyében 2012. marcius végeig tertdéeszambvitések és -leépitések
hatasara a foglalkoztatottak szama varhatéan 1, f4,7%-kal fog emelkedni az 1822 f
felvételének és a 658 Blbocsatasanak eredményeként.

A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan 7 teeilkivéve mindenhol I1étszamndvekedés

varhatd a koévetkézharom honap soran, az éjptarban 1014 ds, a feldolgozoiparban 127
fés, a medgazdasag teruletén 83st Létszamcsotkkenéssel dsszességébensdd

11



Hajdu-Bihar megye 2012. |. negyedéves HBM Korményhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

vizellatas; szennyviz gjtése, kezelése, hulladék kezelése, @&lfa kbzigazgatas, védelem;
koteled tarsadalombiztositas teriletén, valamint 2vef az egyéb szolgéltatdsoknal
szamolnak a megkérdezett munkaltatok

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazéasban allék
variaio Miszdeue vallalail wdret szoring

; - Felenlegi Iftszim Hl?mm .l':zana;:f Tizf'nke! :l‘zana;?
Falialan méret ) miive varhate | mulva varhato
Iérgam () létszam (&)
Mikoo 445 K07 a1l
Kiz 3 831 4 647 4 384
Eoszép 11 364 11 627 11 685
Nagy 9 003 9026 9 044
Oszszeszen 24 b4 3 25807 25 624

Véllalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahimgy a kovetkeZz harom hdénapban a
valaszadok minden csoportban novekedést prognabmiz, nem Uugy mint az egy
negyedévvel korabbi felméréskor, amikor is a mikébaltokat kivéve minden csoportban
csokkenést vartak a megkérdezett munkaltatok. Adggobb, 816ds létszamnévekedésre a
kisvallalkozasokndl szamitanak. A kozépvallalatokb@ %-o0s ndvekedést varnak, mig a
korabbi felméréskor 3,2 szazalekos csokkenést pamjizaltak. A nagyvallalatoknal 234
0,3 szazalékos létszamnovekedésre, mig a mikralatdknal az éiz6 felméréskor 12,6
szazalékos (4268) vulessel szamoltak, addig a jelenlegi felmérésr&lf® 13,9%-0s
névekedéssel szamolnak.

A 3 hénap mulva varhaté ki- és belépési forgalomdREbontas szerint
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Az adatszolgaltatd munkaltatok varakozasait 3 hosagitavon FEOR szerinti bontasban
is megvizsgaltuk. Az étejelzés alapjan a legtobb felvétel a kubikus szdsan varhato 509
fével, ahol leépitéssel egyaltalan nem szadmolnalegy2Zb egyszérépitipari foglalkozasok
korében varhatdan 438 felvételére kerll sor és mindosszeé4 lieépités varhato.
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Az adatlapok alapjan a kirendeltségek kozul marewgeig csak harom kirendeltségen
Létavértes, Balmazujvaros és Hajduboszérmény kéineet csokken a foglalkoztatottak
szama, ott is minddssze 31 illetve 19, illetvé\éef. A tobbi kirendeltség esetében névekedés
varhat6. A legkisebb létszamndvekedést a Hajduszbdiotérségben 1é¥el varjak. A
legnagyobb novekedést Polgaron 48%el varjak, amibl 481 6 belépése az épipar
terlletén fog realizalodni. A Berettydujfalui Kirgeltség tertletén is jeldigt, 300 6 feletti
létszamnovekedést prognosztizalnak, ami 305zintén az épitparbdl varhato, valdszina
szezonalis jelleg miat(5., 6., 7. sz. melléklet)

II. 4. Az egy év mulva varhat6 tendenciak

A Hajdu-Bihar megyében 2012. december végeéig tetvéztszambvitések és -leépitések
hatdséara a foglalkoztatottak szama varhatéan &84, 4,%-kal fog emelkedni a felvételek és
elbocsatasok eredményeként.

A legnagyobb, 82566 (103,8%-0s) létszamemelkedést azogpari agazatban jel6lték
meg, de jeleris volt még a feldolgozoipari tevékenységek 18 femelkedésének
prognosztizélasa is. A varhatd a legnagyobb aranguekedés az épipar utan az
ingatlanigyek tevékenységre prognosztizalddtakl ahdrhaté 33 & novekedés +19,2%-
kos novekedésnek felel meg.

A legnagyobb létszamcsokkenést erre @panhtra az egyeb szolgaltatasok tertletén varjak
a megkérdezett munkaltatok, ahol a -8,7%-kos arasykkenést 8066 letszamcsokkenés
fogja eredményezni. Kisebb, mintegy 5%-kos leépit@hatd még a vizellatas; szennyviz
gyiijtése, kezelése, hulladékkezelés teriiletén, amdiyel leépités valdsit meg. Leépités
varhat6 még hat masik agazatbafigy az Elelmiszer-, ital-, dohanytermék gyartaada &,
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartadd,-¥illamosenergia-, gaz-,dgellatas,
légkondicionalas -10f Kereskedelem, gépjafijavitas -30 &, oktatas -104 és a Mivészet,
szorakoztatas, szabadsieR ).

A kirendeltségek kozul 6tnél vélekedtek ugy a mutaltdk, hogy egy év mulva kevesebb
létszamot fognak foglalkoztatni. A Balmazujvarosrdfdeltség vonzaskorzetében 2yl
kevesebb munkavallaléra szamitanak egy €év mdulva astani 1218 § helyett. A
Biharkeresztesi Kirendeltség tertletén mindossz&vel kevesebbet prognosztizaltak az
ottani munk@ltatok. A megyei atlagos novekedés yaéd. Etbl nagyobb ndvekedéssel
harom kirendeltségi kdrzetben szamoltak a munidtatiajdananas korzetében 4,3%-o0s, a
Berettyoujfalui korzetben +308¢$ 19%-0s, mig a legnagyobb aranyban és szambalgaiPo
Kirendeltség terlletén tevékenykedégek 139,4%-0s novekedést prognosztizaltak. Ami
elsbsorban az épitparban felvételre ker&ltdbb mint 4804nek koszonhét (8. sz. melléklet)

II. 5. A korabbi negyedévekben jelzett mozgasokzésetése a tényleges helyzettel

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérésbe bevont és valaszt is agékcszama
negyedévil-negyedévre allanddéan valtozik, emellett esetlegesnem ugyanazok a
munkaltatok szerepelnek a felmérésben, igy e tthah a tervezett és a tényleges
létszdmadatok 6sszehasonlitasa nem ad teljés de@lis képet(9. sz. melléklet)

Ez még fokozottabban igaz lehet ezen felmérés basmalitasakor, mivel az adatok
feldolgozasa soran derilt ki, hogy akad olyan mitat@ ahol a kozfoglalkoztatott Iétszam
nem lett kilon valasztva a statisztikai allomargtstamtol. Ezért pl. a kdzigazgatasban a
varhato létszamndvekedést ennek fliggvenyébenrkelirezni, vagy figyelembe venni.

13



Hajdu-Bihar megye 2012. |. negyedéves HBM Kormanyhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

A jelenlegi felmérést megé&t6é negyedévekben (legaladbb is az utdbbi négy felrbérés
minden negyedévben azebh6z képest csokkenés volt a megkérdezett munkilsgémat
illetéen. Viszont a 2012. I. negyedéves felméréskor raaregigel tobb kerult bevonasra, mint
azt megdizé6 negyedévben, de az egy évvel kordbbihoz képeshlaikaltatoval kevesebb
vett részt a jelenlegi munka@egazdalkodasi felmérésben.

A valaszadok foglalkoztatott létszamanak dsszevaetesbzs idészakokban tervezett

[étszammal
e o WL Lnéd | 200LZmedi | 2011.3mén 2011 1.1, b 2012.1.n. évi
Hajii-Bikar ERNETes T I Tmeres i Tmeres IR
jelenlegi létszém () 27 234 21 534 25714 22160 24643
harom horzp "'"(l;;mhm leiszam 27971 32300 25709 22619 25807
tizenkét honap m:;;amhm letszam 27915 31778 25249 22819 25 624
Lnev+ 3he o év + 3he o n.év + 3he o n.év + 3he TR 0
ervezei s énylges liszimol | 2011160+ 3h6 (2011, . év+3hi 2001, ML n.év +3h | 2011, M. v+ 3k 2011 L év+ 12}
alakulisa tervr terv terr terr terv
-2011. I n. év tény |- 2011, I, v, éw témy |- 201011V, 1. év tény| - 200121 n. éwtémy | - 2012, 1 n. év tény
vilinzs Fé 2563 6 586 2540 2024 3272
viliozds % 127 204 99 89 117

Hajti-Bikar 2011.1.n.evi 2011.2.n. évi 2011.3. n.évi 2011.1. n.évi 2012.1.n.évi

felmérés felmérés felmérés felmérés felmérés
vilaszadik szima 427 373 346 330 375
=2011.2.név - | =2011LLnmév- | =201L3.mév- | =201Ldmév- | =2012.1.n.év-
eliéres az elizé negyedivher kipest | 2010:Lm.év | 2010.4m.év | 2011.2.n.év 2011.3.n.év 2011.4.n.év
58 54 27 16 45

Az el6z6 negyedévekben harom honapra becsult létszamokilass#it a fenti tablazat
mutatja. 2011. I. és Il. negyedéve kdzo6tt bar 12aldbecslés figyelhétmeg, ugyanakkor az
is megallapithatd, hogy 427 megkérdezett munkalsalia a becslést, viszont a tényleges
adatokat méar csak 54-gyel kevesebb cég adta melj. éa Ill. negyedévben a munkaltatdok
mar pozitivabban adtak meg a varhaté létszamokatelygk alulmaradtak a tényleges
létszamokhoz képest, a masodik-negyedévihez k@pet¥o-kal, mig a harmadik-negyedéves
elérejelzéshez képest 9,9%-kal. 2011. utolsé negydmvémegkérdezett munkaltatok a
tényleges létszamhoz képest 8,9%-kal keveseblezt¢dd ebre a 2012. I. negyedévre.

A 2011. IV. negyedéves felméréskor a megkérdezethkdtatok rosszabb ddzakra
szamoltak a létszamok tekintetében, kevesebb hatszéprognosztizaltak 8,9%-kal,
ugyanakkor ennyire nem névelhette a létszamottanyg hogy 16 céggel tdbben vettek részt
a 2012. I. negyedévi felmérésben. A 2011. | negy@oleén 427 munkaltato altaloet jelzett
27915 bs létszamhoz képest 2012. |. negyedévében a t@sylétgszam 327%¥el maradt
alatta a becslésnek, ami 11,7%-kal kevesebb, visddtor mar csak 375 cég valaszolt és a
munkaltatok 6sszetétele is megvaltozott a koraldképest.

A korabbi, 2011. 1. és Il. negyedéves adatok Osszetitasa a 10., 11. sz. mellékletben.
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A felmérésbe vont valaszadéknal alkalmazott |étSiEaRnevetése azrb idészakokban
tervezett Iétszammal nemzetgazdasagi agazatonként

o R . 20}}'4,',_ 201;41. 1,',_ eltérés 20}}'1,'._ ZIJIJZ_. 1,'._ eltérés
A korabbi negyedévekben jelzett gy gy a¥ a¥
mozgdsok Gsszevetése a tényleges nﬁ:l"::v’;‘:::& megvaldsult 12 hénap milva | megvaldsult
helyzettel \Etszam létszam fii o vérhatd létszam létszam f& %o
(i) (f6) (fa) (fa)
Mezigazdasag, erdigazdalkodas, halaszat 3 180 3 355 -175 -5,5 3491 3 355 136 3,9
Banyaszat, kofejtés 76 61 15 19,7 85 61 24 28,2
i 6 302 6772 -470 -7,5 8174 6772 1402 17,2
Elelmiszer-, ital-, dohanytermék gyartasa 1130 1156 26 -2,3 1300 1156 144 11,1
Textiia, ruhazat, bir &= birkermék gy artasa) 2695 955 1740 64,6 2881 55 1926 66,9
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa,'nyomd'al 160 1313 1153 7205 ot 1313 812 82,1
tevékenység)
Vegyi anyan, kermék gvartasa 0 ] ] FZEROOSZTO! 0 ] 5 HZEROOSZTON
Gydayszergyartas 0 95 45 FZEROOSZTO! 0 45 45 HZEROOSZTON
Gumi-, mianyag és nemfém dsvanyi termék gyartasa 408 415 -7 -1,7 724 415 309 42,7
Fémalapanyag és Fémfeldolgozas 455 =) -238 -55,3 589 BIF -104 -17,7
Szémitdgép, elektronikal, optikai kermék gyartasa 24 5 -1 -4,2 171 5 146 85,4
Yillamos berendezés gyartasa &69 458 411 47,3 1376 458 a1a BE, T
GEp, gépi berendezés gyartasa 475 1021 546 -114,9 531 1021 -490 -97,3
J&tmligyértas [i] 480 480 FZEROOSZTO! [i] 460 -480 FZEROOSZTON
Egveb feldolgozdipar; ipari gép, berendBZE§ 86 203 17 136,0 101 203 102 01,0
Uzembentartd
Villamosenergia-, giz-, gdzellitas, 1870 1778 9z 4,9 1905 1778 127 6,7
légkondicional
\l'lzella!:as; szennyviz gyiijtése, kezelése, 294 904 610 2075 848 a04 56 66
hulladék
EpitBipar 694 795 -101 -14,6 659 795 -136 -20,6
Kereskedel gépjarmiijavitas 2135 2998 -863 -4,4 2736 2998 -262 -9,6
Szallitas, raktarozas 1339 1048 291 21,7 1815 1 048 767 42,3
Szallashely-szolgaltatas, vendéglat as 569 558 11 19 759 558 201 26,5
Informacid, k ikacid b7 409 -342 -510,4 410 409 1 0,2
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 2717 228 49 17,7 890 228 662 T4,4
Ingatlaniigyletek 93 172 -79 -84,9 166 172 -6 -3,6
Szal i, tudoma , miiszaki tevékenység 200 199 1 0,5 225 199 26 11,6
.ndn"linisztratlv és szolgaltatast tamogatd 486 510 24 49 623 510 13 18,1
tevékenys
Kizigazgatas, védelem; kistelezd 580 1279 _609 -120,5 660 1270 619 938
tarsadalombiztosit
Oktatas 1250 1199 51 4,1 1453 1199 254 17,5
Huméan-egészségiigyi, szocialis ellitas 1573 1180 393 25,0 1192 1180 12 1,0
Miivészet, szorakoztatas, szabad idd bS5 zZ79 -214 -329,2 282 279 3 1,1
Egyéb szolgaltatas 1569 919 650 41,4 1542 919 623 40,4
Osszesen 22619 24 643 -2 024 -8,9 27 915 24 643 3272 11,7

II. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bematasa

A negyedéves munkaiegazdalkodasi felmérés leldsEéget ad a kirendeltségi
munkatarsaknak az elkdvetke2 honap munkaémozgasanak szakmankeénti megismeréseére.
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sa#tt amelyeknél |étszamcsokkentést,
vagy létszambvitést terveznek.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés soraibrel jelzett be- és kilépforgalom a
megyében 136 munkakdrt érint, a legtébbnélsdlalétt varhatd a mozgas.

A be- vagy kilépk abszolut értéke 19 szakmaban éri el a &0 Ha kulon vizsgaljuk,
akkor a belépk 24 szakmaban, a kilék pedig 11 munkakorben érik el a W3 étszamot.

A legnagyobb felvételt a kubikus szakmaban jelolt@leg a valaszadok (+508)f
jelentbsnek mondhaté még az egyéb egyzépibipari foglalkozasuak (+4336§, a
féldmunkagép és hasonld koriryes nehézgépkeze(+78 1) és az épéipari tevékenyseéget
folytatd egység vezée (+61 B) iranti igény is. A kilépk szadméat tekintve legmagasabb az
egyéb mashova nem sorolhatdé egyézezolgaltatast vegk 98 f6s, az egyéb takaritdo és
kisegit tevekenységet védk, valamint a szemétgjté utcaseps dolgozdék 47 és varhatod
létszamcsokkenése. Az egyéb szakképzett oktatdeldkeesetében a megkérdezettek ugy
valaszoltak, hogy 2f el fognak bocséatani, de ugyanekkora létszamas filvannak venni.
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Szakmcek, melvek esetdhen 10 f8t elérd Idtsmdmmeorgds vdarfiate 3 hénapon beliil

Szakma megnevezése FEOR 2008 (1) hel::pg;m k';fﬁ';u Eg];?é;IEg
Kubikaos 509 0 509
Egyeb egyszerd épitdipar foglalkozasd 433 -1 432
Féldmunkagep és hasonld kénnyd- és nehezgép kezeld 78 1] 78
Epitdipar tevékenységet folytatd egység vezetdje 61 -1 B0
Mezdgazdasagi, erddgazdasagi, ndvenyvédd gép kezel 45 ] 40
Fém- és egyéh tartdszerkezet-szereld 23 0 23
Egyszerd mezdgazdasagi foglalkozasd 30 8 22
Munka- s termelésszervezd 22 -1 21
Szabd, varrd 21 -1 20
Ruhazati gép kezeldje es gyartdsor mellett dalgoza 20 1] 20
Intézmenyi takaritd es kiseqitd 41 24 17
Egyeb miszaki foglalkozasd 16 -2 14
Lakatos 25 12 13
Egyszerd ipari foglalkozasd 20 8 12
Mezdgazdasagi és ipar gép (motor) karbantartdja, 14 3 11
Kidmives 18 9 9
Hegesztd, langvagd 10 2 &
Kanyhai kisegitd 13 H 7
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 11 o 4
Szamasmarha-, 10-, sertés-, juhtartd és -tenyeszt 13 12 1
Egyeb szakkeépzett oktatd, neveld 20 20 0
Hisfeldolgozd 10 -11 -1
Egyvéb Ogyintézd 3 -1 -0
Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszerd szolgaltatas 89 58 -9
Egyéb takaritd és kisegitd 64 a7 -13
Fortas, telepdr, egyszerd dr 3 19 -14
Egyeb magasan képzett dgyintezd 2 -20 -18
Szemetgydjtd, utcaseprd 0 A7 -4F

[1.7. A palyakezdkkel kapcsolatos vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belll a négyes szamidltozo
tartalma — kérdésnél informaciot kertink az addggdtatoktdl arra vonatkozoan, hogy a
palyakezdkkel kapcsolatban melyik allitasokkal értenek egfi. sz. melléklet)

A 375 véalaszt adé munkaltatdo tébb mint fele Ugylatkbzott, hogy azért éri meg
palyakezdt alkalmazni, mert az allam szamos kedvezménybsizt foglalkoztatasukhoz.
Az egyetérd valaszadok tdbb mint egyharmada szerint a palyidkea legfrissebb szakmai
tudassal rendelkeznek. Szintén tobb mint egyharkaderint kénnyebben betanithatdak,
mint mas korosztalyok. A valaszadok kozul az egyété véleménye az, hogy a
palyakezdkre nem jellemé, hogy nehezen alkalmazkodnak be a munkahelyekiedossze
6,9% ért ezzel egyet.
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A kirendeltségi terilleti egységeket vizsgalva allegithato, hogy hat kdrzet esetében a
megyei atlag felett van a valaszadok aranyalaf allitas esetében, ami a palyakéket
foglalkoztatok jelertis tamogatasat célozza méagért éri megsket alkalmazni, mert az
allam szamos tamogatast nyujt utdnuk) Vamospércsi korzetben megkérdezett 6t cég
(mikro, kis és kdzeép) 80%-a szerint ezért éri mégghalkoztatasuk. Ugyanakkor az 6t
cég (80%) azzal is egyetért, hogy a palyakkzthetanitdsa sok & vesz igénybe. A
Hajduhadhazi Kirendeltség kérzetébenslé&2 céglsl harom valaszolt az diskérdésre, igy
az egyetértésiik joval a megyei atlag alatt (25%j)adta Ezek szerint a tobbség ugy latja
ebben a korzetben, hogy a tamogatasok nem noévelillkalmazasuk étérbe kertlését.
Viszont 7 cég (58,3%) - mind a négy vallalati kategbol - egyetért azzal, hogy a
palyakezdk a legfrissebb tudassal rendelkeznek.

A mésodik allitAsal (betanitdsuk sok dtl vesz el) az egyetéit megyei atlaga 18,1%.
Ot kirendeltség teriuletén l&vcégek szerint ez kevésbé jellemza Puspokladanyi
munkaltatoknak csak a 4,9% ért egyet ezzel aasdli, a 61 cég kdzll csak 3, egy mikro és
2 kis cégnél értettek ezzel egyet. Ugyanakkor elzbkinendeltségi kérzetben a 61 célghl
(67,2%) agy gondolja, hogy a tamogatasok miatt raetefoglalkoztatnbket, és 42,6%-kuk
(26 cég, a nagyvallalatokat kivéve) egyetért azmadyy a legfrissebb tudassal rendelkeznek.

Arra a kérdésre vonatkozoan, amikor azt kérdeztoigy olcsébbak-e, mint a tapasztalt
munkaeé, ahol @. alliths a megyei egyetéik atlaga 26,7% nyolc kirendeltségi kdrzetben
lévé munkaltatoé valaszolt a megyei atlag alatt, tehatraikra ez a kérdés kisebb jetesdgi.

A legkevésbé volt egyetérta Polgari Kirendeltség altal megkérdezett 9 cégehtsak egy
kozepes véllalat értett egyet azzal, hogy olcsobgiélyakezsk. Ot kirendeltség teriiletén
levé cégeknek szamitott a palyakékd,olcséssaga” A legnagyobb aranyban 60-60%-kal
Vamospércsen és Biharkeresztesen értettek egyatazallitdssal. A Vamospércsi térségben
5 ceglsl (mikro, kis, k6zép) harom, mig a Biharkeresztiesiileten 1&6 10 cégbl hatnal
(mikro, kis, kdzép) volt fontos ez a kérdés.

A megyei atlag anégyes allitaban, amely arra vonatkozott, hogy a palyaké&zd
konnyebben betanithatok, mint mas korosztalyok gymicatlag 36% volt. Ezen érték alatt 6t
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kirendeltség teruletén valaszoltak kevesebben ahkérdésre. A legkisebb aranyban 20% a
Vamospércsi Kirendeltség teriletén az 5 munkaltdtékak egy jeldlte meg ezt a lebstget.

A megyei Atlag folétt a Biharkeresztesi Kirendefisteruletén Ié6k mondtak azt, hogy
egyetértenek ezzel.

Az otodik allitasban azt kérdeztik, hogy a palyakézdhogyan alkalmazkodnak a
munkahelyennehezen alkalmazkodnak a munkahelyedfirom kirendeltség teriletén erre
az allitasra nem tettek jelet a megkérdezett mumiéd (Vamospércs, Létavértes eés
Hajduszoboszld). A megyei 6,9%-0s atlag felettzésen hét kirendeltség munkaltatoit
talaljuk. A legnagyobb aranyban egyetért (33,3%)bamzel a kijelentéssel a Polgari
Kirendeltség teriletén ihods 3 (2 kis, 1 kdzép) vallaltat.

A hatodik allitast a Létavértesi kdrzetben nem jel6lték meg. A megtlag 9,3% volt. Az
allitassal (tapasztalatlansagukbdl adéddéan lassabb munkavéageésem ellensiulyozza az
alacsonyabb beértilka megyei atlag felett 7 kirendeltség ért egyet. égyei arany tobb mint
kétszeresénél a Biharkeresztes és a Polgari téraégaltatoi, mig a megyei ardny tébb mint
négyszeresével a Vamospeércsi Kirendeltség terihagkérdezett 5 munkaltatd kézul 2 kis
véllalat ért egyet ezzel az éllitassal.

A szakmai tudassal kapcsolatdsetedik allithsnal (legfrissebb szakmai tudéassal
rendelkezneka megyei atlag 37,6%, amelyet négy kirendeltségidtben 166 munkaltatd
véleménye mult feltl. A legnagyobb aranyban 85,3%& Hajduhadhazi kdrzetben értettek
egyet ezzel az allitassal. A legkevésbé a Létasiddeségben, ott mindossze 16,7% volt ez az
arany.

Arra az éllitasra (hyolcadik), hogy idbigényes a palyake#dl betanitasabetanitasuk
lefoglal egy szakképzett kollegd} kirendeltségi munkaltatd valaszolt, igy a megyany
14,1%. Hat kirendeltségi terlleten tevékenykadunkaltatbk a nyilatkozataik alapjan a
megyei atlagot meghaladbéan értenek egyet ezzellisassal. A legnagyobb aranyban a
Hajdunanasi térséghez tartozé 26 cég kozil 6 (@pe&xr, 3 nagy) munkaltaté. Hajduhadhaz
térségében nem reagaltak erre az Allitdsra, tovAhbikirendeltség vonzaskorzetében a
megyei atlag alatt maradt ezen allitasra adotiszalaaranya.

A hasznosak, mert 6nalléan képesek feladatokat elidlitAsra 9. allitas) a Vamospércsi
Kirendeltségi munkaltatok nem valaszoltak. Hat ikiteltségnél a megyei atlag (13,9%) folott
van a kilencedik allitAsra adott valaszok aranyamégyei aranyt tébb mint kétszeresen
meghaladd egyetértcégeket a Hajduhadhazi 33,3% és a Komadi (40%9néeltség
terlletén talalhatoak.

Az utolso, egybetizedik allithsra szintén 12 kirendeltség terlletén adtak valgelziiiek
meg ezt az allitast, ami arra kérdezett ra, hognnyiee lehet a palyake#lre hosszabb
tavon szamitanfhosszu tavon nem lehet rajuk szamitdttia megyei arany 13,6%, amellyel
csak 3 kirendeltségi korzetben &évmunkaltatok szerint lehet a megyei arany felett
egyetérteni, Létavértes korzetében a 6 6Eflkozepes vallalat, Hajduhadhaz korzetében 12
céghbl 2 (1 kis, 1 kbzepes) cég és Pispokladany terdlesaé61 munkaltatébdl 16 (mikro 5,
kis 9, kozepes 2) ért egyet ezzel az allitas&delmeéréssel kapcsolatos tablazat a 13. sz.
mellékletben talalhato.

II. 7. A megye allaskinalatanak bemutatasa

2011. IV. negyedévben 6sszesen 8950 () allashédjentettek be a munkéltatok a
megyében, ami 6588 darabbal, 278,9 szazalékkal toioit 2010. azonos é$zakaban. A
bejelentések 83,9 szazaléka tamogatott allasheBmgult, ez 6sszesen 7505 allast jelentett.
Szamuk 2010. negyedik negyedéhez képest 6554 ddralti89,2%-kal ndvekedett.
Ugyanakkor a nem tamogatott allashelyek szama t¥4®olt, ami 34 darabbal t6bb, mint
egy évvel korabban volt és 2,4%-0s novekedésnekfetg.
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2011. IV. negyedévben bejelentett 0] allashelyek

.. . e Az djonnan bajelentedt
Az djonnan befelentest dlldshelyek sdimogatott dlidshelyek
Arduya az
Magnevezés Viliozds az el576 év Gssz
Srdnte vy ne ; Srdma . .
azonos idészakdior bejelentis
bal
db db % db %
Eszl:;z:nl Kirendeltség és Szolgalkakd 5013 {010 100,7 { 344 66,3
Beretbvodjfalui Kirendeltség 1 469 1 346 1094,3 1 426 a7,1
Plspokladanyi Kirendelkség 1 458 1254 535,9 1329 9,3
Hajdiibdszirmeényi Kirendelkség 281 -16 -5,4 2EE 79,0
Hajdiinanasi Kirendelkség 532 279 110,3 208 39,1
Hajdiszoboszloi Kirendelkség 392 238 154,5 325 82,9
Balmazijvarosi Kirendelkség Gl 593 1235,4 591 92,2
Hajdihadhazi Kirendelkség 137 109 359,53 115 d3,9
Palaéri Kirendelkséq 393 374 1 963,4 377 95,9
Biharkeresztesi Kirendeltség 532 470 58,1 528 a9,z
Komadi Kirendelkség 493 4449 10205 483 95,0
Wamospércsi Kirendelkség 377 30z 402,7 361 95,5
Lékawvértesi Kirendeltség 202 180 g1a,2 196 a7,0
Hajdu-Bihar megye 8 950 6 588 2789 T 505 839

A bazis negyedévhez képest a megye majdnem mirdé&ggndeltségén emelkedett az
Ujonnan bejelentett allashelyek szama. A Hajdubisedyi Kkirendeltség teriletén 5,4%-kal
csokkent az Ujonnan bejelentett allashelyek szama.

A legmagasabb szambeli ndvekedés Berettydujfaluizetben tortént, itt 1346 db
allashellyel tobbet tudtak ajanlani tgyfeleiknekgra legnagyobb aranyd (1968,4 szazalékos)
emelkedés Polgaron volt, ahol 374 darabbal tobéllaghelyet jelentettek be 2011. utolsé
negyedéveben.

l1l. Informécidk

A kirendeltségek munkaltatoi kapcsolatai

A kirendeltségek kapcsolata munkaltatokkal, 6etsban a munkahelyek feltarasara,
munkaeé-igények fogadasara és azok feltoltésére iranymkliett fontos szerepet kap még a
széleskdt munkaed-piaci informéacié biztositasa, tajekoztatd a jodsrgvaltozasokrol, a
foglalkoztatashoz kapcsoldédo kedvezméngkeés a tAmogatasokrol.

A kirendeltségek a negyedéves munkagamzdalkodasi felmérések mellett a rovidtavu
munkaeé-piaci progndzis keretében szereznékdbb informaciokat a gazdasag szefefl,

a munkasef-piaci folyamatok alakulasarol.

Debrecen, 2012. februar 24.
Készitette:

Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Munkalgyi Kézpontja
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A felmérés agazati reprezentacioja a letszamadatialpjan

MELLEKLETEK

1.

sz. melléklet

A negvedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés agazali reprezentdciaja

Hajdu-Bibar megyében a ldiczdmadatal alapidan

A meghérdezest
Alkalmazdsban cégekudl
.. dilok sxdma * | foglalkontatotok |Heprozontdeios
MNa dasdgi
mzelgas % szdna arduy, %
2011, ITL 2811, december
negyeddy 21
" Me?ngazdasag, erddgardalkodas, 6717 5355 500
haldzzat
E Banydszat, kifejtés 121 61 Sd 4
c Feldolgozdipar 20 274 677 324
Villamosenergia-, giz-, gizelldtds,
D légkondiciondlds 2364 1778 722
Vizelldtds, szentiyviz gyiijtése,
E kezeléze, hulladéligamddlkodds 2186 04 1.7
F Epitdipar 4775 a5 Ig e
Kereskedelem, gépjarmijavritas 10 938 2008 27 &
Szallitds, raltdrozds 3774 1 048 278
I Szdlldshely-szolgaltatds, vendéglatds 2 320 558 inz
I Informdcid, kotrunanikacia 210 409 g
E Pénmiigeyi, hiztositdsi tevékenyaég B0 228 357
L Ingatlaniigyletek 224 172 209
M Szalf:ma:, tLJ:dnmmst, miiszaki | 796 109 151
tevékenység
W H:dﬂu.ms?t:rahfr ésg sz-::lgaltatast 2 510 510 207
tamogatd tevékenység
Kizigarzatds, védelem; kitelezd
= tarsadalombiztositas #iE8d &) s
F Olktatds lé 589 1198 72
g Hufmfa'n—egészségugyi, szocidlis = 260 | 120 150
ellitds
R Mldvészet, szorakoztatds, szabad 1dd 1 682 a7 i)
& Egywéh szolgaltatds 344 a1a 2672
A-8  |Osszesen 95 585 24 643 258

*Rorrds: KSH — Tdjéhosfafdst adatbdzis

20



Hajdu-Bihar megye 2012. |. negyedéves HBM Korményhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORZaok és
létszdm kategoridk szerint

A2012. 1. negyedévi munkaers-gazdalkodasi felméréshen résztvevs szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

W Mikro Kis Kiizép Nagy Osszesen
TEAOR i L] fi L] fi Oy fi L] fi L]
g [Mezbgardasig erdigardilhodis, 50 15 675 | 201 | 1982 | 582 678 | 202 | 2355 | 100D
halaszat
B Banyiszat, kifejtés 0 00 61 1000 0 00 0 00 61 1000
Feldolgozoipar 48 0,7 1087 16,1 2802 414 2835 419 6772 1000
Villamosenergia-, giz-, gozellatds,
D léghondicionalis 0 00 0 00 200 112 1578 888 1778 1000
B+C+D  |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nelkiil 48 0.6 1148 133 3002 349 4413 512 8o6ll 1000
Vizellitis, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdilkodis, 0 00 66 73 838 927 0 00 904 1000
szennyezidésmentesités
B+CADHE |Ipar 48 1K} 1214 128 3840 404 4413 464 9515 1000
F fpitﬁipar 45 57 301 379 449 565 0 00 795 1000
G Eereskedelem, gépjarmiijavitas 132 44 561 187 987 329 1318 440 2998 1000
H Szillitis, raktirozas 8 08 133 127 70 6,7 837 799 1048 1000
I Szillashely-szolgaltatis, vendéglatis 24 43 152 272 382 685 0 00 558 1000
Informacio, kommunikacio 3 07 10 24 63 154 313 814 409 1000
K Pénziigyi, hiztositisi tevelenység 0 00 87 382 141 618 0 00 228 1000
L Ingatlaniigyletek 16 93 99 576 57 331 0 00 172 1000
Szakmai, tudomanyos, miszali
M e k1] 18,1 10 50 153 T69 1] [I11] 199 1000
y  |Mmbdsziraiivés solgilfatist timegath | 06 6 | 127 | 442 | 867 0 00 | s | 1000
tevékenység
Ebzigazgatas, vedelem; kivtelezo
0 17 1 73 5,7 824 64 365 28 1279 100
tarsadalombiziositas A A s o
P Okiatas 7 0.6 231 193 961 802 0 00 1199 1000
Q Human-egészsegiigyi, szocialis ellatis 2 02 161 134 409 M7 608 515 1180 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szahad idé 8 29 0 00 271 971 0 00 279 1000
5 Egyéh szolgiltatis 46 50 59 64 363 395 451 49,1 919 1000
A5 |Osszesen 445 18 3831 155 11 364 46,1 9003 365 24 643 1000
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3. sz. melléklet
A felmérés agazati reprezentacioja a valaszadokrsz&zerint.

A negyvedéves munkasrd-gazddlioddas felmérds doazali reprezenticiaja
Hajdu-Bihar megyében a a valaszadok szama alapidn

Geerdasdgs .
= A meghkdérdaratt
srerverelek ook sud . .
.. . cegek soama | Reprezentici
Nemretoandasdgi ag srdrr * & . z
a5 cerdny, %o
2011, JIL 2011, december
negyecdéy 31
A Me?ugazdasag, erdigazdilkodis, 10 488 20 0,1
haliszai
B Banyiszat, kifejiés 22 2 9.1
C Feldolgozaipar 2844 T8 2.7
Villamosenergia-, gaz-, gizellatas,
D légkondicionils 39 4 103
iz és I 3 Todas
Bicap | P20 vz s hulladéhgazdalic 2905 84 29
nelkiil
Vizellitis, szennyviz gyijiése,
E kezelése, hulladékgazdilkodas, 152 o 50
srennyeridésmeniesités
B+C+D+E |Ipar 3057 23 30
F Fpitiipar 4 288 31 0.7
L&) Eereskedelem, gépjarmiijavitas 9075 67 0,7
H Szallitis, raktiveras 1 886 10 05
Szallashely-szolgaltatis,
I veniléglitis 3245 13 04
J Informacid, kemmunilcicio 1384 4 03
K Pénziigyi, biztositisi tevelenység 2060 4 0.2
L Ingatlaniigyletel: 100059 12 0,1
szakmai, tudominyoes, miiszaki
M tevékenység 6314 12 0.2
Adminiszitrativ és szolgaltatist
N smogats tevélsenység 2802 T o2
Eozigargatis, véedelem; kitelezd
0 tarsadalombiziositas 316 15 4.7
P Oktatis 3155 23 0,7
Humin-egészségiigyi, szocialis
Q ellitis 2117 13 0%
R Ahivészet, szorakoztatas, szahad idd 2252 4 0,2
S Egyéh szolgaltatas 4 845 19 04
A-S Osszesen 96 343 377 DA

*Rorrds: KS5H — Tdjéhozfatdsi adatbdzis
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4. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériaknszer

A2012. 1. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek szama TEAOR agazatok és létszamkategoriak

szerint
Létszamkateqgdria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % b %
A Mezigazidasag, erdégazdalkedas, halaszat 10 20,0 25 50,0 14 28,0 1 2,0 50 1000
B Banyaszat, kifejtés 0 0,0 2 100,0 0 0.0 0 0.0 2 100,0
C Feldolgozdipar 9 15 41 52,6 24 30.8 4 5.1 18 100,0
p |Villamosenergia, giz, gozellatas, 0 0.0 0 0.0 2 50,0 2 50,0 4 100,0
légkondicionalas
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkedas nélkiil 9 10,7 43 51,2 26 31.0 6 7.1 84 100,0
Vizellatas, szennyviz gyujtese, kezelese,
E hulladékgazdalkodas, 0 0,0 2 22,2 7 77.8 1] 0.0 9 100,0
szennyezidégmantesitic
B+C+D+E|lIpar 9 9,7 45 484 33 355 (i 6,5 93 100,0
F Epitsipar 12 38,7 15 484 4 12,9 [1] 0.0 31 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 26 38,8 28 41,8 10 14.9 3 4.5 67 100,0
H Szallitas, raktarozas 2 20,0 5 50,0 1 10,0 2 20,0 10 100,0
| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 4 30,8 5 38.5 4 30.8 0 0.0 13 100,0
J Informacio, kommunikacio 1 25,0 1 25.0 1 25,0 1 250 4 100,0
K Pénziigyi, hiztositasi tevékenyséq 0 0,0 3 750 1 25,0 0 0,0 4 100,0
L Ingatlaniigyletek 5 "7 [} 50,0 1 83 0 0,0 12 100,0
" Sza'kmal, t'udomanyns, miiszaki 10 833 1 83 1 83 0 0.0 1 100,0
tevékenyseq
N A(Il}umsztr{atw és szolgaltatast tamogaté 1 143 ) 8.6 4 57.1 0 0.0 7 100,0
tevékenyséq
o [|Kozigazgatas, védelem; kotelezs 3 200 3 20,0 3 53,3 1 6.7 15 | 1000
tarsadalombiztositas
P Oktatis 3 13.0 8 34,8 12 52,2 0 0.0 23 100,0
Q Human-eqgészségiigyi, szocialis ellatas 1 1.7 4 30,8 [} 46,2 2 154 13 1000
R Miivészet, szdarakoztatis, szabad idé 2 50,0 0 0,0 2 50,0 0 0,0 4 1000
S Egyéb szolgaltatis 9 74 4 21,1 5 26,3 1 53 19 100,0
A-S |Osszesen 98 26,0 155 41,1 107 284 17 4.5 377 100,0
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5. sz. melléklet

A felmérésben résztvéymunkaltatok létszamadatai kirendeltségek szerint

A 2012 Lnegyedévi munkaers-gazdalkodasi felméréshen résztvevd munkaltaték létszamadatai
kirendeltségenként

hararn tizenkat g - .
: : . . . . Harorn hidnap mdka ) o .
Kirendeltsagek jeleniegi  fhanap mdlva (hdnap mulva warhato Ié?szém =S e mLhie
ez = y 3 3 - . varhatd letszam waltozasa
R i e valtzaza
(fd) fid (%) ifid) (%a)

Debreceni Kirendeltség 6796 6856 6851 60 0,9 55 0,8
és Szolgaltatd Kdzpont
Eeteltfoitall 1615 1949 1922 334 20,7 307 19,0
Kirendeltség
Puspokladanyi 1741 2036 1774 295 16,9 33 1,9
Kirendeltség
igidubpesonenrl 1953 1947 1944 -6 -0,3 -9 -0,5
Kirendeltség
Hajddnanasi 2141 2149 2234 8 0,4 93 43
Kirendeltség
HajdszoboszIi 6522 6523 6549 1 0,0 27 0,4
Kirendeltség
Balmazijvarosi 1218 1199 1197 -19 -1,6 -21 -1,7
Kirendeltség
Hajddhadhazi 710 721 723 11 0,0 13 0,0
Kirendeltség
Polgari Kirendeltség 350 838 838 488 139,4 488 139,4
AT ] 315 325 314 10 3,2 -1 -0,3
Kirendeltség
Komadi Kirendeltség 271 282 275 11 4,1 4 1,5
Yamospercsi 373 375 368 2 0,5 -5 -1,3
Kirendeltség
Ll_:l:avertes'l 638 607 635 31 -4,9 -3 -0,5
Kirendeltség
Hajdu-Bihar 24643 25807 25624 1164 4,7 9g1 4,0
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6. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
MUNKAERO-PIACI KORZETENKENT

Haram hénap mulva varhata
létszamvaltozas aranya

"Hajdinanasi

Hajdu- \

GEZArmeértl

Hajdlhadhézi
Balmaz(jparosi : 2

ey Mamospércsi
'ﬁﬁ." f
: Debreceni | T
o =)
\ Hajdiszoboszloi (s

\'\”.\\//' /"/ Létavertesi. g
V. el
- Plapékladany \-—-"‘- 3
\ Hm*etty;ﬁuﬁﬂm
j P —
4.90% " keresztesi -
0,3% - -1.6% 3

+0% - +41".-"n " k/ﬁ omid -;\-.
a—

| | -
e’

-
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7. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS
MUNKAERO-PIACI KORZETENKENT

Tizenkéthdnap mulva varhatd
létszamvaltozas aranya

__ ' Hajdinanasi

Hajdi-
GEzarmenyi
: f s ll —
Hajdbhadhazi =
Balmazjwaros ﬂémogpémgi
-

P— -
Debrecenl _ _;

' Hajdiszoboszlbi
\/ /"‘ aveﬂesﬁ,—"‘

, Puspokladand "‘\"""

A.3% - 7%
0,3% - 0,5%
+0,4% _+4,3%

+139,4% I
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8. sz. melléklet

A Egy év mulva varhato létszamok TEAOR és kirenséfjek szerint

Dehreceni
q , . .. Beretyoujfalui Pilspildadanyi Hajdiibizzérményi Hajdrinanasi
Kirendeliség| Kirendeliségés . . . . . . . .
Szolzaltaté Kizpont Kirendelizég Kirendelizég Kirendelizég Kirendelizég
Hzenket Hzenlket Hzenlét Hzenlet Hzenlét
: S e el e e e el e el o e
TEAOQR latszam . . letszam . . letszam . . letszam . . ledszam . a
(£ varhato (£ varhato P varhaio o varhaio P varhaio
letszam letszam ledszam ledszam letszam
(fa) (fa) (fa) (fa) (fo)
Mezigardasag, erdigazrdalkodas, halaszat 309 209 166 284 07 204 380 3T 149 159
Banyaszat, kifejiés 1} 0 1} L] 13 15 0 ] 0 ]
Feldolzoziipar 434 2 468 491 403 T2 T4 1017 1023 633 T48
Elelmiser-, ital-, dohdnytermél gydrtdsa 312 310 47 39 419 419 69 69 111 111
Textilia, rubdzay, bov éx bivtermél gpdrtdsa 196 197 200 200 T8 85 120 123 o1 408
Fafeldolgozds, papirterméh gydrtdsa, nyomdal tevék 127a 112% 0 1] 0 ] 0 0 0 0
Tegni anpag wermdl ppdrtdsa 0 0 0 0 0 0 0
Gpdgusergydrtds 1] 1} 0 1} 0 I} 0
Grumi-, mitanyag &5 nemfdm dsvdnpl termel gpdrtdsa 113 111 127 135 1] 0 1] 0 1] 0
Fémalapanyay és fFmfeldolgozan ermék gpdrtdsa 39 39 83 8E 1= T0 0 46 46
Sramitdgéy, elekronilal, optkai termék ppdridsa 0 0 0 0 0 0 0 0
Villamos berendezés gudrtdsa 1] 34 34 0 0 0 0 0
ey, gepi berendezés gpdrtdsa 0 0 ] 0 ] 828 831 175 183
Jdvmilondrtds 335 356 1} 0 1} 0 I} 0 I} 0
Eqyéb feldolgozdipar; ipan gép, berendezés igembe 153 159 0 0 0 0 0 0 0 0
Villamozenergia-, gaz-, gizellatas,
légkondicional £l 82 1} L} 1} L} I} 1] 119 117
Vizellatas; szennyviz gyijiése, kezelése,
haulladék 193 199 L a7 b el 200 193 I} 1]
Fpitiipar 352 344 136 440 87 124 33 32 0 ]
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 602 E0Z 157 141 g 3 112 115 274 ITE
Szallitas, ralotarozas 81 £81 118 124 311 308 I} 0 I} 0
Szallishely-szolgaltatis, vendéglatis 179 185 0 0 o 10 I} 0 7 ]
Informéreis, komamunilaeis 409 412 1} 0 1} I} 0 I} 0
Pénziigyi, biztositisi tevékenység 1} 0 1} 0 1} 0 0 0 0
Ingatlaniigyletek 34 1] 24 5 37 37 0 0 ET 63
Szalanai, tudemdnyoes, miiszald tevilenyzég 21 3 13 14 B E 0 0 153 150
Adminisztratiy 2 szolgiliatist timogatd 305 358 0 0 0 0 202 202 0 0
tevékenys
Kozigazgatas, vedelem; kivtelezd
irsadalombiviosit 162 166 155 146 62 65 I} 1] I} 1]
Oletatas 197 190 87 87 29 29 0 0 145 137
Human-egészségiigyi, szocializ ellatas 403 396 39 39 125 126 0 ] 304 309
Miivézzet, rzorakoztatis, rzabad idé 272 272 1} L] T E 0 ] 0 ]
Egyéh szolzaliatas 152 111 12 12 iz 32 I} 0 200 168
Bezzezen 6 7% & 851 1615 1912 1741 1774 1953 1944 2141 2234
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A Egy év mulva varhato létszamok TEAOR és kirenséjek szerint

tizenkét tizenkét tizenlét tizenlét tizenkét
jelenlegi | PP | iitentegi | ™™ | jelenlegi [ ™™ | elentegi | M™% | jelenlegi | M™®
TEAOR letszam | MR | im | ™R i | ™R i | MM e | MiRR
@) | rham | gy | vorhat | gyt | varhel | gt | vrhaid | g, | verhats
létszam letszam letszam letszam letszam
(£} (£} (£} (£} {f6)
Mezizardarag, endigazdalliodas, halaszat 1182 1183 £61 £01 0 ] 3 3 115 116
Banysszai, kifejiés 0 0 0 0 0 0 48 46
Feldolzozdipar 305 310 309 313 631 B4 24 15 0 0
Elebmiszer-, ital- dohdnytermék guértdse 1} 1] 1} [} 40 Ll 10 10 I} 1]
Textifia, rubdzat, &dr ér bintermdl gpdrtdsa 11} 63 1} [} 1} [} I} 0 I} 0
Fafeldolgozds papivtermdll qudntdsa, mpomdal tevel 1} I} 1 1 Iz 3 14 15 0 0
Vegyi anpag, termék gpdrtdsa 0 0 ] 0 0 0 0
(pdgymergydrtds 0 45 46 0 0 0 0
Gumi-, milanyag és nemfdm devdnm termék gudridsa 175 178 0 1] 0 1] 0 0 0 0
Fémalapanyay és fimfeldolzozdn wrmél ppdrtdsa 1] 1] 240 143 0 0 0 0 0
Spdmitdgdp, elelmonilial, opnlail rermél gpdrtdsa 13 15 0 0 1} 0 ] 0 ]
Villamos berendezds gpdridsa 1} 0 0 0 424 430 0 ] 0 ]
(rép, gépi berendezés gudrtdsa 1} 0 18 19 1} 0 0 ] 0 ]
Jarmilgpdrtds 0 0 0 0 145 151 0 0 0 0
Equéb feldoloozdipar; ipan géy, berendegds digembe 45 44 £ H 0 1] 0 1] I} 1]
Yillamosenergia-, gaz-, gozellatas,
Eﬂmnﬁchnﬂﬁ“’w’@ z 1578 1569 0 0 0 0 0 0 0 0
Vizellitas; i iijté &
olladels evijicse, hezelése, 132 132 26 40 0 0 0 0 0 0
Fpitiipar 85 95 21 21 5 & £ 540 17 17
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 1 344 1343 145 140 ] 1] 125 125 5 75
Szallitas, ralarozas 0 0 38 35 0 0 0 0 0
Szallachely-szolgaltatas, vendéglatis 313 319 0 ] 0 ] 0 0 0
Informiacis, lommuniliacio 1] 0 0 L] 0 L] 0 ] 0
Pénziigyi, hiztositisi tevékenység 0 0 48 47 0 ] 141 145 23 13
Ingatlaniigyleiek 1] 0 0 L] 20 0 0 ] 0
Szalomai, tudomdnyoes, miiszald tevéikenység 0 0 7 7 0 ] 0 0 0
mtmtw éz szolpaltatast tamogate 0 0 3 3 0 0 0 0 0 0
Kz T T -
e x:i’:h’“’ Wotelezs 368 318 0 0 0 0 0 0 0 0
Olctatas 627 628 0 0 44 44 1] 0 1] 0
Human-egészségiigyl, szocializ ellatas 137 141 0 0 0 0 0 0 37 37
Mivészet, szoralioztatas, szabad idd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fip'éb szolzaliatas 451 451 0 ] 4 4 0 0 0 0
Gsrzesen 6522 & 549 1218 1197 T10 T3 350 838 315 314
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A Egy év mulva varhato létszamok TEAOR és kirenséjek szerint

Kirendeliség| Komadi Kirendeltsézg I‘:;f’“’mie‘?;::g‘ ml‘;“"‘nd:;";i‘g Hajd-Bihar Hajdsi-Bihar
Hrenlét Hrenloét Hrenloét Hrenloét
jelenlegi | O™ | ientegi | PP | iodenlegi | MM | adenlegi | PR |4 :.;:.lm hé. I:i}ulva
TEAOR lomzam | R | | MR e | MR e | e | | varh
5} varhats £} virhats ) vizhats ) varhats | . ) legi | jelenlegi
létszam létsram lédszam lédsram &) i
6y oy ifo) LLi]
Mezigazdasag, erdigazdillodas, halaszat 34 34 0 0 40 40 3388 3392 37 1,1
Banyaszat, lifejiés o 0 1} n 61 &l 1] 00
Feldolgozdipar o L1} 348 345 i 9 67T 6 952 180 27
Elelmiszer-, ital-, dohdnptermél gpdrtdsa [} 1} 138 136 1} 1} 1156 1134 -22 -19
Textiliz, ruhdzat, bir és binermell gpdridsa [1] 0 [1] 0 1] 0 955 1076 121 12,7
Fafeldolpozds, papirtermél gpdridsa, npomdai tevél I} L1} 1} L1} 1} L1} 1313 1335 22 1,7
Vempi anpag, terndl gpdrtdaa [} 1} 1} 1} 3 9 E 9 1 125
G gszergydrtds [1] 0 1] 0 1] 0 45 46 1 2,2
Gumi-, mitanyay 65 nemfEm dovdnp termél gpdrtdsa I} L1} 1} L1} 1} L1} 415 424 o 22
Fémalapanyag és ffnfeldelyosds terndl gpdrtdsa 1] 1] 210 209 1] 0 6893 621 -2 -03
Srdmitdgép, elelivonilal, opiliai ermék gudrtdsa [} 1} 1} 1} 1} 1} 2= I8 L1} 0,0
Tillamaos berendezds qudrtdsa o 0 o 0 o 0 4E8 4654 G 13
Gép, gépi berendezds gpdatdsa 0 0 0 0 1] n 1021 1033 12 1.2
Jdrnilgydrids o 0 0 0 0 0 480 E07 27 56
Equél fridolgozdipar; ipan gép, bevendezds dgembe 1] 1] 1] 0 1] 0 203 08 5 25
Villamosenergia-, gaz-, gozrellatie,
N mmnﬁ"‘" i 0 0 0 0 0 0 1778 1 768 -10 06
Vizellitas; sze i iijté =
M o nnyviz gyljtése, kezelése, 12 20 0 0 0 0 204 858 _46 51
Epitiipar z 2 1} n 1} n Ta5 1 620 825 103 .8
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 35 37 25 3 0 0 2008 I 068 -30 -10
Szallitas, raktarozas L] 1] 1] L] 1] L] 1048 1 048 L1} 0.0
Szallishely-szolgiltatas, vendéglitas 30 30 0 0 0 0 £5% 572 14 25
Informacie, ommunileacio o 0 1} n 1} n 409 412 13 3,2
Pénziigyi, birtositasi tevélenység 16 16 1} n 1} n 238 131 3 13
Ingatlaniigyleiek o 0 1} 0 1} 0 172 05 33 192
$zalomai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység [ 0 0 0 0 0 199 199 0 0.0
Adminizrirativ éx srolgaltatasi tamogaba
EE Izal za o 0 o (] (] o 510 563 53 104
Eozi tas, védelem; kivtelezi
e ity 0 0 0 0 532 525 1279 1280 1 0,1
Olitatas o 0 1} n 1} n 1 192 1 185 -14 -1,2
Human-egésrségiigyi, srocialis elliatas 135 136 0 0 0 0 1 180 1 184 4 03
Miivésret, szoralortatas, szabad idd L] 1] 1] L] 1] L] Te 7T -2 -0,7
Egyéh szolgaliatis 0 0 0 0 sg 51 a1e 839 _80 87
;zesen 71 75 373 308 638 %4 4 643 25 624 081 4.0

9. sz. melléklet
A utobbi 6t felmérésben résztwemunkaltatok szama kirendeltségenkent
Az utobbi 6t felmérésbhen kézremukddo szervezetek szama

valaszadok szama 2011.01 Z011.04. Z011.07 2011.10 2012.01
Debreceni Kirendeltséq és Szalgélkatd 139 103 73 70 104
k.Azpont
Berettyadifalui Kirendeltség 53 43 44 40 48
Plspokladanyi Kirendelkség 59 58 60 60 61
Hajdibdszdrmenyi Kirendeltség 22 30 26 22 16
Hajdiinanasi Kirendelkség 27 22 21 25 26
Hajdiszoboszloi Kirendelkség 54 56 50 51 46
Balmazdjvarosi Kirendeltség 24 24 24 23 24
Hajdihadhazi Kirendeltség 8 (1} 8 0 12
Polgari Kirendeltség 10 8 9 9 9
Biharkeresztesi Kirendelkség 11 10 10 10 10
komadi Kirendelkség 9 8 10 10 10
Wamospercsi Kirendeltség 8 [ 6 8 5
LEtavértesi Kirendelkség 3 5 5 2 [
Hajdu-Bihar 427 373 346 330 IF7
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10. sz. melléklet

A korabbi negyedévekben jelzett mozgasok dsszevatémnyleges helyzettel + 3 hdnap

ot |z et muz | s et
A korabbi negyedévekben jelzett negyedévében | negyedévében, negyedévében, | negyedévében
mozgdsok iisszevetése a tényleges hérom I}énap' meqgvaldsult hérom I}énap' meqgvaldsult
helyzettel milea varhatd | ltszm f5 % milvavarhatd | ey am f5 %
Etszam (f6) létszam (f6)
(fé) (fé)
Meziigazdasag, erdiigazdalkodas, halaszat 3598 9491 -5893 -163,8 9652 3573 6079 63,0
Banyaszat, kifejtés 87 9 8 9,2 85 T8 T 8,2
Feldolgozoipar 8226 1678 548 6,7 7998 b 6bb 1332 16,7
Elelmiszer-, ital-, dohanytermék gyértésa 1308 1945 6400 -48,9 2199 1548 f51 29,6
Texklia, ruhdzat, b és brtermek gyartasa 2874 2458 416 14,5 2514 2905 -391 -15,6
Fafeldolgozas, papirtermék gyértésa,fnyomd{ai o s i 21 e 444 = 16,1
tevekenység
Wegyi anyag, termek gyartasa 0 9 4 0,0 9 0 9 100,0
Gydgyszergydrtas i i 0 0,0 i i 0 0,0
G3umi-, milanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa £95 480 218 31,2 508 181 327 fid,4
Fémalapanyag és fémfeldoloozas 567 [ 59 -10,4 27 412 215 34,3
Szamitogep, elektronikai, optikai termék gyartasa 171 4 125 73,1 43 11 -6 -158,1
Yillamos berendezés gyartasa 1451 979 522 36,0 394 499 395 44,2
3ép, gépi berendezés guartasa 534 541 7 -1,3 544 472 72 13,2
Jarmiigyartas 1] 1] i 0,0 1] 1] i 0,0
Enyéb feldolgozdipar; ipari gépﬂ, berendezé? 0t 130 2 28,7 51 " 7 2,2
{izembentarto
Al T e 0 1843 18% -53 29 1907 1884 23 12
Iégkondicional
:';Ifa"da:;s' szennyviz gyiijtése, kezelése, 864 531 333 38,5 539 602 63 11,7
Epitdipar 44 575 169 22,1 610 661 -51 8,4
Kereskedelem, gépjarmiijavitds 2696 2017 679 252 2025 22117 -192 -9,5
Szallitas, raktarozas 1 800 1 590 210 11,7 1593 1 569 24 1,5
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 750 715 35 4,7 750 585 165 22,0
Informacio, kommunikacio 402 458 -56 -139 463 68 395 853
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 886 164 122 81,5 169 910 -141 -438,5
Ingatlaniigyletek 164 147 17 10,4 148 97 51 34,5
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 217 215 2 09 219 195 24 11,0
:’.::;;:l;zvtsratw &5 szolgaltatast tamogatd 561 499 62 1,1 526 428 98 186
Kizigazgatas, védelem; kitelez5 656 5200 136 20,7 519 560 -4l 19
tarsadalombiztosit
Oktatas 1450 1381 69 4.8 13711 1048 323 23,6
Human-egészséqiigyi, szocialis ellatas 1180 1944 764 -64,7 2018 2384 -366 -18,1
Miivészet, szorakoztatas, szabad idd 278 259 19 6,8 257 154 103 40,1
Egyéb szolgaltatas 1569 1375 194 12,4 1451 2035 -584 -40,2
fsszesen 27971 31534 -3 563 -12,7 32 300 25714 6 586 204
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11. sz. melléklet

A korabbi negyedévekben jelzett mozgasok dsszevatémyleges helyzettel + 12 hdnap

2011.1. 2012.1. .
A korabbi negyedévekben jelzett negyedévében | negyedévében eltérés
mozgasok dsszevetése a tényleges | 12 hdonap miilva | megwaldsult
helyzettel varhato l&tszam létszam fa %o
(&) [{i1)]
Meziigazdasag, erdiigazdalkodas, halaszat F 491 3355 136 39
Banyaszat, kifejtés 85 bl 24 28,2
Feldolgozdipar 8174 b T2 1402 17,2
Claimizzar, fak, dohdnytarmak gydrtdra 1300 1156 14 11,1
Textilia, ruhdzal, bde ér bdrtermek gydrtdra 851 a55 1926 66,3
Fafeidoigozds, papitermei gydrtdzs, nyomdai =01 1313 812 -162,1
fevdkanyrdg — 5
Vagui anyag, fermek grditdra i a -G #ZEROOSZTO
Gydgyrzargydrtds i} 45 -45 #ZEROOSZTO!
(5L, Muanyag 85 nemfam dsvdngy fermek grdrtdra 774 415 309 4z, 7
Femalapanyag ér fémfaidoigozds 559 693 -104 -17,7
Sramidgen, eletfronda; apfial fermek grditdra 171 75 146 a5, 4
Villamaz barendazds gydrtdea 1376 458 918 66,7
5dn, geof berendezes qrdrtdra 531 1021 -490 92,3
emiigydreds i} 480 -480 #ZEROOSZTO!
£gved feldolgozopar; jpari gep, berendezes 101 203 -102 -101,0
drambantarto
E:ﬁ?ﬁ;ﬁ;ﬂ;‘a" gaz-, gazellatas, 1905 1778 127 6,7
:Eﬁf;ljléis; szennyviz gyiijtése, kezelése, g48 904 -5 6,6
Epitﬁipar b59 795 -136 -20,6
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 2736 2998 -262 -9,6
Szallitas, raktarozas 1315 1 048 T6T 42,3
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 759 558 201 26,5
Informacio, kommmunikacio 410 409 1 0,2
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 890 2Z8 662 Td,4
Ingatlaniigyletek 166 172 -b -3,6
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység rard 199 26 11,6
:::;:?;i?::atlv és szolgaltatast tamogatd 623 510 113 18,1
Koagezgord vedlen koveldd
Oktatas 1453 1199 254 17,5
Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 1192 1180 12 1,0
Miivészet, szorakoztatas, szabad idia 282 279 3 1,1
Egyéb szolgaltatas 1542 919 623 40,4
Osszesen 27915 24 643 3272 11,7
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12. sz. melléklet
A 4. kérdésre adott valaszok

WVillalati méret _—
Mikro | Kis | Kozép | Nagy | Esyewsr | LSYeteriok
Kérdéselk aramya
Az::ﬂer'{mg ul:::eta]lf:?]ma:tm,mrtaza]]mn 54 82 61 11 208 555
szamos tamogatist nvijt wiinulk
Betanitisuk sok idot vesz el 17 28 20 3 68 18,1
Olcsobbalk, mint a tapasztalt munkaerd 21 35 40 4 100 267
Ednnyebben hetanithatole, mint mas
Tor e T T 27 56 44 8 135 360
MNehezen alkalmazkodnak a munkahelyen 10 9 7 0 26 69
Tapaszitalatlansigulhal adedoan lassahh
munkavegzésiiket nem ellensilyozza az 10 14 10 1 35 93
alacsonyabh hériik
Legfrissebb szakmai tudissal rendelkeznel 34 59 40 8 141 376
Betanitisuls lefoglal egy szaklépzett kollegat 9 26 17 1 53 14,1
Hasznesalk, mert inalléan képesek
13 20 16 3 52 13

feladatokat ellami o
Hosszu tavon nem lehet rajuk szamitani 15 19 15 2 51 136

Avpilyakezdokkel kapesolathan feltett kérdéseket megvilaszolok kizill az egyetértok aranya kirendeltségenként

azért éxi meg tapasztalatlansiguk
nk“::m, hetaritisuk sok olcsobhak, mini a bl:o;nﬂy;il;:;, nehezen b;ma;is;:? legfiissebh l;:;;ul:se g hasznosak, mert | hossz tivon nem

, oy Tapaszialt o, | alkalmazkednak , stakiai tuddssal , inalloan képesek)  lehet rijuk

STAMOS idiivesz el ; Tint mis nemt ellensilyozza szakkepzett ] L

imegatistnyi miukaerd Korsttlok a munkakelyen a alacsonydh rendelkeznel Rollgit felalaiokatellitni  szamitani

utinuk hériik
Deteceni Kendasdg s 9 184 253 47 95 49 U3 186 118 103
vzalgdtatd Kazpont

Balmaziivirost Kitendeltség 5 oy 333 458 41 125 342 pilk] pall 125
Hajdinindsi Kitendeltség 413 11 154 423 kA 11,5 6 13 115 17
Polgén Kirendeliséz 356 11 11 444 3133 333 33 12 12 111
Begettyduifal Kirendsliség fid6 03 03 19 11 63 i) 123 83 125
Bihatkeresztesi Kitendeltaég 60,0 10, 60,0 o 100 il 00 100 00 100
Komddi Kirsndeltség 00 00 00 A0 il 100 i 100 40 104
Pissptladdng Kirendeliség 672 49 246 %2 82 82 426 82 '] %2
Hejiliszoboseldi Kirendeliség £09 15,2 an nl 00 130 473 109 130 109
Hejdibiszimeényi Kirendefiség 432 183 yall 438 125 63 40 63 12,3 125
Hejeihadhdzi Kirendeliség pall 167 16,7 13 23 83 323 00 33 167
Létavirtesi Kirendeliség 300 167 16,7 13 00 00 167 167 167 167
Vimospéres Kirendelteég 00 80,0 g0 01 00 400 200 pill] 00 00
Hajdii-Bihar 555 181 6, 360 69 93 76 14] 139 136

32




Hajdu-Bihar megye 2012. |. negyedéves HBM Korményhivatal
munkae#-gazdalkodasi felmérésének eredményei Munkaiigyi Kézpontja

13. sz. melléklet

A palyakezdkkel kapcsolatban feltett kérdéseket megvalasz®idkill az egyetésk aranya
kirendeltségenként

A palyakezdoklcel kapcsolathan feltett kérdéseket megvalaszolok kizil az egyetértok aranya larendeltségenként

azért éri meg tapaszialaflansagul
dket alkalmazni, . . kisnnyebhen hol adodoan Lassabh : hetanitisuk L
i » olcsobhak, mini a S nehezen - legfrissehh hasznosak, mert | hosszu tavon nem
rtaz dllam | hetanitisuk sok hetanithatik, unkavégzésiiket lefoglal
e OO ppasttalt | e | alkalmakoduak | T e | sgkomai tudissal| o s o |ndllgan képesek|  lehet rijuk
STAM0S idotvesz el . mint mis I nem ellensilyozza sielkeznek szakképzett fladaokat elkitni smitan
tamogatast myijt " e korosztalyok am e alacsonyahh e e kollegat ; st

utinuk hériik
Dehrecem
Kirendeliség és 539 186 155 402 08 49 M43 186 118 108
Cynloaliate Kamnant
Balmazijvirasi
Kirenieliség s 202 133 458 42 125 542 208 250 125
Hajdininasi
Kirendelisés 423 2l 154 23 38 115 46 b3 115 7
Polzari Kirendeliség 556 222 11,1 444 133 333 333 222 222 11,1
Beretiybijfalui
Kirendeliség 646 08 08 129 21 63 292 125 83 125
Biharkeresztesi
Kirendeliség 60 109 60,0 500 100 200 a0 100 200 100
Komidi Kirendeliség 500 300 300 400 100 100 300 100 400 100
Pispildatiny
Kirendeliség 67.2 49 45 262 82 82 426 82 98 262
Hajduszoboszloi
Kirendeltség 609 152 370 10 00 130 478 109 130 109
Hajdibiszirményi
Kirendeltség 438 188 250 438 125 63 250 63 125 125
Hajdihadhazi
Kirendeliség B0 167 167 333 83 83 583 09 313 167
Létavértesi
Kirendeliség 500 167 U5y 83 0p 0p 167 167 167 167
Vimospéresi
Kirendeliség 800 800 600 200 00 400 200 200 00 00
Hajdu- Bihar 555 181 20,7 30,0 69 093 3706 14,1 139 136
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14. sz. melléklet

A korabbi negyedévekben egylitikids szervezetek megoszlasa TEAOR és vallalati méret

szerint

Az utobbi it felmérésben kizremiikidd szervezetek szama TEAOR 08 név szerint

valaszadok szama 2011.01|2011.04.| 201107 | 2011.10| 2012.01
Mezdgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat 53 50 49 45 50
Banyaszak, kifejtés 3 3 2 2 2
Feldolgozdipar 88 T6 Tz (713 T8
Yillamosenergia-, 0az-, adzellatas, Iégkondicional 5 7] [ [ 4
Vizelldtas; szenmvwviz gyljtése, kezelése, hulladék. 7 8 7 4 9
Epitdipar 29 27 Pl 29 31
Kereskedelem, gépjarmidjavitas T2 58 57 52 67T
Szallitas, raktarozas 16 11 10 q 10
Szallashely-szolgaltakas, vendéalatas 21 18 15 16 13
Informacio, kommunikacio 2 3 2 2 4
Pé&nzigyi, bizkositasi kevékenység [i] 7] [i] 4 4
Ingatlanigyletek 11 T B B 1z
Szakmai, fudarmanyos, miszaki kevékenység 18 15 10 11 1z
Adminisztrativ és szolgalbatast Lamogakd tevékenys 11 11 9 10 7
kiézigazgatas, védelem; kitelezd tarsadalombizbosit 12 10 9 10 15
Okkakas 26 26 19 22 23
Human-egészséqiayi, szocialis ellakas 20 17 19 18 13
Miwvészet, szorakoztatas, szabad idd 5 4 5 4 4
Egvéb szolglkatas 20 17 15 1z 19
2008 fo Teaor névy 427 373 346 330 377
Mikro Kis Kiizép Nagy
valaszadok szama
2011, 012011, 04.|2011.07 | 2011.10 | 201201 [2011, 01 | 2011, 04, | 2011.07 | 2011.10| 2012,01 [2011, 01| 2011, 4. 201107 | 2011.10 | 2012.01 [2011, 01 23}11' 201107 | 2011.10 | 2012.01
Wezfigazdasén, erdinazdékodss, halésaat 1 5 5 3 1 ki i 26 2 2 14 13 17 15 14 1 Z 1 1 1
Banyiszat, kifejtds ! 1 0 0 0 ! ! 1 ! 2 ! ! 1 ! 0 0 0 0 0 0
Feldolgoztipar 0 E 6 7 E 4 n W » [l 34 34 n 7 M 4 4 3 ? 4
illamosenergia-, gaz-, gfzelitas, légkondicional 0 i 0 0 i i 1 1 1 i 3 3 3 3 H z H z H z
Vizellatas; szennyviz qulitése, kezelése, huladgk 1] i 0 1] i 4 3 1 H H H 5 g H 7 1 i i i i
Enittipar & 7 8 12 18 19 16 17 5 2 2 3 4 4 0 0 0 0 0
kereskedelem, gépiarmjavitas ki 7 &7 4 ki o bl kil 17 ki 14 9 H 10 10 1 1 1 1 3
Sailtas, raktérazds 3 1 1 1 ? 6 5 4 4 5 4 2 2 1 1 3 3 3 3 2
Sedllashely-seolgdltatas, vendéglatas 3 3 4 5 4 10 9 7 3 g 5 3 4 5 4 i i i i i
Infarméci, kommunikacia i i 0 i 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 i i 1
Pénzligyi, biztoshas tevékenyséy 0 1 0 0 i g 5 4 1 3 2 0 3 3 1 1 i 1 i i
Tnqetlanfinyletek. 4 1 3 3 5 7 & 3 3 6 i i 0 i 1 0 0 0 0 0
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevekenység 16 12 7 H 10 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 i i i i i
Adminisztratiy es szolgaltatast tamogatd tevekenys 5 3 3 2 1 z 4 3 5 z 4 4 3 3 4 i i i i i
tizinazgatas, védslem; kitelezd tarsadalombiztasit 1 i 1 1 3 g f ki 2 ki f 4 5 7 g i i i i 1
Ohttds 2 3 1 ! 3 1 10 7 8 8 13 13 1 13 12 0 0 0 0 0
Humén-enészséaiigyi, saocidlis ellakés i 1 1 2 1 9 g f g 4 1 9 3 9 g i Z 3 Z 2
Wiiveszet, sadrahoztatds, seabad idd 2 H 1 1 H z 1 3 3 i 1 1 1 0 H i i i i i
Egyéh szalgdlkatis 4 4 3 2 9 8 6 g 4 4 6 5 4 4 5 2 2 3 2 1
2008 fd Teaor néy 109 78 70 68 o8 17 165 | 146 | 140 | 155 | 123 113 113 | 109 | 107 16 17 17 13 17
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A PHARE modernizaciés folyamat soran kialakitaserik negyedéves munkéer
gazdalkodasi felmérés (NMF), 2008-szerepel a NFSZ eszkdztaraban.

Az |. negyedéves NMF adatfelvételégraka 2012. januar 4. és 20. kozoétt volt. A
kérdsivben a munkaltatok a 2012. december 31-ei stii@gzillomanyi létszamukat kozoltek
és ehhez képest adtak meg a varhat6 létszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszdlitott gazdasagi
szervezetek és a NFSZ kirendeltségei kozo6tti musgbesolat disitése: a cégek varhatod
munkaeé-keresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhatd létszamcsokkektééven
érintett dolgozék miébbi munkaba helyezése. Masodlagos célja a muéaaci
folyamatok irant érdekds pélyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok ésrumazok
tajékoztatasa, a dontési folyamatok segitése.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaei-felmérés fogalmai)

A gazdasagi aktivitdsarra ad vélaszt, hogy a megkérdezett személy mikész részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sdjaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjdn beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdasagilag nem aktiv népesékegk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
személyeket foglalja magaban, akik egy meghatéradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezeazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortol fuggetlentl mindazodajik, akik egyetlen 6rat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkiliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivrkdresk, eltartottak.

Gazdaségilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriq@acon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak €s a munkanélktliek egyuitt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenit vo
rendszeres, jovedelmet biztositdé munkajuk, és ekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.
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Munkanélkilinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a kovetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjanlkénelyél atmenetileg tavol volt),
- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi ardnya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez sziikséges fekkétlendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folgiatilmanyokat, és
3.0regségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadwlids jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak néisiikh munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyéb kerégevékenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogtatzervvel egyittiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskétemnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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