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Bevezetés

2015. év julius hénapban negyvenegyedik alkalomkeséstiik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztat6it, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértiink a
megebzé6 harom hdénap foglalkoztatasi valtozasairol, valdraim elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkagigazdalkodasi terveit. A korabbi felmérésekhez hasonléan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciokhoz jussunk a munkéerac varhato
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaé&mgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges célja
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Foosztalya, illetve terlletileg illetékes jarasi hmdak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat 8sitése: a cégek varhatd munkiakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato letszamcsokkentések révén étidgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumssjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek teridefzati és létszamnagysag kategoriak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgazdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlo palyavélaszték, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tgjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatailainak foglalkoztatasi osztalyai a
veluk partnerkapcsolatban allé munkaltatoknak egyrgan kitolthed, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérdlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az 6todik —
negyedévente valtozo — kérdése pedig egy-egy asdamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci témakorre fokuszal. Ebben a felmérésben lagriik a munkaltatokat, hogy
rangsoroljdk az NFSZ szolgaltatdsait és aktiv eszkfontossag szerint (1- nagyon fontos; 2-
fontos; 3- egyaltalan nem fontos, vagy 0- nem igknar thmogatasi format). Az NMF
adatfelvétele 2015. junius 26. és julius 17. kozZ#jlott. A kérdiven a munkaltaték a
2015. év junius 30-ai statisztikai allomanyi Iésmikat kozolték és ehhez képest adtak meg a
varhaté létszammozgast.

A Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoKiékrked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belllosszességében (kozfoglalkoztatassal eg¥Bt§%-os
novekedésselmig egy év tavlatdbannagyobb mérték 25,4%-0s létszamcsokkenéssel
szamolnak a munkaltatok.
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I. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

/1. A népesség szama, népdség a KSH tajékoztatasa szefint

A népesség szama, néfisiiség

,2011. oktéber 1-jén, a népszamlélas eszmgpodtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer H élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsnémlalaskor. A népességszam
csokkenését a 10,9 ezefsftermészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e
haladlozdsok szdma ennyivel haladta meg az élvetssgkét. A természetes fogyast 4,6 ezer
féovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amelyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes teleplléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csokkent 2001-2011 kozott.”

I/2.  Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerft

,2015. aprilis—juniusban a foglalkoztatottak Iétszdna 4 milli6 201 ezer é volt, 126
ezer fovel tobb, mint egy évvel kordbban. A 15-64 évesekdlalkoztatasi rataja 63,8%-
ra emelkedett. A férfiak foglalkoztatasi mutatéi nagyobb mértékben javultak.

A foglalkoztatottak Iétszama 3,1%-kal magasabb, iliGm01 ezer & volt. Kozuluk 4
milli6 167 ezren tartoztak a 15-64 évesek korcsjgdum, foglalkoztatasi aranyuk 2,5
szazalékponttal, 63,8%-ra emelkedett.

A 15-64 évesérfi foglalkoztatottak létszama 3,3%-kal, 2 millié6 2é%er tre Woviilt,
foglalkoztatasi ratajuk 2,8 szazalékponttal, 70 E66tt. A 15-64 évesndi foglalkoztatottak
szama 2,7%-kal, 1 millio 906 ezeéré nitt, foglalkoztatdsi ratajuk 2,1 szazalékponttal,
57,6%-ra javult.

A 15-24 évekorosztaly 278 ezer ds foglalkoztatotti |étszama 2,1 szazalékponttal
magasabb, 25,2%-o0s foglalkoztatési ratat eredmeéttydr 25-54 éves, valamint azgebb,
55-64 éves foglalkoztatottak szama egyaraétt, nelbbbiek foglalkoztatasi rataja 1,8
szazalékponttal, 80,6%-ra, utobbiakeé 3,8 szazatdkqp45,1%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében — mely az Eur@R8 Btratégidban meghatarozott
foglalkoztatasi célok alakulasanak megfigyelési ekor a foglalkoztatdsi rata 2,4
szazalékponttal, 68,7%-raéth Az Eurépai Unié 2020-ra 75% célérteketizdtt ki,
Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra vonatkozafkoztatasi rata a férfiaknal 75,7, a
noéknél 62,0%.

A foglalkoztatds szintie a 15-64 évesek koréberamahnyirégioban emelkedett, a
legjelensebben — 4,6 széazalékponttal — Eszak-Magyarorszagdoglalkoztatasi rata
Kbzép-Magyarorszagon és Nyugat-, illetve Kozép-Dudiédn volt a legmagasabb
(mindharom régié esetében meghaladta a 67%-otgkEalcldon pedig a legalacsonyabb
(58,6%).”

»2015. aprilis—juniusban a munkanélkuliek szama azgy évvel korabbihoz képest 49
ezer fovel, 310 ezerre, a munkanélkuliségi rata 1,2 szagkponttal, 6,9%-ra csokkent. A

! |dézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihaggére vonatkozé adatai
2 Forras a KSH 2015. julius 29-ei gyorstajékoztatdja
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férfiakat alacsonyabb szinti munkanélkiliség jellemezte, és kortikben a javulasértéke
IS nagyobb volt

A 15-74 éves munkanélkiiirfiak szama 28 ezebvel, 164 ezerdre, munkanélkiliségi
ratajuk 1,3 szazalékponttal, 6,7%-ra csokkent. Akanélkulinok szama 21 ezebtvel, 147
ezer Hre, munkanélkuliségi ratajuk 1,1 szazalékponttdl%?fra mérsékidott.

A 15-24 évekorosztaly munkanélkiliségi rataja 2,9 szazalékponttal, 17#8%sokkent,
jOllehet a munkanélkiliek kézel egydtdde tovablsrablél a korcsoportbdl kerdlt ki. A 25—
54 évesek és az 55-64 eévesek munkanélkiliségiardtj csokkent, ébbieké 1,1
szazalékponttal, 6,1%-ra, utobbiaké 1,0 szazalékqlpb,8%-ra

A munkanélkiliség atlagos idtartama 18,5 honaprol 19,0 hénapra valtozott; a
munkanélkiliek  48,5%-a legalabb egy éve keres tallasvagyistartosan
munkanélkilinek szamit.

A munkanélkiliség mind a hét statisztikégidban csokkent. Nyugat-Dunantulon 1,2
széazalékponttal alacsonyabb, 3,6%-0s volt a rafg, Eszak-Alfoldén a javulas ellenére is
11,2%-0s a munkanélkiliség. igy a legjobb és aoksmgabb mutatéval rendelkezégié
kozotti kilénbség 7,6 szazalékpont.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatasi helyzetek&H adatai alapjan

A 2000 és 2009 kozotti években az egnefjutd GDP 6sszegét figyelembe véve a megyék
rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabol a kozépnyen foglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokké&szamsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 2001-2@92kben a 11.
helyen, az azt kovétharom évben a 10., 2006-ban egy helyet javitva & d 2007-ben két
helyet visszacslszva a 11., amit 2008. évben tetttamig 2009. évben ismét a 10. helyre
kerllt, melyet egy helyet javitva 2010. és 201hedva 9. helyen zéart. A 2012. évben ismét
egy hellyel hatrébb kerilt megyénk, ekkor a 10yétefoglalta el a rangsorban. 2013. évben
az egy ére juto bruttd hazai termék az orszagos atlag &éasan 71,9% volt, ami azt
jelentette, hogy megyénk a megyék rangsoraban isgéhellyel hatrébb csuszott, immar a
11. helyen allt.

Osszehasonlitd adatok I.

KSH negvedéves munkaerd felmerése 2014. L 2015. L 2013. &vi valtozdas 201 4-
alapjan ngedév He,gyedév her képest
Foglalkoztatottak (1000 6) 2080 2037 -4.3 ezer fé -2.07%
Munkanélkiiliek(1000 f6) 321 286] -35ezerfo -10.50%
Gazdasigilag aktivak szima (1000 {6) 2401 2323 -7.8 ezer fo -3.25%
Gazdasagilag inaktivak szama (1000 fo) 1724 1774 5,0 ezer fo 2.90%
Foglalkoztatisi ardny (%) 504 49.7 -0.7 %a-pont
Aktivitdsi arany (%) 582 567 -1.5 %e-pont
Munkanélkiiliségi raita _ (%0) 134 12.3 -1.1%-pont
Foglalkoztatasi rata ‘o) 504 497 -0,7%-pont

Forras:

KSH adattablak 2015
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Hajdu-Bihar megye lakénépessdge014. januar 1-jén 539.50% fvolt. Ez a régi6
lakossaganak 36,4 szazalékat, mig az orszagénak&yalékat tette ki.

Gazdasagi szervezeték

,2015. mércius 31-én Hajdu-Bihar megyei székhellyeintegy 103 ezer gazdasagi
szervezetet tartottak nyilvan, 1200-zal tobbet, tméigy évvel korabban. A gazdasagi
szervezetek 74%-a 6nallo, 20%-a tarsas véllalkenéis a nonprofit szervezetek 5,4%-ot, a
koltségvetési és egyeéb szervek pedig 1% alattarésyt képviseltek.

Az onallo vallalkozok, a nonprofit szervezetek ekddtségvetési szervek szamaéttn a
tarsas vallalkozasoké csdkkent az egy évvel kohalzbképest.

A nemzetgazdasagi agak tdbbségébé&nil az 6nallé vallalkozok szama és mérsdkit a
tarsas vallalkozasoke.

A térsas vallalkozdsokon beliil a betéti tarsasagoh kft-k szama egyarant cstkkent. A
kisebb részaranyl gazdalkodasi formak kozul a skézetek és a részvénytarsasagok szadma
emelkedett az egy évvel korabbihoz képest. igysagavallalkozasok 68%-at kft-ként, 27%-
at bt-ként jegyezték, tobbi tarsas gazdalkodasnéoegyuttesen 4,3%-ot képviselt.”

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi aganként, 2015, marcius 31.

(az eldzd év azonos iddpontjahoz képest)

Mezdgazdasdg _| ]
Ipar _| |
Epitdipar _|
Kereskedelem _ L
Szallitas és raktarozas i ||
Vendéglatas | |
Informécié és kommunikacié _| I
Pénzilgyi szolgéltatas _| I
Ingatlanugyletek _ |
Tudomanyos és miiszaki tevékenység | |
Oktatas i I
Egészségugyi szolgaltatas ' |
T T T T T T T T
-4 -3 -2 -1 0 1 2 3 4 5
Szazalék
B Osszes vallalkozas Megyei atlag

I/4.  Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyében

Hajdu-Bihar megyében a 2015. év 1-6 honapjabdmyilvantartott allaskeresék 36.105
fés atlagos létszama az &6 év hasonlo idszakdhoz képest 8,2%-kal (32226%el)

% Forras KSH statinfo

* Forras: KSH Fékuszban a megyék Hajdu-Bihar Medy52 negyedév
® Forras NFSZ adattarhaz

©2015. év 1-6 hénap = vizsgalterak



~, Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal 2015. év lll. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei

: % Foglalkoztatasi Féosztily
* Nrsz © Munkaerdpiaci Osztaly

csokkent. A 25 év alatti allaskerék szama csokkent, mig az 50 év feletti regisztralt
allaskere8k szadma novekedett 2014. év vizsgalishkanak atlagahoz képest.

A létszambeli valtozas Hajdu-Bihar megyében a jarAwatalok foglalkoztatasi
osztalyaid eltérést mutat, mig kilenc jarasban csokkent, gdeljy jarasban it az
allaskeresk szama a bazisidzakho? képest. A Hajdlszoboszléi Jarasban 6,7%-kal
novekedett az allaskekdsaranya a bazistdzak atlagahoz képest. igy a 162 nyilvantartasba
tortérd belépése utan 2532 &llaskeres volt a jarasi foglalkoztatasi osztaly regiszteréb&
megyei csokkenés aranya 8,2%-0s voltslBtisebb aranyld csokkenés 5 jarasban volt. A
legkisebb aranyu csokkenés 2,6%-kal a Hajduhadl&asban volt 2015. év él&lévének
atlagaban, itt 67 6lvel csokkent a nyilvantartott allasket&sszama, igy a vizsgalt félév
atlagaban 2543 fnyilvantartott allaskerésvolt a jarasban. A legnagyobb szamban $3%lf
a Debreceni Jaras teriletén csokkent az allaskedtkagos szama a baziéstakhoz képest.

A csokkenés mertéke 7,4%-os volt, igy 11.69P volt a Debreceni Jarasi Hivatal
nyilvantartasaban. Neégy jarasi hivatal terlletémyavantartott allaskeré& aranyanak
csokkenése meghaladta a megyei értéket. A legnagy@myu csokkenés 21,2-o0s volt, ami a
Balmazujvarosi jarasban 486vel kevesebb nyilvantartott allaskefegelentett 2015. év als
félevében, igy 18076f allaskere8§ szerepelt a jarasi hivatal regiszterében. Az laidEsk
32,4%-at a Debreceni Jarasi Hivatal Foglalkoztaf#sitalya tartotta nyilvan 2015. év @ls
hat honapjanak atlagaban. A tobbi jarasban azkélté$k aranya 9,6% alatt maradt.

A nok ardnya az 6sszes nyilvantartott allaské&neszott 49,7%, ami a bazisigzakban
47,8% volt. A férfiak arAnyaban azeb évhez képest 1,9%-0s cstkkenés volt tapasztalhato,
igy akkor az Osszes allaskeies2,2%-at tették ki. A nyilvantartott allastalan&kzott a
megyei atlagban tovabbraasférfiak dominaltak, akik aranya 11,6 szazalékkal (23
18.153 bre csokkent, adk létszama 4,5%-kal csokkent 2015. év 1-6 hénagjatlagaban,
igy a vizsgalt idszakban atlagosan 17.953 #olt a jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak regisztereiben.

Hajdu-Bihar megye jarasaiban ékmaranya a két vizsgaltddzakban eltérést mutat. Mig a
2014. év els félévének atlagaban csak a Debreceni Jarasbadthateg a férfiak aranyat,
akkor 50,4% volt Addig a 2015. év él&lévének atlagaban mar a Debrecenit leszamitga mé
harom jarasban novekedett 50% felé & allaskere8k aranya. Ezek sorrendben: A
Hajdubdszérményi valamint a Hajduszoboszléi jarasbgyarant 50,8% volt a5k aranya, a
Nyiradonyi Jarasban 51,1%, mig a Debreceni JarasB#?% volt ez az arany. A tiz jaras
mindegyikében névekedett diréllaskereék szama a bazisidzakhoz képest. A legkisebb
1,1 szazalékponttal mindjart harom jarasban nowetked rbi allaskere§k szama, de igy is
50% alatt maradt, ezek a jarasok: a Balmazujvamdderecskei és a Puspokladanyi. A
legnagyobb mértékben 4,7 szazalékponttal a Nyinadtarasban novekedett a nyilvantartott
noi allaskere8k szama 2014. év 1-6 havanak atlagahoz képest.

2015. év els félévének atlagaban &kolai végzettségstrukturat tekintve a legfeljebb 8
altaldnost végzettek szdma a vizsgabsithkban 16.0265fvolt, igy az allaskergg&on bellli
aranyuk 44,4%. Gimnaziumi végzettseggel 3845félssfoku végzettséggel pedig 1556 f

" Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly = foglalietdsi osztaly
8 Bazisidbszak = 2014. év 1-6 hénap
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rendelkezett. Az ébbi csoport arAnya a nyilvantartott allaskéke&dzott 10,4%, mig az
utébbiaké 4,2%. Az allaskekdsin bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8 altaldskolai
végzettséggel rendelkélz aranya 4 % ponttal névekedett, a#zél év azonos idszakahoz
képest, a gimnaziumot végzettek aranya kismeérteb@&o ponttal) csokkent. Ugyanakkor a
felsofokl végzettséfek szama 1976Fel volt kevesebb, mik6zben az allaskékgm beldli
aranyuk 0,2% ponttal csokkent, igy 2015. év vizsiggszakanak atlagaban 15569zerepelt

a nyilvantartasban, ami 11,2%-o0s cstkkenésnekredgl. A jarasok kozul kilencnél csokkent
a fel&foku végzettséiiek szama a nyilvantartasban. A csokkenés mértélgyenaszinten
11,2%-0s volt és ez 190vel kevesebb feldoku allaskerest jelentett a nyilvantartasban
2015. év 1-6 havanak atlagaban. A jarasok kozidl@mmegyei atlag feletti volt a csokkenés
mértéke. A legnagyobb szdmban 180el a Debreceni Jaras terlletén 11,2%-kal csokkent
felséfoku végzettséiiek szama a bazisidzakhoz képest, igy 2015. év celglévének
atlagaban 10306ffelsdfoku végzettse allaskereét tartott nyilvan a jarasi foglalkoztatasi
osztaly. A legnagyobb aranyu csokkenés 26,7%-Ralspokladanyi Jaras tertiletén volt, ahol
a 19 Bs csokkenést kovéen 53 6 felssfokl allaskeres volt a jarasi hivatal regiszterében.
Egy jarasi hivatalban, Hajduszoboszlén a badsidkhoz képest ndvekedett a &ébdku
végzettséfek szama. A novekedés aranya 1,9%-os volt 2014l¥vféléevének atlagahoz
képest, ahol a vizsgalt ddzakban 88 & felséfoku allaskere$ volt a jarasi hivatal
nyilvantartasaban.

Hajdu-Bihar megyében az allaskeiekorcsoport szerinti 6sszetételét vizsgalva2b
evnél fiatalabbak ardnya az 6sszes nyilvantartott allask&medelil mindkét vizsgalt
id6szakban (2014. év és 2015. év 1-6 hdénap atlag&@adt) korul alakult (2014. év 1-6
hénapban 19,9%, mig 2015. év 1-6 hdénapban 19,480 ¥oR5. évnél fiatalabb allaskerds
2015. év vizsgalt isszakanak atlagaban 10,3%-kal voltak kevesebbent egg évvel
korabban. A szamukban 804sfcsokkenés kovetkezett be, igy 2015. év vizsdadizakanak
atlagaban 70076f25 év alatti allaskerésvolt a nyilvantartasban. A 25 év alatti allaskékes
26,6%-at a Debreceni Jarasi Hivatalban tartottatvéry, ami 2014. év bazis ddzaki
atlaganal 1,2% ponttal alacsonyabb volt. A Dereic3&gasban a 25 évnél fiatalabbak aranya
10,7%t és a Nyiradonyi Jarasban 10,3% volt, andizishidiszakinal 1%, illetve 0,2% ponttal
volt magasabb. A tobbi kirendeltségen 9,9% alattadiaez az arany. 2015. évéfgélévének
atlagaban a 25 évesnél fiatalabb allaskicezama az ék6 év azonos iéiszakahoz képest
mind a 10 jarasi hivatalban csokkenést mutatott.le@kisebb aranyban 0,5%-kal a
Hajduhadhazi Jaras teriiletén csokkent a 25 évaldattanya, ahol 366 volt a csokkenés és
igy a vizsgalt 2015 évi iibzakban 6004 fiatal volt a jarasban regisztralva. A legnagyobb
aranyban 23,2%-kal (11Bvel) a Balmazujvarosi Jaras korzetében csokkerk @\2alatti
fiatalok aranya 2015. év 1-6 havanak atlagaban, atiar 368 & fiatal volt a jarasi hivatal
nyilvantartasban.

Az 50 év feletti allaskereék szdma vegyes képet mutat, mivel 6t jarasi hivdtatési
terlletén csokkent, mig Ot jarasbarbttna béazisidszak é&tlagdhoz képest. Megyei
0sszesitéesben 1,1%-kal, 1@wvél nbvekedett az 50 év feletti allaskéileszama a 2014. év
elss felévenek atlagahoz képest. A legkisebb aranyikesiiés 1,4%-kal a Nyiradonyi Jarasi
Hivatal teriiletén volt tapasztalhatd a baziskhkhoz képest. A 15 hyilvantartasbadl tortéh
kilépése utadn atlagosan 768 50 év feletti allaskerésvolt a vizsgalt idszakban a jarasi
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hivatal regiszterében. A legnagyobb aranyu csokker@®5-kal a Hajduboszérményi Jaras
terletén volt, ahol 676fel csokkent az 50 év felettiek szdma, igy 5680 év feletti
allaskere$ volt atlagosan a jarasi foglalkoztatasi osztalyivayptartasaban. A névekedés
mértéke a legkisebb volt 1,6%-kal a Puspokladaasasl Hivatal ellatasi teriletén, ahol a 14
fés novekedést kovéen 933 & 50 év feletti allaskerés volt a nyilvantartasban. A
legnagyobb aranyban 19,7%-kal a Hajduszoboszlésl&tivatal ellatasi teriiletén névekedett
az 50 év feletti allaskeréls szama, igy a vizsgalt ddzak atlagaban a 120sf novekedeést
koveten 730 6 50 év feletti allaskeréstartott nyilvan a jarasi foglalkoztatasi osztaly.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltogkakban a megye allaskafgek dont hanyada
(85,1%)fizikai foglalkozasu volt, amely 30.7274 &llastalant jelentett, ez a szam 264&t,
7,9 széazalékkal maradt alatta a®zél évi adatoknak. A megyében kilenc jarasi hivatal
terlletén csokkenés volt tapasztalhatdé a 2014. v hbnap atlagahoz viszonyitva. A
novekedés a HajduszoboszI6i Jarasban kovetkezéti3pe-kal, amit 1484 nyilvantartasba
tortéro vételét jelentette, igy 2015. év &&lévének atlagaban 2176 fizikai allaskereét
tartott nyilvan a jarasi foglalkoztatéasi osztalylégnagyobb szamban 64dvel a Debreceni
Jaras teriletén csokkent a fizikai foglalkozasaskeredk szama, igy a cstkkenés aranya a
kirendeltségen 6,6%-ot tett ki, ami azt jelentigha debreceni nyilvantartott allaskefkes
77,1%-a fizikai foglalkozasu allaskeéesolt. A megyei aranynal a legnagyobb csokkenés
22,1%-kal a Balmazujvarosi Jaras teriletén kovetitdre a vizsgalt itbzakban. Itt az 1601
f6 fizikai foglalkozasu allaskerésaz 6sszes allasketegk (1807 dnek) a 88,6%-at tette ki.

A szellemi foglalkozasuaklétszama 2015. év 1-6 honapjanak atlagaban metjhada
5340-et, ami a 2014. évi baziigtakitol 562 s csokkenés kovetkeztében 9,5 szazalékkal
alacsonyabb. Hajdu-Bihar megyében két jarasi hiviatdiletén ndvekedés és nyolc jarasi
hivatal tertiletén csokkenés volt tapasztalhatdlal 26v el§ féléves idszakhoz viszonyitva.

A legnagyobb szamban 29®vEl a Debreceni Jaras teruletén csokkent a szellemi
foglalkozasu allaskerék szama, igy a csokkenés aranya a kirendeltségétr&, tett ki, ami
azt jelenti, hogy a debreceni nyilvantartott alEg$k 22,9%-a szellemi foglalkozasu
allaskeres. A vizsgalt iddszakban, a legnagyobb aranyban 15,1%-kal a Hajdbbdgnyi
Jarés terlletén csokkent a szellemi foglalkozasskdres8k aranya, igy az 546§ cstkkenést
kovetben 300 & szellemi foglalkozasu éllasketgstartott nyilvan a jarasi foglalkoztatasi
osztaly. A legnagyobb aranyld nodvekedés 3,3%-kal a@di$zoboszIéi Jaras teriletén
kovetkezett be a vizsgaltddzakban. Itt a 34%fszellemi foglalkozasu allasketeaz 6sszes
allaskereének (2532 dnek) a 13,5%-at jelentette. A szellemi foglalkozafiéskeresknél a
legkisebb szamu névekedéso®dl a Hajduhadhazi Jaras terlletén kovetkezetOi8&.28v 1-

6 honapjanak atlagaban ahol a 2641ellemi foglalkozasu nyilvantartott allaskeres2543
f6 jarasi allaskerémek a 10,4%-at tette ki, ami 0,3%-kal magasabbt mibazis idszaki
arany volt.

I/5.  Nyilvantartasba belég allaskeregk

A nyilvantartott allaskerésk forgalmat 2015. év esfélévében33.076 § BELEPO és
33.031 & KILEP O létszam jellemzi. Az &6 év idsszakahoz képest a betépszama 4975
fével, mig a kilégk szama 10206kel alacsonyabb. A belék aranya az ék6 év azonos
idészakahoz képest 13,1%-kal kisebb, mig a kiképrdnya 3%-kal kevesebb a vizsgalt
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idészakban. A jarasi hivatalok kozul négynél névekedetbelépk szama és haromnal
novekedett a kil&fk szama is 2015. év éIsfélévében. Hajdu-Bihar megyében a
nyilvantartasba kerult allaskefdsszama 2015. 1-6 honapjaban meghaladta a 33@&zanfi
13,1%-kal (4975 dvel) kevesebb belépési esetet jelentett, mint 204v. ugyanezen
id6szakaban. A 10 jarasi hivatal kozil négynél ndvekea nyilvantartasba bel@p szama a
bazisiddszakhoz képest. A legkisebb aranyban 2,1%-kal pdkiedanyi Jarasban, ahol 7o f
belépésével a vizsgaltddzakban a belég szama 3665 volt. A legnagyobb aranyban 8,3%-
kal 354 tvel a Berettyoujfalui jarasbanstt a nyilvantartasba belékp szama, igy 2015. év
elss feléveben 45976t regisztraltak. Hat jarasi hivatal ellatasi tetéte 2015. év 1-6
hénapjaban cstkkent a nyilvantartasba hidézama, ami azt jelentette, hogy a megyei atlag
is 13,1%-kal csOkkent. A legkisebb aranyl csokkeéésegyben a legnagyobb szamu
csokkeneés is a Debreceni Jaras ellatasi tertletim wizsgalt idszakban. Akkor 1057%%el
kevesebb volt a belég szama, mint a bazisidzakban. igy 2015. év él$élévében 77785t

vett nyilvantartasba a jarasi hivatal foglalkozéatdsztalya. A legnagyobb aranyl 33,2%-0s
csokkenés a Hajdunéanési Jarasban volt és ez t1680kievesebb belépési esetet jelentett, igy
2015. év 1-6 hénapjaban 6sszesen 28%yilvantartasba belép regisztraltak a jarasban.

Az Uj ,belépék” (az allaskeresk nyilvantartasaban eddig nem szerepelt személyek)
szama 2015. év 1-6 hénapjaban 6sszesen 208a@Itf amely 198 dvel volt kevesebb, mint
egy évvel kordbban és 8,9%-0s cstkkenésnek felgl Amrel$ alkalommal nyilvantartasba
kertlbk 2037 Bs létszama az 0sszes béeelul 6,2 szazalékot képviselt 2015. év 1-6
honapjaban, ami 0,3%-kal magasabb, mint egy éveehdbi idszakban volt. Hét jarasi
hivatal tertiletén tortént csokkenés a badsadkhoz képest. A legjeldisebb aranyu 22,6%-
0s csbkkenés a Derecskei Jaras teriletén kovetkmzeitt 43 8vel kevesebben voltak az
Ujbelé@k 2015. év egy-hat honapjaban. A legnagyobb szaribaribvel a Debreceni Jaras
teriletén csokkent az élsalkalommal beléfk szama, ami 12,2%-0s csokkenést
eredményezett. Harom kirendeltségen viszont tol#5 elkalommal beléft talalunk a
nyilvantartasban 2015. év vizsgéltéstakaban. A legnagyobb aranyban 31,7%-kal a
Hajduboszorményi Jaras terlletén jelentkeztesz&ir a nyilvantartasba, ami 3%®sf
novekedeést jelentett a 2014. év 1-6 honapjanakidjgBez képest.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

A munkaadok 2015. év édat honapjaban 28.980 Uj allashelyet jelentetiela IbHajdu-
Bihar Megyei Korményhivatal jarasi hivatalainak falgoztatdsi osztalyain, ami kevesebb
(0,68%-kal) mint a 2014. év 1-6 honapjaban (tovakiban: bazisiszakban). A tamogatott
allashelyek szama a vizsgaltgrakban 25.239 db volt, amely 155 munkalébé&ggel tobbet
jelentett, mint 2014. év 1-6 hdnapjdban. Ugyanakionem tdmogatott 3741 allashely
nagyobb aranyl 8,62%-0s (353 db-0s) csdkkenésttotutabazis ilszakahoz képest.
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Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszetétele

A 2015. év lll. negyedévében lezajlott negyedévemkaet-gazdalkodasi felmérésben
résztve cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkebetea jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak munkatarsai negyedévregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rsmunkatarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

vilaszadok szama

Megnevezeés Mikro Kis Kozep | Nagy |iOsszesen
2014. TI1. negyedév 562 256 120 15 062
2015. ITI. negyedev 540 240 03 13 805
2015-2014 -13 -16 -36 -2 -67

Hajdu-Bihar megyében 2015. év harmadik negyedévébe®2 db kérdiv kerilt
kikildésre, amelyl a munkaltatok 57,2%-a élt a kitoltés lebsgtigével, igy a kikuldott
kerdsivek kozul 894 darab rogzitéseére kerilt sor a jaramkatarsak, avagy a munkaltatok
altal online médon, ami 67 darabbal kevesebb ézéetv Ill. negyedévben rogzitettekhez
képest. A valaszadok tébbsége mikro és kisvall@knak szamitott (61,3%, 26,8%ket
kozépvéllalkozasok kovettek 10,4%-kal. Vallalatgpsag szerint a kifejezetten nagyvallalati
kort 1,5% reprezentalta.

A 2015. lll. negyedévi felmérés alkalmaval a medkzett munkaltatok 20.193%tf
alkalmaztak a felméréskdr.Vallalati méret alapjan a dolgozék 42,5% a kozepes
vallalatoknal, 20,5%-a nagyvallalatoknal, 27,6%-avdllalatoknal, mig a 9,4%-a mikro
szazaléka a kereskedelem, gépjjavitas agazathoz tartozott és 2439 fioglalkoztatott,
valamint a munkaltatok 16,5 szazaléka a feldolgumdigazdasagi agazathoz tartozott, és
6525 Bt foglalkoztatott 2015. év junius végén. 10% felettt még a valaszadd munkaltatok
aranya a meigazdasag, etdjazdasag, halaszat (11,8%) agazatban, ahol a &édkutr3635
f6 foglalkoztatdsa valésult meg, valamint az &pérban (10,6%), ahol 760 6tf
foglalkoztatott a valaszt ado 95 munkaltato.

° Kozfoglalkoztatas nélkill
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A valaszadodk ‘Ama vallalati méret szerint

Vallalati meret szerint
Hajdii-Bihar megye Jardsi Hivatalai . .
Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen |Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy | Osszesen
(db) )
\Balmaziijvdrosi Jirdsi Hivatal 47 17 5 69| 68,1 24,6 7,2 0,0 100,0
Berettydiijfalui Jdrdsi Hivatal 97 32 10 0 139) 69,8 23,0 7,2 0,0 100,0|
\Debreceni Jirdsi Hivatal 104 12 1 117) 88,9 10,3 0,9 0,0 100,0|
\Derecskei Jirdsi Hivatal 81 24 2 3 110/ 73,6 21,8 18 27| 1000
Hajdiibészérmenyi Jirdsi Hivatal 6 37 18 2 63 9,5 58,7 28,6 3,2 100,0|
Hejdithadhdzi Jardsi Hivatal 41 14 7 1 63| 65,1 22,2 11,1 16/  1000|
\Hajdindndsi Jirdsi Hivatal 65, 27 7 2 101) 64,4 26,7 6,9 2,0 100,0|
\Hajdiiszobeszloi Jirdsi Hivatal 9 27 25 4 65| 13,8 41,5 38,5 62  1000|
\Nyiradonyi Jirdsi Hivatal 76 20 8 1 105) 72,4 19,0 7,6 1,0 100,0|
\Piispékladdnyi Jdrdsi Hivatal 23 30 10 63 36,5 47,6/ 15,9 00 1000/
Hajdii-Bihar megye 549 240 93 13 sg.-;l 61,3 zs,sl 10,4 15 mn,nl

A gazdaséagi agak koziulraunkavallalék aranya 29,%% a feldolgoz6 iparban, ah6525
fé dolgozott 2015. év 080-an. A feldolgozéiparon belil a munkavallalék aranye
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyart teruletén 30,8%, Rémalapanyag és fémfeldolgoz
termék gyartasderiletén 17,7%a Gépgeépi berendezés gyartdsa terlileten 1 és a
Textilia, ruhazat, &r és brtermék gyartas tertiletén 10,7% volt.

A jelenlegi felmérésbent és tiz szazalék kozottioglalkozatasi rdny az Egyéb
feldolgozoéipar; ipari gép, berendezés lzembe hébamzjavitas (8,6%) és aVillamos
berendezés gyartasa (6,6¢gzdasagi éakban talalhatoA mintdban a legkisebb sull,
0,2%-kal a Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyar helyezledik el, ahol a

megkérdezett munkaltaton®d f6 allt munkaban, akik mind a kiéllalkozasokn: dolgoztak
a felméréskor.

jelenlegi létszam (f5) Mikro Kis Kazép L ".;'.'.:-"',Zt"

Elelmiszer, ital, dohdnytermék gyértisa 45 455 337 621 2 008
Textlia, ruhdzat, br s bartermek gyartasa 11 246 441 698
Fafeldolgozds, papirtermék gyartésa, nyomdai tevékenység 22 132 154
Kokszgyartas, kiolajfeldolgozas

Vegyi anyaag, termék gyartasa 17 17
Gyogyszergyartas 77 77
Gumi-, mianyag &s nemfém asvanyi termek gyartasa 21 166 57 244
Fémalapanyag s fémfeldolgozasi termeék gyartasa 29 329 541 253 1152
Szamitogép, elektronikai, optikai termék gyartasa 14 14
Villamos berendezés gyartasa 5 423 433
GEp, gépi berendezés gyartasa 17 71 122 729 939
Jarmigyartas 4 221 225
Egyéb feldolgozdipar; ipari gép, berendezés Uzembe helyezése, javitasa 40 194 330 564
Feldolgozdipar 211 1684 2 599 2031 6525

Az elérheb legfrissebb KSl-adatoR® alapjan a megyében atkalmazottak szam204
ezer b volt. A 2015. IIl negyedéves felmésbe bevont munkaltatbk dssze22.126 6t
foglalkoztattak, ami 10,9%s reprezentacios aranyt eredményez(A |étszamadatok
alakulasat agazatonként vallalati méret szerinl. sz. mellékldartalmazzi)

9 KSH 2015 év I. negyedéves adats
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A 895 valaszt add céfozott a legnagyobb aranyban 26,8%-a kereskedelem,
gépjarniijavitas 240 munkaltat) képviseltette magat, majd a felgozoéipar kdvetkezett
16,5%-kal, (148 munkaltatd. 10% folotti volt még a megyei reprezentacidés aran
mezgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat gazdasagi n (11,86), ahol amintegy 42,8 ezer
KSH altal szamolt gazdasagi szervedeiszazhatotudtunk bevonni a felmérés, valamint
az épisdipar teruletén 10,6%al, 95 munkaltatd bevonasava. tobbi dgazat reprezentaci
aranya nem érte el a tiz szazalé Ot és tiz % kozottimegyei reprezentacidos aranl
gazdasagi agban tudtunk ele. A szallashely-szolgaltatas, vendéglatagiletétl 63 ceget
7,0%-ot. (A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasatat@géznt vallalati mére
szerint a 2. sz. mellékletemlélte)

Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhat6 tendencit*

Hajdu-Bihar megyében 2(5. szeptembevégéig tervezett létszardlitések ésleépitések
hatasara a foglalkoztatottak sza(kozfoglalkoztatas nélkul) varhato@94 fével, 1,0%-kal
fog névekedni.

A bevont szervezetehyilatkozatai alapjarharomgazdasagi agban stagnalharomban
csokkenés, mig a tizenharamrileten létszdmnévekedés varhat&bvetke#d harom hona)
soran. Létszamcsokkenéseefével a kdzigazgatas, védelem; kotebetarsadalomiztositas
terlletén, valamint 1-fével a vizellatas; szennyviz @j{ése, kezelése, hulladékgazdalkc
eés az adminisztrativ és szolgaltatast tamogatokéenyseg teriletén tevekenykedégek
szamolnak. Létszandvekedési a legnagyobb szamban 56vel & kereskedelem,
gépjarnijavitas teruletérfoglalkoztatd munkaltatok szamitaneNovekessel szamolnak
még 41 ével afeldolgozoipa, 26 Bvel a mezigazdasag, eédjazdalkodas, halaszat és
fével a széllashelgzolgaltatas, vendéglatteriletén foglalkoztatok.

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazasban :
Varhato letszam vallalati méret szerint harom honap mulva kizfoglalkoztatas nélkiil

jelenlegi | Daremhbomap | Eltéresa |, o eres
Vaillalati méret létszam muh::a wTr]mtu ],EIE]TIEE} arinya
(t5) letSfam letsziimtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1901 1974 73 3.8
Kis 5 582 5620 38 0,7
Kizép 8572 8 636 o4 0,7
E@' 4 138 4167 20 0,7
Osszesen: 20193 20 397 204 1.0

Véllalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahimgy a kovetkez harom hdnapban
valaszaddk az Osszeassoportbanndvekedéstprognosztizalnak, nenugy, mint az egy
negyedévvel korabbi felméikor, amikor isa kdzépvallalatokat kivéve a tokvallalati méret

1 Kozfoglalkoztatas nélkil
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szerint csoportbamdvekedé: vartak a megkérdezett munkaltat@Rsszességében har
honap mulva 20466 nbvekeést varnak a cégek.

Il. 3. Az egy év mulva varhaté tendenc'?

A Hajdu-Bihar megyében 26. szeptembervégéig tervezett |étszarhitések é:
-leépitések hatdsara a foglalkoztatottak szdma téhecsokkennifog a felvételek és
elbocsatasok eredményekéiy az ebre jelzett 1étszan20.009 6. A tizenkét hdnappe
késsbbi idészaka vonatkozéan, mig nagyvallalatok és a kozegllalkozasok leépitéss
szamolnakelébbi 225 s, utdbbi 39 §s), addig a masik kdétszam kategoriaban (mit és
kisvallalkozasok) 754s, illetve 5 fés Iétszamfelvételre latnak esélyt. Osszességébeév
mulva a jelenlegi létszamhoz képe0,9%-kos (184 ds) csokkenésprognosztizalnak a
munkaltatok.

A legnagyobb, 3076s létszarcsokkenést anezigazdaség, etdjazdalkodas, halasz
agazatban prognosztizaljak a megkérdezett munék, ami az agazat« belll 8,7%-0s
csokkenést eredményez meTiz f6t meghalad6 (186k) létszamcsotkkenés varhatdé mez
epivipar é€s a kereskedelem, gépjéjavitas terlletén, igy az agazatokon bel
létszamcsokkenések ararglébbinél 2,4%, mig az utdbbinal 0,

Varhato létszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kbzfoglalkoztatas nélkiil

AT Tizrenkét,]lﬂna’p I!Eltérés i.l Az eltérés
Villalati méret létszam muhifa w}r]mtu ],ElmflEg,l aranya
(t5) letsz:am letszi?rmtul (%)
(fo) (fa)
Mikro 1901 1976 75 3.9
Kis 5 582 5 587 5 0,1
Kiozép 8572 8 533 -390 -0,5
E@' 4 138 3913 -225 -5,4
(sszesen: 20193 20 009 -184 -0,9

A legnagyobb szamu noévekedésre egy év m( feldolgozoéipateriiletél szamitanak 76
fovel, ami 1,2%es novekedésnek fog megfelelrTiz f6 folotti Iétszamndvekedéss
szamolnak a munkaltatok egy év mua szallashelywzolgéaltatas, vendéglat(33 6) és az
ingatlanigyek (14d) agazatokbe. A tobbi agazatban % falatt marad a névekedés mért

II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa vallalati méret szg

A megkérdezett munkaltatok a kdzfoglalkoztatasledenjegl1933f6t foglalkoztatnak. A
harom honppal kégbbi idépontra262 s névekedéssel szamoln@dkmikro vallalkozasoka

12 Kpzfoglalkoztatas nélkiil
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kivéve a tobbi vallalati méretnél novekedést varnak harom hénaplvanta
kozfoglalkoztatottak létszamabanA mikro vallalkozasoknal egy 6fel kevesebl
kozfoglalkoztatottra szamahak harom hdénap malva.A munkaltatok kozal
kozépvéllalkozasokn&bgnak a legtdobben047 fovel a kozfoglalkoztatdsban dolgoz230
fével tbbben, mint jelenle A kis- és nagyvallalkozasok 0Osszesen 3dvef tobb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara lak esélyt harom hénap muilv®sszességében a
kozfoglalkoztatasban harom hénap m(13,6%o0s névekedést jeleztekéed a megkérdeze
munkaltatok, ami azt jelenti, hogy akk262fével tébb kdzfoglalkoztatott fog dolgoz

A megkérdezett munkaltatok vélenye szerint az egy évvel kidxbi idopontban a mikre
és kisvallalkozdsoknal ndvekedni fog a kozfoglatktattak Iétszama 7@vel. Ugyanakkor a
masik két csoportban malkétszamcsokkenést prognosztizaltak kodzfoglalkoztatotta
szamaban 56f6vel, igy akko 14426 kdzfoglalkoztatott alkalmazasara latnak Iéksége a
cégek 2016. év junius végén.

Jelenlegi | L0t | virhato
Vallalati meret k:;f; i“tl:;:f kizoglalkoztat | kézfoglalkoztato
otti létszam tti létszam

Mikro 4 3 11

Kis 119 120 182
Kiozép B17 1047 575

Nagy 003 1016 074
Osszesen: 1933 2105 1442

Az egy évvel késbbi idspontban25,4%-kal 491 dvel fognak kevesebbe dolgozni a
kozfoglalkoztatdsban, mint jelenleg, legaldbbis agkerdezett munkaltatok leménye
szerint. (6.-7. sz. melléklet véallalati méret és TEAOR sze¢

1. 5. A létszamvaltozasok alakulasa jarasi hivatalok ellatasi teriiletéri

Létszamvaltozas harom honap mulva jarasokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom hénap mduinyolc jarasihivatal ellatasi terilete
fognak tobben dolgoznikél jarasi hivatal terlleténétszamcsokkenéssel szamolnal
munkaltatok. igy 2015 év szeptember végére Osszességél®id fével tobb B
foglalkoztatasat prognosztizaljak (kbzfoglalkozsamglkil)a valaszt adé munkaltat:

Az adatlapok alapjanzaotsszesjarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyainak illetékess
terlletén 2015. év juniuségéig kozfoglalkoztatassal egyttt 46&5vel tdbben fognal
dolgozni. A legnagyobb szamu néveked292 fvel a HagliszoboszI6i Jérasi Hivat
illetékességi teriletén iikods cégek jelezték, melgh a kozfoglalkoztatasba
foglalkoztatottak ndvekedée3€,8%, ami 2334t jelent.(3. sz. 4. sz. mellékle

13 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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2015. 1. negyedév Létszamvaltozas hirom hénap milva Létszamvaltozas egy év miilva
\’:lu'uduk ~ ]Liiz:fngla.!knm dsszZesen ~ Kﬁz:fngla.!kﬂzta dsszZesen
sZama (fd) totti () (fd) totti (1)

Hajdii Bihar Megye (f5) (£5)

Balmazujvirosi Jarasi Hivatala 69 14 0 14§ 14 0 14
Berettyéijfalui Jirasi Hivatala 139 20 1| 19| 40 53 03
Debreceni Jarisi Hivatala 117 a5 o as| 28 0 28
Derecskei Jirdsi Hivatala 110| 11 o 11 12 0 12
Hajdibdszérményi Jirdsi Hivatala 63| 10 [ _10] 3 24| 27
Hajdihadhdzi Jirasi Hivatala 63| 14 o 14| 15 0 15
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 101 25 12| 37 8 118 126
Hajdiiszoboszlsi Jarasi Hivatala 65 59 233 292 -337 -735 -1072
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 105) 25| 18| 43) 20 49 78
Piispskladinyi Jirasi Hivatala 63| 33 0 33| 28 0 28|
Hajdii-Bihar megye 895 ml 262 ml -184 -491 6 :fsl

Létszamvaltozas tizenkét hénap mulve

A jarasi hivatalok kozulkézfoglalkoztatasi letszam nélkikettond vélekedtek agy a
munkaltatok, hogy egy év mulva kevesebb létszamghdk foglalkoztatniA legnagyobb
szamu cstkkenés Hajduszoboszlc Jarasi Hivatal tertiletén varhatd 3f¥%el. Nyolc jarasi
hivatali kérzében varnak a cégek novekedést a foglalkoztatotigkszamabe
(kozfoglalkoztatas nélkul)A Hajdunanasi Jarasi Hivatallatasi tertletérl26 vel tobb
munkavallaléra szamitanak egy év mulva a mos2156 H helyett. A legnagyobbaranyu
5,8%-0s novekedésseszintén a Hajdunan: Jarési Hivatal teriletén foglalkoztat
munkaltatok szamolnak ahol a plusz 126 ®©vel egyitt 2282 f6 foglalkoztatasa
prognosztizaljak 2016. juniuggére.

A kozfoglalkoztatott 1étszamokkal egyittvéve tizénhkonap mulveketts jarasi hivatal
tertleténfognak kevesebben dolgoz és nyolc jarasi hivatal terlletéétszamnovekedéss
szamolnak a munkaltatok. igy 6. év junius végére 6sszességébeh fovel kevesebbd
foglalkoztatasat prognosztizaljak a valaszt ado kaliatok.A legnagyobb aranyd csékker
22,1%-kal a Hajduszoboszldarasi Hivate tertiletén nikddé cégek prognosztizaljak, itt az
0sszes csokkenés 104 melylsl 735 % a kozfoglalkoztatdsdl kertil majd leépités. (3. sz.
— 5. sz. melléklet)

Il. 6. A kereset és tulkinalati foglalkozasok bemutatg™*

A negyedéves munkat-gazdalkodasi felmérés lelisEget ad a kirendeltsé
munkatarsaknak az elkdvetke2 honap munkaémozgasanak szakmankénti megismeré:
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sZkat, amelyeknél |étszamcsokkentt
vagy létszamdvitést terveznek

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés sorawrel jelzett b- és kiled forgalom a
megyeben 15&unkakort érint, a legtobbnél 10 &latt varhaté a mozgé

14 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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A be- vagy kilék abszolut értéke 11 szakmaban haladja meg aétlOHa kulon
vizsgaljuk, akkor a beldix 16 szakmaban, a kilék pedig 8 munkakdrben haladjak meg a 10
fés létszamot.

A legnagyobb felvételt, az egyéb, mashova nem katdl egyszér szolgaltatasi és
szallitasi tertleten jel6lték meg a valaszadok B+&f), ugyanakkor -2406k leépités is itt
varhatd. Szazét és azt meghalado felvételt teréepglalkozas a fentin kivil nem talalhaté a
felmérésben. Otven 6f feletti felvételt az Egyéb takaritd és kiségifoglalkozasu
munkakdrben foglalkoztatd cégek terveznek, aholf®@Belvételét, és 346f elbocsajtasat
prognosztizaljak a kévetkéadsszakban.

Szakmék, amelyekben +10 és -1 feghalad6 egyenleglétszammozgas varhatd

Egyeh, mashova nem sorolhato irodai,
iigyviteli foglalkozasa

Mezdgazdasagi, erdégazdasagi,
novenyvedo geép kezelgje

Husfeldolgozo

Bolti eladd Hegyenleg (fd)

Szocialis gondozo, szakgondozo

B Kilepok szama (fo)
Intézmenyi takarito és kisegité - " iz

B Belépok szama (fo)
Szabd, varrd
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér
Egyszeril mezbgazrdasagi foglalkozasii
Egyéb takarité és kisegitd
Egyéh, mashova nem sorolhatd egyszeril 763
szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasi il

503
-100 ] 100 200 300 400 500 600

Huszonot & feletti 1étszamfelvételre harom szakmaban szamataegkérdezett cégek.
Az Intézménytakaritd és kisegjitfoglalkozasban 3306f felvételét és ugyanakkor 24 f
leépitését, a Tehergépkocsi-vézétamionsodr szakmaban 33 ffelvételét és 176fleépitéseét
és az Egyéb, mashova nem sorolhaté irodai, Ugyvitajlalkozasu szakmaban 32 f
felvételéve és 576f elbocsajtdsaval szadmoltak a valaszt adé munkkltéiblazat a 8. sz.
mellékletben).

II. 7. Az NFSZ szolgaltatasainak és aktiv eszkoedi rangsorolasaval kapcsolatos
vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belll az 6tds szamaltozo
tartaima — kérdésnél arra vonatkozoan kértink mémiot az adatszolgaltatoktol, hogy
melyeket hasznaljak az NFSZ szolgaltatasai ésakteszkozei kdzul.
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A felmérés sran megkértik a munkaltatokat, hogy egy haromfekdlan éertékeljek
szolgéltatasok és eszkdzok fontossagat. -es jelentette a nagyon fontosat,-es a fontosat,
a 3as az egyaltalan nem fontosat. Ezen kivil még riglggtéek a foglalkoztatok-val, ha
nem ismerték a thmogatési fornm

A megkérdezett szervezetek a szolgaltatasok kdmitio$nak és nagyon fontosnal
Megfeleb munkaed biztositdsa (munkakodzvetit (52,26), valamint aFoglalkoztatissal
kapcsolatos jogszabalyok ismerte (44,4%) jel6lték meg.

A munkaltatok altal nagyon fontosnak itélt aktivzlegszoknek a Beér, bérkoltse
tamogatast (a valaszadol),8%-a sorolta ebbe a kategoridba), a Munkahelyires
tamogatasat (31%) jeloltéek meg. A fontos kategodridban a legnagyabényt az alébi
szolgéltatasok képviselték: Tajékozddas a munkai-piacrol, az allaskerék osszetételéi
(29,5%), a Foglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyok —isnméset (25,1%),
Foglalkoztatashoz kapcsoldédd tandcsadas, szaknggiségnyujtds(24,6%), valamint a
Megfeleb munkaeé biztositasa (munkakozvetité(20%). Az egyaltalan nem fontos szint
a legnagyobb részaranyfaglalkoztatashoz kapcsolddo6 tanacsadas, szakgidségnyujta
(12,6%), aTajekozodas a munkak-piacrol, az allaskerék dsszetételét (10,9%), illetve a
Foglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyok isnées#(8%) kapta.

Az Els5 Munkahely Garancia program volt a legnagyobb drany5,3%) ismeretlen a
munkaltatok szamara, 4mhunkaltatd nyilatkozott igy. A Bérkompenzacio tamatégt 25
munkdtaté nem ismerte, aranyi2,8%-ot tett ki.

valaszt addk (db) megoszlas a vilaszadok kozott (%)
Nem Nem
a Egyaltalan| ismerjik Egyaltalan| ismerjik
A ‘Nem HERET Fontos nem ezta Osszes ’Nem eI Fontos nem ezta
valaszolt | fontos . . valaszolt | fontos . L
fontos | tamogatasi fontos | tdmogatasi
format format
Elsd Munkahely Garancia program 401 232 154 61 47| 895 44.8 259 17.2 6.8 53
1 di€koz6das a munkaerd-piacrd), &z 423 104 264 98 6 895 473 116 295 10,9 0.7
dllaskeresdk dsszetételérdl
Bér, bérkdltség tdmogatas 315 451 111 1 7| 895 352 504 124 12 0.8
Poglalkoztatdssal kapcsolatos 422 172 225 72 4| 895 a2l 192 251 8.0 0.4
ogszabalyok ismertetése
Munkahelymegérzés tAmogatdsa 381 282 167 54 11| 895 42,6 315 18.7| 6.0 12
Megfelel6 munkaer3 biztositsa 386 288 179 39 2| 894 432 322 20,0 44 0.2
(munkakdzvetités)
Bérkompenzacid tdmogatisa 404 212 139 102 25 882 458 240 15,8 11,6 28
Foglalkoztatdshoz kapcsolddd
tandcsadds, szakmai 419 130 217 M 5 882 47,5 14,7 246 12,6 0.6
segitségnyljas
Munkahelyteremts beruhazas 410 208 173 72 19) 882 465 236 19,6 8.2 22
tamogatasa
Egyéb tamogatdsi formak, amelyre 841 8 9 6 14| 878 9.8 09 10 0.7 16
Onnek sziksége lenne
Szolgaltatas, segitségny(iftas. 839 6 12 5 13| 875 95,9 0.7 14 0.6 15
amelyre Onnek sziiksége lenne:

Hajdu-Bihar megyében az adatlap 6todik kérdésrmegkérdezet89t munkaltatd kozul
a 10. és 11. kérdésee95,8%-uk és 95,6%-uk nem valaszoh felmérésben az diskilenc
kérdésre a valaszadok kozil 3— 423 kozotti szérasbanem valaszdak, igy a nem
valaszoldk aranya az 6sszes megkérdezett koz@¥B38s 47,5% kozotti aranyt tett

A gazdasagi helyzetre jelleiiizhogy szinte minden vallalati méret szerinti mutdta a
Bér, bérkoltség tAmogatas,Munkahelyme@rzés tdmogatasa, valamint a Bérkompenz
tamogatasa volt a nagyon fontos az aktiv eszkoaakilk

(tablazatok a 9. és #0. sz. mellékletbe
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II. 8. A megye allaskinalatdnak bemutatasa

Az Ujonnan bejelentett allashelyek szamaban, bekégett ndvekedés 6 jarasban volt
tapasztalhaté 2015. év 1-6 honapjaban. Négy janastal terlletén volt csokkenés 2014. év
elsy félévéhez képest. Megyei szinten 198-cal kevesgbhnan bejelentett allas volt a
vizsgalt idbszakban, ami 0,7%-0s cstkkenésnek felelt meg asidézzakhoz képest. A
legkisebb aranya 1,2%-o0s csokkenés a Hajdubdszgindéras teriletén volt 2015. év &ls
félévében, ahol 34 db Uj allashellyel kevesebbdenjettek be a munkaltatok a
bazisidbszakhoz képest. igy a jarasban 2800 Uj bejelerdtiéishely volt a vizsgalt
idészakban. A legtobb bejelentett allashely csokkend3ebreceni Jarasi Hivatal tertletén
volt 900 db-bal, ami 11,9%-0s csokkenésnek felatra bazisiélszakhoz képest. igy a jaras
terlletén 2015. év vizsgaltddzakaban 6694 Gjonnan bejelentett allashely alliatkezésre.

A legnagyobb aranyl csokkenés 27%-kal a Hajdunadasas ellatasi tertletén volt
tapasztalhatd 2014. év é&l&lévéhez képest, ahol 761-gyel kevesebb () bagteallashely
volt, ami azt jelentette, hogy 2059 Uj bejelentdsgett a vizsgalt idszakban. 2015. év egy-
hat hénapjdban az Ujonnan bejelentett allashelgékna a hat névekedést produkélo jaras
kozul a legkisebb aranyban 7,4%-kal a Hajduhadli&zés terlletén ott, ahol a +65
bejelentésnek koszonlben 2015. év els felévében 940 db 0 allas allt rendelkezésre. A
legnagyobb aranyban 31,1%-kal és egyben a legnhgydamban (660 darabbal) a
Balmazujvarosi Jaras terlletétitinaz Ujonnan bejelentett allashelyek szama, igyzsgalt
idészakban 2785 db (] allast jelentettek be a murié&itaA tdmogatott allashelyek
vonatkozasaban is 6 jaras teriletén volt tapasgtalnbvekedés, melynek mértéke megyei
szinten 0,6%-kos és 155 darabbal t6bb tamogati@tshalyet jelentett, mint az egy évvel
korabbi idszakban volt. A legkisebb aranyl 3,8%-0s ndvekedésajduszoboszl6i Jaras
terlletén volt tapasztalhaté, ahol 40 db tamogatdtashellyel tdbbet igényeltek a
munkaltatok, igy 2015. év 1-6 hdénapjaban 6ssze#80 Idb tamogatott allashely allt
rendelkezésre e jarasban. A legnagyobb aranyl 3ds3%ovekedés 694 db tamogatott
allashely novekedéssel a Balmazujvarosi Jaraseténilvolt megfigyelhét ahol 2718 db
tamogatott allashely allt a jarasban rendelkezé26db. év els félévében. A tamogatott
allashelyek szamaban a legkisebb aranyud 2,7%-okkesés a Hajdubdszérményi Jaras
teriletén volt tapasztalhatd a vizsgaltisdakban, ahol 69 db-bal kevesebb tamogatott
allashelyet jelentettek be a jaras terlletén tewgkesth munkaltatok, igy 2626 tdmogatott
allashely allt rendelkezésre a jarasban 2015. &v félévében. A tamogatott allashelyek
szamat illeden a legnagyobb aranyu 35,3%-0s s egyben a legbhbgypamu 918 db-os
csokkeneés is a Hajdunanasi Jaras teruletén koedtkdez a bazisitbzakhoz képest.

A nem tadmogatott allashelyek bejelentése 2015. revtmbkkenést mutatott. Megyei
szinten 353 darabbal kevesebb nem tamogatott mréiigéry érkezett a jardsokra 2015. év
1-6 honapjaban, igy a csokkenés aranya 8,6%-ott@te2014. év 1-6 honapjahoz képest. A
vizsgalt idsszakban a nem tamogatott allashelyek 6t jarasasilaertletén csokkent a
bazisidbszakhoz képest. A legkisebb aranyu csokkenés 14¢g% 4“olt a Debreceni Jarasi
Hivatal ellatasi teriletén, ahol a vizsgalésdakban 338 darabbal kevesebb nem tamogatott
allashely allt rendelkezésre, igy 2015. év 1-6 hamadosszességében 2014 db volt. A
legnagyobb aranyu cstkkenés 67,1%-kal a Nyiraddasasban volt tapasztalhat6, ahol 171
db-bal kevesebb nem tamogatott allashely bejelemtézett 2014. év didélévéhez képest,
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igy 2015. év els félévében csak 84 db ilyen tipust allashellyeldedkezett a jaras. €
jardsban (a Hajduboszoérményi, a Hajduszoboszl@eeettydujfalui, a Hajdinanasi és
Hajduhadhazi) ndvekedett a nenmogatott allashely bejelentések szama. A legnag
szamu 157 darabos novekedés a Hajdunanasi Jaiketéervolt

Hajdu-Bihar negyében a vizsgélt édzakban az Uj bejelentett allashelyek 7z-at a
Kodzigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas (dasagi agazatban tevékenyie
munkaltatok igényelték, ahonnan 21.136 igeny értke

L Hajdu-Bihar Megvei Kormdnyhivatal
] Foglakoztatisi Foostaly
i Munkaeropiaci Osztaly

Uj bejelentett allashelyek szama Gazdasagi agazatonként
2015. év |. féléveben

C Feldolgozdipar | 1266
S Egyéb szolgéltatas 888
N Adminisztrativ és szolgdltatést tamogato... 826
G Kereskedelem, gépjarmdjavitas 823
E Vizellatas; szennyviz gyljtése, kezelése, ... 680
Q Human-egészségiigyi, szacidlis ellatas 561
P Oktatds 516
F EpitSipar 510
I Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 479
M Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység 108
A Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 3y2
R Mduveészet, szorakoztatas, szabad id6 182
L Ingatlantgyletek 148
H Szallitas, raktarozas 73
1 Informacid, kommunikacio 57
K Pénzlgyi, biztositasi tevekenység
B Banyacszat, kdfejtés 1003
D Villamosenergia-, gaz-, gfi?ﬁ||.’§l‘.’§.§,...- ' e

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

A grafikon aKézigazgatas, védelem, kitelezo tarsadalombiztositas agazatot nem tartalmazza,
mivel az agazatban azj bejelentett allachelyek szama 21.136 db volt.

Kilenc gazdasagi agazat igénylésének arany% - 2,85% k6zott mozgott 2015. év &|
felévében. (Ezek sorrendben: Adminisztrativ ésgadtdtast tamogato tevékeng 2,85%,
Kereskedelem, gépjafijavitas 2,84%, Vizelldtds;, szennyviz dytése, kezelést
hulladékgazdalkodag,35%, Human-egészségugyi, szocialis ellala84%, Oktatas 1,949
Epitsipar 1,76%, Széllashel-szolgaltatas, vendéglatas 1,659%zakmai, tudomany,
miiszaki tevékenyséd. ,41% és aMezbgazdasag, etdjazdalkodas, halas: 1,28%). Az
Egyéb szolgaltatds 3,6%s aranyt képviselt, a Feldolgozodipar 4,-ot, mig a tobbi 7
gazdasagi agban 1% alatt marad az Uj bejelentatthélyekaranya. 2015. év 1. félében a
legtobb munkagigeny 32,09-kal a 9239 FEOR szamu Egyéb, mashova nem sorc
egyszeii szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szakmabapzett 6sszesen 9270 db.
szazalék felett egy szakmaban a 9331 FEOR szam@8%)1Egyszaf mezgazdasac
foglalkozasli szakmabaB421 fét kerestek. Ot szazalék folott csak a 9329 FEORNE:
Egyéb egyszér épitipari foglalkozasu (8,8%) szakmaban dolgozét kele@552 &t s a
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%

9310 Egyszdripari foglalkozasu (6,7%) szakmaban 193 Az alabbi tablazat az 1% feletti
bejelentett j allashelyek szamat mutatja FEOR szZamint.

Uj bejelentett allashelyek szama db %
9239 Egyeb, mashova nem sorolhatd egyszerl szolgaltatasi és szallitasi foalalkozaso 9270 32,0
9331 Egyszerd mezdogazdasagi foglalkozasd 3421 11,8
9329 Egyeb egyszerd épitdipari foglalkozasy 2552 8,8
9310 Egyszerl ipari foglalkozasy 1937 0,7
9112 Intézmeényi takaritd és kiseqitd B44 2,9
9119 Egyeb takaritd és kiseqitd 719 2,9
9211 Szemétgyljtd, utcaseprd 623 2,1
4190 Egyeb, mashova nem sorolhatd irodai, dgyviteli foglalkozasa 505 1,7
9321 Kubikos 499 1,7
4112 Altalénos irodai adminisztrator 442 1,5
0310 Fegyveres szervek kizépfokl képesitést nem igényld foglalkozasai 430 1,5
7112 Gylumdlcs- és zdldségfeldolgozo, -tartasita 321 1,1
9212 Hulladékosztalyozd 297 1,0
5113 Bolti elada 288 1,0
5299 Egyeéb, mashova nem sorolhatd szolgaltatasi foglalkozasd 269 0,9
3161 Munka- és termelésszervezd 255 0,9
9236 Konvyhai kiseqitd 248 0,9
7511 Kdmives 237 0,8
9225 Kézi csomagold 212 0,7

2015.06.29.

Hajdu-Bihar megyében 2015. év vizsgalbddakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
273 szakmara 6832 db () bejelentett igény érkeaethunkaltatok részélr Ezeknél a
szakmaknal az igények aranya joval 1% alatt maradt.

[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkéltatokkal, ésorban a
munkahelyek feltarasara, munk&eégények fogadasara és azok feltoltésére iranymlelett
fontos szerepet kap még a széleskdunkaed-piaci informaciod biztositasa, tajékoztato a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozt szerepel az Ures allasok
feltarasara, bejelentésére irAnyulé moédszetelitdse, a munkaltatokkal vald egyittkddés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E teruleterketimek a modern informacio-
technologiai lehéiségek szélesebb korben tokiéfelhasznaldsara. A feltart, a bejelentett
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kozvetitésére.
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IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvaras, hogy az intézmeényrendsakakitasa novelje a munkéagriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélklliségpsan alacsony szinten tartasat is
nagyban segiti. A kdvetkéxnégy év sordn a foglalkoztataspolitika célja -6af@glalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasdg mudkigényének novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muidkia@zvetités lesz. Ehhez egy Uj, a szolgaltatoi
szerepre fokuszald, a véllalkozdsokat és a verg@mgban alkalmazhaté munkéeris
hatékonyabban elérni képes intézményi strukturssgjes.

Debrecen, 2015. augusztus 14.
Készitette:
c%éﬂﬁﬁ’/;;;zﬂf
Szabd Ferenc Tibor
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2015. év lll. negyedéves munkéagazdalkodasi felmérés eredméi

MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORZjok és
létszam kategoriak szerint

A 2015. év lll. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR fo % fo % fo % fo % 6 %
A |Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 186 5,1 823 22,6 1941 534 685 18,8 3635 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 66 100,0 0 0,0 0 0,0 66 100,0
C |Feldolgozéipar 21 3,2 1684 258 2599 39,8 20 31,1 6 525 100,0
p |Villamosenergia, gaz, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 51 100,0 0 0,0 51 100,0
legkondicionalas
B-*;} Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 397 3,9 2573 25,0 4 591 44,7 2716 264 10 277 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 13 2.1 60 9.8 542 88,1 0 0.0 615 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D+E Ipar 410 3,8 2633 242 5133 47,1 2716 249 10 892 100,0
F |Epitdipar 262 34,5 305 40,1 193 254 0 0,0 760 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 709 291 822 337 615 252 293 12,0 2439 100,0
H |Szallitas, raktarozas 44 34,9 82 65,1 0 0,0 0 0,0 126 100,0
I |Szallashelyszolgaltatas, vendéglatas 132 13,8 222 23,2 604 63,0 0 0,0 958 100,0
J  |Informacio, kommunikacio 18 0,0 62 0,0 0 0.0 0 0.0 80 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 5 6,2 76 93,8 0 0,0 0 0,0 81 100,0
L |Ingatlaniigyletek 76 25,6 101 34,0 120 40,4 0 0,0 297 100,0
w | >zakmai, tudomanyos, miszaki I 325 65 27,4 95 40,1 0 0,0 237 | 1000
tevékenység
N Adn"llnlsztr’atw és szolgaltatast tamogato 13 105 2 7.6 135 81,9 0 0,0 409 100,0
tevékenység
Kézigazgatas, vedelem; kitelezd
[0} tarsadalombiztositas 5 0,2 89 3.8 1127 47,7 1140 48,3 2 361 100,0
P |Oktatas 10 0,7 644 43,3 549 36,9 285 19,2 1488 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 35 23 295 19,4 494 325 697 45,8 1521 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 27 30,0 63 70,0 0 0,0 0 0.0 90 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 52 13,4 211 54,5 124 32,0 0 0,0 387 100,0
A-S |Osszesen 1905 8,6 571 258 9389 424 513 23,2 22126 100,0
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2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2015. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevo szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 57 53,8 34 321 14 13,2 1 0,9 106 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 3 100,0 0 0,0 0 0,0 3 100,0
C |Feldolgozoipar 53 35,8 66 44,6 24 16,2 5 34 148 100,0
p |Villamosenergia, gaz, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 1 100,0
legkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 110 42,6 103 39,9 29 15,1 6 23 258 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 3 33,3 2 22,2 4 444 0 0,0 9 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D<E Ipar 113 423 105 39,3 43 16,1 6 22 267 100,0
F |Epitdipar 76 80,0 16 16,8 3 3,2 0 0,0 95 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 190 79,2 41 17,1 8 33 1 0.4 240 100,0
H |Szallitas, raktarozas 9 60,0 6 40,0 0 0,0 0 0,0 15 100,0
I | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 47 74,6 10 15,9 6 9,5 0 0,0 63 100,0
J  |Informacio, kommunikacio 4 0,0 2 0,0 0 0,0 0 0,0 6 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 66,7 2 333 0 0,0 0 0,0 6 100,0
L |Ingatlaniigyletek 19 731 5 19,2 2 7.7 0 0,0 26 100,0
w |Szakmai, tudomanyos, miszaki 30 83,3 5 13,9 1 2,8 0 0,0 36 100,0
tevékenység
N Adn"llnlsztr'atw és szolgaltatast tamogato 13 76,5 1 5,9 3 17,6 0 0,0 17 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezo
o} tarsadalombiztositas 1 4,8 5 238 12 57,1 3 14,3 21 100,0
P |Oktatas 4 13,3 18 60,0 7 23,3 1 33 30 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 9 321 11 39,3 6 214 2 7.1 28 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 1 3.3 4 26,7 0 0.0 0 0.0 15 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 19 63,3 9 30,0 2 6,7 0 0,0 30 100,0
A-S |Osszesen 549 61,3 240 26,8 93 10,4 13 1,5 895 100,0
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A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal

2015. év lll. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

3. sz. melléklet

A 2015. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatas nélkiil

harom tizenkét
. _ _ _ hdna héna Harom hénap miilva | Tizenkét honap miilva
Hal:g m::;::gfﬂ ]S;';ﬁ"' mii hr: mit I'ur: varhato Iéfszﬁm varhato Iét:zém
varhato varhato valtozasa valtozasa

létszam létszam
(f5) (fG) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1078 1092 1092 14 13 14 13
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1706 1726 1746 20 1,2 40 23
Debreceni Jarasi Hivatala 777 812 805 35 4,5 28 3,6
Derecskei Jarasi Hivatala 1977 1966 1965 -11 -0,6 -12 -0,6
Hajdubédszérményi Jarasi Hivatala 4 200 4190 4 203 -10 -0,2 3 0,1
Hajdithadhazi Jarasi Hivatala 1520 1534 1535 14 0,9 15 1,0
Hajduinanasi Jarasi Hivatala 1513 1538 1521 25 1,7 B 0.5
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 4012 4071 3675 59 15 -337 -84
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1608 1633 1637 25 1,6 29 1,8
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1802 1835 1830 33 18 28 1,6
Hajdii-Bihar megye 20193 20 397 20 009 204 1,0 -184 -0,9

A 2015. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevdé munkaltatok |étszamadatai jarasonként

Kizfoglalkoztatassal egyiitt

hi'!rom ﬁzgnkét H3 ho ilva | Tizenkét ho ilv
varhatdé | wvarhaté valtozasa valtozasa
létszam leétszam

(f6) (f6) (%) (f6) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1091 1105 1105 14 13 14 13
Berettydnjfalui Jarasi Hivatala 1757 1776 1 850 19 11 a3 53
Debreceni Jarasi Hivatala 777 812 805 35 45 28 3,6
Derecskei Jarasi Hivatala 1977 1966 1965 -11 -0,6 -12 -0,6
Hajdibészorményi Jarasi Hivatala 43232 432232 4 259 -10 -0,2 27 0,6
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1550 1564 1565 14 0,9 15 1,0
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 2156 2183 2 282 37 1,7 126 58
Hajdiszoboszloi Jarasi Hivatala 4843 5135 3771 292 6,0 -1072 -22,1
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1869 1912 1947 43 2.3 78 4,2
piispokladanyi Jarasi Hivatala 1874 1907 1902 33 18 28 1,5
Hajdii-Bihar megye 22126 22 592 21451 466 2,1 -675 -3,1
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hénap mulva varhato létszammozgas
munkaeré-piaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
1,7%

Hajduboszorményi
Jarasi Hivatal
-0,2%

Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal
1,3%

Hajduszoboszldi
Jarasi Hivatal
6,0%

Derecskei
Jarasi Hivatal
-0,6%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
1,8%

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
1,1%

0,2% - -0,6%
+0,9% - +1,8%
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5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét honap mulva varhato létszammozgas
munkaerd-piaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdibészorményi .
Jarasi Hivatal
0,6%

Derecskei
Jarasi Hivatal
-0,6%

Megyei atlag- 3,1%
-0,6%
+0,6% - +1,0%
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2015. év lll. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

A véarhatblétszamok alakulasa az érintt TEAOR &gazatok szerint

6. sz. melléklet

201 Hajdii-Bihar megye
. . . Harnn? Harom . Eg?' = Eqy év
Jelenlegi Telerledi Harom  |hdnap milva hénap miilva Eqy év milva milva
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelenlegi |kdzfoglalkozt " tszéng honap milva| varhatd uérpha % mulva varhatd virhats
= STAMa étszam atotti P— varhatd  |kbzfoglalkozt étszam varhato  |kizfoglalkazt létszam
etszam |etszam atotti . [étszam atotti .
GG O55ZE5EN _ OSEZESEN
|etszam |etszam
:ﬁ“ﬂg::d“ﬂg' erddgazdalkodas, 106 352 109| 3635 3552 109 3661 3219 119 3338
Banyaszat, kofejtés 3 66 0 66 1 0 71 7 0 7
Feldolgozipar 148 6525 of 6525 6566 of 6566 6601 o 6601
g’?{:‘lﬁﬁ?:;g““ gazellatas, 1 51 0 51 51 0 51 45 0 45
Vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, g 615 0 615 614 0 614 614 0 614
szennyezodésmente
Epitsipar 95 750 10 760 757 20 777 732 10 42
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 20 2439 0| 2439 2495 of 2495 2427 of 242
szallitis, raktirozas 15 122 4 126| 128 4 132 129 4 133
izgﬂéf;h;g-sﬂﬂhihtﬁ 63 922 36, 953| 947 36 983 955 56| 1011
Informacio és kommunkacio B0 0 B0 B0 0 B0 Bl 0 Bl
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 81 0 B1 B1 0 81 B1 0 81
Ingatlaniigyletek 2 297 0 297 304 0 304 311 0 311
ﬁ:ﬂ:ﬁ“"‘“‘m’ miiszakd 36 21 16 237 m 16 238 223 16 239
Adminisztrativ és szolgaltatast 17 392 17 409 391 17 408 391 15 406
tamogato tevékenység
f:::;‘-‘l::;';::;;m? kotelezd 1 788| 1573 2361 786)  1828] 2614 789 983 1772
Oktatés 30| 1415 73] 1488 1419 76|  1495] 1420 76| 149
:I‘l'a";;:'e“mﬂ-'““" szocidlis 8 145 n| 15 1469 66| 1535 1455 124 1579
_'Jg"met' szorakoztatds, szabad 15 80 10 90 82 8 90 B4 1 95
Egyéb szolgaltatas 30 373 14 387 382 15 397 381 8 409
TEAOR_DIM gos| 20193| 1933 22126| 20397  2195| 22592] 20000 1442 21451
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7. sz. melléklet

A varhato letszamok alakulasa Jalati meéret es az érintett TEAOR &gaza szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI &gazatba

201503 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap| . " " .
_ - . _ Harom hénap Egy év miilva . _
stoszadek | clentca |kopcned! | dclentegi |Mérombonap| - miva | v | Egy évmiiva| varhats | Z9% < miiva
TEAOR_DIM vallalati méret - - - létszam - . . wvarhato wvarhaté kiizfoglalkozt P
szama létszam atotti y varhatd —- P— - létszam
P HSSZEsen P - létszam létszam atotti _
létszam létszam atotti . - osszesen
- dsszesen létszam
Iétszam
Microvillalkozas 14 45 (] as 52 (] 52 as o 45
flelmiszer, ital, Kisva a 18 455 o 455 444 0 444 444 0 444
iszer,
dohanytermék gyartasa p a B BB7 0 BB7 B96 0 896 906 0 906
Nagyvallalat 2 621 0 621 624 0 624 6524 0 624
Osszesen: 42 2 008 o 2 008 2016 o 2016 2019 0 2019
Microvallalkozas 3 11 L] 11 21 L] 21 11 0 1
Textilia, ruhazat, bér &s Kisvillalkoza 10 246 [] 246 247 ] 247 249 1] 249
;
bértermék gyartasa Kizépvallalkoza 5 441 [] 441 443 ] 443 462 1] 462
Nagyvallalat
Osszesen: 18 698 0 698 711 ] 711 722 ] 722
Microvallalkozas 8 22 o 22 22 o 22 24 0 24
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisva a 7 132 [ 132 132 132 134 0 134
\gyartasa, nyomdai o <
tevékenység —~
Nagyvallalat
Osszesen: 15 154 o 154 154 o 154 158 0 158
i a a 2 17 0 17 17 0 17 17 0 17
p— -
Vegyi anyag, termék Kozépva =
jgyartasa ozep
Nagyvallalat
Osszesen: 2 17 o 17 17 0 17 17 0 17
Kisva a 2 77 [ 77 79 ] 79 79 o 79
Gydgyszergyartas p a
Nagyvallalat
Osszesen: 2 77 o 77 79 0 79 79 0 79
Microvillalkozas 4 21 ] 21 21 (] 21 22 o 22
Cumi-, mi &s nemfém |Kisvallalkoza 7 166 [} 166 169 [] 163 169 o 169
. yag
asvanyi termek gyartasa Kozépvallalkoza 1 57 0 57 57 0 57 57 0 57
Nagyvallalat
Osszesen: 12 244 [] 244 247 0 247 248 0 248
Microvallalkozas 7 29 [] 29 31 (] 31 29 (] 29
Fémalapanyag és Kisva a 10 329 o 329 326 0 326 324 0 324
fe“é"f:é";:'g"z"’s' termék p a 4 541 [ 541 544 o 544 548 0 548
v Nagyvallalat 1 253 0 253 253 0 253 253 0 253
Osszesen: 22 1152 o 1152 1154 o 1154 1154 0 1154
Microvallalkozas
amitégep, elektronikai,  |Misvallalkoza 1 14 [} 14 14 [] 14 14 o 14
optikai termék gyartasa Kizépvallall a
Nagyvallalat
Osszesen: 1 14 '] 14 14 0 14 14 0 14
Microvillalkoza 1 5 0 5 5 [] 5 5 [] 5
T—
Villamos berendezés =
jgyartasa
1 428 0 428 435 ] 435 435 (1] 435
2 433 0 433 440 ] 440 440 ] 440
a 3 17 [] 17 17 [] 17 17 0 17
e acor b P Kisvillalkoza 4 71 [] 71 71 ] 71 71 1] il
g:g;f;‘: Kozepvallalkoza 1 122 ) 122 129 ) 129 129 0 129
Nagyvallalat 1 729 0 729 725 ] 725 725 (1] 725
Osszesen: 9 939 0 939 942 0 942 942 0 942
Microva a 1 4 0 4 4 [] 4 4 [] 4
T—
Jarmiigyartas Kozép 3 1 221 [] 221 222 ] 222 223 0 223
Nagyvallalat
Dsszesen: 2 225 0 235 226 0 226 227 0 227
Microvallalkozas 10 40 [] 40 40 (] 40 42 (] 42
2b feldolgozdipar: i
;geL oo WAt isva 3 7 194 [ 194 196 [ 196 196 o 196
",
helyezése, javitasa p a 4 330 L] 330 330 0 330 343 0 343
Nagyvallalat
Osszesen: 21 564 o 564 566 0 566 581 0 581
i a a 53 211 0 211 230 0 230 216 0 216
Kisva a 66 1684 o 1684 1678 0 1678 1680 0 1680
Feldolgozdipar p a 24 2 599 '] 2599 2621 0 2621 2 668 0 2 668
Nagyvallalat 5 2031 '] 2031 2037 0 2037 2037 0 2037
Dsszesen: 148 6525 o 6525 6 566 0 6566 6 601 0 6 601
— 1 —
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8. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetében B ineghaladd Iétszammozgas varhatd

Szaloma megnevezése
(f5) (f5) (f5)
ngehf ma?h.ufa necfu .sﬂrn:.t]]utu egystmf'u 203 240 263
smlEa]tatasl és szillitisi qu]z]kuzasu
Egvéh takaritd és kisegito (1] 34 32
Egsz&rﬁ muﬁEazﬂan'E qulz]kuz:isil 21 4 17
Tehergépkocsi-vezeto, kamionsofér 3z 17 16
Szabd, varro 14 1 13
Intézmeényi takaritd és kisegitd 37 24 13
Szocidlis gondozd, szakgondozd 12 0 12
Baolti eladd 13 7 11
Husfeldolgozo 10 0 10
= o = 5f = _ar =
meh,_ zagi, erdigazdasagi, nivenyvedo gep 12 2 10|
kezelaje
Egvéb, mashova nem sorolhatd irodai, digyviteli
. a2 57 25
foglalkozasu
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A foglalkoztatasi formakkal kapcsolatos vélemények

9. sz. melléklet

2015Q3
valaszadok Hajda-Bihar megye
. . Micro Kis Kozep . Vallalati

NFSZ aktiv eszkozok vallalkozds | vallalkozas | vallalkozas |"29YVa130t| gt
Nem valaszolt 270 93 33 5 401
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 24 15 7 1 47
Nagyon fontos 129 76 23 4 232
Fontos 61 47 24 2 154
Eqgyaltalan nem fontos 45 9 b 1 61
Els6 Munkahely Garancia program 549 240 93 13 895
Nem valaszolt 209 73 30 3 315
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 3 3 1 T
Nagyon fontos 255 142 10 L)
Fontos 75 21 15 111
Eqyaltalan nem fontos 7 1 3 11
Bér, bérkoltség tamogatas| M9 20| 93 13 895
Nem valaszolt 266 79 kj 3 381
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 3 4 4 11
Nagyon fontos 141 107 25 9 282
Fontos 96 42 23 1 167
Eqyaltalan nem fontos 41 8 5 54
Munkahelymegorzés tamogatasa 59 240 93 13 895
Nem valaszolt 245 68 27 4 404
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 15 4 b 25
Nagyon fontos 91 67 26 6 212
Fontos 64 36 19 139
Egyaltalan nem fontos 12 20 10 102
Bérkompenzacio tamogatasa 51 235| 88 12 882
Nem valaszolt 283 91 31 h 410
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 9 4 b 19
Nagyon fontos 105 75 23 5 208
Fontos 102 46 23 i 173
Eqgyaltalan nem fontos 43 19 5 12
Munkahelyteremtd beruhazas tamogatasa 541 235| 88 12 882
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10.sz. melléklet

valaszadok Hajdu-Bihar megye

s Micro Kis Koze . Vallalati

NFSZ szolgaltatasok villlkos | vallakozss | vllalkozds | "20alalat| "Ll
Nem valaszolt 290 96 32 5 423
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 4 P b
Nagyon fontos 47 36 13 3 104
Fontos 139 64 a7 4 264
Egyaltalan nem fontos B9 22 b 1 98

Tajékozodas a munkaerd-piacrol, az
allaskeresok osszetételérol 49 240 % 1 89
Nem valaszolt 289 96 32 5 422
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format . . 4
Magyon fontos 79 b5 25 K 172
Fontos 122 67 3 5 225
Egyaltalan nem fontos 57 10 5 [
Foglalkoztatassal kapcsolatos ]ogfnzzﬁlté}rz: 549 210 9 i 895
Nem valaszolt 264 69 29 5 386
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 2 1 3
Magyon fontos 154 45 M4 ] 288
Fontos 102 46 28 3 179
Egyaltalan nem fontos 27 10 2 39
Megfeleld munkaerd biztositasa

(munkakozvetités)| 49 40 % 13 89
Nem valaszolt 291 95 28 5 419
Nem ismerjik ezt a tamogatasi format 1 3 1 5
Nagyon fontos 60 49 18 3 130
Fontos 113 65 35 4 217
Egyaltalan nem fontos 82 23 b 111
Foglalkoztatashoz kapcsolodo tanacsadas, 547 %5 P 1 887

szakmai segitségnyijtas|
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11.sz. melléklet
A felmérés adatlapja

MNegyedeves munkaers-gazdalloodas: felmeéres
. =

Gazdasagl szervezet . 201501 negyedéy
Nave:

adeszama:

relefonszama;

come:

e-mail cime:

Eitalto neve:

1. JELENLEGI IETSZAM ADATAT

1.7 Talanler: staticrrikai allomanyi letszam 301506, 30-2n (KOFFOGLATKOFTATOTTARK I-IELE'ET_l |

1.2 Kézfoglalkoztatonak jelenlesi ltszama (2015.06.30-a0) : | |

? KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAT KOZFOGLATL KOZTATOTTAE NELETL
21 Eegjuk, serolia fel a 21506302 &5 201509302 kozoit alkabpazaza keridd (belepd), dlletve mepszing
mmnkaviszonya (kdeps) pmnkavallalok munkakiret és legszamat

FEOE. szama Foplakoza: megnevezess Belapa (fa) Eilepa {fo}
22 Varharo seatisztikai allomaryt létszam 2015 09 30-2n (=jelenlesi letszam + Ssszes belepo - dsazes kilépd) -
3. KOZFOGLAIL KOZTATOTTAE KOVETEEZO 3 HAVILETSZAM ADATAT
11 Kk, adja mez a I0E50630 &5 201500 30-a kbzdtt alkalmarzasa kerdle EOZFOGLATROZTATOTTI
(belepe), ilerve mepsmmo EOZFOGLAILFKOZTATOTTL jegvszooyn (kileps) pumkavalialok pmumkakaree es
Wteramar!
FEOE srama Foghkozas megnevazass Belepa (f0) Eilepa (fo)

3.1 Kocfoglalkoztatottak 201 5 00 30-an varkaw letszama  (Sjelenleri letsram + dsszes belend - dsazes kilepd):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK

4.1 Seatisztikas alomanyi etszam (201609 30-2n) (HOZFOGLALEOZTATOTTAR h'ELE'.T_-"Ljul |

42 Kazfozlalkoztatonak varhate létszama {2015.08.30-an) | |

5. Kearjik angsorolja az NFSZ szolgaltatasair &5 akte esshbzedt az alabbiak szerint: |- nagyon fomtos; 2- fordos, 3- egyaltalan pem
fontes az Onok szamara vagy - pem ismerjik 2 tinogatasi format!

Bt MunkakeSy Craismer sivgrrmm TpSonilis o munbasnd-paaem], o Sk eswfl fdcsid clenil

Ber, hdvidliesy 1tmogalix

Fogglalfe nsyarinied] el nion pog s afily ok mmersiEes

Felunhabelvmeginaty tirepeliims

Megleledl moanbasid Insdimtie {immbakfe et

Eldwhinm juziors uly Earseg il v

Progglalen s gatasr kijroielidd tanhcnabl i £y e

Felunbabehimemil lesukbeds oo s,

Tavdh bEsogeidne Drmdl endyie (hrmcl siiibetye e

Senlgalislin, sy badgay oo ldn, aches Thch wdibostge ione

STwT<
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2015. junius 26. és julius 17. kdz6tt volt. A
kerdsivben a munkaltatok a 2015. junius 30-ai statisztédtlomanyi lIétszamukat k6zolték és
ehhez képest adtak meg a varhato lIétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtéyai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkaejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhézok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az @z egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muridqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabaDk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez

feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést megehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdémad.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéta munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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