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Bevezetés

2015. év oktober honapban negyvenkettedik alkalodnk@i@estiik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztatéit, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértiink a
megebzé6 harom hénap foglalkoztatasi valtozasairdl, valdrain elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkag&igazdalkodasi terveit. A korabbi felmérésekhez hasonldéan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciokhoz jussunk a munképrac varhato
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaérgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges céljaa
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Foosztalya, illetve terlletileg illetékes jarasi hadak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat ésitése: a cégek varhatdé munkakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato létszamcsokkentések révén étidgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumssjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek teridefazati és létszamnagysag kategoériak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgerzdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok é&ssmyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatsilainak foglalkoztatasi osztélyai a
velik partnerkapcsolatban all6 munkaltatoknak egyrgan kitdlthet, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az Otodik —
negyedévente valtozo — kérdése pedig egy-egy asdamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci ttmakorre fokuszal. Ebben a felmérésbenlaartilk a munkaltatokat jeldljék
meg, hogy mely forrasokbdl elégiti ki munké&eigényiket. Tovabba kértik jel6ljék a
forrAsokat az igénybevétel gyakorisaga szerints@ha, 2- alkalmanként, 3 — gyakran). Az
NMF adatfelvétele 2015. szeptember 29. és oktétger kbzott zajlott. A kérdiven a
munkaltatok a 2015. év szeptember 30-ai statiszikamanyi létszdmukat kozo6lték és ehhez
képest adtak meg a varhato létszammozgast.

A Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoKiékrked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hdénapon bellilésszességeben (kbzfoglalkoztatassal eg@iBdo-os
csokkenéssel mig egy év tavlataban kisebb mérték 1,5%-o0s |étszamcstkkenéssel
szamolnak a munkaltatok.
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I. AMUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szama, népdség a KSH tajékoztatasa szerint

A népesség szama, néfisiség

,2011. oktéber 1-jén, a népszamlalas eszm@podtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer 6 élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsn@&mlalaskor. A népességszam
csokkenését a 10,9 ezefsftermészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e
haladlozdsok szdma ennyivel haladta meg az élvetszsgkét. A természetes fogyast 4,6 ezer
fovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amalyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes telepliléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csokkent 2001-2011 kozott.”

/2. Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerft

,2015. julius—szeptemberben a foglalkoztatottak szama 4 millié 265 ezer & volt,
116 ezer ével tobb, mint egy évvel kordbban. A 15-64 évesebdlalkoztatasi rataja
64,8%-ra emelkedett. A férfiak foglalkoztatasi mutddi nagyobb mértékben javultak

A foglalkoztatottak létszama az egy évvel koralbszakhoz képest 2,8%-kal magasabb.
Osszességében a 116 eer hiovekedéshez a hazaiseleges munkaépiac 49 ezerdvel
jarult hozza, a kozfoglalkoztatottak kére 52 ezeef bovilt, mikdzben kilfoldi telephelyen
15 ezer ével dolgoztak tébben.

A foglalkoztatottak kozil 4 milli6 228 ezren tartak a 15-64 évesek korcsoportjaba,
foglalkoztatasi aranyuk 2,2 szazalékponttal, 64r&8%melkedett.

A 15-64 éves férfi foglalkoztatottak Iétszama 2,B8h-2 millio 297 ezer dre ovilt,
foglalkoztatasi ratajuk 2,4 szazalékponttal, 71y2066tt. A 15-64 éves di foglalkoztatottak
szama 2,5%-kal, 1 milli6 931 ezéré emelkedett, foglalkoztatasi ratajuk 2,0 szazsiéktal,
58,4%-ra javult.

A 15-24 éves foglalkoztatottak |étszama 293 ezerdlt, foglalkoztatasi aranyuk 2,9
szazalékponttal, 26,7%-raéth Az Un. legjobb munkavallalasi koru, 25-54 éwedamint az
idésebb, 55-64 éves foglalkoztatottak szama egyaraetkedett, dbbiek foglalkoztatasi
rataja 1,2 szazalékponttal, 81,3%-ra, utdbbiaké3a&alékponttal, 46,4%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében — mely az Eur@@8 Btratégiaban meghatarozott
foglalkoztatasi célok alakulasanak medgfigyelési ekér- a foglalkoztatasi rata 2,2
szazalékponttal, 69,7%-raéth Az Eurépai Unié 2020-ra 75% ceélértékelizdtt ki,
Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra vonatkozpafkoztatasi rata a férfiaknal 76,9 a
néknél 62,8%.

A foglalkoztatas szintje a 15-64 évesek koréberammahnyi régioban emelkedett, a
legjelenbsebben — 3,8, illetve 3,7 szazalékponttal — Kozépddtilon és Eszak-
Magyarorszagon. A foglalkoztatasi rata Kozép-Duakmt volt a legmagasabb (69,0%),
Eszak-Magyarorszagon pedig — a kiemetkenbvekedés ellenére — a legalacsonyabb
(59,9%).”

Y ldézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihagyére vonatkoz6 adatai
% Forras a KSH 2015. oktéber 28-ai gyorstajékozsatoj
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,2015. julius—szeptemberben a munkanélkiliek szama az egy évvebriabbihoz
képest 39 ezerdvel, 293 ezerre, a munkanélkuliségi rata 1,0 szagkponttal, 6,4%-ra
csokkent. A férfiakat alacsonyabb szini munkanélkiliség jellemezte, ugyanakkor ¢
javulas mindkét nem egtében hasonlé mértéi volt.

A 15-74 éves munkanélkulli férfiak szaraz ebzé év idiszakahoz képe21 ezer dvel
152 ezerdre csokkent, igy enunkanélkuliségi ratajuk 1,0 szazalékponttal%-ra cstkkent.
A munkanélkili ¥k szama 18 ezerével, 141 ezer bre, munkanélkiliségi ratajuk 1
szazalékponttal, 6,7%& mérsélddott.

A 1524 éves korosztaly munkanélkiliségi rataja 4,9 ag&ponttal, 16,%-ra csokkent,
jOllehet a munkanélkiliek egyotdde tovabbra is &kl korcsopctbol kerdlt ki. A 25-54
évesek és az 5b64 évesek munkanélkiliségi rataja is mérsdott, ebbbieké 0,
szazalékponttal, 5,6%&, utobbiaké 1,0 szazalékponttal,%-ra.

A munkanélkiliség atlagosdthrtama 18,9 honaprol 19,3 honapédt; a munkanélkiliel
49,2%-a legaladbb egy ékeres allast, vagyis tartosan munkanélkulinekngz

A munkanélkiiliség —Dél-Dunantul kivételével —mindegyik statisztikai régiobe
csokkent. NyugaBunantulon 1,3 szazalékponttal alacsonyabb%-os volt a rata, mi
EszakAlfoldon az 1,3 szazalékpors javulas ellenére is 10,286 a munkanélkilisé
Osszességében a legjobb és a legrosszabb mutegtdalkes régio kozotti kilonbség ne
véltozott, 7,0 szdzalékpont.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatasi helyzete a KSH adatiimgan

A 2000 és 200906z06tti években az egyre jutd GDP 6sszegeét figyelembe véve a me(
rangsoraban HajdBthar megye nagyjabca kézépmednybenfoglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokk&szamsorrendbe 4va azt latjuk, hogy a 200200z években a 11.
helyen, @ azt kdvet harom évben a 10., 2C-ban egy helyet javitva a 9., majd 2-ben két
helyet visszacsuszva a 11., amit Z. évben is tartott, mi@009. évben ismét a 10. hely
kerllt, melyet egy helygavitva 2010. és 2011. évben a 9. helyen Zar2012. évben isme
egy hellyel hatrébb kerilt megyénk, ekkor a 10yétefoglalta el erangsorba. 2013. évben
az @y fére jutd bruttd hazai termék eorszagos atlag szazalékabah,9% volt, ami azt
jelentette, hogy térségurrkmegyék rangsoraban isnegy hellyel hatrébb csuszott, imma
11. helyen allt.

Osszehasonlitd adatok 1.

KSH negyedéves munkaerd felmeérése 2014. IT. 2015 IL 2013. évi valtezds 2014-
alapjdn negyedév negyedév hez képest
Foglalkoztatottak (1000 fo) 2031 2112 3. lezer fo 3.99%
Munkanélkiiliek(1000 fi) 322 29.7) -2.5 ezer fo -7.76%
Gazdasigilag aktivak szama (1000 {6) 2353 2409 5.6 ezer 1o 238%
Gazdasigilag inaktivak szima (1000 {6) 176.4 168.2) -8.2 ezer fo -4 65%
Foglalkoztatasi arany (%o) 493 316 2.3 %-pont
Aktivitasi arany (%) S 589 1.7 %o-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 13.7 12.3 -1 4%-pont
Foglalkoztatisi rita ‘%) 493 51,6 2 3%-pont

Forras:

KSH adattablak 2015
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Hajd(-Bihar megye lak6népessd@®15. januar 1-jén 537,3 ezér Yolt 2,2 ezer Gvel
kevesebb, mint egy évvel koradbban. Ez a régio Edgénak 36,4 szazalékat, mig az
orszagénak 5,5 szazalékat tette ki.

Gazdasagi szervezeték

,2015. junius 30-4n Hajdu-Bihar megyei székhelly€l2 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 350-nel tobbet, mint egy évver&bban. A gazdasagi szervezetek 74%-a
onallo, 20%-a tarsas vallalkozas volt, a nonprefiervezetek 5,4%-ot, a koltségvetési és
egyéb szervek pedig 1% alatti részaranyt képviselte

Az 6nallo vallalkozok, a nonprofit szervezetek égadtségvetési szervek szamaéttn a
tarsas vallalkozdsoké 4,6%-kal cstkkent az egylé&orédbbihoz képest.

A nemzetgazdasagi agak tdbbségéharul az 6nallo vallalkozok szama, és mérédkkt
a tarsas vallalkozasoké.

A tarsas vallalkozasokon belll a betéti tarsas&go#t kft-k szama egyarant kevesebb lett.
A kisebb részaranyl gazdalkodasi formak kozil avetk@zetek és a részvénytarsasagok
szama emelkedett az egy évvel korabbihoz képesh tgrsas vallalkozasok 68%-at kft-ként,
27%-at bt-ként jegyezték, a tobbi tarsas gazdakiddéma egyuttesen 4,4%-ot képviselt.”

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi agankent, 2015. junius 30.
(az eldzd év azonos iddpontjahoz képest)
Mezdgazdasig _| T
par _| [ | |
EpitGipar | |
Kereskedelem | I
Szallitas és raktarozas _| |
Vendéglatds | |
Informacio €s kommunikacio _| I
Pénzigyi szolgaltatds _| |
Ingatlanigyletek _ 1
Tudemanyos és miszaki tevékenység _| |
Oktatds | |||
Egészségugyi szolgaltatas |
T T T T T T T T T T
-6 -5 -4 -3 -2 -1 0 1 2 3 4 5
Szazalék
Ml Osszes vallalkozés Megyei atlag

% Forras KSH Fokuszban a megyék 2015. 1. félév
* Forras: KSH Fékuszban a megyék Hajdu-Bihar Medyi5a félév
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I/4.  Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyében

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatalainak Foglalkoztatasi
Osztalyai (tovabbiakban jarasi hivatal) regiszterélen 2015. év 1-9 hénapjanak
atlagaban 34.394 ¢ allaskere$ szerepelt, mely 3.389dlvel csokkent az d@zé év azonos
idészakanak atlagahoz képest, melynek kdvetkeztébencadkkenés mértéke 9%-0s volt.
Az allaskere8k kozott 2015. év 1-9 hoénapjanak atlagaban 17.6éfi és 17.383n6
szerepelt, aranyuk 49,5% valamint 50,5% volt. Az&kv 1-9 hénapjandkatlagaban adk
aranya kisebb volt a férfiakénal, igy akkor a tkfaz allaskeré&nek az 51%-at tették ki és
atlagosan 19.25&fférfi volt a nyilvantartasban.

Iskolai végzettségekintetében a legfeljebb altalanos iskolat végkett5.022 §s atlagos
létszama az allaskekdgn belll 43,7%-ot jelentett ez év 1-9 hdnapbanzéfdoku iskolai
végzettséggel atlagosan 17.793(51,7%), feléfoku végzettséggel pedig 1.580 §4,6%)
rendelkezett.

A kozépfoku végzettséggel rendelkkz 53,4%-a végzett szakiskoldaban vagy
szakmunkaskeégben, 25,5%-a szakkozépiskolai és technikumi tov@dha%-a gimnaziumi
végzettséggel birt. Egy év alatt 5,6%-kal csokkantalapfoki végzettséggel rendelidez
szama a nyilvantartasban, mig a kdézépfoku végnsagéaranyanak csokkenése 11,4%-0s
volt.

2015. év 1-9 hobnapjdnak &atlagaban nyilvantartott alldskeresék aranya a
munkavallalasi kord népességhezviszonyitva orszagosan 5,65%, mig Hajdu-Bihar
megyeben 9,01% volt. A megyénkben a legalacsonyaitekkel 6,63%-kal a
Hajduboszorményi Jarasi Hivatal rendelkezett, egttelinég harom jarasi hivatalnal volt
alacsonyabb a mutaté értéke a megyei atlagnal. G-Bijsiar megyében a legmagasabb a
nyilvantartott allaskeré& ardnya a munkavallald kord népességhez viszanyitv
Hajduhadhazi Jarasi Hivatalnal 15,15%-kal, de mébly&radonyi Jarasi Hivatal ellatasi
tertletén is megkozeliti a 14,5%-ot.

2014. év 1-9 honapjanak atlagahoz viszonyitvaelativ mutaté aranyanak valtozdsa az
allaskeresk Iétszamvaltozasaval 6sszhangban mind a tiz janastokkenést mutat. A relativ
mutaté aranya az &6 év ugyanezen {$zakanak atlagahoz képest a megyében 0,85%-
ponttal csdkkent, a hajduszoboszloi jarasban padigokkenés két szazad volt. Ezen kivl
még harom jarasi hivatalban a megyei ndvekedésasébk ardnyban, mig a tébbi hat jarasi
hivatalban a megyei aranynal nagyobb mértékbenksilett a mutato érteke. A legmagasabb
aranyu novekedeés 2,04%-ponttal a Balmazujvarosisddivatal nikddési teriletén volt
tapasztalhat6 az@6 év ugyanezen tiszakdhoz képest.

2015. év 1-9 honapjanak atlagaban a nyilvantartéSbad9 6 palyakezds szerepelt, igy
a regisztralt allaskerékon bellli aranyuk 14,7% volt, amely 0,1%-ponttidcaonyabb az
el6z6 év 1-9 honapjanak atlaganal. A legtobb palyakefidtalt atlagosan 1.5056f a
Debreceni Jarasi Hivatal ellatasi terlletén taitottyilvan, de emellett még jelést 500 6
feletti atlagok voltak a Nyiradonyi (538)fés a Derecskei (54@)fJarasi Hivatalok tertletén

® Forras NFSZ adattarhaz
©2015. év 1-9 hénap = vizsgalterak
"elbzb év 1-9 hénap = bazisddzak
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is. A megyeben regisztralt palyakékdkozil 29,8% a Debreceni Jarasi Hivatal regisibené
volt a targyév 1-9 honapjanak atlagaban, amely Ip@#ital alacsonyabb azéet év azonos
id6szakanak atlaganal.

A vizsgalt idbszakban a palyake&dallaskere$Sk Osszetétele a kovetkekzppen alakult a
megszerzett legmagasabb iskolai vegzettség sz48r#%-uknak legfeljebb altalanos iskolai,
16%-uknak szakkozépiskolai vagy technikumi, 19%akkn szakiskolai vagy
szakmunkaskeéz 15,8%-uknak gimnaziumi és 6%-uknak &gl iskolai végzettsége volt.

A tartGésan, egy éven tul nyilvantartasban l1é¢ allaskeresk szamaban 14,4%-o0s
csokkenést allapithatunk meg az egy évvel kordbbsziak atlag létszdm viszonylatahoz
képest. A 9.659 tartés allas nélkili az 6sszes allaskénéz viszonyitva 28,1%-0s arannyal
szerepelt 2015. év 1-9 hdnapjanak atlagaban, aarélyy 1,8%-ponttal alacsonyabb, mint
2014. év 1-9 hénapjanak atlagaban volt.

A targy év alapul vett isbzakaban, &5 éven alulikorosztalyba 6.8586f allaskered
tartozott, az50 éven fellli allastalanok szama 9.123 ¥olt. Az ebbbiek 19,9%-ot, az
utobbiak pedig 26,5%-ot képviseltek az allaskédgizott. Az ebz6 év azonos idszakanak
atlagaban a 25. év alattiak aranya 0,1%-ponttdlmalgasabb, mig az 50 év felettiek aranya
2,4%-ponttal volt alacsonyabb. A legnagyobb aranyl@4,1%-kal) a 25 év alatti
allaskere8k a Hajduhadhazi Jarasi Hivatal regiszterében, anliggkisebb ardnyban (16,4%-
kal) a Debreceni Jarasi Hivatal regiszterében Hatdbk. Az idsebb — 50 év feletti —
korosztaly magas aranya (29,5%-kal) az allask&rd®zott leginkabb a Hajduszoboszléi
Jarasi Hivatalra jellentz de kozel 30%-0s még a Hajdubdszorményi (29,4%J8sisi
Hivatal ellatasi teriletén is.

X mum?ﬁ::w, = Hajdu-Bihar megye fébb munkaeré-piaci informacisi

Muskasripiae] Qutily 2015. év 1-9 honapban atlagosan
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I/5.  Nyilvantartdsba belég allaskeregk

Hajdu-Bihar megyében 2015. év 1-9 hdénapjaban 45®&5kerllt be a regisztralt
allaskeresk nyilvantartasaba. A belég 91,9%-a koradbban is szerepelt a rendszerben,-8,1%
id6szakéhoz képest 14,4%-kal csokkent, mig a& alkalommal beléfk szama 293dvel
kevesebb a viszonyitott ddzakhoz képest, azonban a&zélév azonos iészakahoz képest
kisebb mérték 7,4%-kos csokkenést eredményezett.

A belégk szama mellett a kiléx l1étszama egyezést mutat a vonatkoztatasziakok
értékével, igy az 8k6 év 1-9 honapjdhoz képest 13,8%-0s csOkkenés tafiesn. A
kilepok szama az egy évvel eéti Iétszamnal 7.578kel alacsonyabb.

A forgalmi adatok alapjan 2015. év 1-9 hénapjaitstkelt aramlasi adatok jellemzik. A
nyilvantartott allaskerés adatbazisaban, ezenégtakban dsszességében 92.998ofdult
meg, 45.657d belé@kent, valamint 47.2516fkilépoként. Ami azt eredményezte, hogy 2014.
év 1-9 hénapjahoz képest 14,1%-0s volt a csokkerdéseke.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

2015. év 1-9 hoénapban a foglalkoztatidszesen 42.664 Ures allashelyetentettek be,
melynek 85,5%-ahoz igényeltek tamogatast. Az U] kaewigény 22,8 %-a a Debreceni
Jarasi Hivatalban koncentralodott. Osszességébebs. 2@v 1-9 honapban 108.036
allaslehetség allt rendelkezésre, amelynek 56,2%-a a DebrecBerettyduljfalui- és a
Hajdunanasi Jarasi Hivatalok terlletén volt fekddh

Az Ujonnan bejelentethtmogatott allashelyek szama 36.594 db volt, amélyb3,9%-ot
a kozigazgatéas, védelem; kotélearsadalombiztositds agazatbdl igényelték. A lggobb
tamogatott munkaéigény-kinalattal a Debreceni- (18,3%) és a Beréijfatui (17,1%) Jarasi
Hivatalok rendelkeztek.

A targy év 1-9 honapjaban az Ujonnan bejelermteth tamogatott allashelyek szama
6.070 Bt érintett, amely az 6sszes allashely 14,2%-anjetee. A legnagyobb (3.0424)
nem tamogatott munkaekereslettel a Debreceni Jarasi Hivatal rendelkegiszaznal tobb
nem tamogatott allashelyet csak a Hajduboszormeadyasi Hivatal ellatasi teriletén
tevékenyked munkaltatok igényeltek, dsszesen 794 db-ot. Aitfdfasi hivatalban 498 db
alatt maradt a tamogatas nélkili allashely bejémait szama. A legkevesebb ilyen igény 83
fés, melyet a Hajduhadhazi Jarasi Hivatal ellatasieeén nikkodé cégek jelentették be.

A vizsgalt idbszakban az Gjonnan bejelentett nem tamogatotoélidsisorban az egyéb,
mashova nem sorolhatd egydgzerolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu (460 ddggyveres
szervek kozépfoku képesitést nem igénybglalkozasai (430 db), az egysizeipari
foglalkozasu (368 db) és a tehergépkocsi-viez&amionsobr (341 db) munkakorokre
vonatkoztak. Megyei szinten 200 feletti nem tamogatott allashely igény érkezetgrag
intézményi takaritd és kisedi{253 ©), a bolti elad6 (2496, a kézi csomagolo (242) a
hasfeldolgozo (2306) és az egyszérmezgazdasagi foglalkozasu (224) fszakmakra. A
tobbi 243 szakmaban 1 és 126 db kozotti nem tamtigatlasigény érkezett a vizsgalt
idészakban.
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Il. A FELMERES FOBB EREDMENYEI

I. 1. A felméréde bevont munkaltatok osszetéi

A 2015. év IV negyedéveben lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felmérésh
résztvey cégek agazati megoszlasa |ényegesen nem valtazktrabbi negyedévekh
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkéberte ajarasi hivatalok foglalkoztata
osztalyainak munkatarsaegyedewfl-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner ce
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rdsmunkatarsain
arra torekedtek, hogy a minta jOl reprezentajarasi korzet jellemit.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2014. IV. negyedév 611 272 115 21 1019
2015. IV. negyedév 505 255 111 14 BBS
2015-2014 -106 -17 -4 -7 -134

HajduBihar megyében 2(5. év negyedik negyedévében 1.5@B kérdiv kerdlt
kikildésre, amelyl a munkaltatok56,3%a élt a kitdltés lehéségével, igya kikuldott
kerdsivek kozul 885darab rogzitésére kerilt sa jarasi munkatarsalavagy a munkaltatc
altal online modon, ami 13darabbalkevesebb az &6 év IV. negyedévben rogzitettekh
képest. A valaszadok tdbbsége mikro és kisvall@knak szamitoti57,1%, illetve 28,8%),
6ket kozépvallalkozdsok kovetté12,5%-kal. Vallalati nagysdg szerint a kifejezett
nagyvallalati kort 1,8 reprezental.

A vélaszaddék szadma vallalati méret sz¢

Villalati méret szerint
Hujdi-Bihar megye Jirdsi Hivatalai . -
Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen |Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen
(db) (*e)

\Balmazijvirosi Jardsi Hivatal 57 18 12 0 87 65,5 20,7 13,8 0,0 100,0
Berettydiijfalui Jirdsi Hivatal 71 35 5 0 111 64,0 31,5 45 0,0 1000
\Debreceni Jirdsi Hivatal 83 21 8 2 114 72,8 18,4 7,0 1,8 100,0|
\Derecsket Jdrdsi Hivatal 71 24 3| 2 100/ 71,0 24,0 3,0 2,0| 100,0|
Hajdiibészérmeényi Jirdsi Hivatal 8 35 18| 2 63| 12,7 55,6 28,6 32|  1000|
Hajdiihadhidzi Jardsi Hivatal 43 11 8 1 63 68,3 17,5 12,7 1,6 100,0|
Hajdiindndsi Jardsi Hivatal 67 34 13 1 115| 58,3 29,6 11,3 o3|  1000|
Hajdiiszoboszloi Jirdsi Hivatal 8 25 27 5 65/ 12,3 38,5 41,5 7,7 100,0|
\Nyiradonyi Jdrdsi Hivatal 75 21 8 1 105| 71,4 20,0 7.6 10/ 1000
Piispékladdnyi Jirdsi Hivatal 22 31 9 0 62 35,5 50,0 14,5 0,0 100,0|
Hajdii-Bihar megye 505 255 111 14 sssl 57,1 28,8 12,5 1,6 mn,nl

A 2015. év IV negyedévi felmérés alkalmaval a megkérdezett @tatok 23.546 6t
alkalmaztak a felméréskBivallalati méret alapjan dolgozok 46%a kézepes vallalatokn:
21,2%a nagyvallalatoknal, 5,4%-a kisvallalatoknal, mig a 7,48-mikro létszam-
kereskedelem, gépjatiavitds agazathoz tartozcés 2.354f6t foglalkoztatott, valamint
munkaltatok 18,2sz&zaléka a feldolgozoipar gazdasagi agazathoaztdtt és8.489 Bt

8 Kozfoglalkoztatas nélkill
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foglalkoztatott 2015. éwzeptembe végén. 10% feletti volt még a valasz munkaltatok
aranya a mdgazdasag, etgazdasag, llaszat (11,%) agazatban, ahol a felmérés|3.901
f6 foglalkoztatdasa valosult m, valamint az épdiparban (10,80), ahol 1.039 Bt
foglalkoztatott a valaszt add® $nunkaltato.

A gazdasagi agak kozulmunkavallalok aranya 32,9 a feldolgoz6 iparban, ah8.489
f6 dolgozott 2015. 09. 30-aA. feldolgozdiparon beliil a munkavallalok aranz Elelmiszer,
ital, dohanytermék gyartaseruletén 29,%, a Fémalapanyag és fémfeldolgozasi ter
gyartasa teruletén I®%, a Geé-gépi beredezés gyartasa tertileten 9% és az Egyéb
feldolgozoipar; ipari gép, berendezés Uzembe hébazavitasteriletén 1(5% volt.

A jelenlegi felmérésbent@s tiz szazalék kozi foglalkozatasi arana Textilia, ruhazat,
bér és Brtermék gyartasg8,8%), a Jarmigyartas (7,2%), a Fafeldolgozas, papirteri
gyartasa, nyomdai tevékeny: (6%) és a Villamos berendezés gyartasa (5 gazdasagi
agakban talalhat@d mintaban a legkisebb sully, 0,1%-kal avegyi anyag, termék gyarta
helyezkedik el, ahoh megkérdezett munkaltator9 f6 allt munkabanakik mind a mikro
vallalkozasoknal dolgoztak felmérésko

- F (s 5 - . . Vallalati

jelenlegi létszam (f5) Mikro Kis Kozép Nagy méret
Elelmiszer. ital, dohanytermek gyartasa 85 461 1321 653 2 490
Textilia, ruhazat, bér és bértermék gyartasa 18 259 474 0 751
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység a7 130 0 346 513
F.okszgyartas, kdolajfeldolgozas 0 0 0 0 0
Wegyi anyag, termék gyartasa 9 0 0 0 9
Gydgyszergyartas 0 0 51 0 5
Gumi-, mianyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 21 111 283 0 415
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 28 405 729 0 1162
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 15 79 0 94
Villamos berendezés gyartasa 7 0 0 488 495
Gép, gépi berendezés gyartasa ] 120 187 6394 1 006
Jarmlgyartas 0 0 233 37a 611
Eg},rl?b feldolgozaipar; ipari gép, berendezes (zembe helyezése, A0 202 650 0 892
javitasa
Feldolgozoipar 220 1703 4 007 2 559 8 489

Az elérheb legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében atkalmazottak szam211,2
ezer 6 volt. A 2015. IV. negyedéves felmérésbe bevont munkaltatok 0ss:25.782 bt
foglalkoztattak, ami 12,2%s reprezentacios aranyt eredményez(A létszamadatok
alakulasat agazatonként vallalati méret szerinl. sz. melléklgiartalmazz))

A 885 valaszt ad6 céfgozott a legnagyobb aranyban 26,R%-a kereskedelem,
gépjarniijavitas (232munkaltat) képviseltette magat, majd a felgozoipar kévetkezett
18,2%-kal (161 munkalta}d 10% folotti volt még a megyei reprezentacios aran
mezgazdasag, etdjazdalkodashalaszat gazdasagi agban (24)4ahol amintegy 43 ezer
KSH altal szamolt gazdasagi szervesdeiszazegyetudtunk bevonni a felmérés, valamint
az épisdipar teruletén 10,8%al, 96 munkaltatd bevonasaval. tobbi dgazat reprezentaci

® KSH 2015. évll negyedéves adats:
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aranya nem érte el a tiz szazalékot. Ot és tizak#akozotti megyei reprezentacios aranyt
egy gazdasagi agban tudtunk elérni. A szallashadlgaltatas, vendéglatas terilété62
céget 7,0%-ot(A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasaatogiként vallalati méret
szerint a 2. sz. melléklet szemlélteti)

Il. 2. A kovetke# harom hénap varhaté tendenciél

Hajdu-Bihar megyében 2015. év december végéigzetvktszambvitések és -leépitések
hatasara a foglalkoztatottak szama (kozfoglalkeztatelkil) varhatéan 226vel, 1,0%-kal
fog csokkenni.

A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan harorzdgsagi agban stagnélas, 6tben
csokkenés, mig a tizenegy teriileten Iétszamnovekedeénatd a kovetkézharom hoénap
soran. Létszadmcsokkenésre 128vel a feldolgozéipar teriletén, 926vel az egyéb
szolgéltatas teriletén, 76vel a medgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat teriletén, &ef
az épidipar teriletén, valamint 16¥el a szallitas, raktarozas teriletén tevékenykaek
szamolnak. A legnagyobb szamu létszamnovekedé8ri)2nunkaltatok a kereskedelem és
a geépjarnjavitas tertletén szamitanak. Novekedés figyélheteg még 25 dvel a
feldolgozoipar, 14dvel a human-egészségugyi, a szocialis ellatasouvdl &z adminisztrativ
€s szolgaltatast tamogatd tevékenység teriuletérn Kivil a munkaltatok 7 terlleten
szamoltak 104 alatti Iétszambvitéssel.

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazasban allok
Varhato letszam vallalati méret szerint harom honap milva kizfoglalkoztatas nélkiil

e e Sl e A=
Vaillalati méret létszam muh::a w{r]mtu ],EIE]TJEE} arinya
(6) letsif,am letsziimtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1743 1815 72 4,1
Kis 5 088 5 980 -8 -0,1
Kiozép 10 814 10 613 -201 -1,9
&g‘ 5001 4911 -00 -1,8
Osszesen: 23 546 231310 =227 -1,0

Véllalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahimgy a kovetkeZz harom hdénapban a
valaszaddk a mikro vallaltokat kivéve a tobbi catipan csokkenést prognosztizalnak, nem
agy, mint az egy negyedévvel korabbi felméréskunikar is az dsszes vallalati méret szerint
csoportban ndvekedést vartak a megkérdezett mandlaltEzen felmérésben dsszességében
harom honap mulva 2289 létszamcsokkenést varnak a felmérésben nyilatéégeék.

Il. 3. Az egy év mulva varhat6 tendencidk
A Hajdu-Bihar megyében 2016. december végéig tetvéztszambvitések és -leépitések
hatasara a foglalkoztatottak szama varhatéan ndwekieg a felvételek és elbocsatasok

19 Kpzfoglalkoztatas nélkiil
1 Kozfoglalkoztatas nélkiil

12



2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

eredményekénigy az ebre jelzett |étszan23.769 6. A tizenkét hdnappal kébbi idészakre
vonatkozoan, mig aagyvallalatok és kozépvallalkozasok kisebhdvekedéss szamolnak
(elobbi 4 f6s, utdbbi 22f6s), addig a masik két létszam kategorialvegyobb(mikro és
kisvallalkozasok) 1356k, illetve 62 fos létszamfelvételre latnak esélyt. Osszességébeaw
mulva a jelenlegi létszamhoz képe0,9%-0s (223 ds) novekedésprognosztizalnak
munkaltatok.

Az agazatok kozul csak a négazdasag, efdjazdalkodas, halaszat tertleten szamiti
21 fo6s létszamleépitésre egy év tavlataban. A ville energia; ga-, gozellatas,
légkondicionalas teriileten stagrst jeleztek a megkérdezett munkalt:, ahol marad a 138
f6 foglalkoztatasa.

Varhato létszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kbzfoglalkoztatas nélkiil

Al Ta e Tizrmlkét,]lﬂna’p I!Eltérés i.l Az eltérés
Vallalati méret létszam muhfﬂ v:fr]mtu ],ElmflEg,l aranya
(t5) letﬁfﬂ[[l letszi?rmtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1743 1878 135 7.7
Kis 5 088 & 050 62 1.0
Kizép 10 514 10 836 22 0,2
Nagy 5001 5 005 4 0.1
Osszesen: 23 546 23 769 223 0.9

A felmérésben kozretk6dé munkaltatok direjelzése alapjan 17 gazdasagi agaze
varnak novekedést 2016. év végére.legnagyobb szamu ndvekedésre egy év mu
feldolgozoipar tertletészamitanal70 fével, ami 0,8%9s ndvekedésnek fog megfelelTiz
fo folotti letszamnodvekedéssel szamolnak a munkdtagy év mulvaa kereskedelem,
gépjarniijavitas (49 &), a széllashel-szolgaltatas, vendéglatas (38,faz dminisztrativ és
szolgéltatast tAmogat6 tevékenység valamint azbegyélgaltatas tertiletén egyarant (&}
és az ingatlanigyek (12)fagazatokbe. A tbbbi agazatban 1® falatt marad a néveked
mértéke.

II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa vallali méret szerint

A megkérdezett munkaltatok a kdzfoglalkoztatasledenjeg2.236f6t foglalkoztatnak. A
harom hoénappal kébbi idépontra 672 s csokkegssel szamolnakA mikro- és a
kisvallalkozasokat kivéve a tok vallalati méretnél csokkést varnak harom honap mulvi
kozfoglalkoztatottak létszdmabeA mikro vallalkozasoknal 26kvel, a kisvallalkozdsokné
fével tobb kozfoglalkoztatottra szdmitanak hdrom honap mUA munkéltatok koézila
legnagyobb leépitést 3706vel a nagvallalkozasoknal prognosztizaltak. A kdzé
vallalkozasok 6sszesen 3€08/el kevesbb kdzfoglalkoztatott foglalkoztatdsara latnak ¢s
harom hénap mulvaOsszességében a kdzfoglalkoztatasban harom honla 30,1%-0s
csokkemst jeleztek ére a megkérdezett munkéok, ami azt jelenti, hogy akk®72 Hvel
keveséb kdzfoglalkoztatott fog dolgozi
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A megkérdezett munkaltaték vélemeénye szerint azéagel kégbbi idspontban a mikr-
és kisvallalkozasoknal névekedni fog a kozfoglatktattak |étszam5 fével, illetve 25 fovel.
Ugyanakkor a masik két csoportb mar létszamcsokkenésprognosztizalta a
kozfoglalkoztatottak szamak 645 ®vel, igy akkor 1.621 f6 kozfoglalkoztatot
alkalmazasara latnak leldsége a cégek 2016. december végén.

Varhatd létszam vallalati méret szerint a kizfoglalkoztatasban

| detentegt | OO R | e
Vallalati meret k;fg?];::;f kérfoglalkoztat | kizfoglalkoztato
otti létszam tti létszam

Mikro 0 11 14

Kis 150 154 175
Kiozép 1 050 742 018

Nagy 1027 657 514
Osszesen: 2236 1 564 1621

Az egy évvel kédbbi idépontbandsszességében 27,5%-kal, 6a%el fognal kevesebben
dolgozni a kozfoglalkoztatdsban, mint jelenleg, alébbis a megkérdezett munkalta
véleménye szerint.(6.-7. sz. melléklet véallalati méret és TEAOR sze

1. 5. A létszamvaltozasok alakulasa jarasi hivatalok ellatasi teriiletérd

Létszamvaltozas harom honap mulva jarasokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom hénap mulnégy jarésihivatal ellatasi terllete
fognak tobben dolgozni, tojarasi hivatal tertleténétszamcsokkenéssel szamolnal
munkaltatok mig a Derecskei Jarasi Hivatal teriiletén nemvi@itpzni a létsza. igy 2015.
decembervégére 0sszességéb227 fvel kevesbb 16 foglalkoztatasat prognosztizal]
(kozfoglalkoztatas néelkiB valaszt ado munkaltat

A feldolgozott adatlapok alapjara Derecskei Jarasi Hivatal terliletén nem valtoz
létszadm, mig harom jarasi hivatal terlletén novigkégz hat jarasi hivatal tertiletén csoklaz
0sszes foglalkoztatottak szdma (kozfoglalkozottakkal egyltt). A jarasi hivatalok
foglalkoztatasi  osztalyainak illetékességi  teriletén  2015. decembe  végéig
kozfoglalkoztatassal egyuB9¢< fével kevesbben fognak dolgozni. A legnagyobb sza
csokkenést 5026vel a Hajduszoboszloi Jarasi Hivatal illetékesgegiletén nikods cégek
jelezték, melyBl a kozfoglalkoztatasban foglalkoztatottcstékkenése33,5%-0s, mely 419
fével kevesebb kodzfoglalkozottat jelent(3. sz. — 4. sz. melléklet)

12 Kdzfoglalkoztatassal egyiitt
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B Foglalkontatisi Foosatily
IS Munkaerdpiaci Osztfy
2015. IV. negyedév, Létszamvaltozas hirom hénap milva Létszamvaltozas egy év miilva
Vilaszadék Kizfo ozta . Kizfo, ozta .
szima (f5) Elu:t]lk fsszesen () Etfik fsszesen
Hajdi-Bihar Megye () (o) ) (f5)
Balmazujvirosi Jarasi Hivatala 87 -9 -11 -20 1 -11 -10
Berettyoujfalui Jirasi Hivatala 111 10 0 10| 18 13 31
Debreceni Jarisi Hivatala 114 50| o s0| 55 0 55
Derecskei Jirdsi Hivatala 100| 0 o of 3 0 3
Hajdibdszérményi Jirdsi Hivatala 63| 15 [ 15| 8 0 8
Hajdihadhazi Jardsi Hivatala 63| 3 0 3| 17 0 17
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 115 9 -100 -109 79 18 97
Hajdiiszoboszl6i Jarasi Hivatala 65 -83 419 -502 14 -563 549
Nviradonyvi Jardsi Hivatala 105) 15 -142 -127] 43 =70 Sy
Piispékladinyi Jirsi Hivatala 62, _189 0 189 1 2 1
Hajdi-Bihar megye 885 227 672 -89 223 615 202

Létszamvaltozs tizenkét honap mulva

A jarasi hivatalok kozilkodzfoglalkoztatasi l1étszam nélkif Hajdubodszérmenyi Jaré
Hivatalnal vélekedtek Uugw munkaltaték, hogy egy év mulva kevesebb |étsz&omtak
foglalkoztatni. A tobbi kilenc jarasi hivatal tertletén névekedéstnak a megkérdeze
munkaltatok. Alegnagyobb szamndvekedés a Hajdunanakirasi Hivate teriletén varhato
79 fovel. A legmagasabhranyt 3,6%-0s novekedéssstintén a Hajdunan: Jarasi Hivatal
terllegén foglalkoztaté munkaltatbk szamol, ahol a plusz 7%6vel egyitt 2.244 6
foglalkoztatasat prognosztizaljak 6. december végére.

A kozfoglalkoztatott létszamokkal egyuttvéve tizéhkhdnap mulvaét jarasi hivatal
terlleténfognak kevesebben dolgo, és 06t jarasi hivatal terulet@détszamnovekedéss
szamolnak a munkaltatokgy 2016. december végére 6sszesség@ssntovel kevesebbd
foglalkoztatasat jelzila valaszt addé munkaltatCA legnagyobb aranyu csokker9,4%-kal a
HajduszoboszI6i Jarasiivatal teriiletén nikédo ceégek tertletéen kovetkezhet, és itt az
0sszes csotkkenés 549 felyl®bl 563 © a kdzfoglalkoztatdsdl keril majd leépités. (3. sz.
— 5. sz. melléklet)

Il. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bemutat*?

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmés lehetséget ad a foglalkoztatasi osztal
munkatarsaiak az elkbvetkgz3 honap munkaémozgasanak szakmankénti megismeré:
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a szakn amelyeknél |étszamcsodkkent
vagy létgamlbvitést terveznek

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés sorawrel jelzett b- és kiled forgalom a
megyeben 16munkakort érint, a legtobbnél 10 &latt varhaté a mozgé

A be- vagy kilé@k abszolut értékel6 szakmaban haladja meg 10 Ht. Ha kulon
vizsgaljuk, akkor a beléfx 14 szakmaban, a kilég pedig 17munkakdrberhaladjak meg a
10 fos létszamot.

13 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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A legnagyobb felvételt, az egyéb, mashova nem katdl egyszér szolgaltatasi €
szallitasi tertleten jel6lték meg a valasze (+212 ©), ugyanakkor 771 f6s leépités is itt
varhato. Otveriét és azt meghalado felvételt teréepglalkozas a fentin kivil nem talalhe
a felmérésben. Negymefo feletti felvételt az Egyéb takaritd és kiségibglalkozast
munkakorben (486) és azintézményi takaritd és kisegimunkakorbe foglalkoztaté cége
terveznek, aholaz utdbbi munkakorbe 45 6 felvételét, és 72 f6 elbocsajtasat
prognosztizaljak a kdvetkéidoszakbar

Szakmak, amelyekbenl0 és 10 fét meghaladd egyenleglétszammozgas rhato

Szabad, varre

Bolti eladd

Hiisfeldolgozs Hegyenleg (fd)

Gyorséttermi eladé

B Kilepok szama (f6)
Gépjarmii- és motorkarbantartg, -javitd

B Belépok szama (f6)

Bolti pénztaros, jegypénztaros

Szemétgyiljts, utcaseprd

Fizioterapias asszisztens, masszor

i, erdogazdasagi, nivényveds gép

kezelgje

Intézményi takarito és kisegitd

Egyéb egyszerii épitdipari foglalkozasi

Egyéb takarité és kisegitd

Egyszeri ipari foglalkozasi

Eoyszeri mezdgazdasagi foglalkozasi

Gyiimdlcs- és zdldségfeldolgozo, tartosito

Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszeri Z550 [

szolgaltatasi és szall w !

-600 -400 -200 0 200 400 600 800

Huszonot & feletti 1étszamfelvételre harom szakmaban szamaltanegkérdezett cége
Az Egyéb, mashova nem sorolhaté irodai, Ugyviteli dtigizasi szakmaban 35 fielvételét
és ugyanakkor 306f leépitését tervezik. A Szabd, varré szakmaban &2felvételét és
ugyanakkor 4f6 leépitését, Bolti eladé szakmaban 2® felvételévelés 8 16 leépitésével
szamoltak a valaszt addé munkalt:. (tdblazat a 8. sz. mellékletben).

II. 7. A munkaers felvételi szokasokkal kapcsolatos vélemén

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tés sz— valtozo
tartalmda — kérdésnél arranatkozéan keértink informaciot az adatszolgaltaiokhogy ,Az
On szervezete jelleden mely forrasokbdl elégiti ki munké-igényét?”

A felmérés soran megkértiik a munkaltatokat, hogy ledyomfoka skalan értékeljék
forrAsok igénybevételénakyakorisagat. Az -es jelentette a soha, ae8-az alkalmanként,
3-as gyakran veszik igénybe az adott for

1€
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Pozitiv valaszt adok
Munkaerd felvételi modok
szama (db) aramya {%o)

Munkaiigyi kirendeltségek segitségével 403 55,7
Informailis csatorndkon keresztil (csalad,
rokonolk, ku]légiik S22 St
Hirdetés ttjan 212 24.0
Pialyazatokkal 188 21.2
Belst meghirdetéssel, dtcsoportositassal 178 20,1
Interneten keresztiil 100 11,3
Munkakézvetiton, - kolcstnzi cé

un a“un etitdn, Olcsonzi cégen 33 3.6
keresztiil
Egvéb forrasbhol, éspedig: 17 1.9

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati métdtés a TEAOR DIM agazati bontasar
alakulasarél advebb adatokat tartalmazo6 tdblda 9. sz. és a 10. sz. mellékletben talalt

Il. 8. A megye allaskinalatanak bemutaté

HajduBihar megyében z (jonnan bejelentett allashelyek szamaban, bekéxzett
novekedés haromarasban volt tapasztalhaté 2015. é9 hdnapjabanHét jarasi hivatal
terlletén volt csokkenés 2014. 1-9 honapjahoképest. Megyei szinte5.316-tal kevesebb
djonnan bejelentett allas volt a vizsgakisdakban, amrll,1%os cstkkenésnek felelt me¢
bazisidbszakhoz képestA legkisebb aranyi2,3%-o0s csokkenés Rerecski Jaras tertletén
volt 2015. év 19 honapjabe, ahol 91 db Uj allashellyel kevesebbet jelentettek b
munkaltatok a bazistszakhoz képest. igy a jarasb3.791 (j bejelentett allashely volt
vizsgalt idbszakban. A legtbbb bejelentett ishely csokkenés a Debreceni Jarasi Hiv
tertletén volt 1.713 dbal, ami 5,0%-0s csokkenésnek felelt meg a bazisiwhkhoz képes
igy a jaras teruiletén 2015. év vizsgalésdakabar9.727 Gjonnan bejelentett allashely &
rendelkezésre. A legnagyokardnyl csokkenés 37,2k&l a HajdundnésJéaras ellatasi
terlletén volt tapasztalhaté 2014. 1-9 hoénapjahoz képest, ahbl68z-vel kevesebb Uj
bejelentett allashely volt, ami azt jelentette, W2.841 Uj bejelentés érkezett a vizsg
idészakban. 2015. év 1-Bonapjaban az Ujonnan bejelentett allashelyek szarharom
novekedést produkal6é jardas kozul a legkisebb am@m?2,3%-kal aPuspokladari Jaras
terletén dtt, ahol a +107ejelentésnek koszonken 2015. éwizsgélt idbszakaba 4.787
db Uj allas at rendelkezésre. A legnagyobb aranyt5,2%kal és egyben a legnagyo
szamban (185darabbal) a BalmazujvarosJaras teriletén dit az Ujonnan bejelente
allashelyek szama, igy a vizsgalésdakbar3.773db Uj allast jelentettek ka munkaltatok.
Megyei szinten 0sszességeben 13-kos csokkenés volt tapasztalhatd, ami 5.701 dat:
kevesebb tamogatott allashelyet jelentett, a bdtwgakhoz képe. A tAmogatott allashelye
vonatkozasaban is harojaras tertletén volt tapasztalhatdo ndvekedés. Aidetb aranyu
2,1%-0s novekedés Berecski Jaras terlletén volt tapasztalhatd, a75 db tdmogatott
allashellyel tobbet igényeltek a munkaltatok, i@} 2. év -9 honapjaban 6sszes3.634 db
tamogatott allashely allt rendelkezésre e jarasbalegnagyobb @ényu4,8%-0s névekedés
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163 db tamogatott allashely nodvekedéssel a Balmazigvardaras teriletén vc
megfigyelhed, ahol 3.585db tamogatott allashely allt a jarasban rendellazé2015. &
vizsgdlt idbszakaban A tdmogatott allashelyek szamaban a leebb aranyu :3%-os
csokkenés a Hajduszoboszldiras terliletén volt tapasztalhatd a vizsgékzdkban, ahc44
db-bal kevesebb tamogatott allashelyet jelentettek abgaras tertletén tevékenyke
munkaltatok, igy 1.908amogatott allashely allt rendellésre a jarasban 2015. -9
hénapjaban A tdmogatott allashelyek szamét ileb a legnagyobb arany42,8%-o0s s
egyben a legnagyobb szanl.797 dbes csdkkenés is a Hajdunanasi Jaras teri
kovetkezett be a bazigidzakhoz képe:

A nem tamogatott allashelyek bejelentése 2015. re\ndveke@dst mutatott. Megye
szinten 385 darabballib nem tdmogatott munk&égény érkezett a jarasokra 2015. ¢9
honapjaban, igy a ndvekesl aranyz6,8%-ot jelentett 2014. év 1486napjahoz képest.
vizsgalt idbszakban a nem tamogatott allashelszama négyjaras ellatasi tertiletén csokke
a bazisidszakhoz képest. A legkisebb aranyu csokke4,2 %os volt a Debreceni Jaré
Hivatal ellatasi teriiletén, ahol a vizsgalésdakbarl34 darabbal kevesebb nem tdmoga
allashely allt rendelkezésre, igy 2015. é9 havaban 0sszességéb3.042 db volt. A
legnagyobb aranyu csokken51,4%-kal a Derecskeiadasban volt tapasztalhato, all66
db-bal kevesebb nem tamogatott allashely betés érkezett 2014. ébazisidbszakadhoz
képest, igy 2015. évizsgalt idsszakdba csak 157db ilyen tipusu allashellyel rendelkeze
jards. Hat jarasban (a&Balmazujvarosi, aHajdubdszérményi, a Hajduszoboszlai,
Berettyoujfalui, a Hajdunanasi és a Hajadhazi) névekedett a nem tadmogatott allas
bejelentések szama. A legnagyobb szi358 darabos névekedés a Habdszérmenyi Jaras
terlletén voltapasztalhat6 a vizsgaltaszakba.

S HajbisBihar Nagwi Kermimphivatal Uj bejelentett dllashelyek szama Gazdasagiagazatonként
Bl Fogainacttisi Foostily 2015. év 1-9 hénapjaban
o |

B Mk eriplac] Ostily

-

C Feldolgozdipar ! 12050
1387

G Kereskedelem, gépjarmijavitdas | !
E Vizelldtds; szennyviz gylijtése, keaelése...._ _13'5 ]
S Egyéh szolgdltatds _1331
M Adminisztrativ &s szolgdltatdst tamogato . 1152
O Humdn-egészséeligyi, szocialis elldtds 200
A Mezdgardasag, erddgazdélkodas, haldszat

| Szallashely-szolgaltatas, vendeglatas | =B43:
P Oktatds ’ ' 787
F Epitdipar : —?35
M Szakmai, tudomanyos, miszaki tevekenyseg .—552
R Miwveszet, szorakoztatds, szabad idd 1 _334
L Ingatlantigyletek : -1‘31:'
H Szallitas, raktdrozas | 147
1 Informacid, kommunikacid | -113
K Pénzlgyi, biztositdsi tevékenység .|55
B Banyaszat, kifejtés | 'F
D Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, .. ‘

- "

o] 500 1000 1500 2000 2500

A grafibon a Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositdas dgazatot nem tartslmarzs
mivel az dgarathan 2z 1) bejelentett dlldshelvek széma 19.711 db volt
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Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégrakban az Uj bejelentett allashelyek 69,6%-at a
kozigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas gazdasagi agazatban tevekdnyk
munkaltatok igényelték, ahonnan 29.712 igény éttkeze

Hét gazdasagi agazat igéenylésének aranya 1,55%0%7/Kk06z06tt mozgott 2015. év vizsgalt
idészakaban. (Ezek sorrendben: szakmai, tudomanyisszaki tevékenyseg 1,55%, éppiar
1,73%, oktatds 1,84%, szallashely-szolgaltatas, déglatas 1,98%, mégazdasag,
erdbgazdalkodas, halaszat 2,06%, human-egészségugytiakz ellatas 2,11%, és az
adminisztrativ és szolgaltatast tamogat6 teveken2sé%). Az egyéb szolgaltatas 3,12%-0s
aranyt képviselt, a vizellatas; szennyvizijtgse, kezelése, hulladékgazdalkodas 3,20%-ot, a
kereskedelem, gépjartiavitas 3,25%-ot valamint a feldolgozéipar 4,80%+afg a tébbi 7
gazdasagi 4gban 1% alatt marad az (] bejelentéshélyek aranya.

2015. év 1-9 hodnapjaban a legtdbb munkigény 33,9,0%-kal a 9239 FEOR szamu
egyeéb, mashova nem sorolhatdé egyszaolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szakmaban
érkezett 0sszesen 14.445 db. Ot szazalék felet83 FEOR szamu (9,4%) egyszer
mezdgazdasagi foglalkozasu szakmaban 4.088kerestek, a 9329 FEOR szamu egyeb
egyszeii épitipari foglalkozasu (7,1%) szakmaban 3.047dblgozot kerestek és a 9310
egyszeii ipari foglalkozasu (6,3%) szakmaban 2.66% Az alabbi tablazat az 1% feletti
bejelentett j allashelyek szamat mutatja FEOR szZamint.

Uj bejelentett sllashelyek szama db O
9239 Egyeb, mashova nem sorolhatsd egyszerll szolodltatasi s szallitasi foglalkozasi 14455 33,9
9331 Egyszerll mezdgazdasangi foglalkozasy 4008 0.4
9329 Egyeb eqyszer épitdipari foglalkozdsa 3047 71
9310 Egyszeril ipari foaglalkozasi 2675 6,3
9112 Intézmenyi takarito és kisegitd 1734 4,1
9119 Egyeb takarito és kisegitd 1732 4,1
9211 Szemétgyljtd, utcaseprd 951 2,2
4112 Altaldnos irodai adminisztrator BO7 1,9
4190 Egyeb, mashova nem sorolhats irodai, Ggyviteli foglalkozasa 706 1,7
9321 Kubikos 564 1,3
5299 Egyéb, mashova nem sorolhatd szolgaltatasi foglalkozasl 554 1,3
5113 Bolti eladd 511 1,2
7112 Gylmdlcs- és zéldséafeldolgozd, -tartdsitd 473 1,1
0310 Fegyveres szervek kizépfokl képesitést nem igényld foglalkozasai 430 1,0
9236 Konvyhai kiseqgitd 411 1,0

Hajdu-Bihar megyében 2015. év vizsgalbsdakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
306 szakmara 8.173 db Uj bejelentett igény érkeaethunkaltatok részélr Ezeknél a
szakmaknal az igények aranya joval 1% alatt maradt.
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[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkaltatokkal, étorban a
munkahelyek feltarasara, munk&égények fogadasara és azok feltoltésére iranymelett
fontos szerepet kap még a széleskiunkaeb-piaci informacio biztositasa, tgjékoztatdé a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckb kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltarasara, bejelentésére iranyuld modszetefitdse, a munkaltatokkal valo egyutikbdés
minéségének, hatékonysaganak javitasa. E terlleterkedinek a modern informacio-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben tokiéfelhasznalasara. A feltart, a bejelentett
allasokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kdzvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvaras, hogy az intézményrendsakakitasa novelje a munkéagriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélklliségpsan alacsony szinten tartasat is
nagyban segiti. A kdvetkéxnégy év sordn a foglalkoztataspolitika célja -6af@glalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasdg mudkigényének novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muidkia@zvetités lesz. Ehhez egy Uj, a szolgaltatoi
szerepre fokuszald, a véllalkozdsokat és a verg@mgban alkalmazhaté munkéeris
hatékonyabban elérni képes intézményi struktirssgies.

Debrecen, 2015. november 21.
Készitette:

Cff4ﬂ5§’/ Z;Z%/
Szab6 Ferenc Tibor
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2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazajok és
létszam kategoriak szerint

A 2015. év IV. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevt szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és léetszamkategoriak szerint

Létszamkategori aI Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen

TEAOR 5 % 5 % 5 % o % 5 %
A |Mezbgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 140 3.6 865 222 | 2201 | 564 695 17,86 | 3901 | 1000
B |Banyaszat, ksfejtés 0 0,0 77 100,0 0 0,0 0 0,0 7 100,0
C  |Feldolgozéipar 220 26 | 1703 | 201 | 4007 | 472 | 2580 | 301 | 8489 | 1000
D :2:;':;:13?2:1;?;:5 g3z, gbzellatas, 0 0,0 a7 34,1 01 65,9 0 0,0 138 100,0
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkedas nélkil 360 29 | 2602 | 214 | 6209 | s00 | 228¢ | 258 | 12605 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 4 0,7 64 11,2 502 88,1 0 0.0 570 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D-+E Ipar 364 28 | 2756 | 209 | 6801 | 51,6 | 3254 | 247 | 13175 | 1000
F |Epitsipar 242 233 400 38,5 307 38,2 0 0,0 1030 | 1000
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 658 28,0 912 38,7 784 33,3 0 00 | 2354 | 1000
H  |Szallitas, raktarozas 13 16,0 168 62,5 58 21,6 0 0,0 269 100,0
| |szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 116 10,0 270 23,3 771 66,6 0 0,0 1157 | 100,0
J  |Informécié, kemmunikacié 28 0,0 69 0,0 0 0,0 0 0,0 97 100,0
K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 10 116 76 88,4 0 0,0 0 0,0 86 100,0
L |ingatlaniigyletek 60 20,1 175 58,7 63 2,1 0 0,0 298 100,0
] f’;‘;:::;;"gd"’"é"’“’ miiszaki 81 7 32 28,3 0 0,0 0 0,0 113 100,0
N f;r:;’;'r‘:';;?;"' és szolgaltatast tamogatd 38 9,8 30 7.8 319 82,4 0 0,0 387 100,0
o ::’::-f;’;lgfn‘ﬂi’ﬂ;:’m; kotelezo 10 04 96 3,6 1336 | 502 | 1220 | 458 | 2662 | 1000
P |Oktatas 8 0,5 580 33,6 846 49,0 201 169 | 1725 | 1000
Q  |Human-egeszségigyi, szocialis ellatas 2 1,6 281 20,8 344 25,5 702 520 | 1349 | 1000
R Miivészet, szérakoztatas, szabad id6 22 29,3 53 70,7 0 0,0 0 0,0 75 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 50 50 240 24,1 145 14,6 561 56,3 996 100,0

A-S |Osszesen 1752 68 6138 | 238 | 11864 | 460 | 6028 | 234 | 25782 | 1000
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2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategszerint

A 2015. év Iv. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategériak szerint

Létszémkateg{')rial

Mikro Kis Kézép Nagy (Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erdbgazdalkodas, halaszat| 48 47,5 36 35,6 16 15,8 1 1,0 101 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 2 100,0 0 0.0 0 0.0 2 100,0
C |Feldolgozdipar 51 N7 68 42,2 36 224 6 37 161 100,0
p |Vilamosenergia., gaz., gbzellatas, 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100,0
légkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 99 31,2 107 40,2 53 19,9 7 2,6 266 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 1 12,5 K} 375 4 50,0 0 0.0 8 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D+E Ipar 100 36,5 110 40,1 57 20,8 i 2,6 274 100,0
F |Epitdipar 69 19 22 22,9 5 5,2 0 0.0 96 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 177 76,3 47 20,3 8 34 0 0.0 232 100,0
H |Szallitas, raktarozas 1" 55,0 8 40,0 1 5.0 0 0.0 20 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 44 71,0 11 17,7 7 11,3 0 0,0 62 100,0
J  |Informacio, kommunikacio 6 0,0 2 0,0 0 0,0 0 0,0 8 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 5 71,4 2 28,6 0 0,0 0 0,0 7 100,0
L |Ingatlaniigyletek 14 63,6 7 31,8 1 45 0 0,0 22 100,0
p |Szakmai, tudomanyos, miszaki 2 93,5 2 6,5 0 0,0 0 0,0 31 | 1000
tevékenység
N ﬂdn"unlsztr'atw és szolgaltatast tamogato 13 765 1 5.9 3 176 0 0,0 17 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezd
0 tarsadalombiztositas 2 10,0 3 15,0 12 60,0 3 15,0 20 100,0
P |Oktatas 4 12,5 16 50,0 11 344 1 3.1 32 100,0
Q |Human-egészsegiigyi, szocialis ellatas &l 22,7 11 50,0 4 18,2 2 9,1 22 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad idé [ 70,0 K] 30,0 0 0,0 0 0,0 10 100,0
5 |Egyeb szolgaltatas 19 59,4 10 3,3 2 6,3 1 31 32 100,0
A-S |Osszesen 505 51,1 255 28,8 111 12,5 14 1,6 885 100,0
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2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

A felmérésben résztvé\munkaltatok 1étszamadatgarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2015. ev IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatas nélkiil

Iﬂé_rom ﬁlf"mkét 3 ha ilv két ho ilv,

varhato varhato valtozasa valtozasa

létszam létszam

(f5) (fG) (%) (f5) (%)

Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1857 1848 1858 -9 -0,5 1 0,1
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1459 1469 1477 10 0,7 i8 1,2
Debreceni Jarasi Hivatala 2 603 2653 2 658 50 19 55 2,1
Derecskei Jarasi Hivatala 1960 1960 1963 0 0,0 3 0,2
Hajdiibészérményi Jarasi Hivatala 4120 4105 4112 -15 -0,4 -8 -0,2
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala 1 569 1572 1586 3 0,2 17 1,1
Hajduinanasi Jarasi Hivatala 2 165 2 156 2 244 -9 -0,4 79 3.6
HajdiiszoboszlGi Jarasi Hivatala 4 642 4 559 4 656 -83 -1,8 14 03
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1400 1415 1443 15 1,1 a3 3,1
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1771 1582 1772 -189 -10,7 1 0,1
Hajdii-Bihar megye 23 546 23319 23 769 -237 -1,0 223 0,9

A 2015, év IV. negyedévi munkaero-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal egyiitt

h;'!rom ﬁz‘?"két H3 ho ilva | Tizenkét ho v
vagditihar Megye | lenleot |7 | LGS | |Gt szam | vathato Ktsgam
varhaté | warhato valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f6) (f6) (%) (f6) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1868 1848 1858 -20 -1,1 -10 -0,5
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1495 1505 1526 10 0,7 3 21
Debreceni Jarasi Hivatala 2603 2653 2658 50 19 55 21
Derecskei Jarasi Hivatala 1964 1964 1967 0 0,0 3 0,2
Hajdibdszérményi Jarasi Hivatala 4178 4163 4170 -15 -0,4 -8 -0,2
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1599 1602 1616 3 0,2 17 1,1
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 2586 2477 2683 -109 -4,2 97 3,8
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 5 851 5 349 5302 -502 -B,6 -549 -9,4
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1813 1686 1786 -127 -7,0 -27 -1,5
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1825 1636 1824 -189 -10,4 -1 -0,1
Hajdii-Bihar megye 25782 24 883 25390 -B99 -3,5 -392 -1,5
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hénap mulva varhaté létszammozgas
munkaeré-piaci kdrzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
-4,2%

Hajdub6szorményj
Jarasi Hivatal

Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal
1,1%

Derecskei
Jarasi Hivatal
0,0%

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
+0,7%

-4,2%
Megyei étlag -3,5%
-0,4% - -1,1%
0,0%
+0,2% - +0,7%
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5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét hénap mulva varhato létszammozgas
munkaeré-piaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdubdszérmeényi
Jarasi Hivatal
-0,2%

Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal
-0,5%

Nyiradonyi
Jarasi Hivatal
) '115%

Derecskei
Jarasi Hivatal
+0,2%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
-0,1%

Mogyel ity 1.5%

0,1% - -0,5%
+0,2% - +1,1%
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2015. év IV. negyedéves munkiagazdalkodasi felmérés eredméi

A varhatolétszamok alakulasa az érintt TEAOR &agazatok szerint

6. sz. melléklet

201504 Hajdii-Bihar megye
Harom . Egy év .
Jelenlegi Jekrieg Harom | hdnap milva hdn!anl:glua Eqy év milva Iingjveav
TEAGR DM Valaszadok | Jelenlegi [kdzfoglakozt Iétszéng honap millva| varhato uéfhatd mia | varhatd Vit
- séma | FBtszEm | atoft bezesen varhatd  |kdzfoglakozt etz varhatd  [kdzfoglakozt sz
|étszam lEtszam atott . letszam atotti .
f o (OERZEREN GG (QERZEEEN
ltszam letszam
EE“;::“““* erdogazdalkods, 01 3795 16| 3901 3719 104 383 374 16| 3880
Banyaszat, kbfejtés 2 7 0 7 78 0 78 78| 0 78
Feldolgozeipar 161 8489 of 8489 8360 of 8360 855 of 8559
Vilamosenergia-, g, gizelltis, 2 138 of 138 138 of 18 138 of 13
Iégkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gy(jtese,
kezelése, hulladékgazdslkodss, g 5w of sm  sn 77 77 of sn
szennyezodésmente
Epitéipar o 1012 27l 1039 986 u 100 101 1%
Kereskedelem, gépjarmijavitas 132 2354 0 2354 21382 0 21382 2403 0 2403
Szlltds, raktarozis 00 6 L 3 %8 268 3 1
iﬁ:!:“;hgg'smhams‘ 6| 1106 s 1157, 1131 s 118 1 144| s 1195
Informacio és kommunkacio 8 9 0 9 97 0 97 93| 0 98
Pénziigyi, biztositsi tevékenység 7 86 0 86 8 0 88 8| 0| 8|
Ingatianiigyletek n ™ of 28 306 of 306 310 T
m‘gﬁ‘;ﬂ“"“’" miszaki 31 113 of w3l 1w o w7l 18 of 18
Adminisztrati és szolgaltatast 7| B 3 3 u 30 39 u
tamogato tevékenység
f;‘;'ﬂj?,::,"&;;"ﬂ‘;’“; kotelezd 20 87| 1eas| 2662l 817l 1168 1985  su| 1212] 2033
Oktatis R 16 of 1780 1632 il 1733 1638 100 1738
:I‘;i";;:'egmeg"‘-“"' sodils 2 1294 55| 1349 1308 5 1353 1303 6 1349
.z;"mt' szorakoztatis, szabad 10 66 9 75 67 9 76 69 9 78
Egyéb szolgaltatds R % B 96  en I o8 978 B 1007
TEAOR_DIM ges| 23586 2236 25782 23319) 1564 24883 23769 16| 253%
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2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei

7. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret éséaintett TEAOR agazatok szerint, csak a

FELDOLGOZOIPARI agazatban

201504 Hajdii-Bihar megye
Harom hénap|,, . 5 - =
- < . . Harom hénap Egy év milva - _
lossadék | sctenteai |komemegt | Jelenlegi |Harombonap|  milva " iva | egy évmilva| varhat | F9Y €¥ miiva
TEAOR_DIM vallalati méret - . - létszam = = e varhaté varhaté o P
szama Iétszam atotti - varhaté létsza \etsza N létszam
létszam esen Iétszam atotti m m gt osszesen
latszam dsszesen Iétszam
Microvallalkozas 15 55 [] 55 56 o 56 59 [] 59
Elelmiszer, ital, Kisvd G 17 461 [ 461 463 o 463 464 o 464
dohanytermék gyartasa Kozépvallalk 11 1321 0 1321 1163 0 1163 1336 [ 1336
Nagyvallalat 2 653 0 653 661 0 661 653 [} 653
(Osszesen: 45 2 490 0 2 490 2343 0 2343 2512 0 2512
Microvallalkozas 5 18 [] 18 23 ] 23 28 0 28
Textilia, ruhdzat, bér &s Kisvallalkoza 12 259 [] 259 280 [} 280 268 [] 268
bértermék gyartasa Kozépvallall 5 474 [] 474 476 0 476 486 0 486
Nagyvallalat
Osszesen: 22 751 [ 751 779 [ 779 782 [] 782
Microvallalkozas 9 37 [] 37 37 o 37 37 [] 37
Fafeldolgozés, papirtermék | Ki a 7 130 130 131 131 135 0 135
lgyartasa, nyomdai Kozépvallalk
tevékenység
eveken Nagyvallalat i 346 [} 346 346 0 346 346 0 346
Osszesen: 17 513 0 513 514 0 514 518 0 518
Microva G 1 9 0 9 9 0 9 9 0 9
— .
Vegyi anyag, termék Kozépvallalh
gyartasa ozcp
Nagyvallalat
Osszesen: i 9 0 9 9 0 9 9 0 9
o
Gydgyszergyartas Kbzépva 1 51 [} 51 51 0 51 51 [ 51
Nagyvallalat
Osszesen: 1 51 [ 51 51 [ 51 51 [] By
Microvallalkozas 3 21 [] 21 21 ] 21 22 [] 22
Gumi-, yag és nemfém |Kisvallalkoza 6 111 [] 111 110 0 110 110 0 110
asvanyi termék gyartasa Kozépva 3 283 0 283 284 0 284 288 0 288
Nagyvallalat
Osszesen: 12 415 [] 415 415 [} 415 420 [] 420
Microvallalkozas 7 28 [] 28 28 o 28 28 [] 28
Fémalapanyag és Kisvallalkoza 14 405 [] 405 406 ] 406 412 0 412
;i?:fé”;'g“z"’s'termek Kozépvallall 5 729 0 729 729 0 729 719 0 719
Nagyvallalat
Osszesen: 26 1162 0 1162 1163 0 1163 1159 0 1159
Microvallalkozas
amit6gép, elektronikai, Kisvallalkoza 1 15 [ 15 15 (1] 15 15 0 15
'optikai termék gyartasa Kozépva 1 79 0 79 79 0 79 79 [1] 79
Nagyvallalat
Osszesen: 2 94 [ 94 94 [ 94 94 [] 94
Microvallalkoza 1 7 0 7 7 0 7 7 0 7
— p
Villamos berendezés Kozepvallalh
gyartasa ozep
Nagyvallalat i 488 [} 488 488 0 488 500 [} 500
Osszesen: 2 495 [] 495 495 0 495 507 0 507
[ G G 2 5 [] 5 5 [] 5 5 0 5
o, acoi b P Kisvallalkoza 5 120 [ 120 122 [ 122 124 [] 124
g\fg%‘;:' Kozepvallalh 2 187 ) 187 187 [ 187 187 ) 187
Nagyvallalat 1 694 0 694 677 0 677 677 0 677
Osszesen: 10 1006 0 1006 991 0 991 993 0 993
Microvallalkozas
T
Jarmiigyartas Kozépvillalk 1 233 [] 233 236 0 236 236 0 236
Hagyvallalat 1 378 [} 378 377 0 377 380 0 380
Osszesen: 2 611 [ 611 613 [ 613 616 [] 616
Microvallalkozas 8 40 [] 40 41 [] 41 43 [] 43
2b feldolaozéipar: ipari
;?I;eL 0 goztipan I Kisvallalkoza [ 202 [] 202 202 [} 202 205 [] 205
)
helyezése, javitisa Kizépva 7 650 [] 650 650 0 650 650 0 650
Nagyvallalat
O 21 892 [ 892 893 [ 893 898 [] 898
Microvéllalkozas 51 220 [] 220 227 [] 227 238 0 238
Kisva G 68 1703 [] 1703 1729 0 1729 1733 0 1733
Feldolgozdipar Kozépvallalk 36 4 007 [} 4007 3 855 0 3 855 4032 ['] 4032
Hagyvallalat 6 2559 [} 2559 2549 0 2 549 2556 [} 2 556
| Gsszesen: 161 8 489 [] 8 489 8360 [} 8 360 8 559 [] 8 559
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8. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetében 1 meghalado Iétszammozgas varhato

Szakma megnevezése
(f3) (£5) (f5)

Eg?'&b, mishova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és 212 -1 550
szall

Egyeéb takariti és kisegitd 48 83 -35
Intezmenyi takarito és kisegito 45 72 -27
Egvéb, mizhova nem sorolhatd irodai, igyviteli foglallkozdsi a5 30 5
Egvéb, mishova nem sorolhato irodai, iigyviteli foglalkozdsi a5 30 5
Szaha, varro 20 4 25
Bolti eladd 28 8 20
Gyorséttermi eladd 25 15 10
Konyhai kisegitd 24 25 -1
Husfeldolgozd 18 1] 18
Egyszeri mezigazdasagi foglalkozasi 15 104 -39
Szocidlis Eonimi, mkgonhzé 11 2 9
Altalinos irodai adminisztritor 10 5 5
Tehergéplmcxi—mzeti, kamionsofar 10 5 5
Egyszeri ipari foglalkozisi 10 89 -79
Egyéb egyszeri épitdipari foglalkozisi 9 40 -31
Szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtarto és -tenyésztd 8 13 -5
Portds, telepar, egxzerii ar (1] 10 -4
Bolti pénztaros, jegypénztiros 3 15 -12
Mezdgazdasigi, erdigazdasagi, nivényvéda gép kezeldje 3 24 -21
Fizioterdpids asszisztens, masszdr 1 22 -21
Gépjarmi- és motorkarbantartd, -javito 0 10 -10
Szemétgviijtd, utcaseprd 0 20 -20
Gyiiméles- es zildsegfeldolgozo, -tartosito 0 90 -0
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9. sz. melléklet

A munkaer 6 felvételével kapcsolatos vélemények vallalati mére  t szerint
valasz Micro Kis Kizepes | Nagy v:::l Micro Kis Kizepes | Nagy Vﬂ;l;ﬁ
valasz db arany %
Soha 140 36 pr) 1 219 63,9 236 10,01 03 247
Alkalmankent 72 4 36 7 169 4126 32.0 213 41 19.1
Gryakran 13 20 9 1 43 302 46,3 20,9 13 49
Nem valaszolt 280 125 44 3 454 61,7 273 9.7 1.1 313
Hirdetés atjan 505 255 111 14 885 571 288 12,5 1.6 100,0
Soha 130 61 212 2 235 63.8 26,0 24 0.9 231
Alkalmankent 32 42 36 3 133 391 316 271 13 13,1
Gyakran 18 27 [} 4 55 327 491 10,9 13 54
Nem valaszolt 283 123 47 3 462 61,7 271 10.2) 1,1 454
Pilyizatoklal 505 255 111 14 885 571 288 125 16 86,9
Soha 79 28 10 117 67,3 239 8.3 0.0 113
Alkalmankeént 119 67 29 i 221 33.8 303 13.1 2.7 21.7
Gyakran 124 101 42 3 272 4356 371 134 1.8 26,7
Nem vilaszolt 183 39 30 3 275 663 23 109 11 270
Munkaiigyl kirendeltscgek so3f 255 14| sss|  st1 288 125 16| 869
Segitségével
Soha 34 17 8 1 60 36,7 283 133 1,7 3.9
Alkalmanként 136 73 34 4 249 34.6 30.1 13.7 1.6 243
Gyakran 101 36 23 4 184 549 304 12,5 22 18,1
Nem valaszolt 234 107 46 3 392 39.7 273 11,7 13 38.3
keresztil (csalid, rokonok, 505 255 111 14 885 571 288 12.5 L6 86,9
kollégik
Soha 183 93 47 i 333 33,6 283 14.1 1.8 327
Alkalmankent 13 10 4 2 20 448 343 13.8 6.9 2.8
Gryakran 2 1 3 00 00 667 333 03
Nem valaszolt 307 130 58 3 520/ 390 288 11.2) 1.0 311
Munkakdzvetitin, - kilesinzd
ﬂﬂ Kkeresztil 505 255 111 14 885 571 2838 125 1.6 86,9
Soha 136 86 36 2 280 33,7 30,7 12.9 07 273
Alkalmankent 38 17 18 i 79 43.1 213 228 16 18
Gryakran 13 3 1 21 714 238 48 0.0 2.1
Nem valaszolt 206 147 36 i 505 38.6 201 11.1 12 40.6
Interneten keresztil 505 255 111 14 885 571 288 12,5 1.6 86,9
Soha 133 52 14 2 223 693 233 6.3 0.9 219
Alkalmanként 47 37 42 3 151 31.1 377 278 3.3 14.8
Gyakran 2 19 3 1 27 74 704 18,3 3,7 2,7
Nem valaszolt 301 127 30 i 484 62,2 262 10,3 12 473
Belsd meghirdetéssel,
B itassal 505 255 111 14 885 571 288 12,5 L6 86,9
Soha 7 9 § 22 318 409 213 0.0 22
Alkalmankent 4 1 5 20,0 20,0 0.0 0.0 0.3
Gryakran 9 3 12 0.0 0.0 0.0 0.0 12
Nem valaszolt 483 242 103 14 846 373 28.6 124 1,7 23.1
Ezyéb forrasbol, éspediz: 505 255 111 14 885 371 288 12,5 1.6 26,9
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2015. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei

. R MunkaerGplaci Osztd
NFSZ * s W
10.sz. melléklet
4 Vizellt|
el Feg\z:l: i Kiaddi Jogi,
. Gumie, | . . szemny| teveke Inform szamyit . | Koziga
. . |Textlia| olgoza o' |Femala| . . ozdipar| Vlamo |~ 3 s " Egyéb | Admini|
Mezdg Elelmis miiany Szamit B viz nység, &id- el .| 2qatds o8
2 0 5 . |pEnyal . B yipar (senergif ... P S X szakma sztrati Milves
azdasd | T . ages [, | dgep, |Vilamo | Gép, . .| oylité Keresk. eyt | NENG- techingl(Pénziig izletvite| Tudom| ™ |,
.. te | Vegyi | gés i g, |a- g | |Szaliéshely] i i |ves| . . e,
g, [Banyas| ital, M . |nemfé| " |elkio| s | géni 58, edelem|Szalita| | és ogai | i, i, | anyos . | vedele Humand | .
i + | t,bdr | mék [anyag, | Gydgy fémfel L e (berend| [ ] e szolgéltaté one]| B o|Ingatla . " , | tudom | szolgél | |Szocidl| szdrak | Egyéb | TEAQ
erddga| zat, [dohén| . P m nikai, [berend |herend | Jamla| . | .|, [kezelés|Epitdin| , | 5 fimfely |Tévigz| és |biztost] = | énitész |kutatd |, 2| m (o (eszs e
valasz el 4| €5 |oyartd | temek|szergy|, o |dolgoz| LT T, | e [odeld ot | s | B o | e (nige| anyos, | tatdst | . | & |ortatd|szolgd | R_DI
ko y . ool onn |Bsvany| | optkai | ezés | ezés [yartss|. .| e | o |céojerfrakiao| 0| Etel | s [egyéb| & memoki| s, || [kotelez| s |égigyi] ... :
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A felmérés adatlapja

' |
% Negyedéves mumkaerd-gazdalkodasi felmeéres .

2013 TV negyedsév
(razdazaz szeTverat Tisva s
adoszama;
elafnns zama;
s
e-mail Come
kitole neve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlesi starisikai allomdnyi kétszam 2015 09 30-n (ROZFOGLALKOZTATOTTAK NELEUL: |

| 1.1 Karfoglalkozmatottak jelenlei létszama (2015.00.30-an) | |

2. KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI EOZFOGL AL KOZTATOTTAK NELEUL
11 Kenik soroha fel a 2015.09.30-a &5 20131231 koooft alkalmarasra berild (belepd), illetve megsming
mumkaviszoeyi (kilepd) munkavallalok numkakérst és letszamat

FEOR. szania Foglalkozas meprevezsse Belepo (o) Filepa {fo)

2.2 Varkato statisziikas allomanyi Jetszam 2015 12 31-2n (=elenlasy lécszam + dsszes belepd -Gsszes kilepd) -

3. KOZFOGLALKOZTATOTTAE EOVETEEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

31 I'.'.a—ﬁk adja meg a 20150030 es 20151231+ kozot alkalmazaczra kerilo KOZFOGLAI KOZTATOTTI
(belepd), distve megzmme KOZFOGIALEOZTATOTTI jopvizzonvi (kilepd) mmmbsvalialok mmkakérer es
SR

FEOF. szama Foglalkozas mepnevezase Balara (fa) Failepa o)

12 Korfoglalkorottak 2015.12 31 -en varkoto letszamn  (=elenlog letszam + Daszes belend -Bssres kilepo)

4. A 12 HOMAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOE
4 1 Stmizszrikaz &Eumnu}m]ﬂamflﬂlﬁ.ﬂ.ﬂjﬂ-éu] -[KC?EZFG}LALRDZTAT‘DITARFEUITL}

42 Ebrfoslakortatotiak - varkato letszanea {2006.00 30-an)

5. Az o szerversts jallemewdep mely farrasokbal slézid ki munkasrd-izsnvér? (Ferjik, jelbliz a forazokar az isenybevers!
zvakorisaga szerint. 1- soba. 2- alkalmarkent, 3 - svakoan)

Himlctda i

Py ok sl

Insin Hrvalel Foglelboorsaninn Owndly segitadpeve

lafymilin sasicrrsbiom heruad] (cmbid mbomsd, kollegik

M onkakii vemaShdn, - bikesiend o2geken hersiail

Tenerrieh keteeatil

Beliii meghintoiduee] dae
Egréh Forsialeil, digpedag
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A IV. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2015. szeptember 29. és oktober 19. kdzott
volt. A kérdbivben a munkaltatok a 2015. szeptember 30-ai stikias allomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhat6 Bisnagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai k6zotti munkakapcsolatésitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhdazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjén beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenul mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilénboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuiliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabaDk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten vedeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkoz6 Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kérébe.

Munkanélkilinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a koévetkez

feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjankénelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi ardnya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatdésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogtatzervvel egyittiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéfemnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)



