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Bevezetés

2016. év januar honapban negyvenharmadik alkalonkeralstik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztatoit, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértink a
megebzé6 harom hénap foglalkoztatasi valtozasairdl, valdrain elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkagigazdalkodasi terveil. A korabbi felmérésekhez hasonléan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciékhoz jussunk a munképiac varhaté
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaérgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges céljaa
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalya, illetve teruletileg illetékes jarasi hmlak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat ésitése: a cégek varhatd munkiakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato létszamcsokkentések révén étiddgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumsesjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek teridgfzati és létszamnagysag kategoriak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgazdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhéazok tajékoztatasa, a dontési folyamatok é&sgyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatailainak foglalkoztatasi osztalyai a
veluk partnerkapcsolatban allé munkaltatoknak egyrgan kitolthed, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az Otodik —
negyedévente valtozd — kérdése pedig egy-egy adamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci témakorre fokuszal. Ebben a felmérésben akdltatok palyakezikkel
kapcsolatos véleményét kérdeztik, igy a megaditdsdk kozul melyikkel értenek egyet.
Az NMF adatfelvétele 2015. december 29. és 20Ttuga21. k6zott zajlott. A kéédven a
munkaltatok a 2016. év december 31-ei statiszkamanyi létszamukat k6zolték és ehhez
képest adtak meg a varhato létszammozgast.

A Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoKiékrked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon bellilésszességében (kbzfoglalkoztatassal egliddo-os
csokkenéssel mig egy év tavlatdban kisebb mérték 0,8%-0s létszamnévekedéssel
szamolnak a munkaltatok.

I. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szama, néphség a KSH tajékoztatasa szerint
A népesség szama, néfisiség

,2011. oktéber 1-jén, a népszamlélas eszmgpodtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer H élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsnémlalaskor. A népességszam
csokkenését a 10,9 ezedsftermészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e

! ldézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihagyére vonatkoz6 adatai
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halalozasok szama ennyivel haladta meg az élvetssigket. A természetes fogyast 4,6 ezer
fovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amelyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes teleplléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csokkent 2001-2011 kdz6tt.”

/2. Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerft

»2015. oktéber—decemberben a foglalkoztatottak Iétama 4 millié 259 ezer é volt, 118
ezer fovel tobb, mint egy évvel korabban. A 15-64 évesetdlalkoztatasi rataja 64,8%-
ra emelkedett, a férfiak foglalkoztatasi mutatoja ragyobb mértékben javult.

A foglalkoztatottak létszama 2,8%-kal magasabb, 4lliom 259 ezer & volt.

Az dsszességében 118 ez&s hovekedéshez a hazaiteleges munkaépiac 58 ezerdvel
jarult hozza, a kozfoglalkoztatottak kére 54 ezeef bovilt, mikdzben kilfoldi telephelyen
6 ezer $vel dolgoztak tobben.

A foglalkoztatottak kozil 4 milli6 221 ezren tartak a 15-64 évesek korcsoportjaba,
foglalkoztatasi aranyuk 2,2 szazalékponttal, 64r8%emelkedett. A 15-64 éves férfi
foglalkoztatottak létszama 3,3%-kal, 2 millié 2%ee®re oviilt, foglalkoztatasi ratajuk 2,8
szazalékponttal, 71,4%-rdth A 15-64 éves d¢i foglalkoztatottak szama 2,0%-kal, 1 millié
927 ezerdre emelkedett, foglalkoztatasi ratajuk 1,6 szazadéktal, 58,4%-ra javult.

A 15-24 éves foglalkoztatottak létszama 292 e#evdit, foglalkoztatasi ardnyuk 2,2
szazalékponttal, 26,8%-raéth A 25-54 éves, valamint az dskebb, 55-64 éves
foglalkoztatottak szama egyarant emelkedettobleek foglalkoztatasi rataja 1,3
szazalékponttal, 81,1%-ra, utdbbiaké 3,8 szazatikqlp46,7%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében a foglalkoztedéesi2,2 szazalékponttal, 69,7%-(dtn
Az Eurdpai Unié 2020-ra 75% ceélertékérdtt ki, Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra
vonatkozo foglalkoztatasi rata a férfiaknal 76,86knél 62,7%.

A foglalkoztatas szintje a 15-64 évesek korébelamannyi régidban emelkedett, a
legjelenbsebben — 3,2, illetve 3,1 szazalékponttal — Eszakydrorszagon és Kozép-
Dunantulon. A foglalkoztatasi rata Kozép-Dunantilmit a legmagasabb (68,8%), Eszak-
Alféldon a legalacsonyabb (59,9%).”

,2015. oktober—decemberben a munkanélkiliek szamazaegy évvel korabbihoz
képest 38 ezerdvel, 281 ezerre, a munkanélkiliségi rata 1,0 szagklponttal, 6,2%-ra
csokkent. A férfiakat alacsonyabb szini munkanélkiliség jellemezte, és esetikben a
javulas is nagyobb mértéki volt.

A 15-74 éves munkanélkuli férfiak szama 25 edegelf 146 ezerdre, munkanélkiliségi
ratajuk 1,2 szazalékponttal, 5,9%-ra csokkent. Akanélkili bk szama 13 ezebvel, 135
ezer Hre, munkanélkiliségi ratajuk 0,7 szazalékpontt&¥&ra mérsékidott.

A 15-24 éves korosztaly munkanélkiliségi ratajasz@zalékponttal, 15,3%-ra csokkent,
de a munkanélkiliek 19%-a tovabbra is @bkorcsoportbdl kerilt ki. A 25-54 évesek és az
55—-64 évesek munkanélkiliségi rataja is métgkit, ebbbieké 0,9 szazalékponttal, 5,5%-
ra, utébbiaké 0,8 szazalékponttal, 5,0%-ra.

% Forras a KSH 2016. januar 28-ai gyorstajékoztatdja
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A munkanélkliség atlagos igtartama 18,4 hdnap; a munkanélkiliek %-a legalabb
egy éve keres allast, vagyis tartdsan munkanékkilgzami

A munkanélkiliségi rata- Dél-Dunantul kivételével -mindegyik statisztikai régiobe
csokkent. Legjeledsebb a valtozas Eak-Magyarorszagon, ahol 2,3 szazalékpontta%-ra
csokkent a munkanélkuliség. legjobb mutatéval rendelkéz Nyuga-Dunantult 0,5
szazalékponttal alacsonyabb, %-os rata jellemezte, mig Es-Alféldet a 0,5
szazalékpontos javulas ellenére is ennekl haromszorosa, 10,2%.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatasi helyzete a KSH adatiipgan

A 2000 és 2009 kozotti években az egrefjutdé GDP 0sszegét figyelembe véve a meg
rangsoraban HajdBithar megye nagyjabca kbzépmeinybenfoglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokk&szamsorrendbe 4va azt latjuk, hogy a 200200z években a 11.
helyen, az azt kovétharom évben a 10., 2C-ban egy helyet javitva a 9., majd 2-ben két
helyet visszacsuszva a 11., amit z. évben is tartott, mi@009. évben ismét a 10. hely
kerilt, melyet egy helygavitva 2010. és 2011. évben a 9. helyen Z2a”2012. évben isme
egy hellyel hatrébb kerilt megyénk, ekkor a 10yétefoglalta el erangsorba. 2013. évben
az egy ére juto bruttd hazai termék orszagos atlag szazalékabah 9% volt, ami azt
jelentette, hogy térséglrkmegyék rangsoraban ismét egy hellyel hatréblzoftusmmar
11. helyen allt.

Osszehasonlitd adatok 1.

KSH negyedéves munkaerd felmérése 2014 IIT. | 2015 III 2015. évi valtezdas 201 4-
alapjan ngedév ngedév her képest
Foglalkoztatottak (1000 {5) 2058 2174 11.6 ezer fi 5,64%
Munkanélkiiliek(1000 fd) 296 274 -22 ezer fo -743%
Gazdasigilag aktivak szima (1000 {6) 2355 244 8 9.3 ezer fo 3.95%
Gazdasidgilag inaktivak szama (1000 fd) 1759 16400 -11.9 ezer fo -6.77%
Foglalkoztatisi arany (%) 50,0 532 3.2 %a-pont
Alctivitasi arany (%) 372 399 2.7 Yo-pont
Munkanélkiiliségi rita (%) 12,6 112 -1.4%-pont
Foglalkoztatasi rita ‘95) 500 53.2 3.2%-pont

Forras: KSH adattablak 2015

Hajd(-Bihar megye lakénépesse 2015. januar 1-jén 537,3 ez volt 2,2 ezer Gvel
kevesebb, mint egy évvel korabl. Ez a régid lakossaganak 36,4 szazalékat, mi
orszagénak 5,5 szazalékat tett

Gazdasagi szervezeték

,2015. szeptember 38 Hajdi-Bihar megyei székhellyel 102 ezer gazdasagi szetst
tartottak nyilvan. A szervezetek 7-a onall6 vallalkozd, 20%:- tarsas vallalkozas volt,

% Forras KSHF6kuszban a megyék 20111l negyedév
* Forras: KSH Fékuszban a megyék H«-Bihar Megye 2015/I-11l negyedév
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nonprofit szervezetek 5,5%-ot, a koltségvetési @gele szervek pedig 1% alatti részaranyt
képviseltek.

Az 6nall6 vallalkozok és a nonprofit szervezete&msa rtt, a tarsas vallalkozasokeé 5,0%-
kal csokkent az egy évvel kordbbihoz képest.

A nemzetgazdasagi &gak tobbségében kevesebb vafksdkozast tartottak nyilvan az egy
évvel kordbbinal.

A tarsas vallalkozasokon belll a betéti tarsasagoh kft-k szama egyarant csokkent, a
kisebb részaranyu szévetkezeteké és részvénytgosasamelkedett az egy évvel korabbihoz
képest. A tarsas vallalkozasok 68%-at kft-kent, 25t%bt-ként jegyezték, a tobbi tarsas
gazdalkodasi forma egyuttesen 4,4%-ot képviselt.

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi aganként, 2015. szeptember 30.
(az elézd év azonos idSpontjahoz képest)
Mezdgazdasdg ]
par 7 I
Epitdipar | I B
Kereskedelem ] ||
Szallitas és raktarozas 7 | ]
Vendéglatas 7 ]
Informacic és kommunikacid ] I
Pénziigyi szolgaltatas 7 | |
Ingatlanigyletek 7 | |
Tudomdnyos és miszaki tevékenység 7 [ ]
Oktatas 7 | ]
Egészségigyi szolgdltatas 7 ']
T T T T T T T
-4 -2 o 2z 4 [ 5 10 12
Szazalék
M Onillé vallalkozd Megyei dtlag

/4. Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyében

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivaiakk Foglalkoztatasi Osztalyai
(tovabbiakban jarasi hivatal) regiszterében 2015142 hénapjanak atlagabag3.527 &
allaskeres szerepelt, mely 3.39%Vel csokkentaz ebz3 év azonos iflszakanak atlagahoz
képest, melynek kdvetkeztébenskkenésanérteke 9,2%-os volt.

Az allaskeresk kozott 2015. év 1-12 hénapjanak atlagaban 16882 és 16.975n6
szerepelt, aranyuk 49,4% valamint 50,6% volt. Az&lév 1-12 honapjanak atlagabandk n
aranya kisebb volt a férfiakénal, igy akkor a fkfaz allaskeré&nek az 50,7%-at tették ki
és atlagosan 18.704 férfi volt a nyilvantartasban.

Iskolai végzettségekintetében a legfeljebb altalanos iskolat végketi4.646 s atlagos
létszama az allaskekdgin belll 43,7%-ot jelentett ez év 1-12 honapbabzdofoku iskolai

® Forras NFSZ adattarhaz
®2015. év 1-12 hénap = vizsgalbiarak
" elgz8 év 1-12 honap = bazisdezak
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végzettséggel atlagosan 17.320(51,6%), feléfoku végzettséggel pedig 1.564 €4,7%)
rendelkezett.

A kozépfoku végzettséggel rendelkkz 53,3%-a végzett szakiskoldban vagy
szakmunkaskégben, 25,6%-a szakkdzépiskolai és technikumi tov@dhi%-a gimnéziumi
végzettséggel birt. Egy év alatt 6,3%-kal csokkantalapfoki végzettséggel rendelidez
szama a nyilvantartasban, mig a kdozépfoku végnagéaranyanak csokkenése 11,5%-0s
volt.

2015. év 1-12 honapjanak atlagaban 15.281afiaskere§ volt jogosult pénzbeli
ellatasra, akiknek 73,2%-a foglalkoztatas helyettégdimogatasban, 18,3%-a jaradék tipusu
ellatasban, 7,6%-a segély tipusu ellatasban és-8,8%dszeres szocialis segélyben részesitilt.
Az allaskeresk tobb mint fele (54,4%) semmilyen pénzbeli tdmagatnem kapott
2015. év 1-12 hénapjanak viszonylatadban.

2015. év 1-12 hodnapjanak atlagdban nyilvantartott allaskeressk aranya a

P —— munkavallalasi koru népességhez
S e iR viszonyitva orszagosan 5,47%, mig

Hajdu-Bihar megyében 8,78% volt.
A megyénkben a legalacsonyabb
ot e ertékkel 6,24%-kal a
iyl iaidufah o Hajduboszérmeényi Jarasi Hivatal
rendelkezett, emellett még harom
jarasi hivatalnal volt alacsonyabb a
mutatdé értéke a megyei atlagnal.
Hajdu-Bihar megyében a
legmagasabb a nyilvantartott
allaskere$k aranya a munkavallalo
kori népességhez viszonyitva a
Hajduhadhazi Jarasi  Hivatalnal
14,84%-kal, de még a Nyiradonyi
Jarasi Hivatal ellatasi teruletén is
meghaladja a 14,1%:-ot.
megyei érték: 8.78% 2014. év 1-12 honapjanak atlagahoz

. viszonyitva a relativ. mutato
ke o npsg sama aranyanak valtozasa az éallaskékes
létszamvaltozasaval dsszhangban mind a tiz jardebdkkenést mutat. A relativ mutato
ardnya az ék6 év ugyanezen i{idzakanak atlagahoz képest a megyében 0,85%-ponttal
csokkent. A jarasok kozil négynél a megyei csokkem@nyanal kisebb mériekvolt a
relativ. mutatdé csokkenése a baziszbkhoz képest. A legkisebb aranyl csokkenés
0,39%-ponttal a PUspokladanyi Jarasi Hivatal tégillevolt a vizsgélt idszakban igy e
jarasban 2015. év atlagaban 10,38% volt a mutaékeirA legnagyobb mértélcstkkenés
2014. év 1-12 hénapjanak atlagahoz képest a Bajw#@ap8i Jarasi Hivatal terliletén volt
tapasztalhaté 1,81%ponttal, igy 2015. év 1-12 h@mal atlagaban 7,59% volt a jarasi
hivatal relativ mutatoja.

Hajddinanasi
Jarasi Hivatal
9,24%

Derecskei
Jarasi Hivatal
10,85%

Plspokladanyi
Jarasi Hivatal
10,38%

Berettyouijfalui
Jarasi Hivatal
Orszagos érték: 5,47% 9,51%

9,24% - 9,51%
10,38% - 10,85%
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2015. év 1-12 honapjanak atlagaban a nyilvantaatégh875 & palyakezds szerepelt,
igy a regisztralt allaskerélson bellli aranyuk 14,5% volt, amely 0,3%-ponttalcaonyabb az
el6z6 év 1-12 honapjanak atlaganal. A legtobb palyakefidtalt atlagosan 1.4766f a
Debreceni Jarasi Hivatal ellatasi terlletén tadtottyilvan, de e mellett még jelést 500 6
feletti atlagok voltak a Nyiradonyi (518)fés a Derecskei (528)fJarasi Hivatalok tertletén
is. A megyeében regisztralt palyakékdkozil 30,3% a Debreceni Jarasi Hivatal regisitené
volt a targyév 1-12 hdénapjanak atlagaban, amelgo@nttal alacsonyabb azéeb év
azonos idszakanak atlaganal.

A vizsgalt idbszakban a palyake&dallaskereSk Osszetétele a kovetkekzppen alakult a

megszerzett legmagasabb iskolai végzettség szé8%-uknak legfeljebb altalanos iskolai,
16%-uknak szakkozépiskolai vagy technikumi, 18,7ak szakiskolai vagy

szakmunkaskeéz 15,7%-uknak gimnéziumi és 6,2%-uknak &bkl iskolai végzettsége

volt.

A tartésan, egy éven tdal nyilvantartasban 1é¢ allaskeres$k szaméban 10,8%-0s
csokkenést allapithatunk meg az egy évvel kordbbsziak atlag létszdm viszonylatahoz
képest. A 9.610f tartés allas nélkili az 6sszes allaskénéz viszonyitva 28,7%-0s arannyal
szerepelt 2015. év 1-12 honapjanak atlagaban, aamaly 0,5%-ponttal alacsonyabb, mint
2014. év 1-12 honapjanak atlagaban volt.

A targy év alapul vett itbzakdban, &5 éven alulikorosztalyba 6.6696f allaskere$
tartozott, az50 éven fellli allastalanok szama 8.994 wolt. Az ebbbiek 19,9%-ot, az
utdbbiak pedig 26,8%-ot képviseltek az allaskérdgzott. Az ebz6 év azonos ifszakanak
atlagaban a 25. év alattiak ardnya 0,1%-ponttdlmalgasabb, mig az 50 év felettiek aranya
2,5%-ponttal volt alacsonyabb. A legnagyobb aranyl@4,1%-kal) a 25 év alatti
allaskere8k a Hajduboszorményi Jarasi Hivatal regiszterébmig a legkisebb ardnyban
(16,4%-kal) a Debreceni Jarasi Hivatal regiszteméb&lhatéak. Az iesebb — 50 év feletti —
korosztaly magas aranya (30,2%-kal) az allask&rd®zott leginkabb a Hajduszoboszléi
Jarasi Hivatalra jellendz de kozel 30%-os még a Hajdubdszorményi (29,8%J@sisi
Hivatal ellatasi teriletén is.

Hajdu-Bihar megyében a regisztralt allaskékekdzott aszakképzetlenek(nem iskolai
végzettség szerintizranya 39%-o0s volt, mely megegyezik az &6 év 1-12 hdnapjanak
atlagaval. A megyei atlagtol alacsonyabb érték néaggsi hivatalban mutatkozott a targyév
12 hoénapjat alapul véve, amelyek kozil a legkisat@imnyal (28,2%-kal) a Debreceni Jarasi
Hivatal rendelkezett. A megyei atlagos érték felb#t jarasi hivatalban magasabb a
szakképzetlenek aranya, melyek kozil ez az arably feletti a Derecskei Jarasi Hivatalban
54,3% és a Nyiradonyi Jaras Hivatalban 51,7%.
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Hajdu-Bihar megye fébb munkaerd-piaci informacisi
2015. &v 1-12 honapban atlagesan

5 ﬂi.'.li] 10 Elﬂﬂ 15 I:Iliﬂ 20 I.'.IlfllilI 25000 30000

Allaskeresd Ferfi 16 55
fizikai foglalkozdsa
szellemifloglalkozasa
vezeldifoglalkozasi
nincs szakképzettsege
alt iskolai vegz. nélkil
altalanos iskolai végzettségi
kozépfoka vegrettsegld |
gimnaziumot végzett |
felsofokd végzettségii
25 ev s alatta
26 - 50 év
50 évfelett |
Palyakezdd dlldskeresd
Palyakezdd felsdfoka végzetiségi..
<=12 honapja folyamatosan nyilvantartott
= 12 honapja folyamatosan nyilvantartott

28 366

13 P66

g 17380

17 8§65

§ 43917

I/5.  Nyilvantartasba belég allaskeregk

HajduBihar megyében 2015. év-12 honapjaban 60.73% fkerilt be a regisztra
allaskere$k nyilvantartasaba. A belép 92,2%-a korabban is szerepelt a rendszer
7,8% -aelss alkalommal kérte nyilvantartasba vételét. A béléep-12 havi szdma az @6 év
azonos idszakahoz képest 15,-kal cstkkent, mig az élsalkalommal beléfk szama 35!
fével kevesebb a viszonyitottdszakhoz képest, azonban a#zél év azonos idszakaho:.
képest kisebb mértéks,9%kos csokkenést eredményeze

A belépk szama migett a kilepk Iétszama egyezést mutat a vonatkoztatassziakok
ertékevel, igy az 8¢6 év 112 hdnapjahoz képest 13,98%- csokkenés tapasztalhato.
kilepok szama az egy évvel eatt létszamnal 10.276&¥el alacsonyabb

A forgalmi adatok alapjan 2015. é-12 honapjait mérsékelt aramlasi adatok jellemzi
nyilvantartott allaskeré& adatbazisdban, ezersgrakban dsszességében 124.13tofdult
meg, 60.732¢ belé@keént, valamint 63.403fkilépoként. Ami azt eredménzte, hogy 2014.
év 112 hénapjadhoz képest 13,-0s volt a csokkenés mértéke.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelye

2015. év 112 hénapban a foglalkoztatdsszesen 56.604 Ures allashelyelentettek be,
melynek 86,8%&hoz igényeltek tAmogatast. Az Uj rkaebigény 23,6 9-a a Debreceni
Jarasi Hivatalban koncentralédott. Osszességébelb. 28v -12 hénapban 140.2:
allaslehetseg allt rendelkezésre, amelynek 49-a a Debreceni, Berettyoujfalui és
PlUspokladanyi Jarasiivatalok teriletén volt fellelhét
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Az Ujonnan bejelentethtmogatott allashelyek szama 56.604 db volt, amélyb/%-ot a
kozigazgatas, védelem; koteferarsadalombiztositas agazatbdl igényelték. A lggobb
tamogatott munkaéigény-kinalattal a Debreceni (19,5%) és a Berejtghil (16,5%) Jarasi
Hivatalok rendelkeztek.

A targy év 1-12 honapjaban az Ujonnan bejelemeth tamogatott alldshelyek szama
7.446 Bt érintett, amely az 6sszes allashely 13,2%-anjetee. A legnagyobb (3.7624)
nem tamogatott munkaekereslettel a Debreceni Jarasi Hivatal rendelkegiszaznal tobb
nem tamogatott allashelyet a Hajdubdszorményi @33 a HajduszoboszIo6i (600 db) és a
Hajdunanasi (573 db) jarasi hivatalok ellatasiletdn tevékenykddmunkaltatok igényeltek.
A tobbi jarasi hivatalban 408 db alatt maradt a dgatas nélkili allashely bejelentések
szama. A legkevesebb ilyen igény 21&s,f melyet a Nyiradonyi Jarasi Hivatal ellatasi
terlletén nikdds cégek jelentették be.

A vizsgélt idbszakban az Ujonnan bejelentem tamogatott allasok el§sorban az
egyéb, mashova nem sorolhaté egyézmolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu (491 db),
fegyveres szervek kozépfoku képesitést nem igéimglalkozasai (480 db), a tehergépkocsi
vezet, kamionsodr (467 db), az egyszeripari foglalkozasu (417 db) és a bolti elad6é (339
db) munkakoérokre vonatkoztak. Megyei szinten 20@efetti nem tamogatott allashely igény
érkezett még az intézmeényi takaritd és kigedt90 ©), a kézi csomagold (27%) a
hasfeldolgozo (2586) és az egyszérmezgazdasagi foglalkozasu (228) fszakmakra. A
tobbi 258 szakmaban 1 és 169 db kozotti nem tamtigatiasigény érkezett a vizsgalt
iId6szakban.

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszetétele

A 2016. év |. negyedévében lezajlott negyedeéeves kamiirgazdalkodasi felmérésben
résztvey cégek agazati megoszlasa lényegesen nem valtazktirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkébeamea jarasi hivatalok foglalkoztatési
osztélyainak munkatarsai negyedidvregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghataddrsmunkatarsaink
arra térekedtek, hogy a minta jOl reprezentaljaragi korzet jellemit.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2015. 1. negyedév 630 278 123 18 1049
2016. I. negyedév 542 231 89 15 B77
2016-2015 -88 -47 -34 -3 -172

Hajdu-Bihar megyében 2016. év @&lsegyedéveében 1.623 db kénd kerult kikildésre,
amely®l a munkéltatok 54%-a élt a kitoltés lebmtgével, igy a kikuldott kébdvek kozul

1C
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877 darab rogzitésére kerllt sa jarasi munkatarsakavagy a munkaltatok altal onli
modon, ami 172 darabb&kevesbb az ebz6 év I. negyedévben rogzitettekhez képesi
valaszadok tobbsége mikro és kisvallalkozasnak #a#ni{61,19%, illetve 26,3%), ket
kozépvéllalkozasok kovettél),1%-kal. Vallalatinagysag szerint a kifejezetten nagyvalle
kort 1,7% reprezentalta.

A valaszadok szama vallalati méret sz¢

Hajdii-Bihar megye Villalati méret szerint
Jdrdsi Hivatalai  |Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen |Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen
(db) %)

Balmazijviros 48 12 & 0 66 72,7 18,2 9,1 0,0 100,0
Berettydiijfalu 73 26 4 0 103| 70,9 25,2 3,9 0,0 100,0
\Debrecen 109 12 2 1 I.Ztll 87,9 9,7 1,6 0,8 100,0
Derecske 88 25 3 1 117| 75,2 21,4 2,6 0,9 100,0
Hajdiibsszérmeny 5 39 17 2 63| 7,9 61,9 27,0 3,2 100,0
\Hajdithadhdz 43 16 6 1 66 65,2 24,2 9,1 1,5 100,0
Hajdiindnds 68 24 1 101 67,3 23,8 7,9 1,0 100,0
Hajdiiszoboszld 9 28 24 B 69| 13,0 40,6 34,8 11,6 100,0
Nyivadony 75 19 11 1 106] 70,8 17,9 10,4 0,9 100,0
Piispiikladdny 24 30 8 0 62 38,7 48,4 12,9 0,0 100,0
Hajdi-Bihar megye 5432 231 89 15 877 61,8 26,3 10,1 1,7 100,0

A 2016. évl. negyedévi felmérés alkalméval a megkérdezett kaltetok 21.241 6t
alkalmaztak a felméréskdr Vallalati méret alapjan a dolgoz6l38,9%-a kozepes
vallalatoknal, 26,6%& nagyvallalatoknal, 5,7%-a kisvallalatoknal, mig &8,8%-a mikro
létszamkategoriaju  vallalatoknal vo

Afelmérésben résztvett cégekfoglalkoztatotti

foglalkoztatva. A valaszadmunkaltatol Kisrinererinkmegesilia
26,3 szazaléka a  kereskedele P
gépjarntijavitas agazathoz tartozott |00% ©  4g, meélhlkglés

2.031 fét foglalkoztatott, valamint o v
munkaltatok 17,7 szézaléka '
feldolgozoéipar gazdasagi  agazatl 77
tartozott, és 7.340f6t foglalkoztatot! | 25%
2015. év decembevegén. 10% felett | _, -~ :
volt még a valaszaddunkaltatk aranya vé'ﬂﬁ}ﬂf‘ﬂ"{ Fﬂg'ﬂ'ktﬂfz;]ﬂtﬂﬂﬂk

a medgazdasag, ebdjazdasag, halasz

(11,9%0) agazatban, ahol a felmérést3.21516 foglalkoztatasa valdsult m, valamint az
épiviparban (11,5%), ah@1C f6t foglalkoztatott a valaszt ad6é 1@dunkaltat:.

u Kozépvillalkozas

e 1 m Kisvallalkozds

-# Mikrovdllalkozds

A gazdasagi agak kozulmunkavallalok aranya 34,8% a feldolgoz6 iparban, ah7.340
f6 dolgozott 2015. 12. 31-éA. feldolgozéiparon beliil a munkavallalok aranz Elelmiszer,
ital, dohanytermék gyartasteriletén 266, a Fémalapanyag és fémfeldolgozasi ter
gyartasa terlletén 18@ a Geé-gépi berendees gyartasa tertleten 3% és a Textilia,
ruhazat, br és brtermék gyartas teriletén 10,2% volt.

A jelenlegi felmérésbent és tiz szazalék kodzotfoglalkozatasi aranya Jarnigyartas
(8,2%), @ Egyéb feldolgozadipar; ipari gép, berendezés Urchdbyezése, javita(7,6%) és

8 Kozfoglalkoztatas nélkill
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a Villamos berendezés gyarta6,9%) gazdasagi agakban talalhaidmintdban a legkiseb
sullyal, 0,2%-kal aVegyi anyag, termék gyartashelyezkedik el,ahol a megkérdezett
munkaltatonal 17f6 allt munkaban,akik mind a mikro véllalkozasokni dolgoztak a
felméréskor.

. el - . . . Vallalati

jelenlegi létszam (fd) Mikro Kis Kozep Nagy méret
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 46 522 721 615 1907
Textilia, ruhazat, bér és bortermek gyartasa 16 220 510 0 146
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 47 121 170 0 338
Kokszgyartas, kiolajfeldolgozas 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 17 0 0 0 17
Gydgyszergyartas 0 62 0 0 62
Gumi-, mianyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 16 86 237 0 339
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 22 352 968 0 1342
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 15 g 0 93
Villamos berendezés gyartasa 5 0 0 500 505
Gép, gépi berendezés gyartasa 10 43 126 645 827
Jarm(gyartas 0 0 236 367 603
Eg}_ﬂ?b feldolgozaipar; ipan gép, berendezés izembe helyezése, 44 131 386 0 561
javitasa
Feldolgozoipar 223 1552 3432 2133 7 340

Az elérhet legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében atkalmazottak szam217,4
ezer H volt. A 2016. | negyedéves felmérésbe bevont munkaltatok 0ssz23.355 6t
foglalkoztattak, ami 10,7%s reprezentacios aranyt eredményez(A létszamadatok
alakuldsat agazatonként vallalati méret szerinl. sz. mellékleartalmazzi)

A 877 valaszt add cefozott a legnagyobb aranyban 26,8%-a kereskedelem,
gépjarnijavitas (231munkaltat) képviseltette magat, majd a felgozoipar kévetkezett
17,7%-kal (155 munkaltatd. 10% folotti volt még a megyei reprezentacios aran
mezgazdasag, etdjazdalkodashalaszat gazdasagi agban (24)9ahol amintegy 43 ezer
KSH altal szamolt gazdasagi szervedeszaznégyetudtunk bevonni a felmérés, valamint
az épidipar tertletén 11,5%al, 101 munkaltaté bevonasaval.tébbi agazat reprezentéci
aranya nem értel a tiz szazalék« Ot és tiz szazalék kozottiegyei reprezentacios arai
egy gazdasagi agban tudtunk el. A szdllashelyszolgaltatas, vendéglatieriletétl 61
céget 7,0%-ot(A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasaatdgiént vallalati mére
szerint a 2. sz. melléklszemlélte)

Il. 2. A kovetke# harom hénap varhaté tendenci'®

HajduBihar megyében 2(6. év aprilisvégéig tervezett |étszartitések és-leépitések
hatdsara a foglalkoztatottak sza(kozfoglalkoztatds nélkil) varhaté@b1 fével, 1,2%-kal
fog novekedni.

® KSH 2015. év Il negyedéves adats:
19 Kszfoglalkoztatas nélkil
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A szervezetek 84%-a harom hénapon belll stagnlse®aol, mig 12,9%-uk ndvekedeést,
3,1%-uk létszamcsokkenést jelez azdelsegyedév veégeéig. Ezen adatok a gazdasagi
szervezetek egy évvel korabbi megoszlasdhoz kéjgestegében stagnaldé progndzist
vetitenek d@lre 2016. marcius 31-ig. Igaz, hogy 0,7%-ot esetisdkkenést jetikk szama,
ugyanakkor a stagnaléké novekedett2,5%-kal, a reéilédt varoké 1,8%-kal mérsétott.

Amunkaadok szamanak megoszlisaa 3 hénap alatti
létszdm varakozasaik szerint (kbzfoglalkoztatas nélkiil), %

Amunkaadok altal elérejelzett |étszdm megoszldsaa3 hénap
alatti létszam varakozasaik szerint (kbzfoglalkoztatds nélkiil), %
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m 201501 Cstkkenes woosE Cstkkenés

W201601

— _1'.

Novekedes

Viéltozatlan

Viltozatlan
W 201601

Novekedes

A fentiek tikrében igy a létszamadatoknal a stagna8,8%-ot jelent 2016 év marcius hénap
végén, ami 1,1%-0s névekedést mutat &zde€vi értékhez képest. A cstkkenésben érintett
létszamok esetében 5,9%-0s névekedésével szammimaigkerdezett munkaltatok, viszont a

létszamnovekedés vonatkozasaban nagyobb niéstBko-os csokkenést jeleztekra.

vallalati méret Csokkenés | Novekedes | Viltozatian | Osszesen | [UHOMISIAR TEFE}
valasztadok szama (db) (2016.03.31)
Microvallalkozas (0-9 f6) 5 53 484 542 1045
Kisvallalkozas (10-49 £5) 7 34 190 231 5548
Kozépvallalkozas (50-249 5) 12 21 56 89 8337
Nagyvallalkozas (250 f6 és felette) 3 5 7 15 5 662
#sszesen 27 113 737 877 21 492

A felmérésben résztvévfoglalkoztatokndl - kozfoglalkoztatottak nélkil- munkavallalok
szamanak éfe jelzése 28.44@fvolt 2015. év marcius végeére. Az ez év marciugregbre
jelzett létszam 21.493f mely 24,4%-kal kevesebb az egy évvel korabbi éeéw adataihoz

viszonyitva. A 2015. év decemberi létszamhoz képesisékeltebb ndvekedés lehet ez év
marcius végeig, melynek mértéke varhatéan 1,2% %5 |

A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan &kegazdasagi agban stagnalas, dh
stagnalas kozeli (csak 1-Bsf nbvekedés varhatd), egyben csokkenés, mig anéggn
terlleten létszamnovekedés varhatd a kovétkézom honap soran. Létszamcsokkenésre 19
fével a villamosenergia-, gaz-6zellatas, lIégkondicionalas terlletén tevékengkedgek
szamolnak. A legnagyobb szamu létszdmnovekedésred(41%s) két agazatban, az
épiviparban és a kereskedelem, gépjdawitas teriiletén szamitanak. Novekedés figyélhet
meg még 46dvel a medgazdasag, eédjazdalkodas, halaszat, 36/él a feldolgozdbipar és
29 fovel a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas tewdsléen teriletén. Ezen kivul a
munkaltatok 9 tertleten szamoltak Boalatti Iétszambvitéssel.
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A nemzetgazdasagi agak egy meghatarozo rés— 1 agat leszamitvaa foglalkoztatottak
szamanak kulonbéz mérteki noévekedését prognosztizalhatjuk. Kozulik leginkaa
szokasos szezonalis novekedek lehetink tantaz épidipar (5,8%)tertletén. Alétszam
bévilése emelhétki a banyaszat, dejtés (4,8%) terliletén isA szezonalis agak kozul
mezgazdasagbaniszonylag kis aranyu (1,4-0s) ndvekedéstetitettek abre a negyedé
végéig. A csokkenést jdizvillamosenergia-, gaz-gozellatas, légkondiciondl agazatna
1,3%-0s visszaesést jeleztekalaszt addo munkaltaté

Afoglalkoztatottak szamanak varhaté viltozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatas nélkiil,
2016. 1. negyedévvégdig %
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Miiveszet,..

Mezogazdasag, .. N\
Fekdolgozdipar
Epitdipar
Kereskedelem,...
Infarmadcia és...
Ingathniigyletek
Egyeb szolgaltatas

Adminkztrativ és..

Banyaszat, kofejtés

Szallitas, raktarozas
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Vallalati kategoriak szerint vizsgalva az lathabigy a kdvetkez harom héapban a
valaszadok mindegyik csoportban novekedést prognosztizalnakozfiglalkoztata:
nélkil)nem Ggy mint az egy negyedévvel korabbi faskor, mert akkoa mikro vallaltokat
kivéve a tobbi csoportban csdkkenést prognosztikdbn megkérdezett munkéok. Ezen
felmérésben 0Osszességében harom hénap n251 s létszamovekedst varnak a
felmérésben nyilatkozo cég

A felmérésbe vont vallalatoknél alkalmazasban :
Varhato létszam vallalati méret szerint harom honap milva kézfoglalkoztatas nélkiil

e || | EET Az eltérés
Vallalati méret létszam n11:|hia ‘Fﬂ'r]liltl] ],EIE]TIEE} arinya
(f6) letSfam letszi}'mtul (%)
(f5) (f5)
Mikro 1 564 1945 51 4.3
Kis 5 457 5 548 o1 1,7
Kizép 8270 5 337 67 0.8
EE" 5 650 5662 12 02
Osszesen: 21 241 21 492 251 1.2
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Teruleti aspektusbdl vizsgalva az adatokat aziatatk, hogy majdnem mindejarasban
pozitiv egyenlefj létszammozgast varnak, leginkabb: Puspokladany,dddapboszI¢
Nyiradony és Debrecen jarasokban. Egyedil a Hagidvsinényi Jarasi Hivatal tertlet
szamolnak 4ds csokkenéssel az ott tevékenykasunkaltatok 2015. év marcivegeig.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatas nélkiil
2016. 1. negyedévvégéig (fo)

Il. 3. Az egy év mulva varhaté tendenc'!

A kozfoglalkoztatottak nélkili Iétszamok alapjanadabbi valtozasok prognosztizalhai
A munkaeé-gazdéalkodasi felmérésben részth munkaltatok korében a kozfoglalkoztatot
nélkul 6sszességében 1,8%-létszamndvekedés véarhatd 6. december &-ig. A 2015.
december 31-én megl&21.24: f6s foglalkoztatotti Iétszam 21.598ré ndvekedhet egy év
alatt, a felmérésben szerépkgek koérebe
A munkaadOk szama a létszamvaltozas varhato irawgdalai méret szerint
(kozfoglalkoztatottak nélkul):

_ . _ - = Tizenkét honap miilva
villalati méret Csokkenés | Novekedes | Valtozatlan Osszesen varhaté Iélni':'m (&)
valasztadok szama (db) (2016.12.31)
Microvallalkozas (0-9 f5) B 67 469 542 1 960
Kisvallalkozas (10-49 f5) 12 40 179 231 5 588
[Kozépvallalkozas (50-249 f5) 15 23 51 89 8 414
INagyvallalkozas (250 f5 és felette) 4 4 7 15 5 637
|Gsszesen 37 134 706 877 21 599

A Hajdua-Bihar megyében 2(6. decembevégeéig tervezett létszartwitések e«-leépitések
hatasara a foglalkoztatottak szama varhatindvekedni foga felvételek és elbocsatas
eredményekénigy az ebre jelzett |étszan21.599 6. A tizenkét hdnappal kébbi idészakre
vonatkozoan, mig aagyvallalatoat kivéve kisebb cstkkenésszliamolna (13 s), addig a

1 Kozfoglalkoztatas nélkil
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tobbi léetszam kategoriabamagyobb(mikro, kis, és kézégllalkozasok)96 fos, 131 6s,
illetve 144 fés létszamfelvételre latnak esélyt. Osszességébgnéegmilva a jelenleg
létszamhoz képest 1,7%-&5€ f6s) ndvekedegirognosztizalnak a munkaltatd

Varhato létszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kbzfoglalkoztatas nélkiil

Al Ta e Tizrmlkét,]lﬂna’p I!Eltérés i.l Az eltérés
Vallalati méret létszam mul!fa wfr]latu ],ElmflEg,l aranya
(t5) letslz,am letszimtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1 864 1 960 06 5,2
Kis 5 457 5 588 131 2.4
Kizép 85270 5414 144 1.7
Nagy 5 650 5637 -13 -0,2
Osszesen: 21 241 21 599 358 1.7

Az agazatok kozul csakvillamos energia-, gazgozellatas, Iégkondicionalas terilet
szamitanak 37f6s létszamleépitésre egy év tavlati, ami 2,5%es leépitésnek fo
megfelelni.Harom agazatban stagnalast jeleztek, melyelnforméacié és kommunikac, a
pénzigyi, biztositastevékenysé és a nivészet, szérakoztatas, szabad tevékenységet
folytatd munkaltatok.A stagnélastkdvetkeztében maradnak a medlélétszamok, ig
sorrendben 80f 7 5, illetve 35 B foglalkoztatas.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatas nélkiil,
2016. decembervégén %
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A felmérésben kozretikddé munkaltatok direjelzése alapjan 19azdasagi agazatb
varnak novekedést 2016. év végére.legnagyobb szamu ndvekedésre egy év mu
feldolgozoipar teriletészamitanakl00 ©vel, ami 1,4%es novekedésnek fog megfelel
Negyven f6 folotti létszamnovekedéssel szdmolnak a munk&itaegy év mdulvaa
kozigazgatas, védelem; koteterarsadalombiztositas (ZBf ahol egyben a legmagasak
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novekedési arany 12,8%al. A szallashel-szolgéaltatas, vendéglatas (43) fés a
kereskedelem, ggarmijavitas (<1 f6) agazatokbarms negyven § feletti névekedés varha
2016. év vegereHusz © folotti ndvekedés harom gazdasagi agban varhatoegyék
szolgéltatasban 336$, az épiliparban 28 §s és amezdgazdasagban 2294. A tdbbi
agazatban 1%falatt marad a névekedés mért

Terlletileg vizsgalva az évesostjelzést, kiugréan magas értékekkel a Nyiradoayasl
Hivatal tertletén szamolnak a munkaltatok, ahol &&lnovekedést prognosztizk, igy a
novekedés mérteke a megyei szinthépest jelerits 9,4%-0s.A tdbbi jarasi hivatalban
novekedés 76f (Hajdubdszormeényi jar) és 48 & (Hajdunanasi jardkozott mozognak. /
jarasokbara foglalkoztatott létszam javulas szamitanakigy a ndvekedés mértéke 02%
3,0% kozo6tt mozog a kilenjaras vonatkozasaban, mivel a Nyiradonyi jarashdfo ez a:
arany.

Afoglalkoztatottak szamdnak varhato valtozdsa a jelenlegilétszamhoz Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva jarasonként kdzfoglalkoztatas nélkiil viszonyitva jarasonként kézfoglalkoztatds nélkiil
2016. decembervégén (f6) 2016. decembervégén (%)

131
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60 |

40 {7
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II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa véllalati mé és nemzetgazdaséagi a¢ szerint

A megkérdezett munkaltatdk a kdzfoglalkoztataskedenjeg2.114f6t foglalkoztatnak. A
harom honappal kébbi id6pontra489 s csokkenéssel szamolnakmikro vallalkozasoki:
kivéve a tobbi vallalati méretnél csokkemst varnak harom hoénap mulva
kozfoglalkoztatottak Iétszamak. A mikro vallalkozdsoknal &Wel tobbkdzfoglalkoztatottre
szamitanak harom honap muhA munkaltatok kozila legnagyobb leépité248 fvel a
nagyvallalkozasokngbrognosztizaltak. A kozévallalkozasok dsszesetie fovel kevesebb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara latnak esélgtomhonap mulvaA kisvallalkozasokna
csak 3 #8vel kevesebb kozfoglalkoztatasat vetitik érel Osszességében a
kozfoglalkoztatdsban harom honap mu23,1%-0s csOkkast jeleztek ére a megkérdeze
munkaltatok, ami azt jelenti, hogy akk489 fvel keveseblkozfoglalkoztatott fog dolgozr

A megkérdezett munkaltatok véleménye szerint azéegel késbbi idépontban a mikr-
és kisvallalkozdsoknal ndvekedni fog a kodzfoglatktattak 1étszam fével, illetve 209
fével. Ugyanakkora masik két csoportb mar létszamcsokkenégirognosztizaltak a
kozfoglalkoztatottak szamak 384 ®Hvel, igy akkor 1.948 f6 kozfoglalkoztatot
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2016. év |. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

alkalmazasara latnak leldsege a cégek 2016. december végéa. egy év mulva varhat
kozfoglalkoztatottak szamat jarasi bontasban azaldalon lathat6 térkép szemlélte

Varhato létszam vallalati méret szerint a kizfoglalkoztatasban

Jelenlegi | OO s | virhato
Vallalati méret k;fg if:::‘ kizfoglalkoztat | kiszioglalkoztato
otti létszam tti l1étszam

Mikro 11 19 20

Kis 103 100 312
Kizép 049 703 526

Nagy 1 051 803 790
Osszesen: 2114 1625 1948

A nemzetgazdasagi agak kapcsan kiemélhhogy a kozfoglalkoztatotti létszadmbar
gazdasagi agak tobbségében stagnalas prognosatzalA legnagyobb pozitiv irany

valtozds harom

hénap mulva a régazdasagban fével, mig ez év december végér:

feldolgozoiparban 2006¥el varhatdé. A legnagyobb aranyd cstkkenés aé ebggyedéy
végere 491dvel a kdzigazgatas teriletén, mig egy év vonatkidyas szintén a kézigazga
teriletén 368ds csokkenés varha

A tbbbi agban nem varhatd kiugré6 mérnt létszamvesztés és létszamndvekedés sel
létszdm nagysagatol fuggn viszont a szalldshe-szolgaltatds, vendéglatasban 5 fés
csokkenés aranyait tekintve mindké$sdakban 31,3% csokkenésnek felel majd mEzen
kivil az el$ negyedév végére az oktatas terlletén asnbvekedés 3,2-ot képvisel, mig
ugyanit 2016. december végére a dd dsokkenés mér 17,!-0s ardnynak fog megfeleln

1500

A kbzfoglalkortatottak jelenlegi szama és a varhato valtozasok a jelenlegi létszamhoz
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viszonyitva nemzetgazdasagi aganként, haromhonap és egyév milva

1812
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Az egy évvel késbbi idspontbantsszességében 7,9%-kal, ¥6@el fognal kevesebben
dolgozni a kozfoglalkoztatasban, mint jelenleg, alégbis a megkérdezett munkalta
véleménye szerint.(6.-7. sz. melléklet véallalati méret és TEAOR sze

1. 5. A létszamvaltozasok alakulasa jarasi hivatalok ellatasi teriiletérd

Létszamvaltozas harom honap mulva jarasokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom hénap mulkilenc jarasihivatal ellatasi terilete
fognak tobben dolgoznigegy jarasi hivatal terileténétszamcsokkenéssel szamolnal
munkaltatok. Igy 2016&v el$ negyedévénekvégére Osszességéb251 Bvel tobb B
foglalkoztatasat prognosztizaljak (kbzfoglalkozsamglkil) a valaszt adé munkaltat

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkozrtatassal egyiitt,
2016. 1. negyedévvégéig (fo)
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A feldolgozottadatlapok alapjaharom jarasi hivatal terliletén csokk&Esnhét jarasi hivatal
terlletén novekszik za 6sszesfoglalkoztatottak szama (kozfoglalkoztatottakkalyigt). A
jardsi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakilletékességi teriletén 26. év el$
negyedévének végékazfoglalkoztatassal egyii238 Hvel kevesbben fognak dolgozni. .
legnagyobb szamicstkkenés 331 fével a HajduszoboszIéi Jarasi Hivatal illetékes:
teriletén nikods cégek jeleztek, mely@ a kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott
csokkenése 39%-o0s, meBr7 fovel kevesebb kozfoglalkoztatottglent. (3. sz. — 4. sz.
melléklet)

A nemzetgazdasagi agak egy meghatarozd része~ 2 Aagat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kulonki mértéki ndvekedését prognosztizélhatjuk. Kozi
legink&bb az épdtpar (5,6%) létszamdwilése emelhé ki. A banyaszatbz jelents aranyu
még a foghlkoztatottak szamanak névekedése «~kal.

12 Kpzfoglalkoztatassal egyiitt
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A csoOkkenést jelz 2 4g kozula villamos energia-, gazgozellatas, legkondionalas
terlleten viszonylag kiséreti 1,3%-0s csOkkenést varnak, emelldt®,%-os visszaeseést
jeleztek a Kzigazgatas, védelerkodteles tarsadalombiztositas agazatban.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi Osszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazrdasagi aganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt
2016. 1. negyedévvégéig (%)
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2016. L negyedéy Létszimviltozis hirom hénap milva Létszimvaltozis egy & milva
Vilaszadok Kizfoglalkozta . Kizfoglalkozta .
- (fﬁ) totti DSSfZ"BSEIl (fﬁ) totti DSS:;BS&'I’I
Hajdi-Bihar Megye ) (®) (5) @
Balmazijvirosi Jarisi Hivatala 66 15 0 15 13 0 13
Berettyoijfalui Jirdsi Hivatala 103| 28 | 24| 35 3 az
Debreceni Jirasi Hivatala 124 a1 0| a1 30 0 an
Derecskei Jarisi Hivatala 117 10 0| 10| 14 0 14|
Hajdiibiszérményi Jardsi Hivatala 63 4 0| 4 7 2 5|
Hajdihadhdzi Jirdsi Hivatala 66) 11 4 15 14 4 18
Hajdunanasi Jarasi Hivatala 10 1| 20 -5 15 48 195 243
Hajdiszoboszldi Jarasi Hivatala 69| 46' -377 -331 a3 -242 -209
Nyiradonyi Jardsi Hivatala 106 38I -107| -6 131 -105 26
Piispikladinyi Jarasi Hivatala 62 56 0 56 a3 -13 20
Hajdu-Bihar megye 877 251 -480 -238 358 -166 102

Létszamvaltozas tizenkét hénap mulve

A kozfoglalkoztatottak nélkii2016. december végére mind a j@zasi hivatal ellatas
teriiletén fognak tdbben dolgozni. igy 2016. év végésszességébe3ss fvel tobb
foglalkoztatasat prognosztizaljak (kbzfoglalkozsamglkil) a valaszt adé munkaltat

Kozfoglalkoztatottakkal egyt ez év végére HajdBihar megyében 0,8-kal, 192 tvel
tébben fognak dolgozni a megkérdezett munkaaddlingzKilenc jaras terlletén tébben, n
a HajduszoboszI6i Jarasi Hivatal ellatasi teriledét-kal, 209 6vel kevesebben, igy ¢
elérejelzések alapgn a megyei 23.5476l661 6.777 B fog a Hajdluszoboszl6i jarasb
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dolgozni. Ev végére a legnagyobb szamu névekedg$524| a hajdinanasi jarasban varh:
igy a nbvekedés meértéke 12,6% ler(3. sz. — 5. sz. melléklet)

Afoglalkortatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kizfoglalkoztatassal egyiitt,
2016. decembervégén (o)
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A nemzetgazdasagi agak egy matarozo részében -3 &agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kilonki mérteki ndvekedését prognosztizaljdk a megkérde
munkaltatok. Kozulik leginkdbb az egyéb szolga#tata,7%), a zallashel-szolgéltatas,
vendéglata$4,6%) és a feldolgozoir (4,1%) létszam dvilése emelhétki.

A csOkkenést jelz 3 dgazat kozul az oktatds terlletén lényegében dtesynéd,6%)
varnak, mig a villamosnergi-, gaz-, @zellatas, légkondioinalas tertleten viszonyl:
kisméreti 2,5%0s csokkenést prognosztinak, emellett 19,9%s visszaesest jeleztek
kozigazgatas, védelem; koteteArsadalombiztosit agazatban.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi Gsszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi dganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt
2016.decembervégén (%)
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Il. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bematasd>

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés leliseéget ad a foglalkoztatasi osztalyok
munkatarsainak az elkévetked honap munkaémozgasanak szakmankénti megismeréseére.
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sa#tt amelyeknél |étszamcsokkentést,
vagy létszamévitést terveznek.

A létszamfelvétel és a létszamcsdkkenés Osszesifgdnlege az |. negyedév végéig nézve
negativ. A jelenleg foglalkoztatott 23.35%htz képest 238 munkavallaloval lehet
alacsonyabb a statisztikai létszam.

A foglalkozasi tcsoportok kapcsan megallapithatd, hogy haréesdport kivételével — a
szakképzettséget nem igéhylegyszeit) foglalkozasok (-3564), az egyéb fetifoku vagy
kozépfoku képzetséget igefiyl foglalkozasok (-7 &) és az irodai és ugyviteli
(ugyfélkapcsolati) foglalkozasok (-46)f - a tobbiben pozitiv a létszamfelvétel és
létszamcsokkenés egyenlege.

Emellett a gépkezék, Osszeszerék, jarmivezetk( 48 f5) és az ipari és épipari
foglalkozasok (+44d) szivhatjak fel a legtobb munké&eebben a negyedévben.

Fontos megjegyeznink, hogy a foglalkozasok egyniéderészében a munkavallaldk
szamat a szezonalis hataételjesen befolyasolja.

Foglalkozasokat tekintve a legkeresettebbek a t@gyedévben a jatimezebtk és mobil
gépek kezéli (+46 16), a féem- és villamosipari foglalkozasok (28),fa kereskedelmi és
vendéglaté-ipari foglalkozasok (+1%)f az egyszdr ipari, épibipari, medgazdasagi
foglalkozésok (+17d) és az épédipari foglalkozasok (+144).

A hirom hénapon beliili létszammeozgas egyenlege foglalkozasi
facsoportonkent a kdzfoglalkoztatasban résztvevok figyelembevetelével (f5)
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A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés soraibrel jelzett be- és kilépforgalom a
megyeben 97 munkakdrt érint, a legtobbnéla alatt varhaté a mozgas.

13 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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A be- vagy kilé@pk abszolut értékel6 szakmaban haladja meg 10 Ht. Ha kdlon
vizsgaljuk, akkor a beléfx 19 szakmaban, a kilég pedig 14munkakdrberhaladjak meg a
10 fos létszamot.

A legnagyobb felvételt, az egyéb, mashova nem Bkatdl egyszér szolgéltatasi €
szallitasi terlleten jeldlték meg a vélaszadd382 %), ugyanakkor 72t fés leépités is itt
varhatd. Otverist és azt meghaladoé felvételt terdefpglalkozas a fentin kiviketts talalhato
a felmérésbenAz eqgyik az egyszé mezdgazdasagi foglalkozas#l11l0 © felvételével,
ugyanakkor 113 © elbocsajtasaval, a masik szakma irdészeti foglalkozas +80 %
felvételével és ugyanakkor 78 élbocsajtasave

Szakmék, amelyekbenl0 és 10 f6t meghalad6 egyenleglétszammozgas varhe

Egyeb egyszeri épitoipari foglalkozasu

Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr

Hegyenleg (fo)
EKilépik szima (f6)

Mezégazdasagi, erddgazdasagi, novényvedo gép
kezelije

W Belépdk szama (6)

Rakoddmunkas

Egyszerii ipari foglalkozasu

Lakatos

Komives

Kubikos

Eqyéh takaritd és kiseqitd

Eoyéb, méshova nem sorolhato egyszerd 343 |

szolgaltatasi és szall m 25

-400 -200 0 200 400 600 800

Huszonot & feletti 1étszamfelvételre harom szakmaban szamatanegkérdezett cége
Az egyszeil erdészetivadaszati és haldszati foglalkozasukméban 3 6 felvételét és
ugyanakkor 286 leépitését tervezik. tehergépkocswezet, kamionsobr 3C f6 felvételét és
ugyanakkor 126 leépitését,z egyéb takarité és kisegjiszakmaban 2 felvéteével és 88
f6 leépitéséveszamoltak a valaszt addé munkalte. (tdbldzat a8. sz. melléklben).

II. 7. A palyakezdk foglalkoztatasaval kapcsolatos vélemék

A valaszaddk 44,1%- szerint azért éri meg a palyakézdoglalkoztatasa, mert sc
tamogatast lehet a foglalkoztatasuk révén igénybeniv A valaszaddk tobb mint4
szazaléka szerint a palyakékdt konnyebben be lehet tanitani, fogékonyabbakt raz
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idésebb kord munkavallalok. A megkérdezett munkaltdeékesebb, mint negyedel,8%)
szerint a palyakezt kevesebbe kerllnek, mint a tapasztaltabbsebb és kvalifikaltab
munkaeé. A kérdivet kitdltok 21,6%ka szerint a palyake#l rendelkeznek a legfrissel
szakmai tudéssal. Minddssze3% valaszt adé6 munkaltatd mondja azt, hogy lyakezdk
hasznosak, mert 6nalldan képesek feladatokat k.

A felmérésben résztvé 877 vallalat 6todik kérdésre adott valaszai kdzul aabhl
tablazat a pozitiv valaszt adok szamat es aranytdtja

egyetertok
Azért éri meg dket alkalmazni, mert: . aranya
szama vy
Ar allam szamos tamogatast nydjt utanuk 387 441
Kinnyebben betanithatdk, mint mas korosztalyok 213 24,3
olcsébbak, mint a tapasztalt munkaerd 191 21,8
& legfrissebb szakmai tudassal rendelkeznek 189 21,6
Hasznosak, mert dnalldan képesek feladatokat ellatni 55 6,3
Nem eri meg oket alkalmazni, mert:
Betanitasuk lefoglal egy szakképzett kollegat 177 20,2
Betanitasuk sok iddt vesz el 167 19,0
Hosszl tavon nem lehet réjuk szamitani 130 14,8
Mehezen alkalmazkodnak a munkahelyen 60 6,8
Il;aéfzibb munkavégzesiket nem ellensilyozza az alacsonyabb 57 6,5

Az 5. kérdésre adott valaszadok valli méretésl, az ebzd évek felméréseine
aranyairolés a TEAOR DIM agazati bontasanak alakulasarébveeltib adatokat tartalma:
tablazat 9. sz. és a 10. sz. mellékletben talall

II. 8. A megye allaskinalatanak bemutaté

Hajdu-Bihar megyében zaljonnan bejelentett allashelyek szamaban, bekdvetkez
novekedés egyarasban volt tapasztalhaté 2015. ¢12 honapjabanKilenc jarasi hivatal
teriletén volt csokkenés 2014. ¢1-12 honapjdhozképest. Megyei szintei10.227-tel
kevesebb Ujonnan bejelentett allas volt a vizsghiiszakban, am15,36-0s cstkkenésnek
felelt meg a bazisitkzakhoz képest. A legkisebb arai6,4%-0s csokkenés Balmazujvarosi
Jaras terlletén volt 2015. €1-12 honapjaban, ahol 32db Uj allashellye kevesebbet
jelentettek be a munkaltatok a bazésidakhoz képest. igy a jarasb4,76¢ Uj bejelentett
allashely volt a vizsgalt &ibzakban. A legtobb bejelentett allashely csékkerHajdunanasi
Jarasi Hivatal teriletén vol2.641 db-bal, ami 41,4%-o0s dikenésnek felelt meg
bazisidsszakhoz képest. igy a jaras teriletén 2015. éwalzsdsszakabar3.740 Gjonnan
bejelentett allashely allt rendelkezésigy alegnagyobb aranyd csokkenis a Hajdinanasi
Jaras ellatasi tertletén volt tapasztalhi2014. év 1-12 hoénapjdhoképest. 2015. év
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1-12 hénapjaban az ujonnan bejelentett allashelygkma a Hajduszoboszl6i Jarasban
2,9%-kal rétt, ahol a +95 bejelentésnek koszoleat2015. év vizsgalt északaban 3.380 db
0j allas allt rendelkezésre.

Megyei szinten Osszességéeben 17,7%-kos csokkenéstapasztalhatdo, ami 10.558
darabbal kevesebtdmogatott allashelyetjelentett, a bazistibzakhoz képest. A tamogatott
allashelyek vonatkozasaban mind a 10 jarasban esékk volt tapasztalhaté a
bazisiddszakhoz képest. A megyei atlag alatti csokkenégjanasi hivatal tertiletén volt a
bazisidbszakhoz képest. A legkisebb aranyu 3,8%-o0s cstkkenélajduszoboszIl6i Jaras
terlletén volt tapasztalhatd, ahol 111 db tamogaitéshellyel kevesebbet igényeltek a
munkaltatok, igy 2015. év 1-12 honapjaban 0ssz&sé80 db tamogatott allashely allt
rendelkezésre e jarasban. A legnagyobb aranyu 46592.751 db tamogatott allashely
csokkenés a Hajdunédnési Jaras terlletén volt myifigh, ahol 3.167 db tamogatott
allashely &llt a jarasban rendelkezésére 2015iz5galt idsszakaban.

A nem tdmogatott allashelyekbejelentése 2015. évben novekedést mutatott. Negye
szinten 331 darabbal tobb nem tamogatott muidkgemy érkezett a jardsokra 2015. év 1-12
hénapjaban, igy a névekedés aranya 4,7%-ot jete2@dd. év 1-12 honapjahoz képest. A
vizsgalt idbszakban a nem tamogatott allashelyek szama néay ¢flatasi tertiletén cstkkent
a bazisidszakhoz képest. A legkisebb aranyu csokkenés 4¢3 4olt a Debreceni Jarasi
Hivatal ellatasi tertletén, ahol a vizsgalésdakban 167 darabbal kevesebb nem tamogatott
allashely allt rendelkezésre, igy 2015. év 1-12aban 0sszességében 3.762 db volt. A
legnagyobb aranyu csokkenés 40,8%-kal a Derecsk€istdan volt tapasztalhaté, ahol
152 db-bal kevesebb nem tAmogatott allashely begdeérkezett 2014. évi bazisszakahoz
képest, igy 2015. év vizsgaltoezakdban csak 221 db ilyen tipusu allashellyeletedett a
jards. Hat jarasban (a Balmazujvarosi, a Hajdubidszdyi, a Hajdluszoboszl6i, a
Berettyoujfalui, a Hajdunanasi és a Hajduhadhaéyekedett a nem tamogatott allashely
bejelentések szama. A legnagyobb szamu 289 dardivekedés a Hajdubdszorményi Jaras
terlletén volt tapasztalhaté a vizsgatisdakban.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégrakban az Uj bejelentett allashelyek 67,9%-at a
kozigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas gazdasagi agazatban teveékdnyk
munkaltatok igényelték, ahonnan 38.722 igény étkeze

Tizenegy gazdasagi &gazat igénylésének aranya 1,6%% kozott mozgott 2015. év
vizsgalt idsszakdban. (Ezek sorrendben: szakmai, tudomanyidszaki tevékenység 1,6%,
mezgazdasag, efdazdalkodas, halaszat 1,7%, épiar 1,8%, Szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas 2,1%, oktatas 2,2%, human-egészségmyiidlis ellatas 2,5%, adminisztrativ
és szolgaltatast tamogato tevékenység 2,7%). Aebeggolgaltatas 3,1%-o0s aranyt képviselt,
a kereskedelem, gépjaiijavitas 3,4%-ot, a vizellatas; szennyvizijigse, kezelése,
hulladékgazdalkodas 4,0%-ot, a feldolgozdéipar 4@%mig a tdbbi 7 gazdasagi agban
1% alatt marad az 0 bejelentett allashelyek aranya
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R HisjiEhar Mg Keemimbinata Uj bejelentett dllashelyek szama Gazdasagiagazatonként
FogaltttisiFositly : 2015.év 1-12 h&nalpiéhan
B Markcawripiaci Ostily e ' ' ' '
C Feldolgozdipar | 5 ' ' ! ' 2743
E Vizelldtas; szennyviz gylijtése, kezelése, ... | e ——— ——
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas | #1945
S Egyéb szolgaltatas | —|1?5£
N Adminisztrativ és szolgaltatast tamogatd... # 1534
O Human-egészségligyi, szocialis ellatas | 1450
P Oktatss | UMY 1278
| szallashely-szolgaltatas, vendéglatas | =1191
F Epitdipar | 1041
A Mezdgazrdasag, erddgarddlkodas, haldszat | —9 g
M Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység | -—E“-1
R Miivészet, szrakoztatss, szabad ids | SRR 477
H Szallitas, raktdrozds | =245
L Ingatlaniigyletek | 223
¥ Informadcid, kommunikdcicé | =i4ﬂ
K Pénziigyi, birtositasi tevékenység 15 131
B Banydszat, kifejtés | '/55
D Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, ... "
0 500 1000 1500 2000 2500 3000
A prafikon a Kizigazgatas, védelem, kitelezd tirsadalombiztositis dgazatot nem tartalmarzs
mivel zz dgarathen zz ) bejelentett dllashelyvek szima 38.7221 db velt

2015. év 1-12honapjaba a legtobb munkaéigény 35,6%kal a 9239 FEOR szan
egyéb, mashova nem sorolhaté egyézezolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szakm.
érkezett 0sszesen 20.27h. Ot szazalék feleta 9331 FEOR szam(7,8%) egyszér
mezgazdasagi foglalkozasi szakmabi4.432 Bt kerestek, a9310 egyszér ipari
foglalkozasu (6,6%) szakmaban 3.761 & 9329 FEOR szamuggéb egyszér épitipari
foglalkozasu (6,%) szakmaba3.699  dolgozét kerestekAz alabbi tablazat 80,5% feletti
bejelentett () allashelyek szamat mutatja FEOR szZamint

Uj bejelentett sllashelyek szama db B
9239 Egyeb, mashova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és szallitasi foglal 20 278 35,0
9331 Egyszerl mezdgazdasagi foglalkozasi 4432 7.8
9310 Eqgyszerl ipari foglalkozasa 3777 6,6
9329 Egyeb egyszerd épitdipari foglalkozasy 3699 6,5
9119 Egyeb takaritd &z kizegitd 2619 4.6
9112 Intézményi takaritd és kisegitd 23252 3.9
9211 Szemétgyljtd, utcaseprd 1217 2,1
5299 Egyeb, mashova nem sorolhatd szolgaltatasi foglalkozasl 1143 2,0
4112 Altalénos irodai adminisztrator 1111 1,9
4190 Egyeb, mashova nem sorolhata irodai, Ggyviteli foglalkozasd 935 1,6
5113 Bolti elada 689 1.2
9321 Kubikos 616 1,1
9236 Konvyhai kiseqgitd 607 1,1
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Hajdu-Bihar megyében 2015. év vizsgalkbgdakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
327 szakmara 13.646 db U] bejelentett igény érkexanunkaltatok részélr Ezeknél a
szakmaknal az igények aranya joval 1% alatt maradt.

[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkaltatokkal, étorban a
munkahelyek feltarasara, munk&eégények fogadasara és azok feltoltésére iranymelett
fontos szerepet kap még a széleskdunkaed-piaci informacio biztositasa, tajékoztato a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltardsara, bejelentésére irAnyulé moédszetelitdse, a munkaltatokkal vald egyitikddés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E teruleterketimek a modern informacio-
technologiai lehéiségek szélesebb korben tokiéfelhasznaldsara. A feltart, a bejelentett
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kozvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvards, hogy az intézményrenddgakakitasa novelje a munkégriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélkiliségpdsan alacsony szinten tartdsat is
nagyban segiti. A kovetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — afeglalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasdg mudkigényének novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muikia@zvetités lesz. Ehhez egy Uj, a szolgaltatoi
szerepre fokuszald, a vallalkozasokat és a vergtmgban alkalmazhaté munkéeris
hatékonyabban elérni képes intézményi struktirssgies.

Debrecen, 2016.februar 21.
Készitette:

é};ﬁé ;;;ﬁ/%
Szabo6 Ferenc Tibor
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MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazajok és
létszam kategoriak szerint

A 2016. év |. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok
és létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR 6 % 5 % 5 % 6 % 5 %
A |Mezdgazdasag, erdogazdalkodas, halaszat| 158 a3 934 281 | 1547 | 46,6 681 205 | 3320 | 1000
B |Banyaszat, kofejtés 0 0,0 124 100,0 0 0,0 0 0,0 124 100,0
¢ |Feldolgozsipar 223 3,0 1552 | 211 | 3432 | 468 | 2133 | 201 | 7340 | 1000
D :‘::;:::.‘;fi:‘;'gl':s gaz, gozellatas, 0 0,0 0 0.0 79 53 1410 | o047 1480 | 1000
B+C+D |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 381 3.1 2610 | 213 | 5088 | 41,2 | 4224 | 344 | 12273 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 7 1,3 55 10,1 482 88,6 0 0,0 544 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E |Ipar 388 30 | 2665 | 208 | 5560 | 432 | 4224 | 330 | 12817 | 1000
F  |Epitsipar 263 314 432 51,6 143 17,1 0 0,0 838 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 704 34,7 761 37,5 259 12,8 307 151 | 2031 | 1000
H  |Szallitas, raktarozas 56 183 107 35,0 143 46,7 0 0,0 306 100,0
I |Szallashely-szolgaltatas, vendéglata 136 16,5 193 234 496 60,1 0 0,0 825 | 1000
J  |informacié, kommunikacio 16 0,0 63 0,0 0 0,0 0 0,0 79 100,0
K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 7 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 100,0
L [ingatianigyletek 53 193 157 57,1 65 23,6 0 0,0 275 100,0
] f’e‘:;g:;;sg”gd"’""’"m’ miiszaki 88 56,8 67 432 0 0,0 0 0,0 155 100,0
N f:i':;g'j‘:;g"’ és szolgaltatast tamogato 49 11,4 45 10,5 335 78,1 0 0,0 429 100,0
o ggﬂiﬁgﬁfﬁ;&m; kotelezo 7 03 51 2.1 1074 | 448 | 1265 | 528 | 2397 | 1000
P |Oktatas 7 0.6 539 428 713 56,6 0 0,0 1250 | 100,0
Q  |Humén-egészségiigyi, szocialis ellatas 27 21 229 21,0 377 37,1 396 300 | 1016 | 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szabad id6 28 73,7 10 26,3 0 0,0 0 0.0 38 100,0
s |Egyéb szolgaltatas 52 59 248 28,1 74 8,4 509 57,6 883 | 1000

A-S |Osszesen 1875 8,0 5560 | 238 | 9219 | 395 | 6701 | 287 | 23355 | 1000
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2. sz. melléklet

A felmérésbenésztved szervezetek szama TEAOR és |étszam kategoriakns

A 2016. év |. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kdzép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezdégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 54 51,9 38 36,5 11 10,6 1 1,0 104 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 4 100,0 0 0.0 0 0,0 4 100,0
C |Feldolgozéipar 56 36,1 63 40,6 3 20,0 5 32 155 100,0
p |Villamosenergia., gaz, gdzellatas, 0 0,0 0 0,0 1 3.3 2 66,7 3 100,0
légkondicionalas
D Ipar, viz- €s hulladékgazdalkodas nélkiil 110 1.4 105 39.5 43 16,2 8 3,0 266 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 3 30,0 3 30,0 4 40,0 0 0,0 10 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D<E Ipar 113 40,9 108 39,1 47 17,0 8 29 276 100,0
F |Epitsipar 80 79,2 19 18,8 2 2,0 0 0,0 101 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 187 81,0 39 16,9 4 1.7 1 0,4 iy 100,0
H |Széllitas, raktarozas 1 61,1 5 27,8 2 11,1 0 0,0 18 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas a7 77,0 9 14,8 5 8.2 0 0,0 61 100,0
J |Informacio és kommunkacio 4 0,0 2 0,0 0 0,0 0 0.0 6 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 100,0
L |Ingatlaniigyletek 14 63,6 7 31,8 1 4,5 0 0,0 22 100,0
w |>zakmai, tudomanyos, miiszaki 2 91,4 3 8,6 0 0,0 0 0,0 35 100,0
tevékenység
N Adr!'unlsztr'atw és szolgaltatast tamogatd 1" 3.1 9 10,5 3 15.8 0 0,0 10 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezd
[0} tarsadalombixtositas 1 56 2 11,1 11 61,1 4 22,2 18 100,0
P |Oktatas 3 11,1 15 55,6 9 333 0 0,0 27 100,0
Q |Huméan-egészségiigyi, szocialis ellatas 6 M6 8 42,1 4 21,1 1 53 19 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 8 88,9 1 11,1 0 0,0 0 0.0 9 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 18 58,1 11 355 1 3,2 1 32 3 100,0
A-S |Osszesen 542 61,8 231 26,3 B9 10,1 15 1.7 877 100,0
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2016. év |. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

A felmérésben résztvé\munkaltatok 1étszamadatgarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2016. ev I. negyedévi munkaerb-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok |étszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatas néelkiil

harom tizenkét
PP _ _ _ hona hona Harom honap miilva | Tizenkét honap milva
Ha;g mg:;:;’:;e' ﬁgﬁ?}' mlihrs mui Iu: varhato Iétpsziim varhato Iétspzém
varhato varhato valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f5) (f5) (%) (f5) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1137 1152 1150 15 13 13 11
Berettydiijfalui Jarisi Hivatala 1217 1245 1252 28 23 35 29
Debreceni Jarasi Hivatala 1267 1298 1297 31 24 30 24
Derecskei Jarasi Hivatala 1709 1719 1723 10 0.6 14 08
Hajdubdszérményi Jarasi Hivatala 3822 3 B18 3 B29 -4 -0,1 7 0,2
Hajdiithadhazi Jarasi Hivatala 1543 1554 1557 11 07 14 09
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1602 1622 1650 20 1,2 48 3,0
Hajdiszoboszlgi Jarasi Hivatala 6020 6 066 6053 46 08 33 0,5
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1395 1433 1526 38 2.7 131 94
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1529 1585 1562 56 37 33 2,2
Hajdi-Bihar megye 21241 21492 21 599 251 1,2 358 1,7

A 2016. év |. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok |étszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal egyiitt

harom tizenkét A . Kt b .
s . . . 3 5 Harom hdnap milva | Tizenkét hénap milva
Haﬂ:ﬁg:{“mﬂfe' ]gtes::i' rr:ﬁjn;: |r1|::jn|:: varhato Iéptszém varhato Iét:zaim
varhato varhato valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f5) (f5) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1137 1152 1150 15 1,3 13 11
Berettyoujfalui Jarasi Hivatala 1245 1269 1277 24 1.9 32 2,6
Debreceni Jarasi Hivatala 1267 1298 1297 31 24 30 24
Derecskei Jarasi Hivatala 1714 1724 1728 10 0,6 14 0,8
Hajdibészdrményi Jarasi Hivatala 3832 3828 3 837 -4 -0,1 5 0,1
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala 1571 1586 1589 15 1,0 18 1,1
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1932 1947 2175 15 0.8 243 12,6
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 6986 6655 6777 -331 -4,7 -209 -3,0
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 2089 2020 2115 -69 -3,3 26 1,2
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1582 1638 1602 56 3,5 20 13
Hajdi-Bihar megye 23 355 23117 23 547 -238 -1,0 192 0,8

3C
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hoénap miulva varhato létszammozgas
munkaerdpiaci kérzetenként
Hajda-Bihar megyében

Hajdananasi
Jarasi Hivatal
+0,8%

Hajdib&szérményi
Jarasi Hivatal
-0,1%

Derecskei
Jarasi Hivatal
+0,6%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
+ 3,5%
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é Munkaeropiaci Osztaly

5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét honap mulva varhato létszammozgas
munkaerdpiaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdiboszérményi
Jarasi Hivatal
+0,1%

Hajduszoboszloi
Jarasi Hivatal
-3,0%

+2,4% - +2,6%
+12,6%
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A varhatolétszamok alakulasa az érintt TEAOR &agazatok szerint

6. sz. melléklet

201601 Hajdi-Bihar megye
. . . Hamn] Harom , Eg? = Egyev
Jelenleg Tlerled Harom  |hdnap miva e i Eqy év milva i
TEAOR DM Valaszadok | Jelenlegi |kdzfogakozt 0 tszérﬁ honap milva| varhata véfha i miva | varhato et
- sama | Btszam | afofti — varhato  |kdzfolakozt etz varhato  |kdzfoglalkozt etz
letszam letszam atott . letszam atott .
G (08RZE5EN G (055ZESEN
letszam letszam
:'fﬁ“;:fd“ﬂg'”d““m“'k"d“’" 04 3ms|  ws| 3300 3261 w2 33 3wal mg 3349
Bényaszat, kofejtés i 1 of 14 13 of 130 126 ol 126
Feldolgozeipar 155 7340 ) 730 737 of 73 7| w0l 7640
\ilamoseneryi- giz- gizelitis 3 148 of 1489 1470 of 1470 1452 )| 14m
legkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, 0 M of 54 553 of 553 550 )
szennyezodésmente
Epitdipar | 810 B mw 8y ® s 83 B 866
Kereskedelem, gépjarmijavitis Bl 2031 o) 2031 208 ol 2008 207 o 2m
Szllitas, raktarozds 18 306 I ol 33 316 ol 36
eikishely-soolgakatas 61 809 15| 85| 838 u oM 8w u 88
vendéglatas
Tnformacié és kommunkacié 6 79 I of s w0 | &
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 i I]| 7 i 0 7 i 0 7
Ingatlaniigyletek n s | s m ol w9 ol
Seakm, tudomamyos, miszaki B 15 of 155 157 of 157 157 of 1w
tevékenység
Adminisztrativ és szolpaltatast 19 415 M o @ u s @ u 4%
tamogata tevekenység
Weigangatis, védelen; kitelerd i oses| is1d 2397 eoo| 13| 1om|  ee0| 1444 2104
tarsadalombiztositas
Oktatas ul 11% g3 1259 119 65 1261 1200 520 1252
:I‘;a":;:'“-‘meg““" szocils 190 o7 #1016 988 0 10m o 0 106
_I: ;vezet, szorakoztatas, szabad g ” p . 35 p 39 35 p 39
Fgyéb szolgaltatas 3 s M w3 8 3 s ss s 9
TEAOR_DIM g77] maa1| 214l m33s5|  24% 1625 3ur|  use| 1048 3547
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7. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret eserintett TEAOR é&gazatc szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatbal

201601 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap|,, . = s o
- = - = Harom hénap Egy év muilva - 2
. . A ..Jfle'..k?.g' Jelenlegi Harnn'! hénap r,luhra’ muilva Egy év miilva wvarhaté Egv(lzv m“,h'a
. L E—- miilva wvarhatd z = z = i FoarndalL varhato
TEAOR_DIM vallalati méret - - - létszam - " . wvarhaté wvarhatdé P
szama létszam atotti _ varhaté — a— - létszam
P OSSZESEN . o létszam létszam atotti _
létszam Iétszam atotti _ - osszesen
— dsszesen létszam
létszam
Microvallalkozas 15 46 [] a6 46 [] 46 51 (] 5
Elelmiszer, ital, Kisvallalkoza 18 522 o 522 531 o 531 529 o 529
= r
dohanytermék gyartasa Kozépvallalkoza 7 721 0 721 706 0 706 699 0 699
Nagyvillalat 2 618 1] 618 618 1] 618 618 o 618
Dsszesen: 42 1907 0 1907 1901 0 1901 1897 0 1897
Microvallalkozas 3 16 o 16 16 o 16 16 0 16
Textilia, ruhazat, bér és Kisvallalkoza 9 220 1] 220 224 1] 224 270 200 470
',
bértermék gyartasa Kozépva i 5 510 1] 510 510 1] 510 520 o 520
gy I
Osszesen: 17 746 o 746 750 o 750 B06 200 1 006
Microvallalkozas 12 47 [] 47 48 [] 48 44 (] 14
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisva a [ 121 1] 121 123 1] 123 1325 0 125
‘EW"’['E’S"" nyomdai p a 2 170 0 170 170 0 170 170 [} 170
evekenyseg
Nagyvallalat
Osszesen: 20 338 0 338 341 0 341 339 0 339
Microva 3 2 17 [] 17 17 [] 17 17 [] 17
— .
Vegyi anyag, termék Kozepvallalkoza
gyartasa Ozey
Nagyvallalat
Osszesen: 2 17 0 17 17 0 17 17 0 17
Kisva 3 2 62 1] 62 62 1] 62 62 o 62
Gybgyszergyartas P a
Nagyvallalat
Osszesen: 2 62 L] 62 62 L] 62 62 0 62
Microvallalkozas 3 16 [] 16 18 [] 18 18 (] 18
Gumi- s o Kisva a 5 86 0 B6 B6 0 B6 B6 0 86
, yag
asvanyi termék gyartasa Kozépva a 2 237 0 237 241 0 241 249 0 249
Nagyvallalat
Osszesen: 10 339 L] 339 345 L] 345 353 0 353
Microvallalkozas 6 22 ] 22 24 ] 24 24 (1] 24
Fémalapanyag és Kisvallalkoza 14 352 [ 352 357 [ 357 356 0 356
;‘:":,:'f:é”;'g"z"s' termek Kézépvallalkoza 7 968 [] 968 971 [] 971 971 0 a71
Nagyvallalat
Osszesen: 27 1342 ] 1342 1352 ] 1352 1351 ] 1351
Microvallalkozas
amitégép, elektronikai, | Kisvallalkoza 1 15 o 15 15 o 15 15 o 15
optikai termék gyartasa Kozépvallalkoza 1 78 0 78 83 0 83 85 0 85
Nagyvallalat
Dsszesen: 2 93 0 93 98 0 98 100 0 100
icrova 4 1 5 [] 5 5 [] 5 5 [] 5
— .
Villamos b dezé Kozepvallalkoza
lgyartasa Ozey
Nagyvallalat 1 500 o 500 502 o 502 490 0 490
Osszesen: 2 505 L] 505 507 L] 507 495 0 495
allalkoza 3 10 [ 10 10 [ 10 10 0 10
o adoi b . Ki 3 3 43 1] 43 43 1] 43 40 o 40
g:g;,tg‘_;;:' Kézép a 1 126 [} 126 132 [} 132 132 0 132
Nagyvallalat 1 648 0 648 6547 0 647 647 0 647
Osszesen: -] 827 1] 827 832 1] 832 829 ] 529
= .
Jarmilgyartas Kozépvallalkoza 1 236 0 236 242 0 242 252 0 252
Nagyvallalat 1 367 1] 367 369 1] 369 370 o 370
Osszesen: 2 603 ] 603 611 ] 611 622 ] 622
Microvallalkozas 11 44 o 44 a4 o a4 a4 0 44
&b dipar; ipari
:’é‘; b oz owbar; ba Kisvallalkoza 5 131 1] 131 131 1] 131 135 0 135
r
helyezése, javitasa Kozépvallalkoza 5 386 o 386 385 o 385 390 0 390
Nagyvallalat
Osszesen: 21 561 0 561 560 0 560 569 0 569
i a 3 56 223 0 223 228 0 228 229 0 229
Kisva a 63 1552 0 1552 1572 0 1572 1618 200 1818
Feldolgozdipar p a 31 3432 0 3432 3440 0 3 440 3 468 0 3 468
Nagyvallalat 5 2133 o 2133 2136 o 2136 2125 0 2125
Osszesen: 155 7 340 1] 7 340 7376 1] 7376 7 440 200 7 640

34
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8. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetében 10 6t meghalado lIétszammozgéas varhaté

Szakma megnevezése
(£9) (f5) (15)

Eg?'eh, mishova nem sorolhaté egyszeri szolgiltatisi és 182 -3 43
szill

Egyszeri mezogazdasagi foglalkozisi 110 112 -3
Erdészeti foglalkozasi 80 78 2
Egyszeri erdészeti, vaddszati és haldszati foglalkozisu 33 28 5
Tehergépkocsi-rezetd, kamionsofor 30 12 13
Egyéh takarito és kisegitd 29 88 -59
Eﬂiéh egsz&rﬁ épitdipari qula]kuzaisﬁ 23 4 19
Egyszeri ipari foglalkozisu 23 12 11
Rakodomunkas 23 11 12
Intézményi takarité és kisegitd 22 18 4
MezﬁEud,asiEi, erdﬁEudasiE;i, nivényvéda Eép kezelije 21 5 16
Egyveh, mishova nem sorolhatd ipari es épitaipari foglalkozis 20 18 2
Lakatos 17 L] 11
Egyéb, mashova nem sorolhat irodai, igyviteli foglalkozasi 15 14 1
Komives 15 5 10
Konyhai kisegito 15 21 -6
Bolti eladd 12 [} 7
Szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtartd és -tenvészto 11 13 -2
MezﬁEazdasiEi s ipari Eép {motor) karbantartija, javitdja 11 5 1]
Fém- és egyeh tartoszerkezet-szereld 10 L] 4
Szaho, varro 10 9 1
Kubikos 10 25 -15
Altalinos irodai adminisztritor 6 10 4
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9. sz. melléklet
A palyakezd 6k alkalmazasaval kapcsolatos vélemények vallalati méret szerint
Hajdli-Bihar megye _ _
. vallalati . vallalati
valaszaddk szama valaszadok aranya %
Az allam szamos tamogatast
iy 542 231 89 15 877 61.8 263 10,1 1.7 100.0
Mem vélaszolt 312 125 48 5 490 63,7 255 9.8 1.0 100.0
egyetért 230 106 41 10 387 59.4 27 .4 10,6 2.6 100,0
Nehezen alkalmazkodnak a
T iatet 542 231 89 15 877 61.8 263 10,1 1.7 100.0
Mem vélaszolt 506 214 33 14 817 61.9 26,2 10,2 1.7 100.0
egyebért 36 17| 5 1 &0 60.0 28,3 10,0 1.7 100,0
A legfrissebb szakmai tudassal
A " 542 231 89 15 877 61.8 263 10,1 1.7 100.0

Mem vélaszolt 441 180 50 7| 688| 64,1 26,2 8.7 1.0 100.0
egyetért 101 51 29 3 189 53.4 27.0 15.3 4.2 100.0
Betanitasuk sok id6t vesz el 5432 231 B89 15 877 61.8 26,3 10,1 1,7 100.0
Mem valaszolt 435 186 75 13 710 61.4 26,2 10.6 1.8 100.0
egyetért 106 45 14 2 167| 63.5 26,9 8.4 1.2 100.0
"“'“:&s"h""'"““,"‘f! L 542 231 89 15 877 61.8 26,3 10,1 17 1000
Mem valaszolt 426 167 61 10 664 64 2 25 2 92 1.6 100.0
eayetért 116 a4 28 5 213 54,5 30,0 13,1 2.3 100,0
:ﬂm!ﬁﬁ“""f’“‘-*‘! !,"!"‘ 542 231 89 15 877 61.8 26,3 10,1 17 1000
Mem valaszolt 436 183 72 3 700 62.3 26,1 10,3 1.3 100,0
egyetért 106 43 17 & 177 59,9 271 9,6 3.4 100,0
CESEREE 5 T EIESA 542 231 89 15 877 61.8 26,3 10,1 17 1000
munkaerd
Mem valaszolt 439 178 51 3 686) 64.0 259 8.9 1.2 100,0
eqyetért 103 53 28 7 191 53.9 277 147 3.7 100.0
S 542 231 89 15 877 61.8 26.3 10,1 17 1000
szamitani
Mem vélaszolt 471 151 73 12| 747 63.1 25.6 9.8 1.6 100.0
egyetért 71 40 16 3 130| 54 6 30,8 12,3 23 100.0
Hasznosak, mert dnalléan
Kké k feladatokat ellatni 542 231 89 15 877 61.8 26,3 101 1,7 100.0
Mem vélaszolt 518 209 82 13 822 63,0 254 10,0 1.6 100.0
egyetért 24 22 7| 2| 55 43.6 40,0 12,7 3.6 100,0
Lassabb munkavégzésiiket nem|

i az alacsonyabb 542 231 89 15 877 61.8 26.3 10,1 1.7 100.0
bériik
Mem vélaszolt 513 211 82 14 820 62,6 257 10,0 1.7 100.0
egyetért 29 20 7 1 57| 50.9 351 12,3 1,8 100.0

.. - ; egvetértok aranya
Azért éri meg dket alkalmazni, mert: =
2014Q1 | 2015Q1 | 2016Q1

Az dllam szamos tamogatast nyujt utanuk 53.1 502 441

Kénnvebben betanithatok, mint mas koroszialvok 285 26.5 243

olcsobbak, mint a tapasztalt munkaerd 258 222 21.8

A legfrissebb szakmai tuddssal rendellceznek 268 253 216

Hasznosak, mert dnalloan képesek feladatokat ellatni 7.4 11.1 6.3

Nem éri meg oket alkalmazni, mert:

Betanitasuk lefoglal egy szakképzett kollegat 182 15.5 202

Betanitasuk sok idot vesz el 18.6 17.3 19.0

Hosszi tavon nem lehet rajuke szamitani 154 132 148

Nehezen alkalmazlkcodnak a munkahelyen 57 6.4 6.8

Lassabb munkavégzésiiket nem ellensilvozza az alacs 5.1 6.6 6.5
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10.sz. melléklet

Az &llam sz8mos tamogatdst | Neheren akamazkodnaka | Alegfrissebb szakmai Betaitisk sokicht vesz Konnyebben betanithatdk, | Betanitésuk lefogalegy |olcsdbbak, minta tapasztalt| Hosszl tévon nem lehet | Hasznosak, mert dnéldan Lasns:rbnbemk;v;g:ae::ket
nylit utanuk munkanelyen tuddssal rendekeznek mint mas korosztzlyok szakképzett kollegat munkaerd T&juk szamitani képesek feladatokat elani Yozz3
alacsanyabb berik
valasz
Nem Palyak | Nem Palyak | Nem Palyak | HNem Palyak | Nem Palyak | Hem Palyak | Nem Palyak | Nem Palyak | Nem Palyak | Nem Palyak
valaszolt = ezddk [vdaszalt] lezr ezdik |vészolt = ezddk |vdaszalt o ezdik |vézszolt = ezddk |vélaszolt et ezddk |vélzszolt = ezdok |vézszolt e ezddk vélaszolt = ezddk |viaszolt = ezddk
M‘“°g“dasahga'la,es:fmamas’ sl a1 w ou) 14 e o 104 m| ) el w s e sl oz w4l m om| we @ n w w7 w w7 1w
Banyaszat, kifejtés 2 2 4 4 4 3 1 4 4 4 2 2 4 4 4 3 1 4 4 4 4 4 4 4
EHmm’g‘ﬂ’r gz:a”mmk o B 4 @ s a W s a4 n n 4 xn w w o o a4 m o a4 m 9 a4 m ¢ 4 B 1 4
Tedgnhatoirtienk | o gl oy oW o w8 4wl 9 5| w o5 4 u 8 4 w ou & w oW o w 8 o w
gyartasa
Fafeldolgozas, papirtermek
o R c 9 1 20 20 20, 13 7 20 13 7 20| 13 7 20 14 6 20 16 4 20 15 5 20 il 20, bl 20,
qyértasa, nyomdai tevékenyséq
Vegyi anyag, termék gyartasa 1 1 1 ] 1 2 2 2 bl 1 1 2 | bl 2 2 1 1 1 2 2 2 2
Gybgyszergyartés 2 1 ] 1 1 1 2 J bl 1 1 2 | bl 1 1 2 ] 1 1 1 2 2 2
Gmnimpostenfinaeni gl oy o g g w o 2 w 7 3 w s 2 w 9 of w o i w o f w ¢ 1 u
ermek ayértdsa
Fsgpistenfeboons |\ o\ pl 5 o oy m o wm x| 3| @ o § @ W i @ 8 o @ o § ¥ =z 7 2 5§ =7
termek gyértasa
SR T i 1 o 2 1 1 1 | S| | I I 1 1 1 1 17 1
termek oyartasa
Vilzmos berendezés gyértasa 1 1 1 ] 2 1 1 2 ] b ] 2 ] b ] 2 ] 1 ] 1 2 1
Gép, gépi berendezes gyartasa ] 2 8 3 8 7 1 8 ] 2 8 6 ) 8 ] 2 8 6 ) 8 7 1 8 8 8 7 1 8
Jamigyértés 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 1 2 1 1 2 2 2
Eqyéh feldolgozdipar; ipari gép,
berendezés (zembe helyezése, 14 7 A I6 5 pil it} 3 21 14 7 il it 5 21 15 ] pil 18 3 21 13 3 pil 19 2 2 9 2 A
javitdsa
Wawsetgay gt iz, |, 5 33 313 i 3 313 o o 3 s i1 3 313 3
léghondicionalas
Vizelatas; szennyviz gylijteése,
kezelése, huladékgazdakodas, 3 7 10, 10 10| b 4 10, 10 10} 5 5 10, g 1 10/ 7 3 10 10 10, 10 10] 0 10j
szennyezcksmente
épﬁﬁipar 62 B 1 EH g 101 ] 2 101 73 B 101 ] 2 101 75 % 101 8 7 1 83 13 101 % 3 10 93 3 101
Kereskedelem, gépjarmjavitss 127 14 2311 23 g 231 154 4 Bl 18 R B3 181 50 231 188 4 Bl 189 K2 Bl 24 ) Bl A3 B 81 2 0l 31
Szalltés, raktarozas 9 9 18 17 1 18 13 5 18 11 7 18 12 [} 18 12] ] 18] 10 E] 18 14 4 18 1§ 18 bt} 18
SR, W o7 e % 5 e @ 5 e a ©w @ s w0 e = 3 e n u e @ u & B 3 @ #H 5 6@
vendéglatds
Kiaddi tevekenység, hang-és
fimfelvétel kesitése, 1 1 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2
misorszolgaltatas
M SO S | | N | S| NN NN | AN NN | N AN NN NN | RG] N N N o 9 2 4 4 P 4
informédds szolgltatds
Pénziigyi, biztositasi tevekenyséq 4 [ 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 [ 4 4 4 4
Ingatlaniigyletek 12 10 b2] A 2 2 bl 1 b2l 13 4 2 7 5 b2l 13 4 18 4 n 2 pil 1 2 b 2
Jogi, szamvitel, Gzletvitel,
épitésmémdk tevékenység, 9 10 25 2 2 29 2| 7 29 23 6 29 A 5 29 25 4 29 22| 7 29 3 6 25 P 29 B 1 2
miszaki vizsgdlat, €l
Tudoményos kutatzs, fejlesztés 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
i, T - - s s ss 4 1 s 3 2 s o 3 s s sio4 1 s 4 1 5 s 5
miiszaki tevékenység
e o 9 19 n 9 u5 ¢ w w2 | wu 8 w9 w i 1w s 3 19 # i 1 B U/ 19
tamogatd tevekenység
Kodgmat v sl | ) ) gy s u ¢ 18 w 2 8 w2 ¢ 1. 1 4 s w5 3| 18 s 2 1w w 1| 1 s 2 13
tarsadalombiztositds
Oktatas A 6 27 24 3 27 0 17 27 23 4 7] 3 4 27 24 3 7] 12 15 27 3 4 27 % 1 27 2] 27
Humén-egészséqligyi elatés 5 3 8 3 8 5 3 8 5 3 8 8 ] 8 ] 2 8 6 ] 8 5 3 8 8 8 ] 2 8
Szoaidle elétés 7 4 1 1 1 8 3 1 10 1 1 6 5 1 10 1 1 11 1 10 1 1 7 4 1 il 1
M“"E“Et’“”Ek;”m’“abad 11 2 9 9 9 7 2 9 9 o 8 if 9o s 1 9 7 2 9 3 9 9 9 9
Eayeh srolggltatas 12 13 3 K| 1 A % 5 3 27 4 A 22| 9 3 3 8 3 22| 9 3 b 3 3 27| 4 3 ki 1 3
TEAOR_DIM 490( 387 877) BI7 60| B877| G6BB| 189 B77| 710( 167| 877 664| 213| B77| 700 177) 877| 6BG| 151) 877 747 130) 871 @22 55| B871] BN 51| 877
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1. JELENLEGI L ETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlegi swaciszrikai allomanyi Jészim 2015.12.31-én (ROZFOGLALEOZTATOTTAR NELEULY | |
| 1.2 Kdzoglalkoriionak jeleniesi letszama (2013.12 31-6n) .| |

2. KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI EOZFOGLALEOZTATOTTAE NELETL
11 Eerjik. serolia fal a 201512312 s 201603312 kazdit alkabpazasra keriid (belépd), illstve mepszimd
munkaviszomyd (kdeps) munkavalialok mankakaret &5 Jetszamat

FEOR szama Foglalkora: megmevessss Belepd (o Kilepo {fo}

1.2 Varhato sotisptikal alomanyi létszae 2016 03 31-en (=jelenlezi létszam = Gsszes belept - d:szes kilepa)

3. EOZFOGLAT EOFTATOTTAE EOVETEEZO 1 HAVI I ETSZAM ADATAT
kN ]{fu]ﬁk. adja meg a 20150230 g3 M016.03.31-e Kozott alkalmarion kemiip EOZFOGLAIEOFTATOTTI
(belépe), ilarve mepzmme EOZFOGLATKOZTATOTTI josviszemyn (kiepd) mmmbavalialok ommkakire: es
FEOR szama Foglakozas megneveszess Balapa () Eilepa (fo)

3.1 Eozfoghalkogettak 2016.03.31-en varhato Ietzama (Sjelenles: létszam + dsszes belepo - Gsszes kilepo)

4, A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
| 41 Swtisztikai allominyi létzam (201612 31-4n) (ROZFOGLALEOZTATOTTAK NELEUL)| |

| 41 Kézfoglalkoztatonak varhaty Jétszama (201612 31-an) |

5. Az alabbiakban a palvakezdiokkel kapcselans velemenyere vagynmk kivancsink. Karjik, bogy
tegven X-2t. ahol spyessm az alliaszal
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

Az |. negyedéves NMF adatfelvétel6graka 2015. december 29. és 2016. januar 21.
kozott volt. A kérdivben a munkaltatok a 2015. december 31-ei stizallomanyi
létszadmukat ko6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai k6zotti munkakapcsolatésitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhdazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjén beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlentl mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilénboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuiliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabaDk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten vedeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kérébe.

Munkanélkilinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a koévetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjankénelyél atmenetileg tavol volt),



S, (T — . . , e Aci L vei
: X B gt sty 2016. év |. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei
—;\?v I MunkaerGplac] Osetily

- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetellast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi ardnya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogtatzervvel egyittiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéfemnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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