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Bevezetés

2016. év aprilis hénapban negyvennegyedik alkalohkeeestik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztat6it, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértiink a
megebzé6 harom hénap foglalkoztatasi valtozasairdl, valdrain elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkagigazdalkodasi terveit. A korabbi felmérésekhez hasonléan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciékhoz jussunk a munképiac varhaté
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaémgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges céljaa
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalya, illetve teruletileg illetékes jarasi hmlak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat ésitése: a cégek varhatd munkakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato létszamcsokkentések révén étidgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumesjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek teridefazati és létszamnagysag kategoériak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgerzdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasa, a dontési folyamatok é&sgyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatailainak foglalkoztatasi osztalyai a
velik partnerkapcsolatban all6 munkaltatoknak egyrgan kitdlthet, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az Otodik —
negyedévente valtozd — kérdése pedig egy-egy adamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci témakorre fékuszal. Ebben a felmérésben ankiditatok kovetkei
negyedévre vonatkozd munkéaayazdalkodasi tervei szerinti preferalt foglalkaash
formakra vonatkozo vélemeényét kérdeztik, igy a rmetiafoglalkoztatasi formak kozul
melyiket alkalmazna, talan alkalmazna, avagy egl@it nem alkalmazna. Az NMF
adatfelvétele 2016. marcius 29. és 2016. apriliski@ott zajlott. A kérdiven a munkaltatok
a 2016. év marcius 31-ei statisztikai allomanyszémukat kozolték és ehhez képest adtak
meg a varhato létszammozgast.

A Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoKiéErked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hdénapon bellilésszességében (kbzfoglalkoztatassal egi@9o-0s
novekedéssel mig egy év tavlataban kisebb meérték 1,3%-o0s létszamndvekedéssel
szamolnak a munkaltatok.

I. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

/1. A népesség szama, népdség a KSH tajékoztatasa szefint
A népesség szama, néfisiség

! ldézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihagyére vonatkoz6 adatai
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,2011. oktéber 1-jén, a népszamlalas eszm@podtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer 6 élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsn@&mlalaskor. A népességszam
csokkenését a 10,9 ezefsftermészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e
haladlozdsok szdma ennyivel haladta meg az élvetszsgkét. A természetes fogyast 4,6 ezer
fovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amalyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes telepliléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csobkkent 2001-2011 kozott.”

I/2.  Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerft

,2016. januar—marciusban a foglalkoztatottak létszéna 4 millio 262 ezer é volt, 145
ezer fovel tobb, mint egy évvel kordbban. A 15-64 évesekdlalkoztatasi rataja 65,1%-
ra emelkedett, a férfiak foglalkoztatasi mutatéja pvult nagyobb mértékben.

A foglalkoztatottak kozil 4 milli6 225 ezren tartak a 15-64 évesek korcsoportjaba,
foglalkoztatasi aranyuk 2,6 szazalékponttal, 65ra%emelkedett. A 15-64 éves férfi
foglalkoztatottak létszama 4,0%-kal, 2 millié 29%8:efre Oviilt, foglalkoztatasi ratajuk 3,2
szazalékponttal, 71,5%-rath A 15-64 éves ¢i foglalkoztatottak szama 2,7%-kal, 1 millio
932 ezerdre emelkedett, foglalkoztatasi ratajuk 2,1 szazadéktal, 58,8%-ra javult.

A 15-24 éves foglalkoztatottak létszama 290 edewdlt, foglalkoztatasi aranyuk 2,9
szazalékponttal, 26,8%-raéth A 25-54 éves, valamint az dskebb, 55-64 éves
foglalkoztatottak szama egyarant emelkedettobleek foglalkoztatasi rataja 1,5
szazalékponttal, 81,0%-ra, utdbbiakeé 4,9 szazatgkgp47,9%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében — mely az Eur@R8 Btratégidban meghatarozott
foglalkoztatasi célok alakulasanak medgfigyelési ek a foglalkoztatasi rata 2,7
szazalékponttal, 70,0%-raéth Az Eurdpai Unié 2020-ra 75%-0s célértékdizdtt ki,
Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra vonatkozafkoztatasi rata a férfiaknal 77,0, a
noéknél 63,2%.

A foglalkoztatds szintje a 15-64 évesek koréberarmmahnyi régidban emelkedett, a
legjelentsebben — egyarant 3,4 szazalékponttal — Eszak-Magy@gon és DéEI-Alfoldon.
A foglalkoztatasi rata Kézép-Magyarorszagon vdiggmagasabb (69,5%), Eszak-Alféldon a
legalacsonyabb (59,4%).”

,2016. januar—-marciusban a munkanélkiliek szama azgy évvel korabbihoz képest
75 ezer bvel, 273 ezerre, a munkanélkiliségi rata 1,8 szagkiponttal, 6,0%-ra csokkent.

A férfiakat és a noket kézel azonos szint munkanélklliség jellemezte, és a javulas
mértéke megegyezett a két nem esetében.

A 15-74 éves munkanélkili férfiak szama 39 edeelf 147 ezerdre, munkanélkiliségi
ratajuk 1,8 szazalékponttal, 6,0%-ra csokkent. Akanélkili bk szama 36 ezebvel, 126
ezer Bre, munkanélkuliségi ratajuk 1,8 szazalékponttdl¥@ra mérsekidott.

A 15-24 éves korosztaly munkanélkiliségi ratajasz@zalékponttal, 14,2%-ra csokkent,
de majdnem minden hatodik munkanélkli tovabbrabigl a korcsoportbdl kertlt ki. A 25—

2 Forras a KSH 2016. aprilis 28-ai gyorstajékoztatoj
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54 évesek és az 55-64 evesek munkanélkiliségaraténos mertékben, 1,5 szazalékponttal
mérsékbdott, ebbbieké 5,4%-ra, utdbbiake 5,5%-ra.

A munkanélkiliség atlagos dthrtama 18,8 hénap; a munkanélkiliek 48,9%-a |&ipala
egy éve keres allast, vagyis tartosan munkanékklgzamit.

A munkanélkiiliségi rata a 15-74 évesek korében emnegioban mérsédott. Eszak-
Magyarorszagon, — 3,9 szazalékponttal — 6,9%-rikesit a munkanélklliségi rata. A rata
Nyugat-Dunantilon volt a legalacsonyabb, 3,2, miggak-Alfoldet ennek tobb mint
haromszorosa, 10,7%-0s mutato jellemezte.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatési helyzetek&H adatai alapjan

A 2000 és 2009 kozotti években az egrefjuté GDP 0sszegét figyelembe véve a megyek
rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabol a kozépnyen foglalt helyet. A megyék és
Budapest adatait csokk&szamsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 2001-20@skben a 11.
helyen, az azt kbvétharom évben a 10., 2006-ban egy helyet javitva mm&8jd 2007-ben két
helyet visszacsuszva a 11., amit 2008. évben istttamig 2009. évben ismét a 10. helyre
kerult, melyet két helyet javitva 2010. és 201lbetva 8. helyen zart. A 2012. évben ismét
egy hellyel hatrébb kerllt megyénk, ekkor a 9. éefgglalta el a rangsorban. 2013. évben az
egy Bre jutd bruttd hazai termék az orszagos atlag $xéaaan 71,6% volt, ami azt
jelentette, hogy térségiink a megyék rangsorabaétisgy hellyel hatrébb csuszott, immar a
12. helyen allt. Megyénk 2014. évben kozel d@z&vi szinten volt, az egyfe jutd bruttd
hazai termék orszagos atlagat tekintve 71,9%-kdimint szintén a 12. helyen allt a megyék
rangsoraban.

Osszehasonlitd adatok I.

KSH negyedéves munkaerd felmérése 2014, IV. 2015. IV, 2015. evivaltozas 2014-
alapjan negyedev | megyedeév hez kepest
Foglalkoztatottak (1000 f5) 2111 2195 84 ezerfo 3,98%
Munkanélkiiliek(1000 &) 28.8 226] -62 ezer fo -21.53%
Gazdasigilag aktivak szama (1000 f6) 2398 242.1 2.3 ezer fo 0.96%
Gazdasagilag inaktivak szama (1000 fo) 1707 1662 -4.5 ezer fo -2.64%
Foglalkoztatasi ardny (%) 514 538 24 Yo-pont
Aktivitasi ardny (%) 572 599 2.7 Ye-pont
Munkanélkiiliségi rita_ (%) 12.0 9.3 -2 7%-pont
Foglalkoztatisi rita ‘%) 514 53.8 3.2%-pont

Forras: KSH adattablak 2015

Hajd(-Bihar megye lak6népess@@®16. januar 1-jén 534,0 ezér Yolt 3,2 ezer Gvel

kevesebb, mint egy évvel korabban. Ez a régi6 kdgénak 36,4 szazalékat, mig az

orszagénak 5,5 szazalékat tette ki.

% Forras: KSH STADAT 6.1.1. A lakénépesség, januar 1




.

4 - < L. . , . E x B Foglalkoztatas] Foosztaly
2016. év II. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei RSV unkaerbplaci Os2taly
NFSZ

Gazdasagi szervezeték

,2015. december 31-én Hajdu-Bihar megyei székhelly}8 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, az egy évvel korabbindl 700-z@bbet. A szervezetek 74%-a 6nallo
vallalkozd, 19%-a tarsas vallalkozas volt, a nofipszervezetek 5,5%-ot, a koltségvetési és
egyéb szervek pedig 1% alatti részaranyt képviselte

2015-ben folytatédott az onalld vallalkozok és anmofit szervezetek szamanak
novekedése, a tarsas vallalkozasoké pedig (4,9Yadahbb csokkent. A nemzetgazdasagi
agak tobbségében kevesebb lett a tarsas és tdabiaba vallalkozas.

A tarsas vallalkozasok 68%-at korlatolt fékded tarsasagként, 27%-at betéti
tarsasagként jegyezték, a tobbi tarsas gazdalkddéea egylttesen 4,5%-ot képviselt. Az
egy évvel korabbihoz képest a kft-k és a bt-k szagyarant mérsékdiott.”

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi agankent, 2015. december 31.
(az elézd év azonos idépontjahoz képest)
Mezdgazdasag L |
par | I —
Epitsipar | |
Kereskedelem | ——
szallitds és raktdrozds 7 |
Vendéglatas 7 |
Informacid &s kommunikacid i [ ]
Pénziigyi szolgaltatés | ——
Ingatlanigyletek 7 1
Tudomanyos és muszaki tevékenység 7 1
Oktatds i L
Egészségligyi szolgaltatas 7 ']
T T T T T T T T T
-6 -5 -4 -3 -2 -1 0 1 2 3 4
Szazalék
Ml Osszes vallalkozas Megyel atlag

I/4.  Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyében

Hajdu-Bihar megyében 2016. év 1-3 hénapjabanyilvantartott allaskeré& 35.086 s
atlagos letszama azéeb év hasonl6 ilszakahoz képest 7,3%-kal (2.7@&4dl) csokkent. A
25 év alatti allaskerék szama is csOkkent, mig az és 50 év feletti régikzallaskeresk
szama novekedett 2015. év vizsgaliszhkanak atlagahoz képest.

A nék aranya az 6sszes nyilvantartott allaskéneszott 48,9%, ami a bazigiszakbah
48% volt. A férfiak aranyaban azéeb évhez képest 0,8%-0s csokkenés volt tapasztalhato,
igy akkor az 0sszes allaskeiesl,9%-at tették ki. A nyilvantartott allastalan&kzott a

* Forras: KSH Fékuszban a megyék Hajdu-Bihar Medyi5a-1V negyedév
® Forras NFSZ adattarhaz

©2016. év 1-3 hénap = vizsgalterak

" béazis idbszak = 2015. év 1-3 hénap
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megyei atlagban tovabbra asférfiak dominaltak, akik aranya 8,7 szazalékkal (1.7avel)
17.934 bre csOkkent, adk létszama is csokkent, melynek aranya 5,8%-0s2@6. év 1-3
hénapjanak atlagaban, igy a vizsgalészbkban atlagosan 17.152 A6 volt a jarasok
regisztereiben.

2016. év els negyedévének atlagaban @&kolai végzettségstruktarat tekintve a
legfeljebb 8 A&ltalanost végzettek szama a vizsghiiszakban 15.5586f volt, igy az
allaskereskon bellli ardnyuk pedig 45,9%. Gimnaziumi végaggtel 3.609 d, felssfoku
végzettséggel pedig 1.63® frendelkezett. Az ébbi csoport aranya a nyilvantartott
allaskeresk kozott 10,5%, mig az utObbiaké 4,7%. Az allask&kén beluli megoszlas
esetében a legfeljebb 8 altalanos iskolai végzgitdérendelkedk aranya 0,5 % ponttal
ndvekedett, az 6 év azonos idszakahoz képest, a gimnaziumot végzettek aranydlikis
mértékben (0,1% ponttal) névekedett. Ugyanakkfaisfokl végzettsétek szama 336ivel
nétt, mikdzben az allasker@son bellli aranyuk is 0,5% ponttal névekedett, R16. év
vizsgélt idszakadnak &tlagdban 1.63® fszerepelt a nyilvantartdsban, ami 2%-0s
novekedésnek felel meg.

Hajdu-Bihar megyében az allaskeiekorcsoport szerinti 6sszetételét vizsgalva2b
evnél fiatalabbak ardnya az 06sszes nyilvantartott allask&medelil mindkét vizsgalt
idészakban (2015.év és 2016.ev 1-3 hdénap atlagabait) K& Ul alakult (2015.év 1-3
hénapban 19,1%, mig 2016. év 1-3 hénapban 18,180 ®oP5. évnél fiatalabb allaskerds
2016. év vizsgalt isszakdnak atlagaban 13,7%-kal voltak kevesebbent egy évvel
korabban. A szamukban 99&sfcsdkkenés kovetkezett be, igy 2016. év vizsdadizakanak
atlagaban 6.234f25 év alatti allaskerésvolt a nyilvantartasban. A 25 év alatti allaskékes
26,4%-at a Debreceni Jarasi Hivatalban tartottatvéry, ami 2015. év bazis ddzaki
atlaganal 0,4% ponttal alacsonyabb volt.

Az 50 év feletti allaskere6k szama harom jarasi hivatalt kivéve novekedett asbaz
idészakhoz képest. A cstkkenés 8,6%-kal Bl a Hajdubdszérményi Jarasi Hivatalban,
0,6%-kal (20 &vel) a Debreceni Jarasi Hivatalban és 0,2%-kalé(@lj a Puspokladanyi
Jaréasi Hivatalban volt megfigyelldea vizsgalt idszakban. A harom jarasi hivatal tertletén
0sszesen 4.66® B0 év feletti allaskerésvolt a jarasok regiszterében, melyla debreceni
jarasban 3.16%fvolt az 50 év feletti allaskerés szama. A megyei ndvekedés aranya 1,8%,
ami 181 6s novekedés eredménye, igy az dsszes allasketes 28,5%-at teszi ki, amely
arany 2,6%-kal magasabb, mint 2015. év 1-3 havéatiagaban volt. A legnagyobb szdmban
84 fovel a Derecskei Jarasi Hivatal tertiletén névekeaetho év feletti allaskeréls szama,
igy a novekedés aranya a jarasi hivatalban 9,6%toki, ami azt jelenti, hogy a derecskei
nyilvantartott allaskerék 26,6%-a 50 év feletti allasketes

2016. év 1-3 honapjanak atlagdban, Hajdu-Bihar elegly a nyilvantartott allasketds
49,6%-a (17.3966) kapottellatag, ami 660-nal tébb, mint egy évvel korabban vakikor az
0sszes allaskerés44,2%-a részesult valamilyen ellatasban, igy anskaakkor 16.736 &
volt. A megye négy jarasi hivatalaban 2016.ev 1éBdpjanak atlagaban csdkkenés volt
tapasztalhatd az ellatasban részdsigzamaban, a tobbi hat jarasbabdtt raz ellatasban
részesitlk szama a bazis édzakhoz képest.
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A vizsgalt idbszakban a megye Aallaskefeek dont hanyada (87,3%)fizikai
foglalkozasuvolt, ami 30.018 § allastalant jelentett, ez a szam 2.338\ef, 7,2 szazalékkal
maradt alatta az &6 évi adatoknak. Hajdu-Bihar megyében nyolc jarasatal teriletén
csokkenés volt tapasztalhato a 2015. év 1-3 hotlagdhoz viszonyitva. A tdbbi jarasi
hivatalban névekedés volt tapasztalhatd a béEsgmki adatokhoz képest. igy a megyében
0sszességében csdkkenés volt 2015. évragyedévéhez képest a fizikai foglalkoztatottak
szamaban.

A szellemi foglalkozastakétszama 2016. 1-3 hénapjanak atlagaban meghaad®40
fot, ami a 2015. évi bazis ddzakitol 428 $s csokkenés kovetkeztében 7,8 szazalékkal
alacsonyabb. Hajdu-Bihar megyében mind a 10 janasatal terlletén cstkkenés volt
tapasztalhaté a 2015. év &lsegyedéves iibzakhoz viszonyitva. A megyei cstkkenés aranya
7,8%, igy az 6sszes allaskdénesk a 14,4%-at teszi ki, amely arany 2015. év Hidapjanak
atlagdhoz képest nem valtozott.

Hajdu-Bihar Megyében 2016. év 1-3 honapjanak dtlagdapélyakezds allaskeresk
aranya 19,3%-kal kevesebb az6zél év azonos idszakahoz képes, amely 1.004s f
csokkenésnek felel meg, igy dsszesen 2016. &v redgyedévének atlagaban 4.196 f
palyakezd volt a jarasi hivatalok nyilvantartasban. A meggélyakezdk aranya az 6sszes
allaskereskon belldl 1,7% pontos csOkkenést k@dest 2016. 1-3 honapjanak atlagaban
12,0%. Ugyan ez az arany a legkisebb 9,5%-kal en8aljvarosi Jarasi Hivatal terlletén és a
legmagasabb 15,0%-kal a HajdUhadhazi Jarasi Hitatéletén. Ot jarasi hivatalt kivéve
mindenhol emelkedett az arany a bazisihkhoz képest annak ellenére, hogy a 2016. év
vizsgélt iddszakban csokkent a palyakézdllaskere$k szama. A palyakesdallaskeresk
29,9%-4at a Debreceni Jarasi Hivatal terlletén kettdlvantartasba és 1.255tfjelentett
2016. év el negyedévének atlagaban. A palyakddih belll a feléfoku veégzettséggel
rendelkedk szama a 2016. év vizsgaltégtakanak atlagaban 300, fa 13 &s 4,1%-0s
csokkenésnek koszonkbien. A diplomas palyakedd szamaban a tiz jaras hivatal kozdl
kettbben ndvekedés és nyolcnal csokkenés volt tapaanbedhbazisidszaki atlaghoz képest.

Hajdu-Bihar megyében 2016. év &lsegyedévének atlagabantartds allaskeregk®
szaméban 1346§ csOkkenés kovetkezett be a#zél év azonos idszakahoz képest, ami
1,4%-0s csOkkenésnek felel meg. A jarasi hivat&iakill 6tnél a megyei aranynal nagyobb
mértékben csokkent a tartds allaskémesk a szdma, mig a tbbbi 6t jarasi hivatalban
novekedett a tartos allaskefkszama.

A szakképzetlenekném iskolai végzettség szerinti besoroldsHajdu-Bihar megyei
aranya az allaskerés kozott - 2016. év 1-3 honapjanak atlagaban —%&8 tett ki, ami
1,7%-kal alacsonyabb a baziészaki értékil. A vizsgalt iddszakban a szakképzetlenek
megyei létszama atlagosan 13.45% jelentett és 1.69266, azaz 11.2%-0s csokkenést
mutatott a bazisitbzakhoz képest. A szakképzetlenek tobb mint eggdtddl,6%) a
Debreceni Jarasi Hivatal terlletén talalhatjuk. 1G&tetti értékkel még négy jaras
rendelkezik, ezek sorrendben: 14,5% Derecske, 1N8¥adony, 10,1% Berettydujfalu és
10% a Puspokladanyi jaras. A tobbi jarasnal ezaayanem haladja meg a 8,4%-ot.

® Tartos allaskeress = éven tul nyilvantartott allaskeres
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= 12 hdnapja folyamatosan nyilvantartott

I/5.  Nyilvantartasba belég allaskeregk

Hajdu-Bihar megyeben a nyilvantartasba kertlt allaskdrezama 2016.-3 honapjaban
meghaladta a 23,ezer 8t, ami 6,2%-kal (1.354 6vel) tobb belépési esetet jelentett, n
2015. év ugyanezen ddzakabar A Hajdubdszormeényi Jarasi Hivatal kivételével ahbic
jarasi hivatalban mindenhotvekedés volt tapasztalhaté 2015. év bazisadkahoz képes
A Hajdubdszérmeényi jaras teriletén 618vel kevesebb belépkertlt a jarasi hivate
nyilvantartasaba, igy 2016. év &lmnegyedévében 1.738 betéprolt a jarasi hivate
regiszterében. Ot jarasban a megyei atlag feleti & novekedés aranya 2015. é-3
honapjahoz képest. A legnagyobb aranyu 3¢-os novekedés a Derecskei Jarasi Hiv
tertletén volt, ahol 6366¥el volt tobb a nyilvantartasba beldpszama a bazisidzakho:
képest. igy a jarasban 2016. év vizsgésihkaban 2.30%fbelé volt nyilvanartasban. A
legkisebb aranyua novekedés 3-kal a Puspokladanyi Jarasi Hivatal teriletén
tapasztalhatd, ahol 7%$viel nbvekedett a nyilvantartasba bélkszama a bazisidzakho:
képest, igy a vizsgalt édzakban 2.58%fbelé volt a jarasi hivataregiszterébe

Az (] ,belépok” (az allaskeresk nyilvantartasaban eddig nem szerepelt személyekine
2016. év 13 honapjaban 6sszesen 986vblt, amely 27 §vel volt kevesebb, mint egy évv
koradbban és 2,8%s cstkkenésnek fet meg.Az elsy alkalommal nyilvantartasba keél
936 s léetszama az 0sszes bélépbelil mintegy 4 szazalékot képviselt 2016. ¢3
honapjaban, ami 0,4%al alacsonyabb, mint egy évvel koralidészakban voltHat jarasi
hivatal tertletén tortént csokkenésazisiddszakhoz képest. A legjeldéisebb aranyu 25,6-
os csokkenés a Nyiradonyi Jarasi Hivatal teriléd@retkezett be, itt 216fel kevesebbe
voltak az Ujbeléfk 2016. év -3 honapjaban. A legnagyobb szamban 2®eff a
Berettyoujfalui Jarasi Hivatal teletén csokkent az (j élsalkalommal beléfk szama, amr
22,7%0s csbOkkenést eredményezett. Négy jarasban vigdbbt el$ alkalommal beléfit




.
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talalunk a nyilvantartasban 2016. év vizsgabsihkaban. A legnagyobb aranyban 62,9%-kal
a Hajdunanasi Jarasi Hivatal terlletén jelentkedlBkzor a nyilvantartasba, ami 2asf
ndvekedést jelent a 2015. év 1-3 hénapjanalbghéz képest.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

A munkaaddék 2016. év élisharom honapjaba@3.039 (] allashelyetjelentettek be a
Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatafaiglalkoztatasi Osztalyathami tobb
(19,1%-kal) mint a 2015. év 1-3 honapjaban (tovakiban: bazisiészakban). Aamogatott
allashelyek szama a vizsgaltbarakbah’ 20.883 db volt, amely 3.266 munkalefsiggel
tébbet jelentett, mint 2015. év 1-3 hdnapjaban. avgkkor anem tamogatott 2.156
allashely nagyobb aranyl 25,1%-0s (433 db-os) renkest mutatott a bazisidészakahoz
képest.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégkakban az Uj bejelentett allashelyek 71,9%-at a
Kbzigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas gazdaségi agazatban tevékd@nyk
munkaltatok igényelték, ahonnan mintegy 16.569 ygérkezett. Nyolc gazdasagi agazat
igénylésének aranya 1,7-6,2% kozott mozgott 2016el& negyedéveben. A vizsgalt
idészakban az U(jonnan bejelentatem tamogatott allasok elésorban a fegyveres
szervezetek kozépfoku képesitést nem igemydlalkozasaira (1.000 db), a bolti elado (80
db), az egyszéripari foglalkozasu (55 db), a szakacs (36 db) mala az intézménytakaritd
és kisegit (35 db) szakmakra érkeztek. A tobbi 138 szakmébads 33 db kozotti nem
tamogatott alldsigeny érkezett a vizsgadiszakban.

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltatok osszetétele

A 2016. év Il. negyedévében lezajlott negyedéeveskaen-gazdalkodasi felmérésben
résztvey cégek agazati megoszlasa lényegesen nem valtazktirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkébeamea jarasi hivatalok foglalkoztatési
osztélyainak munkatarsai negyedidvregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghataddrsmunkatarsaink
arra térekedtek, hogy a minta jOl reprezentaljaragi korzet jellemit.

vialaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizép Nagy |ibsszesen
2015. I1. negyedév 537 253 101 14 o905
2016. I1. negyedév 430 238 09 15 T82

2016-2015 -107 -15 -2 1 -123

® Tovabbiakban: jarasi hivatalban
10 vizsgalt idBszak, vizsgalt év = 2016. év 1. negyedév
" Bazis, Bazis id6szak = 2015. év 1. negyedév
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Hajdu-Biha megyéeben 2(6. év masodik negyedévében 1.76D kérdiv kerult
kikildésre, amely#l a munkaltatok44,4%a élt a kitoltés lehéségével, igya kikuldott
kérdsivek kozul 783darab rogzitésére keriilt sa jarasi munkatarsalavagy a munkaltat¢
altal online modon, ami 128arabbal kevesebb azéeb év Il. negyedévben rogzitettekh
képest. A valaszadok tébbsége mikro és kisvall@konak szamitott55%, illetve 30,4%),
o6ket kozépvallalkozasok kovettel2,7%xkal. Vallalati nagysag szerint a kifejezet
nagyvallalati kort 1,% reprezental.

A valaszadok szama vallalati méret sz¢

Hajdi-Bihar megye Villalati méret szerint
Jirdsi Hivatalai  |Mikro  |Kis |Kozép  |Nagy  |Osszesen |Mikro  |Kis |Kszép  |Nagy  |Osszesen
(dv) (%)

Balmazijvdros 38 18 8 64| 59,4 28,1 12,5 0,0 100,0
Berettyoiijfalu 74 30 8 112 66,1 26,8 71 0,0 100,0|
Debrecen 72 26 16 3 117 61,5 22,2 13,7 2,6 100,0|
Derecske 56 17 2 75 74,7 22,7 2,7 0,0 100,0|
\Hajdiibiszérmeny 5 39 17 1 62 81 62,9 27,4 1,6 100,0|
Hajdihadhdz 46 19 6 1 72 63,9 26,4 83 14 100,0|
Hajdiindnds 51 22 2 83| 61,4 26,5 9,6 24 100,0|
Hujdiiszoboszlo 17 24 18 7 66 25,8 36,4 27,3 10,6 100,0|
Nyiradony 50 11 7 1 69| 72,5 15,9 10,1 1,4 100,0|
Piispékladdny 21 32 g 62 33,9 51,6 14,5 0,0 100,0|
Hajdii-Bihar megye 430 238 99 15 782 55,0 30,4 12,7 19 mn,nl

A 2016. év Il negyedévi felmérés alkalméaval a megkérdezett @itetidk 22.554 6t
alkalmaztak a felméréskdt. Vallalati méret alapjan a dolgozol42,8%-a kodzepes
véllalatoknal, 25,8%& nagyvallalatokndl, 4,7%-a kisvallalatoknal, mig 6,7%-a mikro
|étszamkategoridju vallalatoknal VO AtclindrEihen Bz vet iepeE ogidiziataitl
foglalkoztatva. A valaszar munkaltatok 24,7 i .

szazaléeka a kereskedelem, gépijavitas
agazathoz tartozott és 2.464t foglalkoztatott, t'”afwmm
® Kisvallalkozas

100% 7

75% 7

valamint a munkaltatok 19,2 szazaléka a = @
feldolgozoipar gazdasagi agazathoz tartozoti | sox
7.494 Bt foglalkoztatott 206. év marcius végén.| ..,
10% feletti volt még a valasze munkaltatok
aranya a megazdasag, etdjazdasag, haldsz | = seser | resskesstorsk
(11,8%) agazatban, ahol a felmérést3.095 B - o
foglalkoztatasa valosult megalamirt megkdzeliti a 10%-az épidiparban 9,5%), ahol 833
fot foglalkoztatott a valaszt a(74 munkaltato.

- Mikrovéllalkozds

A gazdasagi agak kdzulmaunkavallalok aranya 33,26 a feldolgozo iparban, ah7.494
f6 dolgozott 2016. 03. 31-éA. feldolgozéiparon beliil a munkavallalok aranz Elelmiszer,
ital, dohanytermék gyartaseruletén 23,%, a Fémalapanyag és fémfeldolgozasi ter

12 Kpzfoglalkoztatas nélkiil
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gyartasa tertletén 17,0%, a Gép-gépi berendezésaggatertileten 11,8% és az Egyéb
feldolgozoipar; ipari gép, berendezés Uzembe hébezavitasa teriletén 11,0% volt.

A jelenlegi felmérésben 6t és tiz szazalék koZbglalkozatési ardny a Textilia, ruhézat,
bér és Idrtermék gyartds (8,9%), a Fafeldolgozas, papirternggartasa, nyomdai
tevékenység (8,8%), a Jaigyartas (8,0%) és a Villamos berendezés gyartad%6,
gazdasagi agakban taldlhato. A mintdban a legkisélimal, 0,2%-kal a Vegyi anyag, termék

gyartasa helyezkedik el, ahol a megkérdezett mtatka@lal 17 $ allt munkaban, akik mind a
mikro vallalkozasoknal dolgoztak a felméréskor.

. A . . L. Vallalati

jelenlegi létszam (fd) Mikro Kis Kozép Nagy méret
Elelmiszer, ital, dohdnytermék gyartasa 42 466 993 293 1794
Textilia, ruhazat, bir és bértermék gyartasa 23 237 406 666
Fafeldolgozés, papirtermék gyartdsa, nyomdai tevékenység 19 124 17 348 662
Kokszgyartas, kiolajfeldolgozas 0 0 0 0 0|
Vegyi anyag, termék gyartasa 17 0 0 0 17
Gyagyszergyartas 0 45 0 0 45
Gumi-, mianyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 7 128 0 0 135
Feémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 22 358 893 0 1273
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 20 80 0 100|
Villamos berendezés gyartasa 7 0 0 485 492
Gép, gépi berendezés gyartasa 14 56 177 636 883
Jarmigyartas 0 0 237 364 601
Egj,u{;b feldolgozdipar; ipari gép, berendezés izembe helyezése, 49 296 558 0 826
|avitasa
Feldolgozbipar 193 1 660 3515 2126 T 494

Az elérhet legfrissebb KSH-adatdk alapjan a megyében az alkalmazottak szama 219,5
ezer b volt. A 2016. Il. negyedéves felmérésbe bevont kaitatok 6sszesen 25.22it f
foglalkoztattak, ami 11,5%-0s reprezentacios araeggdmeényezett(A létszamadatok
alakuldsat agazatonként vallalati méret szerinflagz. melléklet tartalmazza)

A 782 valaszt ad6 cég kozott a legnagyobb aramyBé,7%-kal a kereskedelem,
gépjarniijavitas (193 munkaltatdé) képviseltette magat, majdeldolgozdipar kdvetkezett
19,2%-kal (150 munkaltatd). 10% folotti volt még raegyei reprezentaciés arany a
mezgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat gazdasagi agban (11,8%)aatmihtegy 43 ezer
KSH altal szamolt gazdasagi szervedetilencvenkett tudtunk bevonni a felmérésbe. A
tobbi agazat reprezentacios aranya nem érte @ széizalékot. Ot és tiz szazalék kozotti
megyei reprezentécios aranyt Kegaizdasagi agban tudtunk elérni. Az @pdr terlletésl 74
munkaltatot 9,5%-ot, valamint a szallashely-szaédak, vendéglatas terilgtéib6 céget
7,2%-ot. (A gazdasagi szervezetek bevondsanak alakuldséatatoykeént véllalati méret
szerint a 2. sz. melléklet szemlélteti.)

13 KSH 2015. év IV. negyedéves adatsora
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Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendencidi

Hajdu-Bihar megyében 2016. év junius végéig teritdéeszampBvitések és -leépitések
hatdséara a foglalkoztatottak szadma (k6zfoglalkéstaglkil) varhatéan 440vel, 2%-kal fog
névekedni.

A szervezetek 14,2%-a harom honapon belll stag@laszamol, mig 82,9%-uk
novekedeést, 2,9%-uk létszamcsokkenést jelez ai mégyedév végéig. Ezen adatok a
gazdasagi szervezetek egy evvel korabbi megosdasdépest Iényegében stagnald
progndzist vetitenek &e 2016. junius 30-ig. Igaz, hogy 0,4%-dtttha csokkenést jetik
szama, ugyanakkor a stagnaléké mérs#kt 3,7%-kal, a ndvekedést varoké 3,3%-kal
emelkedett.

Amunkaadok altal eldrejelzett 16tszdm megoszlasaa3 honap Amunkaadok szamanak megoszlasaa 3 honap alatti
alattilétszam vérakozdsaik szerint (kézfoglalkoztatas nélkiil), % |étszam varakozasaik szerint (kiizfoglalkoztatas nélkiil), %
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A fentiek tukrében igy a létszamadatoknal a stagnab,9%-ot jelent 2016 év junius honap
végen, ami 3,9%-0s csokkenést mutat @zdekvi ertékhez képest. A cstkkenésben érintett
leétszamok esetében 4,1%-0s névekedéseével szammimaigkerdezett munkaltatok, viszont a
létszamnovekedés vonatkozasaban kisebb nigdt@Ro-os csokkenést jelezteke.

. . . . = Harom honap mulva
Vallalati méret Csokkenés | Novekedes | Viltozatlan | Osszesen | mmn&m‘gm 1)
valasztadok szama (db) (2016.06.30)
Mikrovallalkozas (0-9 f&) 7 42 381 430 1614
Kisvillalkozés (10-49 f5) 8 36 194 238 5 620
Kozépvillalkozas (50-249 f5) 5 28 66 99 9 843
Nagyvallalkozis (250 f6 és felette) 3 5 7 15 5917
dsszesen 23 111 648 782 22 994

A felmérésben résztvévfoglalkoztatoknal - kdzfoglalkoztatottak nélkil- rmunkavallalék
szamanak éle jelzése 24.094fvolt 2015. év junius végeére. Az ez év marcius vegbre

jelzett letszam 22.994f mely 4,6%-kal kevesebb az egy évvel korabbi fefmeadataihoz
viszonyitva.

14 Kozfoglalkoztatas nélkil
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A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan egy gaadi agban stagnalas, kétn
stagnalas kozeli (csak 1-Bsf nbvekedés varhatd), kdten csokkenés, mig a tizenhat
terlleten létszamnovekedés varhatd a kovétke€rom hdnap soran. Létszamcsokkenésre 6
fével a villamosenergia-, gaz-ozellatas, légkondicionalas terlletén tevékengkedgek,
valamint 3 &vel az oktatas terlletén tevékenyambgek szamolnak. A legnagyobb szamu
létszamnovekedésre, 17dsfe a feldolgozoipar teriletén szamitanak. Novekdidgelheb
meg meg 72dvel a kereskedelem, gépjaijavitas, 62 dvel az egyeb szolgaltatas, Ivél a
mezgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat, 36vél a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas,
valamint 27 ével az adminisztrativ és szolgaltatast tamogatékienyseg teriletén. Ezen
kivil a munkaltatdk 10 terlleten szamoltak d&fatti Iétszambvitéssel.

A nemzetgazdasagi 4gak egy meghatarozo részébemat 22szamitva - a foglalkoztatottak
szamanak kiulonbézmértéki ndvekedését prognosztizalhatjuk. Kozilik leginkakkegyéb
szolgéltatas tertletén, ahol 6,6%-0s a novekedédétsgzam bBvilése emelhét ki az
adminisztrativ és szolgaltatast tAmogatd tevéken{$& %) tertletén is. A szezonalis agak
kozul a me#dgazdasagban viszonylag kis aranya (1,2%-0s) noéskedetitettek éke a
negyedév vegeig. A csokkenést {elzillamosenergia-, gaz-,ogellatas, légkondicionalas
agazatna 0,4%-0s visszaeseést jeleztek a valasmhanlkaltatok.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatas nélkiil,
2016. Il. negyedévvégéig %%
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Vallalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahingy a kdvetkez harom hénapban a
valaszaddk mindegyik csoportban novekedeést progimabzak (kdzfoglalkoztatas nélkil)
ugyan ugy, mint az egy negyedévvel korabbi felmérésmert akkor is minden vallalati
kategéridban a novekedés volbrel jelezve. Akkor 2016. év marcius végére 21.48R f
prognosztizélnak a megkérdezett munkaltatok, mejglen felmérés tény adataitol 1.062
fével alacsonyabb, még ugy is, hogy akkor 123-mab t¢®77) munkaltaté vett részt a
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2016. év Il. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei

felmérésben. Ezen felmérésben 0Osszességében harémap h mulva 440 ok

létszamnovekedést varnak a felmérésben nyilatkégélc

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazéasban allék

Varhato |étszam vallalati méret szerint harom honap milva kézfoglalkoztatas nélkiil

. . Hirom honap Eltérés a ..
Villalati méret ]:;f]:z: mulva varhats | jelenlegi Azare;:l;es
(%) létszam létszamtol %)
(fo) (fo)
Mikro 1512 1614 102 6.7
Kis 5578 5 620 42 0.8
Kizép 0 640 0 §43 203 2,1
Nagy 5 824 5017 03 1.6
(Osszesen: 22 554 22 004 440 2,0

Terlleti aspektusbodl vizsgalva az adatokat aztatath, hogy minden jarasban pozitiv
egyenled létszammozgast varnak, leginkdbb: Pilspokladanyjdidaoboszl6 és a
Hajdunanasi jarasokban. Egyedil a Debreceni J&ligatal teriiletén szamolnak csak ds f
novekedéssel az ott tevékenykadunkaltatok 2016. év junius veégeig.

Afoglalkoztatottak szamdanak varhatd valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatas nélkiil
2016. Il. negyedévvéegéig (fo)
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Il. 3. Az egy év mulva varhat6 tendencigk

A kozfoglalkoztatottak nélkuli Ietszamok alapjanaabbi valtozasok prognosztizalhatok:

15 Kozfoglalkoztatas nélkil
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A munkaeé-gazdalkodasi felmérésben résztyenunkaltatok kérében a kézfoglalkoztatottak
nélkil dsszességében 1,1%-0s létszamnovekedésta/azba7. marcius 31-ig. A 2016.
marcius 31-én meglév22.554 &s foglalkoztatotti létszdm 22.79%ré novekedhet egy év
alatt, a felmérésben szerépégek korében.

A munkaadok szdma a létszdmvaltozds véarhatéo irdngdlalati méret szerint
(kdzfoglalkoztatottak nélkil):

Vallalati méret Erisis ez Thasisn | fomesl :I:ftr::f: ;'L'EJ’..'." IE::?
ket nerie (o) (2017.03.31)
Mikrovallalkozas (0-9 f5) 12 46 372 430 1612
Kisvallalkozas (10-49 f5) 9 45 184 238 5 663
Kozépvallalkozas (50-249 ) 9 32 58 99 3739
oayvallaliiozas (25016 &5 Teletie) 2 6 7 15 5777
\Bsszesen 32 129 621 782 22 791

A Hajdu-Bihar megyében 2017. marcius vegeig teritdeeszambBvitések és -leépitések
hatdsara a foglalkoztatottak szadma varhatéan ndwelkleg a felvételek és elbocsatasok
eredményeként, igy azéet jelzett |[étszam 22.798.fA tizenkét hdnappal kébbi idészakra
vonatkoz6an, mig a nagyvéllalatokat kivéve, akiikkenéssel szadmolnak (4@sj), addig a
tobbi létszam katego6riaban nagyobb (mikro, kis,késépvallalkozasok) 1006$, 85 bs,
illetve 99 Bs létszamfelvételre latnak esélyt. Osszességébgnéegmilva a jelenlegi
létszamhoz képest 1,1%-0s (238)f nbvekedést prognosztizalnak a munkaltatok. Azéel
negyedévben is ez volt a jelleénakkor is csak a nagyvallalatok prognosztizaltsik&enést
az egy év mulva varhato Iétszamukban.

Varhato létszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kbzfoglalkoztatas nélkiil

Al Ta e Tizrmlkét,]lﬂna’p I!Eltérés i.l Az eltérés
Vallalati méret létszam mul!fa wfr]latu ],ElmflEg,l aranya
(t5) letﬁfﬂlll letszimtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1512 1612 100 (i}
Kis 5578 5 663 85 1.5
Kizép 9 640 2 730 09 1.0
Nagy 5824 5777 -47 -0,8
Osszesen: 22 554 22 791 237 1.1

Az agazatok kozual harom agazatban: a villamos gemer gaz-, ¢zellatas,
légkondicionalas teriletén 938sf az oktatas teriletén &sfés a banyaszatofiejtés tertletén
3 fés létszamleépitésre szamitanak egy év tavlatalmins@rendben 6,0%-0s, 0,5%-0s €s
3,2%-0s leépitésnek fog megfelelni. Kefigazatban stagnélast jeleztek, melyek a vizellatas
szennyviz gijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas és pénzigpshasi tevékenységet
folytatd munkaltatok. A stagnélast kovetkeztébenradaak a meglév Iétszamok, igy
sorrendben 69&f illetve 36 H foglalkoztatasa.
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A foglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgardasagi aganként kdzfoglalkoztatas nélkiil,
2017. marcius végén %o
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A felméréshen kozretik6dé munkaltatok direjelzése alapjan 14 gazdasagi agazatban
varnak novekedést 2017. évielegyedévenek végére. A legnagyobb szamu noveledggr
év mulva a feldolgozéipar tertiletén szamitanak fidel, ami 1,9%-0s névekedésnek fog
megfelelni. Negyvendf folotti letszamnovekedéssel szamolnak a munkdtegy év malva a
kereskedelem, gépjafijavitas tertletén (65 6§, valamint a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas teriletén (46)f ahol egyben a novekedési arany 4,4%-0s. Has®Ibtti
novekedés csak a m@yazdasag, eédjazdasag, halaszat tertletén varhatése@lf A tébbi
agazatban 1%falatt marad a névekedés mértéke.

Terlletileg vizsgalva az évesomdjelzést megallapithatd, hogy csak a hajduszobioszl
jardsban varnak csokkenést egy év mulvas¥élf Két jardsban viszonylag magas értékekkel
szamolnak a munkaltatok. Ezek a Debreceni és aliHajwasi jarasi hivatalok, ahol egyarant
77 f6s novekedést prognosztizéltak, igy a novekedésékerdh megyei szinthez képest a
debreceni jarasban 2%-o0s, mig a hajdunanasi jargsbents 6,2%-0s. A tobbi hét jarasi
hivatalban a novekedés 8 {Berettyoujfalui és Derecskei jaras) és 39(Balmazujvarosi
jaras) kozott mozognak. A jarasokban 6sszességabfaglalkoztatott létszam javulaséara
szamitanak 1,1%-kal. A ndvekedés meérteke 0,5% B% &o6z0tt mozog a kilenc jaras
vonatkozasaban, mivel a Hajduszoboszl6i jarasb@3e@z az arany.

A faglalk k szdménak virhaté viltozisa a jelenlegi létszimho: Afoglalk smanak virhaté valtozssa a jelenlegi létsza
yitva jdrdsonként kézfoglalk 3s nélkiil viszonyitva jarésonként kizfoglalkoztatss nélkiil
2017. marciusvégén (f6) 2017. mérciusvégén (%)
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II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa véllalati énet és nemzetgazdasagi agak szerint

A megkérdezett munkaltatok a kdzfoglalkoztatasledenjeg 2.339dt foglalkoztatnak. A
harom hoénappal kébbi idépontra 278 ds novekedéssel szamolnak. Minden vallalati
méretnél novekedést varnak harom hdénap mulva aogtatkoztatottak Iétszamaban. Az
el6z6 negyedévben csak a mikro véllalkozasoknal progm@diak 8 fBHvel tobb
kozfoglalkoztatottat a tébbi vallalati méretben ldsgnést jeleztek ke a munkaltatok. Akkor
a megkeérdezettek 2016. év marcius honapra 1 & dgnosztizaltak, 714vel kevesebbet
a jelenlegi tényleges adatoknal. A munkaltatok kdéailegnagyobb dvitést 141 ével a
nagyvallalkozasoknal prognosztizaltak. A kozép atkbbizasok 0Osszesen 130vél tobb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara latnak eségtom honap mulva. A kisvallalkozasoknal
csak 5 8vel tobb kozfoglalkoztatasat vetitikoek. Osszességében a kozfoglalkoztatasban
harom hénap mulva 11,9%-0s ndvekedést jeleztiie @l megkérdezett munkaltatdk, ami azt
jelenti, hogy akkor 2786kel tobb kdzfoglalkoztatott fog dolgozni.

A megkérdezett munkaltatok véleménye szerint az égyel kégbbi idépontban a
kisvallalkozasoknal csokkenni fog a kozfoglalkoatek leétszama 196¥el. Ugyanakkor a
masik harom csoportban mar létszamnovekedést psatméltak a kozfoglalkoztatottak
szamaban 11®¥Vel, igy akkor 2.430d kozfoglalkoztatott alkalmazasara latnak |éséget a
cégek 2017. marcius végén. Vallalati méret szdigszesen egy év mulva 9dvél tobb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara latnak esélyenunkaltatok, igy a novekedés aranya
3,9% lehet.

Varhato létszam vallalati méret szerint a ktzfoglalkoztatasban

Selenlegi | L0 e | vartto
Vallalati meret k:;f; i’::l;;:f kizloglalkoztat | kizfoglalkoztato
otti létszam tti létszam

Mikro 13 15 18

Kis 135 140 116
Kizép 1132 1262 1156
Nagy 1059 1200 1 140
Osszesen: 23390 2617 2430

A nemzetgazdasagi agak kapcsan kiemélhkebgy a kozfoglalkoztatotti 1étszamban a
gazdasagi agak tobbségében stagnalds prognosatzdlA legnagyobb pozitiv iranyu
valtozas harom hoénap mualva a koézigazgatas, védeledteles tarsadalombiztositas
agazatban 24%¥el, mig j6\6 év el$ negyedévének végére szintén a kdzigazgatas, vedele
koteled tarsadalombiztositas agazatban 8®ef varhat6. Csokkenést a masodik negyedév
végére egy agazatban sem prognosztizaltak. Ezzemlsen a kovetkéz egy év
vonatkozasaban, harom agazatban is csokkenésssblsak. A legnagyobb aranyban 100%-
kal az informacio és kommunikacio agazatban, mteregy év mulva mind a 17 jelenleg
dolgoz6 kozfoglalkoztatottdl megvalnak, és nem khak alkalmazni helyettiik masokat. Az
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oktatas teruletét 9 fét, mig az eépéipar teruletésl 2 f6 kdzfoglalkoztatott leépitésével
szamolnak a munkaltatok.
A tbbbi 4gban nem varhato kiugré meéfid&tszamvesztés és létszamndvekedés sem.

Akozfoglalkortatottak jelenlegi szamaésa varhato valtozdsok a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként, haromhonap és egy év milva
1570
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Az egy évvel késbbi idopontban Osszességében 3,9%-kal, 8ielf fognak tdbben
dolgozni a kozfoglalkoztatasban, mint jelenleg, alégbis a megkérdezett munkaltatok
véleménye szerint.(6.-7. sz. melléklet vallalati méret és TEAOR supri

Il. 5. A létszamvaltozasok alakulasa a jarasi hiaok ellatasi teriiletér?

Létszamvaltozas harom honap mulva a jarasokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom hénap mulva i&rasi hivatal ellatasi teriletén
fognak tdbben dolgozni. igy 2016. év méasodik negyédek végére dsszességében 446l f
tobb % foglalkoztatdsat prognosztizaljdk (kozfoglalkoatat nélkil) a valaszt adoé
munkaltatok.

A feldolgozott adatlapok alapjan egy jarasi hivagaliletén csdkken és kilenc jarasi hivatal
terlletén novekszik az 0sszes foglalkoztatottakmszékozfoglalkoztatottakkal egyutt). A
jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainak #ieessegi teriletén 2016. év masodik
negyedévenek végére kozfoglalkoztatassal egyuitt fa¥8l tobben fognak dolgozni. A
csokkenést 4dvel a Berettyoujfalui Jarasi Hivatal illetékessdgrileten nikddé cégek

16 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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jelezték, melyBl a kdzfoglalkoztatasban foglalkoztatottak csoklsen@,5%-0s, mely 12vel

kevesebb kdzfoglalkoztatottat jele(®. sz. — 4. sz. melléklet)

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozrasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkozrtatassal egyiitt,
2016. 1l. negyedévvéagéig (fo)
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A nemzetgazdasagi agak egy meghataroz6 részében &gaP leszamitva -
foglalkoztatottak szamanak kulonomeértéki névekedését prognosztizalhatjuk. Koézuluk
leginkabb a kézigazgatas, védelem; kotél&rsadalombiztositas (12,3%) létszadviblese
emelhed ki. Az egyéb szolgaltatas terlletén jelentaranyd még a foglalkoztatottak
szamanak novekedése 6,8%-kal. A szamat tekintvg, iy Bs ndovekedés varhatdo még a

feldolgozoiparban, ami 2,4%-0s ndvekedésnek fet.m

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozdsa a jelenlegi Gsszlétszamhoz
visronyitva nemzetgazrdasagi aganként kbzfoglalkozrtatassal egyiitt
2016. 1. negyedévvéegeig (%)
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A csokkeneést jelr 2 ag kozul az oktatas tertleten viszonylag kismié®@ 1%-0s
csokkenést varnak, emellett 0,4%-0s visszaeséziigdd a vilamos energia-, gazézgllatas,

légkondicionalds agazatban.
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Létszamvaltozas tizenkét hdnap malva:

A kozfoglalkoztatottak nélkil 2017. marcius végkienc jarasi hivatal ellatasi teriletén
fognak tobben dolgozni. igy 2017. évélsegyedév végére dsszességében &aal tobb &
foglalkoztatasat prognosztizaljak (kozfoglalkozsat@élkil) a valaszt addé munkaltaték. A
HajdUszoboszIGi jaras terlletén tevékenykedunkdltatok jelezték egyedil, hogy 44sf
leépitést terveznek egy év mulva.

2016. I negyedéy Létszamviltozds hirom hénap milva Létszimviltozis egy ér milva
Vilaszaddk Kézfoglalkozta . Kizfoglalkozta|
szima (5) t%l.tﬂk s sfz::sen () 5::;]{ s s:fsen

Hajdii-Bihar Megye (f5) ) () @)
Balmaznjvirosi Jirasi Hivatala 64| 39 0 39 a0 0 kL
Berettvijfalui Jardsi Hivatala 112 8 12| -4 8 -24 -16
Debreceni Jarasi Hivatala 117 45 0 45 77 -17 60
Derecskei Jardsi Hivatala 75 1 1 2| 8 ] 14|
Hajdubdszdrményi Jardsi Hivatala 2 9 ] 15 31 8 39
Hajdihadhdzi Jirdsi Hivatala 72 20' 1 21 14 3 17
Hajdindndsi Jarasi Hivatala 83 70| 114 184) 77 118 195
Hajdiiszoboszléi Jirdsi Hivatala 66) 100| 95 195 -44 -52 -06
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 69 34' 73 107 13 49 62
Piispikladinyi Jardsi Hivatala 62 114 0 114} 14 0 14
Hajdi-Bihar megye 782 Mﬂl 273' 718' 237 21 328'

Kdzfoglalkoztatottakkal egyitt ez év végére HajdhaB megyében 1,3%-kal, 328vil
tobben fognak dolgozni a megkérdezett munkaaddlingzdlyolc jaras teriletén tdbben, mig
a Berettyoujfalui és a Hajduszoboszl6i jarasi halak ellatasi tertletén 0,9%-kal, illetve
1,6%-kal, 16 &vel, valamint 96 dvel kevesebben, igy azoéetjelzések alapjan a megyei
25.221 6bol 1.692 6 fog a Berettyoujfalui jarasban, illetve 6.09¥ fbg a HajduszoboszIoi
jarasban dolgozni. 2017. év marcius honap végégregyobb szamu névekedés 18%et a
hajdunanasi jarasban varhato, igy itt a névekedégéhe 10,4% lehet.(3. sz. — 5. sz.
melléklet)

Afoglalkoztatottak szramanak varhatd valtozdasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzrfoglalkoztatassal egyiitt,
2017. marcius végén (fd )
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A nemzetgazdasagi agak egy meghataroz6 részében aga# leszamitva - a
foglalkoztatottak szamanak kulon@omertéki ndvekedését prognosztizaljak a megkérdezett
munkaltatok. Kozuluk leginkdbb a kodzigazgatas, ede koteled tarsadalombiztositéds
(5,2%), a nivészet, szérakoztatds, szabad) i6,0%) és a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas (4,8%) létszartMiilése emelhétki.

A csokkenést jelz 4 agazat kozil az oktatas és a banyasaéjtés tertletén viszonylag
kisméreti (1,1%), illetve 3,2%-0s csOkkenést varnak, mig ilamos energia-, gaz-,
gozellatas, légkondicionalas teriileten a#zékknél nagyobb meérték6,0%-0s csokkenést
prognosztizalnak, emellett 11,6%-0s visszaesésttigh az informacio és kommunikacio
agazatban.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi Gsszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazrdasagi dganként kbzfoglalkoztatassal egylitt
2017.marcius végén (%)
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Il. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bematasd’

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés leliseéget ad a foglalkoztatasi osztalyok
munkatarsainak az elkévetked honap munkaémozgasanak szakmankénti megismerésére.
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sa#tt amelyeknél |étszamcsokkentést,
vagy létszambvitést terveznek.

A létszamfelvétel és a létszamcsokkenés dsszesipgtnlege a Il. negyedév végéig nézve
pozitiv. A jelenleg foglalkoztatott 24.898H6z képest 718 munkavallaléval lehet magasabb a
statisztikai letszam.

A foglalkozasi 6csoportok kapcsan megallapithato, hogydkédtsoport kivételével — a
fels6foku képzettség onallé alkalmazast igénfdglalkozasok (-2d) €és a medgazdasagi és

" Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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erdbgazdalkodasi foglalkozasok (-16)f - a tdbbiben pozitiv a I|étszamfelvétel és
létszamcsokkenés egyenlege.

Emellett a szakképzettséget nem igéni@dgyszei) foglalkozasok (369d) és az ipari és
épivipari foglalkozasok (+140) szivhatjak fel a legtébb munké&eebben a negyedévben.

Fontos megjegyeznink, hogy a foglalkozasok egyniéerészében a munkavallaldk
szamat a szezonalis hataételjesen befolyasolja.

Foglalkozasokat tekintve a legkeresettebbek a t@gyedévben az egyéb, mashova nem
sorolhatd egyszér szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasok (+2@2, fa gyimolcs- és
z6ldségfeldolgozo, -tartdsito (+90)f az egyéb takaritd és kis€g(t-74 1), a textilipari gép
kezebje és gyartdésor mellett dolgozo (+4%) £s a bolti pénztaros, jegypénztaros (+d)8 f

A hirom hénapon beliili |étszimmozgas egyenlege TEAOR fScsoportok szerint a
kézfoglalkoztatasban résztvevok figyelembevételével (fo)
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Epitdipar

Feldolgozdipar
Kereshedelam,..
Mezogazdasag, ..

Ingatiniigyletek

Banyaszat, kifejtés

Egyéb szolgltatds
Adminbztrativ és..

Szillitas, raktdrozds

Sralbishely-szolgiltatas, ..
Virellitds; szennyviz ..
Szakmai, tudomanyos, ..
Human-egészsegiigyi, ..
Miivészet, szorakoztatas, ..
Yilamosenergha-, gaz-,..

Kozigazgatds, védelem;.. ]
Informacio és kommunkicio

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés soraibrel jelzett be- és kilépforgalom a
megyeben 119 munkakdrt érint, a legtobbnéldlalétt varhatd a mozgas.

A be- vagy kilék abszolut értéke 18 szakmaban haladja meg aétlOHa kulon
vizsgaljuk, akkor a beldix 23 szakmaban, a kilék pedig 4 munkakdrben haladjak meg a 10
fés létszamot.

A legnagyobb felvételt, az egyéb, mashova nem Bkatdl egyszér szolgéltatasi és
szallitasi tertileten jelolték meg a vélaszaddk &+%3, ugyanakkor -32ds leépités is itt
varhatd. Otvendt és azt meghaladd felvételt terdefoglalkozas a fentieken kivil kétt
talalhaté a felmérésben. Az egyik az gyuimodlcs- ésisegfeldolgozo, -tartésito +9@ f
felvételével, ugyanakkor itt elbocsatassal nem shdak a munkaltatok, a masik szakma az
egyeb takaritd6 eés kisegitfoglalkozasu +79 & felvételével és ugyanakkor 56 f
elbocsajtasaval.
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Szakmdk, amelyekben +10 és-10 f6t meghalado egyenlegil létszammozgds
vdarhato

13
Cipész, cipokészitd, -javitd W

Portas, telepar, egyszeril or
Egyéb, mashova nem sorolhaté feldolgozoipari gép kezelaje
Komives

Altalanesirodai adminisztrator

Egyszerimezdgazdasagi foglalkozasia
egvenleg  (fa)
Szallitasi,logisztikai és raktarozasi tevékenységet folytat
Mezdgazdasigi, erdégazdasigi, névényveds gép kezeldje B Kilépok szama (fa)

Egyébegyszerna épitdipari foglalkozasa

By oo b 114.F ®m Belépok szama (fo)
Intézmeényi takaritd és kisegito

Konyhai kisegito

Egyszeriipari foglalkozasa

Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor

Bolti elado

Bolti pénztiros, jegypénztaros

Textilipari gépkezeldje és gvartosor mellett dolgozo

Egyvéb takarito és kisegitd

Gyiimiles- és zdldségfeldolgozo, -tartosito

Egvéb, mashova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és szall

-50 ] 50 100 150 200 250

Husz © feletti létszamfelvételre harom szakmaban szamadtanegkérdezett cégek. A
textilipari gép kezdélie és gyartésor mellett dolgoz6 szakmdéban 40 fdlvételét és
ugyanakkor O d leépitését tervezik. Az egysteipari foglalkozasu szakmaban 23 f
felvételét és ugyanakkor % feépitését, a bolti eladd szakmaban @ZXelvételével és 4
leépitésével szamoltak a valaszt adé munkaltétélazat a 8. sz. mellékletben).

II. 7. A foglalkoztatasi formak alkalmazasaval kapolatos vélemeények

A felmérésben résztvéwallalatoktdl megkérdeztiik, hogy a nyolcféle fokbeasi forma
kozul melyikben alkalmazzakbiztosan, talan vagy egyaltalan nem alkalmazzala
munkavallalokat. A 782 felmérésben résztvewmunkaltatdé kozul ezekre az alkalmazasi
mobdokra — a foglalkoztatasi formaktol fitgan 45,7%-t0l 56,3%-ig terjédintervallumban -
nem valaszoltak, vagy nem akartak valaszolni. Réldéaz o©nfoglalkoztatasban
foglalkoztatasnal 440 cég (a megkérdezettek 56,B%ean kivant valaszolni. A biztosan
alkalmaznak kérdésre a legtébben 194 cégHatarozott idefj munkaszeddéssel vald
foglalkoztatasalkalmazasi modra voksolt. A talan alkalmazzak &srd valaszolok kozil 169
cég Hatarozott idej munkaszeréssel vald foglalkoztatasneoksolt, valamint 163 cég a
részmunkaids foglalkoztatasra és 157 cégz Alkalmi, vagy szezondlis/egyszsitett
foglalkoztatasra Az egyaltaldan nem alkalmazzak kategoéridban 6t #0€eletti szavazatot
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kapott foglalkoztatasi forma is megjelolésre keridt legtibbet, 449-en a munkaér
kolcsbnzeést, valamint az dnfoglalkozta nem preferédlja, 439 cégraegbizasi szeézés,
illetve 424 munkaltaté dedolgozdéi jogviszon nem alkalmazza. Az &6 évi felmérés
alkalmaval is ugyanezen a tipikus foglalkoztatasirfek kaptak a legtébb megjelélést a n
alkalmazna kategoriabaftablazat a 9. sz. mellékletb:

mhiztosan nem alkalmazrna mtalan @ hiztosan alkalmamma
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Az 5. kérdésre adott valaszaddk vallalati mésetandvebb adatokat tartalmazé tabla
a 9. sz. mellékletben talalhg

II. 8. A megye allaskinalatdnabemutatasa

Az Gjonnan bejelentett allashelyek szamaban, bakéxzett ndvekedés 9 jarasi hivatalt
volt tapasztalhato 2016. év3lhonapjaban. Egyedil a Balmazujvarosi Jarasi Hl tertiletén
volt csokkenés 2015. év 8lnegyedévéhez képest 180 dara, ami 10,7%-0s csokkenésnek
felelt meg, igyl.505 db Ujonnan bejelentett allashely allt reneefisre a jaras tertletér
vizsgalt idsszakban. Amegyei nbvekedés aranya 19-osvolt. A jardsok kozul haromnal
megyei ndvekedés alatéth az Ujonnan bejentett allashelyek szama, mig a tobbi hat jaré
a megyei atlagot meghalado volt a névekedés aralegkisebb aranyu 1,9-os névekedés
a Berettydujfalui Jarasi Hivatal teriletén volt BOEv el$ negyedévében, ahol 66 db
allashellyel tobbet jelepttek be a munkaltatok a bazissdakhoz képest. igy a jar:
hivatalban 3.627 () bejelentett allashely volt asgalt iddszakban. A legtobb bejelent
allashely novekedés a Debreceni Jarasi Hivataletérii volt 1.158 d-bal, ami 26,3%-0s
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novekedésnelelelt meg a béazisitszakhoz képest. igy a jarasi hivatal teriiletén 2@
vizsgalt idbszakdban 5.555 Ujonnan bejelentett allashely alidelkezésreA legnagyobb
arAanyl novekedés 75,7k a Hajduszoboszl6i Jarasi Hivatal terlletén va
bazisidbszakhoz képest. A 464 -0s nbvekedés kovetkezteben 2016. €% aklsgyedévebe
1.077 db ujonnan bejelentés allashely volt a hivatglvantartasabe. A tadmogatott
alldshelyek vonatkozasaban ijarasi hivatateriletén névekedés volt tapasztalhatd, mely
mértéke megyei szinten 18,-kos és 3.266 darabbal t6bb tdmogatott allasheglentett,
mint az egy évvel korabbidszakban volt. Itt is harom jaras teriletén volekis a novekedé
mértéke a megyei atlagos novekedéshez kéEgyedil a BalmazujvarosJarasi Hivatal
terlletén volt csokkenés 2015. évdéelsegyedévéhez képes56 darabbal, ami9,5%-0s
csokkenésnek felelt meg, igl.493 db UGjonnan bejelentethmogatott allashely allt
rendelkezésre a jarésriletén a vizsgalt ibzakban. A legkisebb aréd 1,5%-o0s névekedés
a Berettyoujfalui Jarasi Hivatal tertletén voltdaptalhato, ahol 53 db tAmogatott allashel
tobbet igényeltek a munkaltatok, igy 2016. 3 hdnapjaban 6sszesen 3.533 db tamoc
allashely allt rendelkezésre ezen jarasban.gnagyobb aranyu 86,5%s novekedés 441 (
tamogatott allashely nodvekedéssel Hajduszoboszlarasd Hivatal teriletén vc
megfigyelhed, ahol 951 db tamogatott allashely allt a jarasatal rendelkezésére 2016.
elsh negyedévében.

Az Gjonnan bejelenktt allashelyek alakuldsa 205. és 2016év 1. negyedévebe

jardsonként
PR 55 ey Hoemasypivta Az djonnan bejelentett dllashelyek alakulasa
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A nem tamogatott allashelyek bejelentése 2016. revh@vekedést mutatott. Megy
szinten 433 darabbal tobb nem tdmogatott muidkgemy érkezett a jarasi hivatalokba 20
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év 1-3 honapjaban, igy a novekedés aranya 25,1fétantett 2015. év 1-3 hdnapjahoz
képest. A vizsgalt ilszakban a nem tdmogatott allashelyek 6t jarastddiedlatasi tertletén
csokkent a bazistdzakhoz képest. A csokkenés 73 %-0s volt a Hajdisialérasi Hivatal
tertiletén, ahol a vizsgaltddzakban 65 darab nem tamogatott allashely alltelkadésre. Ot
jardsban a munkaltatok 2016. év vizsgalbsmhkaban tobb nem tamogatott allasigényt
jelentettek be, mint a baziséskakban. A ndvekedés mértéke a megyei értéknélajobb
novekedett harom jarasi hivatal terlletén. A legobdp aranyban 171%-kal a
Hajdubdszorményi jaras teriletén jelentettek beb tdbem tamogatott allasigény a
munkaltatok, igy a 106 db-os ndvekedés kovetkent@d 6. év els negyedévében 168 db
nem tamogatott allashellyel szamolhatott a jarasathl. A legkisebb aranyd 16%-0s
novekedés a Berettydujfalui jaras tertletén valasztalhatdo 2016. év élsegyedévében, igy
akkor 6sszesen 94 db nem tamogatott allashelhayalasi hivatal nyilvantartasaban.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégrakban az Uj bejelentett allashelyek 71,9%-at a
Kbzigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas gazdaségi agazatban tevékd@nyk
munkaltatok igényelték, ahonnan mintegy 16.569 ygérkezett. Nyolc gazdasagi agazat
igénylésének aranya 1,7-6,2% k6zott mozgott 200 @I negyedévében. (Ezek sorrendben:
Feldolgozoipar 6,2%, Human-egészségugy, szocilitas 3,3%, Egyéb szolgaltatas 2,8%,
Vizellatas, szennyviz gjtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szewdgsmentesités 2,5%,
Oktatas 2,5%, Adminisztrativ és szolgéltatast taatdevekenység 2,1%, Kereskedelem,
gépjarntijavitas 2,1%, Szallashely-szolgéaltatas, vendéglafas és az Epitpar 2,1%). A
tobbi 11 gazdasagi agban 1% alatt marad az Ujdregt allashelyek aranya.

- . e . . . . HNem -

Uj bejelentett allashelyek szama FEOR szam szerint Tamogatott timogatott Osszes Yo
9239 Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszerd szolgaltatasi &= szalitasi foglalkozasa 6390 32 6922 30,0
9331 Eqgyszerl mezdgazdasaagi foglalkozésu 2979 10 2989 13,0
9329 Egyeb egyszerd epitdipari foglalkozasa 1827 33 1860 B8,1
9310 Eqgyszerll ipari foglalkozésu 1776 55 1831 7,9
0310 Fegyveres szervek kizépfokd képesitést nem igényld foglalkozasai 1000 1000 4,3
9112 Intézményi takaritd és kizegitd 929 35 964 4,2
9119 Eqyéb takaritd és kisegitd 555 15 574 2,5
4112 Altaldnos irodai adminisztrator 417 29 446 1,9
3511 Szodalis seqgitd 420 2 422 18
9321 Kubikos 314 3 317 14
4190 Egyéb, mashova nem sorolhatd irodai, Ggyviteli foglalkozasd 253 24 282 1,2
9236 Konyhai kisegitd 2496 26 272 1,2
5299 Egyeb, mashova nem sorolhato szolgaltatasi foglalkozasi 230 1 231 1,0
5113 Bolti eladd 139 80 219 1,0

2016. év 1. negyedévében a legtobb murtigény 35,7%-kal a 9239 FEOR szamu
Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszerolgéltatasi és szallitdsi foglalkozasu szakmaban
érkezett 6sszesen 6.922 db. Tiz szazalék feletiseggmaban a 9331 FEOR szamu (13%)
Egyszeti meBgazdasagi foglalkozasu szakmaban 2.98%érestek. Ot szazalék folott csak
a 9329 FEOR szamu Egyéb egy$izépitipari foglalkozasu (8,1%) szakmaban dolgozét
kerestek 1.8606t és a 9310 Egyszeipari foglalkozasu (7,9%) szakmaban 1.83t A fenti
tablazat az 1% feletti bejelentett Uj allashelyekmnsat mutatja FEOR szam szerint.

Hajdu-Bihar megyében 2015. év vizsgalkbddakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
248 szakméra 4.710 db 0j bejelentett igény érkeaethunkaltatok részéc Ezeknél a
szakmaknal az igények aranya joval 1% alatt maradt.
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[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkéltatokkal, ésorban a
munkahelyek feltarasara, munk&égények fogadasara és azok feltoltésére iranymelett
fontos szerepet kap még a széleskiunkaeb-piaci informacio biztositasa, tgjékoztatdé a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedjai kozott szerepel az Ures allasok
feltarasara, bejelentésére iranyuld modszetefitdse, a munkaltatokkal valo egyutikbdés
minéségének, hatékonysaganak javitasa. E terlleterkedinek a modern informacio-
technologiai lehéiségek szélesebb korben tokiéfelhasznaldsara. A feltart, a bejelentett
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kozvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvaras, hogy az intézményrendsakakitasa novelje a munkéagriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélklliségpsan alacsony szinten tartasat is
nagyban segiti. A kdvetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — af&glalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasdg mudkigényének novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muidkia@zvetités lesz. Ehhez egy Uj, a szolgaltatoi
szerepre fokuszald, a véllalkozdsokat és a verg@mgban alkalmazhaté munkéeris
hatékonyabban elérni képes intézményi strukturssgjes.

Debrecen, 2016.méjus 21.
Készitette:

ng4ﬂ?§/ Z;Z%/
Szab6 Ferenc Tibor




2016. év Il. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredméi

MELLEKLETEK

Fiajdi-Bihar Megyei Kormayhivatal
Foghlkoztatisi Foosttily
Munkaerdpiaci Ostily

1. sz. melléklet

A felmérésben résztvévszervezetek altafoglalkoztatottak szama TEAOR &agazatok

létszam kategoriak szerint
A 2016. év II. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és létszamkategoriak szerint

Létszamkategédria) Mikro Kis Kizép Nagy Osszesen
TEAOR 6 % 6 % 6 % 6 % 6 %
A |Mezsgazdasag, erdsgazdalkodas, halaszat| 145 44 828 252 | 1627 | 496 683 208 | 3283 | 1000
B |Banyaszat, kifejtés 17 18,1 7 81,9 0 0,0 0 0,0 o 100,0
¢ |Feldolgozoipar 193 26 | 1660 | 222 | 3515 | 469 | 2126 | 284 | 7494 | 1000
D }23:&3?3‘;’:;:5 gaz., gozellatas, 0 0,0 0 0,0 155 101 | 1385 | 809 | 1580 | 1000
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 355 29 | 2565 | 207 | 5207 | 427 | 4194 | 338 | 12411 | 1000
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 5 0,7 89 12,8 604 86,5 0 0,0 698 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+D+E [Ipar 360 27 | 2654 | 202 | 5001 | 450 | 4194 | 320 | 13100 | 1000
F |Epitsipar 180 209 349 40,6 331 38,5 0 0,0 860 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 530 21,5 860 34,9 768 | 31,2 306 124 | 2464 | 100,0
H  |Szallitas, raktarozas 51 27,9 62 33,9 70 38,3 0 0,0 183 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 102 9,3 271 24,8 719 65,8 0 00 | 1092 | 1000
J  |informécio, kommunikacié 16 0,0 13 0,0 0 0,0 0 0,0 129 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 222 28 77.8 0 0,0 0 0,0 36 100,0
L |ingatlaniigyletek 1 13,4 156 76 128 30,0 0 0,0 328 100,0
M mkg:;g“gd‘"""’"m’ miiszaki 86 26,5 142 438 96 29,6 0 0,0 324 | 1000
N g‘:l"';'r‘:':;?;“’ és szolgaltatast tamogato 30 52 43 7.4 506 87,4 0 0,0 579 100,0
o g’;;%fﬁfﬂ‘f:ﬁgf’"; kotelezo 0 0,0 0 00 | 1112 | 550 911 150 | 2023 | 1000
P |Oktatas 14 1,0 629 44,8 477 34,0 284 22 | 1408 | 1000
Q  |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 34 2,1 113 8,9 441 34,6 686 538 | 1274 | 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 38 27,3 101 72,7 0 0,0 0 0,0 139 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 32 34 192 20,2 23 | 235 502 52,0 049 | 1000
A-S |Osszesen 155 | 6,1 57113 | 230 | 10772 | 433 | 6883 | 277 | 24803 | 1000
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2. sz. melléklet

A felmérésben résztvé\szervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2016. év . negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
Iétszémkategériék szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 45 48,9 14 37,0 12 13,0 1 1,1 92 100,00
B |Banyaszat, kifejtés 2 50,0 2 50,0 0 0,0 0 0,0 4 100,0
C |Feldolgozdipar 46 30,7 68 45,3 n 20,7 5 13 150 100,00
Villamosenergia-, gaz-, gozellatas,
D |,. L 0 0,0 0 0,0 2 50,0 2 50,0 4 100,0
légkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 93 31,2 104 41,6 45 18,0 8 3,2 250 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 2 18,2 4 36,4 5 45,5 0 0,0 11 100,0
szennyezddésmentesités

B;fg Ipar 95 36,4 108 414 50 19,2 8 i) 261 100,0
F |Epitsipar 53 71,6 18 24,3 3 4,1 0 0,0 74 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 143 741 40 20,7 9 4,7 1 0,5 193 100,0
H |Szallitas, raktarozas 10 66,7 4 26,7 1 6,7 0 0,0 15 100,0
| | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 38 67,9 11 19,6 7 12,5 0 0,0 56 100,0
J |Informacio és kommunkacio 5 0,0 4 0,0 0 0,0 0 0,0 9 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 80,0 1 20,0 0 0.0 0 0,0 5 100,0
L |Ingatlaniigyletek 12 57,1 7 33,3 2 9.5 0 0,0 21 100,0
m f’e‘:;ﬂ:;;;d"’"a"m’ miszaki 25 73,5 8 23,5 1 2,9 0 0,0 34 100,0
N fi?;r;i:;;?;v és szolgaltatast tamogato 10 56,8 3 17,6 4 23,5 0 0,0 17 100,0
0 ::’;:-ﬁgfﬂtﬁ?ﬁ;':m; kotelezo 0 0,0 0 0,0 10 76,9 3 23,1 13 100,0
P |Oktatas 4 14,8 17 63,0 5 18,5 1 7 27 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 9 45,0 5 25,0 5 25,0 1 5,0 20 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 11 78,6 3 21,4 0 0,0 0 0,0 14 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 11 47,8 9 39,1 2 8,7 1 4,3 23 100,0

A-S |Osszesen 430 55,0 238 30,4 99 12,7 15 1,9 782 100,0
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A felmérésben résztvé\munkaltatok 1étszamadatgarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2016. év Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatdk |étszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatas nelkiil

::émm ﬁ;‘?"két 3 ho ilv két ho ilv.
Hejdr-Bihar Megye selenegi | il | miva | | varhato letim | | virhato Ktszam
varhato varhato valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f&) (f6) (%) (fd) (%)

Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1491 1530 1530 39 2,6 39 2,6
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1523 1531 1531 B 0,5 8 0,5
Debreceni Jarasi Hivatala 3915 3 960 3992 45 1,1 77 2,0
Derecskei Jarasi Hivatala 939 940 947 1 0,1 8 0,9
Hajdubdszérmeényi Jarasi Hivatala 3 607 3 616 3 638 9 0,2 31 0,9
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala 1575 1595 1589 1.3 14 09
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 12465 1316 1323 70 5,6 77 6,2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 5 489 5 589 5445 100 18 -44 -0,8
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1081 1115 1094 34 3,1 13 1,2
piispokladanyi Jarasi Hivatala 1688 1802 1702 114 6,8 14 0,8
Hajdii-Bihar megye 22 554 22 994 22791 440 2,0 237 1,1

A 2016. év Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal eqyiitt

hai'rom tizgnkét Ha hé ilva | Tizenkét ho il
. _ _ _ arom hdnap miilva | Tizen onap milva

vasdi-thar Megves | gcenleat | 2 | Y | | s ltszam | | virhats szam

varhato varhato valtozasa valtozasa

létszam létszam

(f5) (f5) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1491 1530 1530 39 2,6 39 2,6
Berettyoiijfalui Jarasi Hivatala 1708 1704 1692 -4 -0,2 -16 -0,9
Debreceni Jarasi Hivatala 4 183 4 228 4243 45 1,1 60 14
Derecskei Jarasi Hivatala o944 946 958 2 0,2 14 1,5
Hajdubészérményi Jarasi Hivatala 3 662 3677 3701 15 0.4 39 1,1
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1763 1784 1780 21 1,2 17 1,0
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1875 2059 2070 184 9.8 195 10,4
Hajdiszoboszloi Jarasi Hivatala 6193 6 388 6097 195 31 -96 -1,6
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1332 1439 1394 107 8,0 62 4.7
piispskladanyi 1arasi Hivatala 1742 1856 1756 114 6,5 14 0,8
Hajdi-Bihar megye 24 893 25611 25221 718 29 328 13
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hoénap mulva varhato létszammozgas
munkaeré-piaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
+9,8%

Hajduboszérményi
Jarasi Hivatal
+0,4%

Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal .
+2,6% Nyiradonyi
Jarasi Hivatal
Debreceni +8,0%
Jarasi Hivatal
+1,1%

Derecskei
Jarasi Hivatal
+0,2%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
+6,5%

Berettyoujfalui

-0,2% Jarasi Hivatal
+0,2% - +0,4% -0,2%
+1,1% - +1,2%
T +2,6%
agyei atlag +2,9%

+6,5%

+8,0%
+9,8%




., Hajdi-Bihar Wegyei Kormnyhivatal

4 . A L - . . : B Foglalkoztatas] Foosztaly
2016. év II. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés eredményei 3 I Vunkaeriplaci Osatély

5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét honap mulva varhato létszammozgas
munkaerdé-piaci kérzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdananasi
Jarasi Hivatal
+10,4%

Hajdibészorményi
Jarasi Hivatal (

Piuspokladanyi
Jarasi Hivatal
+0,8%

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
-0,9%

+10.4%
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A véarhatblétszamok alakulasa az érintt TEAOR &gazatok szerint

6. sz. melléklet

201602 Hajdu-Bihar megye
Harom . Eqy év .
Jelenlegi Jlerleg Harom | honap mdlva hénT”:nTilva Eay ev milva ﬁ;v&:
TEAOR DIM Valaszadok | Jelenlegi |kdzfoglalkozt Iétszén? honapmilva| varhatd uéfhaté milva varhato virhat
- SZama |étszam atott P— varhatd  |kozfoglalkozt sz varhato  |kdzfoglakozt \itszém
|étszam |Etszam gtotti . Etszam atotti .
|étSZé|'|'| QERZEREN |E't5i.'é|'|'| QREZEZEN
:Iﬁ“ﬂg:tzd““g’”d“gm“'kﬂd“' 9 309 188 3283 3131 189 330 3113 191 3314
Banyaszat, kifejtés 4 9% 0 9% 95 95 91 0 91
Feldolgozsipar 150, 7494 7494 7671 7671) 7639 s| 7644
Villamosenergia-, gaz-, gizelatds, 4 1540 o 1540 1534 o 1534 1447 0 1447
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gyijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, 1 698 0 698 710 0 710 698 0 698
szennyezddésmente
Epitsipar 7 833 27 860 837 a5 882 839 2 864
Kereskedelem, gépjarmijavitas 193 2464 2464 2536 2536 2529 2 52!I|
Szallitas, raktarozas 15| 183 183 186 186 184 184
Szillishely-szolgaltatas, 56 1045 a7l 1092 1080 530 1133 10m sl 1 144|
vendéglatas
Informacié és kommunkacio 9 112 17 129 113 17 130 114 0 114|
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 5 36 0 36| 36 36 36 0| 36
Ingatlaniigyletek 21 328 0 38 330 330 31 of 33
Szakmai, tudomanyos, miiszaki 4 305 19 34 313 19 332 316 19 335
tevekenyseg
Adminisztrativ & szolgaltatast 17 579 0 579 606 0 606 503 0 503
tamogatd tevekenység
Kdzigazgatas, védelem; kitelezd
e 13 a3 15700 2033 46| 1815 2 a0l 1669 2129
Oktatis 7| 1302 102 1404 1299 103 1402) 129 93 1389
2;:;,:;:'“955"9“9""““““ 20 962 ;| 14 966, 314 1280 964 34 1278
.:;"met szdrakoztatas, szabad 14 % B 139 9 45 143 102 T 146
Egyéb szolgaltatis 3 935 14 949 997 17| 1014 938 17 955
TEAOR_DIM 782) 22554  2339| 24893 22984 2617|2561 2791 2430 25221
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7. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR é&gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatbal

201602 Hajdi-Bihar megye
Harom héna N N .
| ot | renieq [Parominap| i PSR | e | E0¥ & milvs
TEAOR_DIM véllalati méret 5 == L v TN | crtiatiy Ty varhaté | kezfoglall ratiates
szama ELSzan 'atnt'h Gsszesen v'arha'tn - létszam létszam atotti _!e‘l:zam
létszam létszam atotti _ - - Gsszesen
letszam osszesen létszam
Microvallalkozas 12 42 o 42 38 o 38 42 5 A7
Elelmiszer, ital, Kisva a 18 466 [] 466 471 [] 471 471 [] 471
dohanytermék gyartasa Kozép a 9 993 1] 993 1086 1] 1086 987 1] 987
Nagyvallalat 1 293 [ 293 293 [ 293 293 [ 293
Osszesen: 40 1794 [] 1794 1888 [] 1888 1793 5 1798
Microvallalkozis 4 23 o 23 63 o 63 &7 o 67
Textilia, ruhazat, bar és Kisva a 11 237 [] 237 226 [] 226 226 [] 226
bértermék gyartasa Kézépva a 4 406 0 406 409 0 409 427 '] 427
Nagyvallalat
Dsszesen: 19 6566 o 666 698 o 698 720 o 720
Microvéllalkozds [ 19 [] 19 22 [] 22 22 [] 22
Fafeldolgozas, papirtermék  |Kisva a 6 124 0 124 124 o 124 124 1] 124
g:fg:is:‘;sg"mdai Kozépva 4 2 171 o 171 171 o 171 173 o 173
Nagyvallalat 1 348 [ 348 353 [ 353 353 [ 353
Osszesen: 15 662 o 662 670 o 670 672 o 672
Microvallalkozas 2 17 [] 17 17 [ 17 17 [ 17
Vegyi anyag, termék r <
jgyartasa =
Nagyvallalat
Osszesen: 2 17 0 17 17 0 17 17 0 17
Microvallalkozas
Kisvillalkoza 1 a5 [] 45 43 [] 43 43 [] 43
Gydgyszergyartas p a
Nagyvallalat
Osszesen: 1 45 0 45 43 43 43 43
Microvallalkozas 2 7 [] 7 9 [] 9 7 [] 7
fianyag és fam |Kisvallalkoza [ 128 [] 128 128 [] 128 128 [] 128
Asvanyi termék gyartasa p a
Nagyvallalat
Osszesen: 8 135 0 135 137 0 137 135 0 135
Microvallalkozas 5 22 [] 22 22 [] 22 22 [] 22
Fémalapanyag és Kisvallalkoza 13 358 [} 358 364 [} 364 394 [} 394
;i';‘:;“;'g"ﬂs' termek p 5 7 893 0 893 892 0 892 894 0 894
Nagyvallalat
Osszesen: 25 1273 0 1273 1278 0 1278 1310 0 1310
Microvallalkozas
amitégép, elektronikai, Kisva a 1 20 o 20 20 o 20 20 o 20
optikai termék gyartasa P a 1 B0 1] B0 80 1] 80 82 o 82
Nagyvallalat
Osszesen: 2 100 [] 100 100 [] 100 102 [] 102
Microvallalkozas 1 7 ] 7 7 ] 7 7 0 7
— .
villamos b dezé <
gyartasa L
Nagyvallalat 1 485 0 485 496 0 496 490 0 450
Osszesen: 2 492 [] 492 503 [] 503 497 [] 497
Microvallalkozas 4 14 [] 14 15 [] 15 15 [ 15
én. oémi b o Kisva a 3 56 0 56 56 0 56 60 0 60
gsg;t":;': p 4 2 177 0 177 177 0 177 179 0 179
Nagyvallalat 1 636 0 636 660 0 660 660 0 660
Osszesen: 10 883 [] 883 908 [] 908 914 [] 914
Microvallalkozas
— .
Jarmiigyartas p a 1 237 0 237 240 0 240 240 0 240
Nagyvallalat 1 364 0 364 357 0 357 370 0 370
Osszesen: 2 601 [] 601 597 [] 597 610 [] 610
Microvallalkozas 10 12 [] 42 43 [] 43 44 [] 44
:’é:?lf oo WA [kisva 3 9 226 [ 226 226 [ 226 230 [ 230
helyezése, javitasa Kozépva 4 5 558 o 558 563 [ 563 552 [ 552
Nagyvallalat
Dsszesen: 24 826 o 826 832 o 832 826 o 826
Microvallalkozds 46 193 [] 193 236 [] 236 243 5 248
Kisva a 68 1660 [] 1660 1658 [] 1658 1696 [] 1 696
Feldolgozdipar Kbzépva 4 31 3515 [ 3515 3618 [ 3618 3534 [ 3534
Nagyvallalat 5 2126 [ 2126 2159 [ 2159 2166 [ 2 166
Dsszesen: 150 7494 L] 7494 7671 L] 7 671 7 639 5 7 644
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8. sz. melléklet

- Belépik szama | Kilepok szama | egyenleg
Sealkma megnesentac (1) (1) (1)
f ;g:]ih, mashova nem sorolhatd egyszern szolgaltatasi és 234 12 202
Gyiimiiles- és zildségfeldolgozo, -tartosito 90 0 90
Egveh takarito és kisegito 79 5 74
Textilipari gép kezeldje és gyartosor mellett dolgozo 40 0 40
Bolti pénztaros, jegvpénztiros 18 0 18
Bolti elado 21 4 17
Tehergépkocsi-vezeto, kamionsofor 18 3 15
Egyszeri ipari foglalkozasi 22 7 15
Konyhai kisegito 19 4 15
Intézmenyi takarito es kisegito 18 4 14
Egveh egyszeri épitoipari foglalkozasi 17 4 12
Mezogazdasagi, erdogazdasagi, novenyvedo gép kezelaje 13 1 12
Szillitasi, logisztikai és raktirozisi tevékenységet folytat 12 1 11
Egyszeri mezigazdasagi foglalkozasi 20 9 11
Altaldnos irodai adminisztritor 15 5 10
Komiives 10 0 10
Egyvéb, mashova nem sorolhatd feldolgozoipari gép kezeldje 10 0 10
Portis, telepar, egyszeri or 11 1 10
Cipész, cipakészita, -javito 0 13 -13
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A foglalkoztatasi formakkal kapcsolatos vélemények

201602

vallalati méret szerint

9. sz. melléklet

Hajda-Bihar megye

valaszadok Micro Kis Kozep MNagy v:‘:l,:r:z:l
Mem wvalaszolt 228 107 39 5 380
biztosan alkalmazna 22 24 15 3 65
talan 70 53 25 5 163
biztosan nem alkalmazna 110 44 19 1 174
Resrmunkaidos ﬁ:-_;‘i‘hlzlﬂ'lﬁs 430 238 o9 15 782
Mem valaszolt 254 130 50 5] 440
biztosan alkalmaznad 2 1 5 1 9
talan 7 10 7 5 29
biztosan nem alkalmazna 167 a7 37 3 304
Munkaerd-kélcstnzés 430 238 o9 15 FB2
Mem valaszolt 240 127 43 5] 421
biztosan alkalmazna 1 3 2 6
talan =] =] 2 1 15
biztosan nem alkalmazna 183 102 47 8 340
Tavmunka 430 238 15 TB2
Mem valaszolt 253 130 51 5] 440
biztosan alkalmazna =] 1 1 10
talan 14 11 4 29
biztosan nem alkalmazna 155 965 43 9 303
Onfoglalkoztatas 430 238 99 15 782
Mem valaszolt 2492 127 49 & 424
biztosan alkalmazna 2 2 Ll
talan 14 7| 3 1 25
biztosan nem alkalmazna 172 102 47 8 329
Bedolgozdi jogviszony 430 238 99 15 TB2
Mem 'u'é-laszolt N 254 128 51 51 439
biztosan alkalmazna 8 10 =] 2 26
talan 30 35 20 <1 B9
biztosan nem alkalmazna 138 55 22 3 228
Megbizasi szerzédés 430 238 o9 15 TFB2
Nem valaszolt 213 102 45 & 366
biztosan alkalmazna 58 49 20 3 140
talan ) 57 19 2 157
biztosan nem alkalmazna 70 30 15 4 119
Alkcalmi, vagy sreronalis  egyszeriasitett 430 238 oo 15 7832
Mem wvalaszolt 209 a8 44 5 357
biztosan alkalmazna 100 54 33 7 194
talan g0 &9 19 1 169
biztosan nem alkalmazna 41 17 3 1 62
Hatarozott I!E].l kaszerzid 1 wald 430 338 a9 15 782
&' du-Bihar megve
. hiztosan hiztosan . i Nem
.. hiztosan . Nem . talan nem .
Foglalkoztatisi forma S — talin nem . c allkkalmazna (%) vilaszolt
i (%)

Reészmunkaidos qula]kumtés 63 163 174 380 83 208 223 42,6
Munkaerd-kilcsinzés 9 29 304 440 12 3.7 38.9 363
Tivmunka 6 13 340 421 0.3 19 435 338
(-)n.fnglallmzt:ﬁs 10 29 303 440 13 3.7 38,7 363
Bedolzozéi jogviszony 4 23 329 424 03 32 421 342
&Elli:zisi szerzodeés 26 89 228 439 33 114 292 56.1
Allalmi, vagy szezonilis/egyszerisitett 140 157 119 366 179 201 152 1638
foglalkoztatis

Hatirozoft ideji munkaszerzodéssel vald 194 169 52 357 18 216 79 457
foglalkoztatis
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A felmérés adatlapja

Negvedéves munkaerd-gazdallodas felméras il
7 Sar
Guncigiseorvent. 2016 11 negyedey
SNETEC
adoszama;
tzlefonazama:
Cme:
e-mail cime:
kirdien meve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlesi statisztikai Allomanyi létszam 2016.03.31-én (KOZFOGLALEQZTATOTTAE NELEULY | |

| 1.1 Karfoglalkoztatorak jelenlapi letszama (2016.03 31-en) -| |

2 EOVETEEZO 3 HONAPTETSZAM ADATAI KOFFOGLAT KOZTATOTTAE NELKTL
11 Eemik, sorolia fal a 2015.03.31-e &5 2006.06.302 kozott alkalmazasm keriiy (belepd), dletve megszimd
munkaviszemyn (kleps) mumkavalizlok mankakérer e letszamat

FEOFE. szama Foglakozas magnsvezssa Balapa (D) Eilepa {fo)

1.2 Vashato safiszikas allomanyi letszam 2016.06 3020 (=jelenlegl Istszam = Gsszes belepn - dsszes kilepa))

3. KOZFOGLAL KOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

31 Elmuk adja mes a 20160331 & 2016.04.30-a kbzdnt alkalmaziga kenile EOZFOGLAIKOZTATOTTI
(belepel, fleve megszing KOZFOGLATECQZTATOTTI jepviscoovn (kilepe) pumkavalislok rmnkakfrer es
rszimar’

FEOR. szdma Foglafkozis memnevezase Belépé (f8) | Kilepo (fa)

3.2 Rizfoglalkozonak 20158 06 30-an varkam leszama  (Sjelenlesi létoram + fazzes belépa - dsszes kitepd):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
4.1 Sonsztlkas allomary létzim (2017.03 31-4n) (KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELKUL)| |

| 4 Korfoglalkormtortak virhato Jetszama (2017.03 31-ex) | |

3. A kivetkezd repvedére vonatkozo rmnkasro-sazdalkedasi fervel szerint mely foplalkostatasi formar alkalmarma’ (Kerjik 2z
alabibi ishetnsepek komil walasszon: 1 - birtosan alkalmamma; 2- alan; 3- birtosan nem alkaimarma). Az adott foglalkomatasi farmak
megnavezsse eioid negyzetakie mia be valaszait!

Fegalkomtams forma Foslalkozats forma
P sk Fogglalfnstata Munbast-knkubaots

Tivemuska Ol lalhotatia

Bedalgiahi pogvieny Mg blobos Lot

Ak, vagy vesendlivmpaeerisien foglalkeoeiats

Hahriall idajll muskmecialdéns vakh Foglaosats
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A 1l. negyedéves NMF adatfelvételdiszaka 2016. marcius 29. és 2016. aprilis 19. kdzott
volt. A kérdbivben a munkaltatok a 2016. marcius 31-ei stakiazt@llomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhat6 Bisnagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai k6zotti munkakapcsolatésitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkaejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhézok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajén beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muridqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabaDk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi ardnya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatdosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak niisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az &llami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)




