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Bevezetés

2016. év julius honapban negyvenotddik alkalommeadektik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztatoit, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértink a
megebzé6 harom hénap foglalkoztatasi valtozasairdl, valdrain elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkagigazdalkodasi terveit. A korabbi felmérésekhez hasonléan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciékhoz jussunk a munképiac varhaté
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaé&mgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges célja
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalya, illetve teruletileg illetékes jarasi hmlak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat 8sitése: a cégek varhatdé munkiakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato letszamcsokkentések révén étidgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumsesjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek teridgfzati és létszamnagysag kategoriak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgazdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasa, a dontési folyamatok é&sgyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatailainak foglalkoztatasi osztalyai a
veluk partnerkapcsolatban allé6 munkaltatoknak egyrgan kitolthed, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az Otodik —
negyedévente valtozd — kérdése pedig egy-egy adamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci témakorre fokuszal. Ebben a felmérésben lartiik a munkaltatékat, hogy
rangsoroljdk az NFSZ szolgaltatdsait és aktiv eszkfontossag szerint (1- nagyon fontos; 2-
fontos; 3- egyaltalan nem fontos, vagy 0- nem igknar thmogatasi format). Az NMF
adatfelvétele 2016. junius 27. és 2016. juliuski&ott zajlott. A kérdiven a munkaltatok a
2016. év junius 30-ai statisztikai allomanyi letszkat kozolték €s ehhez képest adtak meg a
varhaté létszammozgast.

A Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoKiéErked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belildsszességében (kbzfoglalkoztatassal eg@itdo-os
novekedéssel mig egy év tavlataban 0,7%-0s létszamcsdkkenéssaszamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szama, népsség a KSH tajékoztatasa szerint
A népesség szama, néfisiiség

! |dézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihaggére vonatkozé adatai
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,2011. oktéber 1-jén, a népszamlalas eszm@podtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer 6 élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsn&mlalaskor. A népességszam
csokkenését a 10,9 ezedsftermeészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e
haladlozdsok szdma ennyivel haladta meg az élvetszsgkét. A természetes fogyast 4,6 ezer
fovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amalyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes telepliléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csokkent 2001-2011 kdzott.”

I/2.  Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerfnt

,2016. aprilis—juniusban a foglalkoztatottak létszama 4 millié6 343 ezer é volt, 142
ezer fovel tobb, mint egy évvel kordbban. A 15-64 évesekdlalkoztatasi ratadja 66,4%-
ra emelkedett, a férfiak foglalkoztatasi mutatoja pvult nagyobb mértékben.

A foglalkoztatottak kozil 4 milli6 304 ezren tartak a 15-64 évesek korcsoportjaba,
foglalkoztatasi aranyuk 2,6 szazalékponttal, 66rd%emelkedett. A 15-64 éves férfi
foglalkoztatottak l1étszama 3,3%-kal, 2 millié6 336eebre vilt, foglalkoztatési ratajuk 2,8
szazalékponttal, 72,9%-rath A 15-64 éves ¢i foglalkoztatottak szama 3,3%-kal, 1 millio
968 ezer dre emelkedett, foglalkoztatasi ratajuk 2,5 szazadéktal, 60,1%-ra javult.

A 15-24 éves foglalkoztatottak létszama 294 ederdlt, foglalkoztatasi aranyuk 2,1
szazalékponttal, 27,4%-radth A 25-54 éves, valamint az &sebb, 55-64 éves
foglalkoztatottak szama egyarant emelkedettobleek foglalkoztatasi rataja 1,7
szazalékponttal, 82,3%-ra, utdbbiaké 4,7 szazahikqlp49,8%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében — mely az Eur®@8 Btratégiaban meghatarozott
foglalkoztatasi célok alakulasanak medgfigyelési ek a foglalkoztatasi rata 2,7
szazalékponttal, 71,4%-raéth Az Eurépai Unidé 2020-ra 75%-0s célértékéizdtt ki,
Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra vonatkozafkoztatasi rata a férfiaknal 78,6, a
noéknél 64,5%.

A foglalkoztatas szintje a 15-64 évesek koréberarmahnyi régioban emelkedett, a
legjelentsebben — 4,4 szazalékponttal — Dél-Alfoldon. A &tighztatasi rata Kozép-
Magyarorszagon volt a legmagasabb (70,5%), Esz&iKd&in a legalacsonyabb (61,8%).”

,2016. aprilis - juniusban a munkanélkiliek szama a egy évvel korabbihoz képest 76
ezer fovel, 234 ezerre, a munkanélkiliségi rata 1,8 szagkponttal, 5,1%-ra csokkent. A
néket alacsonyabb szini munkanélkiliség jellemezte, esetiikben a javulas isagyobb
mértékii volt.

A 15-74 éves munkanélkuli férfiak szama 32 edegelf 131 ezerdre, munkanélkiliségi
ratajuk 1,4 szazalékponttal, 5,3%-ra csokkent. Akanélkili bk szama 44 ezebvel, 103
ezer Bre, munkanélkuliségi ratajuk 2,2 szazalékpontt@%e#ra mérsekidott.

A 15-24 éves korosztaly munkanélkiliségi ratajaskézalékponttal, 13,3%-ra csokkent,
de a munkanélkiliek kdzel 6tdde tovabbra iséélbkorcsoportbol kertlt ki. A 25-54 évesek

2 Forras a KSH 2016. julius 28-ai gyorstajékoztatdja
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és az 55-64 évesek munkanélkiliségi rataja is miédut, ebbbieké 1,5 szazalékponttal
4,5%-ra, mig az utdbbiaké 1,6 szazalékponttal 42%-

A munkanélkiiliség atlagos dthrtama 18,9 hénap; a munkanélkiliek 49,5%-a Ib&pala
egy éve keres allast, vagyis tartdsan munkanékklgzamit.

A munkanélkiliségi rata a 15-74 évesek korében emndégidban meérsaidott.
Legjelentsebb a véaltozas Dél-Alféldon és Eszak-Magyarorsaagbol 2,9 szazalékponttal
5,5%-ra, illetve 2,7 szazalékponttal 5,9 %-ra ceditka munkanélkiliség. A rata Nyugat-
Dunantulon volt a legalacsonyabb, (2,8%), mig Egxiédidet az 1,5 szazalékpontos javulas
ellenére is annak tébb mint haromszorosa, 9,7%+dathjellemezte.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatési helyzetek&H adatai alapjan

A 2000 és 2009 kozotti években az egyefjutd GDP dsszegét figyelembe véve a
megyék rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabdl z2khesdnyben foglalt helyet. A
megyek és Budapest adatait csokkezamsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 2001-2002
éevekben a 11. helyen, az azt k@iarom évben a 10., 2006-ban egy helyet javitva m&d
2007-ben két helyet visszacsuszva a 11., amit 200&n is tartott, mig 2009. évben ismét a
10. helyre kertlt, melyet két helyet javitva 2088.2011. évben a 8. helyen zart. A 2012.
évben ismét egy hellyel hatrébb kerllt megyénkoekk 9. helyet foglalta el a rangsorban.
2013. évben az egyre jutd bruttdé hazai termék az orszagos atlag $ziéalaan 71,6% volt,
ami azt jelentette, hogy térségiink a megyék radgsor ismét egy hellyel hatrébb csuszott,
immar a 12. helyen allt. Megyénk 2014. évben kdzetbz6 évi szinten volt, az egyfe jutd
brutté hazai termék orszagos atlagat tekintve 7k@fovalamint szintén a 12. helyen allt a
megyek rangsoraban.

Osszehasonlitd adatoK I.

KSH negyedéves munkaero felmerése 2015 L 2016. I 2016. évi valtozas 201 5-
alapjan negyedev negyedev hez keépest
Foglalkoztatottak (1000 f6) T 2037|  2168| 131 ezer f6 6.43%
M_unkané]li:li]iek{]ﬂﬂﬂ fo) 286 238] -48 ezerfd -16.78%
Gazdas:igil_ag aktivak szama (1000 fa) 23213 2406 8.3 ezer fo 3.57%
Gazdasagilag inaktivak szima (1000 {5) 1774 166,8] -10.6 ezer 1o -5.98%
Foglalkoztatisi arany (%) 487 332 3.5 Ye-pont
Aktivitdsi arany (%) 56.7 59,1 2.4 %-pont
Munkanélkiiliségi rita (%) 123 9.9 -2 4%-pont
Foglalkoztatisi rita ‘%) 497 532 3 5%-pont

Forras: KSH adattablak 2016

Hajd(-Bihar megye lak6népess@d®16. januar 1-jén 534,0 ezér Yolt 3,2 ezer Gvel

kevesebb, mint egy évvel korabban. Ez a régi6 kdgénak 36,3 szazalékat, mig az

orszagénak 5,4 szazalékat tette ki.

® KSH: 6.3.1.2. Egydre jut6 bruttd hazai termék

4 Az elemzés készitésekor eléth&SH adat
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Gazdasagi szervezeték

»,2016. marcius 31-én Hajdu-Bihar megyei székhelly6B ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, az egy évvel korabbinal 800-tdbbet. A szervezetek 75%-a 6nallo
vallalkozd, 19%-a tarsas vallalkozas volt, a nofipszervezetek 5,4%-ot, a koltségvetési és
egyéb szervek pedig 1% alatti részaranyt képviselte

Az 6nall6 vallalkozok és a nonprofit szervezetefsa emelkedett, a tarsas vallalkozasoké
mérsékbdott, a koltségvetési szerveké pedig nem valtaaotbbzé év azonos idbontjahoz
képest. Az 6nallé vallalkozOk szama az arutemetmzetgazdasagi agakban az atlagost
meghaladd Gtemberdwlilt.

A tarsas vallalkozasok 68%-at korlatolt fékded tarsasagként, 27%-at betéti
tarsasagként jegyezték, a tobbi tarsas gazdalkdddea egylttesen 4,5%-ot képviselt. Az
egy évvel korabbihoz képest a kft-k és a bt-k szagyarant csokkent.”

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi aganként, 2016. marcius 31.
(az eldzd év azonos iddpontjdhoz képest)
Mezdgazdasig |
Ipar 1 | ]
Epitdipar 1 |
Kereskedelem | ——
Saallts és raktdrozds | S
Vendéglitis | S
Infarmacid és kommunikacid 1 ]
Pénziigyi szolgaltatds 1 ]
Ingatlanigyletek 1 L
Tudomdnyos és miszaki tevékenység i L
Oktatis | ———
Egészségiigyi szolgdltatas 1 ' |
T T T T T T T T
-5 4 3 2 -1 ] 1 2 3 4
Szazalék
M Osszes vallalkozas Megyei atlag

I/4.  Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyébeh

Hajdu-Bihar megyében 2016. év 1-6 hénapjabanyilvantartott allaskeré& 31.015 s
atlagos létszdma azoéeb év hasonlo idiszakahoz képest 14.1%-kal (5.0904l) csokkent. A
25 év alatti allaskerék szama nagyobb aranyban csokkent, mig az 50 éttifedgisztralt
allaskereék szama kisebb aranyd csokkenést mutatott 2015.viesgélt idsszakdnak
atlagahoz képest.

® Forras: KSH fékuszban a megyék 2016. I. negyedév
® Forras: KSH Fékuszban a megyék Hajdu-Bihar Medyk6A negyedév

" Forras NFSZ adattarhaz
82016. év 1-6 hénap = vizsgalterak




#  Hajda-Bihar Megyel Kormanyhivatal

2016. év lll. negyedéves munkagr

: Foglalkoztatasi Faosztaly gazdalkodasi felmérés eredményei

£ Alapkezeld Osztaly

A nék aranya az 6sszes nyilvantartott allaskéreszott 49,6%, ami a bazigiszakban
49,7% volt. A férfiak arAnyaban azeb évhez képest 0,1%-0s cstkkenés volt tapasztalhato,
igy akkor az o0sszes allaskeies0,3%-at tették ki. A nyilvantartott allastalan&kzott a
megyei atlagban tovabbraasférfiak domindltak, akik aranya 13,9 szazalékkal (2.532l)
15.621 6re csokkent, adk |étszama is csokkent, melynek aranya 14,2%-as20416. év 1-6
hénapjanak é&tlagaban, igy a vizsgaltsbkban atlagosan 15.394 folt a jarasok
regisztereiben.

2016. év els félévének atlagaban @kolai végzettségstrukturat tekintve a legfeljebb 8
altalanost végzettek szama a vizsgabsmhkban 13.615fvolt, igy az allaskeré&on beldli
aranyuk pedig 43,9%. Gimnaziumi végzettséggel 3.@bhIfelssfokd végzettséggel pedig
1.515 6 rendelkezett. Az ébbi csoport aranya a nyilvantartott allaskékek6zott 10,5%,
mig az utdbbiaké 4,9%. Az allaskefkdn bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8 albala
iskolai végzettséggel rendelkdz aranya 0,5 % ponttal csokkent, azzél év azonos
id6szakédhoz képest, a gimnaziumot végzettek aranyablkisnértékben (0,2% ponttal)
csokkent. Ugyanakkor &lséfokl végzettségek szama 416kel csokkent, mikozben az
allaskereskon beldli aranyuk 0,6% ponttal ndvekedett, igy &0év vizsgalt idszakdnak
atlagaban 1.51%fszerepelt a nyilvantartasban, ami 2,6%-0s cstldteiéfelel meg.

Hajdu-Bihar megyében az allaskeiekorcsoport szerinti 6sszetételét vizsgalva2b
evnél fiatalabbak ardnya az 06sszes nyilvantartott allask&medelil mindkét vizsgalt
idészakban (2015. év és 2016. év 1-6 honap atlagata#t) kordl alakult (2015. év 1-6
hénapban 19,4%, mig 2016. év 1-6 honapban 18,2% ¥oR5 évnél fiatalabb allaskekids
2016. év vizsgalt isszakdnak atlagaban 19,6%-kal voltak kevesebbent egy évvel
kordbban. A szédmukban 1.37Bsf csokkenés kovetkezett be, igy 2016. év vizsgalt
id6szakanak atlagaban 5.636245 év alatti allaskerésvolt a nyilvantartdsban. A 25 év alatti
allaskeresk 27,4%-at a Debreceni Jarasi Hivatalban tartottgkvan, ami 2015. év bazis
idészaki atlaganal 0,8% ponttal magasabb volt. A Nigrgi Jarasi Hivatalban a 25 évnél
fiatalabbak aranya 11,1%, ami a baziéshkinal 0,8% ponttal volt magasabb. A Derecskei
Jaréasi Hivatalban a 25. év alattiak aranya 10,8%by m bazis ilszakhoz képest 0,1% ponttal
magasabb. A tobbi jardsban 9,9% alatt maradt ezdaw .

Az 50 év feletti allaskereék szama kett jarasi hivatalt kivéve csokkent a bazis
idészakhoz képest. A ndvekedés 2%-kal @vef) a Derecskei Jarasi Hivatalban és 1,1%-kal
(6 fovel) a Balmazujvéarosi Jarasi Hivatalban volt meggiheth a vizsgalt idszakban. A
tobbi nyolc jarasi hivatal terlletén dsszesen 813080 év feletti allaskerésvolt a jarasok
regiszterében, melgba debreceni jarasban 2.998volt az 50 év feletti allaskerés szama.

A megyei csokkenés aranya 6%, ami 57%3® fcsokkenés eredménye, igy az 0sszes
allaskereének a 28,9%-at teszi ki, amely arany 2,5%-kal malghs mint 2015. év 1-6
havanak atlagaban volt. A legnagyobb szamban 2%8l| fa Debreceni Jarasi Hivatal
terlletén csokkent az 50 év feletti allaskékeszama, igy a csOkkenés ardnya a jarasi
hivatalban 6,6%-ot tett ki, ami azt jelenti, hoggebreceni nyilvantartott allaskeé&s29,2%-

a az 50 ev feletti allaskekesUgyanakkor a Debreceni Jarasi Hivatalban az 5teléttiek a

° bazis idszak = 2015. év 1-6 honap
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megyei 50 év felettieknek a 30%-at teszik ki. Ezaeamy a bazis tikzakban 2,7%-kal volt
nagyobb a Debreceni Jarasi Hivatal tertletén. A ymegranynal a legkisebb cstkkenés
2,3%-kal a Hajdunanasi Jarasi Hivatal tertleténekkezett be a vizsgalt ddzakban. Itt az
536 © 50 év feletti allaskerésaz 6sszes hajdinanasi allaskének (1.764 dnek) a 30,4%-at
tette ki, mig a 8.9565fmegyei 50 év feletti allaskekgsek az 5,4%-4at jelentette 2016. év 1-6
honapjanak atlagaban.

2016. év 1-6 honapjanak atlagaban Hajdu-Bihar mesyyea nyilvantartott allaskexis
49,6%-a (15.3874) kapott ellatast, ami 569-cel kevesebb, mint egyek korabban volt,
akkor az Osszes allasketed4,2%-a részesult valamilyen ellatasban, igy anskaakkor
15.956 6 volt. A megye 6t jarasi hivatalaban 2016. év 1éddpjanak atlagaban csokkenés
volt tapasztalhatdo az ellatasban részgsidzamaban, a tobbi jarasbafttnaz ellatasban
részesilk szama a bazis édzakhoz képest.

A vizsgalt idbsszakban a megye Aéllaskefeek dont hanyada (85%)fizikai
foglalkozasuvolt, ami 26.367 § allastalant jelentett, ez a szam 4.36@ef, 14,2 szazalékkal
maradt alatta az &6 évi adatoknak. Hajdu-Bihar megyében mind a tiAgarhivatal
terlletén csokkenés volt tapasztalhato a 2015. -€v hbnap atlagahoz viszonyitva. A
legnagyobb szamban 1.243vél a Debreceni Jarasi Hivatal tertletén csokkerizi&ai
foglalkozasu allaskerék szama, igy a csokkenés aranya a jarasban 13,88t-&i, ami azt
jelenti, hogy a debreceni nyilvantartott allaskékes5,8%-a fizikai foglalkozasu allaskeées
A megyei aranynal a legnagyobb csokkenés 24,6%eakatlispokladanyi Jarasi Hivatal
terlletén kovetkezett be a vizsgalisdakban. Itt az 2.203 fiizikai foglalkozasu allaskerés
az Osszes Aallaskefeek (2.535 dnek) a 86,9%-at tette ki. A fizikai foglalkozasu
allaskereéknél a legkisebb aranyl csokkenés 4,3%-kal a Baljmamsi Jarasi Hivatal
teriletén kovetkezett be 2016. év vizsgalisehkanak atlagaban ahol az 1.582fifikai
foglalkozasu nyilvantartott allasketea 1.700 § jarasi allaskerémek a 90,1%-at jelentette,
ami 1,5%ponttal magasabb a bazissihki aranynal.

A szellemi foglalkozasuaKétszama 2016. 1-6 hdnapjanak atlagaban meghaadt®25
fot, ami a 2015. évi bazis ddzakitdl 721 bs csokkenés kovetkeztében 13,5 szazalékkal
alacsonyabb. Hajdu-Bihar megyében mind a 10 janisatal terlletén cstkkenés volt
tapasztalhatdé a 2015. év &I&léves idszakhoz viszonyitva. A megyei cstkkenés aranya
13,5%, igy az 0sszes allaskémsk a 14,9%-at teszi ki, amely arany 2015. év Hitapjanak
atlagadhoz képest 0,1%-kal ndvekedett.

Hajdu-Bihar megyében 2016. év 1-6 hdnapjanak dtkagaapalyakezds allaskeredk
aranya 24,2%-kal kevesebb azézél év azonos idszakahoz képes, amely 1.228sf
csokkenésnek felel meg, igy dsszesen 2016. évd@isvének atlagaban 3.856 alyakezd
volt a jarasi hivatalok nyilvantartasaban. A megyghlyakezdk aranya az 0sszes
allaskereskon belll 1,6% pontos csokkenést ket 2016. év 1-6 honapjanak atlagaban
12,4%. Ugyan ez az arany a legkisebb 10%-kal a 8alijwérosi Jarasi Hivatal tertletén és a
legmagasabb 16%-kal a Hajduhadhazi Jarasi Hivatéletén. Mind a 10 jarasi hivatalban
csokkent az ardny a bazisgrakhoz képest az altal, hogy a 2016. év vizsgéizakban
minden jarasban csokkent a palyakeatlaskere$k szama.
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Hajdu-Bihar megyében 2016. év &lsegyedévének atlagabantatds allaskeresk®
szamaban 6296$ csokkenés kovetkezett be a#zél év azonos idlszakahoz képest, ami
6,5%-0s csokkenésnek felel meg. Harom jarasi aivédriletén novekedett a tartdés
allaskereék szama a bazistdzakhoz képest. A legnagyobb aranyban 15,1%-katrad3kei
Jarasi Hivatal nyilvantartasabantn az éven tuli alladskerék ardnya, ami 142 66
novekedésnek felelt meg és 1.084 d&llaskerest jelentett a vizsgélt itszakban. A
Hajdunanasi Jarasi Hivatal tertletén Bidl ndvekedett a tartos allaskefkesszama, ami
2,6%-0s novekedésnek felelt meg, igy 2016. ét fvében atlagosan 420 éllaskere$
volt a jaras regiszterében. A jarasi hivatalok Komégynél a megyei aranynal nagyobb
mértékben cstkkent a tartds allaskémesk a szama, mig a harom jarasi hivatalban a negye
aranynal kisebb volt a csokkenés mértéke. A lepkisaranyu csokkenés 2015. év 1-6
honapjanak atlagahoz képest 2%-kal a Hajduhadtsaai idajduszoboszI6i Jarasi Hivatalok
terlletén volt, amikor is a 12-184 csokkenés kovetkeztében 597 ifletve 578 6 tartdsan
nyilvantartott allaskerés volt a jarasi hivatalok regiszterében. A legnadyoaranyu
csokkenés 18%-kal a Nyiradonyi Jarasi Hivatal etéil volt 159 dvel, igy akkor a jardsban
722 % tartozott a tartés allasketdscsoportjaba.

2016. év els félévének atlagaban &kolai végzettségstrukturat tekintve a legfeljebb 8
altalanost végzettek szama a vizsgabsimhkban 13.615fvolt, igy az allaskeré&on beldli
aranyuk pedig 43,9%. Gimnaziumi végzettséggel 3.@bhIfelssfokd végzettséggel pedig
1.515 6 rendelkezett. Az ébbi csoport aranya a nyilvantartott allaskékek6zott 10,5%,
mig az utdbbiaké 4,9%. Az allaskefkdn bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8 albala
iskolai végzettséggel rendelkdz aranya 0,5 % ponttal csokkent, azzél év azonos
id6szakédhoz képest, a gimnaziumot végzettek aranyablkisnértékben (0,2% ponttal)
csokkent. Ugyanakkor &elséfokl végzettségek szama 416kel csokkent, mikozben az
allaskereskon bellli aranyuk 0,6% ponttal ndvekedett, igy 0&v vizsgalt idszakanak
atlagaban 1.51%fszerepelt a nyilvantartasban, ami 2,6%-0s cstldteziéfelel meg.

I/5.  Nyilvantartdsba belég allaskeregk

Hajdu-Bihar megyében a nyilvantartasba kerult k#és$k szama 2016. 1-6 hénapjaban
meghaladta a 31,1 ezéitfami 5,9%-kal (1.943kel) kevesebb belépési esetet jelentett, mint
2015. év ugyanezen ddzakdban. A Derecskei Jarasi Hivatal kivételéveiolabi jarasi
hivatalban mindenhol csdkkenés volt tapasztalh&b52 év bazis isszakdhoz képest. A
Derecskei jaras teruletén 46Gvél tobb belép kerllt a jarasi hivatal nyilvantartasaba, igy
2016. év els feléveben 2.999 belépolt a jarasi hivatal regiszterében. Hat jarasbamegyei
atlag alatti volt a csokkenés aranya 2015. év Diapjahoz képest. A legnagyobb aranyu
30,9%-0s csOkkenés a Hajdubbdszorményi Jarasi Hitexiletén volt, ahol 1.047%¥el volt
kevesebb a nyilvantartasba belészama a bazisiszakhoz képest. Igy a jarasban 2016. év
vizsgalt idbszakaban 2.34®% fbelé@ volt a nyilvantartadsban. A legkisebb aranyl csolése
2,3%-kal a Debreceni Jarasi Hivatal teriletén vapasztalhatd, ahol 178vel csdkkent a

1% Tartos allaskeresé = éven tdl nyilvantartott allaskeresé
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nyilvantartasba beléy szama a bazisédzakhoz képest, igy a vizsgaltszakban 7.6006f
belé volt a jarasi hivatal regiszterében.

Az U] ,belépok” (az éallaskeresk nyilvantartasaban eddig nem szerepelt személyek)
szama 2016. év 1-6 honapjaban 6sszesen 167@ditf amely 306 dvel volt kevesebb, mint
egy évvel korabban és 15%-0s csOkkenésnek felajt A el$ alkalommal nyilvantartasba
kerlilbk 1.731 Bs létszama az 6sszes bélefelll mintegy 5,6 szazalékot képviselt 2016. év
1-6 hénapjaban, ami 0,6%-kal alacsonyabb, mintégsel korabbi idszakban volt. Kilenc
jarasi hivatal teruletén tortént csokkenés a bdiigiakhoz képest. A legjeléisebb aranyu
28,2%-0s csOkkenés a Berettyoujfalui Jarasi Hiveddlletén kovetkezett be, itt 53vel
kevesebben voltak az Ujbel#p2016. év 1-6 honapjaban. A legnagyobb szambaié\88 a
Debreceni Jarasi Hivatal teriletén csokkent azsdj &kalommal beléfk szama, ami 11%-
0s csbkkenést eredményezett. Egy jarasban visébhtdl$ alkalommal beléfit talalunk a
nyilvantartdsban 2016. év vizsgaltstakaban. A novekedés 9,5%-kal a Hajdunanasi Jarasi
Hivatal terlletén volt tapasztalhatd, ahol 16jelentkezett €lszor a nyilvantartasba, ami 14
fés ndvekedést jelent a 2015. év 1-6 honapjanak djéiidz képest.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

A munkaadok 2016. év édat honapjaban 42.674 Uj allashelyet jelentettela IbHajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatalainak Rdikpztatasi Osztalyailt, ami tébb
(47.3%-kal) mint a 2015. év 1-6 honapjaban (tovakian: bazisidszakban). A tamogatott
allashelyek szama a vizsgaltbatakbal? 29.201 db volt, amely 3.962 munkalefsiggel
tébbet jelentett, mint 2015. év 1-3 hdnapjaban. dvgkkor a nem tamogatott 5.794 allashely
nagyobb aranyt 54,9%-os (2.053 db-0s) névekedésttatua baziS idsszakahoz képest.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégrakban az Uj bejelentett allashelyek 66,8%-at a
kozigazgatas, védelem, kotedezarsadalombiztositas gazdasdgi agazatban tevékdnyk
munkaltatok igényelték, ahonnan mintegy 22.855 ygérkezett. Tizenegy gazdasagi agazat
igénylésének ardnya 1,1% -6,3% kdzOtt mozgott 281 @l$ felévében.

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltatok osszetétele

A 2016. év lll. negyedévében lezajlott negyedévemkaet-gazdalkodasi felmérésben
résztve cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkébeamea jarasi hivatalok foglalkoztatési
osztélyainak munkatarsai negyedidvregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghatadrsmunkatarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

™ Tovabbiakban: jarasi hivatalban
12 vizsgalt id6szak, vizsgalt év, 2016. év 1-6 honap = 2016. év 1. félév
3 Bazis, Bazis idészak, 2015. év 1-6 hénap = 2015. év 1. félév
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vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2015, I11. negyedév 540 240 03 13 805
2016. IT1. negyedév 430 237 106 16 789

2016-2015 -119 -3 13 3 -106

HajduBihar megyében 2016. év harme negyedévében 1.832 db kénd kerilt
kikuldésre, amelyl a munkaltatok 43,1-a élt a kitdltés lehéségével, igy a kikildo
kérddivek kozul 789 darab rogzitésére kerllt sor a jaraskatarsak, avagy a munkalta
altal online médon, ami 106 darabbevesebb az ét6 év Ill. negyedévben rogzitettekh
képest. A valaszaddk tdbbsége mikro és kisvall@knak szamitott (54,5%, illetve 30,0¢
6ket kozépvallalkozdsok kovették 13,-kal. Vallalati nagysdg szerint a kifejezet
nagyvallalati kort 2% reprentalta

A vélaszaddék szadma vallalati méret sz¢

Hajdi-Bihar megye Viillalati méret szerint
Jdrdsi Hivatalei  |Mikro | Kis |Kézép  |Nagy  |Osszesen |Mikro  |Kis |Kzép  |Nagy | Osszesen
(db) (%)

Balmazijviros 56 13 7| 76 73,7 171 9,2 00 1000
Berettydiijfalu 88 31 8 127 69,3 24,4 63 00 1000/
Debrecen 60 38 21 4 123 48,8 30,9 171 33| 1000/
Derecske a7 13 4 64 73,4 20,3 63 0,0 100,0|
Huajdiibészérmény 4 40 17 1 62 6,5 64,5 274 16| 1000
\Huajdihadhdz a5 12 4 1 62 72,6 19,4 6,5 16| 1000
\Hajdiindnds 36 23 10| 2 71 50,7 324 14,1 2,8 100,0|
\Hajdiiszoboszlé 16 25 18| 8 67 23,9 37,3 26,9 11,9 100,0|
Nyiradony 49 16 8 73| 67,1 21,9 11,0 00| 1000/
Piispékladdny 29 26 9 64| 45,3 40,6 14,1 0,0 100,0|
\Hajdii-Bihar megye 430 237 106 16 ml 54,5 30,0 134 2,0 mn,nl

A 2016. év lll. negyedévi felmérés alkalmaval a ké&dezett munkaltatok 23.275t1
alkalmaztak a felméréskdt. Vallalati méret alapjan a dolgozok 44,-a kdzepes

. . 0 . .
Va”alatOkn al’ 24’5 /ﬁ' nagyva"catOknal, Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti
24,3%a kisvallalatoknal, mig a 6,6-a mikro Iétszam szerinti megoszldsa
létszamkategoriaju véllalatoknal VO s

100% J . .
foglalkoztatva. A valaszadé munkaltatok 26 - Nagyvallalkozds

szazaléka a kereskedelem, gépjjawitas 7
agazathoz tartozott és 2.54& foglalkoztatott, | sox _
valamint a munkaltaték 14 szézaléka a| .. ~
feldolgozoipar gazdasagi agazathoz tartozot o | |
8.559 it foglalkoztatott 2016. év jl:lniUS VégG vilasztadok  Foglalkoztatottak
10% feletti volt még a valaszadd munkalta - i

aranya a mdgazdasag, etgazdasag, halaszat (11,0%) agazatban, ahol a édkogr2.39¢

75% 1~
I Kizépvallalkozas

o Kisvallalkozas

- Mikrovéllalkozds

14 Kozfoglalkoztatas nélkil
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f6 foglakoztatdsa valosult meg, valamint az é&p@arban (10,6%), ahol 1.1806tf
foglalkoztatott a valaszt ado 84 munkalte

A gazdasagi agak kozulraunkavallalok aranya 32,8% a feldolgozo iparban, ahol 8.5
f6 dolgozott 2016. 06. 30-aA feldolgozéiparon bdil a munkavallalok aranya €lelmiszer,
ital, dohanytermék gyartasa tertletén 30,3%fémalapanyag és fémfeldolgozasi terr
gyartasa teruletén 15,6%, gépgépi berendezés gyartasa terileten 10,2% éegyéb
feldolgozadipar; ipari gép, berendezés Uize helyezése, javitasa terlletén 10,1% vol

A jelenlegi felmérésben 6t és tiz szazalék kofotlalkozatasi arany textilia, ruhzat,
bor és Brtermék gyartas (9,1%),fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tewéég
(9,1%), a armigyartas (6,8%) és villamos berendezés gyartas (5,6%) gazdasagi ag:
talalhatd. A mintaban a legkisebb sullyal, 0-kal a szariidgép, elektronikai, optikai terme

gyartasa helyezkedik el, ahol a megkérdezett mtatikalal 25 & allt munkaban, akik mind
kisvallalkozasoknal dolgoztak a felmérésko

. iz gem . . . Vallalati

jelenlegi létszam (f5) Mikro Kis Kozép | MNagy méret
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 59 404 1136 995 2 594
Textilia, ruhazat, bar és bdrtermék gyartasa 6 227 544 0 i
Fafeldolgozas, papirtermék gyartasa, nyomdai tevékenység 22 122 277 357 178
Kokszgyartas, kdolajfeldolgozas 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 18 0 53 0 71
Gydgyszergyartas 0 0 0 0 0
Gumi-, mianyag és nemfém dsvanyi termék gyartasa 20 85 31 0 186
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termek gyartasa 23 319 990 0 1332
Szamitdgép, elektronikai, optikai termék gyartasa 0 25 0 0 25
Villamos berendezés gyartasa 0 0 0 480 480
Gép, gépi berendezés gyartasa 13 72 125 660 870
Jarmlgyartas 0 0 221 362 583
Egyeb feldolgozdipar; ipari gép, berendezés Uzembe helyezése, javitasa 26 321 516 0 863
Feldolgozoipar 187 1575 3943 2 854 8 559

Az elérheb legfrissebb KSl-adatoR® alapjan a megyében az alkalmazottadma 216,8
ezer b volt. A 2016. Ill. negyedéves felmérésbe bevonnkdliatok dsszesen 25.88adt
foglalkoztattak, ami 11,9%s reprezentacios aranyt eredményez(A létszamadatok
alakulasat agazatonként vallalati méret szerinflagz. melléklet tartmazza

A 789 valaszt add ceg kozott a legnagyobb aranyP@yi%-kal a kereskedelen
gépjarniijavitas (211 munkaltatd) képviseltette magat, majdeldolgozodipar kdvetkeze
18,4%%kal (145 munkaltatd). 10% folotti volt még a megyeiprezentaciés arany
mezgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat gazdasagi agban (11,0%)aatmihtegy 43 eze
KSH &ltal szamolt gazdaségi szervedkthyolcvanhetet tudtunk bevonni a felmérésbe
tobbi agazat reprezentacios aranya nem érte @ széizalékot. Ot és tiz széék kozotti
megyei reprezentacios aranyt egy gazdasagi agbiumtuelérni. A szallashe-szolgaltatas,

15 KSH 2016. év.Inegyedéves adats
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vendéglatas tertle@r54 céget 6,8-ot. (A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakt
agazatonkeént vallalati méret szerint a 2. sz. rkldtészemllteti.)

Il. 2. A kévetke# harom hénap varhaté tendenci®

HajduBihar megyében 2016. év szeptember végéig terveieetzamBvitések és
-leépitések hatasara a foglalkoztatottak szamagigtadkoztatas néelkil) varhatéan 1G/él,
0,4%-kal fog névekedni.

A szervezetek 14,7%- harom honapon belll stagnalassal szamol, mig%-uk
novekedeést, 4,2%k létszamcstkkenést jelez a harm negyedév végeig. Ezen adatol
gazdasagi szervezetek egy eévvel korabbi megosdas&épest lényegében stagn
progndzis vetitenek délre 2016. szeptember -ig. lgaz, hogy 1,7%t nott a csokkenés

jelzék szama, ugyanakkor a névekedést varoké méidétl 5,2%-kal, a stagnalast varol
pedig 3,4%-kal emelkedett.

Amunkaadék dltal elérejelzettlétszam megoszldsaa3 hénap Amunkaadok szamanak megoszldsaa 3 honap alatti
alatti létszamvarakozasaik szerint (kozfoglalkoztatas nélkiil), % varakozasaik szerint (kbzfoglalkoztatds nélkiil), %
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Novekedes

A fentiek tikrében igy a létszamadatokndl a stagalr,99-ot jelent 2016 év szeptemk
hénap végén, ami 2,6%s novekedést mutat azeb évi értékhez képest. A csokkeneés!
érintett létszamok esetében 6-0s novekedésével szamolnak a megkérdezett murkgl

viszont a létszamnodvekedés vonatkozasaban nagycértéki 9%-0s csokkenést jelezte
elére.

Vallalati méret Csiskkenés | Novekedes | Viltozatlan | Osszesen :?;“;mm}
valasztadék szama (db) (2016.09.30)
Mikrovallalkozas (0-9 f6) 7 44 379 430 1633
Kisvallalkozas (10-49 f5) 10 43 184 237 5736
Kozépvallalkozas (50-249 f5) 12 24 70 106 10 346
e e ] 4 5 7 16 5 663
Gsszesen 33 116 640 789 23378

A felmérésben résztvévfoglalkoztatoknal- kézfoglalkoztatottak nélk- a munkavallalok
szaméanak éfe jelzése 2B97 © volt 2015. év szeptember végére. Az ez év szepte

végére dire jelzett létszam 23.378, mely 14,6%kal magasabb az egy évvel kora
felmérés adataihoz viszonyitv

16 Ko zfoglalkoztatas nélkil
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A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan &kegazdasagi agban stagnalas, haromban
stagnalas kozeli (csak 1-dsfndvekedés varhato), kiten csokkenés, mig a tobbi tizenkett
agazatban létszamnovekedés varhatd a kouvetkdom hdnap soran. Létszamcsokkenésre 35
fével a villamosenergia-, gaz-ozellatas, légkondicionalas teriletén tevékengkedgek,
valamint szintén 356vel az egyéb szolgéltatas teriletén tevékenylaiek szamolnak. A
legnagyobb szamu létszamnévekedésre, @&bef a feldolgozdipar terlletén szamitanak.
Novekedés figyelhét meg még 41 dvel a kereskedelem, gépjatjavitas, 29 dvel a
szallashely-szolgéltatas, vendéglatas, &@elf a vizellatas; szennyviz @yese, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szennydésmentesités, valamint szintén 16vel az épidipar
tertletén. Ezen kivil a munkaltatok 10 terlleteamsatak 10 § alatti Iétszambvitéssel.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva nemzetgardasagi aganként kozfoglalkoztatas nélkiil,
2016. lIl. negyedévvégéig %
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A nemzetgazdasagi 4gak egy meghatarozo részébemat deszamitva - a foglalkoztatottak
szamanak kulonbéz mértéki ndvekedését prognosztizalhatjuk. Kozulik leginkahb
szalldshely-szolgaltatas, vendéglatas terlletésl, 3h%-0s a ndvekedés. A létszativilése
emelheb ki a szakmai, tudoméanyos,iszaki tevékenység (2,0%) tertletén is. A szezonalis
agak kozil a mémgazdasagban viszonylag kis aranyu (0,1%-0s) no\ésitacttitettek ére a
negyedév vegeig. A csokkenést {elzgyéb szolgaltatasnal 3,6%-0s, mig a villamoseéaerg
gaz-, dzellatas, légkondicionalas agazatnal 2,4%-os vesszd jeleztek a valaszt ado
munkaltatok. Az &z6 negyedéves felméréskor is csokkenést jelezteklamasenergia-,
gaz-, dzellatas, légkondicionalas agazatnal, melynek rkéraékor 0,4%-0s volt.

Véllalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahimgy a kovetkeZz harom hdénapban a
valaszaddk koziul a nagyvallalatokat kivéve a tatsmportban névekedést prognosztizalnak
(kozfoglalkoztatas nélkil) nem agy, mint az egy yestevvel korabbi felméréskor, mert
akkor minden vallalati kategoriaban a névekedés elre jelezve. Akkor 2016. év junius
végeére 22.5546t prognosztizalnak a megkérdezett munkaltatok, raejglen felmérés tény
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adataitol 721 dvel volt alacsonyabb. Ezen felmérésben dsszessédaelvem honap mulva
103 ©s létszamnovekedést varnak a felmérésben nyilatkégeék.

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazasban allok
Varhatd létszam vallalati méret szerint harom héonap mulva kozfoglalkoztatas nélkiil

T H?mm l}nna;t I-E'Jterer.? Az eltérés
. .- f . mulva varhato jelenlegi :
Villalati méret létszam L S arianya
(f6) létszam létszamtaol (%)
(fo) (fo)

Mikro 1 587 1633 46 2.0
Kis 5663 5736 73 1.3
Kiozéep 10 317 10 346 20 0,3
Z\'ag' 5708 5 663 -45 -0.8
(sszesen: 23275 23378 103 0.4

Teruleti aspektusbol vizsgalva az adatokat aztatfitk, hogy hét jarasban pozitiv
egyenled létszammozgast varnak, leginkabb: PuspokladanjdiHadhaz és a Nyiradonyi
jardsokban. Harom jarasi hivatal tertletén létszdikicenéssel szamolnak 2016. év
szeptember végéig az ott tevékenykeaunkaltatok, ezek sorrendben: a HajduszoboszIoi, a
Berettydujfalui, valamint a Hajdubdszdrmeényi jatdso

Afoglalkortatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatas nélkiil
2016. 1. negyedévvégéig (fd)
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Il. 3. Az egy év mulva varhat6 tendencidk

A kozfoglalkoztatottak nélkili Iétszamok alapjanadabbi valtozasok prognosztizalhatok:
A munkaeé-gazdéalkodasi felmérésben résztyenunkaltatok korében a kozfoglalkoztatottak
nélkil 6sszességében 1,3%-0s létszamndvekedésd/@GH7. junius 30-ig. A 2016. junius
30-an megléy 23.275 6s foglalkoztatotti Iétszam 23.566r& ndvekedhet egy év alatt, a
felmérésben szergptégek koreben.
A munkaadOk szama a létszamvaltozas varhato irangdlalati meéret szerint
(kozfoglalkoztatottak nelkil):

Vallalati méret Csokkenés | Novekedes | Valtozatlan | Osszesen | TeMkel .'L'E:J.“#‘.I?
valasztadék szama (db) (2017.06.30)
Mikrovallalkozas (0-9 f5) 11 59 360 430 1677
Kisvallalkozas (10-49 &) 17 55 165 237 5770
Kozépvallalkozas (50-249 f5) 11 27 68 106 10 448
Nagyvallalkozas (250 fé és felette) 3 6 7 16 5671
\bsszesen 42 147 600 789 23 566

Hajdu-Bihar megyében 2017. janius végéig terverétiszamibvitések és -leépitések
hatdsara a foglalkoztatottak szama varhatéan ndwelkleg a felvételek és elbocsatasok
eredményeként, igy azéeé jelzett Iétszam 23.566.fA tizenkét honappal kébbi idészakra
vonatkozoan, a nagyvallalatokat kivéve, akik csdidssel szamolnak (33d), addig a tobbi
létszam kategoriaban nagyobb (mikro, kis, és koakglikozasok) 90ds, 107 &s, illetve 131
fos létszamfelvételre latnak esélyt. Osszességébeavemilva a jelenlegi Iétszamhoz képest
1,3%-0s (291 ds) novekedeést prognosztizalnak a munkaltatok. Azéehegyedévben is ez
volt a jellem®, akkor is csak a nagyvallalatok prognosztizaltaikkenést az egy év mulva
varhato létszamukban.

Varhato letszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kozfoglalkoztatas nélkiil

iHirmires le'enkei,]mna,p F]teres i-l Az clérés
- . L milva varhatd jelenlegi X
Vaillalati méret létszam L . arinya
(t5) létszim létszamtol (%)
(fo) {fo)

AMikro 1587 14877 o0 5.7
Kis 5 063 5770 107 1.9
Kizép 10 317 10 448 131 1.3
}'agf 5708 5671 -37 -0,6
Osszesen: 23275 23 566 201 1.3

Az agazatok kozial harom agazatban: a villamos gemer gaz-, ¢zellatas,
légkondicionalés terlletén 43 az egyéb szolgaltatas terlletén &8 és az informacio és
kommunikacié tertletén 4$ |étszamleépitésre szamitanak egy év tavlatabarsoarendben

7 Kozfoglalkoztatas nélkil
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3,2%-0s, 2,8%-0s és 3,5%-0s leépitesnek fog mégieléd pénziugyi, biztositasi
tevékenységet folytatd munkaltatok stagnalast jeledgy a stagnalas kévetkeztében marad a
30 16s jelenleg megléylétszam foglalkoztatasa.

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgardasagi aganként kbzfoglalkoztatas nélkiil,
2017. janiusvégén %
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A felmérésben kozretik6dé munkaltatok direjelzése alapjan 15 gazdasagi agazatban
varnak novekedest 2017. evefglévének végeére. A legnagyobb szamua névekedégrée
mulva a feldolgozéipar teriletén szamitanak 13%elf ami 2%-o0os novekedésnek fog
megfelelni. Negyvendf folotti Iétszamnodvekedéssel szamolnak a munk&tatfy év mualva a
kereskedelem, gépjafijavitas tertletén (42 6§, valamint a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas teriletén (5B)f ahol egyben a novekedési arany 5,5%-0s. HasiIbtti
novekedés csak a vizellatds; szennyvizijtgge, kezelése, hulladékgazdalkodas,
szennye&désmentesités tertletén varhatd @éef. Tizenegy agazatban 16 &latt marad a
novekedés mértéke. Harom agazatban 6sszesefis7&dbkkenést jeleztek a megkérdezett
munkaltatok.

Terlletileg vizsgalva az évesomdjelzést megallapithatd, hogy csak a hajdiszobioszl
jarasban varnak csokkenést egy év mulvas84élf Két jarasban viszonylag magas értékekkel
szamolnak a munkéltatok. Ezek a Puspokladanyi é3elareceni Jarasi Hivatalok, ahol
egyarant 94 s, illetve 71 &s novekedést prognosztizaltak, igy a ndvekedésékera
megyei szinthez képest a pluspokladanyi jarasba-68 mig a Debreceni jarasban kisebb
aranyu 1,5%-0s. A tobbi hét jarasi hivatalban aekédés 9¢ (Hajdunanasi jaras) és 48 f
(Nyiradonyi jaras) kozott mozognak. A jarasokbaszésségében a foglalkoztatott létszam
javulaséara szamitanak 1,3%-kal. A ndvekedés meAékdd és 5,8% kdzott mozog a kilenc
jaras vonatkozasaban, mivel a Hajduszoboszléiharas0,6% ez az arany.
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A tatottak szamanak varhatd viltozasaaj iletsza A tatottak szamanak varhatd véltozasa a j
itvaj ént k tatds nélkill iszonyitva jardsonként kg tatds nelkiil
2017. jinius végen (fd) 2017. junius végen (%)
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II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa véllalati énet és nemzetgazdasagi agak szerint

A megkérdezett munkaltatok a kdzfoglalkoztatasledenjeg 2.807dt foglalkoztatnak. A
harom honappal kébbi idépontra 91 &s novekedéssel szamolnak. A mikro vallalatokat
kivéve, ahol stagnalas varhatd, a tobbi vallalafretmél névekedést varnak harom honap
mulva a kozfoglalkoztatottak létszdméban. Adzélnegyedévben minden vallalati méretben
tobb kozfoglalkoztatottat prognosztizaltak a mutdték. Akkor a megkérdezettek 2016. év
junius hénapra 2.6176f prognosztizaltak, 1906%el kevesebbet a jelenlegi tényleges
adatoknal. A munkaltaték kozul a legnagyolivikést 49 8vel a kdzepes vallalkozasoknal
prognosztizaltak. A nagyvallalkozasok 0©sszesen 3Welf tobb kozfoglalkoztatott
foglalkoztatasara latnak esélyt harom hénap mdvaisvallalkozasoknal csak 3vel tobb
kozfoglalkoztatasat vetitik &le. Osszességében a kozfoglalkoztatasban haronp moakxa
3,2%-0s novekedést jeleztelbid a megkérdezett munkaltatdok, ami azt jelentiyragor 91
fével tobb kozfoglalkoztatott fog dolgozni.

A megkérdezett munkéltatok vélemeénye szerint azésgel ké$bbi idépontban a mikro
véllalkozasoknal ndvekedni fog a kdzfoglalkoztathtietszama 56fel. Ugyanakkor a méasik
h&rom csoportban mar létszdmcsokkenést prognosakizaé kozfoglalkoztatottak szaméban
490 ®vel, igy akkor 2.322 & kdzfoglalkoztatott alkalmazasara latnak Iésépet a cégek
2017. janius végén. Vallalati méret szerint 6sszesgy €v mulva 4856fel kevesebb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasara latnak eséyimunkaltatok, igy a csokkenés aranya
17,3% lehet.




mrE
o -,‘..
.

:
® wrsz

Alapkezeld Osztaly

Hajdii-Bihar Megyei Kormanyhivatal
% Foglalkoztatasi Fdosztaly

2016. év lll. negyedéves munkagr
gazdalkodasi felmérés eredményei

Varhato létszam vallalati méret szerint a ktzfoglalkoztatasban

Selenlegi | L0 e | vartto

Villalati meret | kozfoglalkozta| | o o0 Icostat | kzfoglalkoztato

totti létszam R =

otti létszam tti létszam

Mikro 17 17 22
Kis 155 158 139
Kizép 1125 1174 1078
Nagy 1510 1 5490 1 083
Osszesen: 2 807 2 508 2322

A nemzetgazdasagi agak kapcsan kiemélhkebgy a kozfoglalkoztatotti 1étszamban a
gazdasagi agak tobbségében stagnélas prognosatzalA legnagyobb pozitiv iranyd
valtozads harom hoénap mulva a kozigazgatas, védeldaiteles tarsadalombiztositas
agazatban 506fel, mig j6\6 év el$ félévének végére a legnagyobb csdkkenés szintén a
kozigazgatas, vedelem, kotedeztarsadalombiztositas agazatban 48dvef varhato.

Akozfoglalkoztatottak jelenlegi szama és a varhato valtozasok a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgardasagi aganként, hdromhonap és egy év milva

; 2261
2500 1

) B Jelenlegi kézfoglalkoztatotti 1étszam
2000 +

® harom hanap mulva egyenleg

1500 7 - )
"W Egy évmulva egyenleg

1000 - 187 -0 0 0—3 45
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Csokkenést a harmadik negyedév végére egy agazsghaprognosztizaltak. Ezzel szemben
a kovetke#d egy év vonatkozasaban, harom agazatban is csddenézamolnak. A
legnagyobb aranyban 22,7%-kal a szallashely-szalgél vendéglatasban, mig a legnagyobb
szamban 484dkvel a kdzigazgatas, vedelem, kotéleéarsadalombiztositas agazatban, mivel
ott egy év mulva mér csak 1.778 kozfoglalkoztatottra szamitanak. A négazdasag
tertletéél 5 f6 kozfoglalkoztatott leépitésével szamolnak a muakdk. A tébbi agban nem
varhato kiugréo mértéklétszamvesztés és létszamnovekedés sem.

Az egy évvel kédbbi idépontban 6sszességében 17,3%-kal, 48Blffognak kevesebben
dolgozni a koézfoglalkoztatasban, mint jelenleg, alégbis a megkérdezett munkaltatok
véleménye szerint.(6.-7. sz. melléklet vallalati méret és TEAOR supri
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II. 5. A létszamvaltozasok alakulasa a jarasi hivatalok edisi tertiletér
Létszamvaltozas harom hadap mulva a jarasokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom honap mulva l@tasi hivatal ellatasi terilete
fognak tobben dolgozni, mig harom teriileten kevieseb igy 2016. év harmad
negyedévenek végére oOsszességében @8 tobb B foglalkoztatast prognosztizaljak
(kozfoglalkoztatas nélkil) a valaszt adé munkaks:

A feldolgozott adatlapok alapjan harom jarasi havaégriletén csokken és hét jarasi hivi
terlletén novekszik az 0sszes foglalkoztatottakmszékozfoglalkoztatottakkal egyutt).
jarési hivatalok foglalkoztatdsi osztalyainak ikességi teriletén 2016. év harme
negyedévenek végére kozfoglalkoztatassal egylitt 694l tobben fognak dolgozni.
csokkenést 46 6el a HajduszoboszlGi, 7 6¥el a Berettydujfalui és 5 oel a
Hajduboszérmeényi Jarasiivatalok illetékessegi terlleténikods cégek jeleztéek, melyekb
a kozfoglalkoztatasban foglalkoztatottak csokkenése¥-os, mely 22 dvel kevesebl
kozfoglalkoztatottat jelent és csak a Hajduszolmgarast érinti. (3. sz. 4. sz. melléklet)

Afoglalkoztatottak szamanak varhaté viltozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jardsonként kbzfoglalkoztatdssal egyiitt,
2016. 1ll. negyedévvégéig (fo)
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A nemzetgazdasagi agak egy meghataroz0 része 2 agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kulonkl mértéki ndvekedését prognosztizélhatjuk. Kozi
aranyait tekintve leginkabb a szallasl-szolgaltatas, vendéglatas (2,9%) létszbovilése
emelhed ki. A foglalkoztatottak szamanak névekedése szemundi a feldolgozéipar 70
fés, valamint a kodzigazgatas, véde, koteled tarsadalombiztositas 53sf ndvekedés
varhaté még, ami sorrendben 0-0s és 1,9%@s novekedésnek felel m

18 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi sszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt
2016. 1. negyedévvégéig (%)
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A csokkenést jelz 2 ag kozul az egyeb szolgaltatasi tertleten viszangkgyobb mérték
3,4%-0s csOkkenést varnak, emellett 2-0s visszaesést jeleztek a villamos en«, gaz-,
gozellatas, légkondicionalas agazatl

Létszamvaltozas tizenkét honajmulva:

A kozfoglalkoztatottak nélkil 2017. janius veégeérdelc jarasi hivatal ellatasi terilet

2016. IIL negyedév Létszamviltozds harom honap milva Létszamviltozas egy év miilva
Vilaszaddk Kizfo; o0zta - Kizfo; 0zta .
szima () Stﬂk feserseR () tftﬂk fsseesen

Hajdi-Bihar Megye (t5) () (f5) ()

Balmaziijvirosi Jarasi Hivatala 76 12 0| 12 15 0 15
Berettydnjfalui Jirdsi Hivatala 127 -10 3 -7 36 4 40
Dehbreceni Jarasi Hivatala 123 2| 0| 2| 71 0 71
Derecskei Jirasi Hivatala 64| 20| 0 20| 20 0 20
Hajdibdszirményi Jardsi Hivatala 62 —5| 0| -5 19 0 19
Hajdihadhdzi Jirdsi Hivatala 62 28 26 54/ 12 -5 7
Hajdinznasi Jarasi Hivatala 71 13 84 97| 9 -14 -5
Hajdiiszoboszlsi Jirdsi Hivatala 67 -24 -22 -46 -34 -421 -455
Nyiradonyi Jirisi Hivatala 73 26 0 26| 49 -56 -7
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 64| 41 0 41 94 7 101
Hajdii-Bihar megye 789 103 21 194 291 -485 -194

fognak tobben dolgozni. igy 2017. év méasodik negyettgére tsszességében 28kftdobb
f6 foglalkoztatasat prognosztizaljak (kézfoglalkoatanélkil) valaszt adé munkaltatok.
HajduszoboszIoi jaras teriletén tevékenykedunkaltatok jelezték egyedil, hogy 348s
leépitést terveznek egy év mu

Kozfoglalkoztatottakkal egyitt 2017. év &l$elévének végén Haj-Bihar megyében
0,7%-kal, 194 ével kevegbben fognak dolgozni a megkérdezett munkaadoknszétét
jaras terlletén tdbben, mig a Hajdunanasi, a HaghisszIl6i és a NyiradonJarasi Hivatalok
ellatési terlletén 0,2%al, 7,0%-kal illetve 0,4%kal, (5 ©vel, 455 bvel valamint 7 ével)
kevesebbn. igy az dlrejelzésekalapjan a megyei 25.888W6| 2.173 © fog a Hajdinana:
jardsban, 6.0906fa Hajduszoboszléi, illetve 1.594 fog a Nyiradonyi jardsban dolgoz
2017. év junius hénap végére a legnagyobb szamékedes 1016vel a Puspdkladanyi
jarasban varhato, igy itt a névekedés mérteke Teb®. (3. sz. 5. sz. mellékle
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Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszronyitva jardasonként kbzfoglalkoztatdssal egyiitt,
2017. janiusvégén (fa )
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A nemzetgazdasagi agak egy meghataroz6 része 4 agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kilonki mértéki névekedését prognosztizaljak a megkérde
munlaltatok. Kozilik leginkabb a imészet, szérakoztatas, szabadl (8,7%) a szallashe-
szolgaltatas, vendéglatas (3,4%) és a Vvizellatasennyviz Qgyijtése, kezelést
hulladékgazdéalkodas, szennydésmentesités (3,4%) létszatvilése emelhé ki.

A csokkenést jelz 4 agazat kozul az egyéb szolgéltatas tertletén wagrkismérei
(2,6%) csokkenést varnald villamos energia-, gaz-gozellatas, légkondicionalas tertilet
3,2%-0s és az informéacid, kommunikacio terlletén i-os csokkenést prognosztizal a
munkaltatok. Az eizéeknél nagyobb mérték 16,8%-0s csokkenést prognosztizalnak
kdzigazgatas, védelerkteles tarsadalombiztositas agazatt

A foglalkoztatottak szamdnak varhatd valtozdsa a jelenlegi
osszlétszamhoz viszonyitva nemzetgazdasdgi aganként
kizfoglalkoztatdssal egylitt 2017. janius végén [(%2)
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Il. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bematasd®

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés leliséget ad a foglalkoztatasi osztalyok
munkatarsainak az elkévetked honap munkaémozgasanak szakmankénti megismeréseére.
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a sa#tt amelyeknél |étszamcsokkentést,
vagy létszamévitést terveznek.

A létszamfelvétel és a létszadmcsokkenés Osszesiigidnlege a lll. negyedév végeéig
nézve pozitiv. A jelenleg foglalkoztatott 26.082hdz képest 194 munkavallaloval lehet
magasabb a statisztikai létszam.

A foglalkozasi 6csoportok kapcsan megallapithatd, hogydkéitsoportban a be-kiléj
egyenlege nulla. Egy6€soportban az egyéb féfeka vagy kbzépfoku képzettséget igényl
foglalkozasoknal az egyenleg negativ (-7). A téidlosoportban pozitiv a lIétszamfelvétel és
létszamcsokkenés egyenlege.

Emellett az ipari és épipari foglalkozasok (+83¢d) és a szakképzettséget nem igényl
(egyszeit) foglalkozasok (43d) szivhatjak fel a legtobb munk#&eebben a negyedévben.

Fontos megjegyeznink, hogy a foglalkozasok egyniée részében a munkavallalok
szamat a szezonalis hataételjesen befolyasolja.

TEAOR fécsoportok szerint a belék-kilépék egyenlege a pénzigyi, biztositasi
tevékenység terileten nulla. Kécsoportban az egyenleg negativ, mindkét dimenzié®an
f6 az egyenleg. Tizéf feletti egyenleggel 6tétsoport rendelkezett a jelenlegi felmérés
alkalmaval. A 8csoportok adatait az alabbi grafikon tartalmazza.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés soraibrel jelzett be- és kilépforgalom a

megyeben 125 munkakdrt érint, a legtobbnéldlalétt varhaté a mozgas.

A be- vagy kilépk abszolut értéke 8 szakmaban haladja meg ao6LOHa kulon
vizsgaljuk, akkor a beléjx 12 szakmaban, a kilék pedig 10 munkakérben haladjak meg a
10 f6s létszamot.

A harom hénapon beliili Iétszammeozgas egyenlege TEAOR fScsoportok szerint a
kézfoglalkoztatasban résztvevik figyelembevételével (f5)

20 <70
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Epitdipar
Oktatas

Feldolgozaipar \
Kozigazgatas, védelem; ..
Kereshedelam,..
Mezdgazdasag, ..
Szdllazhely-szolgaltatas, ..
Vielkitas; szennyvi ..
Szakmai, tudomanyos, ..
Miivészet, szarakoztatas, ..
Ingathniigyletek
Binyaszat, kifejtés
Adminkztrativ és..
Human-egészségiigyi, ..
Szallitas, raktirozds
Informacio és kommunkicio
Pénziigyi, biztositasi..
Vilmosenergh-, gafz-&
Egyéb szolg:illat:is'ﬁ

19 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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A legnagyobb felvételt, az egyéb, mashova nem katdl egyszér szolgaltatasi és
szallitasi tertleten jel6élték meg a valaszadok (+&3, ugyanakkor -1036k leépités is itt
varhat6. Otven & és azt meghalad6 felvételt terdefoglalkozas a fentieken kivil egy
taldlhatd a felmérésben. Az egyéb ndvénytermesdtagalkozasu +67 & felvételével,
ugyanakkor itt -42d elbocsatassal szamolnak a munkaltatok.

Szakmdk, amelyekben +10 és -10 fot meghalado egyenlegii lfisgdmmozgds
vdriato
2s

Kézi csomagold

-11
Bold pénztiros, jegvpénztiros

egvenleg  (fo6)
11 B Kilépik szama (fo)

Ruhdizati gép kezelaje €s gyartosor mellett dolgozo

Konyhai kisegitd B Belépik szama (f6)

Lakatos
Fémcsiszolo, kiiszbris, szerszamkisziris
Egyébnivénytermesztési foglalkozdsi

Egvéb, mashova nem sorolhaté egyszeri szolgaltatasi és szall
131

r T T T

-40 -0 L] 20 40 60 B0 100 120 140

Tizentt B feletti Iétszamfelvételre harom szakmaban szamatanegkérdezett cégek. A
fémcsiszold, koszdéis, szerszamkoszis szakmaban 25 ffelvételét és ugyanakkor @ f
leépitését tervezik. A lakatos szakmabandl&lvételével és 36f elbocsatasaval szamolnak.
A konyhai kisegit szakmaban 1&ffelvételével és ugyanakkor 8 leépitésével szamoltak a
valaszt addé munkaltatokablazat a 8. sz. mellékletben).

II. 7. Az NFSZ szolgaltatasainak és aktiv eszkoedi rangsorolasaval kapcsolatos
vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tds szamaltozo
tartaima — kérdésnél arra vonatkozoan kértink mémiot az adatszolgaltatoktol, hogy
melyeket hasznaljak az NFSZ szolgaltatasai esakteszkozei kdzul.

A felmérés soran megkértilk a munkaltatokat, hogy leyomfoku skalan értékeljék a
szolgéltatasok és eszkzok fontossagat. Az 1-estgite a nagyon fontosat, a 2-es a fontosat,
a 3-as az egyaltalan nem fontosat. Ezen kivil mégjetolhették a foglalkoztatok 0-val, ha
nem ismerték a tAmogatasi formét.

A megkérdezett szervezetek a szolgéltatdsok kdmilo$nak és nagyon fontosnak a
Megfeleb munkaeé biztositasat (munkakodzvetités) (51,2%), valamintaglalkoztatassal
kapcsolatos jogszabalyok ismertetését (49%) jdddtteg.
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A munkaltatok altal nagyon fontosnak itélt aktivzig&zoknek a Bér, bérkoltse
tamogatast (a valaszadok 46-a sorolta ebbe a kajéridba), a Munkahelymégzés
tamogatasat (28,3%) jelolték meg. A fontos katedian a legnagyobb aranyt az alé
szolgaltatasok képviselték: a Foglalkoztatashoz c&alpdé tanacsadds, szakr
segitségnyujtas (31,1%), Tajékozdédas a mumd-piacrol, az Baskere$k oOsszetételéi
(30,3%), a Foglalkoztatassal kapcsolajogszabalyok ismertetése (28,4%), valamir
Megfeleb munkaed biztositdsa (munkakozvetités) (27,5%). Az egydttahem fonto:
szinten a legnagyobb részardnyt a T4jékozodas akamb-piacrol, az allaskerék
Osszetételét (17%), a Foglalkoztatashoz kapcsoldédd tanacsasiéskmai segitségnyujt
(10,9%), illetve a Foglalkoztatassal kapcsolatgszabalyok ismertetése (8%) kay

Az EIs5 Munkahely Garancia program volt a legnagyobb eban (9,4%) ismeretlen
munkaltatok szamara, 74 munkaltatd nyilatkozott. idy Munkahelyterendt beruhaza
tamogatast 31 munkaltatd nem ismerte, aranyuk -ot tett ki.

valaszt addk (db) megoszlas a valaszadok kozdtt (%)
MNem Mem
megneverzés Nem Nagyon Egyaltalan| ismerjik ) Nem YenEr Egyaltalan| ismerjik
il it fant Fontos nem ezta Osszes Al It fant. Fontos nem ezta
valas=0 s fontos | tamogatasi valasz0 ntas fontos | tamogatasi
forméat format
Elsd Munkahely Garancia program 336 74 134 145 100) 789 426 9.4 17.0 18.4 12.7
e | ey 329 10 77 239 134 789 417 13 9.8 303 17.0
allaskeresdk osszetételérdl
Bér, bérkaltség tamogatas 256 6 367 138 22| 789 324 0.8 46.5 17.5 28
F atassal kapcsol
jogszabalyok ismertetése 2 E 163 224 65 183 41,7 1.0 20,7 28,4 8.2
Munkahelymegérzés tdmogatdsa 322 22 223 162 60| 789 40.8 28 28,3 205 76
LEgEel ey 2 aee 323 9 187 217 53| 789 409 1.4 237 275 67
(munkakédzvetités)
Bérkompenzacid tamogatasa 340 30 172 1583 94( 789 431 3.8 218 19.4 11,9
Foglalkoztatashoz kapcsolddd
tandcsadds, szakmai 340 1 107] 245 86| 789 431 1.4 13.6 31.1 10.9]
segitségnyujtas
Munkahelyteremt§ beruhazas 332 31 193 151 a2 789 421 3.9 245 19,1 10.4
tamogatasa
Snep SITIZEE (T, 2R 744 12 10 6 1| 773 96,2 16 13 08 01
Onnek sziksége lenne
Szolgaltatas, segitségny(jtas. 748 7 7 1 2| 775 96.5 0.9 0.9 14 0.3
amelyre Onnek sziksége lenne:

Hajdu-Bihar megyében az adatlotodik kérdésnéh két utolsd pontra megkérdezett 789
munkaltatd kozul 94,3%lletve 94,8% nem valaszolt. A felmérésben a® édsenc kérdést
a valaszadok kozil 256340 kozotti szorasban nem valaszoltak, igy a ndaszalok aranyi
az 6sszes megkerdezett kozott 32,4% és 43,1% kardntyt tett ki.

A gazdasagi helyzetre jelleiiizhogy szinte minden vallalati méret szerinti mutdta a
Bér, bérkoltség tdmogatas, a Munkahelyéme§s tdmogatasa, valamint a Bérkompenz
tamogatasa volt a nagyon fontos az aktiv eszkoaakilk

Az 5. kérdésre adotvalaszadok vallalati méretédr a bovebb adatokat tartalma:
tablazatola 9. sz. mellékletben talalhak.

II. 8. A megye éallaskinalatanak bemutatz

Az Ujonnan bejelentett allashelyek szamaban bekégett névekedés 9 jarasi hivatalk
volt tapasztalhaté 2016. éevelhonapjaban. Egyedil a Balmazujvarosi Jarasi Hivatlletér
volt csokkenés 2015. év éldélévéhez képest 297 darabbal, ami 1(-os csdkkenésnek
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felelt meg, igy 2.488 db Ujonnan bejelentett akdglallt rendelkezésre a jaras terile a
vizsgalt idsszakban. A megyei ndvekedés aranya 4-os volt. A jarasok koézul hatnal
megyei novekedés alatbth az Ujonnan bejelentett allashelyek szama, mtgbai harom
jarasnal a megyei atlagot meghaladé volt a nbvekadénya. A legkisebb aryd 17.2%-o0s
novekedés a Berettyoujfalui Jarasi Hivatal teriietélt 2016. év elsfélévében, ahol 816 ¢
Uj allashellyel tobbet jelentettek be a munkaltasdlazisidszakhoz képest. Igy a jar:
hivatalban 5.556 Uj bejelentett allashely volt asgaltidészakban. A legtdbb bejelent
alldshely novekedés a Debreceni Jarasi Hivatalet@nrii volt 7.306 d-bal, ami 10,9,1¢0s
novekedésnek felelt meg a bazisdakhoz képest. igy a jarasi hivatal teriiletén 2@
vizsgalt idbszakdban 14.000 ujonnan bentett allashely allt rendelkezé: A tamogatott
allashelyek vonatkozasaban 7 jarasi hivatal te¢dletovekedés volt tapasztalhatd, mely
mértéke megyei szinten 15,-kos és 3.962 darabbal tobb tamogatott allasheglentett,
mint az egy évvel kordbbdészakban vo. Itt 6t jards tertletén volt kisebb a ndveke
mértéke a megyei atlagos novekedéshez képest. kezgk harom jardsban csokkenés \
2015. év el félévéhez képest. A Balmazujvarosi Jarasi Hivegalletén volt a legnagyol
szamu és anyu csokkeneés 445 darabbal, ami 1¢-0s csokkenésnek felelt meg, igy 2.:
db djonnan bejelentett tamogatott allashely aliidedkezésre a jaras teriletén a vizs
idészakban. A legkisebb aranyd 14.-os ntvekedés a Hajduszoboszloi Jarasi Hiy
terlletén volt tapasztalhatd, ahol 156 db tamogatolfshéllyel tobbet igényeltek
munkaltatok, igy 2016. év-6 honapjaban dsszesen 1.236 db tamogatott allasiik!
rendelkezésre ezen jarasban. A legnagyobb aran¥-os ndovekedés 2.199 db tamoga
allashely novekedéssel Debreceni Jarasi Hivatal ténileolt megfigyelhét, ahol 6.879 di
tamogatott allashely &llt a jarasi hivatal rendeéisgre 2016. év él$eléveben.

Az Gjonnan bejelentett allashelyek alakuldsa 2(5. és 2016év 1. negyedévebe

jarasonkent
HapdiEshar Wagyei Koemimbbatal Az djonnan bejelentett allashelyek alakulasa
R Foglaliartatisi Fhastidy 2015. és 2016. év elsd féelévéeben jarasonkent

e Mankaerpiac] Dsatily

nem tamogatott db

tamogatott db

N tamogatott 201, év 1. féléw E tamogatott 2016, év 1. felaw

—r— nem tamogatott T0LS, év 1.félév =i pam tamogatott D016, év 1. féléw

Forras: NFSZ adattarhaz
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A nem tamogatott allashelyek bejelentése 2016. reub@vekedést mutatott. Megyei
szinten 2.053 darabbal tébb nem tamogatott mudlg@ery érkezett a jarasi hivatalokba
2016. év 1-6 honapjaban, igy a ndvekedeés arangdbdt jelentett 2015. év 1-6 hdnapjahoz
képest. A vizsgalt ifszakban a nem tamogatott allashelyek ckgfirasi hivatal ellatasi
terlletén csokkentek a bazisstakhoz képest. A csokkenés 15,1 %-o0s volt a Hajuisi
Jarasi Hivatal teruletén, ahol a vizsgakisdakban 320 darab nem tamogatott allashely allt
rendelkezésre. Nyolc jarasban a munkaltatok 2016.vigsgalt idszakaban tobb nem
tamogatott allasigényt jelentettek be, mint a békiszakban. A névekedés meértéke a megyei
ertéknél jobban ndvekedett 6t jarasi hivatal teéile A legnagyobb aranyban 162,7%-kal a
Balmazujvarosi jaras tertletén jelentettek be tdtgm tamogatott allasigéenyt, igy a 109 db-
0s novekedés kovetkeztében 2016. é¥ édévében 176 db nem tamogatott allashellyel
szamolhatott a jarasi hivatal. A legkisebb arardb%-o0s ndvekedés a Hajduszoboszloi jaras
terlletén volt tapasztalhaté 2016. évoelglévében, igy akkor osszesen 372 db nem
tamogatott allashely volt a jarasi hivatal nyilvaémésaban.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégkrakban az Uj bejelentett allashelyek 66,8%-at a
kozigazgatas, védelem; kotetezarsadalombiztositas gazdasagi agazatban tevekdnyk
munkaltatok igényelték, ahonnan mintegy 22.855 ygérkezett. Tizenegy gazdasagi agazat
igénylésének aranya 1,1% -6,3% kozott mozgott 2646el$ félévében. (Ezek sorrendben:
feldolgozoipar 6,3%, kereskedelem, gépjajamitas 3,7%, vizellatas; szennyviziggse,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szenbgézmentesités 3,1%, egyéb szolgaltatas 3,1%,
adminisztrativ és szolgéltatast tamogatd tevékenys8%, humén-egészségulgy, szocialis
ellatds 2,7%, szallashely-szolgéltatas, vendéglai@8o, épitipar 2,1%, oktatas 2,0%,
szakmai, tudomanyos, iszaki tevékenység 1,5% és a Ggazdasag, efdjazdalkodas,
haladszat 1,1%). A tébbi 9 gazdasagi agban 1% malatad az 0j bejelentett allashelyek aranya.

Nem

Uj bejelentett Allashelyek szima FEOR szam szerint Tamogatott i Osszes Yo
9239 Egyéb, méshova nem sorolhatd egyszer(i szolgéltatési és szalitési foglalkozési 11099 105 11 204 32,8
9331 Egyszerl mezdgazdasaai foglalkozasu 3342 47 3 389 9,9
9310 Egyszerd ipari foglalkozasd 2314 91 2 405 7,0
9329 Egyéb egyszerll épitdipari foglalkozésd 2301 78 2379 7,0
9112 Intézményi takaritd és kiseqitd 1149 35 1244 3,6
0310 Fegyveres szervek kizépfokl képesitést nem igényld foaglalkozasai 1000 1 000 2,9
9119 Egyéb takaritd és kisegitd 881 42 923 2,7
4112 Altaldnos irodai adminisztrator 589 61 650 1,9
5299 Egyeb, mashova nem sorolhatd szolgaltatasi foglalkozasa G606 & 612 1,8
7112 GyUmélcs- és zildségfeldolgozd, -tartosits 232 334 566 1,7
5113 Bolti eladd 271 173 449 1.3
9321 Kubikos 433 4 437 1.3
3511 Szociélis segitd 430 5 435 13
9236 Konyhai kisegitd 311 72 383 1,1
9211 Szemétgyljtd, utcaseprd 364 364 1,1

2016. év 1. félévében a legtobb munkapgny 32,8%-kal a 9239 FEOR szamu Egyéb,
méashova nem sorolhaté egydzerolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szakmairkezett
osszesen 11.204 db. Ot szazalék folott harom szskmorrendben a 9331 FEOR szaml
Egyszeti mezgazdasagi foglalkozasu (9,9%) szakmaban keresd&o ¥t, a 9310 Egyszér
ipari foglalkozasu (7,0%) szakmaban 2.40§ fralamint a 9329 Egyéb egysietpibipari
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foglalkozasu (7,0%) szakmaban 2.374. fA fenti tablazat az 1% feletti bejelentett Uj
allashelyek szamat mutatja FEOR szam szerint.

Hajdu-Bihar megyében 2015. év vizsgalkbgdakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
293 szakméra 7.759 db () bejelentett igény érkeaethunkaltatok részélc Ezeknél a
szakmaknal az igények aranya joval 1% alatt maradt.

[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkaltatokkal, éorban a
munkahelyek feltarasara, munk&égények fogadasara és azok feltoltésére iranymlelett
fontos szerepet kap még a széleskdunkaed-piaci informacioé biztositasa, tajékoztato a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckp kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltardsara, bejelentésére irAnyulé moédszetelitdse, a munkaltatokkal vald egyittkddés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E teruleterketimek a modern informacio-
technologiai lehéiségek szélesebb korben tokiéfelhasznaldsara. A feltart, a bejelentett
allasokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kdzvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, é®rban a
versenyszféraban. Elvards, hogy az intézményrenddgakakitasa novelje a munkégriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélkiliségpdsan alacsony szinten tartdsat is
nagyban segiti. A kovetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — afeglalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasag mudkigényenek novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muibkia@zvetités lesz. Ehhez egy Uj, a szolgaltatoi
szerepre fokuszald, a vallalkozasokat és a vergtmgban alkalmazhaté munkéeris
hatékonyabban elérni képes intézményi struktirssgies.

Debrecen, 2016. augusztus 25.

Készitette:

Szab6 Ferenc Tibor
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A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazajok és

létszam kategoriak szerint
A 2016. év lIl. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és létszamkategoériak szerint

Léiszémkategérial Mikro Kis Kéizép Nagy Osszesen

TEAOR f5 % f5 % f5 % f5 % f5 %
A |Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 152 63 745 31 | 1408 | 625 0 0,0 2395 | 1000
B |Banyaszat, kdfejtés 0 0,0 106 100,0 0 0,0 0 0,0 106 100,0
C  |Feldolgozeipar 187 22 1575 | 184 | 3943 | 461 | 2854 | 333 | 8559 | 1000

Villamosenergia-, gaz-, gozellatas,

. P 0 0,0 0 0,0 139 94 1333 90,6 1472 100,0
légkondicionalas

B+C+D |lpar, viz- &s hulladékgazdalkodas nélkil B 2,7 2426 19,4 5 580 4.5 4187 334 12 5632 100,0

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 16 1,5 53 5,0 585 55,6 398 37,8 1052 100,0
szennyezodésmentesités

B+C+D-+E |Ipar 155 26 | 2479 | 182 | 6165 | 454 | 4585 | 338 | 13584 | 100,0
F |Epitdipar 197 16,7 466 39,5 517 43,8 0 0,0 1180 | 1000
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 605 27 | 1012 | 397 612 24,0 320 126 | 2549 | 100,0
H |Szallitas, raktarozas 29 9,6 128 42,2 146 48,2 0 0,0 303 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 17 1.7 283 28,3 600 60,0 0 0,0 1000 | 100,0
J  |informacié, kommunikacio 7 0,0 107 0,0 0 0,0 0 0,0 114 100,0
K  |Penzigyi, biztositasi tevékenység 1 33 29 96,7 0 0,0 0 0,0 30 100,0
L |ingatlanigyletek 38 153 147 50,3 63 254 0 0,0 248 100,0
] m’;’::;’;“gd"’"é"m’ miiszaki 81 33,1 98 40,0 66 26,9 0 0,0 25 | 100,0
N iilzli‘r;i:,;;;a;iv és szolgaltatast tamogato 51 58 82 0.4 741 84,8 0 0,0 874 100,0
o ﬁ;;%‘;‘lg‘r’n‘f:ﬁgf’"; kotelezo 9 03 11 0.4 1002 | 385 | 1725 | 608 | 2837 | 1000
P |Oktatas 2 17 605 a7 642 50,6 0 0,0 1268 | 1000
Q  |Human-egészségiigyi, szocialis ellata 12 21 107 34,2 367 63,7 0 0,0 576 100,0
R Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 23 93 58 23,6 165 67,1 0 0,0 246 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 58 56 116 11,3 266 25,9 588 572 | 1028 | 1000

A-S |Bsszesen 1604 6.1 5818 | 223 | 11442 | 430 | 7218 | 277 | 26082 | 100,0

29
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2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoriaknszer

A 2016. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Léiszémkategérial Mikro Kis Kizép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erdbgazdalkodas, halaszat 45 51,7 n 35,6 11 12,6 0 0,0 87 100,0
B |Banyaszat, kéfejtés 0 0,0 3 100,0 0 0,0 0 0,0 3 100,0
C |Feldolgozéipar 44 30,3 61 421 34 234 6 41 145 100,0
p |Villamosenergia., gaz., g5zellatas, 0 0,0 0 0,0 2 50,0 2 50,0 4 100,0
legkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil i 37,2 95 39,7 47 19,7 8 3,3 239 100,0
Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 4 333 2 16,7 5 41,7 1 8,3 12 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D+E Ipar 93 371 a 38,6 52 20,7 9 3.6 251 100,0
F |Epitsipar 95 65,5 23 274 6 71 0 0,0 84 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 153 72,5 49 23,2 8 3.8 1 0,5 21 100,0
H |Szallitas, raktarozas 8 50,0 6 375 2 12,5 0 0,0 16 100,0
I | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 36 66,7 13 241 5 9,2 0 0,0 54 100,0
J |Informacié és kommunkacio 2 0,0 4 0,0 0 0,0 0 0,0 6 100,0
K |Pénzigyi, biztositasi tevékenység 1 50,0 1 50,0 (1] 0,0 0 0,0 2 100,0
L [|Ingatlaniigyletek 11 579 7 36,8 1 52 0 0,0 19 100,0
R T e e 2 786 5 17,9 1 3,6 0 0,0 28 100,0
tevékenység
N Adr!'unlsztr’atw és szolgaltatast tamogatd 12 63.2 5 10,5 5 26,3 0 0,0 19 100,0
tevékenység
Kizigazgatas, vedelem; kitelezd
0 tarsadalombiztositas 2 11,8 1 59 9 52,9 5 29,4 17 100,0
P |Oktatas 5 17,9 16 57,1 7 25,0 0 0,0 28 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 4 26,7 7 46,7 4 26,7 0 0,0 15 100,0
R |Mivészet, szérakoztatas, szabad idd T 63,6 2 18,2 2 18,2 0 0,0 11 100,0
5 |Egyéb szolgaltatas 19 67,9 4 14,3 4 14,3 1 3.6 28 100,0
A-S |Osszesen 430 54,5 237 30,0 106 134 16 2,0 789 100,0
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3. sz. melléklet

A felmérésben résztvé\munkaltatok 1étszamadatgarasok szerint

A 2016. ev lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevo munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatas nélkil

grom ﬁ"két ha hv két ha hv
oy oo _ . . naj na Harom honap miilva | Tizenkét hénap milva
“‘“‘m;:“ﬁa'n":;:;ﬂe' Lk r!uilv: ' r!nilvi? ' varhats Ié;szém varhaté Ié:t:ziim

varhato varhato valtozasa valtozasa

letszam létszam

(f6) (fd) (%) (f6) (")

Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1163 1175 1178 12 1,0 15 13
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 1692 1682 1728 -10 -0,6 36 21
Debreceni Jarasi Hivatala 4764 4766 4 B35 2 0,0 71 15
Derecskei Jarasi Hivatala 844 864 B64 20 2,4 20 2,4
Hajdiboszérményi Jarasi Hivatala 3757 3752 3776 -5 -0,1 19 0.5
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1366 1394 1378 28 2,0 12 0,9
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1435 1448 1444 13 0,9 9 0,6
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 5358 5334 5324 -24 -0,4 -34 -0,6
Myiradonyi Jarasi Hivatala 1278 1304 1327 26 2,0 49 3.8
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1618 1659 1712 41 25 94 5,8
Hajdi-Bihar megye 23 275 23 378 23 566 103 0,4 291 1,3

A 2016. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal egyiitt

harom tizenkét ) b . e ho "
Hajdi Bhar Megyei | selenleat | 2 | iy || " varhats etszam | | varhato lszam
varhato varhatd valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f5) (f5) (%) (f5) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1163 1175 1178 12 1,0 15 1,3
Berettydiijfalui Jarisi Hivatala 1769 1762 1809 7 -0,4 40 2,3
Debreceni Jarasi Hivatala 4795 4797 4 B66 2 0,0 71 1,5
Derecskei Jarasi Hivatala 851 871 871 20 24 20 24
Hajdiibtszorményi Jarasi Hivatala 3822 3817 3 841 -5 -0,1 19 0,5
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1553 1607 1560 54 35 7 0,5
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 2178 2275 2173 97 45 -5 0,2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 6545 6499 6090 -46 -0,7 -455 -7,0
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1601 1627 1594 26 1,6 -7 0,4
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1 805 1846 1906 41 23 101 5,6
Hajdii-Bihar megye 26 D82 26 276 25 BRE 194 0,7 -194 -0,7
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HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hénap mulva varhaté létszammozgas
munkaerd-piaci kérzetenként
Hajda-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
+4,5%

Hajduboszérményi
Jarasi Hivatal
_-0,1%

Debreceni
Jarasi Hivatal
+0,04%

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
-0,4%

-0,1% - -0,4%
+0,04
g +0,7%

+3,5%
+4,5%
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5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét honap milva varhato létszammozgas
munkaerd-piaci kérzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
-0,2%

Hajduboszérményi
Jarasi Hivatal
+0,5%

Nyiradonyi
Jarasi Hivatal
-0,4%

Megyei étlag 0,7%
-0,2% - -0,4%
+0,8% - +1,1%

+2,3% - +2,4%
+5,6%

6. sz. melléklet
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A véarhato létszamok alakulasa az érintett TEAOR agakeszerint

201603 Hajdii-Bihar megye
. . , Harnmr Hérom . Eg? = Eqy év
Jelenlegi ekried Harom  |honap milva inap mihva Eqy év milva il
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelenlegi |kdzfoalalkozt Iétszi?n? honapmiiva| varhatd véfhaté milva varhato vihats
- s7ama |Etszam atotti —_—— varhato  |kizfoglakozt P varhatd  |kdzfoglalkozt -
|Etszam |Etszam atott . lEtszam atott .
fn o DE5ZE5EN fn o QERZE5EN
|tszam |tszam
Mezbgazdasag, erddgazdalkodis, g1 2208 87| 2308 22| w3l 2424  2m6 182 2308
halaszat
Banyaszat, kofeités 3 106 of 106 108 of w8 19 of 109
Feldolgozdipar 145 8559 0of 8559 8619 0] 8629 874 0] 874
Vilamosenergia-, gaz-, gozelitas i 1 of 147 143 of 1437 1425 of 1425
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdzlkodas, 12 1089 3| 1052 1059 3| 1062 1085 3| 1088
szennyezodésmente
EpitGipar B 1135 45 1180 1145 45 119 1150 50| 1200
Kereskedelem, gépjarmijavitis a1 2549 of 25 25w of  2m0f 2sm of 2501
szallitss, raktirozis 16 293 0] 303 294 0] 304 295 0] 305
Szallashely-szolgaltatas, s 9 75| 1000 954 ;5| 10 97 53| 1034
vendéglatas
Tnformacié és kommunkacid ff 14 of 1 s of msf o of 1
Pénziigy, biztositasi tevékenység 2 0 of 3 3 [ 0 R
Ingatianigyletek 19 8 of o of o of s
Szakmai, tudomanyos, miiszaki 8 M of w5 20 of 20 20 of 2%
tevékenység
Adminisztratiy és szolgéltatast 19 8% 18 874 8% 18 876 863 18 881
tamogatd tevékenység
Kdzigazgatas, védelem; kitelezd
e 1| si| 2261 283 sm| 231  2s%0 sea| 177 2381
Oktatss 8 1n 9% 1268 1172 9 1270 1173 9% 171
:I':i";;:'e“m““"“"m”r“ 15 540 6 s sa 7 s s, 7/
_:;g“met szbrakoztatas, szabad 1 214 2 us A6 W om0 W 255
Egyéb szolgaltatss 8 94 4 108 949 993 956 55 1001
TEAOR_DIM 789| 23275\  2807) 26082 23378 2898 26276 23566 2322 25888
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A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR 4gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201603 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap| . . . N
Jelenlegi _ |Harom hénap miihva Ilil’nl'l'! =y " " Egv v ml!lva Egy év miilva
. . P S, miiha varhats muilva Egy év miilva varhaté varhaté
TEAOR_DIM wvallalati méret - PR - létszam e 5 Ll L wvarhato wvarhatd ) P
szama létszam atotti y wvarhatd i P - létszam
\etsza osszesen - - létszam létszam atotti .
m létszam atotti _ P dsszesen
Steram DSSZesen Iétszam
Microvallalkozas 12 59 0 59 62 [] 62 62 ] 62
Elelmi tal, Kisva a 15 404 0 404 415 [] 415 415 0 415
dohanytermék gyartasa Kbzépva a 9 1136 0 1136 1140 [] 1140 1207 [] 1207
Nagyvallalat 2 995 1] 995 972 0 972 970 0 970
Dsszesen: 38 2594 [} 2594 2 589 [ 2 589 2654 0 2 654
Microvallalkozas 2 [ [/} & 6 L] 3 3 0 [
Textilia, ruhézat, bér és Kisvallalkoza 9 227 [} 227 226 o 226 228 0 228
,
bértermék gydrtasa Kozépvallalkoza 6 544 [ 544 545 10 555 565 10 575
Nagyvallalat
Osszesen: 17 777 0 777 777 10 787 799 10 809
Microvéllalkozas 9 22 ] 22 25 [] 25 53 o 53
Fafeldolgozis, papirtermék |Kisva a 7 122 [} 122 126 0 126 128 0 128
gV"[T:"S"’- nyomdai 6zEp a 3 277 [ 277 278 [ 278 278 0 278
evekenyseg
Nagyvallalat 1 357 ] 357 357 '] 357 357 0 357
Dsszesen: 20 778 [} 778 786 o 786 816 0 816
i a 3 2 18 [ 18 18 [ 18 18 0 18
— .
Vegyi anyag, termék T
gyartasa p 1 53 ] 53 53 '] 53 53 0 53
Nagyvallalat
Osszesen: 3 71 [} 71 71 0 71 Tl 0 i1
p—— -
Gyégyszergyartas p a
Nagyvallalat
Osszesen:
Microvallalkozas 20 [} 20 20 L] 20 20 o 20
Gumi-, mi . . |Kisvallalkoza 4 85 0 85 96 [ 96 96 ] 96
- yag
asvanyi termék gyartasa Kozépvallalkoza 1 81 [}] 81 81 0 81 81 0 81
Nagyvallalat
Osszesen: 186 [} 186 197 0 197 197 0 197
Microvallalkozas 23 [} 23 24 o 24 24 0 24
Fémalapanyag és Kisva 3 10 319 [ 319 321 [] 321 326 [] 326
r"':,":fé“;'g"“" termék p a 8 990 0 990 1000 0 1000 1000 0 1 000
oV Nagyvallalat
Osszesen: 24 1332 0 1332 1345 [ 1345 1350 o 1350
Microvallalkozas
amitégép, elektronikai,  |KiSva a 1 25 0 25 25 [] 25 25 1] 25
optikai termék gyartasa Kézép a
Nagyvallalat
Dsszesen: 1 25 [} 25 25 [ 25 25 0 25
Microvallalkozas
— .
b ez
gyartasa Le
Nagyvallalat 1 480 0 480 505 [] 505 490 (1] 490
Osszesen: 1 480 [} 480 505 0 505 490 0 490
M a a 4 13 [ 13 13 0 13 16 0 16
Sén. adni b L Kisva 3 4 72 0 72 75 [] 75 76 [] 76
g:;;f;;';' P 4 1 125 0 125 128 ) 128 128 0 128
Nagyvallalat 1 660 ] 660 663 0 663 663 0 663
Dsszesen: 10 B70 [} 870 879 0 879 883 0 883
Microvallalkozas
T
Jarmilgyartas Kozép a 1 221 0 221 224 [] 224 226 0 226
Nagyvallalat 1 362 0 362 363 [] 363 365 (1] 365
Osszesen: 2 583 [} 583 587 0 587 591 0 591
Microvéllalkozas 6 26 ] 26 26 [] 26 25 o 25
b -
;’?»E:EL dazé P [kisva a i1 321 [} 321 326 o 326 327 0 327
",
helyezése, j p a 4 516 [] 516 506 0 506 506 0 506
Nagyvallalat
Osszesen: 21 863 o 863 858 0 858 858 0 858
Microva 3 44 187 0 187 194 [] 194 224 [] 224
Kisva a 61 1575 0 1575 1610 [] 1610 1621 1] 1621
Feldolgozdipar Kozépva a 34 3943 0 3943 3955 10 3965 4044 10 4054
Nagyvillalat 6 2854 [} 2854 2 B60 o 2 860 2845 0 2 845
Dsszesen: 145 8 559 [} 8 559 B 619 10 8 629 8734 10 8744
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Szakmak, melyek esetében + -¢b fneghalad6 egyenleglétszdmmozgas varhato

. Belépik szama | Kilépik szdma egvenleg
Szakma megnevezése
(fa) (fa) (fa)

Eg?'eh, maishova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és 131 103 23
szdll

Egvéh nivénytermesztési foglalkozdsi 67 42 25
Fémcsiszolo, kisziris, szerszamkisziris 25 0 25
Lakatos 18 3 15
Konyhai kisegito 16 4 12
Ruhdzati gép kezelaje és gyvartosor mellett dolgozd 11 0 11
Hegeszto, langvago 8 0 8
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor o 1 8
Altalinos irodai adminisztritor 10 3 7
Kimiives 7 0 7
Gépjarmii- és motorkarbantartd, -javitd 7 0 7
Egvéb egyszeri épitdipari foglalkozasa 12 5 7
Fizioterdpiis asszisztens, masszor (1] 0 [i]
Pultos 9 3 ]
Huisfeldolgozd 12 ] ]
Epiiletasztalos 7 ]
Rakodimunkis 9 3 ]
Biitorasztalos 4 10 -6
Egyvéh, mashova nem sorolhatd szolgaltatisi foglalkozasid 0 7 -7
Egvéh, mashova nem sorolhatd iizleti jellegi szolgdltatis gy 0 9 -9
Bolti pénztaros, jegypénztiros 12 -11
Kézi csomagola 0 a5 -25
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Az NFSZ szolgaltatasainak és aktiv eszkdzeinek smmglasaval kapcsolatos vélemény

valaszadok Hajdd-Bihar megye

. . Mikro Kis Kozé, . Vallalati

NFSZ altiv eszkozok villkozss | vilakozds | villalkozss | "9V et
Nem valaszolt 193 99 39 5 336
Nem ismerjilk ezt a tamogatasi format 24 33 16 1 4
Nagyon fontos 75 36 17 4 134
Fontos 13 43 pLl 5 145
Egyaltalan nem fontos 65 24 10 1 100
Elso Munkahely Garancia program 430 27 106 10 189
Nem valaszolt 142 62 28 4 256
Nem ismerjilk ezt a tamogatasi format 3 3 b
Nagyon fontos 202 105 52 367
Fontos 73 40 2 138
Egyaltalan nem fontos 10 i 5 2
Bér, bérkoltséq tamogatas 430 21 106 16 789
Nem valaszolt 192 91 33 b 32
Nem ismerjilk ezt a tamogatasi format 4 14 4 2
Nagyon fontos 108 1 i i 273
Fontos 66 47 27 2 162
Egyaltalan nem fontos 40 14 5 1 60
Munkahelymegdrzés tamogatasa 430 27 106 10 189
Nem valaszolt 196 99 4 4 340
Nem ismerjilk ezt a tamogatasi format 13 10 i 30
Nagyon fontos 78 b1 20 i 172
Fontos 75 43 pLl 5 133
Egyaltalan nem fontos 66 18 8 94
Bérkompenzacid tamogatasa 430 27 106 10 189
Nem valaszolt 192 96 38 b 332
Nem ismerjilk ezt a tamogatasi format 11 13 i H
Nagyon fontos 99 63 27 4 193
Fontos 78 42 26 5 151
Egyaltalan nem fontos 50 23 8 1 82
Munkahelyteremto beruhazas tamogatasa 430 27 106 10 189
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szakmai segitsegnyujtas

o Mikro Kis Kozé . Vallalati
NFSZ szolgaltatasok villalkoss | villaonds | vlllkons| "8I3 et
MNem valaszolt 192 94 38 h 30
MNem ismerjilk ezt a tamogatasi format b 4 10
Nagyaon fontos H 2 14 Z i
Fontos 124 b9 38 6 23
Eqyaltalan nem fontos 74 43 16 1 134
Tajékozodas a munkaerd-piacrol, az
allaskeresok dsszetételérdl 0 B 106 16 1
MNem valaszol 194 94 35 b 30
MNem ismerjilk ezt a tamogatasi format h 3 8
Nagyaon fontos 12 o7 2 ! 163
Fontos 19 b6 36 3 4
Eqyaltalan nem fontos 40 17 0 b3
Foglalkoztatassal kapcsolatos Ju:gszahalj'mk 0 n 106 1% 789
Ismertetese
MNem valaszolt 187 95 38 3 30
MNem ismerjik ezt a tamogatasi format b 3 9
Nagyon fontos 9 i 21 b 187
Fontos 11 b4 35 / Pl
Eqyaltalan nem fontos 30 17 b i)
Megfelelo munkaerd biztositasa
imunkakzvetiéy 430 i) 106 16 89
MNem valaszolt 197 97 40 b 40
MNem ismerjik ezt a tamogatasi format b 4 1 11
Nagyon fontos 47 44 14 Z 107
Fontos 124 i 42 i 5
Eqyaltalan nem fontos b6 21 9 86
Foglalkoztatashoz kapcsolodo tanacsadas, 0 n 106 % 789
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A felmérés adatlapja

= Ea
% MNegyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés i

2016 III. negyedsv

Gazdasazi szervazar Wi

adoszama:
elefons rama:
cimse:

g-mail come:
kitlth meve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlegi statiszrikai alioményi lésszam 3016 06.30-in (KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELEUL) | |
| 1.1 Eézfoglalkormronsk jelenlesi latszama (2016 06 30-an) - | |

2. KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI EOZFOGLAI KOZTATOTTAE NELETUL
21 Kerik. sorcljia fol a 3016.0630-a 3 2016.09.30-a kizdet alkalmarasm keridd (belepd), illetve megszimd
munkaviszomyn (kileps) pumbavallalok markakaret &5 leeszamar

FEOR szama Foglakozas megnevezess Balepa (3] Kilepo {fo)

2.2 Varhaed seatisztikai allomanyi létszam 2016.09 30-3n {=jelenlesi lécszam + d5520s belepd - Hsszes kilépd) -

3. KOZFOGLALEOZTATOTTAK KOVETEEZO 3 HAVILETSZAM ADATAI

31 Kérik., adja mes a 20160630 &5 201609302 kizdr alkalmazssra kerild EOZFOGLALKOZTATOTTI

(beléps), dletve mepszimé EOZFOGLALECZTATOTTI jogvizzomyi (kiléps) mumkavilialdk pmmbkskirst és
EEEﬂ-mﬂ-[I

FECQE. szama Foplakozas megnevezess Belapd (fd) Eilep {f0)

3.2 Edefoglafkostatorak 2015.00 30-an varhato létszama  (Sjelenlsgi leturam + 5szes balépd - Guszes kilepo):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO IETSZAM ADATOR
4.1 Searisziikai allominyi lérszam (2017.05.30-m) (KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELKUL)| |

| 4.2 Kizfoglalkozmatonak varhato letszama (2017.06.30-an) |

5. Kerjik mngsorolja az NFSZ szolpaltaiasait es akitrv eszkiizeit az alabbiak szerint:§- nagyon fomtos; 1- fontes: 3- egyalmlan pem
fontes az Onok szamara vagy 0- pem ismerjik a t2mogatasi format!

Elall Miinkabedy' (aafancad piograsi Tpshiaxlis & munlsend-feacid], o Mlekceali baasibedind]
Bir, Irhihindy idinogaiin Fesglallins | hapeanl, ey ik

Bunbabelymegdionts thsogstins Megizleld munkacnd hioneiies {mombkakdeveiits)

Eléricine prshon) Brmg sldia Fegglalinrratasbasr kapoiedialh indcinlia, wakmm ey

i,

Ffunbabehvicreni harubdicds thorog st
Elgyely Limsongatin Formdil mnd e §hreack wnbstge e Senlgdhatin segitedgayisilin, amahes {hirok aurfik S honne
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S NFSZ ]
MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2016. junius 27. és 2016. julius 18. kozott
volt. A kérdbivben a munkaltatok a 2016. junius 30-ai statisat&llomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhat6 Bisnagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajén beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlentl mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilénboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenit vo
rendszeres, jovedelmet biztositdé munkajuk, és ekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-isbbzakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 Ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tdvol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozéasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten vedeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kérébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a kovetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjankénelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetellast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi ardnya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéta munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatdésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez sziikséges fekkétlendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folgiatilmanyokat, és
3.0regségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadwlids jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak néisiikh munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyéb kerégevékenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogtatzervvel egyittiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéfemnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)




