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Bevezetés

2016. év oktéber honapban negyvenhatodik alkalonmkesdstik meg e-mailben, illetve
postai uton megyénk foglalkoztat6it, munkaltatdit felmérésben informéacidkat kértiink a
megebzé6 harom hénap foglalkoztatasi valtozasairdl, valdrain elkbvetked harom-, illetve
tizenkét honap munkagigazdalkodasi terveit. A korabbi felmérésekhez hasonléan ezuttal
is azzal a céllal, hogy szélesebb ikdnformaciokhoz jussunk a munképrac varhato
folyamatairdl.

A Negyedéves Munkaémgazdalkodasi Felmérés (a tovabbiakban NMIEjdleges céljaa
megszolitott gazdasagi szervezetek és a Hajdu-Bllegryei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalya, illetve teruletileg illetékes jarasi hmdak foglalkoztatasi osztalyai kozotti
munkakapcsolat ésitése: a cégek varhatdé munkakeresletére tortén gyors reagalas,
illetve a varhato létszamcsokkentések révén étidgozok miebbbi munkaba helyezése. A
felmérésben résztvék orszagos szamat tekintve, jelenleg ez a Nemzeglalkoztatasi
Szolgalat (a tovabbiakban NFSZ) legnagyobb volumesjat adatgjjtése, amely azonban
nem reprezentalja a gazdasagi szervezetek ter@lgdizati és létszamnagysag kategoriak
szerinti 0sszetételét. A negyedéves munkgerzdalkodasi felmérémasodlagos céljaa
munkaeé-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhéazok tajékoztatasa, a dontési folyamatok é&sgyit
A felmérés soran a megyei kormanyhivatal jarasiatsilainak foglalkoztatasi osztélyai a
vellk partnerkapcsolatban all6 munkaltatoknak egyrgan kitdlthet, 6t kérdést tartalmazo
kérdbivet juttatnak el. A kérlv eld négy kérdése a létszammozgasra, az Otodik —
negyedévente valtozd — kérdése pedig egy-egy abdamalnagyobb figyelemmel kisért
munkaeé-piaci témakdrre fokuszal. Ebben a felmérésben &ddik a munkaltatokat,
jeldljék meg, hogy mely forrasokbdl elégitik ki nkae igényiket. Tovabba kértik jel6ljék
a forrasokat az igénybevétel gyakorisaga szerinsdha, 2- alkalmanként, 3 — gyakran). Az
NMF adatfelvétele 2016. szeptember 30. és 201@bekt20. kdzott zajlott. A kéédven a
munkaltatok a 2016. év szeptember 30-ai statiszikamanyi létszdmukat k6zolték és ehhez
képest adtak meg a varhato létszammozgast.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktéérked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belildsszességében (kbzfoglalkoztatassal eg@ido-os
csokkenéssel mig egy év tavlatdban 0,8%-0s létszamcsdkkenéssalzamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szama, népdség a KSH tajékoztatasa szerint
A népesség szama, néfisiség

,2011. oktéber 1-jén, a népszamlalas eszm@podtjaban, Hajdu-Bihar megyében 546,7
ezer 6 élt, 1,1 szazalékkal kevesebb, mint a 2001. épsn@&mlalaskor. A népességszam

! |dézet: A KSH 2011. évi népszamlalas Hajdu-Bihaggére vonatkozé adatai
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csokkenését a 10,9 ezedsftermeészetes fogyas okozta. A két népszamlalasttk@e
halalozasok szama ennyivel haladta meg az élvetssigket. A természetes fogyast 4,6 ezer
féovel mérsékelte a megye vandorlasi nyeresége, amelyyobbrészt a nemzetkozi
vandorlasbdl eredt. Az egyes teleplléscsoportokilkégyedil a megyeszékhely népessége
(211,3 ezerd) nem csokkent 2001-2011 kdzott.”

I/2.  Nyilvantartott &llaskeredk a KSH tajékoztatasa szerft

,2016. julius—szeptemberben a foglalkoztatottak l&zama 4 millié 391 ezer & volt,
126 ezer ével tobb, mint egy évvel kordbban. A 15-64 évesebdlalkoztatasi rataja
67,1%-ra emelkedett, a férfiak és a @6k foglalkoztatasi mutatdéja kdzel azonos
mértékben javult.

A foglalkoztatottak kozil 4 milli6 346 ezren tartak a 15-64 évesek korcsoportjaba,
foglalkoztatasi aranyuk 2,3 szazalékponttal, 67ra%emelkedett. A 15-64 éves férfi
foglalkoztatottak létszama 2,6%-kal, 2 millié 35fee®re oviilt, foglalkoztatasi ratajuk 2,3
szazalékponttal, 73,6%-rdth A 15-64 éves d¢i foglalkoztatottak szama 3,0%-kal, 1 millié
989 ezerdre emelkedett, foglalkoztatasi ratajuk 2,4 szazadéktal, 60,8%-ra javult.

A 15-24 éves foglalkoztatottak Iétszama 311 edewdit, foglalkoztatdsi aranyuk 2,4
szazalékponttal, 29,1%-raéth A 25-54 éves, valamint az dskbb 55-64 éves
foglalkoztatottak szama egyarant emelkedettobleek foglalkoztatasi rataja 1,3
szazalékponttal, 82,6%-ra, utdbbiaké 4,1 szazahékgdp50,6%-ra.

A 20-64 éves korcsoport esetében — amely az EU20@a stratégiaban meghatérozott
foglalkoztatasi célok alakulasanak medgfigyelési ek a foglalkoztatasi rata 2,4
szazalékponttal, 72,1%-raéth Az Europai Unié 2020-ra 75%-0s ceélértekékzdtt ki,
Magyarorszagon jelenleg a korcsoportra vonatkogfafkoztatasi rata a férfiaknal 79,3%, a
noéknél 65,2%.

A foglalkoztatas szintje a 15-64 évesek korébenéidéaunantul kivételével valamennyi
régioban emelkedett, legjelésebben — 3,2 szazalékponttal — Kdzép-Magyarorszagon
A foglalkoztatasi rata ugyanebben a régidban voltlegmagasabb (71,5%), Eszak-
Magyarorszagon pedig a legalacsonyabb (62,1%).”

,2016. julius—szeptemberben a munkanélkiliek szamaz egy évvel korabbihoz
képest 66 ezer dvel 226 ezerre, a munkanélkiliségi rata 1,5 szazéfgonttal 4,9%-ra
csokkent. A férfiakat és a ket kdzel azonos szint munkanélkiliség jellemezte, a 6k
esetében a javulas nagyobb mértékvolt.

A 15-74 éves munkanélkuli féerfiak szama 30 e#eelf 122 ezerdre, munkanélkiliségi
ratajuk 1,3 szazalékponttal 4,9%-ra csokkent. Akanglkili rok szama 36 ezekvel 105
ezer Hre, munkanélkuliségi ratajuk 1,8 szazalékponttadGra mérsekidott.

A 15-24 éves korosztaly munkanélkiliségi ratdjask@zalékponttal 12,7%-ra csokkent,
de a munkanélkiliek kdzel 6tdde tovabbra isééllkorcsoportbdl kerilt ki. A 25-54 évesek
és az 55-64 évesek munkanélkiliségi rataja is kiédut, ebbbieké 1,3 szazalékponttal
4,3%-ra, utdbbiakeé szintén 1,3 szizalékponttal 48%

% Forras a KSH 2016. oktéber 27-ei gyorstajékozsatoj
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A munkanélkiliség atlagos dthrtama 18,1 hénap, a munkanélkiliek 48,1%-a lbpala
egy éve keres allast, vagyis tartosan munkanékkilgzamit.

A munkanélkiliségi rata a 15-74 évesek korében emndégidban meérsaidott.
Legjelenbsebb a valtozas Dél-Dunantulon — ahol 2,5 szazahékad 6,0%-ra —, illetve
Eszak-Magyarorszagon — ahol 1,9 széazalékpontta®o8a — csokkent a munkanélkiiliség.
A rata Nyugat-Dunantilon volt a legalacsonyabb %®,6 mig Eszak-Alféldet az 1,5
szazalékpontos javulés ellenére is a legkiseblx éit# mint hAromszorosa, 8,7%-0s mutaté
jellemezte.”

[.3.  Hajdu-Bihar megye foglalkoztatési helyzetek&H adatai alapjan

A 2000. és 2009. kozotti években az egyefjutdé GDP dsszegét figyelembe véve a
megyék rangsoraban Hajdu-Bihar megye nagyjabdl 2khesdnyben foglalt helyet. A
megyék és Budapest adatait csokkemdmsorrendbe allitva azt latjuk, hogy a 20012200
években a 11. helyen, az azt k@iarom évben a 10., 2006-ban egy helyet javitva m&d
2007-ben két helyet visszacsuszva a 11., amit 20a0&n is tartott, mig 2009. évben ismét a
10. helyre kertlt, melyet két helyet javitva 2088.2011. évben a 8. helyen zart. A 2012.
évben ismét egy hellyel hatrébb kerult megyénkoelkk 9. helyet foglalta el a rangsorban.
2013. évben az egyre jutd bruttd hazai termék az orszagos atlag $ziéataan 71,6% volt,
ami azt jelentette, hogy térségiink a megyék radgsor ismét egy hellyel hatrébb csuszott,
immar a 12. helyen allt. Hajdu-Bihar megye 201hetvkozel az ék6 évi szinten volt az
egy fre jutd bruttd hazai termék orszagos éatlagat tekinami 71,9% volt, igy a megyék
rangsoraban ismét a 12. helyen Allt.

Osszehasonlitd adatoK I.

KSH negyedéves munkaerd felméerése 2015. IL 2016. IL 2016. évivaltozas 2015-
afafj&u ngedév ngedév hez képest
Foglalkoztatottak (1000 fa) 2112 2256) 144ezer fo 6.82%
M_unkanéllni]iek{lﬂ'l}l] fio) 297 204] -93 ezer fo -3131%
Gazdasagilag aktivak szama (1000 {6) 2409 246.0 5.1 ezer fo 2.12%
Gazdasigilag inaktivak szima (1000 fé) 1682 160.8] -7.4 ezer fo -4.40%
Foglalkoztatasi ardny (%) 516 554 3.8 %e-pont
Aktivitasi ardany (%) 589 605 1.6 Yo-pont
Munkanélkiiliségi rata (%) 12.3 8.3 -4.0%-pont
Foglalkoztatasi rita ‘o) 516 554 3.8%-pont

Forras: KSH adattablak 2016

Hajd(-Bihar megye lakénépess@@916. januar 1-jén 535,0 ezér Volt, 2,3 ezer dvel
kevesebb, mint egy évvel koradbban. Ez a régio Edgénak 36,3 szazalékat, mig az

orszagénak 5,4 szazalékat tette Ki.

¥ KSH: 6.3.1.2. Egydre jut6 bruttd hazai termék

4 Az elemzés készitésekor eléth&SH adat

® Forras: KSH fékuszban a megyék 20186. |. félév
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Gazdasagi szervezeték

,2016. junius végén 104 ezer Hajdu-Bihar megyeikBeBii gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,2%-kal tdbbet, mint azé®} év azonos idpontjdban. A gazdasagi
szervezetek haromnegyedét az 6nallé vallalkozokelk&éttizedét a tarsas vallalkozasok
adtak. Az 6nallo vallalkozék szama 2,5%-kéttna tarsas vallalkozasoké 3,5%-kal csokkent
az eqgy évvel korabbihoz képest.

A 78 ezer 0ndll6 véllalkozé 32%-d@fbglalkozasuként, 42%-a mellékfoglalkozasuként,
26%-a nyugdijasként tevékenykedett. Az egyéni Wi nyilvantartasban az ©6néllé
véllalkozék haromtizede szerepelt. Szamuk 4,9%téiab volt a 2015. janius véginél. A
20.000 tarsas vallalkozasbdl 13.500 korlatolt tedséd tarsasagként, 5.400 betéti
tarsasagként tevekenykedett. A kft-k szama 3,4%-&dit-ké 4,4%-kal csokkent. A tarsas
vallalkozasok kozul 300 szervezetnek szovetkez€lD-riak részvénytarsasag volt a
gazdalkodasi formaja.”

A regisztralt vallalkozasok szamanak valtozasa gazdasagi agankent, 2016. junius 30.

(az el8z6 év azonos idSpontjdhoz képest)

Mezbgazdasag

par

I/4.  Nyilvantartott allaskeredk Hajdu-Bihar megyébeh

Hajdu-Bihar megyében a 2016. év 1-9. hénapjalfanyilvantartott allaskerék 28.862
fés atlagos létszama, azémd év hasonlo ifiszakdhoz képest 16,1%-kal (5.53avdl)
csokkent. A 25 év alatti allasketsszama nagyobb ardnyban csokkent, mig az 50 éttifel
regisztralt allaskerék szama kisebb aranyl csokkenést mutatott 2015.viéggalt
idészakanak atlagahoz képest.

A nék aranya az 6sszes nyilvantartott allaskédeaszott 50,2%, ami a bazisdszakban
50,5% volt. A férfiak aranyaban azeb évhez képest 0,3%-0s ndvekedés volt tapasztalhatd,
igy akkor az 0sszes allaskeie49,5%-at tették ki. A nyilvantartott allastalan&kzott a
megyei atlagban tovabbra is ékndominaltak, akik aranya 16,7 szazalékkal (2.989¢l)
14.479 bre csokkent. Aérfiak létszama is csokkent, amelynek aranya 15,4%-ds2@dl6.
év 1-9. hénapjanak atlagéban, igy a vizsgdisadkban &tlagosan 14.383 volt a jarasok
regisztereiben.

® Forras: KSH Fékuszban a megyék Hajdu-Bihar Medyk621. félév
" Forras NFSZ adattarhaz

8 Vizsgélt idsszak, vizsgalt év = 2016. év 1-9 hénap

° Bazis, Bazis ilszak = 2015. év 1-9 hénap
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Az iskolai végzettségstruktarat tekintve 2016. év 1-9. honapjanak dibegp a legfeljebb
8 altalanost végzettek szama a vizsgdiszhkban 12.56@fvolt, igy az allaskeré&on belli
aranyuk pedig 43,5%. Gimnaziumi veégzettséggel 3.f)3Felssfoklu végzettséggel pedig
1.456 B rendelkezett. Az ébbi csoport aranya a nyilvantartott allaskéke&ozott 10,7%,
mig az utdbbiaké 5,0%. Az allaskefk@n bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8 albala
iskolai végzettséggel rendelkdz ardanya 0,2%-ponttal csokkent, az6zél év azonos
id6szakahoz képest. A gimnaziumot végzettek aranyancaazonértékben (0,2%-ponttal)
csokkent, ugyanakkor telséfokll végzettsélek szama 1246fel csokkent, mikbzben az
allaskereékon beldli aranyuk 0,5%-ponttal ndvekedést mutatd®2016. év vizsgalt
idészakanak atlagaban 1.4566 ffelstfoki veégzettséfy allaskere§ szerepelt a
nyilvantartasban, ami 7,9%-os csokkenésnek felej embazis idélszakhoz képest.

Hajdu-Bihar megyében az allaskeilekorcsoport szerinti 6sszetételét vizsgalva2b
évnél fiatalabbak ardnya az 0sszes nyilvantartott allask@&medellil mindkét vizsgalt
idészakban (2015. év és 2016. év 1-9. honap atlagad@dt alatt volt (2015. év 1-9.
honapban 19,9%, mig 2016. év 1-9. honapban 18,8%25. évnél fiatalabb allaskexkids
2016. év vizsgalt isszakdnak atlagaban 20,9%-kal voltak kevesebbent egy évvel
kordbban. A szédmukban 1.433sf csokkenés kovetkezett be, igy 2016. év vizsgalt
idészakanak atlagaban 5.42435 év alatti allaskerésvolt a nyilvantartasban. A 25 év alatti
allaskeresk 27,5%-at a Debreceni Jarasi Hivatalban tartottgkvan, ami 2015. év bazis
id6szaki atlagaval megegyezett. A Nyiradonyi Jardsatdiiban a 25 évnél fiatalabbak aranya
10,9%, ami a bézis édzakinal 0,7%-ponttal volt magasabb. A Derecskeisidlivatalban a
25. év alattiak aranya 10,7%, amely a bazisidkhoz képest 0,3%-ponttal magasabb. A
Berettyoujfalui Jarasi Hivatalban a 25 év alat@&nya 10,0%, ami 0,2%-ponttal magasabb,
mint 2015. év azonos dédzakanak atlagdban volt. A tébbi jardsban 8,9% alatadt ez az
arany. 2016. év 1-9. hénapjanak atlagdban a 25élvbatalabb allaskerék szama az ék6
év azonos ifszakahoz képest mind a tiz jarasban csokkenést.mutaegyei cstkkenésnél
kisebb aranyban 6t jarasi hivatal teriiletén csokler25 év alatti allaskerés szama. A
legkisebb aranyban, 14,9%-kal a Nyiradonyi Jarasatdl tertletén csokkent, ahol 108sf
volt a csOkkenés és igy a vizsgalt 2016. éssmhkban 5944f fiatal volt a jarasi hivatalban
regisztralva. A legnagyobb szamu csokkenés 892l fa Debreceni Jarasi Hivatal terlletén
volt tapasztalhatd, ahol a cstkkenés mértéke 2@8%slt, igy a vizsgalt itbzak atlagaban
1.491 & 25 év alatti allaskerésyolt a jarasi hivatal regiszterében. Ot jarasiakav teriiletén a
megyei érték felett csokkent a 25 év alatti allés&d szama a bazis ddzakhoz képest. A
legnagyobb aranyban, 28,2%-kal (12l & Hajdunanasi Jarasi Hivatal teriletén csokkent,
ahol akkor 3084 fiatal allaskere®volt a jarasi hivatal regisztereben.

Az 50 év feletti allaskere6k szama két jarasi hivatal kivételével csokkent aidhaz
id6szakhoz képest. A vizsgaltdszakban a novekedés 0,1%-kal §) & Derecskei Jarasi
Hivatalban és 0,5%-kal (¥ a Balmazujvarosi Jarasi Hivatalban volt megfigg#l. A
tébbi nyolc jarasi hivatal tertletén dsszesen 88680 év feletti allaskerésvolt a jarasok
regiszterében, melgba debreceni jarasban 2.88Dvolt az 50 év feletti allaskerés szama.
A megyei csokkenés aranya 8,4%, ami 76S tsokkenés eredménye, igy az dsszes
allaskereének a 29%-at teszi ki, amely arany 2,4%-kal madasabint 2015. év 1-9.
havanak atlagaban volt. A legnagyobb szamban, f2881 a Debreceni Jarasi Hivatal
terlletén csokkent az 50 év feletti allaskékeszama, igy a csOkkenés ardnya a jarasi
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hivatalban 8,9%-ot tett ki, ami azt jelenti, hoggebreceni nyilvantartott allaskeé&s29,4%-

a 50 év feletti allaskerés Ugyanakkor a debreceni jarasban nyilvantartottévOfeletti
ugyfelek a megyében nyilvantartott 50 év felettBzk5%-at teszik ki. Ez az arany a bazis
id6szakban 0,2%-kal volt nagyobb a Debreceni Jarasathli terliletén. A megyei arany
viszonylataban a legkisebb cstkkenés 4,8%-kal allthajdhazi Jarasi Hivatal teriletén
kovetkezett be a vizsgalt ddzakban. Itt az 5106f50 év feletti allaskerésaz 6sszes
hajduhadhé&zi allasker@sek (1.959 dnek) a 26%-at tette ki, mig a 8.358 hegyei 50 év
feletti allaskere$nek az 6,1%-at jelentette 2016. év 1-9. honapjatiakaban.

2016. év 1-9. honapjanak atlagaban, Hajdu-Biharyétegn a nyilvantartott allasketds
49,7%-a (14.3426) kapottellatas, ami 1.097-tel kevesebb, mint egy évvel korabbalh.
Akkor az Osszes allasketed4,9%-a részesilt valamilyen ellatasban, a szabbu#40 6
volt. A megye hét jarasi hivataldban 2016. év h8napjanak atlagdban csokkenés volt
tapasztalhatd az ellatasban részgsiszadméban. A tébbi jarasbarsth az ellatdsban
részesilk szama a bazis édzakhoz képest.

A vizsgalt iddszakban a megye allaskeseek dont hanyada (84,6%)fizikai
foglalkozasuvolt, ami 24.4204 allastalant jelentett, ez a szam 4.6&%ef, 16,1 szazalékkal
maradt alatta az &6 évi adatoknak. Hajdu-Bihar megyében mind a tiAgarhivatal
terlletén csokkenés volt tapasztalhato a 2015. -8v Honap atlagahoz viszonyitva. A
legnagyobb szamban, 1.414vél a Debreceni Jarasi Hivatal tertletén csokkeffizi&ai
foglalkozasu allaskerék szama, igy a csokkenés aranya a jarasban 16&ttdti,tami azt
jelenti, hogy a debreceni nyilvantartott allaskékes5,5%-a fizikai foglalkozasu allaskeées
A megyei aranynal a legnagyobb csokkenés 26,7%eakatlispokladanyi Jarasi Hivatal
terlletén kovetkezett be a vizsgalisdakban. Itt az 1.983 fiizikai foglalkozasu allaskerés
az 0sszes allaskere$2.293 6) 86,5%-at tette ki. A fizikai foglalkozasu allaskeéknél a
legkisebb aranyu csokkenés 6,3%-kal a DerecskéisiJ&tivatal terliletén kdvetkezett be
2016. év vizsgalt idszakanak atlagaban, ahol a 2.841fifikai foglalkozasu nyilvantartott
allaskeres a 3.027 6 jarasi allaskerémek a 93,8%-at jelentette, ami 0,9%-ponttal madasab
a bazis idszaki ardnynal.

A szellemi foglalkozasuaklétszama 2016. 1-9. hénapjanak atlagaban 4.422nhi a
2015. évi bazis igszakitdl 848 s csokkenés kovetkeztében 16,1 %-kal alacsonyadjoliH
Bihar megyében mind a tiz jarasi hivatal terllet&tkkenés volt tapasztalhaté a bazis
id6szakhoz viszonyitva. A megyei csOkkenés aranya%6ifly az osszes allaskefask a
15,3%-4at teszi ki, amely ardny 2015. év 1-9. hédvaglf atlagdhoz képest nem valtozott. A
legnagyobb meértékben, 27avel a Debreceni Jarasi Hivatal teriiletén cstkkestzellemi
foglalkozasu allaskerék szama, igy a csokkenés aranya a jarasban 10,28t-&i, ami azt
jelenti, hogy a Debrecenben nyilvantartott allaskéc 24,5%-a szellemi foglalkozasu
allaskere§. A vizsgalt iddszakban, a legnagyobb aranyban 31,9%-kal a Hajdbbdgnyi
Jarasi Hivatal teriletén csokkent a szellemi fagiagsu allaskerék aranya, igy a 9766
csokkenést kévéen 208 & szellemi foglalkozasu allasketggartott nyilvan a jarasi hivatal.
A legkisebb aranyu csokkenés 10,2%-kal a Debrelzaisi Hivatal tertletén kdvetkezett be a
vizsgalt idsszakban. Itt a 2.398 fszellemi foglalkozasu alldsketeaz dsszes allasketerek
(9.807 B) a 24,5%-at jelentette.
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Hajdu-Bihar megyében 2016. év 1-9. hdnapjanak @tlag apalyakezds allaskeredk
aranya 25,7%-kal kevesebb azfzél év azonos idszakahoz képes, amely 1.296s f
csokkenésnek felel meg, igy a 2016. év vizsgdiszdkanak atlagdban 6sszesen 3.%63 f
palyakezd volt a jarasi hivatalok nyilvantartdsaiban. A megpalyakezdk aranya az 6sszes
allaskereskon belll 1,7%-pontos csokkenést ket 2016. év 1-9. hdnapjanak atlagaban
13%. Ugyanez az arany a Hajdunanasi Jarasi Hivataletén a legkisebb, 10,5%-kal. A
legmagasabb, 17%-kal a Hajduhadhazi Jarasi Hivetéaletén. Mind a 10 jarasi hivatalban
csokkent az ardny a bazissstakhoz képest azaltal, hogy a 2016. év vizsgékzakban
minden jarasban csokkent a palyakiezillaskere8k szama. A palyakesd allaskeredk
30,8%-at a Debreceni Jarasi Hivatal terlletén kattglvantartasba, ami 1.155tfjelentett
2016. év haromnegyed évének atlagaban. Ez az ardézis idszakban 1%-ponttal volt
alacsonyabb a jardsi hivatalban annak ellenérey haigkor a debreceni pélyakerd
allaskereék szama 350dvel volt magasabb.

Hajd(-Bihar megyében 2016. év haromnegyedének &ttay atartds allaskeregik™®
szamaban 1.02®$ csOokkenés kovetkezett be a#zél év azonos idszakahoz képest, ami
10,6%-0s csokkenésnek felel meg. Két jarasi hivatailetén nodvekedett a tartds
allaskere8k szama a bazis ddzakhoz képest. A legnagyobb mértékben, 8,4%-kal a
Derecskei Jarasi Hivatal nyilvantartasabéit mz éven tuli allaskerék aranya, ami 8166
novekedésnek felelt meg, és 1.054 dllaskeredt jelentett a vizsgalt itbzakban. A
Berettyoujfalui Jarasi Hivatal tertletén &vél ndvekedett a tartdés allaskefeszama, ami
1,1%-0s novekedésnek felelt meg, igy 2016. év hdegyedében é&tlagosan 718 f
allaskeres volt a jaras regiszterében. Négy jarasi hivatatesen a megyei aranynal nagyobb
mértékben csokkent a tartds allaskékeszama, mig a négy jarasi hivatalban a megyei
aranyndl kisebb volt a csokkenés meértéke. A lepkisaranyu csokkenés 2015. év 1-9.
hénapjanak atlagahoz képest 6,1%-kal a Balmaz(gvdeérasi Hivatal tertletén volt, amikor
is a 17 6s csokkenés kovetkeztében 2@ltartdsan nyilvantartott allasketesolt a jarasi
hivatal regiszterében. A legnagyobb aranyu csokke23%-kal a Puspokladanyi Jarasi
Hivatal teriletén volt 1876kel, igy akkor a jarasban 525 fartozott a tartds allaskefds
csoportjaba. A legnagyobb szamban, 58&fa Debreceni Jarasi Hivatal tertiletén csdkkent
az éven tuli allaskerék szama a bazis ddzakhoz képest, igy a vizsgaltszak atlagaban
3.605 b tartOs allaskerésvolt a jarasi hivatal regiszterében.

Az iskolai végzettségstruktarat tekintve 2016. év 1-9. hénapjanak dibegp a legfeljebb
8. altalanost végzettek szama a vizsgalszdkban 12.5666fvolt, az allaskerdé&on belli
aranyuk pedig 43,5%. Gimnaziumi végzettséggel 3.fil)3Felssfokd végzettséggel pedig
1.456 B rendelkezett. Az ébbi csoport aranya a nyilvantartott allaskékek6zott 10,7%,
mig az utdbbiaké 5,0%. Az allaskefk8n bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8.adltes
iskolai végzettséggel rendelkdz aranya 0,2%-ponttal csokkent azézl év azonos
idészakahoz keépest. A gimnaziumot végzettek aranyanaszanértékben (0,2%-ponttal)
csokkent, delsofoku végzettségek szama 1246fel csokkent, mikbzben az allaskeiedn
bellli aranyuk 0,5%-ponttal ndvekedést mutatottl&®0év vizsgélt idszakdnak atlagaban
1.456 B felssfoku végzettsély allaskere§ szerepelt a nyilvantartasban, ami 7,9%-os
csokkenésnek felelt meg a baziésdakhoz képest.

9 Tartos allaskerés= éven tdl nyilvantartott allaskexes
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I/5.  Nyilvantartdsba belég allaskeregk

Hajdu-Bihar megyében a nyilvantartasba kerilt &Hés$k szama 2016. 1-9.
hénapjaban dsszesen meghaladta a 42 ézearhi 7,9%-kal (3.5996kel) kevesebb belépési
esetet jelentett, mint 2015. év ugyanezéiszdkaban. A Derecskei Jarasi Hivatal kivételével
a tobbi jarasi hivatalban mindenhol csokkenés taglasztalhatd a bazissskzakhoz képest. A
derecskei jaras teriletén 34&vél tobb belép kerllt a jarasi hivatal nyilvantartasaba, igy
2016. év 1-9. honapjaban 3.822 bélémlt a jarasi hivatal regiszterében. Hat jarashan
megyei atlag alatti volt a csokkenés aranya 20%51-8. honapjahoz képest. A legnagyobb
aranyu, 24,4%-os csbkkenés a HajduboszorményiiJdraatal tertletén volt, ahol 1.081
fével volt kevesebb a nyilvantartasba békszama a bazis édzakhoz képest. A jarasi
nyilvantartasban a 2016. év vizsgalttsdakdban 3.3416fbeléd szerepelt. A legkisebb
aranyu csokkenés 4,8%-kal a Balmazujvarosi Jarasitéd teriletén volt tapasztalhatd, ahol
160 ©vel csokkent a nyilvantartasba bel&mszama a bazis édzakhoz képest, igy a vizsgalt
idészakban 3.17&fbelé@ volt a jarasi hivatal regiszterében.

Az Uj ,belépdk” (az éallaskeredk nyilvantartdsaban eddig nem szerepelt személyek)
szama 2016. év 1-9. hénapjaban 6sszesen 3504dltf amely 647 dvel volt kevesebb, mint
egy évvel korabban. A véltozas 17,5%-0s csOkkemheésalelt meg. Az el§ alkalommal
nyilvantartasba kertik 3.040 s létszama az 0Osszes bélépbelil mintegy 7,2 %-ot
képviselt 2016. év 1-9. hdénapjdban, ami 0,9%-katsdnyabb, mint az egy évvel korabbi
id6szakban volt. Tiz jardsi hivatal tertletén tortésbkkenés a bézisddzakhoz képest. A
legjelentsebb aranyu, 32,7%-os cstkkenés a Puspokladangisi J&tivatal terlletén
kovetkezett be, itt 846fel kevesebben voltak az Uj betép2016. év 1-9. hdnapjaban. A
legnagyobb szamban, 23@vEl a Debreceni Jarasi Hivatal terlletén csokkentlja el$
alkalommal beléfk szama, ami 16,2%-0s csokkenést eredményezetbglkiskbb aranyu
csokkenés 6,5%-kal a Hajdunanasi Jarasi Hivatalete®m volt a vizsgalt isszakban, ami 11
fével kevesebb efs alkalommal beléfit jelentett. 2016. év 1-9. hdnapjaban a jarasban
0sszesen 150 keérte el§ alkalommal a nyilvantartdsba vételét.

I/6.  Ujonnan bejelentett allashelyek

A munkaaddk 2016. év 1-9. hénapjaban 51.872 Upladifet jelentettek be a Hajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal jarasi hivatalainak fagoztatasi osztalyain, ami 21,6%-kal
tébb, mint a 2015. év 1-9. honapjaban (tovabbiakb@ris idszakban). A tamogatott
allashelyek szama a vizsgalt6stakban 36.486 volt, amely 108 munkalébéggel
kevesebbet jelentett, mint 2015. év 1-9. hdénapjdhigyanakkor a nem tamogatott 7.707
allashely nagyobb aranyu, 27%-os névekedést mutatmizis idszakahoz képest.
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Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkaltatok 6sszeté

A 2016. év IV negyedéveben lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felmérésh
résztvey cégek agazati megoszlasa |ényegesen nem valtazktrabbi negyedévekh
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkébeaea jardsi hivatalok foglalkoztat
osztalyanak munkatarsai negyedéi-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner cé
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rdsmunkatarsain
arra torekedtek, hogy a minta jOl reprezentaljaragi korzet jellemit.

vialaszadok szama

Megnevezes Mikro Kis Kiozéep Nagy |idsszesen
2015. IV. negyedév 505 255 111 14 B85
2016. IV. negyedév 384 260 113 13 770

2016-2015 -121 5 2 -1 -115

HajduBihar megyében 2016. év negyedik negyedévében k&R2RBiv kerult kiklldésre
amely®l a munkaltaték 42,1-a élt a kitoltés lehésegével, igy a kikuldott kebtvek kdzil
770 rogzitésére kerllt sor a jarasi munkatarsakgya munkaltatok altal cine moédon, ami
115-telkevesebb az &t6 év IV. negyedévben rogzitettekhez képest. A valdék tobbség
mikro- és kisvallalkozasnak szamitott (49,9%, illetve 98,8 06ket kdzépvallalkozasc
kovettek 14,7%kal. Vallalati nagysag szerint a kifejezetten nadhalati kort 17%
reprezentalta.

A valaszadok szama vallalati méret sz¢

Hajdii-Bihar megye Viillalati méret szerint
Jardsi Hivatalai  |Mikro | Kis |Kdzép  |Nagy  |Ossesen |Mikro  |Kis |Kézép  |Nagy | Osszesen
(d) o)

Balmazijvdros 55 13 0 75 73,3| 17,3 93 00 1000
Berettydiijfalu 64 34 0 106 60,4 321 7,5 00 1000/
Debrecen 55 48 24 5 132 41,7 36,4 18,2 38 1000/
Derecske 45 14 5 0 64| 70,3 21,9 7,8 00 1000/
\Hajdiibészérmeny 6 38 17 1 62 9,7 61,3 27,4 16| 1000/
Hajdiihadhdz 1 15 5 2 63| 65,1 238 7,9 52 100,0|
\Hajdtindnds 33 23 11 2 69| 47,8 33,3 15,9 29 1000
Hajdiiszobosz1o 16 28 22 3 69| 23,2 20,6 31,9 43 1000
Nyiradony 49 15 5 0 69| 71,0 21,7 7,2 00  1000|
Piispskladdny 20 32 9 0 61 32,8 52,5 14,8 00 1000/
Hajdii-Bihar megye 384 260 113 13 70| 499 338 14,7 17 mn.nl

A 2016. év IV. negyedévi fmérés alkalmaval a megkérdezett munkaltatok 23f66
alkalmaztak* Vallalati méret alapjan a dolgozék 46,-a kézepes vallalatoknal, 21,-a

s

1 Kozfoglalkoztatas nélkil
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vallalatoknal volt foglalkotatva. A valaszaddé munkaltatok 27,4 szazaléka askedelem
gépjarniijavitas agazathoz tartozott és 2.9@Rfbglalkoztatott, valamint a munkaltatok 1¢
szazaléka &ldolgozoipar gazdasagi agazathoz tartozott, 4%t foglalkoztatott 2016. é
szeppember végén. 10% feletti volt még a valaszadd rallatok ardnya a mégazdasac
erdbgazdasag, halaszat (11,4%) agazatban, ahol a &dkodr 2.840 & foglalkoztatas:
valosult meg, valamint az épiparban (10,8%), ahol 1.264tffoglalkoztatott a valas ado
83 munkaltato.

A Vé‘llalati méret szerinti munkéltat( Afelmérésben részt vett cégek foglalkoztatotti
altal foglalkoztatott munkavallalék aran létszdm szerinti megoszlasa
szerinti megoszlas alapjan megallapith =
hogy a 384 mikro vallalkozas kézel 5-ot Z . # Nagyvallalkozas
képviselt a felmérésben, viszont | s
foglalkoztatottak szama 5,20t tett ki. A ' “KGzepvallalkozas
nagyvallalatok kis szama (13), ami 1,-ot 77
képvisel a felmérésben résztélvkozott, | s«
viszont a foglalkoztatottak szama ko ‘
negyede (23,7%) az 6ssi | | sstodsk Foglalkoztatottak
foglalkoztatottnak. A tovabtvalaszt adok - (bl (%l
foglalkoztatottak aranyatallalati méret szeril a grafikon szemlélteti.

100% 1~

[~ A%
50%

W Kisvallalkozas

- Mikrovéllalkozas

A gazdasagi agakozul a feldolgozé iparbar munkavallalok aranya 35,2%, ahol 9.234
f6 dolgozott 2016. 09. 3a8n. A feldolgozoiparon bellil a munkavallalok arémy élelmiszel
ital, dohdnytermék gyartadsa teriletén 23,5%, a #togép, elektronikai, optikai terme
gyartasa teriletén 14,3% fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyateas&etén 12,89
és az egyéb feldolgozdipar; ipari gép, berendezémbie helyezése, javitasa teriletén 1C
volt.

. R . . . Vallalati

jelenlegi létszam (f6) Mikro Kis Kozep Nagy méret
Elelmiszer, ital, dohanytermek gyartasa M 509 1349 280 2172
Textilia, ruhdzat, bir és brtermék gyartasa 1 217 349 0 567
Fafeldolgozas, papitermék gyartasa. nyomdai tevékenység 37 160 277 357 Li5]
Kokszgyartas, kéolajfeldolgozas 0 0 0 0 0
Vegyi anyag, termék gyartasa 0 40 0 0 40
Gydgyszergyartas 0 46 0 0 46
Gumi-, mianyag és nemfém asvanyi termék gyartasa 26 94 80 0 200
Fémalapanyag és fémfeldolgozasi termék gyartasa 30 313 839 0 1182
Szamitdgep. elekironikai, optika termék gyartasa 0 25 67/ 1229 1321
Villamos berendezés gyartasa 0 0 0 500 500
Geép, gépi berendezes gyartasa 12 74 125 660 87
Jarmigyartas 0 0 220 349 569
Egyeb feldolgozdipar; ipari gép, berendezés Gzembe helyezése, javitasa 22 239 674 0 935
Feldolgozoipar 162 1717 3980 3375 9234

A jelenlegi felméréshe 6t és tiz szazalék kozotti foglalitatasi arany a gép, gé
berendezés gyartasa (9,4%), a fafeldolgozas, papiék gyartasa, nyomdai tevékeny
(9,0%), a jarmigyartas (6,2%), a textilia, ruhazatrbés Brtermék gyartas (6,1%) és
villamos berendezés gyar&aés,4%) gazdasagi dgakban taladlhat6. A mintdbangkidebb
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sullyal, 0,4%-kal a vegyi anyag, termék gyartasdydmkedik el, ahol a megkérdezett
munkaltatonal 404 allt munkaban, akik mind a kisvallalkozasoknalgiatak a felméréskor.

Az elérhet legfrissebb KSH-adatdkalapjan a megyében a foglalkoztatottak szama 225,6
ezer 6 volt. A 2016. IV. negyedéves felmérésbe bevont kaliatok 6sszesen 26.21dt f
foglalkoztattak® 2016. év szeptember végén, ami 11,5%-0s repreiéstaaranyt
eredményezett(A |étszamadatok alakulasat dgazatonként, véllatadéiret szerint az 1. sz.
melléklet tartalmazza)

A 770 valaszt ad6 cég kozott a legnagyobb aramyDa4%-kal a kereskedelem,
gépjarmijavitas (211 munkaltatdé) képviseltette magat, majdeldolgozoipar kdvetkezett
18,2%-kal (140 munkaltatd). 10% folotti volt még raegyei reprezentaciés arany a
mezgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat gazdasagi agban (11,4%)aatmihtegy 43 ezer
KSH altal szamolt gazdasagi szerveaetiyolcvannyolcat tudtunk bevonni a felmérésbe. A
tobbi agazat reprezentacios aranya nem érte @ széizalékot. Ot és tiz szazalék kozotti
megyei reprezentacios aranyt egy gazdasagi agiumtuelérni. A szallashely-szolgéltatas,
vendéglatas terlletdr51 céget, 6,6%-0fA gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasat
adgazatonkeént vallalati méret szerint a 2. sz. rkidtészemlélteti.)

Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendencidi

Hajdu-Bihar megyében 2016. év december végéigzeti/ktszamévitések és -leépitések
hatdsara a foglalkoztatottak szadma (kdzfoglalkéztatélkil) varhatéan 5@vel, 0,2%-kal
fog novekedni.

A szervezetek 79%-a harom hdénapon belll stagnalasaeol, mig 14,9% ndvekedést,
6,1% létszamcsokkenést jelez a negyedik negyedééiyé Ezen adatok a gazdasagi
szervezetek egy évvel koradbbi megoszlasahoz kéigesegében novekéd progndzist
vetitenek dre 2016. december 31-ig. Igaz, hogy 0,7%-éit @ csokkenést jefik szama,
ugyanakkor a stagnalast varoké mérseditt 4,4%-kal, a ndvekedeést varoké pedig 3,7%-kal
emelkedett.

Amunkaadék altal elSrejelzett létszdm megoszldsaa3 honap Amunkaaddk szdmanak megoszldsaa 3 hénap alatti
alatti létszam varakozasaik szerint (kdzfoglalkoztatas nélkiil), % varakozdsaik szerint (kozfoglalkoztatas nélkiil), %
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12 KSH 2016. év II. negyedéves adatsora
13 Ko zfoglalkoztatottakkal egyiitt
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A fentiek tikrébenijgy a létszamadatoknal a stagnalas 6:-ot jelent 201. év december
honap végen, ami 6,6%s csokkenést mutat azoeb évi értékhez képest. A csokkeneés|
érintett létszamok esetében -os novekedésével szamolnak a megkérdezett murddl
viszont a létszamnodvekedés vonatkozasaban nagyeéhiéki, 5,7%os ndekedést jeleztek
elore.

Vallala méret Csikkenés | Novekedes | Viltozatlan | Osszesen :;“H’.:Em :‘:‘f';']
valasztadok szama (db) (2016.12.31)
Mikrovallalkozas (0-9 f6) 45 333 6 384 1482
Kisvallalkozas (10-49 f5) 47 195 18 260 6 352
Kozépvallalkozas (50-249 f5) 20 74 19 113 11 201
R e 3 6 1 13 4 084
Gsszesen 115 608 47 770 24 019

A felmérésben résztvévfoglalkoztatoknal- kozfoglalkoztatottak nélk- a munkavallalok
szamanak élejelzése 23.319% volt 2015. év december végére. Az ez év decemlugtre
elore jelzett létszam 24.01%,f mely 3%-kal magasdb az egy évvel korabbi felmér
adataihoz viszonyitva.

A bevont szervezetek nyilatkozatai alapjan harormdgsagi agban stagnalas, négy
stagnalas kozeli (csak1lf6s nbvekedés varhatd), 6tben csokkenés, mig a h@bldigazatba
létszamnovekedés vatd a kdvetkez harom hdénap soran. Létszamcsokkenésredsél iz
egyéb szolgdltatas, 366Mel a medgazdasag, efdjazdalkodas, halaszat, 18vél az
épivipar, 5 Bvel az oktatds, valamint 1év¥el a kozigazgatas, védelem, kotél
tarsadalombiztositas tdetén tevékenykéd cégek szamolnak. A legnagyobb szé
letszamnovekedésre, 98sfe a kereskedelem, gépjdijavitas teriletén szamitaneTiz 6
feletti novekedés figyelhétmeg még 33 dvel a feldolgozoipar, 176fel a széllashe-
szolgéltatas, vendégéd, valamint 11 dvel az ingatlantgyek teriletén. Ezen Kkivi
munkaltatok 7 tertleten szamoltak BOalatti [étszambvitésse!

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgazrdasagi aganként kdzfoglalkoztatas nélkiil,
2016. IV. negyedévvégdig %
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A nemzetgazdasagi agak egy meghatarozé része 5 &agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kulonkl mértéki ndvekedesét prognosztizalhatjuk. Kozl
leginkabb a kereskedelem, gépjéjavitas tertletén, ahol 3,-0s a névekedés. A létszi
bévilése emelhétki a szakmai, tudomanyos,iiszaki tevékenység (1,5%) tertletén is, ¢
az ebz6 negyedéves felmérésben @& blés mértéke 2 % volt. Mig az&d negyedévben
szezondlis 4gak kozil a négmzdasagban viszonylag kis aranyd (C-os) novekedést
vetitettek edre a negyedév veégeéig, addig a jelenlegi felméréslméval mar 1,3¢-0s
csokkenést prognosztizélnak az év vé. A legnagyobb ardnyl csokkené, 6%-kal az

egyéb szolgéltataal, mig az épdipar teriiletén 1%-0s visszaesést jeleztek a valaszt
munkaltatok.

Vallalati kategoriak szerint vizsgalva az lathahigy a kodvetkez harom hénapban
valaszadok kozikh nagy és kozepes vallalatokat kivéve a tobbi asbpo novekedé:
prognosztizélnak (kozfoglalkoztatas néll, nem agy, mint az egy negyedévvel koré
felméréskor, mert akkor csak a nagyvallalatokattkés a tobbi vallalati kategoridban
novekedeés volelsre jelezve. Akkor 2016. év szeptember végére 23(&7@rognosztizitak a
megkérdezett munkaltatok, mely a jelen felméréy sataitdl 585 dvel volt alacsonyabl
Ezen felmérésben O0sszességében harom honap muliés 36tszamnovekedést varnal
felmérésben nyilatkoz6 cég:

A felmérésbe vont vallalatoknal alkalmazasban :
Varhato létszam vallalati méret szerint harom honap milva kézfoglalkoztatas nélkiil

AT Hiirum ]'ll]]lil]! IFlteres i-l Az eltérés
. .. L milva varhatd jelenlegi -
Villalati méret létszam . . = arinya
(t5) létszam létszamtal (%)
(fo) (fo)

Mikro 1 403 1 482 70 5,0
Kis o 312 g 352 40 0,6
Kiozép 11 203 11 201 -2 -0,0
_\'agr 5045 4 084 -1 -1,2
Osszesen: 23 063 24 019 36 0,2

Terlleti aspektusbdl vizsgalva az adatokat aztatptk, hogy hét jarasban pozi
egyenled léetszammozgast varnak, leginkabb: debreceni, nyitg, és a berettydujfalt
jarasokban. Harom jarasi hivatal teriletén létszdikikenéssel szamolnak 2016. év decer
végeig az ott tevékenykéd munkaltatok, ezek sorrendben: a hajddszoboszi¢
balmazujvarosi, valamint a hajdabdszérményi jaré
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Afoglalkoztatottak szama&anak varhatd valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatas nélkil
2016. IV. negyedévvégdig (o)
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Il. 3. Az egy év mulva varhaté tendenc®

A kozfoglalkoztatottak nélkili Iétszamok alapjanadabbi valtozasok prognosztizalhai
A munkaeé-gazdalkodasi felmérésben részté munkaltatok korében a kozfoglalkoztatot
nélkil dsszességében 1,1%iétszamndvekedés varhatd 2017. szeptemb-ig. A 2016.
szeptember 30-4n meglte23.963 s foglalkoztatotti |étszam 24.228ré ndvekedhet egy ¢
alatt, a felmérésben szerépgek kdrébe

A munkaadok szdma a létszdmvaltozds véarhatdo irdngdlalati méret szerint
(kbzfoglalkoztatottak nélkil):
VAlalat ménet Cskkenés | Navekedes | Viltozatlan | Osszesen E‘:mmm
valasztadok szama (db) (2017.09.30)

Mikrovallalkozas (0-9 f&) 59 317 8 384 1529
Kisvallalkozas (10-49 f5) 50 190 11 260 6 444
Kozépvallalkozas (50-249 f5) 25 75 13 113 11 283
Nagyvallalkozas (250 f és felette) 3 6 4 13 4 967

dsszesen 146 588 36 770 24223

HajduBihar megyében 2017. szeptember végéig tervezeitdelbvitések ésleépitések
hatasara a foglalkoztatottak szama varhatéan ndwekeg a felvételek és elbocsatas
eredményeként, igy azéet jelzet létszam 24.2236f A tizenkét honappal kébbi idészakre
vonatkozoOan, a nagyvallalatokat kivéve, akik cstidssel szadmolnak (78d), addig a tobk
létszam kategoriaban nagyobb (mikro, kis, és koakgiicozasok) 126ds, 132 &s, illetve 8C

15 Kozfoglalkoztatas nélkil
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fos létszarfelvételre latnak esélyt. Osszességében egy évanaijglenlegi Iétszamhoz kép
1,1%-0s (260 8s) novekedeést prognosztizalnak a munkaltatok. Azé negyedévben is ¢
volt a jellem®, akkor is csak a nagyvallalatok prognosztizaltafikkenést az egy mulva
varhato létszamukban.

Varhato létszam vallalati méret szerint tizenkét honap milva kbzfoglalkoztatas nélkiil

Al Ta e le'e:nket,]mna'p F]te:res ? Az eltérés
- . i . mulva varhatd jelenlegi i
Vallalati méret létszam . L. = aranya
(f6) létszam létszamtol (%)
(fo) (fo)

Aikro 1403 15290 126 9.0
Kis 6312 o 444 132 2.1
Kizép 11 203 11 283 50 0,7
Z\'agv 5045 4 067 -78 -1.5
(Osszesen: 23 963 24223 260 1,1

Az agazatok kozil keitdgazatban: a feldolgozéipar tertletén 88 valamint az oktaté
terlletén 8 ds létszamleépitésre szamitanak egy év tavlatalains@rendben 0,5-0s és
0,7%-0s leépitesnek fog megfelelni. A pénzigyi, biztsit valamint az irormacio és
kommunikacié tevékenységet folytatd munkaltatokgisédast jeleztek, igy a stagna
kovetkeztében marad azds, illetve a 1024ds jelenleg meglévlétszamok foglalkoztatas

Afoglalkoztatottak szamadnak varhatd valtozdsa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi agankent kbzfoglalkoztatas nelkiil,
2017. szeptembervégén %
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Epitdipar

Mezogazdasag,
Binyaszat, kafejtes
Feldolgozaipar s
Kereshedelem,..
Srillitas, raktarozas
Informacio és..
Ingathniigyletek
Adminsztrativ és..
Egyéb szolgiltatas

Szalkshely-szolgaltatas, ..
Human-egészségiigyi, ..

Vielkitas; szennyviz..
Pénziigyi, biztositdsi..
Szakmai, tudomanyos,..
Miivészet, szorakoztatds, ..

Kbzigazgatas, vedelem;..

A felméréshen kozretik6dé munkaltatok direjelzése alapjan lgazdasagi agazatb
varnak novekedést 2017. év haromnegyedévének véfydegnagyobb szamu ndvekedé
egy év mulva a kereskedelem, gépjéjamitas teriletén szamitanak 1X¥dl, ami 3,7%-0s
novekedésnek fog megfelelni. Harming ffolotti |étszamnbvekessel szamolnak a
munkaltatok egy év mulva az adminisztrativ és sdtdtast tamogato tevékenyseg terdile
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(51 16), ahol egyben a ndvekedési arany 8,6%-0s, valamirizellatas; szennyviz gjyese,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szenégézmentesités tertletén (38).fHusz 6 folott
novekedés az égipar és a szallashely-szolgaltatas, vendéglatéitetén varhatd, egyarant
27 fovel. Kilenc agazatban 16 falatt marad a névekedés mérteke. Két agazatbansiess 56
fés csOkkenést jeleztek a megkérdezett munkaltatok.

Terlletileg vizsgalva az évesomdjelzést megallapithatd, hogy csak a hajdubdsaiyimé
jardsban varnak csokkenést egy év mulva, $0élf Egy jarasban viszonylag magas értékkel
szadmolnak a munkéltatok. Ez a Debreceni Jarasi télivaahol 138 §s nodvekedést
prognosztizaltak, igy a ndvekedés mértéke a mesgiethez képest a debreceni jarasban
nagyobb aranyu, 2,1%-0s. A tébbi nyolc jarasi hallzdn a novekedés 8 {derecskei jaras)
és 55 & (berettyoujfalui jaras) kozott mozognak. A jardsak Osszességében a
foglalkoztatott Iétszam javulasara szamitanak, ika%A novekedés meértéke 0,3% és 3,5%
k6zott mozog a kilenc jaras vonatkozasaban, mivejdubdszorményi jarasban -2,8% ez az
arany.

Afoglalkoztatottak szémanak varhaté valtozasa a jelenlegi Iétszamhoz
i itva jara: atas nélkil

i entkozf
2017. szeptembervégén (%)

II. 4. A kozfoglalkoztatasok alakulasa véllalati énet és nemzetgazdasagi agak szerint

A megkérdezett munkaltatok a kdzfoglalkoztatasledenjeg 2.248dt foglalkoztatnak. A
harom hénappal kébbi idépontra 86 &s csokkenéssel szamolnak. A mikro vallalatokat
kivéve, ahol stagnalas varhatd, valamint a kislkdleasokat kivéve, ahol minimalis, Bsf
novekedés varhatd, a tobbi véllalati méretnél csikkt varnak harom honap mulva a
kozfoglalkoztatottak létszaméban. Az6#l negyedévben a mikro vallalatoknél szintén
stagnalast prognosztizaltak, viszont a tobbi vafiaméretben tobb kézfoglalkoztatottat
prognosztizaltak a munkaltatok. Akkor a megkérdeke2016. év szeptember honapra 2.898
fét prognosztizaltak, 65®¥el tobbet a jelenlegi tényleges adatoknal. A mitakék kézil a
legnagyobb leépitést 60 6Mel a kozepes vallalkozasoknal prognosztizaltak. A
nagyvallalkozasok O6sszesen 3vdl kevesebb kodzfoglalkoztatott foglalkoztatas&mak
esélyt harom hénap mulva. A kisvallalkozasoknalkc5afével tobb kdzfoglalkoztatasat
vetitik ebre. Osszességében a kozfoglalkoztatasban haronp mbilaa 3,8%-0s csokkenést
jeleztek ebre a megkérdezett munkaltatok, ami azt jelenti,yhalgkor 86 6vel kevesebb
kozfoglalkoztatott fog dolgozni.

A megkérdezett munkaltatok véleménye szerint azésyggl kéébbi idspontban a mikro
és a kis vallalkozasoknal névekedni fog a kozfdgialatottak letszama Svel, illetve 6
fével. Ugyanakkor a masik két csoportban mar l|étsséikienést prognosztizaltak a
kozfoglalkoztatottak szamaban 475vél, igy akkor 1.784 & kozfoglalkoztatott
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alkalmazasara latnak leldséget a cégek 2017. szeptember végén. Vallalatetnszerin
dsszesen egy év mulva 464él kevesebb kbzfoglalkoztatott foglalkoztatasatadk esélyt .
munkaltatok, igy a csokkenés aranya 20,6% |

Varhato létszam vallalati méret szerint a kizfoglalkoztatasban

Jetentegi | oo e | vartnto

Vllalati méret knzfcrg!alkcrzta kizfoglalkoztat | kizfoglalkoztato

totti létszam i . - .

otti létszam tti 1étszam

Mikro 9 9 14
Kis 111 116 117
Kizéep 969 209 920
EE}' 1159 1128 733
Osszesen: 2248 2162 1784

A nemzetgazdasagi agak kapcsan kiemélhkebgy a kodzfoglalkoztatotti I1étszambar
gazdasagi agak tobbségében stagnalas prognosatizalA legnagyobb negativ iran
valtozas harom hodénap mulva a kozigazgatas, védelaiteled tarsadalombiztosits
agaztban 97 ével, mig j6\W év haromnegyedévének végeére a legnagyobb csokkeimgan
a kozigazgatas, védelem, kotdlezarsadalombiztositas agazatban 4@#4ef varhatc

Akbzfoglalkoztatottak jelenlegi szama és a varhato viltozasok a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgardasdgi aganként, haromhodnap és egyév milva

1839

2000 1 W Jelenlegi kézfoglalkoztatotti |étszam

1500 ing B harom hdnap milva egyenleg

Egy évmulva egyenleg

42 1 (]

1000
0 0 0 3

500 A

Tovabbi csokkenést a negyedik negyedév végére ggyaéban sem prognosztizalt
Ezzel szemben a kovetkezegy év vonatkozasaban, Kethgazatban is csokkenés
szamolnak. A legnagyobb aranyban, «kal a humaregészseégigyi, szocialis elléban,
vendéghtasban, mig a legnagyobb szamban 484lfa kodzigazgatas, védelem, kotél
tarsadalombiztositas agazatban, mivel ott egy évilvanumar csak 1.375 6f
kozfoglalkoztatottra szamitanak. A tobbi azaban nem véarhaté kiugr6 meérte
létszamvesztés és létszamekedés sem

Az egy évvel késbbi idspontban 6sszességében 2(-kal, 64 tvel fognak kevesebbe
dolgozni a kozfoglalkoztatdsban, mint jelenleg, alébbis a megkérdezett munkalta
véleménye szerint.(6.-7. sz. melléklet vallalati méret és TEAOR int)
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Il. 5. A létszamvaltozasok alakulasa a jarasi hivatalok disi teriiletér®

Létszamvaltozas harom honap mulva a jaréokban:

A kozfoglalkoztatottak nélkil harom honap mulva l@tasi hivatal ellatasi terilete
fognak tobben dolgozni, mig haromileten kevesebben. igy 2016. negyedik negyedév
végére Osszességeben B6el tobb H foglalkoztatasat prognosztizéljak (kdzfoglalkoat
nélkil) a valaszt adé munkaltat

A feldolgozott adatlapok alapjan négy jarasi hivataliletén csokke, és hat jarasi hivatal
terlletén novekszik az 0sszes foglalkoztatottakmszékozfoglalkoztatottakkal egyutt).
jardsi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainak #leésségi terlletén 2016. negye
negyedévének végére kozfoglalkoztatassal egyutic@el kevesebben fognak dolgozni.
csokkenést 1436¥el a hajdiszoboszloi, 18vel a derecskei, 55¥el a balmazujvarosi és
fével a hajdubbdszérmeényagasihivatalok illetékességi terileténikddd cégek jelezté. (3.
sz. — 4. sz. melléklet)

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatassal egyiitt,
2016. IV. negyedévvégéig (fd)
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A nemzetgazdasagi agak egy meghatarozé része 7 &agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kulonkl mértéki ndvekedését prognosztizalhatjlAranyait
tekintve kozilukleginkabb a szallashe-szolgaltatas, vendéglatas (3,1%) létszamibkese
emelheb ki. A foglalkoztatottak szaménak ndvekedése szetjgndl a kereskedeler
gépjarniijavitas 93 &s, valamint a feldolgozéipar 334 novekedése varhaté még, ¢
sorrendben 3,1%-0s és 0,4%ndvekedéesnek felel m

16 Kozfoglalkoztatassal egyiitt
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Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi dsszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazrdasagi dganként kbzfoglalkoztatdssal egylitt
2016. IV. negyedévvégéig (%)
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A csokkenést jelx 5 ag kozul az
mértéki, 5,7%os csokkenést varnak,
védelem, kotelaztarsadalombiztositas

Létszamvaltozas tizenkét hdnajmaulva:

egye szolgaltatasai terlleten viszonylag nagy
emellett 4-0s visszaesést jeleztek a kdzigazge
agazat, ahol 98 és létszamcsokkenés varh.

A kozfoglalkoztatottak nélkil 2017. szeptember védélenc jarasi hivatal ellata

2016. IV. negyedér Létszimviltozas hirom hénap milva Létszimviltozas egy &y miilva
Vilaszadik Kizfoglalkozta . Kizfoglalkozta| .
m‘ (fﬁ) 5'];;:.1: 03 szf.'i&ll (fﬁ) 5::[]:!,1{ 0s 5:;858]1
Hajdi-Bihar Megye () ) (o) )
|Ba|.m azijvirosi Jirasi Hivatala 75 -5 0 -5 6 0 ]
[Berettyéujfalui Jirdsi Hivatala 106 17 4 21 55 2| 57
[Debreceni Jirdsi Hivatala 132 39 0 39 138 [ 138
Derecskei Jarasi Hivatala 64 B 20 18 3 40| 37
|Hajdﬂhﬁszﬁrm ényi Jardsi Hivatala 62 -4 0 -4 -104 0| -104
Hajdihadhazi Jirasi Hivatala 63 9 0 9 8 1 9
Hajdinanisi Jarasi Hivatala 69 15 27 12 50 38 12
Hajdiiszoboszléi Jardsi Hivatala 69 -39 104 -143 33 -402 -369
Nyiradonyi Jarisi Hivatala 69 20 7 27 37 13 50'
Piispikladinyi Jarasi Hivatala 61 2 0 2 a4 0 4|
Hajdii-Bihar megye 770 56 -6 30 260 ..ml .2a4|

teriileténfognak tobben dolgozni. igy 2017. év harmadik nelgyevégére tsszességében
fovel tobb © foglalkoztatasat prognosztizaljak (kézfoglalkoattnélkil) a valaszt ac
munkaltatok. Kizardlag ahajdubdszérmeényi jaras tertletén tevékenykedunkaltatok
jelezték, hogy 1046k leépitést terveznek egy év mu

Kozfoglalkoztatottakkal

egyutt 2017.

év haromnegyehek végén Haj-Bihar

megyében 0,8%al, 204 Hvel kevesebben fognak dolgozni a megkérdezett nadi
szerint. Hét jaras terlletén toébben, mig recskei, a hajdubdszérményi és a hajdiszobao
jarasi hivatalok ellatési tertletén 3,-kal, 2,7%-kal illetve 8,3%al, (37 Hvel, 104 Hvel
valamint 369 §vel) kevesebben. igy azdkjelzések alapjan a megyei 26.00B41 1.029 %

fog a derecskei jarhan, 3.709d a hajdubdszorményi, illetve 4.078 fiog a hajduszoboszl
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jarasban dolgozni. 2017. év szeptember honap végéegnagyobb szamu névekedés
fével a debreceni jarasban varhato, igy itt a novékedertéke 2,1%ehet. (3. sz. — 5. sz.
melléklet)

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozdsa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kbzfoglalkoztatassal egyiitt,
2017. szeptembervégén (fa)
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A nemzetgazdasagi agak egy meghataroz0 része 6 agat leszamitva- a
foglalkoztatottak szamanak kilonki mértéki ndvekedését prognosztizaljak a megkérde
munkaltatok. Koziluk leginkdbb a kereskedelem, @épjjavitas (3,8%, az adminisztrativ
es szolgaltatast tamogat6 tevékenyseg (§, és a vizellatas; szennyvizigyese, kezelése
hulladékgazdalkodas, szenngdesmentesités (3,9%) agazi |étszam Bvilése emelhé ki.

A csokkenést jelz 4 dgazat kozul az oktatas tertletén viszonylag Kkistinéf0,4%)
csokkenést varnak. A villamos ener, gaz; gozellatas, Iégkondicionéalas terlleten 0-0s
és a humamgészségugyi, szocidlis ellé terlletén 2,6%@s csokkenést prognosztizalna
munkaltabk. Az ebzéeknél nagyobb mérté, 20,6%es csokkenést prognosztizalnal
kozigazgatas, védelem, kotebeArsadalombiztositas dgazatt




Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal "~ 2016, v IV negyedéves munkaerd-

Foglalkoztatasi Fdosztaly - " gazdalkodasi felmérés eredményei
Alapkezeld Osztaly

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi 6sszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi dganként kbzfoglalkoztatdssal egyiitt
2017. szeptembervégén (%a)
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Il. 6. A keresett és tulkinalati foglalkozasok bemutsa’’

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés leldsege ad a foglalkoztatasi osztaly«
munkatarsainak az elkévetked honap munkaémozgéasanak szakmankénti megismeré:
A valaszt add szervezetek megjeldlik azokat a szakmn amelyeknél |étszamcsodkkent
vagy létszamdvitést terveznek

A létszamfelvételés a létszamcsokkenés Osszesitett egyenlege aebyyedév végéi
nézve negativ. A jelenleg foglalkoztatott 26.2X%hdz képest30 munkavallaléval lehe
alacsonyabb a statisztikai létsz¢

A foglalkozasi 6csoportok kapcsan megallapithatd, hogy eipsdrortban a b-kilépék
egyenlege nulla. Harom 6dsoportban az egyenleg negativ, ezek sorrendbe
szakképzettséget nem igéhykegyszei) foglalkozasok -106), a gépkezék, 6sszeszerék,
jarmivezetk (-7) és a gazdasagi, igazgatasi, érdekképvigezetk, torvényhozok -3). A
tobbi focsoportban pozitiv a Iétszamfelvétel és létszaniaids egyenleg

Emellett az ipari és épipari foglalkozdsok (+21¢6) és a kereskedelmi és szolgalta
foglalkozasok (46d) szivhatjak fel a legtdbb munk&eebben a neyedévber

Fontos megjegyeznink, hogy a foglalkozasok egyniéserészében a munkavallal
szamat a szezonalis hatéételjesen befolyasol]

TEAOR fécsoportok szerint a belék-kiléposk egyenlege a pénzigyi, biztosit
tevékenység teriileten, valamint az informéacié ésnrkanikacio terileten nulla. (¢
fécsoportban az egyenlewgegativ. Tiz & feletti egyenleggel négybésoport rendelkezett
jeleriegi felmérés alkalmaval. As€soportok adatait az aldbbi grafikon tartalme

" Kozfoglalkoztatassal egyiitt




2, Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal " 2016. év IV. negyedéves munkaers-

i Foglalkoztatasi Fdosztaly - " gazdalkodasi felmérés eredményei
¢ Alapkezelt Osztaly

A hiarom hénapon beliili Iétszammeozgis egyenlege TEAOR fScsoportok szerint
a kdzfoglalkoztatasban résztvevok figyelembevételével (f5)

83
100 -'J

40 ] 17
20 ' 4 3 3 2 1 1 1 1 1] 0
e - a | T SN SN S S S S S e
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
_20 g 2
-40
-60
-80
-100

i
&

Oktatas
Epitdipar

Kereskedelem,

Felolgozaipar
Srilkishely-szolgiltatas, ..

Ingatlniigyletek
Szakmai, tudomanyos, ..

Szillitas, raktarozas
Adminkztrativ és..
Human-egészsegiigyi, ..

Banyaszat, kifejtés
Vilamosenergh-, giz-,..
Yielkitds; szennyvi ..
Miivészet, szorakoztatas, ..
Informacio és..
Penziigyi, biztositasi..
Mezdgazdasag, ..

Egyéb szolgiltatds
Kizigazgatas, uédelen}g..

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés sorare jelzett be-, és kilépforgalom
a megyében 101 munkakort érint, a legtobbnébldldtt varhaté a mozgas.

A be-, vagy kilepk abszolut értéke 6 szakmaban haladja meg aéLOHa kulon
vizsgaljuk, akkor a beldjx 14 szakmaban, a kilék pedig 12 munkakérben haladjak meg a
10 f6s létszamot.

A legnagyobb felvételt az egyéb, mashova nem satblregyszdr szolgaltatdsi és
szallitasi tertleten jelolték meg a vélaszaddk 2+&§, ugyanakkor -35266 leépités is itt
varhato. Otvendt és azt meghalado felvételt tergefpglalkoztatas a fentieken kivil egy
talalhaté a felmérésben. A bolti eladé szakmabad fé&elvételével, ugyanakkor itt -18& f
elbocséatassal szamolnak a munkaltatok.

Portas, telepdr, egyszerii 6r
MezGgazdasaqi, erdogazdasagi, novényvédo gép

kezeldje
Egyszerii mezGgazdasagi foglalkozasu

Hegyenleg  (fd)

Pultfeltoltd, arufeltoltd
Konyhai kisegito

EKilépok szima (f6)

HEBelépdk szama (f6)

Egyéb egyszerii épitGipari foglalkozasi

Fémmegmunkalg, feliiletkezeld gép kezeldje
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Intézményi takarito és kisegitd
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Hegesztd, langvago
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Egyszerii ipari foglalkozasa
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Bolti elado

Egyéb, mashova nem sorelhaté egyszeri
szolgaltatasi és szall
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Tizentt B feletti 1étszamfelvételre hat szakmaban szamodtakegkérdezett cégek. A
lakatos szakmaban 346 ffelvételét, és 19 6f leépitését tervezik. Az egys#elipari
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foglalkozasu szakmaban 34 felvételével és 146felbocsatasaval szamolnak. A fémcsiszolo,
kOszoiis, szerszamkoszigs szakmaban 176 ffelvételével és 156f leépitésével szamoltak a
valaszt adé munkaltatok. Két szakmaban 16-168 felvételre latnak lehéséget a
munkaltatok, ezek sorrendben a hegigsaingvagd, valamint a gyorséttermi elado.
Ugyanakkor ezekben a szakmakban, sorrendbeti 8sf17 & elbocsjtasat is tervezik.
(tablazat a 8. sz. mellékletben).

II. 7. A munkaes felvételi szokasokkal kapcsolatos vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tés szamvaltozo
tartalmda — kérdésnél arra vonatkozoan keértink mémiot az adatszolgaltatoktol, hogiz,
0n szervezete jelleden mely forrasokbdl elégiti ki munkdagenyét?”

A felmérés soran megkértiik a munkaltatokat, hogy leyomfoku skalan értékeljék a
forrasok igénybevételének gyakorisagat. Az 1-emnfekte a soha, a 2-es az alkalmankeént, a
3-as gyakran veszik igénybe az adott forrast.

Pozitiv valaszt adok
Munkaerod felvételi modok
szima (db) ardnya (%o)

Munkaiigyi kirendeltségek segitségével 412 53.5
Informilis csatornalkzon keresziil (csalad, 401 521
rokonok, kollégik *
Hirdetés atjan 218 283
Palyazatokkal 159 20,6
Belst meghirdetéssel, atcsoportositassal 131 17.0
Interneten keresztiil 100 13.0
Munkakidzvetitin, - kilcsinzd cégen
keresztiil 34 4.4
Egvéeb forrasbhol, éspedig: 0 0,0

Az 5. kérdésre adott valaszadodk vallalati méseteénsvebb adatokat tartalmazd tablazat
a 9. sz. mellékletben talalhato.

II. 8. A megye allaskinalatanak bemutatasa

A munkaaddk 2016. év 1-9. hénapjaban 51.872 Upladifet jelentettek be a Hajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal jarasi hivatalainak falgoztatdsi osztalyain, ami tobb
(21,6%-kal), mint a 2015. év 1-9. honapjaban (ttwalkban: bazis ifszakban). A tamogatott
allashelyek szama a vizsgalt6stakban 36.486 volt, amely 108 munkalébéggel
kevesebbet jelentett, mint 2015. év 1-9. honapjablgyanakkor a nem tamogatott 7.707
allashely nagyobb aranyu, 27%-o0s ndévekedést mutatmizis idszakahoz képest.
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Az Ujonnan bejelentett allashelyek alakulasa 2(5. és 2016. év-2. honapjaban

jarasonkent
DO Eisj Bihor Megyel Kormisrshivatal Az djonnan bejelentett allashelyek alakulasa
B Foglalkurtatis Fioutily 2015. és 2016. 1-9 hénapjaban jarasonként
B Asphrreld Outy
o000 o
= 3
'y e = .
5000 - = é\‘t / \"'——*;\/ — - s00
i
7000 // + 1000

6000 T 1500

- 2000
5000

- 2500

4000

3000
3000

3500

2000 4000

1000 4500

. e Eimogatott db

= 0 5000
= > > S D F SR S SR S

2 & & & F &P

=1 RS S B £ L& o o E~ SR &

&l S & el P 5 o o o

£ - t“& ,q,’c"" @,‘\? QS"\ & +3 @Q“’

= < >
F ¢ 9 & <« ®

N tamogatott 2015, év 1-9 hénap BN tamogatott 2016, év 1-9 hénap

—vr— mnem tamogatott 2015, év 1-9 honap —— pem tamogatott 2016, év 1-2 hanap

Forras: NFSZ adattarhaz

Az Ujonnan bejelentett allashelyek szamaban bekégett névekedés 7 jarasi hivatalk
volt tapasztalhatdo 2016. é\-9. honapjaban. Harom jarasi hivatal teriletén csokleent]
bejelentett allashelyek szanamelyekkdzil a Balmazujvarosi Jarasi Hivatal teriiletén a
legnagyobb aranyd a csokkenés 2015. -9. hdonapjahoz képest, 63dvel. Ez 16,7%-0s
csokkenésnek felelt meg, igy 3.142 Ujonnan bejeterdlashely allt rendelkezésre a ja
terlletén a vizsgalt dbzakban.A puspokladanyi és a hajduszoboszloi jaras tentilet
csokkenés ardnya 1,486, illetve 1,3%-0s volt a bazis ifszakhoz képest. A megyei
novekedés aranya 21,686-volt. A jarasok kozul haromnél a megyei novélsealatt titt az
djonnan bejelenteallashelyek szama, mig a tébbi négy jarasnakgyei atlagot meghalac
volt a nbvekedés aranya. A legkisebb ari, 6,7%os novekedés a Derecskei Jarasi Hiv
terlletén volt 2016. 1-9hdnapjaban, ahol 255 Uj allashellyel tébbet jeldeke be &
munkaltatok a bazis ézakhoz képest. igy a jarasi hivatalban 4.046 (j bejelke allashely
volt a vizsgalt idszakban. A legtobb bejelentett allashely ndvekemld3ebreceni Jara
Hivatal tertletén volt 6.504}, ami 66,9%es ndvekedésnek felelt megbazis idszakhoz
képest. Igy a jarasi hivatal teriletén 2016. ésgétt idbszakaban 16.231 tjonnan bejeler
alldshely allt rendelkezésre. A tamogatott allaghel vonatkozasaban 5 jarasi hive
terlletén csokkenés volt tapasztalhato, melynekékeémegyi szinten 0,3%o0s, és 108-cal
kevesebb tdmogatott allashelyet jelentett az egselékorabbi idszalthoz viszonyitv. A
legkisebb aranyld cstkkenés 2015. ¢9. honapjahoz képest, 5,8Rat a Plspokladan
Jarasi Hivatal terlletén volt tapasztalhatd, ahcvizsgélt idsszakban 4.200 tamogat:
allashely allt a jaras rendelkezésére. A legnagyabnyl csokkenés 19,-kal a
balmazujvarosi jarasban volt, itt a cstkkenés utdB875 tamogatott allashely &
rendelkezésre 2016. év 1#8napjaban. Ot jaras tertén novekedés volt bazis idbszakhoz
képest. A Debrecen Jarasi Hivatal terliletén volt a legnéfpyszamua és aranya névekedés
1.244-gyel, ami 18,6%s novekedésnek felelt meg, igy 7.929 Ujonnan é&edett tamogato
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allashely allt rendelkezésre a jaras terlletéresgaélt idbszakban. A legkisebb aranyu, 1,6%-
0s novekedés a Nyiradonyi Jarasi Hivatal terlletéib tapasztalhatd, ahol 41 tamogatott
allashellyel tobbet igényeltek a munkaltatok, igjl@. év 1-9. honapjaban 6sszesen 2.596
tamogatott allashely allt rendelkezésre.

A nem tamogatott allashelyek bejelentése 2016. reuvb@vekedést mutatott. Megyei
szinten 1.637-tel tobb nem tdmogatott mun&iggny érkezett a jarasi hivatalokba 2016. év
1-9. honapjaban, igy a névekedés aranya 27%-att@te2015. év 1-9. hdnapjahoz képest. A
vizsgalt idbszakban a nem tdmogatott allashelyek szama hardsi fdvatal ellatasi tertiletén
csokkent a béazis édzakhoz képest. A csokkenés 15,7 %-os volt a Haghdymeényi Jarasi
Hivatal teriletén, ahol a vizsgaltdszakban 669 nem tdmogatott allashely allt rendékez
A hajduhadhazi jaras teruletén stagnalas volt, haeazis idszakhoz képest nem valtozott a
vizsgalt iddszakban rendelkezésre all6 nem tamogatott 83 éljasizdma. Hat jarasban a
munkaltatok 2016. év vizsgaltdsdzakaban tébb nem tamogatott allasigényt jeletktdite
mint a bazis idszakban. A névekedés mértéke a megyei érteknéhjolnlbvekedett keit
jarasi hivatal teriletén. A legnagyobb aranyban3,1%-kal a derecskei jaras teruletén
jelentettek be tébb, nem tamogatott allasigénytaigndévekedés kovetkeztében 2016. év 1-9.
hénapjaban 366 nem tamogatott allashellyel szartaitha jarasi hivatal. A legkisebb aranyu
2,7%-0s nbvekedés a hajdunanasi jaras terileténapzisztalhato a vizsgaltéskzakban, igy
akkor 6sszesen 455 nem tamogatott allashely jahasi hivatal nyilvantartadsaban.

Hajdu-Bihar megyében a vizsgaltégrakban az Uj bejelentett allashelyek 65,9%-at a
kOzigazgatas, védelem, kotebeztarsadalombiztositds gazdasagi agazatbatikddd
munkaltatok igényelték, ahonnan mintegy 28.612 ygérkezett. Tizenegy gazdasagi agazat
igénylésének aranya 1,1% - 6,3% kozott mozgott 2086 1-9. honapjaban. (Ezek
sorrendben: feldolgozéipar 6,3%, kereskedelem,&geyijavitds 4,3%, vizellatas, szennyviz
gyiijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szedgsmentesités 3,1%, adminisztrativ és
szolgéltatast tamogatd tevekenység 3,0%, egyélydimtbs 2,9%, szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas 2,7%, human-egészségugy, szocialtaelkab%, épdipar 2,2%, oktatas 1,8%,
szakmai, tudomanyos, iszaki tevékenység 1,4% és a Ggazdasag, efdjazdalkodas,
haladszat 1,1%). A tébbi 9 gazdasagi agban 1% malatad az 0j bejelentett allashelyek aranya.

2016. év 1-9. honapjaban a legtébb munégény 32,6%-kal a 9239 FEOR szamu egyéb,
mashova nem sorolhaté egyszerolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu szakmébkezett,
0sszesen 14.163. Ha&rom szakmaban 5 % fol6tti mubikgay érkezett, sorrendben a 9331
FEOR szdmu egysZemezgazdasagi foglalkozasu (8,9%) szakmaban keres8d0 ¥t, a
9310 FEOR szamu egys#dpari foglalkozasu (6,6%) szakmaban 2.85¢ ¥alamint a 9329
FEOR szamu egyéb egysietpitipari foglalkozasu (6,5%) szakmaban 2.888 A lenti
tablazat az 1%, és az a feletti bejelentett Uph#éyek szdméat mutatja FEOR szam szerint.

Hajdu-Bihar megyében 2016. év vizsgatisdakaban a fent emlitett szakmakon kivil még
308 szakmara 9.945 (j bejelentett allashely igékgzett a munkaltatok résaérEzeknél a
szakmaknal az igények aranya jéval 1% alatt maradt.
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Uj bejelentett allashelyek szama FEOR szam szerint Tamogatott | Nem ﬁmogabott‘ Osszes ‘ %
9239 Egyeb, mashova nem sorolhato egyszerd szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu 14000 163 14163 32,6
9331 Egyszerii mezfigazdasagi foalalkozast | 3830 50 3880 89|
9310 Egyszerii ipari foglalkozast | 2707 147 2854 6,6|
9329 Egyeb egyszer epitdipari foglalkozasa 2726 113 2839 6,5
9112 Intézmeényi takarito és kisegitd 1635 135 1770 41
9119 Egyeb takaritd és kisegitd 1308 68 1376 3,2
0310 Fegyveres szervek kozépfokd képesitést nem igényld foglalkozasai 1050 1050 2,4
4112 Altalénos irodai adminisztrator 790 a4 8B4 2,0
5299 Egyéb, mashova nem sorolhatd szolgaltatasi foglalkozasu 789 7 796 1,8
5113 Balti eladd 381 253 639 1,5
9211 Szemétgylijts, utcaseprd 614 614 14
7112 Gylmilcs- és zildségfeldolgozd, -tartosita 278 334 612 1.4
9236 Konyhai kisegits 375 203 579 1,3
9321 Kubikos | 475 7 482 11|
4190 Egyéb, méshova nem sorolhatd irodai, Ggyviteli foglalkozdsi | 426 38 464 1,1|
3511 Szodilis segitd | 444 6 450 1,0/
1. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainak kaplata a munkéltatokkal ésorban ¢
munkahelyek feltarasara, munké-igények fogadasara és azok feltoltésére iranyulelEih
fontos szerepet kap még a széleskdunkaed-piaci informacioé biztositas tajekoztatd a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrolA foglalkoztatasi osztalyok kiemelt céljai kdzoitesepel az Ures allas
feltarasara, bejelentésére iranyuld médszetefitdse, a munkaltatokkvalo egyuttnikddeés
minéségének, hatékonysaganak javitdsa. E terlleterketimek a modern informac-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznalasa, és i feltart, bejelentett
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belll a megfelél allaskeessk kozvetitéser

IV. EGYEB RELEVANS INFOR MACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tbbb Upkabelyre van szikség, éorban ¢
versenyszféraban.\E&ras, hogy az intézményrendszer atalakitasa jgoaemunkadi-piaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélkiliségpodsan alacsony szinten tartdsa
nagyban segiti. A kovetkézét év sordn a foglalkoztataspolitika cé~ a kozfoglalkoztatas
célzottabb4 tétele mellett & gazdasdg munkda-igényének ndvelése, a munké-kinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony mui-kdzvetités lesz.

Debrecen2016. november 2

Készitette:

Szab6 Ferenc Tib
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MELLEKLETEK
1. sz. melléklet

A felmérésben résztvévszervezetek altafoglalkoztatottak szama TEAOR &agazatok

létszdm kategoridk szerint
A 2016. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és létszamkategoriak szerint

Léiszamkategérial Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen

TEAOR 1 % 16 % 16 % 15 % 1 %
A |Mezégazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 139 49 735 | 259 | 1966 | 692 0 00 | 2860 | 1000
B |Banyaszat, kifejtés 8 9,6 75 90,4 0 0,0 0 0,0 83 100,0
C  |Feldolgozoipar 162 18 | 1797 | 186 | 3980 | 431 | 3375 | 365 | 9234 | 1000
D :2:;:::.35.?;?;:5 gaz, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 70 100,0 0 0,0 70 100,0
B+C+D |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 309 25 | 2527 | 207 | 6016 | 492 | 3375 | 276 | 12227 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyljtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 10 1.2 32 3.8 410 48,3 397 46,8 849 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E Ipar 319 24 | 2559 | 196 | 6426 | 491 | 3772 | 288 | 13076 | 1000
F  |Epitsipar 172 13,6 554 438 538 426 0 0,0 1264 | 1000
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 545 183 | 1210 | 407 | 1217 | 4009 0 00 | 2072 | 1000
H |Szallitas, raktarozas 18 8,8 113 55,4 73 358 0 0,0 204 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 92 66 390 28,0 909 65,3 0 00 | 1391 | 1000
J  |informaci6, kommunikacié 7 0,0 95 0,0 0 0,0 0 0,0 102 100,0
K  |Penziigyi, biztositasi tevékenység 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0
L |ingatlanigyletek 16 50 160 17,3 219 23,7 501 54,1 926 100,0
M m’;’::;;;d‘""é"m’ miiszaki 84 30,3 1271 | 458 66 23,8 0 0,0 277 | 1000
N f;gli‘r;ir?:;;a;iv és szolgaltatast tamogato 51 8.6 04 15,9 45 75,5 0 0,0 591 100,0
o t'g’;:;*ﬁgfﬂ‘ifﬁ;':m; e 8 0,4 0 0,0 847 382 | 1364 | 61,5 | 2210 | 1000
P |Oktatas 8 0,7 620 50,6 508 48,8 0 0,0 1226 | 100,0
Q  |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 11 14 280 36,2 498 62,4 0 0,0 798 | 1000
R Milvészet, szorakoztatas, szabad id6 17 9,2 62 33,7 105 57,1 0 0.0 184 100,0
s |Egyéb szolgaltatas 3 34 150 15,3 230 23,5 567 57,9 980 | 1000

A-S |Osszesen 1112 54 6423 | 245 | 12172 | 464 6204 | 237 | 26211 | 1000
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2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és létszam kategoriakns

A 2016. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
Iétszémkategériék szerint

Létszam kalegérial Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erdbgazdalkodas, halaszat 42 ar,7 n 35,2 15 17,0 0 0,0 88 100,0
B |Banyaszat, kéfejtés 1 333 2 66,7 0 0,0 0 0,0 3 100,0
C |Feldolgozéipar 36 25,7 62 44,3 36 257 6 43 140 100,0
Villamosenergia-, gaz-, gbzellatas,
D |- L S, 0 0,0 0 0,0 1 100,0 0 0,0 1 100,0
legkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil ™ 341 95 40,9 52 224 6 2,6 232 1000
Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 2 25,0 2 25,0 3 37,5 1 12,5 8 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D+E Ipar 81 33,8 a7 40,4 55 229 7 29 240 100,0
F |Epitéipar 49 59,0 28 33,7 6 7.2 0 0,0 83 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 140 66,4 57 27,0 14 6,6 0 0,0 211 100,0
H |Szallitas, raktarozas 9 56,3 6 37.5 1 6,3 0 0,0 16 100,0
I | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 29 56,9 15 29,4 7 13,7 0 0,0 51 100,0
J |Informacio és kommunkacio 2 0,0 4 0.0 0 0,0 0 0.0 6 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0
L [|Ingatlaniigyletek 10 50,0 7 35,0 2 10,0 1 5,0 20 100,0
m [Szakmai, tudomanyos, miiszaki 26 743 8 22,9 1 2,9 0 0,0 35 100,0
tevékenység
N Adn"llnlsztr}atlv és szolgaltatast tamogato 14 70,0 3 15,0 3 15,0 0 0,0 20 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezd
(0] tarsadalombiztositas 2 15,4 0 0,0 7 53.8 4 30,8 13 100,0
P |Oktatas 2 8,0 16 64,0 7 28,0 0 0,0 25 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 3 16,7 10 55,6 5 278 0 0,0 18 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad idd 6 66,7 2 22,2 1 11,1 0 0,0 9 100,0
5 |Egyéb szolgaltatas 10 45,5 7 31,8 4 18,2 1 45 2 100,0
A-S |Osszesen 384 49,9 260 33,8 113 14,7 13 1,7 770 100,0
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A felmérésben résztvé\munkaltatok |étszamadatai jarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2016. eév IV. negyedévi munkaert-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kézfoglalkoztatas nélkiil

harom tizenkét
Hayd-Bihar Megyei selnient | 1D | e | | Varats eeezim | | varhatd etezim
varhato varhato valtozasa valtozasa
létszam létszam
(fo) (fo) (%) (fa) (%)
Balmaziujvarosi Jarasi Hivatala 1277 1272 1283 -5 -0,4 6 0,5
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1613 1630 1668 17 1,1 55 34
Debreceni Jarasi Hivatala 6 547 6 586 6 685 39 0,6 138 2,1
Derecskei larasi Hivatala B6B BT0D B71 2 0,2 3 03
Hajdubészérményi Jarasi Hivatala 3764 3760 3 660 -4 -0,1 -104 -2,B
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1987 1996 1995 9 0,5 B
Hajdunanasi Jarasi Hivatala 1682 1697 1732 15 0,9 50 3,0
Hajdiszoboszléi Jarasi Hivatala 3353 3314 3 386 -39 -1,2 33 1,0
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1043 1063 1080 20 1,9 37 3,5
Piispiokladanyi Jarasi Hivatala 1829 1831 1863 2 0,1 34 1,9
Hajdii-Bihar megye 23963 24019 24223 56 0,2 260 1,1

A 2016. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal eqgyiitt

harom tizenkét : . Gt .
S _ _ _ ) 3 Harom hénap milva | Tizenkét honap miilva
Hiﬂg ﬂﬂ::;:ﬂe' ]I?aht;:mhr?ll rr::i"I:: I;:Tjn:;: varhaté Iéfszém varhaté Iétspzém
varhatd varhata valtozasa valtozasa
létszam létszam
(f6) (fa) (%) (f5) (%)
Balmazujvarosi Jarasi Hivatala 1277 1272 1283 -5 -0,4 0,5
Berettyédjfalui Jarasi Hivatala 1678 1699 1735 21 13 57 34
Debreceni Jarasi Hivatala 6 558 6 597 6 696 39 0,6 138 2,1
Derecskei Jarasi Hivatala 1 066 1048 1029 -18 -1,7 -37 -3,5
Hajdiibészdrmeényi Jarasi Hivatala 3813 3 B09 3709 -4 -0,1 -104 -2,7
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala 2016 2025 2025 9 04 9 0.4
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 2314 2 356 2326 42 18 12 05
Hajdiiszoboszldi Jarasi Hivatala 4 447 4304 4078 -143 -3,2 -369 -8,3
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1185 1212 1235 27 2.3 50 4.2
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1857 1859 1891 2 01 34 18
Hajdd-Bihar megye 26 211 26 181 26 007 -30 -0,1 -204 -0,8
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4. sz. melléklet

HAROM HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERJ-PIACI KORZETENKENT

Harom hénap mulva varhaté létszammozgas
munkaerd-piaci korzetenként
Hajda-Bihar megyében

Hajdﬂbéérményi'
Jarasi Hivatal
. -0,1%

Balmaztujvarosi
Jarasi Hivatal
-0,4%

Debreceni
Jarasi Hivatal
+0,6%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
+0,1%

-0,7%
Megyei atlag -0,1%
+0,1% -+ 0,6%
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5. sz. melléklet

TIZENKET HONAP MULVA VARHATO LETSZAMVALTOZAS MUNKAERG-PIACI KORZETENKENT

Tizenkét hénap mulva varhaté létszammozgas
munkaerd-piaci kérzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarasi Hivatal
+0,5%

Hajdub6észé6rményi
Jarasi Hivatal
Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal

+0,5%

Debreceni
Jarasi Hivatal
+2,1%

Derecskei
Jarasi Hivatal
-3,5%

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
+1,8%

-2,7% - - 3,5%
Megyei atlag: -0,8%
+0,4% -+ 0,5%
+1,8% -+ 2,1%
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6. sz. melléklet

A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtmkeszerint

201 Hajdu-Bihar megye
. . , Harun] Hérom . Eg? = Eqy év
Jelerlegi Tlerleg Harom | hdnap milva hénap miiva Eay ev milva i
TEAOR DIM Vélaszaddk | Jelenleqi |kdzfoglakozt Iétszén? honap milva|  varhatd vérpha i miilva varhatd vithats
- Szama |Etzzam atott fsszesen varhatd  [kdzfoglalkozt sz varhatd  |kdzfoglalkozt étszim
|étszam |Etszam atotti N |étszam atott N
- fisszesen - fisszesen
|Etszam |Etszam
Mezdgazdasag, erdogazdalkodas, o 2716) 124 2840 2680 129 2808 2730, 130 2860
halaszat
Banyaszat, kofejtés 3 83 0 83 84 ﬂl 84 B85 0 B85
Feldolgozdipar 140 9234 0 9234 9 267 ﬂl 9 267 9186 3 9189
Vilamosenergia-, giz-, gazelltas 1 70 0 70 71 0 7 7 0 7
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gytjtese,
kezelése, hulladékgazdalkodas, 8 B46 3 849 847 3 850 879 3 882
szennyezddésmente
I::pftﬁipar 83 1222 43 1264 1209 43 1251 1245 48 1297
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 11 2971 1 2972 3063 2 3065 J 081 5 3086
5zillitas, raktarozas 16 204 0 204 207 0 207 11 0 11
Szalléshely-szolgaltatis, 51 1342 g 1391 1359 49| 1408 1369 29 1418
vendeglatas
Informacio és kommunkacio 6 102 0 102 102 ﬂl 102 102 0 102
Pénziigyi, biztositisi tevékenység 1 1 0| 1 1 0| 1 1 0| 1
Ingatlaniigyletek 0 92 of o 9w of o um of e
szakmai, tudomanyos, miiszaki B 259 8w w 18 8 4 18 M
tevékenység
Adminisztrativ és szolgaltatast 20 51 of 591 594 of s a2 of 60
tamogatad tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kitelezd
tsrsadalombiztositis 13 380 1839 2219 379 1742 2121 387 1375 1762
Oktatds 25 1150 76 1226 1145 79 1224 1142 79 1221
:I':é";;:'egmﬁ-‘““" stocils 1 748 o 798| 748 s3 soo| 750 u|  m
.'Jg“met szirakoztatas, szabad s 180 I 7| N | s 15| 188 51 193
Eayéh szolpaltatas 22 938 43 980 882 43 924 953 43 995
TEAOR_DIM 710 23963 2 248 26211 24019 2162 26181 24223 1784 26007
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7. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR &gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201604 Hajdi-Bihar megye

Harom hénap|,, . _ . _
Jelenlegi _ |Harom hdénap miilva Harnne aasy - . Egv(lzv mu’hra Egy év milva
" . _ - Jelenlegi miilva varhaté miilva Egy év miilva varhaté varhaté
TEAOR_DIM vallalati méret . - o létszam = = A varhaté wvarhaté kizfoglalk .
szama létszam atotti _ wvarhaté P P - létszam
P DESZESEN P - létszam létszam atotti .
létszam létszam atotti . — Dsszesen
Jétszam Hsszesen létszam
Microvillalkozas 9 34 (] 34 32 ] 32 36 (] 36
Eran ital, Kisvallalkoza 17 509 1] 509 521 0 521 526 [] 526
dohanytermék gyartasa Epva a 11 1349 0 1349 1348 ] 1348 1350 3 1353
Magyvallalat 1 280 0 280 280 1] 280 280 0 280
Osszesen: 38 2172 ] 2172 2181 0 2181 2192 3 2195
Microvallalkozas 1 1 0 1 1 [} 1 1 o 1
Textilia, ruhazat, bér és Kisva a 8 217 o 217 214 o 214 214 0 214
,
bértermék gyartasa Kozépvallalkoza 4 349 0 349 349 0 349 348 [] 348
Nagyvallalat
Osszesen: 13 567 0 567 564 [} 564 563 o 563
Microvillalkozas 9 37 (] 37 42 0 12 47 [] 47
Fafeldolgozas, papirtermék  |Kisvallalkoza 8 160 ('] 160 160 0 160 160 [] 160
‘E'V"’[‘It“"s"’- nyomdai Bzépva a 3 277 0 277 277 [ 277 277 [ 277
everkenyseg
Nagyvallalat 1 357 (1] 357 353 0 353 350 0 350
Osszesen: 21 831 0 831 832 [} 832 834 o 834
Kisva 3 1 40 0 40 a8 [} 48 50 o 50
Vegyi anyag, termék Koz -
gyartasa ozep
Nagyvallalat
O 1 40 0 40 48 [} 48 50 o 50
Kisvallalkoza 1 46 0 46 a3 [} 43 43 o 43
Gydgyszergyartas p A
Magyvallalat
Osszesen: 1 46 0 46 a3 [} 43 43 o 43
Microvillalkozas 3 26 0 26 26 [} 26 26 o 26
Gumi., mi &s fam |Kisva & 4 94 1] 94 97 0 97 97 [] 97
i yag
asvanyi termék gyartasa szépvallalkoza 1 80 0 B0 83 [1] 83 83 0 83
Nagyvallalat
Osszesen: 8 200 0 200 206 [} 206 206 '] 206
Microvallalkozas 30 0 30 30 [] 30 30 L] 30
Fémalapanyagés Kisva ] 10 313 0 313 315 [} 315 317 o 37
;’;}:fé"’;'g“z"’s' termék Kozépva 3 7 839 ) 839 845 0 845 836 0 836
Nagyvallalat
Osszesen: 23 1182 0 1182 1190 [} 1190 1183 o 1183
Microvallalkozas
amitéoép, elektronikai,  |Xisvallalkoza 1 25 o 25 25 o 25 25 [} 25
optikai termék gyartasa Hzép a 1 67 0 &7 71 [] 71 71 '] 71
Nagyvallalat 1 1229 (1] 1229 1229 0 1229 1229 0 1229
Osszesen: 3 1321 0 1321 1325 0 1325 1325 [] 1325
—
Villamos b dezé — ”
gyartasa Ls
Nagyvallalat 1 500 (1] 500 500 0 500 500 0 500
Osszesem: 1 500 0 500 500 0 500 500 [] 500
i a a 3 12 0 12 12 [} 12 15 0 15
i, 0o b L Kisvallalkoza 4 74 1] 74 73 0 73 73 [] 73
g::;t?s:' Gzépva 4 1 125 0 125 123 0 123 123 0 123
Nagyvallalat 1 660 (1] 660 652 0 652 555 0 555
Osszesem: 9 871 0 871 860 0 860 766 [] 766
P
Jarmiigyartas Gzép a 1 220 0 220 224 1] 224 230 o 230
Nagyvallalat 1 349 (1] 349 352 0 352 352 0 352
Osszesen: 2 569 0 569 576 [} 576 582 '] 582
Microvillalkozas 5 22 o 22 22 ] 22 22 (] 22
b P
;’?.:‘I;eL 4 A isvallalkoza 8 239 0 239 241 [} 241 241 o 241
",
helyezése, javita SZép a 7 674 0 674 679 [ 679 679 o 679
Nagyvallalat
Osszesen: 20 935 0 935 942 [} 942 9432 o 942
I a a 162 0 162 165 [ 165 177 0 177
Kisvallalkoza 62 1717 0 1717 1737 [} 1737 1746 o 1746
Feldolgozdipar SZEpVaE a 36 3 980 0 3980 3999 ] 3999 3997 3 4 000
Nagyvallalat 6 3375 (1] 3375 3366 0 3366 3 266 0 3 266
|Bsszesen: 140 9234 0 9234 9 267 [} 9 267 9 186 3 9189
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8. sz. melléklet

Szakmék, melyek esetében 5 fét meghaladd egyenlaflétszdAmmozgas varhe

- Belépik szima | Kilépok szama | egyenleg

———— (@) (@) ()
Bolti elada 62 18 44
Egyszerii ipari foglalkozisi il 14 17
Lakatos 34 19 15
Rakodémunkis 11 2 9
Altalinos irodai adminisztrator 11 3 8
Hegesztd, lingvigd 16 9 7
Pultfeltilta, arufeltilto 11 4 7
(zépjarmi- és motorkarbantartd, -javito 1 [}
MﬁmyaEtemék-Eiiﬂd Eép kezeldje 7 1 1]
Konyhai kisegitd 11 1] 5
Erdészeti foglalkozasi 3 0 3
Pék, édesiparitermék-gyirtd 0 5
Intézmenyi takarito és kisegita 12 17 -5
Fizioterapias asszisztens, masszor 2 7 -5
Egyeh szemely- és vagyonvédelmi foglalkozasi 0 5 -5
Portas, telepar, egyszeri or 5 11 -6
Komiives 3 9 -6
Bolti pénztiros, jegypénztiros 0 7 -7
M&zﬁEud,amiEi, erdﬁEud,amiEi, nivenyveda Eép kezelaje 9 138 -0
Recepcids 0 9 -9
Egyszeri mezogazdasagi foglalkozasi 3 22 -17
Egyéh egyszerii épitdipari foglalkozisi 11 il -20
Eg{:‘é!}, rm:ishum nan'.! s?m]]mtd egyszeri szolgaltatisi és 252 152 100
szillitasi foglalkozasu
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9. sz. melléklet

valasz Micro Kis Kozepes | Nagy v:l]{:;u Micro Kiz Kiozepes | Nagy ‘:lg:l
valasz db arany %o

Soha 136 43 14 pl 200 68.0 24.0 1.0 1,0 26.0
Alkalmankent 43 62 34 B 146 308 425 233 34 19.0
Gyalkran 14 36 20 pl T2 194 3000 273 28 o4
Nem valaszolt 189 114 45 4 352 33,7 324 12.3 1.1 43,7
Hirdetés utjan 384 260 113 13 770 40,9 338 14,7 1.7 100,0
Soha 138 0] P! P 231 30,7 303 9.1 09 30,0
Allkalmanként 37 42 M4 6| 109 339 383 220 535 142
Gyakran 11 23 14 2 50 220 46.0) 28.0 40 6.3
Nem valaszolt 198 123 54 3 380 521 329 142 08 494
Pilyazatoklal 384 260 113 13 770 49.9 338 14,7 1.7 100,0
Soha 61 17 10 1 89 683 19.1 11.2) 1.1 114
Alkalmankent 103 18 33 4 218 472 358 15,1 18 283
Gyakran 80 6| 32 6 194 412 302 16,3 31 252
Nem valaszolt 140 39 38 pl 269 520 331 14,1 0,7 349
Munkaiigyi kirendeltscgele 384 260 113 13 770|499 238 147 17l 1000
segitségével
Soha 33 2 12 a9 50,7 319 174 0,0 a0
Alkalmanként 109 85 33 4 233 46.8 36.5 13,0/ 1,7 303
Gryakran 89 33 P! B 168 330 315 123 30 218
MNem valaszolt 131 100) 45 4 300 303 333 150 1.3 390
— =
keresztil (csalid, rokonok, 384 260 113 13 770 49.9 338 14,7 1.7 100,0
Lollégik
Soha 165 109 47 3 34 50.9 33.0 145 09 2.1
Allkalmanként 7 9 1] 3 27 239 333 222 18.3 33
Gyakran 1 ) 3 1 7 143 286 129 143 09
Nem valaszolt 21 140 57 4 412 512 34.0 13.3 1,0 333
Munkakozvetiton, - kilcsonzd
ﬂm 1 al 384 2a0 113 13 770 409 338 14,7 1.7 100,0
Soha 130) 34 36 pl 272 33,1 309 13,2 0.7 333
Alkalmankent 23 31 17 6 79 316 382 215 16 10.3
Gyakran 5 101 5 1 21 238 47.6) 238 48 27
Wem valaszolt 204 133 33 4 398 313 339 13,3 1.0 31,7
Interneten keresztiil 384 260 113 13 770 499 338 14,7 1,7 100,0
Soha 134 61 17 232 66.4 263 13 0,0 30,1
Alkalmanként 2 33 36 6 117 18.8 433 308 5,1 152
Gryakran 1 3 3 3 14 11 33,7 33,7 214 1.8
Nem valaszolt 207 141 33 4 407 09 4.6 133 1.0 319
Belsd meghirdetéssel,
] 384 260 113 13 770 49.9 338 14,7 1.7 100,0
Soha 3 3 1 i o 59 00 22
Alkalmankent 0] 0] 0 0] 0 00 0.0 0,0 0,0 0.0
Gyalkran U U 0 0 0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Nem valaszolt 375 232 112 13 752 400 335 149 1,7 978
Ezvéb forrasbal, éspediz: 383 260 113 13 769 408 338 147 1,7 100,0
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10.sz. melléklet

A felmérés adatlapja

T
g Negyedéves munkaerd-gazdalkodis felméres ot

2016 IV. negyedev

(Gazdasazi szervezat e

adoszama-
telefonszama:
come:

e-mail cime:
kel neve:

1. JELEMLEGI LETSZAM ADATAT
| 1.1 Jelenleg statiszrikei dllominy lészim 2016.09.30-in (ROZFOGLALEDZTATOTTAR NELEUL) | |
| 1.1 Kizfoglalkoztatonak jelendei letszima (201509 30-10) - |

2. KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI EOFFOGLALEQZTATOTTAK NELKUL
11 Eerik sorolia fei a 201600302 es 20061231 kizén alkalmarasra kerils (beleps) flstve mepszima
munkaviszonyd (kiléps) runkavallalok markakaret &: Jetziman

FEQR szama Foglhkozas megnevezase Balépa {fa) Kilepa {fa)

3.2 Virhath statistikai Allomanyi Jetszim 2016.13 31 -6 (=jalenlesi Iétsrim = Gsezes balépd -fsszas kilépd) -

3. KEOZFOGLAI EOZTATOTTAE KOVETEEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAT

31 Eérjik adja mez 2 2016.00.30-a és 200612312 kieder alkalmazion kerild EOZFOGLALEOZTATOTTI

(balépd), illerve mepszind KOZFOGLALKOZTATOTTD jogvisromyn (kilipd) mmkavallalik mmmkskérer e
lerszamar!

FEOR szama Foglakoras megnevezase Balepa () Kilepd (fo)

3.1 Kozfoghalkozotak 2006 12 31-en varkato tszama  (Selenleq létszam + daszes belepd -Gsszes kilepd):

4, A 12 HOMAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOE
1.1 Sansztikad élII.omﬁr.}': Iétszam (301709 30-an) (HKOZFOGLALKOZTATOTTAK h"ELKDT.}l |

| 4.2 Kizfozlalkozmrotiak varhato létszama (2017.09.30-im) | |

3. Az dn szerverste jellamroen maly formasokbol elegini ki murkaerd-igenyet” (Eenik, jelalje a formasckar az izenybevetel
syakorisim szerint |- soha 3- akalmankent 3 - pyakran)
Hirdclds win

Pl ravilal

Tirisi Hivatal Foglalkoaahin Dardly ssgitsbgivel

lalermaliy catloenibon bevou] |culi), mhobok, kolligih
Mlunbakievel i, - Wisuinal cipshon Levesil
Inteneion kol

Belail hrindeitie], Sewrpo

Egrvély forrialal, daply
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5 NFSZ &
MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A IV. negyedéves NMF adatfelvételdszaka 2016. szeptember 30. és 2016. oktdber 20.
kozott volt. A kérdivben a munkaltatok a 2016. szeptember 30-ai stikidé allomanyi
létszamukat k6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatagtalyai k6zotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek véarhatd munkaekeresletére tortén gyors reagélas, illetve a varhatd
leétszamcsokkentések révén érintett dolgozok dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasj-piaci folyamatok irant érdeétlo palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatdk
es beruhazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaef-felmérés fogalmai)

A gazdasagi aktivitdsarra ad vélaszt, hogy a megkérdezett személy mikész részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sdjaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdasagilag nem aktiv népesékbgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
személyeket foglalja magaban, akik egy meghataradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezeazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortol fuggetlenil mindazodajik, akik egyetlen 6rat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbvwrkdresk, eltartottak.

Gazdaségilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriq@acon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak €s a munkanélktliek egyuitt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkiliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenit vo
rendszeres, jovedelmet biztositdé munkajuk, és ekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-isbbzakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 Ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tdvol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozéasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten véedeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kérébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a kovetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjankénelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést meggehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten belll munkébaat allni, ha talalna megfetehllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytéttya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskinitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatdosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen mddositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez sziikséges fekkétlendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folgiatilmanyokat, és
3.0regségi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadwlids jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak néisiikh munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyéb kerégevékenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogtatzervvel egyittiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéfemnt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)




