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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb slsmu, sajat adatggéséen alapulo
felmérése a negyedéves gyakorisaggal lebonyolitdsdllb munkaeb-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagnefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 munMdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,asom, illetve tizenkét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infortta valamint negyedévente egy
valtoz6 tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2017. junius &8julius 26. kozo6tt zajlott. A kérdések
a 2017. junius 30-ai foglalkoztatotti allomanyra natkoztak, valamint az ennél egy
negyedévvel, és az egy évvel &ési letszamtervek becslését kértek. A mérés a
kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottakra vormilao is adott informaciot. Az elemzés a
valaszado szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetekkel valé munkakapcsolaiséese, a cégek varhatd munkakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhatd létszamcsokkektégvén érintett dolgozok miéddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja aaagy a mérés hozzajaruljon a munkaer
piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok ésutmazok
tajékoztatasahoz, segitse a dontési folyamatokat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérkesd adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belllésszességeben (kbzfoglalkoztatassal eg{iBdo-os
létszamnovekedésseinig egy év tavlataban kisebb aranyu, 0,5%-0s létszamdd@&néssel
szamolnak a munkaltatok.

I. AMUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

/1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megyében 2017. év |. negyedévében aldzdisok szamanak a szlletésekénél
jelentbsebb mérték novekedése kovetkeztében a természetes fogyasdoétt az egy évvel
kordbbihoz viszonyitva. Bretes adatok szerint 2017. évéelsegyedévében Hajdu-Bihar
megyében — az orszagos tendencidval ellentétberélvasziletések szama emelkedett. 1369
gyermek j6tt a vilagra, 5,8%-kal tobb mint a2 év azonos iészakaban. A halalozasok
szama — az orszagos atlagot (16%) meghaladoan —kaD%tt az egy évvel korabbihoz
viszonyitva. 2017. januar—marciusaban 6sszesen $88mely hunyt el a megyében. A
halalozasok szaméanak jeléstemelkedése miatt a megye lakossaganak terméfagyésa a
2016. el$ negyedévi 308-cal szemben 20176ategyedévében 55&re rott, ami 81%-0s
novekedeést jelentett. A hdzassagkotések szama khi@tst. Az év el§ harom hdnapjaban
341 hazassagot kotottek, 8-cal kevesebbet, minéeggl korabban.

1 KSH 2017. év |. negyedév fokuszban a megyék
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I/2.  Munkaerg-piac

A KSH munkaeé-felmérése alapjan 2017 |. negyedévében is kedarezvaltoztak a
gazdasagi aktivitas mutatoi Hajdu-Bihar megyebenléz év azonos iészakahoz képest. A
megye 15-74 éves népességének 60,2%-a, 244 @zmrtbzott a gazdasagilag aktivak
korébe. Kozuluk 224 ezren foglalkoztatottként, 20ea munkanélkiliként jelentek meg a
munkaeépiacon. A foglalkoztatottak szama az orszagosri@hfésebben, 3,2%-kaldtt, a
munkanélkilieké az orszagosnal kisebb mértékbet-Hal csdokkent 2016 |. negyedévéhez
viszonyitva. 2017 |. negyedévében a 15-74 évesssépen belll 55,2%-ra emelkedett a
foglalkoztatottak aranya, ami 3,2 szézalékponttatsonyabb volt az orszagos éatlagnal.
8,3%-ra mersekott a munkanélkiliségi rata, igy a megyei adabzagos atlagnal 3,8
szazalékponttal magasabb volt. A gazdasagilag ivekkozé a vizsgalt népességcsoportbdl
161 ezren tartoztak, 3,3%-kal kevesebben, minteggl korabban.

2017 |. negyedévében a vonatkozasi korbe tartozgdU-Bihar megyei székhely
szervezeteknél atlagosan 130 ezren alltak alkalphara 2,8%-kal tdbben, mint egy évvel
kordbban. A fizikai foglalkozasuak létszama 2,1,szellemieké 3,7%-kal dvilt. Az
alkalmazottak 56%-at foglalkoztatd versenyszfér@2@os létszamnovekedés jellemezte, a
koltségvetési szerveknél 0,4%-kal csokkent a ddlgazama.

A teljes munkaidben alkalmazasban allok havi bruttd atlagkeres8& &zer forintot, az
adokedvezmeények nélkili nettd atlagkeresete 157 fmetot tett ki. A bruttd és nettd
atlagkereset egyarant 9,4%-kal emelkedett, a n@éské@teme elmaradt az orszagos atlagtol.
A keresetek tovabbra is jelésen, 16%-kal alacsonyabbak voltak, mint az orszatas.

I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2017. marcius 31kémel 104 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, szamuk — az orszagoshoz hasonkea0,5%-kal 6tt az egy évvel
korabbihoz képest. A szervezetek 94%-a vallalkofés%-a koltségvetési szerv, 5,4%-a
nonprofit, 0,2%-a egyéb gazdasagi szervezet voltvallalkozasok egyotdode a tarsas,
négyotdde az onallo kodési formak valamelyikébe tartozott. A tarsadaliézasok (19,3
ezer) csaknem héttizedét ado korlatolt fideéd tarsasagok szama 2,7, a 27%-0s részaranyu
betéti tArsasagoké 4,0%-kal csokkent. A részvésgsaigok szama (182) 6-tal emelkedett egy
év alatt. A btevékenység alapjan a tarsas vallalkozasok a lkedetdm (25%), a szakmai,
tudomanyos, riiszaki tevékenység (15%) és az épr (10%), az 6nallo vallalkozék a
mezgazdasag (56%) és az ingatlantgyletek (10%) agaktitak a legelterjedtebbek.

/4. Beruhazéasok

A Hajdu-Bihar megyei gazdasagi szervezetek 201hegiyedévben 24,2 milliard forintot
forditottak Uj beruhdzasokra, dsszehasonlité aramiva 18%-kal tobbet, mint egy évvel
kordbban. A felhasznalt forrdsok volumene — a fejfiésekBbl nagyobb aranyban részesul
tertletek kdzul — a feldolgozoiparban 12, a tgszdasagban 47, a kereskedelemben 59%-kal
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bévilt. A szallitasraktarozasban, valént a kozigazgatasban megvaldsult beruhaz
jelentbs emelkedése meglelisen alacsony bazisrol kovetkezett A targyidsszaki
fejlesztések 34%t a feldolgozoiparba, 1€-at a medgazdasagba, 13%i-a kereskedelemt
tartozo szervezetek valositottak n

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszeté

A 2017. év llIl negyedévében lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felmeérésbi
résztvew cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtazktrabbi negyedévekh
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkeberea jarasi hivatalok foglalkoztat
osztalyainak munkatarsai negyed#-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner ce
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghatéddrsnunkatéarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentit.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kozép Nagy |Osszesen
2016. I11. negyedév 430 237 106 16 780
2017. ITI. negyedév 474 252 105 15 846

2017-2016 44 15 -1 -1 57

Hajdu-Bihar megyében 2017. ¢charmadik negyedévében 2.0R4rdsiv kerllt kikildésre

a munkaltatok 41,9%- élt a kitoltés lehéseégéve. A kikuldott kérdsivek kdzi 846 kerlt
rogzitésére a jarasi munkatar altal vagy a munkaltatok altal online méc. ami 57-tel tdbb
az ebzé év lll. negyedéviéen rogzitettekhez képest. A valaszaddk tobbsédeo- és
kisvallalkozasnak szamitott6%, illetve 29,8%)pket akdzépvallalkozasok kovettél2,4%-
kal. Vallalati nagysag szerint a kifejezetten naahalati koért1,8% reprezentalta. A 2017. «
[ll. negyedévre vonatkozd munké-gazdélkodasi felméréshez 84#ajd(-Bihar megyei
munkaltaté szolgéltatott adatot. A val: adoknal foglalkoztatottak létszama a felvétel ide
26.747f6 volt, ebdl kozfoglalkoztatotll.682f6, a kdzfoglalkoztatas nélkuli 1étsz£25.065
fo.

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jellebéen feldolgozdipari és a kodzigazgat
agazatba tartoznak mikro és kisfoglalkoztatok korében a kereskedelarfeldolgozoipar, -
mezgazdasag, az épipar és a szallashely szolgéaltatas, vendéglatazatadol kerdlt ki ¢
legtobb valaszadé.

A foldrajzi elhelyezkedésiiket tekintve az aktuatiérésre a legtol valaszadd idebreceni
és a lerettyoujfalui jarasban nyujtott informéaciét. A nkaaddk nagysagrendje szeri
.nhagyfoglalkoztat6” ot jarasban tovabbra sem kertlt a mintdba, (ezek ruiivemn
Balmazujvaros,Berettyoujfalu, Derecske, Nyiradony és Puspdkladanfz ennél kisebl
létszdm kategoriaba tartoz6 munkéltatok azonbakberea jardsokban is jelen vannak
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Balmazujvarosi jarasban a kdzepes vallalkozasokilkdem volt egytittrik6dé munkaltato
A tobbi koérzetben minden Iétszam kategoriaban tal@khaaleszt adé munkaltatol

A 2017. év Il. negyedévi felmérés alkalmaval a megkérdezett kaltetok 25.065 &t
alkalmaztalé A véalaszadé munkaltat629,4 %-a a kereskedeleds : gépjarntijavitas
adgazathoz tartozott és 3.1f#6 foglalkoztatott, 7,4%-aa feldolgozdipar gazdasagi agazat
tartozott és 9.4466t foglalkoztatott 207. év juniusvégén. A valaszadé munkaltatdk ara
10% feletti volt még a épitipar (11,06) agazatban, ahol a felméréskl.233 b
foglalkoztatasa valdsult meg.

A vallalati méret szerinti munk@ltatok altal foglalkoztatott mkavallalok aranya szerir

Afelmérésben részt vett cégekfoglalkoztatotti megoszlas alapjan megéallapithe
Iétszam szerinti megoszlasa hogy a 474mikro véllalkozéas tobl
L am— mint  55%eot  képviselt ¢
100% L, .
! = Nagyvillalkozas felmérésben, viszont

foglalkoztatottak szama 6%-ot tett
ki. A nagyvallalatok kisszama (15),
ami 1,8%et képvisel a felmérésbe
résztvevk kozott, viszont
- mikrovallalkozas | foglalkoztatottak szamadbb mint
o vilaszt adek Foglalkoztatottaki negyede (28%) az 0sszes
(clb] (7) foglalkoztatottnak A tovabbi

75% |
| W Kozépvillalkozas

50% 7

B Kisvallalkozas

valaszt addk foglalkoztatottak arany:vallalati méret szerint a grafikon szemiél

Az elérhet legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak szan3,7
ezer b volt. A 2017. Il. negyedéves felmérésbe bevont munkéltatok 6s8226.747 6t
foglalkoztattak 2017. évjlnius végén, ami 11,96%s reprezentécids aranyt ereényezett.
(A létszamadatok alakuldsat agazatonként, vallalagret szerint az 1. sz. mellél
tartalmazza)

A 846 valaszt add ceg kozott a legnagyobb arany29,7%-kal akereskedelem és a
gépjarnijavitas 249munkaltatval képviseltette magat. Ezt kovettdeddolgozdpar 17.4%-
kal, 147 munkaltatovalA megyei reprezentacios arail0% folotti volt még z épibipar
gazdasagi agban (1¥), ahol a minteg4.178KSH &ltal szamolt gazdasagi szerve#€93-
at tudtunk bevonni gelmérésb. A tébbi agazat reprezentacidés aranya nem értel84-ot,
5% és 10% kozotti megyei reprezentacios arketts gazdasédgi agban tudtunk elérni.
szalldshelyszolgéltatas, vendéglatas terllétéd4 céget, 7,6%-otvalamit a me&gazdaséac
erddgazdalkodéas, haldszat &agazatbol 81 céget, 9-ot. (A gazdasagi szervezei
bevonasanak alakulasat agazatonkent vallalati m&zetint a 2. sz. melléklet szemlélt

2 Kozfoglalkoztatas nélkiil
3 KSH 2017. év.Inegyedéves adats
4 Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
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Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

A felmérés eredménye szerint 2017. dl.

foglalkoztatotti Iétszama kozfoglalkoztatas n

negyedévének végére Ha-Bihar megye
élkid mértékben fog valtozni. munkéltatok

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jel
viszonyitva nemze! dasagia antkézfoglalk
2017. . negyedévvégéig %

legi létsza
atads nélkiil,

a junius végi létszamhoz képe
megyei szinten 0sszességél279

fés, 1,P6-0s Bvilést
b 0007 A f L 00 1200 0,6 174 ¢ 3 =
s 1,{&% e e prognosztlzalt]c. A v?ltozas
j ) os lﬂL legnagypbb részben a kovetké
5.0 L~ 7 4 E
P F s @“’\e%*‘;;e“@“‘1%««*‘7;*1»*1&*’@*;;i* negyedev'l?en eisorb,an, 2
o SEE P F ST E T S LS feldolgozoiparr, a szallashely-
el IS P
EFEFS FF s " S S S , , L, ,
Ay «4}?@ W %ﬁ& szolgaltatas, vendeglgta§ és
St N & kereskedelem, gepjaavitas

47 f6s, illetve 43 8s novekeéssel szamoln

terlletére jellemd, ahol 165 &s,
ak a munkaltatokrdnyait tekintve5,1%-0s

bévilést jeleznek ére aszallitas, raktaroz tertletén, viszont ezt az arany 6sszel8 f6s
bévilést jelent.Ugyanakkora miivészet, szorakoztatas, szabé&dabazatbe 9 f6s leépités

varhaté az érejelzések szerir
Teruleti jellemzék

A kovetke®d negyedévre varhaté megyei

Harom hénap mlva varhaté létszammozgas
kézfoglalkoztatottak nélkul
munkaeré-piaci kérzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdunanasi
Jarési Hivatal

Hajduboszérmeényi
Jarési Hivatal

Balmazujvarosi
Jaréasi Hivatal
+0,6%

Debreceni
Jaréasi Hivatal
+0,5%

Puspokladanyi
Jarasi Hivatal
+5,4%

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
+0,4%

+0,0%
+0,4% - +0,6%
+1,0%

+3,0% -3,1%
+5,4%

shiMaltoza kozel kétharmad gyakorlatilag

haromjaras létszadmvaltozdsa eredménye

A debreceni jarasban 41 fovel, a

hajdluszoboszl6i jarasbai48 fovel és a
puspokladanyi jarasbaBg fével ndovekszik

majd a létszanelsisorbara feldolgozoipar a
szallashelyszolgaltatas, vendéglatas és

kereskedelem, gépjafijavitas teriletén.

Ezek eredményeziln vonatkozd negyedé

létszamnovekedést, ami jardsi szir

sorrendben 0,5%-0s,1,1%-0s, valamint
5,4%0s mértéls, igy hatsa megyei szinten
is érezhet.

Harom jaras létszamvaltozasé
alapveten mérsékeltlétszam novekedé
kilatasok jellem#ek. A hajdubdszérmeényi
jardsban 1ds, abalmazujvarosjarasban 5
fés, mig a berettyoujfalui jarasban ®s

novekedésselszamolnak a munkaltatokA tobbi négy jaras létszamvaltozdsa abszc
szamaban 11 és 33 kozotti tartomanybamdvekszik, ahol a legszerényebb szadmu valtc

® Kozfoglalkoztatas nélkill

——

—t
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a hajduhadhazia magasabbat a nyiradonyi jarasbartiikiad szervezetek adté (A
felmérésben résat\yv munkaltatok létszamadatait jarasok szerint a 3. selleklet
szemlélteti.)

A llIl. negyedév végére varhatd létszamvaltozason leeliébzfoglalkoztatas+69 1)
tekintetében kideb mértéki ndvekedst, az a nélkili létszammozgasknagyobb mérték
ndvekedést (+278) varnak a munkaltatol

Agazatok szerinti ebrejelzés

Nemzetgazdasagi agazatok kozil harom honap muteadléelbocsatdéz oktatas, az
egyéb szolgaltatas, az ingatlantig a villamosenergia-, gazgozellatas, Iégkondicional,
valamint amiivészet, szorakozé

Afoglalkoztatottak szaménak varhatd valtozasa a jelenlegi létszamhoz . ~
viszonyitva nemzetgazdasagi dganként kbzfoglalkortatas nélkiil, Szabadld agazat()k |eSZnek. Z
2007 Wl negyedévvegelp % oktatas terilletén 2 f3s, az
60 ]-'j' . ingatlanigyleteknél 3 66, az
b a}ri e qi—lﬂf"%‘*i—,”f’fﬂfﬁT egyéb szolgaltatasnal 56s, a
P PP s 03 Mog villamosenergi-, gaz-, ¢zellatas,
21 L légkondiciondlas, terlleten B,
,,b“’f?‘iﬂ %:%iiﬁa-: ;@? °‘i‘“§:&i‘* *i@“i’%‘ii&‘}"‘ﬁﬁ"iﬁi;? mig milvészet, szorakoza
O ) . P
‘,@":f;yf:@t& S @‘;@@i@ ¢$‘¢1:;94 szabadid &gazeban 9 6s
& & R Ol M & ol , , ;s ,
¢ & L x"iﬁ‘é létszamleépitésst szamolnak a
o 3 o X . , , ..
& F N & kovetked negyedévre. A tobk
agazaban létszam-Bvilést

prognosztizadlnak A harom hénap mdualva varhat6 valtozas mértéke gazatok altal
foglalkoztatottak étszamnagysagrendjéhez igazodv szallitas, raktaroza (+5,1%) és a
szallashelyszolgaltatas, vendégla (+3,%%) agazatokban a legmagasabt valaszt ado
munkaltatok szerint a [étszamvaltozas a legnagétshambana feldolgozéiparba (156 1),

a szdllashelyzolgaltatas, vendéglatasl (47 f6) a kereskedelem, gépjéiijavitas agazatbe
(43 16), a mebgazdasagbar2{ f6) és a szallitas, raktarozas tertletenf(@gelenhet meg

A kozfoglalkoztatasbarkisebb mértéki valtozas varhatdé melygy agazatot érint a
legjobban, a kdzigazgatasd2-fovel. Ezek eredményeként ebben a foglalkoztatasi form
1.401 H kozfoglalkoztatott foglalkoztata kérvonalazddika negyedév végeé.

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A valaszt add cégek létszamnagysaguktol 8iéggterveznek valtozast. harmadik
negyedéves felmérés alkalmamindenvallalati méretben a vallalkozdsok létszdmwiliésse
terveznek a kovetkéznegyedévri A létszamnovekedés mértékeerén; a 10-50 & kozott
foglalkoztatdé kis vallalkozasok 1,2%-0s, az 5@50 1 kozott foglalkoztatc
kozépvallalkozasok szintén2bt-os khvilést terveznek, a 250 folotti nagyvallalatokO,1%-
os kbviléssel a szamolnakkéivetke idészakra. A 10§ alatti mikro vallalkozasok nagyol
4,9%-0s merték letszamnoévekedt prognosztizalnak.

A kozfoglalkoztatas 3 honap mulva varhato Iétszamaikro vallalkozéscnal tobb mint a
kétszeresére fog ndovekedni. Amélytiggetlenil a kdzfoglalkoztatott Iétszdmara szinte
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nincs is hatassal, ugyan is e kérben varhatoan 61%o6ffoglalkoztatott foglalkoztatasa
valésulhat meg. A kisvallalkozasok korében is mes#e 138 & az ilyen maddon
foglalkoztatottak szama, amely a negyedév végerdold! lesz tobb. A kbzepes méiet
cégeknél 7,5%-o0s létszamndvekedéssel, mig a a5Idtti 1étszama nagyvallalatoknal
1,3%-0s csokkenéssel terveznek a kovetkegyedév végére.

A vélaszt adok létszam gazdalkodasi tervei

Az aktudlis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkbcshtasokkal
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben t@aha348 &s |étszamndvekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatassal egyutt. A kovetkbarom honapban a valaszt adé
munkaltatoknal megfogalmazddott létszamtervek 9#defvételét és 6006f elbocsatasat
vetitik elbre. A 2017. év lll. negyedéves munkéaegazdalkodasi felmérés soran 846 Hajdu-
Bihar megyei munkaad6 adott valaszt. A tovabbiakbarélaszt adok 3, illetve 12 honapra
vonatkozo létszam — elbocsatasi illetve felvétedirslékai ismerhék meg.

Felvételel®

Az aktudlis felvételben részt vélv 14,5%-a a kovetkéz hdrom hdnapon belll
létszamidvitést tervez. A hosszabb, egy éveastadot tekintve ndvekszik a létszatitéshez
kapcsolodd bizalom, erre az 6gkakra mar a vélaszt adok 16,4%-a nyilatkozott
létszamnovelési szandekrol. A valaszt adok koziahbra is azok aranya a legmagasabb,
akik valtozatlan letszammal terveznek, azonbanggzéere vonatkozo étejelzésekben ezek
aranya 3,2%-ponttal alacsonyabb, mint harom honggreekben. A kdvetkéznegyedévre
vonatkozo elvarasok szerint a véalaszt adok 82,98setében nem valtozik a létszam, a
kovetked év junius végére az @kjelzés szerint ugyanez a valaszt adok 79,7%-&sal
jellemz.

Leépités®

A kovetkedd harom honapban a felvételeket maghaladd elbocddtd@s igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ado szervezetek® $24mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
idétavra vonatkozo kilatasokban névekszik a létszakiasiiest tervaz valaszt adok aranya.

A 12 hénapos kilatasokra a valaszt adok ennél Jp8fttal magasabb aranya (3,9%) jelezte
csokkentési szandékat.

A létszamvéltozasok foglalkozasonkénti jellen

A nagyobb létszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a netto 1étszdtozdsban a
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgialkozasi csoportokban
varhato: szakképzettséget nem igénylegyszeii) foglalkozasok, ipari és épipari
foglalkozasok, gépkez&f, dsszeszerék, jarmivezebk és a kereskedelmi és szolgaltatasi
foglalkozasok csoportokban varhato.

® Az adatok a kozfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.
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A 2017. év lll negyedévére vonatkozO vizsgalat eredményei alagiBzamnovekedés
varhat6 elbocsatasoknal legalabb #zel magasabb Iétszamban jelzett felvétel) az al
foglalkozasokban varhato (kdzfoglalkoztatas nét

Belépik Kilépik Belépok -

Kozfoglalkoztatas nelkiil szama (f8)  szama (f8)  Kilépok (f5)

Egyszerii ipari foglalkozass 325 247 75
Hegesztd, langvago 27 7 20
Bolti elada 25 g 17
Eagyéb magasan képzett dgyintézd 13 1] 13
Lakatos 20 7 13
Intézményi takaritd és kisegitd 15 4 11
Konvyhai kisegitd 12 2 10

Nagyobb volumetn elbocsatasokkal jellenien & egyszer ipari foglalkozasu,
targoncavezét a kozépiskolai tanarvalamint az egyélmashova nem sorolh: egyszei
szolgaltatasi és szallitagoglalkozaok tekintetében szémolnak. Viszofelvételre, az
egyszeil ipari foglalkozdsu szakmékat kivéva tobbi szakmékramem prognosztizaltak
megkérdezett munkaltatokd be-kilepok szaméban 2796s pozitiv egyenleget varnak
valaszt addé munkéltatdkozfoglalkoztatds nélkt.

(A + 5 fo egyenled létszamvéltozasok FEOR sZinkimutatasa a 4. sz. melléklett
talalhato.)

Varhato létszamvaltozés a 2C7. junius 30-a zaronaphoz képes
(kdzfoglalkoztatassal)

Hérom hénap milva varhats lstszdmmozgés Tizenkét honap miiva varhato létszdmmozgas
kérzetenként munkaerd-piaci kirzetenként
Hajdi-Bihar megyében
Hajdinanési
Jarasi Hivatal
=3,0%
Balmazijvirosi
Jardsi Hivatal
0,8%
Jardsi Hivatal
0.2%
Hajdiszobosziél
Jar#si Hivatal
3.8%
Plspaidadanyi
Jiir rvatad
Berettyujfalui
Jarasi Hivatal
0,1%
3% --3.0%
Megyei atlag -0.5%
i =0,1%
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II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatok

A 2017. év lll negyedévi munkaé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavlati terveik tekintetéb mérsékelt Iétszamvekedést
prognosztizalnak. A mérés soran valaszt adok ugyatkgztak, hogy foglalkoztatot
létszamuk 2018. évjuniusanak végére 0,5%-kal, 1446vel fog csokkenni. A
létszamcsokkenégygértelnien a kdzfoglalkoztatasban részték\szamanak csokkenéseér
tudhatdé be ugyanis mig a kozfoglalkoztatas egy év mulva attrhétszamadate429 ©s
csokkenést mutatnak (-284), addig az a nélkili korbenl1%-os 2856s létszar-nbvekedési
varakozas korvonalazodik.

Teruleti jellemzék

A megye tiz jardsa kozinyolc novekedést, egy stagnalast, égfgzamcsokkenést v
egy év mulva kodzfoglalkoztatas nélkil. A kdvetkezv azonos iflszakara a munkaltatc
visszajelzése alapjan a létszamndvekedés méi0,8% illetve 3,80 kozott mozog. £
legnagyobb mértékben ndvekeda derecskigjarasban varnak, ahol a kdvetkegv azono:

Afoglalkoztatottak szamanak virhaté véltozasa a jelenlegilétszamhoz idészakéra 3 ’ E%_OS a'rényl:I
e, Jomtusvegen () valtozassal 31fés létszambvilést
varnak. Volumenében ezt koveti
pluspokladanyi jarasbél érkezett
elérejelzés, mely szerint35 {6t
kitevo létszamnovekedés varhato.
debrecenkorzetber114 s vilést

e varnak, ahol a valaszt ad6 cégek

S AC I T U I , ) 9 ;

ﬁ.@ & 57 5 e foglalkoztatottak szama varhato
& . & i =S .. . .,

L 5.@"’“4 <« A 1,4%%al novekszik egy év alatt.

letszamnovekedeés mérteke
hajdubbdszérmeényi ésajduhadha: jarasban 1,0%, a balmazujvarasirségben 8%. E
korzetekben a tervezett valtozassorrendben 37-11-f6s nbvekedést eredményezhetnek.
év végére a nyiradgn jarasbol véalaszt adé munkaltatékémdjelzése szerinl,4%-kal,
mintegy 15f6vel fog csokkenni a foglalkoztatottak létszai

A 2018. év junis honapvégére varhatd - megyei szinten 42€ fés csokked
kozfoglalkoztatasi |étszamlérejelzések az egyes jarasokban éltéranyt és mértéke
mutatnak. Keti korzetben (Balmazujvarosk és Hajdubdszérményb) egyaltalan nem
szamolnak kozfoglalkoatottakkal a megkérdezett munkaltatHaromkoérzetben varhatoe
nemvaltozik a kézfoglalkoztatasban résztékvetszama, ezekdebrecen, a hajduhadhazi és
a puspokladanykorzetek, aho3 6, 17 ©, illetve 4716 kozfoglalkoztatott foglalkoztatas
jelzik. A nyiradonyi jarasbhal7 fés, 20%es novekedést vetitenekoe, mig a tébbnégy
jarasban (derettydujfalui, a derecst, ahajdunanasi és a hajduszobos<) 6sszesen 44®$
létszdmcsokkenést varnak.

Az elsbdleges munkaérpiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nelkili létszamvaltozasegy jaras kivételével ndvekedést vetitenelrel
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JOW év junius végére az @kjelzések megyei szinten 28&sflétszambvilést igérnek. A
legnagyobb aranyud pozitiv valtozas a derecskeigspokladanyi jarasban mutatkozik, ahol
a vilés ebre jelzett mérteke 3,5%, illetve 2,1%. A hajdunandszetben tevéekenykéd
munkaltatok stagnalast prognosztizalnak. A tobbirz&tben a Iétszam novekedési
elérejelzések mértéke 0,8% és 1,4% kozott mozog.

Agazatonkénti varakozasok

Az elérejelzések alapjan (kdzfoglalkoztatas nélkil) a retgazdasagi agak legtdbbje
(haromnegyede) kismértékben névékiétszamvaltozassal tervez. Mérdields - melynek
mértéke -26 és -158 kozotti mindossze 6t dgazatban jelent meg. Ezellamosenergia-,
gaz-, dgzellatds, légkondicionalads, az oktatas, az égt, a nfiveszet, szérakoztatas,
szabadid, és a kozigazgatas, védelem, kotéleawrsadalombiztositas agazatok. A csokkenés
mértéke csekély, abszolut szamban sorrendben,-8,-% és -154.

A nemzetgazdasadg tobbi szegmensében egy év muhszolab szamaban a
feldolgozdiparban varhaté a legnagyobb létszamlgés. Ebben az agazatban 183, 1,7%-
0s pozitiv irAnya létszdmvaltozassal terveznek.t®&ké&ben ezt kdveti az adminisztrativ és
szolgéltatast tamogat6 tevékenységj@vi |étszamterve, ahol 484 kbvilés varhatd, ami
4,5%-0s mérték novekedésnek felel meg. Majd a Szallashely-sz@ltfd, vendéglatas
agazat, ahol a 43$ novekedeést kovéen 1.392 § foglalkoztatasara latnak esélyt a valaszt
adéo munkaltatok. A tobbi kilenc novekv létszamu nemzetgazdasagi agban a
létszamemelkedés mértéke nem éri el a huszéhdrhely 24 és 16fkdz6tt valtozik.

A kozfoglalkoztatas adatai csokkenést mutatnak 2@¥gunius vegere. A visszaérkezett
valaszok alapjan e vonatkozasban mintegy 429dtszamcsokkenéssel terveznek az érintett
szervezetek. A csokkenés a kozfoglalkoztatasbartefriagazatok kozil egyet érint, mely
jellegénél fogva a kozigazgatas agazatban jelenikg,mahol év végére 40464
létszdmcsokkenést prognosztizalnak.

Miutan a kozfoglalkoztatasi @&lejelzések csokkenést mutatnak, igy a teljes vizkgében

egy év mulva varhaté cstkkenést az a

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi dsszlétszamhoz

e Tontueatgen (o nélkili valtozasok mérséklik. A
e S kozfoglalkoztatasi adatokkal egytitt a
(VR ll L' varakozasok Osszességében 144 f
w0 (23 ‘:"’ yo o "f csokkeneési kilatasokat jeleznek. Az
P l Adgazatok  tekintetében abszolut
m , szamaban a legnagyobb negativ
I &@ 9{\@ :;1 o, f P fj;%@;ﬁ%f;;:%ﬁ va,llt(.)'zas’. o a | keres'k(idelem
& f‘_‘: “‘*3“1*"’1"% d ,f;d* :ﬁi_‘“{;;,: > gépjarntijavitas, valamint az égipar
e d,{ff@ ‘° y"i 5 ig”"‘ #° Adgazatokban varhatd, ahol 418sf
& 7 \““4&“ & ’b“"if'ﬁﬁ*' illetve 37 Bs leépitéssel terveznek.

Ezen agazatokban foglalkoztatottak

létszdméanak 24,5%-o0s, illetve az 3%-0s csokkertésdtatja. Még harom 4gazatban varnak
kisebb Iétszamot 2018. év junius végére, ezek aheegészségugyi, szocialis ellatas @) f
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a villamosenergia-, gazgozellatas, légkondicional (-2 6) és a nivészet, szdérakoztaté
szabad if (-6 f6). Két agazatban stagnalas varhatizellatas; szennyviz gjtése, kezelést
hulladékgazdalkodaszennyeddésmentesités, valamint a pénzigyi, biztositagkewség)
A tobbi 12 agazétan novekedeést jeleznek 6 a vélaszt adéo munkaltatokA
feldolgozoiparban 15868 (1,7%), az adminisztrativ és szolgaltatdst tAmogat6 tewdléry
terlletén 494s (4,5%),valaminta szallashely-szolgaltatas, vendéglaté@gizk esetébeld5
fés (3,3%). Ezen kivikilenc dgazatban 16f és 24f6 kozotti novekedés varhajovo év
kozepére.(A TEAOR szerinti foglalkoztatasi létszamok alakétaaz 5. sz. mellék

tartalmazza.)
Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A cégek méreteit tekintvfele Iétszamnagysag noévekedési kilatasokat, a masik fele
létszam csOkkenési kilatasokat fogalmaz meg egynéiva. A létszamvaltozas mértéke

Varhato létszam vallalati méret szerint mindosszesen mikro és kisallalkozaso esetében
jelenlegi | Llarom honap | Tizenkéthonap| 5y ekedés, mig a kozép- és
Villalati méret létszim milva varhaté | miilva varhaté , ,

) \otszim \étszim nagyvallalatok esetebe
(f6) (f6) létszamcsokkenés. A mikro vallalkozas

Mikro 1652 1740 1738 ol 2 L

o .
s 5035 PETE 137 a legnagyobb, 5,2%s Wbvilest latnak
Kozép 10 950 11127 10 799 realisnak. A kisvallalkozasokl,7%-0s,
ALh 2B S111 2229 102 Bs novekedést mig a kdzepe
Osszesen: 26 747 27 095 26 603

méretiek 1,4%-0s,151 f6s csokkeneést
vetitenek dire. A nagyvallalatol2,2%-0s, 181ds csokkenést varnakA varhato létszamc
alakulasa vallalati méret és az érintett TEAOR é&gak szerint a feldolgozéiparban tabla:
a 6. sz. mellékletben talalhat

II. 4. Az NFSZ szolgaltatdsainak s aktiv eszkdzeinek rangsorolasaval kapcsolat
vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belll az 6tds sz— valtozo
tartaima —kérdésnél arra vonatkozéan kértiink informéaciét datszolgaltatoktol, hog
melyeket hasznaljak az I$Z szolgaltatasai és aktivalo eszkdzei ké

A felmérés soran megkértik a munkaltatokat, hogy leyomfoka skalan értékeljék
szolgéltatasok és eszktzok fontossagat. -es jelentette a nagyon fontosat,-es a fontosat,
a 34as az egyéltalan nem fiosat. Ezen kivil még megjeldlhették a foglalkozal-val, ha
nem ismerték a thmogatési form

A megkérdezett szervezetek a szolgéltatdsok kdémilo$nak és nagyon fontosnal
Megfeleb munkaeé biztositasat (munkakozvetité(48,2%, mely az ék6 évi felméréskor
51,2% vol), valamint a Foglalkoztatassal kapcsolatos jogazyal ismertetéséidl,%, mely
egy éve 49% voltjel6ltek meg.

A munkaltatok altal nagyon fontosnak itélt aktivzig&zoknek a Bér, bérkoltse
tamogatast (idéra valaszad¢ 44%-a, tavaly 46,5%-akorolta ebbe a kategoérié. A
kovetked a Munkahelymegyzés tamogatasa, melyet a megkérdezettek Z-a tartott
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nagyon fontosnak. Az EHsMunkahely Garancia programot az idén csak 17,68saly
28,3%) jelolte meg. A fontos kategoriaban a legobyy aranyt az alabbi szolgaltatasok
képviseltéek: a Foglalkoztatashoz kapcsol6dd tamtssaszakmai segitségnyujtas 29,1%
(tavaly 31,1%), a Foglalkoztatassal kapcsolatoszalalyok ismertetése 26,7% (tavaly
28,4%), Tajékozodas a munkégriacrol, az allaskerék 0Osszetételét 25,1% (tavaly
30,3%), valamint a Megfeléimunkaeé biztositdsa (munkakodzvetités) 19,4% (tavaly 27,5%)
Az egyaltalan nem fontos szinten a legnagyobb rasyha Tajékozddas a munkésgriacrol,
az Allaskeragk Osszetételét 13,8% (tavaly 17%), a Foglalkoztatashoz kapcsdlod
tanacsadas, szakmai segitségnyujtas 9,3% (taval9%)0 illetve a Foglalkoztatassal
kapcsolatos jogszabalyok ismertetése 8,6% (tavalykapta.

Az Els5 Munkahely Garancia program volt a legnagyobb dranyl2,8% (tavaly 9,4%)
ismeretlen a munkaltatok szamara, idén 108, miglyaw4 munkaltatdo nyilatkozott igy. A
Bér, bérkoltség tAmogatast 8 munkaltaté nem ismarémyuk 0,9%-ot tett ki.

Hajdd-Bihar megye 2017Q3
valaszt addk (db) megoszlas a vilaszaddk kizott (%)
Nem Nem
a Egyaltalan| ismerjik Egyéltalan| ismerjik

A ‘:\Iem It l*:oaggron Fontos nem ezta Osszes ’:\Iem It Nf:g?r on Fontos nem ezta
valaszo nos fontos | tamogatasi valaszo ntos fontos | tdmogatasi

format format
Elsd Munkahely Garancia program 423 108 149 127 39] 846 50.0 12,8 17.6 15.0 4.6
e 427 13 7 212 17| 846 50,5 15 91 2561 13,8

allaskeresdk dsszetételérdl
Bér. bérkdltség tamogatas 340 8 372 114 12| 846 40.2 0.9 44,0 13.5 14
Foglalkoztatdssal kapcsolatos

5 . - . 414 12 121 226 73| 846 48,9 14 14,3 26,7 8.6
szabalyok ismertetése

Munkahelymegérzés tAmogatdsa 402 16 224 166 i8] 846 47.5 19 26,5 19.6 4.5

Megfeleld munkaerg biztositisa 397 9 244 164 32| 846 469 11 288 194 38

(munkakdzvetités)

Bérkompenzécid tamogatésa 417 39 197 147 46| 846 49,3 4.6 233 17.4 54

Foglalkoztatdshoz kapcsolddd

tanacsadas, szakmai 431 1 79| 246 79| 846 50,9 1,3 9.3 291 9.3

segitségnydjtas

Munkahelyteremtd beruhazas a7 % 179 162 62| 846 49,3 31 212 19.1 73

tamogatasa

Egyeb tamogatasi formak. amelyre 832 3 6 5 846 98,3 04 07 06 0.0

Onnek szilksége lenne

Szolgaliatas, segitsegnyijtas, 834 3 5 4 846 98.6 0.4 0.6 0.5 0.0

amelyre Onnek sziiksége lenne:

Hajdu-Bihar megyében az adatlap 6todik kérdéshkél aitolsé pontra a megkérdezett 846
munkaltatd kozul 98,3%, illetve 98,6% nem valaszAlfelmérésben az dikilenc kérdésre
a valaszadok kozul 340 — 427 kdz6tti szordsbanvdaszoltak, igy a nem véalaszolok ardnya
az 0sszes megkérdezett kozott 40,2% és 50,5% kéaréntyt tett ki.

A gazdasagi helyzetre jelleiiizhogy szinte minden vallalati méret szerinti mutdta a
Bér, bérkoltség tdmogatas, a Munkahelytmegs tdmogatasa, valamint a Bérkompenzacio
tamogatasa volt a nagyon fontos az aktiv eszkoaakilk

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati mééeter bsvebb adatokat tartalmazé
tablazatola 9. sz. mellékletben talalhatdak.
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Alapkezeld Osztaly

l1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkaltatokkal étorban a
munkahelyek feltarasara, munk&égények fogadasara és azok feltoltésére iranymlelett
fontos szerepet kap még a széleskdnunkaeb-piaci informacio biztositasa, tgjékoztatd a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckb kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltardsara, bejelentésére irAnyulé moédszetelitdse, a munkaltatokkal vald egyitikddés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E teruleterketimek a modern informacio-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznalasara, és a feltart, bejelentett
allasokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kdzvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvards, hogy az intézményrenddgakakitasa novelje a munkégriaci
folyamatok hatékonysagat, mely a munkanélkiliségpdsan alacsony szinten tartdsat is
nagyban segiti. A kdvetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — af&glalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasag mudkigényenek novelése, a munk&éinalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muikiagzvetités lesz.

Debrecen, 2017. augusztus 18.

Készitette:

Szab6 Ferenc
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MELLEKLETEK

i 1. &vIll. negyedéves munkaerd-
» gazdalkodas! felmérés eredményel

1. sz. melléklet

A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazmjok és

létszdm kategoridk szerint
A 2017. év lIl. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR
agazatok és Iétszémkategériék szerint

Léisza'imkategérial Mikro Kis Kézép Nagy (sszesen

TEAOR f6 % f6 % 16 % 16 % f6 %
A |Mezégazdasag, erdbgazdalkodas, halaszat| 130 52 746 299 | 1311 | 525 310 124 | 2497 | 1000

B |Banyaszat, kofejtés 0 0,0 82 100,0 0 0,0 0 0,0 82 100,0

¢  |Feldolgozoipar 180 1,9 1599 | 169 | 3651 | 387 | 4016 | 425 | 9446 | 1000

D ::3:2:.3?5:;?;:5 gaz-, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 159 11,8 1188 | 86,2 1347 | 100,0
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 310 23 | 2427 | 181 | 5121 | 383 | 5514 | 412 | 13372 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E  |hulladékgazdalkodas, 14 1,8 19 2.4 326 41,3 430 54,5 789 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E |Ipar 324 23 | 2446 | 173 | 5447 | 385 | 5944 | 420 | 14161 | 1000
F |Epitsipar 210 21,9 415 33,7 548 44,4 0 0,0 1233 | 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 638 205 | 1173 | 378 935 30,1 350 11,6 | 3105 | 1000

H  |Szallitss, raktarozas 35 9,8 157 44,1 164 46,1 0 0,0 356 100,0
I |szalashelyszolgaltatas, vendéglatas 107 7.9 375 8 867 64,3 0 0,0 1349 | 1000

J  |informacio, kommunikacio 12 13,0 29 31,5 51 0,0 0 0,0 92 100,0

K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 0,0
L [ingatianigyletek M 7.4 219 307 201 52,8 0 0,0 551 100,0
m m"g:;;g”gd“ma"m’ miiszaki 79 233 107 31,6 153 45,1 0 0,0 330 100,0

N f;’g;g::;?;“’ és szolgaltatast tamogato 36 3.3 57 5,2 698 63,4 310 28,2 1101 | 100,0
o f;;%iﬁgfﬂ‘f:ﬂg:’m; kotelezo 0 0,0 48 2,8 740 43,2 925 540 | 1713 | 1000

P |Oktatas 15 1,5 a7 42,6 548 55,9 0 0,0 980 100,0
Q  |Human-egészsegiigyi, szocialis ellatas 34 5,0 304 44,8 340 50,1 0 0,0 678 | 100,0

R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 30 17,0 41 23,3 105 59,7 0 0,0 176 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 28 3.1 247 7,1 63 6,9 572 62,9 910 | 100,0
A-S |Osszesen 1652 6.2 6035 | 226 | 1095 | 4009 | 8110 | 303 | 26747 | 1000

——
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Alapkezeld Osztaly

2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étskategoriak szerir

A 2017. év lll. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 42 51,9 28 34,6 10 12,3 1 1,2 81 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 32 100,0 0 0,0 0 0,0 3 100,0
C |Feldolgozéipar 42 28,6 66 449 33 224 6 41 147 100,0
p |Villamosenergia-, gaz., gozellatas, 0 0,0 0 0,0 2 66,7 1 33,3 3 100,0
legkondicionalas
D Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 84 35,9 97 1.5 45 19,2 8 34 234 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 3 429 1 14,3 2 28,6 1 14,3 7 100,0
szennyezddésmentesités
B+C+
D+E Ipar 87 36,1 98 40,7 47 19,5 9 37 241 100,0
F |Epitdipar 68 731 19 20,4 6 6.5 0 0,0 93 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 179 7.9 57 229 12 48 1 0,4 249 100,0
H |Széllitas, raktarozas 1 52,4 8 38,1 2 9,5 0 0,0 21 100,0
I | Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 38 59,4 18 281 8 12,5 0 0,0 64 100,0
J  |Informacio és kommunkacio 4 66,7 1 16,7 1 16,7 0 0,0 6 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 0,0
L |Ingatlaniigyletek 10 45,5 9 40,9 3 13,6 0 0,0 22 100,0
w |Szakmai, tudomanyos, miszaki 2 73,5 7 20,6 2 59 0 0,0 34 100,0
tevékenység
N Adl‘!’lll‘llsllr’atl\( és szolgaltatast tamogatd 10 50,0 2 10,0 7 36,0 1 50 20 100,0
tevékenység
Kézigazgatas, vedelem; kitelezd
o} tarsadalombiztositas 0 0,0 1 10,0 6 60,0 3 30,0 10 100,0
P |Oktatas 6 26,1 11 47,8 6 26,1 0 0.0 23 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 8 38,1 10 47,6 3 14,3 0 0,0 21 100,0
R |Miwvészet, szorakoztatas, szabad idd 10 83.3 1 8.3 1 8.3 0 0.0 12 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 15 55,6 10 370 1 3,7 1 37 27 100,0
A-S |Osszesen 474 56,0 252 29,8 105 12,4 15 1,8 846 100,0
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Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal

#2017, évIll. negyedéves munkaerd-
w gazdalkodasl felmérés eredményel

A felmérésben résztvé\munkaltatok l1étszamadatgarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2017. év Il negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok |étszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatas nélkiil

= - tizenkét o 5 . e .
létszam P valtozasa valtozasa
létszam

(f5) (f3) (%) (f5) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala B56 861 863 5 0,6 7 0,8
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 1646 1653 1664 7 0,4 18 1,1
Debreceni Jarasi Hivatala B 062 8103 8176 41 0,5 114 14
Derecskei Jarasi Hivatala 898 926 929 28 31 31 3,5
Hajdibészorményi Jarasi Hivatala 3775 3776 3812 1 0,0 37 1,0
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1122 1133 1133 11 1,0 11 1,0
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1535 1551 1535 16 1,0 0 0,0
Hajdiszoboszléi Jarasi Hivatala 4403 4451 4450 48 1,1 47 1,1
Myiradonyi Jarasi Hivatala 1106 1139 1091 33 3,0 -15 -1,4
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1662 1751 1697 89 5,4 35 21
Hajdi-Bihar megye 25 065 25344 25 350 279 1,1 285 1,1

A 2017. év lIl. negyedévi munkaero-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal eqyiitt

. . tizenkét

. : harom hénap | . ; . . . ey .
e e . jelenlegi = 7| hénap milva | | Harom honap milva | Tizenkét hénap miilva
il jétszam | MOVa VArhatS | ahat vichats létszm |  vérhato ltszam
ny dsszesan Geszesen létszam valtozasa valtozasa

Osszesen
(fd) (fd) (%) (fd) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 856 861 863 5 0,6 7 08
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 1788 1804 1787 16 09 -1 -0,1
Debreceni Jarasi Hivatala 8065 8106 8179 41 0,5 114 14
Derecskei Jarasi Hivatala 1021 1049 935 8 2,7 -86 -84
HajdibGszorményi Jarisi Hivatala 3775 3776 3812 1 0,0 37 1,0
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1139 1150 1150 11 1,0 11 1,0
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 2084 2091 2022 7 0,3 -62 -3,0
Hajdiiszoboszlgi Jarasi Hivatala 5119 5220 4918 101 2,0 -201 -39
Nyiradenyi Jarasi Hivatala 1191 1240 1193 49 41 2 0,2
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1709 1798 1744 89 5,2 35 20
Hajdii-Bihar megye 26 747 27 095 26 603 348 13 -144 -0,5
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4. sz. melléklet
Szakmak, melyek esetében 5 fét meghalado egyenleglétszammozgas varhe

Szakma megnevezése () (f3) ()

Egyszeri ipari foglalkozisi 336 158 78
Eg?réb,mishmnemsm]h:ﬁegj’szﬂﬁsmﬂgﬂt:ﬁsiés 139 114 25
szdll

Hegesztd, lingvigo 27 7 20
Intézményi takaritd és kisegitd 28 3 20|
Bolti eladd 25 3 17
Egyeb magasan képzett iigvintezd 16 0 16
Lakatos 21 7 14
Egyszeri mezogazdasagi foglalkozisi 18 7 11
Konyhai kisegito 13 3 10
Gépjirmi- és motorkarbantartd, -javitd 10§ 1 9
Tehergepkocsi-vezetd, kamionsofor 11 2 9
Pék, edesiparitermek-gyarta 8 0] 3
Pincér 10 3 7
Pultos 8 1 7
Vezeték- és csohilozat-szereld (viz, Eaz, filtés) 14 7
Szalcdics [ 0] ]
Gvorséttermi eladd 12 [ [
Egyéh miiszaki foglalkozisi 3 9 -6
Eolti pénztiros, jegypénzidros 1 8 -7

Szakmdak, amelyekben +5 és -5 fot meghalado egyenlegil Iéfszammozgds varhato

Bolti pénztiros, jegypénztiros
Egvébmiszalki foglalkozasa

Gyorséttermi elada

Szakics 06
6
Vezeték- és csohdlozat-szereld (viz, gaz. fiités) 31 "
egvenleg  (fd)
Pultos ;
Pincér "'1 : B Kilép6k szama (£6)
8
Pék, édesiparitermék-gvartd
: & 3 W Belépok szima (£6)
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor ] 1
Gépjarmi- és motorkarbantartd, -javité : !;_0
Konyhai kisegitd 3 1]1
Egyszerimezogazdasagi foglalkezasa 7[ }_ 5

Lakatos

Egvébmagasan képzett dgvintézo

Bolti eladd

Intézményi takarits és kisegitd

Hegeszta, lingvagd

Egveb,mashova nem sorolhato egyszerd szolgaltatasi és szall 130
Egyszeriipari foglalkezasi

-50 1] &0 100 150 200 250 00 s 400
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?'Qzl'li?. &v lll. negyedéves munkaerd-
= gazdalkodasi felmérés eredményel

A véarhato létszamok alakulasa az érintett TEAOR agakeszerint

5. sz. melléklet

201703 Hajdu-Bihar megye
Harom . Egy év .
Jelenlegi Tk Harom  |hdnap mdlva hér:-laar:nTilva Eqy év mlva Engglu?
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelerleqi |kdzfoglakozt i tszérﬁ honap milva|  vérhatd uérphaté miva | varhatd Vit
- aama | [Btszam | atotti dzesen vérhatd  |kizfoglakozt itz varhato  |kozfoglalkozt Ktz
letszam |tszam atott . |etszam atott .
|étszém 0RE7E5EN |étSZé|T| 055ZEREN
:E“;::da“g’erd“ma'kﬂd“s‘ g1 2306 11| 2497  24u7] a1l 2518|2407 10| 2508
Banyaszat, kofejtés 3 8 0 8 8 0 84 8 0 8
Feldolgozsipar 147 s 1| oms oen 1| o602 oem 1 96m4
gﬁgﬁ"ﬂ:?:s gz gieckits i 13 of 137 1340 of 1340 1345 of 13
Vizellatas; szennyviz gyijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodss, 11 786 i 7l 7ss i el 7se i mo
szennyezodésmente
Epitdipar g 1m s 1233 1190 3| 1243 1176 0 119
Kereskedelem, gépjarmiijavitis 9l 3105 of 3105 31 of  3m1 32 o 31
Saalitss, raktarozis ul 3% L of 3l 3w of 30
fz:g“;hggf“haht“ 6 1349 of 1349 139 2 138 13w 1 139
Informacid és kommunkacio 6 92 0 92 93 0 93 93 0 93
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 3 0 3 3 0 3 3 0 3
Ingatanigyletek I of ss| a8 i s 555 i s
ﬂ‘g’;ﬁg""‘“m miisz2ki u s LU I ) 15| 5 3 15 34
gﬂ'::::;?;“;ﬁlﬁgamm 0 1086 15 1101 1086 5 1101 1135 15 1150
f:ggzgl::;’;ig‘;““ kotelezd 0| 34 1359 1713 354 1a;1)  17%s) 339 ess| 1294
Oktatis B 9 61 o 97 68 o5 o4 68 o
:I‘;a“,:;:'wmeg"“" szocilis a3 55 678 67 571 e84l 639 B &7
.:g"mt‘ szbrekoztats, szabad 2 15 u s 15 u w1 15 u 1
Egyéb szolgaltatas 7l 8w 1 o s 12l o6 om0 u
TEAOR_DIM pae| 25065| 1682 267470 253a8|  1751| 27oos|  2s3s0l 1253 26603
( 20 |
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331 1. &vlll. negyedéves munkaerd-
 gazdalkodasi felmérés eredményel

) 6. sz. melléklet
A varhato letszamok alakulasa vallalati meéret es antett TEAOR agazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI &gazatba

201703 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap|,, . . . _
e || delenlegi | egi “"""r’n“l‘“';:“‘“’ v';‘r"'h'::é Ha":n":nt:mp v Em:r::h::::wa E!“‘"f:_:‘t:“"’
TEAOR_DIM vallalati méret szama letszam atotti Ie‘lﬂam varhats | kszfoalalk v’i'lﬂla‘tli v’érha‘tli 3 I} létszam
létszam osszesen létszam atotti "Ieimam e ?tnt,t' dsszesen
letszam dsszesen létszam
Microvéllalkozas 13 61 [] 61 71 (1] 71 67 [] 67
Flelmiszer, ital, Kisvallalkoza 17 425 (1] 425 433 0 433 432 [ 432
dohanytermék gyartasa Kézépva g 10 1060 0 1060 1119 0 1119 1074 [] 1074
Nagyvallalat 1 300 0 300 300 [} 300 320 0 320
Osszesen: 41 1846 0 1846 1923 0 1923 1893 [] 1893
Microvillalkozas
Textilia, ruhazat, bér és Kisvallalkoza 9 214 [ 214 217 [] 217 219 [ 219
bértermék gyartasa Kézépvallalkozas 5 415 0 415 420 0 420 430 0 430
Nagyvallalat
Osszesen: 14 629 0 629 637 0 637 649 [] 649
Microvillalkozas 10 36 [] 36 40 [] 40 42 1 43
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisva a 7 139 o 139 141 [] 141 143 0 143
gvartasa, nyomdai Kozépvallalkozas 1 111 ) 111 111 0 111 111 0 111
tevékenység -
MNagyvallalat 2 2369 0 2 369 2370 [} 2370 2370 [} 2370
Osszesen: 20 2655 L] 2655 2662 [] 2662 2 666 1 2667
Microvillalkozas
Kisvallalkoza 1 39 [} 39 39 [] 39 43 [] 43
Vegvi’amvag, termék Kozenvallalkoza
lgyartasa =
Nagyvallalat
Osszesen: 1 39 0 39 39 0 39 43 0 43
Kisvallalkoza 1 47 [ 47 46 [] 46 46 [] 46
Gydgyszergyartas Kozépvallalkozas
Nagyvallalat
Osszesen: 1 47 [} a7 46 [] 46 46 [] 46
Microva 4 27 0 27 28 0 28 28 0 28
) . |xisva G 5 69 0 69 69 0 69 69 [] 69
Gumi-, vag és f — -
Asvanyi termék gyartasa Kozép = H89 L A 18] 4 S i - 504
Nagyvallalat
Osszesen: 12 585 [ 585 600 [] 600 601 [ 601
Microvillalkozas 7 30 o 30 33 [] 35 33 L] 33
Fémalapanyag és Kisvallalkoza 14 365 0 365 373 0 373 375 [ 375
;‘;’::f:';'g"z"s' termék Kozépva & 10 1220 0 1220 1229 0 1229 1233 0 1233
Nagyvallalat
Osszesen: 31 1615 [ 1615 1635 [] 1635 1641 [ 1641
Microvillalkozas
5gép, elektronikai, Kisvallalkoza 1 25 (1] 25 25 0 25 25 [ 25
optikai termék gyartasa Kézépva a 1 69 0 69 70 [} 70 70 0 70
Nagyvallalat
Osszesen: 2 94 [ 94 95 [] 95 95 [ 95
Microvillalkozas
Villamos berendezés Kisvallalkoza
gyartasa Kézépvallalkoza
Nagyvallalat 1 487 0 487 498 [} 498 498 0 498
Osszesen: 1 487 [ 487 498 [] 498 498 [ 498
Microvéllalkozas 4 13 1 14 13 1 14 14 1 15
o, acoib L Kisvallalkoza 3 49 [ 49 53 [] 53 54 [ 54
g\f:;,fé:' Kézépvallalkozas 1 72 [ 72 73 ) 73 75 ) 75
Nagyvallalat 1 505 0 505 506 0 506 506 0 506
Osszesen: 9 639 1 640 645 1 646 649 1 650
Kisvallalkoza 1 19 [ 19 19 [] 19 19 [ 19
Jarmiigyartas Kozépvallalkozas
MNagyvallalat 1 355 0 355 364 [} 364 364 0 364
Osszesen: 2 374 0 374 383 0 383 383 [] 383
Microva 4 12 [] 12 12 0 12 12 [] 12
Egyéb 5i ipari  |Kisva a 7 208 0 208 211 0 211 211 [} 211
gép, b dezés iizemb Kézépvallalkoza 2 215 [} 215 215 0 215 215 [] 215
helyezése, javitdsa Hagyvallalat
Osszesen: 13 435 [] 435 438 [] 438 438 [] 438
i 2] 42 179 1 180 197 1 198 196 2 198
Kisvallalkoza 66 1599 [ 1599 1626 [] 1626 1636 [] 1636
Feldolgozdipar Kozépvallalkozas 33 3651 0 3651 3 740 [} 3740 3712 0 3712
Magyvallalat 6 4016 0 4016 4038 0 4038 4058 [} 4 058
| Dsszesen: 147 9 445 1 9 446 9 601 L 9 602 9 602 2 9 604
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Az NFSZ szolgaltatasaval és aktiv kdzeivel kapcsolatos vélemények

201703
valaszadok Hajda-Bihar megye
- L Mikro Kis Kozé . Vallalati
NFSZ aktiv eszkozok véllalkozas | vallalkozas | vallalkoeas | N2gyvallalat méret
Mem valaszolt 261 112 A6 4 A2
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 68 265 14 108
Magyon fontos 73 56 15 2 149
Fontos 49 49 20 9 127
Egyaltalan nem fontos 23 9 T 39
Elsé Munkahely Garancia program AT4 252 105 15 846/
Mem valaszolt 206 89 42 3 340
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 4 4 8
Magyon fontos 185 132 A5 9 372
Fontos 69 27 16 2 114
Egyaltalan nem fontos 10 1 1 12|
Beér, berkoltseg tamogatas AT4 252 105 15 846/
MNem valaszolt 250 107 42 3 402
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 5 4 5 16
Magyon fontos 95 89 33 ] 224
Fontos 96 45 21 4 166
Egyaltalan nem fontos 27 7 3 1 38
Munkahelymegdérzés tamogatasa AT4 252 105 15 846/
Mem valaszolt 258 111 44 4 417
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 20 11 5 39
Magyon fontos 79 80 31 0] 197
Fontos 86 39 18 4 147
Egyaltalan nem fontos 31 11 4 A6
Bérkompenzacid tamogatasa AT4 252 105 15 846/
Mem valaszolt 261 109 43 4 417
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 10 9 T 26
Magyon fontos 70 79 27 3 179
Fontos 87 43 24 g 162
Egyaltalan nem fontos 45 12 4 62
Munkahelyteremtd beruhazas tamogatasa AT4 252 105 15 846
valaszadok Hajdu-Bihar megye
- - Mikro Kis Kozé . Vallalati
NFSZ szolgaltatasok __| vallalkozas | vallalkozas vallalkogas | Magyvallatat| * 00
Mem valaszolt 260 117 45 4 427
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 8 3 2 13
Magyaon fontos 33 25 11 5 77
Fontos 95 T 34 B 212
Egyaltalan nem fontos 78 27 12 117
Tajékozodas a munkaerd-piacrol, az
allaskeresok osszetételérdl oy 252 105 15 846
Mem valaszolt 252 113 45 4 414
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 7| 4 1 12
Magyon fontos 52 40 23 B 121
Fontos 112 s 30 5 226
Egyaltalan nem fontos 51 16 B 73
Foglalkoztatassal kapcsolatos ]o:gszahal}:ok A74 252 105 15 846
ismertetése|
Mem valaszolt 2458 110 38 1 397
MNem ismerjik ezt a tamogatasi format 6 2 1 9
Magyon fontos 117 7T 40 10 244
Fontos 87 53 20 4 164
Egyaltalan nem fontos 16 10 B 32
Megfeleld munkaerd biztositasa)
menkakocvetias) 474 252 105 15 846
MNem valaszolt 262 118 47 4 431
MNem ismerjik ezt a tamogatasi format 7| 2 2 11
MNagyon fontos 37 26 13 3 79
Fontos 114 91 34 7 246
Egyaltalan nem fontos 54 15 9 1 79
Foglalkoztatashoz k.apcsol_o-do Ean-acsa:c!a-s, A74 252 105 15 846
szakmai segitségnyijtas
[ 20 )
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8. sz. melléklet

A felmérés adatlapja

% Nepvadéves munkasro-pazdalkodasy felmeres i
2017 0. pesvedsy

Gazdazaz) szervezet Nave:

adeszama:

relefonszama:

come:

B-mail cime:

kitoltd neve:

1. JE1 ENI EGI LETSZAM ADATAT

| 1.1 Telenlesi satisztikai Aliomanyi lesmm 201 7.00.3-an (ROTFOGLALKOZTATOTTAK I-IElEE-l].'l |

| 12 Edzfoslalkoztrotak jelenlazi latszama (2017,06.30-am) - |

2. EOVETEEZO 3 HOMAP L ETSZAM ADATAI KOZFOGLAT EOFTATOTTAE NELETL
21 Eerak, sorclja fal a 20170630-a &5 201709302 kézim alkalmarazma kerily (belepd). dlemve mepszind
mmmkaviszomyn (kilepe) pnmkavallalok monkakaret &5 letszamar

FEOQRE szama Foglalkoza: memmevazass Ealena (fa) Eilepa (fa)

2.1 Varhard sevisztikai allomany [Stszam 2017 09 30-an [=jelanlegi lérszam + dszzes beleps - dsszes kilénd)

3. KOZFOGLAI KOZTATOTTAE KOVETEEZO 3 HAVILETSZAM ADATAIT

31 Eségik, adja meg a 200170630 & 201709.30-a kizdtt alkalmazaaa kerdld EOZFOGLALECZTATOTTI
(balepe), illetve mepszind ROZFOGLALEOQZTATOTTI jogvissemyu (kleps) mumkavalblok munkakirer as
Esramar’

FEOE. szama Foglakozas mepnevezese Eelapo (10} Eilepo {fo)

3.1 Focfoglalkoztaiotak 2017 08 30-in varkaip lézima (jelenlegi leiszam = Gsszes beleps - 0sazes kilapo)

4. A 17 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
| 4.1 Statisztikai dlomany: létszam (2018.06 30-in) (KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELEUL)| |

| 4.2 Kézfoghlkozmtonak varhato Jétszama (201806 30-4n) | |

3. Eerjik ranpsereljz az NFSZ szolzalmarasair &5 aktiv eszkdzett az alabbiak szerne)- nazyon fontos; 1- fomos: 3- egvalelan nem
fonzos az Omék szamara vagy - mem ismerjik 3 tamogatas: format!

Elnd Munkabely CRaimniad prisgia TinShontlis & muikseril-peaem] e dish ool oaacidcieidl
Ber, berhilisdy 1dimoge s Frogglafe sl kapesslaion jogirabdly ol inmaricrite
Mlunbakelymeglivess Mmog s ss Megfeleld manlasnd In jrmb sk fienetlits)

Bk onponucicid Limog sling Feglalensisnialess kapesolild & Sis, ek

Mlunbale) i baruldeds

Egvdls Rlwsag iliein [Cosindil mudyic Chack wenhatge lemns Sl . egildgnyvigl, I rhl.u:LuuLt!,:'l:l:n:

23

——
| —



2" Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal 2017, évl, negyedéves munkaerd-

%
[

g ¢ Foglalkoztatas| Foosztaly o pazdalkodasi felmérés eredményel
S Alapkezeld Osztaly

MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2017. junius 28. és julius 26. kdz6tt volt. A
kérdsivben a munkaltaték a 2017. janius 30-ai statisatédlomanyi letszdmukat kdzolték és
ehhez képest adtak meg a varhato lIétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhéazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,

( )
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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