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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb slmdu, sajat adatggéséen alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisaggal lebonyolitdsdllb munkaeb-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagnefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 munMdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,asom, illetve tizenkét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infortta valamint negyedévente egy
valtoz6 tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2017. szepten®erés oktdber 19. kozott zajlott. A
kérdések a 2017. szeptember 30-ai foglalkoztattimanyra vonatkoztak, valamint az ennél
egy negyedévvel, és az egy évvel dis létszamtervek becslését kérték. A mérés a
kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottakra vormila is adott informaciot. Az elemzés a
valaszado szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetekkel valé munkakapcsolaiséese, a cégek varhatd munkakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhatd létszamcsokkektégvén érintett dolgozok miéddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja aaagy a mérés hozzajaruljon a munkaer
piaci folyamatok irant érdeétlo palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok ésutmazok
tajékoztatasahoz, segitse a dontési folyamatokat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérkesd adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belilésszességeben (kbzfoglalkoztatassal eg@iBdo-os
letszamnovekedésseimig egy év tavlataban kisebb aranyu, 0,2%-os létszanibtiléssel
szamolnak a munkaltatok.

I. AMUNKAER O-PIAC FOBB JELLEMZ Ol

/1. A népesség szarha

2017. év januéar 1-jén Hajdu-Bihar megye lakonéppsse32,4 ezerdof volt, 0,5%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal. 2017. év |. &Hén a megyében — az orszagos
folyamatokhoz hasonléan — a haldlozasok szamavaszilletésekét meghaladoadttnigy
fokozddott a népesség természetes fogyasa. Hajthr-Biegyében az év januar—juniusaban
2.620 gyermek jott a vilagra, és 3.381 személyinaly. 2016. év azonoségzakahoz mérten
az élvesziletések szama 2,1, a haldlozasoké 14%rhalkedett. A megye lakossaganak
természetes fogyasa a 2016. év édévi 412-vel szemben 2017. évéfelévében 7616e
nétt, ami 85%-0s névekedést jelentett. A hazassagkétézama — az orszagos tendenciaval
megegyeden, de annal nagyobb mértékben — a megyében isékiistt. 2017. év |
félévében 1.190 hazassagkotést anyakonyveztek, -Bfl%evesebbet, mint egy évvel
kordbban.

1 KSH 2017. év I. félév fékuszban a megyék
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I/2.  Munkaer é-piac

A KSH munkaeé-felmérése alapjan 2017. év Il. negyedévében ivéaen valtoztak a
gazdasagi aktivitas mutatoi Hajdu-Bihar megyébenléz év azonos iészakahoz képest. A
megye 15-74 éves népességének 60,6%-a, 245 @zmrtbzott a gazdasagilag aktivak
korébe. Kozuluk 230 ezren foglalkoztatottként, ¥sea munkanélkilikent jelentek meg a
munkaeépiacon. A foglalkoztatottak szama az orszagossajegyesden, 1,8%-kal 6tt, a
munkanélkilieké az orszagosnal nagyobb mértékbé&dp-ial cstkkent 2016. év Il
negyedévéhez viszonyitva. 2017. év Il. negyedévébEd-74 éves népességen belll 56,8%-
ra emelkedett a foglalkoztatottak aranya, ami 2z4zalékponttal alacsonyabb volt az
orszagos atlagnal. A munkanélkiliségi rata 6,2%nexrsekbdott, igy a megyei adat az
orszagos atlagnal 2,0 szazalékponttal magasabbArghizdasagilag inaktivak kozé a vizsgalt
népesseégcsoportbol 159 ezren tartoztak, 0,9%-kaisedben, mint egy évvel korabban.

2017. ev |I. félevében a vonatkozasi korbe tartozajdéBihar megyei székhdly
szervezeteknél atlagosan 130 ezren alltak alkalshara 1,7%-kal tébben, mint egy évvel
kordbban. A fizikai foglalkozasuak létszama 0,2,szellemieké 3,8%-kal dvilt. Az
alkalmazottak 56%-at foglalkoztatd versenyszférd®@os létszamnovekedés jellemezte, a
koltségvetési szerveknél 2,8%-kal csokkent a dalgoszzama. A teljes munkdiden
alkalmazasban all6k havi brutté atlagkeresete 2&9 forintot, az addékedvezmeények nelkili
nettd atlagkeresete 159 ezer forintot tett ki. Attdr és nettdé atlagkereset egyarant 13%-kal
emelkedett, a ndvekedés Uteme meghaladta az ossZzmot. A keresetek tovabbra is
jelentsen, 18%-kal alacsonyabbak voltak, mint az orsz&dlagy. A havi bruttd és nettd
atlagkereset a fizikai foglalkozasuaknal 16%-kadzallemieknél 10%-kaldatt. A ndvekedés
mértéke az ébbieknél valamelyest meghaladta az orszagos atlagébbiaknal kevéssel
alatta maradt. A kozfoglalkoztatas hatasatikiez a havi brutto atlagkereset 264 ezer, a netté
176 ezer forint volt a megyében. Az &tlagos havnkajovedelem 2017. januar—juniusban
248 ezer forint volt, ami 13%-kabtt az egy évvel korabbihoz képest.

I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2017. junius 30-&4 Ezer gazdasagi szervezetet tartottak
nyilvan, szamuk 0,6%-kal 6tt az egy évvel kordbbihoz képest. A szervezeteko-84
vallalkozas, 0,4%-a koltségvetési szerv, 5,4%-gomafit, 0,2%-a egyéb gazdasagi szervezet
volt. A véllalkozasok egyotdde a tarsas, négyotiménalld nikddési formak valamelyikébe
tartozott. A tarsas vallalkozasok (19 ezer) csakrwefttizedét ad6 korlatolt felgdséd
tarsasagok szama 2,5%-kal, a 27%-0s részaranyfi tietasagoke 3,8%-kal cstkkent. Az
el6z6 év junius végihez képest a részveénytarsasagokasta@d) eggyel lett kevesebb. Az
onallo vallalkozok szama (79 ezer) 1,4%-kékttraz egy évvel korabbihoz viszonyitva, a
haromtizediket ado egyéni vallalkozasok kére 4,2¥akvilt. Az 6nalld vallalkozék 32%-a
f6-, 43%-a mellékfoglalkozasuként, 25%-a nyugdij etelltevékenykedett, aof és
mellékéllastuaknal novekedést, a nyugdijasok korélmdkkenést regisztraltak. A
fétevékenység alapjan a tarsas vallalkozasok a kedeldm (25%), a szakmai, tudomanyos,
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miiszaki tevékenység (15%), és az @pdr (10%), az 6nallé vallalkozok a négmzdasag
(56%) és az ingatlantgyletek (10%) agakba tartoati@ggyakrabban.

/4. Beruhazéasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdly gazdasagi szervezetek 2017. év |. félévében kozel
59 milliard forintot forditottak 0j beruhazasokrésszehasonlité aron szamitva 20%-kal
tobbet, mint egy évvel kordbban. A targysdaki fejlesztések 29%-at a feldolgozébiparba,
16%-at a meifgazdasagba, 12%-at a kereskedelembe, 11%-at agiaparba tartozo
szervezetek valositottdk meg. A fejlesztésékhagyobb aranyban részesiilfelsorolt
teriletek mindegyikében 6tt a beruhdzasok volumene, kulonésen (35%-kal) a
kereskedelemben. A feldolgozéiparban finanszirozettihazasokon belll az élelmiszeripar,
a vegyipar, a gép- és berendezés-, valamint digyrantas részesedése volt a jederbb.

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszetétele

A 2017. év IV. negyedévében lezajlott negyedéveskaelh-gazdalkodasi felmérésben
résztvew cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkébetea jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztélyainak munkatarsai negyedidvregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghataddrsmunkatarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

valaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |Osszesen
2016. IV. negyedév 384 260 113 13 770
2017. IV. negyedév 418 250 115 17 800

2017-2016 34 -10 2 4 30

Hajdu-Bihar megyében 2017. év negyedik negyedévet@? kérdiv kerult kikildésre,
a munkaltatok 39,6%-a élt a kitoltés ledsgigével. A kikuldott kerdivek kdzul 800 kerult
rogzitésére a jarasi munkatarsak altal vagy a nitatkl altal online moédon, ami 30-cal tébb
az ebzé év IV. negyedéveben rogzitettekhez képest. A ralésk tdbbsége mikro- és
kisvallalkozasnak szamitott (52,2%, illetve 31,3%ket a kozépvallalkozasok kovettek
14,4%-kal. Vallalati nagysag szerint a kifejezettegyvallalati kort 2,1% reprezentélta. A
2017. év IV. negyedévre vonatkozé6 munkagazdalkodasi felméréshez 800 Hajdu-Bihar
megyei munkaltatdé szolgaltatott adatot. A vélasdbkadl foglalkoztatottak létszama a
felvétel idején 29.0556f volt, ebdl kdzfoglalkoztatott 1.5104f a kozfoglalkoztatas nélkiili
létszam 27.5456
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A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleben feldolgozdipa (52,9%) és az
adminisztrativ és szolgaltatast tamogato tevékaygsiolytatc (11,8%)agazatba tartozna
Mig a mikrovallalkozasok korében a kereskedelem, azéggeit €s a memazdasag, addi
kisfoglalkoztatok korében a kereskedelem, a felodgpar, a meigazdasé és az épdipar
agazatokbdl kerult ki a legtobb valasza

A foldrajzi elhelyezkedésiiket tekintve azudlis mérésre a legtébb valaszacdebreceni
és a lerettyoujfalui jarasban nyujtott informéaciét. A nkaaddk nagysagrendje szeri
.nagyfoglalkoztatd” ot jarasban tovabbra sem kertlt a mintdba, (ezek ruiiven
Balmazujvaros, DerecskelajdunanasNyiradony és Plispdkladany). Az ennél kisebb léts
kategoriaba tartoz6 munkaltatok azonban ezekbearasqgkban is jelen vannaA tobbi
korzetben minden létszam kategoéridban talalhattdszbadd munkaltatol

A 2017. év IV negyedévi felmérés alkalmavalmegkérdezett munkaltat¢27.545 6t
alkalmaztalé A valaszadé munkaltat6l29,8 %-a a kereskedeles : gépjarntijavitas
adgazathoz tartozott és 2.988 foglalkoztatott, 7%-aa feldolgozdipar gazdasagi agazat
tartozott és 11.32€6t foglalkoztatott 207. év szeptemberégén. A valaszadd munkaltat
aranya 10% feletti volt még medgazdasagban (11,9%), ahol 3.984dolgozott, valamin
az épidiparban (11,%0), ahol a felmérésk.177f6 foglalkoztatasa valésult m.

A vallalati méret szerinti munkatok altal foglalkoztatott munkavallalok aranya sag!
megoszlas alapjan megallapithe

Afelmérésbenrésztvett cégek foglalkoztatotti

létszam szerinti megoszlasa hogy a 418nikro vallalkozas tobl
— mint  52%ot  képviselt ¢
100% - B . - .
: Nagyvillalkozas felmérésben, viszont

foglalkoztatottak szame5,6%-ot

tett ki. A nagyvallalatok kis szam
@ Kisvallalkozas (17), ami 2,1%-ot képvisel a

Z - felmérésben resztvék kozott,

o 1 . - Mmikrovallalkozds - \jis70nt a foglalkoztatottak szar
“E"E‘[Sjb;dﬁ“ FDE'ﬂ'k[fcgﬂtDttﬂk kozel harmadd32,6%) az 0sszes

foglalkoztatottnat A  tovabbi

vélaszt addk foglalkoztatottak arany: véllalati méret szerint a grafikon szemlél

75% +7
t Kozépvallalkozas

50%

258 -~

Az elérheb legfrissebbk SH-adatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak szan9,6
ezer b volt. A 2017. IV. negyedéves felmérésbe bevont munkaltatok 6ss:29.055 6t
foglalkoztattak 2017 év szeptember végén, ami 12,6%%- reprezentaciés arar
eredményezett(A |étszamdatok alakulasat agazatonként, vallalati méret sdeaz 1. sz
melléklet tartalmazza)

A 800 valaszt add ceg kozott a legnagyobb arany29,8%-kal akereskedelem és a
gépjarnijavitas 238munkaltatival képviseltette magat. Ezt kovettefeddolgozdpar 17%-

2 Kozfoglalkoztatas nélkiil
¥ KSH 2017. év |. féléves adatsora
4 Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
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kal, 136 munkaltatoval. A megyei reprezentacios aranll% folotti volt még

mezgazdasagban (11,9%), ahol a KSH altal szamolt d4géxdasagi szervezétO5-6t

tudtunk bevonni, valamintzaépitipar gazdasagi agban (1%8 ahol a minteg4.256 KSH
altal szamolt gazdasagi szerve#¢t94-et tudtunk bevonni a felmérés. A tobbi agazat
reprezentacidés aranya nem érte 8%-ot, 5% és & kdzoOtti megyei reprezentaciés ara
egy gazdasagi agban tudtunk elérni. A szallas-szolgaltatas, vendégas teriiletédl 57

céget, 7,1%-ot.(A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasatatuykeént vallalat
méret szerint a 2. sz. melléklet szemlél

Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

Agazatok szerinti ebrejelzés

A felméréseredménye szerint 2017. éV. negyedévének végére Ha-Bihar megye
foglalkoztatotti Iétszama kozfoglalkoztatds nélkid mértékben fog valtozni. munkaltatok
a szeptemberégi létszamhoz képest megyei szinten 0sszessé29 f6s, 0,1%-0s Bvilést

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd viltozasa a jelenlegi létszdmhoz promOSZtiZélnak- A VéItOZé
i it tgazdasagi dganként kbzfoglalkoztatas nélkiil, z
e anemzzeol?. v, negvedévvég;izg % e legnagyObb reSZben
kovetked negyedévbe
38 0000050714 o0 elsssorban az épisiparra, a
10 — s v s o 7,y 7
1 igr— W kereskedelem, gépjafijavitas
48 — és a szdllashe-szolgaltatas,
-6.0 i e T .. z . I’
8= IR T e _,‘:i‘ vendéglatageriletére jellem,
W P P S , .
ﬁ@i ‘f:@f;‘b &*z¢§:¢i*j;@*§‘°i\*§°ﬂf§‘%§ﬁ\""j&fé"@ ahol 43 &s, 22 fos, illetve 16
& . " - ” . 7 z
Mg *;oe*‘}‘p e;gﬁesg@"@@\e" P SIS f6s noveke@éssel szamolnak a
¥ TIEEE ¢ S At ata . -
8 ¢ N munkaltatok Négy gazdasagi
4‘6" *P\ AN ef , L )
agban december VeQé

csokkenést prognosztizalnak a valaszt ado mun&kltAz oktatas tertleten 3¢, a huma-
egeészségugyi, szocialis ellatas teruletées} & medgazdasagban 384, valamint az egyé
szolgaltatas terlletén 5@s leépitéssel szdmolnak a negyevégére.Aranyait tekintvea
legnagyobb valtozast -6,1%&l az egyéb szolgaltatast végzegek jelezté.

A kozfoglalkoztatasbamagydb mérték (+9,9%-os)valtozas varhatdé mely egy agaze
érint a legjobban, &dzigazgaté, védelem, kotelgr tarsadalombiztosit +111 Hvel. Ezek
eredményeként ebben a foglalkoztatasi forméab256 f6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatés
korvonalazédik a negyedév veégt

Teruleti jellemzaék

A kovetke®d negyedévre varhatdé megyeiinti valtozas tébb mint 80 szazalék
gyakorlatilag négyjaras létszamvaltozasa eredményezte. A debrecersb@n33 fovel, a
nyiradonyi jardsban 216¥el, balmazujvarosi jarasban 18vel és aderecske jarasban 10

® Kozfoglalkoztatas nélkill
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fével novekszik majd a létszam, &wrbana épitipar és a kereskedeleigépjarniijavitas
terlletén. Ezek eredménykza vonatkoz6 negyedeévi letszamnévekedést, ami jarasien
Afoglalkoztatottak szamanak varhaté valtozasa a jelenlegi Iétszimhoz Sorrendben 0'4%_08’ 1'4%_08’
o mementesnt oy 1,5%-0s,  valamint  1,2%-0s

= mértéki, igy hatasa meyei szinten

is érezhdi. Ketto jaras

2L létszamvaltozasara alapten
S0 b mérsékelt |étszam  novekedé
s [ | kilatasok jellemaek. A
@‘}\%‘*’ & & ﬁ*"tﬁ.\y‘i @"’i@ﬁ eﬁ\@""o s""‘i K hajduhadhéazjarasbar8 f6s, mig a
@‘“ﬁ@“‘ﬁ & « 5 3\*’;&@5 Cl hajdliboszérmén jarasban 9 ds
< novekeeédssel  szamolnak a

munkaltatok. A tobbi négparas letszamvalzasa negativ irdnyapszolut szamab -1 és -53

f6 kozotti tartomanybarsokkel, ahol a legszerényebb szarosbkkené: a hajdunanasi a
magasabb csOkkenéstpéspokladani jarasban rmikdds szervezetek adté (A felmérésben
résztvey munkaltatok létszamadatait jarasok szerint a 3nsdiéklet szemléltet

A IV. negyedév végére varhatd létszamvaltozdson bekozéoglalkoztatas +150 ©)
tekintetében nagyb meérték ndvekedst, az a nélkili létszammozgan kisebb mérték
novekedeést (+28) varnak a munkaltatol

Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A valaszt ado cégek létszamnagysaguktol digéggterveznek valtozast. negyedik
negyedéves felmérés alkalmaa mikro- és kozépvallalkozasddtszamBvilést, mig a kis-
és nagyvallalkozasok létszamleép terveznek a kovetkéz negyedévre A
létszamnovekedés mértékeerén; az 50-249 § kozott foglalkoztatokdzépvallalkozasc
0,3%-0s Bvlést terveznekA kisvallalkozasok és a 250 folotti nagyvallalatok0,3%-0s-
0,3%-0s cstkkenéssel azamolnak akovetked negyedévre A 10 % alatti mikro
vallalkozasok nagyobb 2,7%s mérték létszamndvekedést prognosztizalr

A koézfoglalkoztatas 3 honap mulva varhaté létszamaikro vallalkozascnal tdbb mint a
hétszeresére fog ndvekedni. Amélytiggetlenll a kozfoglalkoztatott létszamara szinte
nincs is hatassalygyan ise korben varhatéan 15 fkozfoglalkoztatott foglalkoztatas
valosulhat meg.A kisvallalkozasok koérében is mindéssze7l f6 az ilyen modon
foglalkoztatottak szama, amely a negyedév vé® fével lesz tbb. A kdzepes méng
cégeknél 7,7%-os létsz@mivekeessel, mig a 2506ffolotti 1étszami nagyvallalatokn
20,2%-0s novekaibsel terveznek a kdvetkemegyedé végére.

A valaszt ad6klétszam gazdalkodasi terve

Az aktualis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételekcsiiasokke
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi koérben twGhel79 foés létszarndvekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatassal egyutt. A kovatkbarom honapban a valaszt ¢

® Az adatok a kdzfoglalkoztatotti [étszammozgasokanagukba foglaljé.
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munkaltatoknal megfogalmazddott létszamten585 % felvételét €s40€ f6 elbocsatasat
vetitik ebre. A 2017. év IV negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés sor800 Hajdu-
Bihar megyei munkaadé adott valaszt. A tovabbiakbardlaszt adok 3, illetve 12 hona|
vonatkozo létszam elbocsatasi illetve felvételi szandékai ismeskeheg.

Felvételel®

Az aktualis felvételben részt vélv 10,8%-a a kovetked harom hdnapon bel
létszamidvitést tervez. A hosszabb, egy évastadot tekintve ndvekszik a létszafuitéshe:
kapcsolodd bizalom, erre az 6gkakra méar a vélaszt ad618,%-a nyilatkozott
létszamnovelési szandékrol. A valaszt addk kdzivabbra is azok aranya a legmagasi
akik valtozatlan letszammal terveznek, azonbanggzéere vonatkozo étejelzésekben eze
aranya 8,3%ponttal alacsonyabb, mint harom honapos tervekBekidvetked negyedeévre
vonatkozO elvarasok szerint a valaszt ¢ 84,8%-a esetébenem valtozik a létszam,
kovetked év szeptemberégére a elérejelzés szerinigyanez a valaszt ad66,5%-anal lesz
jellemz.

Leépités®

A kovetked harom hoénapbana felvételeket maghaladé elbocsatasokkal,
létszamcsokkenéssel alaszt add szervezetd,5%-a szamol. Ebben a kérdésben a hoss
idétavra vonatkozo kilatasokban névekszik a létszakiasiiést tervaz valaszt adok arany

A 12 hénapos kilatasokra a valaszt addk e0,1%ponttal magasabb arany4,6%) jelezte
csokkentési szandékat.

A létszamvaltozasok foglalkozasonkeénti jellen

A nagyobb Iétszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a nettd Iétszamvadtioad ¢
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgbalkozasi csoportokbe
varhato: szakképzettséget nem igéhyl(egyszei) foglalkozasok, ipari és épiipari
foglalkozasok, gépkezi, dsszeszerék, jarmivezetk ésa kereskedelmi észolgaltatasi
foglalkozasolkcsoportokban varhat

A 2017. év IV negyedévére vonatkozo vizsgalat erecyei alapjan létszamndvekedeés
varhatd elbocsatasoknal legaladt fovel magasabb létszamban jelzett felvétel) az al
foglalkozasokban varhato (k6zfoglalkoztatas nét

Belépdk Kilépdk Belépak -

Kozfoglalkoztatas nélkiil szama (5) | szama (5) | xiépdk (55)

Egyeéb egyszerd epitdipari foglalkozésu 21 ] 21
Féldmunkageép s hasonld kinnyl- és nehézoép kezeldje 21 5 16
Bolti eladd 14 2 12
Biondveny-termesztd 10 i 10
Husfeldolgozo 15 3 7
Hegesztd, langvago 19 12 7
Lakatos 15 3 7
Pincér 9 ]
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 10 4 a
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Nagyobb volumein elbocsatasokkal jellenden & egyszei ipari foglalkozasu, abolti

pénztaros, jegypénztaros észarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtartd &nyészi foglalkozasok
tekintetében szamolnal be-kilépsk szamaban 29s pozitiv egyenleget varnak a vala
ado munkaltatokkozfoglalkoztatas nélki.

(A + 5 fo egyenled létszamvéltozasok FEOR sZinkimutatasa a 4. sz. melléklett
talalhato.)

Varhato létszamvaltozas a 2(7. szeptember 30-azaronaphoz képes
(a negyedév végére)

Harom hénap milva varhatd letszammozgas
munkaerd-piaci kbrzetenként
Hajdu-Bihar mogyéboen

Hajdi-Bihar
KOZFOGLALKOZTATAS NELKOL

II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatok

A 2017. év IV negyedévi munkaé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavlati terveiltekintetében mérsékelt |étszamndveke
prognosztizélnak. A mérés soran valaszt adok ugyatkgztak, hogy foglalkoztatot
létszdmuk 2018. évszeptember végére 0,2%-kal, 67fével fog ndvekedni. A
letszamcsokkenégygertelniien a kdzfoglalkoztatasban részték\szamanak csokkenésér
tudhaté be ugyanis mig a kozfoglalkoztatas egy év mulva a&irhétszamadate339 s
csokkenést mutatnak (-2245, addig az a nélkuli kérben 1,5%-o0s 406 |étszar-ndvekedési
varakozas korvonalazodik.

Teruleti jellemzék

A megye mind a tizarddban a valaszt adé munkaltatok létsnéuekedeést vinak egy
év mulva kozfoglalkoztatas nélk). A kovetked év azonos iéiszakara a munkaltatc
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visszajelzése alapjan a létszamnodvekedés mér0,3% illetve 25% kozo6tt mozog.
Novekedést &egnagyobb mértékbendebrecenjarasban varnak, ahol a kévetke®s azono:
idészakara 2,5%s aranyu valtozassi229 fés létszambvilést varnak. Volumenében ¢
8 oo Mt oplkosta e en koveti a balmazujvérosijarasbol érkezett
R elorejelzés, mely szerint27 fot kitevd
létszamnovekedés varha®.létszamnovekedé
mértéke guspokladanyi és a derecsjarasban
1,4% -1,4%, dajdunanasi térségk 1,3%, mig

P a hajdiszoboszléi térségben 1,1%. E
L, & ﬁ}v \f\v ﬁ*’b&«*\:‘;@\ . (39" » P ‘ﬁ{#@‘f* ) 5 i
A ST korzetekben a tervezett valtozassorrendben

12-28-19-41f6s novekedést eredményezhetr
Az év végére hajduboszorméri jarasbol valaszt adé munkaltatékejelzése szerir0,3%-
kal, mintegy 10dvel fog nbvekedii a foglalkoztatottak létszama.

A 2018. év szeptembendnap végére varhatdé - megyei szinten339 s csokkef
kozfoglalkoztatési létszamlérejelzések az egyes jardsokban éltdranyt és mértéke
mutatnak.A megkérdezett munkaltatokalmazujvarosi jarasbaegyéltalan nem szamoln
kozfoglalkoztatottakkal Ketté korzetben varhatéan nem valtozik a kozfoglalkoztaasa
résztvevk létszama, ezek laajdihadha és a plspokladankibrzetek, aho22 1, illetve 66
fé kozfoglalkoztatott foglddoztatasat jelzik. Ahajdunanasi jarasbab2 fés, 20%-0s, a
nyiradonyi jarasban 396$, 53,4%-0s és a hajdubbdszorményi jarasban @8, 20%-os
novekedést vetitenek ek, mig a tdébbinégy jarasbana( hajduszoboszléa derecskei, a
berettydujfalui, €s a debcen) 6sszesen 381§ letszamcsokkenést varne

Varhato létszamvaltozas a 2017. szeptember-ai zarénaphoz képes
(2018. év harmad negyedév végére)

Tizenkét honap milva varhatd tszimmozghs Tizenkét hénap midiva virhats létszémmozgds
munkaerd-placi ként munkaers-placi kiirzetenkiént

Hajdu-Bihar m-?ﬁu\
KOZFOGLALKOZTATAS NELKUL

Balmuardjvirosi
Jarisi Hivatal
+2,1%
Debreconi
Jarasi Hivatal
+2,5%

Megyel atlag: +1,5%
+2.1% - +3 5%




._,,nﬂ.,.;.

Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal

% Foglalkoztatasi Faosztaly
$  Alapkezeld Osztaly

2017. év V. negyedéves munkaerd-
~gazdéalkodasifelmérés eredményei

Az elbdleges munkaérpiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nélkili 1étszamvaltozasminden jarasbamoévekedést vetitenek Gee.
JOW év szeptemberégére az érejelzések megyei szinte406 fos létszambvilést iérnek.
A legnagyobb aranyu pozitiv valtozasdebreceni és a balmazujvargaasban mutatkozil
ahol a Ibvulés ebre jelzett mértéke2,5%, illetve 2,%. A tobbi korzetben a létszé
novekedési érejelzések mértéke 3% és 1,4% kdzott mozog.

Agazatonkeérti varakozasok

Az elérejelzések alapjan (kdzfoglalkoztatas nélkll) a retgazdasagi agak legtobl
(kilenctizede)novekw |étszamvaltozassal tervez. Mérs@ds- melynek mértéke-2 16 és -9
f6 mindossze kéigazatban jelent meg. Ezebanyaszat, &ejtés ésaz oktatéd agazatok.

A nemzetgazdasag tobbi

szegmensében egy év muhszolab szamaban

feldolgozoiparbarvarhat6 a legnagyobb létszasniilés. Ebben az agazath108 ©s, 1%-0s

pozitiv iranyld létszamvaltozassal terveznek. Mdben ezt koveti

kereskedelem,

gépjarniijavitas jovo évi létszamterve, ah®3 fé6s vilés varhatd, am2,1%-0s mérték
novekedésnek felel medMajd ez adminisztrativ €s szolgaltatast tamogatd tevédey
agazat, ahol az 5(@s novekedést kovéen 1222 % foglalkoztatdsara latnak esélyt a vale
adé munkaltatok. A tobbi tizenharom ndvekw létszaml nemzetgazdasagi agbal
letszamemelkedés mértéke nem érinegyvenhétdt, amely 46es 1 6 kdzott valtozik.

A kozfoglalkoztatdas adatai csokkeneést

mutatné018. év szeptembe végére. A

visszaérkezett valaszoklapjan e vonatkozasban minte@339 fos létszamcstkkenéss
terveznek az érintett szervezetek. A csokkenéstoglalkoztatasban érintett agazatok k¢
kettst érint, dejellegénél fogvaleginkdbb akdzigazgatds agazatban jelenik 1, ahol év
végére 3706s letszamcsokkenést prognosztizalr

Miutdn a kozfoglalkoztatési &@lejelzések csokkenést mutatnidde a kozfoglalkoztaté
nélkili ebrejelzések pozitivabbaligy a teljes vizsgalt kérben egy évilva kismértek

Afoglalkoztatottak szaiménak varhato véltozdsa a jelenlegi Gsszlétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi dganké nt kbzfoglalkoztatdssal egyiitt
2018. szeptembervégén (%)

(0,2%0s) novekedes varhato. A
kozfoglalkoztatasi adatkal egydtt a

varakozasok 0sszessegeb67 f6s

noveke@si kilatasokat jeleznekAz
adgazatok  tekintetében absza
szamdban a legnagyobtnegativ

valtozas a kozigazgatas, védeler
koteled tarsadalombiztosita
valamint az oktata: agazatokban
varhatd, ahol 3646s, illetve 24 8s

agazatokban foglalkoztatottak Iétszaman23,3%-o0s,

leépitssel terveznek. Ez
illetve azl,5%-o0s csokkenését

hozhatja. Abanyaszat, #ejtés agazatban varnak kisebb létszamot 2018.szeptember
végére, ahol mindoésszesen 26Mel fog csokkenni a létszamrA pénzigyi, biztosités
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tevékenység agazatbdl ebben a felmérésben nem t kemiinkaltatd bevonasr
Létszamnodvekedés a legnagyobb szamban &vel a feldolgozéiparban varhaté egy
vonatkozasaban. Otved,fvagy a feletti nGvekedést prognosztizaltak néggzatban, eze
sorrendben a kereskedelem gépjgawitas (71 &), a szallashe-szolgaltatas, vendéglat
(54 1), az épidipar (51 B), valanint az alminisztrativ és szolgaltatast tamogat6 tevéker
(50 6). A tObbi tiz agazatban a novekedés 1 és ®kozott varhatéjové év harmadik
negyedévének végér¢A TEAOR szerinti foglalkoztatasi létszamok alakétaaz 5. s:
melléklet tartalmazza.)

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A cégek méreteit tekintvharomnegyedéétszamnagysag novekedeési kilatasokat, a

nagyvallalatok léetszam csokkenési kilatasokat fogalmaz meg egy réulva. A
Varhato létszam vallalati méret szerint mindasszesen |étszamvaltozas meértéke

jelenlogi H;’““l ',"E'h“;lf Ti‘;""“,":::‘? mikro-, kis- és
Villalati méret létszam - 1{3 va’r e ‘fa w'lr e kozévallalkozasok
(f6) 1étszdm létszam Ozefvallalkozaso
(f6) (f6) esetében ndveke.. A
Mikro 1334 1 589 1 665 mikro  vallalkozasok
Kis 6 055 6 045 6 137
Kozép 12 252 12 368 12 310 legnagyobb, 8,9%-0s
Nagy 9214 9232 9 010 bovilést latnak realisnal
Osszesen: 20 055 20234 20122 A kiSVé”ﬁ'kOZéSOkl,‘]-%-

0s, 82 s novekedésimig a kozepes meétek 05%-0s, 58 ds ndvekeds vetitenek dire. A
nagyvallalatok 2,2%-os, 20és csokkenést varnakA varhaté Iétszamok alakulasa vallal
méret és az érintett TEAOR &agazatok szerint a lfgddoiparban tablazat a 6. <
mellékletben talalhato.)

II. 4. A munkaeré felvételi szokasokkal kapcsolatos véleménye

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tés sz— valtozo
tartalmda —kérdésnél arra vonatkozoan kértlink informéaciot datszolgaltatoktol, hogyAz
On szervezete jelleden mely forrasokbdl elégiti ki munké-igényét?”

A felmérés soran megktik a munkaltatokat, hogy egy haromfoku skalaekétjek a
forrAsok igénybevételének gyakorisagat. +es jelentette a soha, ae8-az alkalmanként,
3-as gyakran veszik igénybe az adott forr

A valaszadok visszajelzései alapjan megéallapitthogy a munkaér felvételi modok
sorrendje 2016. évhez képest nem valtozott, visaquuzitiv valaszt addk szama hat felvé
modban csokkent. Az ez évi felméréskor is az dislyen a munkatgyi kirendeltsé
segitségeével valaszt jeldltek meg a legtdl 398-an, amely 14pvel kevesebb az &6 évitol.
Az interneten keresztili felvételt valasztok sz&-cal nstt, mig az egyéb forrasbol torie
munkaeé-felvétel 13mal ntt a 2016. évi felméréshez kép
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Pozitiv valaszt adok
Munkaerd felvételi modok
szama (db) aranya (%o)
Munkaiigyi kirendeltségek segitségével 398 49.8
Informali tornikon keresziil (csala
s csaro : n e {c d. 45.0
rokonok, kollégilk
Hirdetés atjan 214 26.8
Palyazatoklkal 143 17,0
Belso meghirdetéssel, atcsoportositassal 114 14.3
Interneten keresztiil 108 13.5
Munkakézvetiton, - kolcsonzé cé
un a"une itin dlcstnzd cégen 20 3.6
keresztiil
Egoveéb forrasbhol. éspedig: 13 1.6

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati mésetarnsvebb adatokat tartalmazo tabla
a 7. sz. mellékletben talalha

[1l. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainak kaplata a munkaltatokkal ésorban ¢
munkahelyek feltarasara, munké-igények fogadasara és azok feltoltésére iranyulelEih
fontos szerepet kap még a széleskdunkaed-piaci informacioé biztositas tdjékoztatd a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrolA foglalkoztatdsi osztalyok kiemelt céljai kdzottesepel az lres allas
feltdrasara, bejelentésére iranyuld modszetefitése, a munkaltatokkvald egyuttnikddés
minéségének, hatékonysaganak javitdsa. E terlleterketimek a modern informac-
technologiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznélasara, és a feltart, bejeler
allasokra a lehétlegrévidebb idn belll a megfelél allaskeeHk kdzvetitésére

IV. EGYEB RELEVANS INFOR MACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, é®rban ¢
versenyszféraban. Elvards, hogy az intézményrenddgakakitasa novelje a munké-piaci
folyamatok hatékonysagat, ry a munkanélkiliség tartosan alacsony szinten dairtés
nagyban segiti. A kovetkézét év sordn a foglalkoztataspolitika cé~ a kozfoglalkoztatas
célzottabba tétele mellett & gazdasag munkd-igényének novelése, a munké-kinalat
minéségének fegsztése és a hatékony munk-kdzvetités lesz.

Debrecen, 2017. novemb2g.

Készitette:

Szab6 Feren
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORaZsjok é:
létszam kategoriak szerint

A 2017. év IV. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok
és létszamkategoriak szerint

Létszamkategorial Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR f6 % 16 % f6 % f6 % f6 %
A Mezbgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 133 33 881 219 | 2328 | 7.9 677 168 | 4019 | 1000
B Banyaszat, kofejtés 0 0,0 36 41,9 50 56,1 0 0,0 86 100,0
c Feldolgozoipar 140 12 | 1438 | 127 | 4040 | 357 | 5702 | s0.4 | 11320 | 1000
D :2:;:::.35.5:1;?;:5 gaz, gbzellatas, 0 0,0 4 2,5 161 78,5 0 0,0 205 100,0
B+C+D  |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 273 10 | 2399 | 153 | 6579 | 421 | 6379 | 408 | 15630 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 18 24 23 3.0 292 384 427 56,2 760 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E  |Ipar 291 18 | 2422 | 148 | 6871 | 410 | 6806 | 415 | 16300 | 1000
F Epitéipar 264 23 | 498 121 422 36,6 0 0,0 1184 | 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 208 | 1212 | 403 805 | 267 | 369 123 | 3011 | 1000
H Szallitas, raktarozas 27 15 167 | 461 168 46,4 0 0,0 362 | 100,0
I Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 100 7.1 369 | 261 944 66,8 0 00 | 1413 | 1000
J Informécis, kommunikacié 18 16,7 40 37,0 50 0,0 0 0,0 108 | 1000
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
L Ingatlaniigyletek 43 10,0 158 36,8 228 53,1 0 0,0 429 | 1000
M f’::;"g:;’;“gd“’"é"m’ miiszaki 55 27,1 03 15,8 55 27,1 0 0,0 203 100,0
N g’:&':j:;?;"’ és szolgaltatast tamogatd Y 26 2 35 554 | 467 | s60 | 47,2 | 1187 | 1000
o g’;ﬂ‘:g‘:ﬂ‘ﬁi’ﬁ;?m; kotelezo 0 0,0 55 3,5 1216 | 77,8 292 187 | 1563 | 1000
P Oktatés 7 0.4 526 33,6 406 25,9 627 | 400 | 1566 | 1000
Q Humén-egészségiigyi, szocialis ellatas 23 3,7 20 | 300 | 352 57,2 0 0,0 615 | 100,0
R Mivészet, szorakoztatas, szabad idd 19 10,9 55 3,6 100 57,5 0 0,0 174 100,0
5 Egyéb szolgaltatas 31 36 178 | 209 81 9,5 560 65,9 850 | 100,0

A-S  |Osszesen 153 | 53 | 6055 | 208 | 12252 | 422 | 9214 | 317 | 20055 | 1000

15

——
| —



A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériaknszer

S Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal

Foglalkoztatas| Foosztaly

Alapkezeld Osztaly

A 2017. év IV. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevod szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

2017. év IV.negyedéves munkaero-
gazdalkodasi felmérés eredményei

2. sz. melléklet

Lélszémkategérial Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen

TEAOR db % db % db % db % db %
A Mezégazdasag, erdogazdalkodas, halaszat 43 45,3 34 358 17 17,9 1 1,1 95 100,0
B Banyaszat, kofejtés 0 0,0 2 66,7 1 33,3 0 0,0 3 100,0
C Feldolgozoipar 34 25,0 55 404 38 279 9 6,6 136 100,0
D ;‘2:}':3:5:‘;’3‘:5 giz., gozellatss, 0 0,0 1 33,3 2 66,7 0 0,0 3 100,0
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 7 32,5 92 38,8 58 245 10 4,2 237 100,0

Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 3 31,5 1 12,5 3 375 1 12,5 8 100,0
szennyezodésmentesités

B—f{:ED*— Ipar 80 32,7 93 38,0 67 249 11 45 245 100,0
F |Epitdipar 64 68,1 25 26,6 5 53 0 0.0 94 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 17 s 55 231 11 4,6 1 04 238 100,0
H Szallitas, raktarozas 6 375 8 50,0 2 12,5 0 0,0 16 100,0
| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 33 579 16 281 & 14,0 0 0.0 57 100,0
J Informacio és kommunkacio 4 571 2 28,6 1 14,3 0 0,0 7 100,0

K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
L Ingatlaniigyletek 10 55,6 6 33,3 2 11,1 0 0,0 18 100,0
M ti’:;i’::;’sﬁe';d‘“"a"m’ miszaki 17 7038 6 25,0 1 42 0 0,0 2u | 1000
N ﬁgg'i‘r;i::;?;iv és szolgaltatast tamogatd g 474 3 105 6 31,6 5 105 19 100,0
0 g’:ﬂ‘:ﬁfﬂtﬁfﬁgfm; kotelezo 0 0,0 2 16,7 9 75,0 1 83 12 | 1000
P Oktatas 2 9.1 15 68,2 4 18,2 1 4.5 22 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 5 31,3 8 50,0 3 18,8 0 0,0 16 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad id6 7 70,0 2 20,0 1 10,0 0 0.0 10 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 10 45,5 10 45,5 1 4,5 1 45 2 100,0
A-5 |Osszesen 1418 52,3 250 3,3 115 14,4 17 21 300 100,0
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.8v IV.negyedéves munkaero-

~gazdalkodasi felmérés eredményei

3. sz. melléklet

A felmérésben résztvé\munkaltatok l1étszamadatgarasok szerint

A 2017. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felméréshen résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatas nélkiil

Hajdi-Bihar Megyei e ha'!rom I}dnap' héﬁi":l‘léitlva Hi'lr!}m hé-m!p n!ﬂlva leel]két hjir!ap [llﬁlva
Kormanyhivatal létszam muléitl;;rhato varhato varha:to “?‘5““‘ varh:fto Ie'tszam
m létszam valtozasa valtozasa

(f5) (f5) (%) (f5) (%)

Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1275 1294 1302 19 15 27 21
Berettyoujfalui Jarasi Hivatala 2117 2103 2132 -14 -0,7 15 0,7
Debreceni Jarasi Hivatala 9072 9105 9301 33 04 229 25
Derecskei Jarasi Hivatala 841 851 853 10 1,2 12 14
Hajdibdszérmeéenyi Jarasi Hivatala 3716 3725 3726 0,2 10 0,3
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1494 1502 1505 0.5 11 0,7
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1570 1569 1589 -1 -0,1 19 1,2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 3890 3 887 3931 -3 -0,1 41 1,1
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1499 1520 1513 21 14 14 09
Piispiskladanyi Jarasi Hivatala 2071 2018 2099 -53 26 28 14
Hajdi-Bihar megye 27 545 27 574 27951 29 0,1 406 15

A 2017. év IV. negyedévi munkaero-gazdalkodasi felmérésben résztvevt munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kézfoglalkoztatassal eqyiitt

j i harom hénap 'ﬁzenké-t Harom honap milva | Tizenkét hénap milva
vaidi phar Mgy | GO mive varhats) MUY || gm | vathato eszam
ds5zesen eszasen m valtozasa valtozasa
(f6) (fd) (%) (f) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1275 1254 1302 19 15 27 21
Berettycijfalui Jarasi Hivatala 2297 2287 2 298 -10 -0,4 1 0,0
Debreceni Jarasi Hivatala 9089 9122 9311 33 04 222 24
Derecskei Jarasi Hivatala 977 988 873 11 11 -104 -10,6
Hajdibészérményi Jarasi Hivatala 3 766 3775 3786 0,2 20 05
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1516 1524 1527 05 11 07
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1756 1806 1827 50 28 71 4.0
Hajdiszoboszldi Jarasi Hivatala 4 670 4727 4 408 57 1,2 -262 -5,6
Myiradonyi Jarasi Hivatala 1572 1627 1625 55 3.5 53 34
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 2137 2084 2165 -53 -2,5 28 13
Hajdii-Bihar megye 29 055 29234 29122 179 0,6 67 0,2
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4. sz. melléklet
Szakméak, melyek esetében 5 fét meghalad6 egyenleglétszdammozgas varhe

Szakma megnevezése () (f5) (1)

Eggr'éh, mishova nem sorolhatéd egyszeri szolgaltatisi és 181 91 08
szill

Egyéb egvszeri épitdipari foglalkozisu 27 0 27
Bolti eladd 19 2 17
Fildmunkagép és hasonld kinnyi- és nehézgép kezelje 21 5 16
Eg'szerﬁ erdészeti, vadaszati és haldszati fu-Ela]ku-za'sil 15 0 15
Biondvény-termeszid 10 0 10|
Hegeszto, langvago 21 12 9
Husfeldolgoza 15 8 7
Lakatos 15 8 7
Pincér 9 3 ]
TeherEépkucsi—mzetﬁ, kamionsofor 10 4 1]
Konyhai kisegitd 8 2 ]
Mezigazdasagi és ipari gép (motor) karbantartoja, javitoja 4 10 -6
Mezigazdasagi. erdogazdasagi. nivényveda gép kezeldje 4 12 -8
Szemeétgyiijto, utcasepro 0 14 -14
Bolti pénztaros, jegvpénztiros o) 15 -15
[Egyszerii ipari foglalkozisi 26 51 -25

Szakmak, amelyekben +5 €5 -5 [t meghaladd egyenlegil Ifszgdmmaosgds varhato

1%
Egvsreraipari foglalkozasa £1

15
Baold pénrtires, jegvpénzriros

SremEtgyajic, lI:llq:lu’\-t'.-l-l
Mezdgardaragh, erdégardaragi, ndvenyvéds gep kezeldje

Mezégazdasigi és Ipari gép (motor) karbantartija, javitsja . 10 egvenleg  (f6)
i B Kilepak seima (f6)
Kanyhai kivegitg
B B Belépik szama (f5)
Tehergéphocd -veretd, knmiomsofdr 1

Pimcdr

Lakatos

Hinfeldolgord

Hegeszod, lingvagd

Bionfvény - termesrio

Egvizera erdtreti, vadiazatl é3 halavzad foglalkozasi
Fildmunkagép éx hasonls kinnyii- és nehézgép kezeldje
Balt eladd

Egvébegyszeri épitsipari foglalkozivi

Egvéb,maihova nem wrolhaté egyvizera azolgaltatasi é azall

18
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) 5. sz. melléklet
A varhato létszamok alakulasa az érintett TEAOR agekeszerint

017 Hajdu-Bihar megye
Harom , Eay év .
Jelerleg el Harom | hanap miiva héniar;nalva Egyev | milva Emgsﬁ::
TEAOR DI Valaszadok | Jelenleqi [Kdrfoglakozt Iémzérﬁ honap milva|  varhatd vérphaté miva | vaatd et
- gama | [etszEm | atotf becsen varhatd  [kdzfogiakozt tszin varhatd  |Kizfaglakozt sz
IEtszam tezam | atoti | . Etezam | abtf | .
iy | S iy | O
m‘;::dmgf erdogandiliodas, o 3o 9| 4o 3sw 10 s 3% 107 4oH
Banyaszat, kifejtés i 8 of e 8 of s | &
Feldolgozaipar 136 11320 0 130 1132 5 1137 11428 3 11433
Vilamosenergz, iz gozlatis 1w 0 w52 0 w5 8 0| a8
legkondicionalis
Vizellatas; szennyviz gyljtése,
kezelése, hulladékgazdalkodis, g 760 of el 76 of 78 of m
szennyezodésmente
fpftﬁipar 4 1177 7 1184 1220 14 1334 1233 12 1235
Kereskedelem, gépjarmijavitas B8 299 13 3011 3020 18 3038 3061 a 308
Szallitas, raktarozas 16 362 0 362 m 0 m 3 0 3
Sualishey-sogalats s 1363 s 14w 13 s 10 148 6l 1467
vendeglatas
Informacio és kommunkacio 1 108 0 108 111 0 111 115 0 115
Pénziigyi, birtositasi tevekenység
Ingatlaniigyletek 18 429 0 429 429 0 42 456 0 456
Szakmi, tudomanyos, miszaki u o om 0w 0 w4 | m
tevekenység
Adminisirati s szolglatit 9 1ma n| 1mer 1mse| o 18 1] 0 ) 1
tamogato tevékenység
Kozigazgatas, vedelem; kiitelezo
s readalombiztositis 12 418 1145 1563 425 1256 1681 124 115 1199
Oktatas 2l 1473 % 1566 1470 94 1564 1464 78 1542
:I‘;é“;;:'wm“w"ﬂmﬁs 6 s s 6| sl sy 6w s s 6
.:g‘mt'mk“mt“"mb“d 0 S NS S v NS NN I S 1 (- I
Eoyéb szolgaltatas | 825 35 850 115 ] 802 834 i 861
TEAOR_DIM §00| 27545 1510, 29055 27574 16600 29234 27951 1171 A1
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2017. év IV.negyedéves munkaero-

gazdalkodasi felmérés eredményei

) 6. sz. melléklet
A varhato létszamok alakulasa vallalati méret s amtett TEAOR agazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201704 Hajdii-Bihar megye
Harom hénap|, . . . .
N T e I = O e e
TEAOR_DIM véllalati méret szama e atotti Lo varhats  |kézfoglall D ity | kncfootall et
létszam asszesen létszam atotti !elﬂam et ?t“t,t' Gsszesen
létszam osszesen létszam
Microvallalkozas 11 49 0 49 a6 o 46 a7 o A7
Elelmiszer, ital, K a 15 453 0 453 455 0 455 457 0 A57
dohanytermék gyartasa pva a 11 1199 0 1199 1159 0 1159 1225 0 1225
Nagyvallalat 3 1644 0 1644 1644 0 1644 1644 0 1 644
Osszesen: 40 3345 0 3345 3304 0 3304 3373 0 3373
Microvallalkozas
Textilia, ruhazat, bér és Kisv3 a 9 237 0 227 228 0 228 242 0 242
bértermék gyartasa pva a 3 272 0 272 272 0 272 272 0 272
Nagyvallalat
Osszesen: 12 499 0 499 500 o 500 514 o 514
Microvallalkozas 31 L] 31 31 L] 31 37 L] 37
Fafeldolgozas, papirtermék |Kisvallalkoza 6 104 0 104 104 ] 104 104 0 104
gyértasa, nyomdat Kozépvallalkozs 2 182 ) 182 188 0 188 175 0 175
tevékenység -
Nagyvallalat 2 2348 0 2348 2353 ] 2 353 2 355 ] 2 355
Osszesen: 19 2 665 0 2 665 2676 o 2676 2671 o 2 671
p— <
Veg’]vi’anvag,termék Kozépvallalkoza
gyartasa r
Nagyvallalat
Osszesen:
—
Gydgyszergyartas Kozépvallalkoza
Hagyvallalat
Osszesen:
Microvallalk 3 18 0 18 18 [] 18 18 [] 18
Gumi-, mi . o, |Kisva a 5 78 0 78 B0 0 B0 79 0 79
Sumi "_term'é':‘g‘:_,iﬂﬂ pva 4 a 391 0 391 400 0 400 396 0 396
Nagyvallalat
Osszesen: 12 487 0 487 498 o 498 493 o 493
Microvallalkozas 4 15 L] 15 15 L] 15 15 L] 15
Fémalapanyag és Kisvallalkoza 10 277 0 277 282 0 282 285 0 285
;‘;’:,:If:’;'“‘"s' termék Kézépvallalkozs 10 1225 [] 1225 1230 [] 1230 13246 [] 1246
Hagyvallalat
Osszesen: 24 1517 0 1517 1527 0 1527 1546 0 1546
Microvallalkozas
smit6gép, elektronikai, Ki a 1 20 0 20 20 0 20 20 0 20
'optikai termék gyartasa &p a 1 71 0 71 73 0 73 73 0 73
Nagyvallalat
Osszesen: 2 91 0 91 93 0 93 93 0 93
Microvallalkozas
Villamos berendezés Kisvallalkoza
gyartisa Kozépvallalkoza
Nagyvallalat 1 506 0 506 511 ] 511 510 ] 510
1 506 0 506 511 0 511 510 0 510
3 10 0 10 10 [] 10 12 0 12
Gép. ocnib P Kisvallalkoza 3 50 0 50 50 0 50 50 0 50
g:g;f;:' Kozépvallalkozs 4 305 ) 305 307 0 307 314 0 314
Nagyvallalat 1 590 0 590 590 ] 590 590 ] 590
Osszesen: 11 955 0 955 957 0 957 966 0 966
—
Jarmiigyartas Kozépvallalkoza
Nagyvallalat 2 614 0 614 614 ] 614 620 ] 620
Osszesen: 2 614 0 614 614 0 614 620 0 620
Microvallalk 4 17 0 17 17 [] 17 16 [] 16
Egyéb Gi ipari |Kisva a 6 229 0 229 230 0 230 231 0 231
gép, b dezés iizemb Kozépva G 3 395 0 395 395 5 400 395 5 400
helyezése, javitasa Nagyvallalat
Osszesen: 13 641 [] 641 642 5 647 642 5 647
Mi allall 34 140 0 140 137 ] 137 145 ] 145
Kisvallalkoza 55 1438 0 1438 1449 ] 1449 1468 ] 1468
Feldolgozéi Kozépvallalkoza 38 4040 0 4040 4024 5 4029 4096 5 4101
Nagyvallalat 9 5702 0 5702 5712 ] 5712 5719 ] 5719
| Gsszesen: 136 11 320 0 11 320 11 322 5 11 327 11 428 5 11 433
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7. sz. melléklet

A munkaew felvételi szokasokkal kapcsolatos vélemények

valasz Miero Kis Kdzepes | Nagy v::{:;u Micro Kis Kozepes | Nagy V;l.!::tl
vilasz db ardny Y

Soha 114 47 i1 1 173 659 272 64 0.6 21.6
Gyakran 23 33 24 4 86 267 40,7 279 4.7 108
Alkalmankeént 45 57 23 3 128 352 445 18.0 23 16,0
Nem vilaszolt 236 111 37 9 413 371 269 138 22 316
Hirdetés utjin 418 250 115 17 800/ 523 313 144 A | 1000
Soha 117 61 20 1 199 58.8 30,7 101 0.5 pERY
Gyakran 12 16 10, 2 40 300 40,0 230 30 3.0
Alkalmanként 36 41 12 4 103 350 398 214 39 129
Nem valaszolt 233 132 63 10) 458 332 288 138 22 313
Pilyizatokkal 418 250 115 17 800 523 313 144 21 100,0
Soha 36, 16 9 1 82 68,3 193 11,0 1.2 103
Gyalean 111 a2 35 2 240/ 463 383 14.6 0.8 300
Alkalmanként 80) i1 23 4 158 306 323 14,6 23 198
Nem valaszolt 171 91 48 10) 320 334 284 15.0 3.1 40,0
Munkaiigyi kirendeltségek
segitsigivel 418 250 115 17 800 523 313 144 21 100,0
Soha 4 26 9 79 337 329 114 0.0/ 09
Gyalean 77 43 1 3 144 333 209 14.6 2.1 18.0
Alkalmanként 103 79 30 4 216 477 36,6 139 19 270
Nem valaszolt 194 102, 55 10) 361 537 283 152 28 451
Informali 2l
Leresztil (csalad, rokonok, 418 250 115 17 800 523 313 144 21 1000
Lolléesl
Soha 147 a7 44 4 202 503 332 151 14 365
Gyakran 2 2 2 1 7 286 28,6 286 143 09
Alkalmankeént 8 8 4 2 22 364 364 182 9.1 28
Nem vilaszolt 261 143 63 10 479 43 209 13.6 2.1 300
Munkalozvetitin, - kilcsonzi
e 418 250 115 17 800/ 523 313 144 pA | 100,00
Soha 129 72 19 1 221 384 326 8.6 0.5 276
Gyakran 9 9 3 1 24 373 373 208 42 30
Alkalmankeént 26 249 | 5 84 31.0 345 286 6.0 105
Nem vilaszolt 234 140 67 10 471 339 207 142 2.1 389
Interneten Leresztiil 418 250 115 17 800/ 523 313 144 A | 1000
Soha 129 63 18 210 614 30,01 8.6 0.0 263
Gyakran 3 11 7 2 23 13.0 478 304 3.7 28
Alkalmanként Ll 38 prl 3 a1 264 418 264 53 114
Nem valaszolt 261 138 6 10) 475 340 201 139 2.1 384
Belso meghirdetéssel,
B ctissal 417 250 115 17 799 522 313 144 21 1000
Soha B 3 3 12 50,0 250 250 0.0 15
Gyakran 7 4 1 12 0.0 0.0/ 0.0 0.0/ 1.3
Alkalmanként 1 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1
Nem valaszolt 404| 242 112 16| 774 322 313 143 2.1 06,9
Ezvéb forrashal, éspediz: 418 249 115 17 799 523 312 144 21 100,0
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8. sz. melléklet

A felmérés adatlapja

g Wegyadsves mumbeend-pazdalkodasi felmenes it
; 20T IV. pegyedev
z B

adoszama;

relefons zama;

i

e-mail cime

kitdlsd neve-

1. ITELENLEGI LETSZAM ADATAI

| 1.1 Jelenlegi statisziikai allomsnyi ¥tszam 201708 30-an (ROZFOGLAL KOZTATOTTAR NELEUL | |

| 1.2 Kérfoglalkozmionmk jelenlep létszama (2017.00 30-4n) - | |

1 EOVETEEZD 5 HONAF I FTSTAM ADATAT KOFFOGLAT KOZTATOTTAR MNELEDL
21 Eerjik somdja fef a 3017.09.30-a &z 2017.12 312 kiedu alkelmazaga kerild (belepd), illetve megsnmd
mmmkaviszory (kilepd) prorkavallaiok morkakdret es lerszamar

= : . v =

2.2 Varbao seatisztiikai Aliomanyi letszany 201 7.12 31-6n (Shelenderi lemzam + daszes belepd -Gsszes kilepd)

3. KOFFOGLATEOFTATOTTAE EOVETEEZO 5 HAVI LETSZAM ADATAT

3] Eerik adia mes a 2007.090 302 & 20171231 kizdtt alkalmazasra kenild KOFFOGLATROZTATOTTL
(telépd) fletve messzimd HOZFOGLALKOZTATOTTI jesviszoms (kiléod) oumksvallalek oomkakdres és
leiszamail

FEOR szama Foglalkoras megnevezass Belépd (fo) | Kiepd (%)

32 Edzfozialkemotak 200712 31-én varkaio letszama  (Sjelenlesd letzzam - G3szes balepd -Geszes kilepa):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSFAM ADATOK
4.1 Seaniszrikad ABomaryi 1erszam (201200 30-4n) (HOFFOGLALEOTTATOTTAR NELETL)
42 Kbzfoplafkortatotak varhaso lotszamn {200 8.00_30-20)

5 Ar oo szeversts jellemrden mely forrasckbol alémin ki munkaend-ipenyvetT (Rerjik, jelobes a  forrasokar az ipenvhevérsl
gyakorisiea szerint. I- soha, 2- akalmankent, 3 - gyakran)

Foaslentn intjin

Paly bkl

Iied Frvaial Foglelh Oesully segitedgplvel
Infrmblii cxvakwrsilicon b 187 il ok

o sl e eSO, - bfvilien) o gerken hewew i
Tetimaien kel

Belali frindcidaec], fn

Egréh faiedalai, Sy
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A IV. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2017. szeptember 29. és oktober 19. kdzo6tt
volt. A kérdbivben a munkaltaték a 2017. szeptember 30-ai st allomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato ieispagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejf-piaci folyamatok irant érdeétlé palyavalaszték, munkavallalok, foglalkoztatok
és beruhéazok tajékoztatasa, a dontési folyamatgikese.

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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