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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb elsamu, sajat adatggéséen alapulo
felmérése a negyedéves gyakorisaggal lebonyolitdsdllb munkaeb-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagnefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 munidesdkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,asom, illetve tizenkét
honap mulva varhatd létszamadataikrél adnak infortta valamint negyedévente egy
valtoz6 tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2018. marciusé282018. év aprilis 27. kdzott zajlott.
A kérdések a 2018. marcius 31-ei foglalkoztatditirdanyra vonatkoztak, valamint az ennél
egy negyedévvel, és az egy évvel dds létszamtervek becslését kérték. A mérées a
kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottakra vormilao is adott informaciot. Az elemzés a
valaszado szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszdlitott gazdasagi
szervezetekkel valé munkakapcsolaiséese, a cégek varhatd munkakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhatd létszamcsokkektégvén érintett dolgozok miéddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisyy a mérés hozzjaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érde&tlo palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatdk és
beruhéazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérkesd adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belllésszességeben (kbzfoglalkoztatassal eg@iido-os
létszamnovekedésseimig egy év tavlataban kisebb aranyu, 1,1%-os létszaniblléssel
szamolnak a munkaltatok.

I. AMUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

/1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakdnépessége 2017. év janu@m 1532,4 ezeréf volt, 0,5%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal. Az élvesziletézdhna 2017. évben mérsidkdtt, a
halalozasoké étt, a népesség természetes fogyasa fokozédotéaz élihez képest. Bketes
adatok szerint Hajdu-Bihar megyében 2017. évbedbgyermek szlletett, és 6.500 személy
halt meg. A szilletések szama 1,8%-kal csokkentalaldzasoké ugyanakkor 5,3%-kal
emelkedett a 2016. évihez viszonyitva. A szileté&selt halalozasok egyenlegeként kialakult
természetes fogyas kovetkeztében 1.10@Ifcstkkent a megye lakéinak szama, ami 64%-
kal, 428 tvel meghaladta az egy évvel korabbit.

! Forras: KSH elemzéskori legfrissebb adatai 28v7-1V. negyedév fékuszban a megyék
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I/2.  Munkaerépiac

A KSH munkaes-felmérése alapjan 2017. év IV. negyedévében HBjtdar megye 15-74
éves népességének 60,6%-a, 244 drtarfozott a gazdasagilag aktivak korébe. KozuRk 2
ezren foglalkoztatottként, 12 ezren munkanélkllikggentek meg a munkagiacon. A
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek szama is @zagosnal nagyobb mértékben valtozott,
elébbi 1,7%-kal btt, utdbbi 43%-kal csokkent 2016. év IV. negyed@zhiszonyitva. A 15—
74 éves népességen belil 2017. év IV. negyedéwh6fo-ra emelkedett a foglalkoztatottak
aranya, ami 2,2 szazalékponttal alacsonyabb votirezagos atlagnal. A munkanélkiliségi
rata 5,0%-ra mérsékdott, ami az orszagos atlagot 1,3 szazalékpontaghaladta. A
gazdasagilag inaktivak ktzé a vizsgalt népességabmp 159 ezren tartoztak, 1,1%-kal
tébben, mint egy évvel korabban.

Hajdu-Bihar megyei székhdlyszervezeteknél 2017. évben atlagosan 130 ezréak all
alkalmazasban, 1,1%-kal tébben, mint egy évvellioma. A fizikai foglalkozasuak létszama
0,8%-kal csokkent, a szellemieké 3,8%-kéviit. Az alkalmazottak 57%-at foglalkoztato
versenyszférat 3,0%-0s létszamnovekedés jellemezig)ltségvetési szerveknél 4,4%-kal
csokkent a dolgozOk szama. A kozszféraban a lésdkkenés a kozfoglalkoztatottakat
érintette. A teljes munkaitben alkalmazasban all6k havi brutté atlagkeresdte ezer, az
adokedvezmeények nélkili nettd atlagkeresete 162 fmetot tett ki. A bruttd és nettd
atlagkereset egyarant 14%-kal emelkedett a 201l&e2vképest, a novekedés lteme
meghaladta az orszagos atlagot. A keresetek toadbljelentsen, 18%-kal alacsonyabbak
voltak, mint orszagosan. A havi bruttd és nettadgktereset a fizikai foglalkozasuaknal 17%-
kal, a szellemieknél 11%-kaloti. A ndvekedés mértéke azébbieknél meghaladta az
orszagos atlagot, utébbiaknal megegyezett azz&bzioglalkoztatas hatasat kisze a havi
bruttd atlagkereset 269 ezer, a nettdé 179 ezentfaolt a megyében. Az atlagos havi
munkajovedelem 2017. évben 254 ezer forint volt, 24%-0s novekedést jelentett az egy
evvel korabbihoz viszonyitva.

I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2017. év decembeeR1105 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,0%-kal tébbet, mint egy éviketabban. Ezen belll a szervezetek 94%-at
ado vallalkozasok szama i$illt (1,1%-kal), amelyek 19%-a a tarsas, 81%-a waallé
mukodési formak valamelyikébe tartozott. A tarsaslaézasok (19 ezer) csaknem
héttizedét add korlatolt feledség tarsasdgok szama 1,7%-kal, a 27%-o0s részarangti bet
tarsasagoké 2,9%-kal csokkent. A megyében nyilvioital86 részvénytarsasag szama
harommal tobb volt, mint 2016. december végén.réamvallalkozasok 93%-anak a létszama
nem érte el a 106f. Az 6ndllé vallalkozék szama (79 ezer) 1,9%-kéttraz egy évvel
korabbihoz viszonyitva, a haromtizediket add egyatalkozok kére 6,6%-kal dvilt. Az
onallo vallalkozok kozul ask és mellékfoglalkozasuak 33%-ot, illetve 43-onyaigdijasok
24%-ot kepviseltek, af és mellékallastuaknal ndvekedést, a nyugdijasoéddain csokkenést
regisztraltak. Btevékenységuk alapjan a tarsas vallalkozasok askedelem (25%), a
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tudomanyos és tiszaki tevékenység (15%) és az épir (10%), az 6nallo véllalkozdok a
mezgazdasag (55%) és az ingatlanigyletek (10%) adaktrertak a leggyakrabban.

/4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2017. év folyaman 146 ndillia
forintot forditottak 0 beruhazasokra, 6sszehasbnlaron szamitva — az orszagos
novekedéshez hasonldéan — 23%-kal tobbet, mint eggl &ordbban. A fejlesztések 29%-at a
feldolgozoiparba, 14%-at a magazdasagba, 11-11%-at a kereskedelembe és az
energiaiparba tartozd szervezetek valdsitottdk mMemezgazdasag kivételével a felsorolt
tevékenységek mindegyikéberbtin a beruhazasok volumene, kiléndsen nagymeértékben
(mintegy negyedével) a kereskedelemben. A kiselilsszolgaltato tertletek kézil a
kozigazgatasban és az oktatdsban — alacsony Haziseiteljes lbvilést, a szallitas,
raktarozasban csokkenést regisztraltak. A felddgm@mrban finanszirozott beruhazasokon
belll a vegyipar, a gép-, gépi berendezés gyanasanint az élelmiszeripar részesedése volt
a legjelenbsebb. A fejlesztési kiadasok 45%-at gép- és bemisde40%-at épitési, 9,4%-at
jarmii-, 6,0%-at egyéb célu beruhdzasokra hasznaltalAfgiépek, berendezések 52%-a, a
jarmivek 97%-a importbol szarmazott. A beruhazdsok velmnmind a négy csoportban
nétt, gépekre és berendezésekre 15%-kal, épuletekreeg§éb épitményekre 39%-kal,
jarmivekre 19%-kal, egyéb beruhdzasokra (dént tenyész- és igasdllatok tartdsaval
kapcsolatos fejlesztésekre) 4,4%-kal forditottddbti az egy évvel korabbinal.




P

#o s  Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal "72018. év Il. negyedéves munkaeré-

.l’ Foglalkoztatas] Faosztaly ~ "“gazdalkodasi felmérés ered,ényei

_2' e
ez - Alapkezelt Osztaly

Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszetétele

A 2018. év Il. negyedévében lezajlott negyedéeveskaen-gazdalkodasi felmérésben
résztve cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkebetea jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak munkatarsai negyedévregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek kdrének meghataddrsmunkatarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

valaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis | Kozép | Nagy |Gsszesen

2017. 1L neg}'edév 427 257 04 15 703
2018. I1. negedév 423 255 88 16 782
2018-2017 -4 -2 -6 1 -11

Hajdu-Bihar megyében 2018. év masodik negyedévét#s0 kérdiv kerllt kikildésre,
a munkaltatok 39,9%-a élt a kitoltés lebmgével. A kikuldott kérdivek kdzul 782 kerdlt
rogzitésére a jarasi munkatarsak altal vagy a nitatkk altal online moédon, ami 11-gyel
kevesebb az &t6 év Il. negyedéveben rogzitettekhez képest. A ralisk tobbsége mikro-
és kisvallalkozasnak szamitott (54,1%, illetve 3@)66ket a kdzépvallalkozasok kovették
11,3%-kal. Vallalati nagysag szerint a kifejezettgagyvallalati kort 2% reprezentalta. A
valaszt addknal foglalkoztatottak |étszama a felvéidején 24.570 & volt, ebldl
kozfoglalkoztatott 1.3435f igy a kézfoglalkoztatas nélkili [étszam 23.287 f

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleéen feldolgozoéipari (56,3%) agazatba
tartoznak. Mig a mikro vallalkozasok korében a Ekkeglelem, az égipar és a
mezgazdasag, addig kisfoglalkoztatok kérében a kededken, a feldolgozoipar és az
epivipar agazatokbadl kerdlt ki a legtdbb valaszado.

A foldrajzi elhelyezkedésiket tekintve az aktuatiérésre a legtébb valaszado a debreceni
eés a berettyoujfalui jarasban nyujtott informaciét. munkaaddk nagysagrendje szerinti
.nagyfoglalkoztat6” ot jarasban tovabbra sem ker@dt mintdba, (ezek sorrendben
Balmazujvaros, Derecske, Hajdunanas, Nyiradonyiépdkladany). Az ennél kisebb Iétszam
kategoridba tartoz6 munkaltatok azonban ezekbear&sqgkban is jelen vannak. A tobbi
korzet kozil csak Hajduhadhdzon nem volt kozepesgttneallalat ebben a felmérésben.

A 2018. év Il. negyedévi felmérés alkalmaval agkéedezett munkaltatok 23.223t f
alkalmaztak A valaszadé munkaltatok 26,3 %-a a kereskedel@pjagrijavitas gazdasagi
agazathoz tartozott és 2.40Gt ffoglalkoztatott, 18,9%-a a feldolgozoéiparhoz aadtt és

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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mezdgazdasag hoz tartozott és 9.028 fbglalkoztatott és 12,3%-a az djjtar agazathoz
tartozott és 1.10%f foglalkoztatott 2018. év marcius végén. A valaszmunkaltatok aranya
5% feletti volt még a mémgazdasag agazatban (9,8%), ahol 3.@Lddlgozott, valamint a
szallashely-szolgéltatas, vendéglatas agazatbaB%])p, ahol a felméréskor 8196 f
foglalkoztatasa valosult meg.

A vallalati méret szerinti munkaltatok altal fodtaktatott munkavallalok aranya szerinti
megoszlas alapjan
megallapithatd, hogy a 423
mikro vallalkozés tébb mint
54%-ot képviselt a
= Nagyvillalkozas felmérésben, viszont a
foglalkoztatottak szama
wKozépvallalkozas | 6,6%-ot  tett  ki. A
nagyvallalatok kis szama
w Kisvéllalkozas (16), ami 2%-ot képvisel a
felmérésben résztvék
- Mikrovillalkozas | K0ZOtt, viszont a
T : foglalkoztatottak szama

valaszt adak Foglalkoztatottak tobb mint 6tode (32,1%) az
{db) {fa) .

0sszes foglalkoztatottnak. A

tovabbi vélaszt adok -
foglalkoztatottak aranyatallalati méret szerint a grafikon szemilélteti.

Afelmérésbenrésztvett cégek foglalkoztatotti
létszam szerinti megoszlasa

——2,0%

100% <
75% 17
50% +

25%

0% +

Az elérheb legfrissebb KSH-adatSkalapjan a megyében a foglalkoztatottak szama 231,8
ezer b volt. A 2018. Il. negyedéves felmérésbe bevont kaitatok 6sszesen 24.570t f
foglalkoztattak 2018. év marcius végén, ami 10,6%-0s reprezerst&einyt eredményezett.
(A létszamadatok alakuldsat &gazatonként, vallalaéret szerint az 1. sz. melléklet
tartalmazza)

A 782 valaszt ad6 cég kozott a legnagyobb aramyPd,3%-kal a kereskedelem,
gépjarniijavitas 206 munkaltatoval képviseltette magat. kextette a feldolgozoipar 18,9%-
kal, 148 munkaltatévalA megyei reprezentacids arany 10% folotti volt nazgépibiparban
(12,3%), ahol a KSH altal szamolt 4.351 gazdasagivezetbl 96-ot tudtunk bevonni. A
tébbi agazat reprezentacidos aranya nem érte €% -6t, 5% folotti megyei reprezentacios
aranyt keid gazdasagi agban tudtunk elérni. A Wgazdasag, etdjazdalkodas, halaszat
agazatbdl 77 céget (9,8%-ot), valamint a szallgssmblgaltatas, vendéglatas tertilétés3
céget, 6,8%-0t.(A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulasatatuyként vallalati
méret szerint a 2. sz. melléklet szemlélteti.)

3KSH 6.2.1.1. A 15-74 éves népesség gazdasagitakiv2017. év IV. negyedév
4 Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
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Il. 2. A kovetke# harom hénap varhaté tendencidi

Agazatok szerinti ebrejelzés

A felmérés eredménye szerint 2018. év Il. negyeugvévegére Hajdu-Bihar megye
foglalkoztatotti letszama kozfoglalkoztatas nélkilvekedni fog. A munkaltatok a marcius
végi létszamhoz képest megyei szinten ©Osszességéledn ©Bs, 7,7%-0s Bvilést
prognosztizalnak. A valtozas legnagyobb részberowetked negyedévben, dlsorban a

feldolgozoiparra, a

Afoglalkortatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi letszdmhoz
vistonyitvanemzetgardasagi dganként kbzfoglalkortatis nélkil, _ kereskedelem,
2018, 11, negyedévvégéig % gépjarntijavitasra, az

épiviparra és az

28 ma‘i L egyéb szolgéltatasra
I8 5 jellemzs, ahol 297 &s,
i (e o I i l - =— 194 ©s, 69 Bs, illetve
30 0,9 S e il .. p

B llil og0p% N #aa g 64 fés novekedéssel
R 7 P ! —— szamolnak a
T W F & o SR o Y g munkaltatok. Két

ﬁt&ﬁ {%ﬁf W:@:*:;*@¢?;¥§.{£}*jﬁ ;}*’* gazdasagi agban
V";ﬁa’# f.:id' e.;f w#g*h% @uﬁf o ﬁ Iy junius végére
& s;f;a':@a yﬁ ky‘" }iﬁy‘f %ﬁ csokkenést

y ﬁg? &.7‘5 S fif @‘f prognosztizalnak  a

¢ & valaszt ado
munkaltatok. Az

terlletén 14 ds, valamint a banyaszatgfkjtés terlletén 166 leépitéssel szamolnak a
negyedév végére. Ardnyait tekintve a legnagyobliozabkt +8,1%-kal a kereskedelem,
gépjarniijavitast végé cégek jelezték.

A masodik negyedéves felmérés alkalmaval kilenc zdilpan tevékenykéd 419
munkaltatoknal volt kozfoglalkoztatas, akik 2018. amius végén 1.343 o6f
kozfoglalkoztatottat foglalkoztattak. A kozfoglatatast éririen megyei szinten kisebb
meértéki (-0,6%), negativ valtozas varhato. A kilenc agd&atil csak az oktatas tertletén
prognosztizalnak csokkenést 28vél. A tobbi nyolc dgazatban ndvekedést varnakugini
végére, ami kevesebb létszdmnovekedéssel jar, aatekdvetkeztében még igy is 8sf
csokkenés véarhato.

Teruleti jellemzék

A kovetked negyedévre varhatd megyei s#inaltozas tobb mint 79%-at gyakorlatilag
harom jaras létszamvaltozasa eredményezte. A dmlirefarasban 357 6vel, a
hajduszoboszloi jarasban 14avél és a pluspokladanyi jarasban 162et ndvekszik majd a

® Kozfoglalkoztatas nélkill
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létszadm, elssorban a feldolgozdéiparban és a kereskedelem, rgéfjgvitdsban. Ezek
eredményezik a vonatkozd negyedévi létszamnovekeaatésjarasi szinten sorrendben 6,2%-
os, 3,3%-0s, valamint 5,9%-0s méfigkgy hatasa megyei szinten is éredhdét jaras
létszamvaltozdsara alapten mérsékelt létszam novekedési kildtdsok jeltakz A
hajdub6dszérmeényi jarasban %sf mig a berettyodjfalui jarasban $sf névekedéssel
szamolnak a munkaltatok. A tbbbi 6t jaras (a hagdilfdzi, a nyiradonyi, a balmazujvarosi, a
derecskei és a hajdunanasi) létszamvaltozasa iswioanyu, azonban abszolut szamaban 10
f6 és 53 8 kozotti tartomanyt jelent(A felmérésben résztvemunkaltatok létszamadatait
jardsok szerint a 3. sz. melléklet szemlélteti.)

Afoglalkortatottak sedmidnak virhatd viltozisa a jelenlegi létsrambor
viszonyitva jdrdsonként kiirfoglalkortatis néikil

2018, 1. negyedévvigdig [15) A . negyedév végére

157 varhato létszamvaltozason
ol belil a kozfoglalkoztatast
3:3 erinten kisebb meérték
o0 P csokkeneést (-84¢), mig a
sl B s o I s ' kozfoglalkoztatas  nélkiili
so M P o - ' létszammozgasban

Fr A nagyobb mérték

& 5 . , B
f!ﬁ ﬁ#ﬁ dﬁ f f .ﬁ,f ) ¢ﬁ* f" novekedést (+765 ]
varnak a munkaltatok.

Véarakozasok a cégek létszamnagysaga szerint

A valaszt add cégek létszamnagysaguktol &égg terveznek valtozast. A masodik
negyedéves felmérés alkalmaval minden létszam &aédpn létszamdvilést terveznek a
kovetked negyedévre. A letszamnovekedés meértéke kisebb49 10 kozott foglalkoztato
kisvallalkozasok tekintetében, ahol 2,3%-@widést terveznek. A nagyvallalkozasok 3,3%-
0s novekedéssel szamolnak a kdvetkeegyedévre, a kdzépvallalkozasok 3,6%-0&lkEst
prognosztizélnak. A 10 6f alatti mikro vallalkozasok nagyobb, 5,2%-0s méiték
létszamnovekedést jeleznek.

A kozfoglalkoztatas 3 honap mulva varhato létszammaikro vallalkozasoknal Vel fog
novekedni. Ebben a vallalati formaban a névekedk8zéoglalkoztatottak Iétszamara szinte
nincs is hatassal, ugyan is e kérben varhatoan 61&o6kfoglalkoztatott foglalkoztatasa
valésulhat meg. A kisvallalkozasok korében szintgénfével tobb kdzfoglalkoztatott
foglalkoztataséat vetitik 8te a megkérdezett munkaltatok, igy a negyedév ecd88 &
foglalkoztatdsa valésulhat meg. A kozepes niiéogtgeknél varhatdé a legnagyobb, Bt f
csokkenés, de igy is ezeknél a cégeknél fog abbg@b2 6 kdzfoglalkoztatott dolgozni. A
250 B folotti Iétszamua nagyvallalatoknal 84, 1,6%-0s csokkenéssel terveznek a kovétkez
negyedév végére.
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A vélaszt adok létszam gazdalkodasi tervei

Az aktudlis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkbcshtasokkal
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben t@ha757 &s |étszamndvekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatdssal egyutt. A kovatkbadrom hdénapban a valaszt add
munkaltatoknal megfogalmazdédott letszamtervek 1.fl&lvételét és 3566f elbocsatasat
vetitik ebre. A 2018. év Il. negyedéves munkiagazdalkodasi felmérés soran 782 Hajdu-
Bihar megyei munkaad6 adott valaszt. A tovabbiakbardlaszt adok 3, illetve 12 honapra
vonatkozo elbocsatasi illetve felvételi szandégaierheik meg.

Felvételel®

Az aktudlis felvételben részt vélv 18,3%-a a kovetkéz hdrom hdnapon belll
létszamidvitést tervez. A hosszabb, egy évestadot tekintve csokken a létszaéuiitéshez
kapcsolédo bizalom, erre azogkakra mar csak a valaszt adok 16,4%-a nyilatkozott
létszamnovelési szandekrol. A valaszt adok koziahbra is azok aranya a legmagasabb,
akik valtozatlan letszammal terveznek, azonbanggzéere vonatkozo étejelzésekben ezek
aranya 0,7 szazalékponttal magasabb, mint haromapodén tervekben. A kovetkéz
negyedévre vonatkozo elvarasok szerint a valasak d®,4%-a esetében nem valtozik a
|étszam, j0% év marcius végére azbedjelzés szerint ugyanez a valaszt adok 80,1%tésal
jellemz.

Leépités®

A kovetked harom honapban a felvételeket maghaladd elbocddidls igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ado szervezetek® 224mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
idétavra vonatkozo kilatdsokban névekszik a létszakiasiiest tervaz valaszt adok aranya.

A 12 honapos kilatasokra a valaszt addk ennél 2a2adekponttal magasabb aranya (3,5%)
jelezte létszamcsokkentési szandékat.

A létszamvéltozasok foglalkozasonkénti jellen

A nagyobb létszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a netto 1étszdtozdsban a
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgi@lkozasi csoportokban
varhaté: szakképzettséget nem igénylegyszeit) foglalkozasok, ipari és épipari
foglalkozasok és a gépkeéebsszeszerg) jarmivezet foglalkozasok.

A 2018. év Il. negyedévere vonatkozo vizsgalat rkatyei alapjan létszamnodvekedés (a
varhato elbocsatasoknal legaldbb zel magasabb Iétszamban jelzett felvétel) az alabbi
foglalkozdsokban varhato (kdzfoglalkoztatas nétkil)

® Az adatok a kozfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.
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Belépdk szamal Kilepdk szama | Belépak - |
(fd) (fd) Kilepdk (f&)

Egyszeril ipari foglalkozési 427 82 340
Egyéb egyszer( épitdipari foglalkozasa 6a 5 63
Egyéb, mashova nem sorolhato egyszerll szolgaltatasi és
szallitsi FD#OZ&S 43 2 41
Vezeték- és caohalozat-szereld (viz, gaz, fatés) 27 2 25
Kézi csomagalé 27 2 25
Targoncavezetd 24 3 21
Bolti pénztaros, jegypénztaros 20 i] 20
Bolti elado 27 9 18
Intézmeényi takaritd és kisegitd 17 0 17
Szarvasmarha-, 8-, sertés-, juhtartd és -tenyésztd 21 9 12
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofr 16 4 12
Egyszerll mezdgazdasagi foglalkozasu 15 4 11
Mezbgazdasagi, erdégazdasagi, ndvényvedd gep kezeldje 14 3 11

Nagyobb volumeih elbocsatasokkal jellerien az egyszéripari foglalkozasu, a bolti elado

és a szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtarté és ésefiyfoglalkozasok esetében szamolnak. A
be- és kilepk szamaban 7656$ pozitiv egyenleget varnak a valaszt adé munkddtat

(kdzfoglalkoztatas nélkil).

(A +10 © és -4 & egyenled Iétszamvaltozasok FEOR sZikimutatasa a 4. sz. mellékletben
talalhato.)

Varhato létszamvaltozas a 2018. marcius 31-ei zar@phoz képest
(a negyedév végére)

Iqm ;
diisi
Debrecani 1%

Adrdsl Hibuatal
(%,

SA 0% - o500
HI%
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II. 3. Az egy év mulva varhato folyamatok

A 2018. év Il. negyedévi munkadegazdalkodasi felmérés alapjan Hajdu-Bihar megye
megkeérdezett munkaltatoi tavlati terveikben meérkdkeszamnovekedést prognosztizalnak.
A mérés soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogglaikoztatotti létszamuk 2019. év
marcius vegere 1,1%-kal, 278vel fog novekedni. A létszamndvekedés mérsddse
egyértelnien a kozfoglalkoztatasban résztékvszamanak csdkkenésének tudhaté be,
ugyanis mig a kozfoglalkoztatas egy év mulva vdrHatszamadatai 3058 csdkkenést
mutatnak (-22,7%), addig a kozfoglalkoztatas nélkirben 2,5%-0s 58268 |étszam-
novekedési varakozas korvonalazodik.

Teruleti jellemzék

A megye mind a tiz jardsaban a valaszt adé murnikkltétszamnoévekedést varnak 2019.
év marcius végére (kozfoglalkoztatas neélkil). A d&iies év azonos idlszakara a
munkaltatok visszajelzése alapjan a létszamnovekedértéke 0,1% illetve 4,4% kozott
mozog. Novekedést a legnagyobb mértékben a debrigcésban varnak, ahol a kévetkez
év azonos iflszakara

Afoglalkoriatoltak s rdmanak wirhatd viltordsa a jelenlegi @ taedmbios

S e e 4,4%-0s aranyd
véltozassal 254 &6

300 létszamidviilést varnak.
50 | A hajduszobosz|oi
a0 | jarasban 106 dlvel a

150

novekszi a létszam, ami
100 -

— 2.4%-0s novekedésnek
" '..-— 'l"'

felel meg.
Volumenében ezt
“‘afﬁ‘“‘ *‘W J‘i;rf #""pi?f koveti a plspokladanyi
jarasbol érkezett

elérejelzés, mely szerint
64 fot kitevo létszamnovekedés varhatd. A létszamnodvekedés keéatélerecskei jarasban
4,1%, a puspokladanyi és a hajdunanasi jarasokafelett van. E kdrzetekben a tervezett
valtozasok sorrendben 36-64-34sfnovekedést eredményezhetnek. A koveikéx els
negyedévének végére a hajdubdszorményi jarasbakzataladdé munkaltatok @kjelzése
szerint 0,1%-kal, mintegy 2¥el fog ndvekedni a foglalkoztatottak Iétszama.

A 2019. év marcius honap végére véarhatdo - megyeitesz - 305 s csokked
kozfoglalkoztatasi létszaméekjelzések az egyes jarasokban éltéranyt €s meértéket
mutatnak. Csokkenés 0sszesen harom jarasban varhatégnagyobb szamu 2516
csokkenéssel a hajduszoboszloi munkaltatok szakddietts korzetben varhatéan 60 &latt
csokken a kozfoglalkoztatasban résztikeviétszama, ezek a berettyoujfalui és a
pluspokladanyi korzetek, ahol 53vel, illetve 17 &vel kevesebb kozfoglalkoztatott
foglalkoztatasat jelzik a valaszt add cégek. A néed&zett munkaltatok a balmazujvarosi és a
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hajdubdszérményi jarasban egyaltalan nem szamdiatoglalkoztatottakkal. A derecskei
korzetben csak egyovel fog ndvekedni a kodzfoglalkoztatottak létszanda.debreceni
jarasban nem valtozik a kdzfoglalkoztatottak létsaatovabbra is csak eg§vel szamolnak
egy év tavlatdban is. Harom jarasban noévekedniafd@zfoglalkoztatottak szama 2019. év
marcius végére, ezek sorrendben: a nyiradonyijdihadhazi és a hajdunanasi jarasok, ahol
2 fével. 3 Bvel, valamint 10 dvel varhaté magasabb létszam.

Varhato létszdmvaltozés a 2018. marcius 31-ei zarédphoz képest
(2019. év el§ negyedév vegére)

Hagehis-Bibar megyeben Hapihi -Biouir Freegydelaen
(bt ik ralin sl ey WOZFOOLALMOZTATAS NELKUL
ekl Hivatal Jirani Hivatal
. *0,1% %
.; : =:: d -1.2% 1.0%
e :
~— . %
--..ﬁ
*LT%
& — 5 <l . Jirkai Hrvatal L e e
-2 S A A% &'-‘I”Iin-
E 1.0 } 1,0 - #1,0%
b ] . —
SN A

Az elsidleges munkaépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy a
kozfoglalkoztatas nélkili létszamvaltozasok ming@msban névekedést vetitenekrel A
kovetked év marcius végére az dedjelzések megyei szinten 583sf létszambviilést
igérnek. A legnagyobb aranyu pozitiv valtozas arelmi és a derecskei jarasban
mutatkozik, ahol a &vilés ebre jelzett mérteke 4,4%, illetve 4,1%. A tobbi kétlkzen a
létszam novekedésidekjelzések mértéke 0,1% és 3,7% kodzott mozog.

Agazatonkénti varakozasok

Az elérejelzések alapjan (kdzfoglalkoztatas nélkil) a petgazdasagi agak szinte
mindegyike névek¥ létszamvaltozassal tervez. Mérsilds, amelynek mértéke -a és -10
fé6 mindosszesen két &gazatban jelenik meg, a kozatgzg védelem; koteléz
tarsadalombiztositas, valamint az oktatés.

A nemzetgazdaség tobbi szegmensében egy év muhiivpeéltozas varhatd, amelyek
kozul a feldolgozoiparban varhat6 a legnagyoblz&tdbvilés. Ebben az agazatban 324, f
3,6%-0s pozitiv iranyu létszamvaltozassal terveziirtekében ezt koveti az &fifiar joV6
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évi létszamterve, ahol 484 ovilés varhatd, ami 4,4%-o0s méniékdvekedésnek felel meg.
Majd a szallashely-szolgéltatas, vendéglatas tewdér adgazat kdvetkezik, ahol a 4% f
novekedeést kovéen 863 & foglalkoztataséra latnak esélyt a valaszt ado raltetiok. A
kereskedelem, gépjaffjavitas agazatban 384 svitést prognosztizalnak. Harom gazdasagi
agban nem varhatd novekedés a 2018. év marcius leégiamokhoz képest, ezek a
banyaszat, &ejtés, az informacié és kommunikacié, valamint é@nzigyi, biztositasi
tevékenység. A tbbbi tiz novekviétszamu nemzetgazdasagi agban a létszamemelkedés
mértéke nem éri el a 28tf amely 1 és 276fk6z0ott valtozik.

A kozfoglalkoztatds adatai csokkenést mutatnak 28¢9narcius végére. A visszaérkezett
valaszok alapjan mintegy 308sf Iétszamcstkkenéssel terveznek az érintett szdplezA
csokkenés a kozfoglalkoztatdsban érintett 4gazktakil hatot érint, de jellegénél fogva
legink&bb a kbzigazgatas és az oktatas agazatoédesuik, ahol év végére 25384, illetve 33
fos létszamcsokkenést prognosztizalnak.

Miutan a kozfoglalkoztatasi @&lejelzések csokkenést mutatnak, de a kozfoglalkazta
nélkali ebrejelzések pozitivabbak, igy a teljes vizsgalt kirkegy év mualva kismérték
(1,1%-0s) novekedés varhatd. A kozfoglalkoztatadatekkal egyitt a varakozasok

0sszessegeben 277
Afoglalkoztatottak szdmdnak vidrhatd vdltozdsa a jelenlegl Bsszlétszdmhboz

viszonyitva nemeetgardasigi dganként kiszfoglalkortatissal egyitt fos noévekedési
2019, marcius wégén (%)

kilatasokat

11.0 7 e jeleznek. Az

MR TR T | R e

el Z _' abszolut szamaban

i I a legnagyobb

N _.? DTSR T negativ" Yéltozés' a
R e origazgatas,

,,w'}ﬁ ?ﬁﬁ“"*ﬁ:@; LI (EIE védelem, kotelez
& Mﬂ@ P \é:;a- g f oo tarsadalombiztosita
* s > b ?.‘v‘;s"f s, valamint az
oktatas

agazatokban varhato, ahol 25&filletve 43 8s leépitéssel terveznek. Ezen agazatokban
foglalkoztatottak létszamanak 14,5%-o0s, illetve 35%-0s csokkenését hozhatja. A
vizellatas; szennyviz d¢jtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szermdgsmentesités
terlletén varnak meég kisebb Iétszamot 2019. év insanegére, ahol mindésszesenslel
fog csokkenni a létszam, igy akkor a valaszt adnikaltatd szerint varhatéan 7i2fbg
dolgozni. Létszamnovekedés a legnagyobb szambanfé82l a feldolgozdiparban varhat6
egy éve mulva. Hat agazatban prognosztizaltak ®@5vefgy a feletti ndvekedést, ezek
sorrendben: a Szdllashely-szolgaltatds, vendéglédds ), az épidipar (40 B), a
kereskedelem gépjafijavitas (38 §), a medgazdasag (30), a szallitas, raktarozas (28 f
és a villamosenergia-, gaz-gzgllatas, Iégkondicionalas (28)f A tobbi hat agazatban a
novekedés 2 és 1B kozott varhatd joF év el$ negyedévének végéréd TEAOR szerinti
foglalkoztatasi létszamok alakulasat az 5. sz.éklelt tartalmazza.)
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Varakozasok a cégek léetszamnagysaga szerint

A cégek méreteit tekintve a valaszadok mindegyékezihmnagysag névekedési kilatasokat
fogalmazott meg egy év mulva. A vallalkozasok 1,486ctbvilést latnak redlisnak. A
Varhato létszam vallalati méret szerint mindosszesen kozépvallalkozasok 0,4%-

jelenlegi Hirom honap | Tizenkét honap| os, 40 6s novekedest, mig
Villalati méret letszam | MUIva varhato | milva varhato | o hqgymérgiek 0,6%-0s,
létszim letszim y ) ,
(i) (16) (16) 46 fos ndvekedést
Mikro 1550 1 633 1647 vetitenek dire. A
Kis 5 835 5967 5920 kisvallalatok 1,6%-0s, 94
Ffﬁzél?' 9 245 93534 9 2835 fés novekedést varnak. A
Nagy J 940 8 193 2936 mikro  vallalkozasoknal
Osszesen: 24 570 25327 24 847

varhat6 a legnagyobb
aranyu (6,3%-0s) és egyben a legnagyobb szamus€§)7 idvekedés egy év tavlatabéh.
varhato létszamok alakulasa vallalati méret és antétt TEAOR agazatok szerint a
feldolgozdiparban tablazat a 6. sz. mellékletbdallato.)

Il. 4. A foglalkoztatasi formakkal kapcsolatos ehények

A felmérésben résztvéwallalatoktdl megkérdeztik, hogy a nyolcféle foktaasi forma
kozul melyikben alkalmazzakbiztosan, taldn vagy egyaltalan nem alkalmazzala
munkavallalokat. A

| mbiztosan nem alkalmarn i @ralim  @bizesan alkalmarna | 782 felméréSben

s résztvew munkaltatd
i 18 £ 16 ] L.
wo | kozul ezekre az
350 alkalmazéasi modokra
2adiy — a foglalkoztatasi
- formaktol  fugden
158 1 43,6%-10l 49,2%-ig
il terjedd
20 4 .
Al intervallumban - nem
‘—% 3 £ 3 £ H :& % -t vélaszoltak,  vagy
E % 2 H 3 ¥ g F EE 2 § 2 | nem akartak
£ 3 s E | 553 252 | valaszolni. Példaul az
, 0§ 3 443 451 | v ;
= 3 § = onfoglalkoztatasban

foglalkoztatasnal 390
cég (a megkérdezettek 49,2%-a) nem kivant valaszélbiztosan alkalmaznak kérdésre a
legtdbben 196 cég atkalmi, vagy szezonalis/egyszsitett foglalkoztataalkalmazasi médra
voksolt. A talan alkalmazzak kérdésre valaszolokzik6162 cég Hatarozott idej
munkaszewdéssel vald foglalkoztatasravoksolt, valamint 144 cég aészmunkaids
foglalkoztatasra és 118 céay Alkalmi, vagy szezonalis/egyszstett foglalkoztatasraAz
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egyaltalan nem alkalmazzék kategoridban négy 30@ldtti szavazatot kapott foglalkoztatasi
forma is megjelolésre kerilt, a legtdbbet, 373-antdamunkat, 366-an a bedolgozdi
jogviszonyt nem preferdlja, 353 cég az onfoglalatigt nem alkalmazza, mig 341 cég a
munkaeé-kolcsbnzést nem részesitenédngben. Az ebzé évi felmérés alkalmaval is
ugyanezen a tipikus foglalkoztatasi formak kaptdkegidobb megjeldlést a nem alkalmazna
kategoriaban(tablazat a 7. sz. mellékletben)

[1l. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainakpkaolata a munkaltatokkal ésorban a
munkahelyek feltarasara, munkéigények fogadasara és azok feltdltésére iranyulelin
fontos szerepet kap még a széleskiunkaebpiaci informéacié biztositasa, tdjékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckp kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedjai kozott szerepel az Ures allasok
feltarasara, a bejelentésére iranyuld modszerdélitdse, a munkaltatokkal valo
egyuttmikdodés midségeének, hatékonysaganak javitasa. E terlleteketfimek a modern
informacio-technoldgiai lehéségek szélesebb korben todéfelhasznalasara, és a feltart,
bejelentett allasokra a lelddegrévidebb idn belll a megfelél llaskeresk kdzvetitésére.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, éorban a
versenyszféraban. Elvaras, hogy az intézményrendgatakitasa novelje a munképiaci
folyamatok hatékonysagat, amely a munkanélkiliségpsan alacsony szinten tartasat is
nagyban segiti. A kovetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — afeglalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasag muikagmyének ndvelése, a munkaddnalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muibkaiEzvetités lesz.

Debrecen, 2018. méjus 29.

Készitette:

Szabo6 Ferenc
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#2%  Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal '2018. év Il. negyedéves munkaeré-

Foglalkoztatasi Faosztaly — : : i SE :
% £ Alapkezels Osztaly gazdilkodasi felmérés ered,enyei

MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazmjok és
létszam kategoriak szerint

A 2018. év II. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR I % & % & % & % & %
A Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 137 4,6 573 19,0 1377 45,7 923 30,7 3010 | 100,0
B Banyaszat, kifejtés 0 0,0 63 100,0 0 0,0 0 0,0 63 100,0
C Feldolgozéipar 171 19 1581 17,5 3212 35,6 4064 45,0 9028 | 100,0
D :‘::}':&:i:‘;’:{; gz, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 72 58 1162 | 04,2 1234 | 1000
B+C+D  |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 308 2,3 2217 16,6 4 661 35,0 6 149 46,1 13335 | 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 13 1,8 44 6,3 218 31,0 428 60,9 703 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E |lpar n 23 2 261 16,1 4879 34,8 6 577 46,9 | 14038 | 100,0
F Epitdipar 248 22,4 591 53,3 270 24,3 0 0,0 1109 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 515 21,4 1 166 48,4 726 30,2 0 0,0 2407 | 100,0
H Szallitas, raktarozas 32 89 156 43,6 170 47,5 0 0,0 358 100,0
| Szallashely-szolgaltata déglata 136 16,6 309 37 374 45,7 0 0,0 819 100,0
J Informaci6, kommunikacio 13 9,9 60 45,8 58 0,0 0 0,0 131 100,0

K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 0,0
L Ingatlaniigyletek 34 10,4 224 68,7 68 20,9 0 0,0 326 100,0
M m"g:;;g“gd‘""a"m’ miiszaki 93 31,5 89 35,9 66 26,6 0 0,0 248 100,0
N iil;‘lli‘gi:,:;;a;iv és szolgaltatast tamogato n 6.6 61 0.4 545 84,0 0 0,0 649 100,0
o g’:;%‘:‘lgfn‘ﬁ?ﬁgfm; kotelezo 1 02 51 8.4 455 75,0 100 16,5 607 | 1000
P Oktatas 15 13 322 28,3 239 21,0 561 49,3 1137 100,0
Q Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 25 6,3 172 43,2 201 50,5 0 0,0 398 100,0
R Mivészet, szorakoztatas, szabad id6 30 17,5 42 24,6 99 7.9 0 0,0 171 100,0
s Egyéb szolgaltatas 30 3,6 146 17,7 132 16,0 518 62,7 826 100,0
A-S Osszesen 1539 6,6 5 650 24,3 8282 357 7756 334 | 23227 | 1000
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="« Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal '2018. év Il. negyedéves munkaeré-

Foglalkoztatasi Faosztaly - : ;e Bz ;
% £ Alapkezels Osztaly gazdilkodasi felmérés ered,enyei

2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériaknszer

A 2018. év II. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
Iétszémkategériék szerint

B Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezégazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 39 50,6 25 325 1 14,3 2 2,6 7 100,0
B |Banyaszat, kofejtés 0 0.0 2 100,0 0 0,0 0 0,0 2 100,0
C  |Feldolgozéipar a2 28,4 65 13,9 32 21,6 9 6,1 148 100,0
D E::&ﬁi;i’g::; 942, gozellatas, 0 0,0 0 0,0 1 50,0 1 50,0 2 100,0
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkedas nélkil 81 354 92 40,2 4 19,2 12 52 229 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 3 30,0 1 40,0 2 20,0 1 10,0 10 100,0
szennyezddésmentesités
ME" e 84 35,1 96 40,2 46 19,2 12 5,4 239 100,0
F |Epitsipar 62 64,6 k]| 32,3 3 3.1 0 0,0 96 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 145 704 53 25,7 8 3,9 0 0,0 206 100,0
H |Szallitas, raktarozas 6 315 8 50,0 2 12,5 0 0,0 16 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 36 67,9 1 26,4 3 57 0 0,0 53 100,0
J  |informacié és kommunkacio 4 57,1 2 28,6 1 14,3 0 0,0 7 100,0
K |Penziigyi, biztositasi tevékenység 2 0.0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 0,0
L [ingatlanigyletek 10 50,0 9 45,0 1 5,0 0 0,0 20 100,0
] f’;:;i’::;;;“;"’""’"’“’ miiszaki 27 794 6 17,6 1 2,9 0 0,0 34 100,0
N g‘::{:f:;*:"’ és szolgaltatast tamogato 13 61,9 3 14,3 5 23,8 0 0,0 21 100,0
o :’:E;:gfﬂ‘ﬁfﬁgf’"; kotelezd 1 6.3 1 25,0 10 62,5 1 6,3 16 100,0
P |Oktatas 4 2.1 11 57,9 3 15,8 1 5,3 19 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 6 353 9 52,9 2 11,8 0 0,0 17 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 9 75,0 2 16,7 1 8,3 0 0.0 12 100,0
s  |Egyéb szolgaltatas 1 58,3 7 29,2 2 8,3 1 42 24 100,0
A-S |Osszesen 423 54,1 25 32,6 88 11,3 16 2,0 782 100,0
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Hajdu-Bihar Megyel Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Féosztaly
Alapkezelo Osztaly

3.

A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatai jarasok szerint

"~ 2018, év |l. negyedéves munkaerd-

© " gazdilkodisi felmérés ered, ényel

sz. melléklet

A 2018. év Il. negyedévi munkaero-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok letszamadatai jarasonként

Kézfoglalkoztatas nelkiil

Hajdui-Bihar Megyei jelenlegi | Parom honap héﬁ;ﬁ":l?]tlva Harom honap miilva | Tizenkét honap mibva
Kormanyhivatal létszam m IES\;;rhato varhato “rh?to In?:tszam varhafto Ie'tszam
m oo valtozasa valtozasa
létszam

(f6) (f6) (%) (fd) (%)

Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1215 1248 1247 33 2,7 32 2,6
Berettyédifalui Jarasi Hivatala 1940 1949 1959 9 19 1,0
Debreceni Jarasi Hivatala 5749 6106 6003 357 6,2 254 44
Derecskei Jarasi Hivatala 888 922 924 34 36 41
Hajdiibészérményi Jarasi Hivatala 3821 3826 3823 5 0,1 2 0,1
Hajdithadhazi Jarasi Hivatala 1509 1519 1525 10 0,7 16 1,1
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1106 1159 1140 53 48 34 3,1
Hajdiiszoboszl6i Jarasi Hivatala 4510 4657 4616 147 33 106 24
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 773 788 792 15 1,9 19 2,5
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1716 1818 1780 102 59 64 3,7
Hajdii-Bihar megye 23227 23992 23 809 765 33 582 25

A 2018. év Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal egyiitt

_ ) harom honap -Ijzen ké.t . . . - .
vaidi-atar ey | i maba virhats) "OGRZ | | Mt o | ™ Virhato etz
Oss5zesen Seszesen Ietszaml.1 valtozasa valtozasa
(f5) (f5) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1215 1248 1247 33 2,7 32 2,6
Berettyéijfalui Jarasi Hivatala 2102 2076 2068 -26 -1,2 -34 -1,6
Debreceni Jarasi Hivatala 5750 6107 6 004 357 6,2 254 44
Derecskei Jarasi Hivatala 914 949 951 35 3,8 37 4.0
Hajdib&szorményi Jarasi Hivatala 3821 3826 3823 5 0,1 2 0,1
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1530 1540 1549 10 0,7 19 1,2
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1451 1536 1495 B5 59 44 3,0
Hajdiiszoboszlgi Jarasi Hivatala 5252 5350 5107 138 2,6 -145 -28
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 776 794 797 18 23 21 2,7
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1759 1861 1806 102 58 47 2,7
Hajdii-Bihar megye 24 570 25327 24 847 757 31 277 1,13
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Hajdu-Bihar Megyel Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi Fdosrtaly

Alapkezel6 Osztély gazdalkodasi felmérés ered,ényei

4. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetében +10 d#rheghaladd egyenleglétszammozgas varhatd

. Belépik szama | Kilépok szima | egyvenleg
——— (5) (#) (5)

Egyszerii ipari foglalkozisi 422 a2 340
Egyéb egyszeri épitdipari foglalkozisi 68 5 63
Vezeték- és csihalozat-szereld (viz, gaz, futés) 27 2 25
Kézi csomagold 27 2 25
Mﬂnmrmtﬁ 24 3 21
Bolti pénztiros, jegypénztiros 20 0 20)
Eg{r'éh, mishova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatsi és 95 6 10
szill

Bolti eladd 27 9 18
E£¢'szerﬁ mezﬁ-EudasiﬂEla]kum'sﬂ 22 7 15
Szarvasmarha-, 16-, sertés-, juhtartd és -tenyészid 21 9 12
Tehergépkocsi-rezetd, kamionsofdr 16 4 12
Mezigazdasagi, erdogazdasagi, nivenyveda gép kezeldje 14 3 11
Mérddra-leolvasd és hasonls &Efszerii qu]z]kuz:isil 14 4 10
Egyeéb takarits és kisegitd 4 8 -4
Kizépiskolai tanar 0 8 -8

Szokmdk, amelyekben +10 és -4 fot meghalado egyenlegil Ietszdmmozgds varhato

Kizépiskolai tanar
Egyébtakarito és kisegito

Mérdora-leolvaso éshasonld egyszerii foglalkozasi

14
11 -
Mezogazdasagi, erdogazdasagi, ndvényvédo gép kezelaje 7 egyenleg (fo)
N : A ; . 12 B Kilépok szama (f6)
Tehergépkocsi-vezeto, kamionsofar 4
16 B Belépik szima (f6)

Szarvasmarha-,10-, sertés-, juhtartd és -temyésztd
Egyszeri mezigazdasagi foglalkozdsi
Boltieladd

[Egvéh, mashova nem sorolhato egyszeri szolgaltatasi és szall o
Bolti pénztaros, jegypénztiros
Targoncavezetd

Kézi csomagolo

Vezeték- és csdhalozat-szereld (viz. gaz, fiites)
63
Egvéb egyszeri épitdipari foglalkozasa .

Egyszeruipari foglalkozasu
2 £ 5 422

-50 L] £0 10 150 100 150 300 50 400 450
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Hajda-Bihar Megyel Kormanyhivatal 2018, év Il. negyedéves munkaers-
gazdalkodasi felmérés ered, ényel

% Foglalkoztatasl Foosztaly
Alapkezeld Osztaly

5. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtok szerint

201802 Hajd-Bihar megye
. . , Harorq Harom . Eg:p = Egy év
Telenleg ekl Harom  {hanap miiva hénep milva Egyév | milva i
TEAOR DI Valaszaddk | Jelenlegi |kdzfoglakozt Iétszérﬁ honap milva| varhatd uérphaté miva | varhatd ihats
- gama | létezam | afott — varhat  |kdzfoglalkozt sz varhatd  |kdzfoalakozt etz
|etszam |¢tszam atotti . IEtszam ot | .
G G QE5IESEN G G 055ZE5EN
|etszam |etszam
m‘ﬂ‘-‘::dmg' erddgandalkodas 771 300 3 3038 3059 B3 30m 3037 16 308
Banyészat, kofejtés 2 8 0 8 £2 0 £ 63 0 6
Feldolgozgipar 148 9028 2 oo 93 1 | 93 R
Vilamosenergia- gz, gizelltis, 2 124 of 124 1258 of 128 1259 of 1259
|légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gytjtese,
kezelése, hulladékgazdlkodss, 0 0 w oy 07 s 1
szennyezodésmente
Epitsipar o 1109 of 118 117 of 1187 1158 of 1158
Kereskedelem, gépjarmiljavitas 206 2407 0 2407 2601 1 2602 2444 1| 2445
Saalitss, raktarozds 6 3 of ;8 1 m m 2 36
ﬂaés:ggfﬂhams’ 53 819 of sl 8 of 87l 863 of 863
Informacid és kommunkacio 1 131 0 131 131 ﬂl 131 131 0 131
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 2 3 0 3 3 lll 3 3 0 3
Ingatlanigyletek 0 36 of 36 3w I of 330
ﬂgﬂ““‘“"m miszakd u 4 of a8 of w1 % of %
Miminisztratv és solgilatist 1 649 of  eaal 656 of oesel  ess of 654
tamogatd tevekenység
g::;f:;;ﬂ;&tm: hitelezd 6| 07| 1168| 1775  c08| 1185 1793 606 91| 157
Oktatis 19 17 w2 139 11n Mo o1197 1127 gof 119
:I‘;é“;;:'e‘-'mﬂ-‘““" saocals 7 3% 7 4 4w 7 a1 4 n |
.:Lf"met' szbrakoztatis, szabad 2 m 6 w1 13 6 18 16 B 189
Fayéb szolgltatis u 8% ff s 8w of s &3 11 a4
TEAOR_DIM w2l Ba1| 133 wsw| B 1| B3| 2809 103 sy
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Foglalkoztatasi Foos ztaly

Alapkezel6 Osztély gazdalkodasi felmérés ered, ényei

6. sz. melléklet

A varhatd letszamok alakulasa vallalati méret es antett TEAOR &gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI dgazatba

Harom héna = A = =
. ) oo | 2elenledl | jenieg; [WHaromhdnap)  miilva ’ i itve | oy év miival st | EOY v miilva
TEAOR_DIM vallalati méret ; I L létszam milva | varhats | ot | varats ks D
- szama létszdm atotti - varhaté - e - létszam
létszam osszesen létszam atotti y .ﬂt“t,t' dsszesen
letszam dsszesen létszam
Microvallalkozas 9 35 (] 35 42 (] 42 48 o 48
Elelmi ital, Kisva i 19 470 [ 470 478 [] 478 488 [] 488
dohanytermék gyartisa szépvallalkoza 10 971 [ 971 1031 [] 1031 984 [] 984
Nagyvallalat 3 1603 ] 1 603 1771 0 1771 1794 0 1794
Osszesen: 41 3 079 ] 3079 3322 0 3322 3314 0 3314
Microvallalkozas 2 8 (] 8 8 (] 8 8 (] 8
Textilia, ruhazat, bar és Kisva a 6 141 [ 141 143 [] 143 150 [] 150
bértermék gyartasa GZEpVa 8 4 360 ] 360 360 [ 360 360 [ 360
Nagyvaéllalat
Osszesen: 12 509 ] 509 511 0 511 518 0 518
Microvallalkozds 8 31 L] 31 32 L] 32 32 L] 32
Fafeldolgozas, papirtermék |Kisvallalkoza 8 167 2 169 170 2 172 172 2 174
g:fe:t’k;sn"‘;s"g;""da" 5zépva 5 4 307 0 307 311 0 311 316 0 316
Nagyvallalat 2 754 ] 754 755 0 755 757 0 757
Osszesen: 22 1259 2 1261 1268 2 1270 1277 2 1279
Microvallalkozas 2 8 L] 8 8 0 8 8 0 8
Kisvallalkoza 2 54 [ 54 57 [] 57 57 [] 57
Vegyi anyag, termék . - =
gyartasa Ld
Nagyvallalat
Osszesen: 4 62 0 62 65 [] 65 65 [] 65
Kisva a 1 a5 o 45 45 0 45 45 0 45
Gyégyszergyartas Kozépva a
Nagyvallalat
o 1 45 [ 45 45 [ 45 45 [ 45
Microvallalkozas 5 21 [ 21 23 0 23 25 0 25
. . | Kisva a 4 44 [ 44 44 [] 44 44 [] 44
Gumi-, vag és i r— P
ssvanyi termék gyartasa p 2 318 o 318 343 [ 343 347 [ 347
Nagyvaéllalat
Osszesen: 11 383 ] 383 410 0 410 416 0 416
Microvallalkozds 6 26 L] 26 27 L] 27 28 L] 28
Fémalapanyagés Kisva & 12 309 [ 309 311 [] 311 315 [] 315
;’;‘:;"1:'9""“" termék 5zépva 5 8 916 0 916 915 0 915 915 0 915
Nagyvallalat
Osszesen: 26 1251 ] 1251 1253 0 1253 1258 0 1258
Microvallalkozds
amitégép, elektronikai, | Xisva & 1 18 [ 18 18 [] 18 18 [] 18
'optikai termék gyartisa szépvallalkoza
Nagyvallalat
Osszesen: 1 18 o 18 18 0 18 18 0 18
Microvallalkozas
h " e Ki a a
gyartasa D a
Nagyvallalat 1 557 [ 557 562 [] 562 565 [] 565
Osszesen: 1 557 ] 557 562 0 562 565 0 565
Microvallalkozas 4 20 0 20 21 0 21 21 [ 21
e Kisvallalkoza 3 68 [ 68 68 [] 68 68 [] 68
gf;;f;:' 5zépva 5 2 134 0 134 138 0 138 138 0 138
Nagyvallalat 1 550 [] 550 550 0 550 550 0 550
Osszesen: 10 772 ] 772 777 0 777 777 0 777
Kisva a 1 19 ] 19 19 0 19 19 0 19
Jarmiigyartis 6zEpVa a
Nagyvallalat 2 600 [] 600 601 0 601 605 0 605
3 619 0 619 620 [] 620 624 [] 624
a 6 22 [ 22 22 [ 22 22 o F7]
Egyéb B8 246 ] 246 246 0 246 247 0 247
géf, berendezés a 2 206 ] 206 206 0 206 206 [] 206
Y 3
16 474 [ 474 474 [ 474 475 [ 475
Microva a 42 171 [ 171 183 [ 183 192 [] 192
Kisva i 65 1581 2 1583 1599 2 1601 1623 2 1625
F 5i szépvillalkoza 32 3212 [ 3212 3304 [] 3304 3266 [] 3 266
nagyvallalat 9 4064 o 4064 4239 o 4239 4271 o 421
O 148 9028 2 9030 9325 2 9327 9352 2 9354
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Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal

A foglalkoztatési forméakkakapcsolato vélemények
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'2018. év Il. negyedéves munkaeré-

gazdalkodasi felmérés ered,ényei

7. sz. melléklet

201802
Hajdi-Bihar megye
valaszaddk Micro Kis Kozép Nagy U;I.?r::ttl

Mem valaszolt 199 144 38 3 384
biztozan alkalmazna 33 31 14 3 81
talan 73 44 20 7 144
biztosan nem alkalmazna 113 36 16 3 173
Részmunkaidos fn!!iilmzmﬁis 423 255 BB| 16 7B2
Mem valaszolt 200 144 35 4 3B3
biztozan alkalmazna 5 4 4 18
talan 13 15 9 3 40
biztosan nem alkalmazna 2085 92 40 4 341
Munkaero-kilcstnzés 423 255 88| 16 782
Mem valaszolt 195 142 3a 4 379
biztozan alkalmazna 2 4 2 1 9
talan 13 5] 2 21
biztosan nem alkalmazna 213 103 43 g 373
Tavmunka 423 255 BB| 16 782
Mem valaszolt 202 145 3a 5 390
biztosan alkalmazna 13 1 1 1 16
talan 12 Fi 4 23
biztosan nem alkalmazna 196 102 45 10 353
Onfoglalkoztatas 423| 255 88| 16 782
Mem u-élasznlt 202 144 3a 5 389
biztosan alkalmazna 3 1 4
taldn 1o 5 2 23
biztosan nem alkalmazna 202 105 43 11 366
Bedolgozédi jogviszony 423| 255 88| 16 782
Merm va’iaszolt } 200 147 33 5 390
biztosan alkalmazna 9 9 9 28
talan 28 23 14 8 73
biztozan nem alkalmazna 186 76 27 2 291
Megbizasi szerzidés 423| 255 8s| 16 782
M'u'élasznlt 130 133 37 5 355
biztosan alkalmazna 111 61 20 4 196
talan 74 31 12 118
biztozan nem alkalmazna 58 30 19 & 113
;‘z""'l vagy szezonalis/egyszerisitett 423| 255 88| 16 782
Mem valaszolt 176 130 37 3 36
biztosan alkalmazna Fi=] 50 31 3 165
talan a5 43 15 4 162
biztozan nem alkalmazna Ta 27 5 1 109
mmmtt H!E_m munkaszerzodéssel valo 433 255 ml 16 783
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Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal 2018. év [I. negyedéves munkaeré-
gazdilkodasi felmérés ered,ényei

Foglalkoztatasi Féosztaly
Alapkezelo Osztaly

8. sz. melléklet

A felmérés adatlapja

= e i X

. 20181 negyedin

Gazdasam szervesst Neve:
adosrama:
tejafonsrama:
cime:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
1.1 Jelenleg snnismikai Allominyi lérszam 201803 31-én (ROZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL):

| Hﬂﬁtﬁuﬁlmmmnmau}}iﬂ}.i

2. KOVETEEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL
11 Kenik, sceobia fal 3 201803312 & 201804302 kosier alkalmoarsers kerild (balipd), ilerve mestrimd

semkaviczorya (kilépd) prmkavallalok erirkakoce: &g lerzama
FEOR. szama Foglalkozas memevezess Belepd () Filepo ()

22 Viarbate statssrtikad alloeraryd letszam 201206 30-2n (Sjelenlem letsram ~ osszes belepo - dsszes kilepd) -

3. EDZFOGLAI KOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAT

3] Kérilk adia mez @ 20180331 & 01806302 kizha alolmarion kerdld KOZFOGLALKOZTATOTT
(belépd), dlevve mepsrimd KOZFOGLALEOZTATOTII jogviszooyi (kilépd) roumiavalialok courkakiesr és
letszamar!

32 Kocforakozotak 2018 06 30-2n vartam lecams  (sjeleniey letoam = dimzes belepo - oszes kilepo):
4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
4.1 Soeurnka alloereryi jetuzem (2019.03 31-an) (KOZFOGLALEOZTATOTTAR KELEUL)
42 Borfoghkornmonak varhato Jetizama (3019.03 31-a)
5 A kivetkerd nepvedevre vonatkozs mumiowerd-gazdakodas tervel seerint mely Soglaliorttai formee alkalmama” (Fejik az
alabbi lehetosepsk kamil valsszon: | - biztosan alkalmaona; 2- talan: 3- birtosan pem alkalmorna) Az adon foplafkozratac formuk
meEmevezese &lom negvzetekbe ma be valaszan

Ptnimarhoandts foplalh nTalis o e o ot
Thvasks CombinpbaBio, Lutie
Ballpss s asom Yol s rEvahiEs
Abalme v werrmdline oy werlsiml Lo lafln s

Hagaam shetl 4 Aibtwnd v Logladh
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A ll. negyedéves NMF adatfelvételgszaka 2018. marcius 28. és 2018. év aprilis 27.
kozott volt. A kérdivben a munkaltatok a 2018. marcius 31-ei stakiaztéllomanyi
létszadmukat ko6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkaejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok é&smyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdasagi aktivitdsarra ad vélaszt, hogy a megkérdezett személy mikész részt a
tarsadalmi munkamegosztasban, rendelkezik-e sdjaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjdn beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdasagilag nem aktiv népesékegk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
személyeket foglalja magaban, akik egy meghatéradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az aéz6 egy hét alatt legalabb egy 6ranyi munkéat végezeazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortol fuggetlentl mindazodajik, akik egyetlen 6rat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdaséagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivrkdresk, eltartottak.

Gazdaségilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriq@acon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak €s a munkanélktliek egyuitt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenit vo
rendszeres, jovedelmet biztositdé munkajuk, és ekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-isbbzakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 Ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tdvol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozéasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten vedeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkoz6 Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kérébe.

Munkanélkilinek tekintend az a személy, akire egyidégg érvényesek a kovetkez
feltételek:
- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mjankénelyél atmenetileg tavol volt),
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- aktivan keresett munkat a kikérdezést megehégy hét folyaman,
- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdémead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatdosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen mddositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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