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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2018. junius @92018. év julius 27. kozo6tt zajlott. A
kérdések a 2018. junius 30-ai foglalkoztatotti @émyra vonatkoztak, valamint az ennél egy
negyedévvel, és az egy évvel #dlsi létszamtervek becslését kérték. A mérés a
kozfoglalkoztatds keretében alkalmazottakra vor@i&n is adott informaciot. Az elemzés a
valaszadd szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszdlitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektésvén érintett dolgozok méddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajda-Bihar megyében a megkérdezett munkaaddktoérkeed adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belildsszességében (kbzfoglalkoztatassal eg{iBdo-os
létszdmnovekedéssel mig egy év tavlatdban szintén 1,3%-o0s létszanibiléssel
szamolnak a munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakonépessége 2018. év januén 5329 ezersfvolt, 0,6%-kal kevesebb

az egy évvel korabbinal. A népesség természetgmsagHajdu-Bihar megyében 2018. év I.
negyedévben — az orszagos csokkemmdenciaval ellentétben — nagyobb mértedlt, mint

az ebzé év azonos idszakaban. Az év élsharom hdnapjaban 6sszesen 1.305 gyermek jott a
vilagra, és 1.8946f hunyt el. Az élvesziiletések szama 4,9%-kal, aldbwddoké 2%-kal volt
kevesebb, mint 2017. év azonog$sdakaban. A sziletések és a halalozasok egyentggeké
kialakult természetes fogyas 589/él csokkentette a megye lakdnépességét, ez aeségzt
5%-kal volt tdbb mint 2017. év ésegyedévében. A hazassagkotések szama mideékl
2017. év azonos &dzakahoz viszonyitva. 2018. év elsegyedévében 326 hazassagot
anyakonyveztek, 6,3%-kal (22-vel) kevesebbet, iyt évvel korabban.

! Forras: KSH elemzéskori legfrissebb adatai 2048. Begyedév fékuszban a megyék
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I/2.  Munkaerdpiac

A KSH munkaed-felmérése alapjan 2018. év I. negyedévében HajdarBnegyében a 15-
74 éves népesség 60,4%-a, 242 ederolt gazdasagilag aktiv, szamuk 0,6%-kal kevesebb
volt, mint egy évvel kordbban. Az aktivitdsi ararly7 szézalékponttal elmaradt az
orszagostol. A munkaé&piacon 230 ezerffoglalkoztatottként, 12 ezeé imunkanélkuliként
jelent meg. A foglalkoztatottak szamaitlh a munkanélkilieké csokkent 2017. év |.
negyedévehez képest. A valtozas mértéke mindkétathuesetében nagyobb volt az
orszagosnal. A foglalkoztatasi rata 57,3%, a muékaiiségi rata 5,1% volt, &bbi 2,4
szazalékponttal alacsonyabb, utobbi 1,3 szazaldétgganagasabb volt az orszagos éatlagnal.
Az inaktivak szama 159 ezéit tett ki, 1,3%-kal kevesebbet az egy évvel koraabi

Hajdu-Bihar megyében 2018. év |. negyedévébenjestetunkaidben alkalmazasban allék
havi bruttd atlagkeresete 265 ezer, a csalddi kedesy nélkil szamitott havi netto
atlagkereset 176 ezer forint volt. A bruttd és dettlagkereset egyarant 12,2%-kal haladta
meg a 2017. év |. negyedévit, a ndvekedés Utemeéskell elmaradt az orszagostol. A
keresetek 16,3%-kal alacsonyabbak voltak, mint &gsgan. A keresetntvekedés a
versenyszféraban 9,6%-ot, a koltségvetési szferdb®@vo-ot tett ki. Az alkalmazasban allék
havi bruttd atlagkeresete a versenyszféraban 2éB ezkoltségvetési szféraban 255 ezer
forint volt. Az atlagkereset a fizikai foglalkozaddnal 13,7%-kal, a szellemieknél 9,8%-kal
emelkedett. A fizikai foglalkozasuak bruttd atlagdsete 195, a szellemieké 354 ezer forintra
bévilt. Az atlagos havi munkajévedelem 2018. év byeslévében 275 ezer forint volt, ami
12,2%-0s novekedést jelent az egy évvel kordbbitlszz viszonyitva. A kereseten fellli
egyéb munkajoévedelem aranya 3,9% volt.

Hajdu-Bihar megyében a 2018. év marciusi zaron&Yonzer allaskeréstartottak nyilvan,
18%-kal kevesebbet, mint egy évvel kordbban. A ksiks meértéke kisebb volt az
orszagosnal. A palyake&dallaskeredk szama (3.0226) 20%-kal visszaesett, az 6sszes
allaskeresh6z viszonyitott aranyuk 11% volt. Az allaskéilegt2%-a legfeljebb 3 honapja,
26%-a tartdsan, egy évet meghaladéan nem tudetiyeltkedni. A tartésan allas nélkul &
szama 13%-kal kevesebb a 2017. év marciusindl. |Rskéresk 46%-a legfeljebb az
altalanos iskola 8 osztalyaval, 26%-a szakmunkaskiskolai bizonyitvannyal, 23%-a
érettségivel, illetve technikusi végzettséggel%& diploméaval rendelkezett. A nyilvantartott
allaskere$k 31%-a szocialis ellatasban, 14%-a allaskeres¢ad¢kban, 7%-a allaskeresési
segélyben részesiilt, kdzel feliik nem kapott senemifyénzigyi ellatast. Az ellatottak aranya
az ebz6 év azonos idpontjahoz viszonyitva gyakorlatilag nem valtozMércius végén 8,0
ezer betdltetlen allashelyet tartottak nyilvan, 3K&b kevesebbet, mint azéeb év azonos
idépontjaban. Tiz dres Aallashelyre 34 allaskérgstott, 6-tal toébb, mint 2017. év
marciusaban.
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I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyében 2018. év marcius végén 105 gaedasagi szervezetet tartottak
nyilvan, 1,1%-kal (orszagosan 1,6%-kal) tobbet, tmeégy évvel kordbban. A 99 ezer
vallalkozas 19%-at tarsas gazdalkodasi formabath-816nallé vallalkozdként jegyezték be.
Az eldbbiek szama egy év alatt 2,4%-kal cstkkent, azhiable 2,2%-kal étt. A 19 ezer
tarsas vallalkozas 69%-at kite\korlatolt felebsséd tarsasagok szama 2,2%, a 27%-at
képviseb betéti tarsasagoké 2,7%-kal csokkent. Részvémgaghol 3-mal tobb (185),
szOvetkezetl 11-gyel kevesebb (315) szerepelt a regisztracipbaint 2017. év marcius
végen. A tarsas vallalkozasok 92%-a legfeljeblbtFdglalkoztatott, a 249¢f felettiekldl 32
volt a megyéeben.

Ez év marcius végén a tarsas vdllalkozasok 7%-adetjgras, kényszertdrlés vagy
felszamolési eljaras alatt volt, 1,6 szazalékpomizgyobb részik, mint egy évvel kordbban.
Az eljaras ala vont véllalkozasok részaranya aakoltl felebsséd tarsasagoknal 8,3%-ot, a
részvenytarsasadgoknal 6,5%-ot tett ki. A 80 ezedéllénvallalkozé 33%-a &, 43%-a
mellékfoglalkozasuként, 24%-a nyugdijaskéent tevgkedett. B- é€s mellékfoglalkozas
keretében tébben, nyugdij mellett kevesebben kaltdhk az egy eévvel korabbinal.
Fotevékenyseglik alapjan a tarsas vallalkozasok askedelem (25%), a tudomanyos és
miiszaki tevékenység (16%) és az é@&pir (11%) terlletén, az onallo vallalkozok a
mezdgazdasag (55%) és az ingatlanligyletek (10%) nemzedgagi agakban fordultaksel
leggyakrabban.

/4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2018. év I. negyedévebanllrd
forint értéki Uj beruhazast valdsitottak meg, 6sszehasonlitd E866-kal tobbet az egy évvel
korabbindl. A nbvekedés meghaladta a 7,6%-0s lzajot. A fejlesztési forrasok 39%-at a
feldolgozdiparban, 14%-at a nigmzdasagban, 11%-at pedig az oktatasban haszfellték
feldolgozoipar beruhdzasainak volumene 26%-kalpliatasé pedig 3,4-szeresérévilt,
mig a me#gazdasageé 12%-kal csokkent. A feldolgozoiparon lkeeljép, gépi berendezés
gyartasa, valamint a vegyipar tertiletén valésultedg a legnagyobb értékoeruhazasok.
Anyagi-miszaki 0sszetétel szerint a fejlesztési forrasok-ad#puletek és egyeb épitmények
epitésére, 48%-at gépek és berendezések beszerzds®ro-at jarmivek vasarlasara
forditottak. Az épuletek és egyeb épitmények berasiavolumene 35%-kal, a gépeké,
berendezéseké 9,6%-kal, a jédnaké pedig 7,1%-kal emelkedett. Az értékadatok jalap
gépek, berendezések 55%-a, a jarak 97%-a importbdl szarmazott.
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Il. AFELMERES FOBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkaltatok 6sszeté

A 2018. év lll negyedévében lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felmérésh
résztvey cégek agazati megoszlasa lényegesen nem valtazktrabbi negyedévekh
képest, hiszen aadatok dsszehasonlithatosaga érdekében a jaradaloi foglalkoztatas
osztélyainak munkatarsai negyed#-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner cé
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rdsmunkatarsain
arratbrekedtek, hogy a minta j6l reprezentalja a jakészet jellemait.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2017. I11. negyedéev 474 252 105 15 B46
2018. I11. negyedév 415 244 o1 18 768

2018-2017 -59 -8 -14 3 -78

Hajdu-Bihar megyében 2(8. év harmadik negyedévében 2. K&Bdbiv kerult kikildésre
a munkaltatok 36,1%- €élt a kitoltés lehéségéve. A kikuldott kérdbivek kozul 768 kerult
régziesére a jarasi munkatar: altal vagy a munkaltatok altal online méc¢, ami 78-cal
kevesebb az &t6 év lll. negyedéében rogzitettekhez képest. A valaszadok tobbségm-
és kisvéllalkozasnak szamitot4%, illetve 31,8%)¢ket akdzépvallalkozasok kovettéll,8-
kal. Véllalati nagysag szerint a kifejezetten nahalati kort 2,4% reprezentalta. A vélas
adoknal foglalkoztatottak 1étszama a felvétel ide25.532f6 volt, ebldl kozfoglalkoztatot
1.210 B, igy a kozfoglalkoztaté nélkili létszam 24.322f

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleéen feldolgozoipa (61,1%) agazatba
tartoznak. Mig a mikrovallalkozasok koérében a kereskedelem, az 6fgEit és «
mezgazdasag, addigisfoglalkoztatok korében deldolgozdipar, akereskedelel és a
mezdgazdasaggazatokbdl kerilt ki a legtébb valasza

A foldrajzi elhelyezkedésiiket tekintve az aktuatiérésre a legtobb valaszaddebreceni
és a lerettyoujfalui jarasban nyujtott informéaciét. A nkaaddk nagysagrendje szeri
nagyfoglalkoztaté otjarasban (Balmazujvaros, Derecske, Hajdunanas, Nyiradony
Plspokladanyjovabbra sem kerllt a mintaba. Az ennél kiseblzédtskategoriaba tarto:
munkaltatok azonban ezekben a jarasokban is jetemak A tobbi korze kozil csak
Hajdthadhazon nem volt kozepes méreéllalat elben a felmérésben.

A 2018. év lll negyedévi felmérés alkalmaval a megkérdezett dtatibk 24.322 &t
alkalmaztall A valaszadé munkaltaté26,2 %-a &ereskedelem, gépjafjavitas gazdasagi
adgazathoz tartozott és 2.19& foglalkoztatott, 19,1%-a #&eldolgozdiparhoz tartozoiés
10.159 6t foglalkoztatott Tiz szazalék feletti munkaltatoi arany volt méz épibipar
agazatban (12,3%), ahol20C f6t foglalkoztattak, valamint a mégazdasagi éazatban

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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(11,6%) ahol 2.536 ¢ foglalkoztatasa valosumeg 2018. év juniuségén. A valaszad
munkaltatok aranya % feletti volt méga szallashelyzolgaltatas, vendéglatas aatban
(6,9%), ahol 2.1926ffoglalkoztatasa valosult m.

A véllalati méret szerinti munkaltatok altal fogla#tatott munkavallalok aranya szeri

m zla lapje
Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti eg(?s a,s ; alapje
létszam szerinti megoszldsa megallapithatd, hogy al5

2.3% mikro vallalkozas 4%-ot
képviselt a felmérésbe
Nagyvallalkozas | yiszont a foglalkoztatotta
szama 5,8%-ot tett ki. A
nagyvallalatok kis szama
(18), ami 2,3%-ot képvisel a
felmérésben résztvék
Lo % Mikrovallakozds | <OZOt wszontl L
0% = ; i foglalkoztatottak szamittbb
vilaszt adok Foglalkoztatotiak mint harmad (34’9%) az
(db) () )
O0sszes foglalkoztatottn: A
tovabbivalaszt adok foglalkoztatottak arany: vallalati méret szerint a grafikon szemlél

100% -

75% ;

[ —wKozepvallalkozas
50%
: # Kisvallalkozas
25%

Az elérhet legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak szi230
ezer b volt. A 2018. év Il negyedéi felmérésbe bevont munkaltaték 6ssze25.532 &t
foglalkoztattak 2018. é\jtnius végén, ami 11,1%s reprezentacios aranyt eredménye(A
|étszamadatok alakulasat agazatonként, vallalatiengzerint az 1. sz. melléklet tartalma;

A 768 valaszt add cég kozott a legnagyobb arany26,2%kal ¢ kereskedelem,
gépjarntijavitas 20Imunkaltatval képviseltette magéat. Ezt kovettdeddolgozdpar 19,1%-
kal, 147 munk@ltatovalA megyei reprezentécids ara10% folotti volt még z épitiparban
(12,19%), ahol a KSH altal szamolt.533 gazdasagi szervezétl®3-at tudtunk bevonni,
valamint a medgazdasagban (11,6%) ah@a KSH altal szamolt44.723 gazdasagi
szervezetdl 89-et vontak be a jarasokfelmérésbe. A tobbi agazat reprezentacios ara
nem érte el a 7%-ot, 5%106tti megyei reprezentacios aranyt eggzdasagi agban tunk
elérni, amelyek aszallashel-szolgaltatas, vendéglatas terutet@vékenykedtek, igy ¢53
cég) bevonasi aranyuk 6@ volt. (A gazdasagi szervezetek bevonasanak alaki
agazatonként vallalati méret szerint a 2. sz. rktdtészemlélteti

Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

Agazatok szerinti ebrejelzés

®KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktiv 2018. év |. negyedév
4 Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
® Kozfoglalkoztatas nélkill
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A felmérés eredménye szerint :8. év Ill. negyedévének végére Ha-Bihar megye
foglalkoztatotti Iétszama kozfoglalkoztatas nélndvekedni fog. Anunkaltatoka junius vegi
létszamhoz képest megyei szinten dsszessé@23 ©s, 1,3%es Bvilést prognosztizalna
A valtozas legnagyobb részben a kévetkeegyedévbe, elisorban afeldolgozoiparra, a
széllitas, raktarozéasra,

Afoglalkoztatottak szamanak varhaté valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva nemzetgazrdasagi dganként kbzfoglalkoztatas nélkiil, ke res ked e | em ’
2018. Ill. negyedévvégéig % gépjérnﬁja.Vitésn éS a
&, 75 8 DA mezdgazdasag jellemz,
R —— R ——T ahol 204f8s, 27 bs, 26 bs,
E 16 . . 1,2 . Y . -
20 g § 5% 8 l oo B0 illetve 25 fés névekedéssel
10 i 1 = t szamolnak a munkaltatc
30 X 1.3 18 , L, . ,
HER EL RIS PP EI LS 5 rarom gazdasagi  agban
FAS X R R S szeptembe végére
S or e CFE S S T B .. p -
SFCHS SO SES T F HIE csokkenést prognosztizaln
& ﬁé“w@” At "‘#s"‘ & & ) ) ; )
& 5 A S a vélaszt adé munkaltaté
& et & e e )]
* i Az  egyéb  szolgaltat

teruletén25 f6s, a human —
egeészséqgugyi, szocialis ellatas terileténé® valamint & informacido és kommunikac
terlletén 2fos leépitéssel szamolnak a negyedév ve. Aranyait tekintvea legnagyobb
valtozast +5,8%-kal avillamosenergi-, gaz; gozellatas, |égkondicionalasteriletén
tevékenykedknél és +5,7%kal a mivészet, szorakoztatas, szabadl tievékenységet folyta
cégeknél jeleztélattdl fuggetlendl, hogy abszolit szamokban css&lb ndvekedés varhe
(sorrendben: 766 és 104s).

A harmalik negyedéves felmérésalkalméval tiz dgazatban tevékenyké&d 352
munkaltatoknal volkozfoglalkoztatdsakik 2018. junius végén 1.210 kodzfoglalkoztatotta
foglalkoztattak. A kozfoglalkoztatast ériben megyei szintenkisebb mérték (+0,2%),
pozitiv valtozas varhatOA tiz agazat kozul csak #&Ozigazgatas, védelem; kotebe
tarsadalombiztositateruletén prognosztizalnak csokkenéstofef. A tobbi kilenc agazat
kozul csak négyben varnak ndvekedeést-egy fvel, 6t agazatbamem fog valtozni
kozfoglalkoztatottak |étszar szeptembewégére, ami kevesebb létszndvekedéssel jar,
amelynek kovetkeztébenég igy is2 f6s ndvekedés varhato.

Teruleti jellemzék

A kovetked negyedévre varhatdo megyei sinltoza tobb mint68,4%-4t gyakorlatilag
haromjaras létszamvaltozasa eredményezte. A debrea@sb@n97 fével, a puspokladanyi
jarasban 63 dvel és ahajduszoboszlbijarasban 61 dvel novekszik majd a létszar
elsssorban deldolgozdéiparban és kereskedelem, gépjafijavitasbanEzek eredményezik a
vonatkozO negyedévi létszamnovekedeést, ami ja@sien sorrendbell,1%-os, 4,3%-0s,
valamint 2,1%es mértél, igy hatasa megyei szinten is éredheA nyiradony jaras
létszamvaltozasara alaptien mérsékellétszam novekedésilatasok jellem#ek, melynek
kovetkeztében az egyd novekedés utan 774 foglalkoztatasat jelezték a munkalta
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szeptember végére. A tobhét jaras (a hajduhadhazi, a hajdunanasiamubdszérmeén, a
balmazujvarosi, a derecskei a hajdunanasi) létszamvaltozasapazitiv iranyd, azonban
abszolut szamaban & fés 38 6 kozotti tartomanyt jelent(A felmérésben résztve
munkaltatok létszamadatait jarasok szerint a 3rredléklet szemléltet

A lll. negyedév végére varhatd létszamvaltozason belkibzéoglalkozteast érinben
kisebb meérték novekedést(+2 f6), mig a kodzfoglalkoztatasmélkili létszdAmmozgésb:
nagydb meérték novekedést (323 f6) varnak a munkaltatok.A felméréskor a
balmazujvarosi jarast leszamitva a tobbi jardsbah kozfoglalkoztatott a valaszado
munkaltatoknal foglalkoztatva. Harc hénap mulva a hajdliszoboszI6i jarasban delf
csokkenést varnak, harom jarasban (a hajdunanasierattyoujfalui és a derecsk
novekedést prognosztizaltak, mig o6t jarasban nem valtozni a koézfoglalkoztatotk
létszama.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozdsa a jelenlegilétszamhoz Akozfoglalkoztatottak szaménak varhaté valtozasa a jelenlegi
viszonyitva jardsonként kzfoglalkoztatas nélkiil kbzfoglalkoztatotti létszamhoz viszonyitva jardsonként
2018. Ill. negyedévvégéig (f5) 2018. Ill. negyedév végéig (f§)
g 13
97

' R R R g @ e
A R B B I R a‘}\‘" KA A 9\»*% I R as}*
& & Sl CA sy o
e & & @ & & E & & ¥ & & & @3“ & & &
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Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A valaszt add cegek léetszamnagysaguktol 8iéggterveznek valtozast. harmadik
negyedéves felmérés alkalmaminden létszam kategoriabdéiszamiBvilést terveznek a

Varhaté létszam vallalati méret szerint harom hénap malva kozfoglalkoztatas nélkiil kovetked negyedévrt
jelenlegi | Daromhbomap | Eltérésa | .. | A létszamnovekedé
Vi ti méret l6tszi miilva varhato jelenlegi . L, .
dllalati mére e(:.;;m lotszim létszimtsl ﬂ:’;:;’a mértéke kisebb a 250
(f6) (fo) fo folott foglalkoztatd
Mikro 1 466 1519 53 3.6 ," Ik L, k
Kis 5 844 5929 85 1,5 nagyvallalkozaso
Kozép 8 208 8 396 08 1,2 tekintetében, ahaol%-
agy 8714 8 801 87 1.0 os kbviilést tervezne.
(Osszesen: 24 322 24 645 323 1.3

A kozépvallalkozasok
98 6s, 1,2%-0s ndvek@&dselszamolnak a kévetkémegyedévre, a kigllalkozasokl,5%-0s
bévilést prognosztizalnakA 10 6 alatti mikro vallalkozdsok nagyo, 3,6%-0s meérték
létszamnovekedést jeleznek.

A kozfoglalkoztatds 3 hdnap mulva varhaté Iétszammaikro vallalkozascnél 2 Hvel fog
novekedni.Ebben a vallalati formaban a ndveke a kdzfoglalkoztato#tk |étszamara szin
nincs is hatassal, ugyan is e kérben varhaté2 fé6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatas
valésulhat megA kisvallalkozasok korébe5 fovel tdbb kozfoglalkoztatott foglalkoztatas

10



2%, Hajdi-Bihar Megyel Kormanyhivatal 12018. év lll. negyedéves munkaero-

* Foaglalkoztatasi Fiosztaly

F Alapkezels Osztaly 'h’ﬁdﬁlkodési felmérés eredményel

vetitik elbre a megkérdezett munkaltatok, igy a negyedév ee@& © foglalkoztatasa
valésulhat meg. A kdzepes méretegeknél varhatd a legkisebb, ds fcsokkenés, de igy is
ezeknél a cégeknél fog a legtbbb, 913 kbzfoglalkoztatott dolgozni. A 2506 ffolotti
létszamu nagyvallalatoknal 44, 2,1%-0s csokkenéssel terveznek a kovétkezgyedév
végere.

A vélaszt adok létszam gazdalkodasi tervei

Az aktudlis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkbcshtasokkal
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben t@ha325 &s Iétszamndvekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatassal egyitt. A kovaitkbarom honapban a valaszt ado
munkaltatoknal megfogalmazddott letszamtervek 1.fd78&lvételét és 7536f elbocsatasat
vetitik elbre. A 2018. év Ill. negyedéves munk&gazdalkodasi felmérés soran 768 Hajdu-
Bihar megyei munkaad6 adott valaszt. A tovabbiakbarélaszt adok 3, illetve 12 honapra
vonatkozo elbocsatasi illetve felvételi szandégaierheik meg.

Felvételel®

Az aktudlis felvételben részt vélv 15,4%-a a kovetkéz hdrom hdnapon belll
leétszamBvitést tervez. A hosszabb, egy évestadot tekintve ndvekszik a létszatmitéshez
kapcsolédd bizalom, erre az 6gkakra mar a valaszt adok 17,7%-a nyilatkozott
létszamnovelési szandekrol. A valaszt adok koziMahbra is azok aranya a legmagasabb,
akik valtozatlan letszammal terveznek, azonbanggzéere vonatkozo étejelzésekben ezek
ardnya 2,9 széazalékponttal alacsonyabb, mint anhdr6napos tervekben. A kovetkez
negyedévre vonatkozd elvarasok szerint a valasak &1,3%-a esetében nem valtozik a
létszam, jO¥ év junius végére azd@kjelzés szerint ugyanez a vélaszt adok 78,4%1asal
jellemz.

Leépités®

A kovetked harom honapban a felvételeket maghaladd elbocddidls igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ado szervezetek@8g4mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
id6tavra vonatkozo kilatasokban novekszik a |étszakiasitést tervaz valaszt addk aranya.
A 12 hoénapos kilatasokra a valaszt addk ennél sagadékponttal magasabb aranya (3,9%)
jelezte létszamcsokkentési szandékat.

A létszamvaltozasok foglalkozasonkeénti jellern

® Az adatok a kozfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.
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A nagyobb létszamot érihki- és belépési forgalom mellett a netto leétszamvéadioaa ¢
kovetked negyelévben magasabb pozitiv egyenleg az alabbi fogtakiocsoportokba
varhaté: szakképzettséget nem igéhyl(egyszeit) foglalkozasok, ipari és épiipari
foglalkozasok és gépkezeal, 6sszeszerg) jarmivezet foglalkozasok.

A hirom hénapon beliili létsza zgas egyenlege foglalkozasi Ahzrom hénapon beliili létsza is egyenlege TEAOR f8csoportok szerint
focsoportonként a kézfoglalkoztatdshan résztvevok figyelembevételével (f5) a kézfog|alk asbanré ok figyelembevételével (f5)

‘204
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139

27T 2%

”13111097543

50 pi ; e
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A 2018. év lll negyedévére vonatkozé vizsgalat eredményei alagigzamnovekedés
varhato elbocsatasokndl legaladt féovel magasabb létszamban jelzett felvétel) az al
foglalkozdsokban varhato (kdzfoglalkoztatas nét

Belépdk szama Kilépdk szama  Belépdk -

(fa) (f&) Kilépdk (fd)
Egyszerd ipari foglalkozasa 200 7 121
Lakatos 14 a 14
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 18 4 14
Eqyéb egyszer( épitdipari foglalkozasn 13 5 13
Intézményi takaritd és kiseqitd 32 19 13
Bolti eladd 17 5 12
Husfeldolgozo 12 0 12
Szakacs 0 8
Mezogazdasagi, erdogazdasagi, ndvenyvedd gep kezeldje 0 ]
Czecsemd- és kisgyermekneveld, dvodapedagdgus 7 0 7
Hegesztd, langvago 12 5 7
Egyeb, mashova nem sorolhatd egyszerl szolgaltatasi s szall 45 41 7
Rakoddmunkas 11 4 7
Butorasztalos 0 &
Csomagold-, palackozd- és dmkézdgep kezeldje a ]
Konyhai kisegitd 1 ]

Nagyobb volumein elbocsatasokkal jemzéen a egyszer ipari foglalkozasu, z egyéb,
méashova nem sorolhat6é egydzerolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu, a gytes@i elado

valamint a vagyodr, testr foglalkozasok esetében szamolnak. A égkilépék szamaban
323f6s pozitiv egyenleget varnak a valaszt adé munkék (kozfoglalkoztatas nélkt.

(A +10 % és -5f¢ egyenled létszamvaltozasok FEOR sZikimutatasa a 4. sz. mellékletk
talalhato.)
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Varhato létszamvaltozas a 2C8. junius 30-a zaronaphoz képes
(a negyedév végére)

Hirmm honan mihia vamaty e bmmasgin
e e

AN MY

II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatc

A 2018. év lll negyedévi munkaé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavlati tervben mérsékelt létszamivekedét prognosztizalnak.
A mérés soran véalaszt adok ugy nyilatkoztak, hagalkoztatotti Iétszamuk 219. év junius
végere 1,3%-kal, 328vel fogndvekedni. A létszamnovekedérsékbdéseegyertelnien a
kozfoglalkoztatdsban résztwiy szdmanak csokkenéséndudhaté b, ugyanis mig a
kozfoglalkoztatds egy év mulva varhato létszamac97 fés csokkenést mutatnal-8%),
addig a kozfoglalkoztatasélkili kérben 1,8%-0s 426fés |étszamndvekedési varako:
kdrvonalazédik.

Teruleti jellemzék

A megye kilenc jarébar a valaszt addé munkaltatok létsadimekedést vinak 2019. év
junius végérekozfoglalkoztatas nélk). Egyedll a berettydujfalui jarasban prognosztizé
3 fés csokkenéstA kdvetkez év azonos iészakara a munkaltatok visszajelzése alapj
létszamnovekedés meértéke3% illetve 5,2% ko6zott mozogNovekedést legnagyobb
mértékben a derecsk@rasban varnak, aha kovetked év azonos idszakarab5,2%-o0s
aranyu valtozassal 48s létszambviilést varnakA debreceni jarasba?6¢ fovel a nbvekszi
a létszam, ami 3,1%s novekedésnek felel meVolumenében ezt kdveti balmazujvarosi
jarasbol érkezett &tejelzés, mely szerint2,6%-0s Iészamnovekedés varhatéA

=
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létszamnovekedés mértékeplspokladanyi jarasban 1,9% hajdunanasiarasban 1,2%. E
korzetekben a tervezett valtozassorrendben 286 és 186s ndvekedést eredményezhetr
A kovetked év el$ félévénel végére a hajdindhazi és a hajduszoboszarasokbol valaszt
add munkaltatok étejelzése szerinegyarant 0,8%-kall0 fével, illetve 24 fével fog
novekedin a foglalkoztatottak létszamiNOvekedés varhatd még a hajdubdszormeényi
nyiradonyi jardsokban is, melynek mértéke mindledyén 0,3%, igysorrendberl2 fével és
2 fével ndvekszik majd a foglalkoztatottak sza2019. janius végéreakkor 775 &, illetve
3.929 b foglalkoztatasa valosulhat m

A 2019. év juniushdénap végére varhatd - megyei szinten 97 s csokkefi
kozfoglalkoztatasi létszamlérejelzések az egyes jarasokban éltdranyt és mértéke
mutatnak. Gokkenés 6sszesidt jarasban varhatd. A legnagyobb sz&8G6s csokkenéssel
a debrecenmunkaltatok szamoltakHarom korzetben varhatéan X0 folott csokken a
kozfoglalkoztatasban résztuiv létszama, ezek hajduszoboszIéi, derettydujfali és a
hajduboszorményi korzetek, ahol 28 fovel, 22 bHvel, illetve 15 fovel kevesebb
kozfoglalkoztatott foglalkoztatasat jelzik a valasro cégekA derecskei korzetben héarc
fovel fog csOkkenni a kozfoglalkoztatottak létszanigy ott egy év mulva nem Iz
kozfoglalkoztatott foglalkoztatv A megkérdezett munkéltatok aallmazujvaroi jardsban
egyaltalan nem szamolnak kozfoglalkoztatottakkHarom korzetben (Hajduhadhaz,
Nyiradony és Puspokladanstagnalas varhato, ahal jelenlegi Iétszamokkal szamolna
munkaltatok Csak a Hajdunanasi Jarasi Hivatal terlletén tewdaat cégek varnak Gvel
tobb kozfoglalkoztatottatakkor, majd 381 & kodzfoglalkoztatottfoglalkoztatasa valdsulh
meg.

Varhato létszamvaltozas a 2C8. junius 30-a zaronaphoz képes
(2019. év els félév végére)

Tizankdd hdnap mivs vErhatd BILESTITSREQAS
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Az elsgidleges munkaeépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nélkuli létszamvaltozasegy kivételével, kilencjarasba névekedést
vetitenek dlre. A kdvetked év juniusvégére az ékejelzések megyei szinte426 s
leétszamBvilést igérnek. A legnagyobb aranyu pozitiv valsoaidebrecer és a derecskei
jardsban mutatkozik, ahol asviilés ebre jelzett mértéke3,1%, illetve 5,2%. A tobbi
korzetben a létszadm névekedésrejelzések mértéke 0,3% és B koz6tt mozog.

A ttak szamanak varhat6 valtozdsa a j iletsza A tak szamanak vérhaté va
yitvajars kb ss nélkiil i itvajara ént ko as nélkiil
2019. janiusvégén (%)

2019. janiusvégén (f5)

Agazatonkénti varakozasok

Az elorejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkil) a petgazdasagi agatbbbsége
novek\w létszamvaltozassal tervez. Mérsi@lds, amelynek mértéke -6 és -29 8 kozotti
minddsszesen @gazatban jeldk meg, ezek az alabbiak:saallitas, raktarozas, az oktata:
miivészet, szorakoztatas, a kereskedelem, géfjjavitas és az informacié, kommunikac

Kettd agazatban (banyaszatoféjtés és a peénzigyi biztositasvékenység) stagnali
varhatdé. A nemzetgazdasag tobbi szegmenséegy év mulvapozitiv valtozas varhat:
amelyek kozul deldolgozoiparba varhaté a legnagyobb létszaéniilés. Ebben az agazatk
269 s, 2,86-0s pozitiv iranyu
létszadmvaltozdssal tervezn
Mértékében ezt Kkoveti z
adminisztrativ és szolgaltaté

70
EE 2 tamogat6 tevékenys jové évi
%E ,' ™ | ' o létszamterve, ahol 81 6s
ny ' ' " bévilés varhatd, am6,3%-0s
50 & mértéki novekedésnek feli

Afoglalkoztatottak szamanak varhato viltozdsa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi 4ganként kdzfoglalkoztatds nélkiil,

2019. janiusvégén %

s -~
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meg. Majd &z épibipar agazat
kovetkezik ahol a 46 f6s
novekedést kovéen 1.246 B
foglalkoztatasara latnak esély
valaszt addé munkéltatok. A

szallashelyszolgaltatas, vendéglatiagazatban 3066 kovitést prognosztizalnak A tdbbi
nyolc névek\ létszamla nemzetgazdasagi agban a létszamemelkedteke nem éri el 17

fot, amely 1 és 166 kozott valtozik.
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A kozfoglalkoztatas adatai csokkenést mutatnak9. év juniusvégére. A visszaérkeze
valaszok alapjan mintegy 9ds létszamcsokkenéssel terveznek az érintett szdpkezA
csokkenés a kozfoglalkoztatasban érintett agaziabakil nyolcat érint,de jellegénél fogva
leginkabb amezgazdasag, eédjazdalkodas, halaszagazatban jelenikahol év végére 38
fés létszamcsokkenést prognosztizalr

Miutdn a kozfoglalkoztatési &lejelzések csokkenést mutatnidde a kozfoglalkoztaté
nélkili elérejelzések pozitivabbaligy a teljes vizsgalt kérben egy év mulkismértéki
(1,3%-0s) novekedés

R P T e varhat A
2019. janiusvégen (%) kozfoglalkoztatasi

110 . adatolkal egyutt a

0+ o2 %3 12 001s'd “i varakozasok

10 @ rtletd L ¥d d [ LY it Osszességében 329

so 17 . eV fés noévekedési

142 kilatdsokat jeleznelk
PRy | 2 e o

ﬁa ;é% & ‘ §§~;,{L Gg‘ei{;ﬁﬁ:;ér ‘?ﬁ;‘,& & abszolat szamaba'n
ﬁ%é‘ & £ bé“&%""i*i: B \ib:;;é';“‘b é\‘#f‘&‘ legnagyobb negativ
o AT S S ﬁgjﬁ’ véltozas  szallités,
a A Oy raktaroza, a
mezgazdasag,

erddgazdalkodas, haldszatalamint  oktatasdgazatokban véarhato, ah29 fés, 22 bs,
illetve 21 Bs leépiéssel terveznek. Ezen dgazatokban foglalkoztat@taiamanak 2,8%-0s,
0,8%-0s, illetve az 1,4%-ass0kkelését hozhatjarliz f6 feletti Iétszamleépitéssel szamolt
még a humamgészségugyi, szocialis ellé, valamint a kzigazgatas, védele, koteled
tarsadalombiztositaeruletél, ahol 2019. év junius végefd fovel, valamint16 fével fog
csokkenni a letszamigy akkor avalaszt ado 17, illetve @nunkaltatd szerint varhatoi
sorrendben 4566fés 1.198 § fog dolgozni Létszamndvekedés a legnagyobb szai, 269
fével a feldolgozdiparban varhatdé egye mulva. Kéthgazatban prognosztizalt40 6 vagy
a feletti ndvekedést, ezek sorrenc: azadminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevéker
(81 16) és az épédipar (40 B). A tdbbi hat 4gazatban a névekedés 3%4$6 kozott varhatd
jovo év el$ félévének égér. (A TEAOR szerinti foglalkoztatasi létszamok alakétéaz 5
sz. melléklet tartalmazza.)

Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A cégek méreteit tekintvea valaszaddék mindegyike I|étsmaagysatol fliggetlendl
novekedési kilatasokdbgalmazottmeg egy év mulva. Avallalkozaso 1,3%-o0s Bvulést
latnak redlisnak. A kozé@llalkozasokO,1%-0s, 11ds ndvekedésimig anagymérdiek 2%-
0s, 177 &s novekedéstetitenek dire. Akisvallalatok 1,3%-0s, 79§ ndvekedst varnak. A
mikro vallalkozasokndl varhat6 a legnagyobb arar4,2%-0s), 97 §s nbvekedés egy év
tavlataban.
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Varhato letszam vallalati méret szerint mindosszesen

. . Harom honap | Tizenkét honap
jelenlegi . . : - - -
Villalati méret létszim mul'l.ta va'r]latn Illll.hi'ﬂ vafr]latu
(16) letSfam letsi;am
(f6) (f6)
Mikro 1476 1531 1 538
Kis 5037 6 027 6 016
Kozép 0212 9 309 0223
Nagy 8 007 8 000 9 084
Osszesen: 25 532 25 857 25 861

(A varhato létszamok alakulasa véllalati méret é&s éiintett TEAOR &agazatok szerin
feldolgozoiparban tablazat a 6. sz. mellékletbéallatd.’

II. 4. Az NFSZ szolgaltatdsainak és aktiv eszkdzeinek rangssasaval kapcsolato:
vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belll az 6tds sz— valtozo
tartalma —kérdésnél arra vonatkozéan kértiink informaciot éatszolgaltatoktdl, hogaz
NFSZ szolgaltatdsai és aktivalo eszkdzei kimelyeket hasznaljak.

A felmérés soran megkértik a munkaltatokat, hogy leyomfoka skaldn értékeljék
szolgéltatasok és eszktzok fontossagat. -es jelentette a nagyon fontosat,-es a fontosat,
a 3-& az egyaltalan nem fontosat. Ezen kivil még méggették a foglalkoztatok-val, ha
nem ismerték a tamogatasi formr

A megkérdezett szervezetek a szolgaltatasok kdmidosnak é€s nagyon fontosnal
Megfeleb munkaeé biztositasat (munkakozvetité(48,@6, mely az €iz6 évi felmérésko
48,2% volt), valamint a Foglalkoztatassal kapcsol@gszabalyok ismertetésé2,4%, mely
egy éve 4% volt) jelolték meg

A munk@ltatok altal nagyon fontosnak itélt aktivzigzoknek a Beér, beérkoltse
tamogatast (én a valaszaddls55,3%-a, tavaly 44%) sorolta ebbe a kategdridba.
kovetked a Munkahelymegyzés tamogatasa, melyet a megkérdezed4,1%-a tartott
nagyon fontosnak. Az ElsMunkahely Garancia programot az icmar 32% (tavaly 17,6%)
jelélte meg. A fotos kategéridban a legnagyobb aranyt az alabbgabltatasok képviseltek:
Foglalkoztatashoz kapcsolodo tanacsadas, szakmasé&gnyujtas25% (tavaly29,1%, mig
tavalyebtt 31,1%). AFoglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyok isné25%, (tavaly
26,7%, tavalyditt 28,4%). Tajékozdédas a munkdi-piacrél, az allaskerék Osszetételéi
25,3% (tavaly 25,1%tavalyelétt 30,3%), valamint a Megfelél munkaeé biztositase
(munkakdzvetités)l8,6% (tavaly19,4%, tavalyditt 27,5%). Az egydltalan nem font
kategéridbana legnagyobb részaranyismét a Tajékozédas a munké-piacrél, az
allaskere$k oOsszetételét 12% (tavaly 13,8%, tavalyditt 17%), a Foglalkoztatashe
kapcsol6do tanacsadas, szakmai segitségny8,1% (tavaly 9,3%,tavalyelétt 10,9%),

17



#"  Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal 12018, év IIl. negyedéves munkaero-

Foglalkoztatas| Foosztaly

Alapkezels Osztaly 'bﬁdélkodési felmérés eredményel

illetve a Foglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyokerigtése 8,3% (tavaly 8,6%,
tavalyebtt 8%) kapta.

Az Els5 Munkahely Garancia program volt a legnagyobb aran9,8% (tavalyl2,8%,
tavalyebtt 9,4%) ismeretlen a munkaltatok szamara, i75, tavalyl108, mig tavalelstt 74
munkaltatd nyilatkozottgy. A Bér, bérkoltség tamogatéidén 3 munkaltatd, mig tava8
munkaltatdé nem ismerte, aranyidén 0,4%-ot, mig tavaly 0,9%-ot tett ki.

Hajdi-Bihar megye 201803
valaszt addk (db) megoszlas a valaszadok kdzitt (%)
Nem Nem
3 Egyaltalan| ismerjik Egyaltalan| ismerjuk

eeses ‘:\Iem " I\:uagtyon Fontos nem ezta | Osszes ’:\Iem " Nf:gty o 1 Fontos nem ezta
Valasza ntos fontos | tamogatasi valasza nios fontos | tAmogatasi

format format
Elsd Munkahely Garancia program KTE] 130 116 68 75| 168 433 16,9 151 8.9 98
Téjékozodas a munkaerd piacrdl, &z 379 95 194 92 8| 768 493 124 283 120 10

allaskeresdk dsszetételérdl
Bér, bérkiltség tamogatds 319 315 110 21 3| 768 415 41.0 14,3 27 0.4
Foglalkoztatdssal kapcsolatos

. . ) . 374 134 192 B4 4/ 768 48,7 174 25,0 8.3 0.5
szabalyok ismertetése

Munkahelymegdrzés tdmogatisa n 20 138 47 11| 168 48,3 26,2 18,0 6.1 14

Megfelelo munkaerd biztositasa 345 231 143 44 5 768 a9 301 18,6 57, 07

(munkakdzvetités)

Bérkompenzacid tamogatasa 387 129 149 | 52| 168 50.4 16,8 19.4 6.6 6.8

Foglalkoztatashoz kapcsolddd

tandcsadds, szakmai 385 122 192 62 7| 768 50,1 16,9 25,0 8.1 0,9

segitségnydjtas

Munkahelyteremt5 beruhdzds 394 140 158 58 18| 768 51,3 18,2 206 76 23

tamogatasa

Eayéb tamogatasi formak, amelyre 748 4 6 il 6 768 974 05 08 05 0.8

Onnek sziksége lenne

Szolgaltatlas,segltsegnyultas, 7 3 8 4 6l 768 973 04 10 05 08

amelyre Onnek sziksége lenne:

Hajdu-Bihar megyében az adatlap 6todik kérdésnél a késdpntra a megkérdeze768
munkaltato kozil 97 %, illetve ¢7,3% nem valaszolt. A felmérésben azéekidienc kérdeésr:
a valaszadok kozil 319 — 384z06tti szorasban nem valaszoltak, igy a nem valékzaranye
az 6sszes megkerdezett k6z(1,5% és 51,3% kozo6tti aranyt tett ki.

A gazdasagi helyzetre jellei®izhogy szinte minden vallalati méret szerinti mutdta a
Bér, bérkoltség tamogatas, a Munkahelyfine§s tdmogatasa, valamint a Bérkompenz
tamogatasa volt a nagyon fontos az aktiv eszkoaakilk

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati mététéxr bovebb adatokat tartalma:
tablazatola 7. sz. mellékletben talalhato

1. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainak kaplata a munkéltatokkal ésorban ¢
munkahelyek feltarasara, munkéigények fogadasara és azok feltdltésére iranyulelin
fontos szerepet kap még a széleBkmunkaeépiad informacié biztositasaajékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
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tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedjai kozott szerepel az Ures allasok
feltarasara, a bejelentésére iranyuld modszerdélitdse, a munkaltatokkal valo
egyuttmikddés midségeének, hatékonysaganak javitasa. E terlleteketfimek a modern
informacio-technologiai lehéségek szélesebb koérben todiéielhasznalasara, és a feltart,
bejelentett allasokra a lelddegrévidebb idn belul a megfelél llaskeresk kdzvetitésére.

A minéségi munkaethiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaeafpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba lsumk lehaiségik van végzettségi
hianyaiknak poétlasara, szakképzettség megszerzesgre — elavult szaktudas esetén — a
munkaeépiaci igényekhez igazodo6 atképzésre.

IV. EGYEB RELEVANS INFORMACIOK

A teljes foglalkoztatas eléréséhez egyre tobb Upkabelyre van szikség, é®orban a
versenyszféraban. Elvaras, hogy az intézményrenddatakitasa novelje a munképiaci
folyamatok hatékonysagat, amely a munkanélkiligggpsan alacsony szinten tartasat is
nagyban segiti. A kovetkézét év soran a foglalkoztataspolitika célja — afeglalkoztatas
célzottabba tétele mellett — a gazdasag muikagmyének novelése, a munkaddnalat
minéségének fejlesztése és a hatékony muikeaizvetités lesz.
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altafoglalkoztatottak szama TEAOR agazatok
létsz&dm kategoridk szerint

A 2018. év lIl. negyedévi munkaer6-gazdalkodasi felmérésben résztvevo szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
letszamkategoriak szerint

Létszamkategéria Mikro Kis Kézép Nagy (Osszesen
TEAOR fo % fo % fo % fo % fo %
A Mezégazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 141 56 761 | 300 | 163 | 644 0 00 | 2536 | 1000
B Banyaszat, kofejtés 0 0,0 67 | 1000 0 0,0 0 0,0 67 | 1000
c Feldolgozéipar 179 18 | 1605 | 158 | 2611 | 257 | 5764 | 567 | 10150 | 1000
D }ggsmi::ﬂgl':s gaz., gozellatas, 0 0,0 0 33,1 81 66,9 0 0,0 121 | 100,0
B+C+D  |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélki 320 25 | 2473 | 192 | 4326 | 336 | 5764 | 447 | 12883 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 5 0,7 14 1.8 I 424 17 55,1 757 100,0
szennyezbdésmentesités

B+C+D+E |Ipar 325 24 | 2487 | 182 | 4647 | 341 | 6181 | 453 | 13640 | 1000
F Epitdipar u5 | 204 | 838 | w48 | a7 | s 0 00 | 1200 | 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 490 | 24 | 1126 | 514 | 285 | 130 | 2010 | 133 | 2102 | 1000
H Szallitas, raktarozas 2 40 191 182 | 170 | 162 | 647 | 616 | 1050 | 1000
| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 131 124 | 194 | 179 | 761 | 701 0 00 | 1086 | 1000
J Informacié, kommunikacio 1 10,3 38 35,5 58 0,0 0 0,0 107 | 100,0
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 2 0,0 0 0,0 0 0.0 0 0.0 2 0.0
L Ingatlaniigyletek M 106 | 228 | 708 60 18,6 0 0,0 2 | 1000
I f’;‘:g:;;;d“’"a"’“’ miszaki i 85 | 100 | 565 0 0,0 0 00 177 | 1000
N f;':l"';'r‘:';;g"' és szolgaltatst timogato % 20 56 44 | o74 | 680 | 320 | 256 | 1285 | 1000
0 g";ﬁﬁ:ﬁfﬂﬁsjm kotelezo 0 0,0 0 0,0 269 | 731 99 2690 | 368 | 1000
P Oktatas 10 07 o | 310 | 388 | 274 | ss0 | 400 | 1418 | 1000
Q Human-egészséqiigyi, szocialis ellatas 18 40 | 304 | 674 | 129 | 286 0 00 | 451 | 1000
R Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 28 16,1 47 270 99 56,9 0 0,0 174 100,0
s Egyéb szolgaltatas 27 32 9% 12 | 141 | 166 | ser | 691 | 50 | 1000

A-S  |Osszesen 1266 | 60 | 5844 | 240 | 8298 | 341 | 8714 | 358 | 24322 | 1000
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2. sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2018. év lll. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezégazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 44 494 k! 348 14 15,7 0 0,0 8 | 1000
B |Banyaszat, kofejtés 0 0.0 2 100,0 0 0,0 0 0,0 2 100,0
C |Feldolgozsipar 18 32,7 59 0,1 29 19,7 11 75 47| 100,0
D :2:;:2:1:5.3:1;?::5 gaz, gozellatas, 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100,0
B+C-+D |Ipar, viz- s hulladékgazdalkodas nélkiil ) 38,3 93 388 o 18,3 1 46 240 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 1 16,7 1 16,7 3 50,0 1 16,7 6 100,0
szennyezddésmentesités

B'CE"D" Ipar 93 378 94 38,2 a7 19,1 12 49 246 | 1000
F |Epitdipar 62 66,7 2 28,0 5 54 0 0,0 93 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 143 .1 53 26,4 4 20 1 05 201 | 1000
H |Szallitas, raktarozas 9 15,0 8 0,0 2 10,0 1 5,0 20 100,0
I |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 35 66,0 11 20,8 7 13,2 0 0,0 53 100,0
J  |Informacié és kommunkacio 3 60,0 1 20,0 1 20,0 0 0,0 5 100,0
K |Penziigyi, biztositasi tevékenység 1 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,0
L |Ingatlaniigyletek 10 52,6 8 421 1 53 0 0,0 19 100,0
M f’;:;kgz’;“gd“’"é"m’ miszaki Px) 793 6 20,7 0 0,0 0 0,0 29 100,0
N ii?;gi::;?;w és szolgaltatast tamogatd 7 38,9 3 16,7 7 38,9 1 5,6 18 100,0
0 :’;ﬂ‘;‘ﬂfﬂﬁﬁ;‘;’m; kotelez6 0 0,0 0 0,0 8 88,9 1 11,1 9 100,0
P |Oktatas 2 9.1 14 63,6 5 27 1 45 2 100,0
Q |Humén-egészségiigyi, szocialis ellatas 4 25 12 70,6 1 59 0 0,0 17 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 10 76,9 2 15,4 1 77 0 0,0 13 100,0
s |Egyéb szolgaltatas 13 591 6 27,3 2 9,1 1 45 22 100,0

A-S |Osszesen 415 54,0 x4 | 38 91 11,8 18 23 768 | 100,0

21



._,,nﬂ.,‘.*.

Foglalkoztatas| Foosztaly
Alapkezeld Osztaly

Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal

E_UF'_JB év llIl. negyedéves munkaero-
‘gazdalkodasi felmérés eredményei

A felmérésben résztvé\munkaltatok l1étszamadatgarasok szerint

3. sz. melléklet

A 2018. év Ill. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatas nélkiil

- < tizenkét = 5 . e r .
létszam i valtozasa valtozasa
létszam

(fa) (fG) (%) (&) (%)

Balmazujvarosi Jarasi Hivatala 702 718 720 16 2,3 i8 2,6
Berettydiijfalui Jardsi Hivatala 2331 2352 2328 21 0,9 -3 -0,1
Debreceni Jarasi Hivatala 8639 8736 8908 97 11 269 31
Derecskei Jarasi Hivatala 930 968 978 38 4,1 48 5,2
Hajdibdszdrményi Jarasi Hivatala 3917 3926 3929 9 0,2 12 0,3
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala 1192 1200 1202 8 07 10 0.8
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1493 1502 1511 9 0,6 18 1,2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 2884 2945 2 908 61 2,1 24 0,8
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 773 774 775 1 0,1 2 0,3
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1461 1524 1489 63 4.3 28 19
Hajdii-Bihar megye 24322 24 645 24748 323 1,3 426 1,8

A 2018. év lll. negyedévi munkaert-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok |étszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal egyutt

. . tizenkét
_ _ harom honap | , . A - . . fy e .
o ; jalenlegi - - -| hénap mdlva | | Harom honap miilva | Tizenkét hénap milva
"“Klg:“ﬁé'“"{l;“aﬂe‘ et '““"’I. a “‘!rr:l“'t“ varhato varhato létszam vithato létszam
ny Osszesan Gsszesen létszam valtozasa valtozasa
dsszesen
(fd) (fd) (%) (fid) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 702 718 720 16 23 18 2,6
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 2484 2 508 2459 24 1,0 -25 -1,0
Debreceni Jarasi Hivatala 8734 8832 8965 98 1,1 231 26
Derecskei Jarasi Hivatala 933 971 978 38 41 45
Hajdibészérményi Jarasi Hivatala 3962 3971 3959 9 0,2 -3 -0,1
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1215 1223 1225 8 0,7 10
Hajdiin&ndasi Jarasi Hivatala 1865 1887 1892 22 1,2 27 14
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 3329 3375 3325 14 -4 -0,1
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 826 827 828 0,1 2 0,2
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1482 1545 1510 63 43 28 1,9
Hajdi-Bihar megye 25532 25 857 25 861 325 1,3 329 1,29
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4. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetében +10 dbrheghaladd egyenleplétszammozgas varhatd

. Belépok szama | Kilépok szima |  egyenleg
——— (%) (#) )
Egyszerii ipari foglalkozisi 200 79 121
Intezmeényi takarito és kisegita 60 43 17
TeherEépkucsi—fmtﬁ, Lkamionsofor 18 4 14
Lakatos 16 3 13
Egyeh egyszeri épitdipari foglalkozisi 18 5 13
Bolti elado 17 5 12
Husfeldolgoza 12 0 12
Mezigazdasagi és ipari gép (motor) karbantartdja, javitoja 17 5 12
Butorasztalos 11 1 10
Bolti pénztiros, jegypénztiros 0 5 5
Gvorséttermi eladd 10 22 -12
f;.i;ﬂ;mishm:nemsm]h:ﬁem’xzﬂﬁszﬂgilhﬁsiés 281 206 15

-15
296
181

Gyorséttermi eladd

Bolti pénztiros, j énztaros
e W ifs cgvenleg  (£6)

B Kilépok szama (f6)
W Belépok szima (f6)

Bitorasztalos

Mezdgazdasagiésipari gép (motor) karbantartdja, javitdja
Husfeldolgozo

Bolt elado

Egyéh egyszern épitdipari foglalkozasa

Lakatos

Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor

Intézményi takarito és kisegitd

Egyszeriipari foglalkozasi
200

-50 0 50 100 150 200 250 300 350
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5. sz. melléklet

A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtakeszerint

201 Hajdii-Bihar megye
. . , Haron] Harom . Eg:p = Egy év
Jelenlegi erled Harom  |hanap milva b milva Eqy év milva i
TEAOR DIN Valaszadok | Jelenlegi [kozfoglakozt Iétszérﬁ hanap milva|  varhatd uérphaté miva | varhatd it
- szama | |etszam atott e varhatd  [kizfoglalkazt ltszém varhatd  |kbzfoglakozt itz
letszam |¢tszam atotti . IEtszam ot | .
- fisazesen . | dsszesen
|Etszam |étszam
Mezdgazdasa, erdogardalkodis, go| 253  1s0| 2696 2561 60| 2721 255 12 26m
halaszat
Banyaszat, kéfejtés 2 67 0 67 67 0 67 67 0 67
Feldolgozoipar 147 10159 0 10159 10 363 lll 10363 10428 0] 10428
Vilamosenergia- gz, gizellatés l  m of 1w  ws of  me s of 18
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gy(jtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, [ 157 1 758 759 2 761 765 1 766
szennyezodésmente
Epftﬁipar 93 1200 [ 1206 1210 [ 1216 1246 0 1246
Kereskedelem, gépjarmijavitas 201 2192 0 2192 1218 0 1218 2189 0 2189
szallitas, raktarozas 20 1050 0 1050 1077 0 1077 1021 0 1021
szalishely-szolgtatds, 53 1086 s 1131 1103 a5 118 1116 0 1146
vendéglatas
Informacio és kommunkacio 5 107 0 107 105 0 105 105! 0 105
Pénziigyi, biztositasi tevékenyséq 1 2 0 2 2 0 2 2 0 2
Ingatlaniigyletek 19 322 0 322 327 0 3 327 0 327
Szakmai, tudomanyos, miszald 0 17 e 1y T
tevékenyseg
Adminiszirativ és szolgtatist 18] 1285 of 15 129 of 1204 1366 of 1366
tamogato tevékenyseg
Kozigazgatas, védelem; kotelezo
tirsadalombiztositss 9 368 846 1214 368 B4 1212 370 828 1198
Oktatas 22 1418 105 1523 1430 106 1536 1404 98 1502
:I‘;a“;;:'e“me“““mm"s u s B a4 w3 B o6 W 456
.:g"mt‘mrakmt“s’mb“d B 4 18 184 15 19 184 B 197
Egyéb szolgaltatas 12 850 B 858 825 9 834 852 5 857
TEAOR_DIM 768 24322 1210 25532 24 645 1212 25857 24748 1113 25861
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6. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallaleméret es az érintett TEAOR &gaza szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201803 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap| . . . .
_ - . . Harom hénap Egy év miilva . .
B} || delenlegi | g [Haromhdnap)  milva ol oy e i | [ varha s
- A gi P milva varhaté E - = | S varhaté
TEAOR_DIM vallalati méret " pe— - létszam P P | varhaté varhato -
szama létszam atotti .. varhaté P p— - létszam
e dsszesen P - Iétszam Iétszam atotti ~
Iétszam létszam atotti - — dsszesen
e Gsszesen létszam
létszam
Microvallalkozas 13 50 0 50 57 0 57 52 0 52
iszer, ital, Kisvillalkoz3 16 483 0 483 485 0 485 486 0 486
dohanytermék gyartasa HZEPVA a 9 921 0 921 980 1] 980 935 0 935
Nagyvallalat 4 1983 [ 1983 2071 [] 2071 2124 0 2124
Osszesen: 42 3437 [ 3437 3593 (] 3593 3597 0 3 597
Microvallalkozas 2 2 [] 2 2 ] 2 2 (] 2
Textilia, ruhazat, bor &s Kisvillalkoz3 5 129 0 129 134 0 134 135 0 135
,
bértermék gyartasa HZEPVA a 5 405 0 405 407 1] 407 407 0 407
Magyvallalat
Osszesen: 12 536 0 536 543 0 543 544 0 544
Microvallalkozas 11 41 [] 41 45 (] 45 45 (] 45
Fafeldolgozas, papirtermék |Kisva a 5 109 0 109 109 0 109 109 0 109
EV"’['E’S"’- nyomdai bzépva 4 1 70 0 70 70 0 70 70 0 70
evekenyseg
Nagyvallalat 2 748 0 748 750 0 750 754 0 754
Osszesen: 19 968 [ 968 974 [ 974 978 0 978
Microvillalkoza 2 8 0 8 [ 0 8 8 0 8
eayi termak Kisv : 2 54 0 54 57 0 57 57 0 57
g?g‘r't';;"ag' erme Kozépvallalkoza 1 50 0 50 50 0 50 50 0 50
Magyvallalat
Osszesen: 5 112 0 112 115 0 115 115 0 115
Kisvallalkoza 1 45 [ 45 45 [] 45 45 0 45
Gydgyszergyartas Kizépvallalk
Nagyvallalat
O 1 45 [ 45 45 0 45 45 0 45
Microvallall 2 9 [] 9 9 [] 9 10 0 10
. . . |Kisvallalk 8 160 0 160 160 0 160 163 0 163
(Gumi-, vag és nemf 4 338 0 338 338 0 338 350 0 350
asvanyi termék gyartasa =
Magyvallalat
Osszesen: 14 507 0 507 507 0 507 523 0
Microvallalkozas 9 26 0 26 28 0 28 29 0 29
Fémalapanyag és Kisv : 12 337 0 337 339 0 339 348 0 348
;‘i’;‘:fé”;'g““s'ter“‘e" Kozépvallalkoza 4 440 0 440 441 0 441 440 0 440
Magyvallalat
Osszesen: 25 803 0 803 808 0 808 817 0 817
Microvallalkozas
59ép, clektronikai, KISV a 1 18 0 18 18 0 18 18 0 18
optikai termék gyartasa Kozépvallalk
Nagyvillalat 1 1391 0 1391 1391 0 1391 1420 0 1420
(Osszesen: 2 1409 0 1409 1409 0 1409 1438 0 1438
Microvallalkozas
) o —
aydrtien Kozépualial
Nagyvallalat 1 548 0 548 555 0 555 557 0 557
Osszesen: 1 548 [ 548 555 0 555 557 0 557
Microva 3 18 0 18 19 0 19 19 0 19
én onib Ki 3 68 0 68 68 0 68 68 ] 68
g:g;fé‘:' Kozépvallalk 2 129 0 129 132 0 132 132 0 132
Nagyvillalat 1 450 0 490 490 0 490 490 0 490
Osszesen: 9 705 0 705 709 1] 709 709 0 709
—
Jarmiigyartas p
Nagyvallalat 2 604 [ 604 610 [] 610 604 0 604
Osszesen: 2 604 0 604 610 0 610 604 0 604
Microvillalkozas 6 25 0 25 26 0 26 26 0 26
Egyéhb feldolgozéipar; ipari | Kt a [ 202 0 202 211 0 211 217 0 217
gép, berendezés iizemb Kozépvallall 3 258 0 258 258 0 258 258 [] 258
helvezdee. iavits
wr Magyvallalat
Osszesen: 15 485 [ 485 495 0 495 501 0 501
Microvallall 48 179 [] 179 194 [] 194 191 0 191
Ki 59 1605 0 1605 1626 0 1626 1646 0 1646
Feldolgozdi |kozépva 29 2611 0 2611 2676 0 2676 2642 0 2 642
|Nagvvé|lalat 11 5764 0 5764 5 867 0 5867 5949 0 5949
|Osszesen: 147 10 159 0 10 159 10 363 0 10 363 10 428 0 10 428
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Az NFSZ szolgaltatasaival és aktiv eszkdze kapcsolatos vélemények

201803
valaszadok Hajdua-Bihar megye
- P Mikro Kis Kozéep . Vallalati
NFSZ aktiv eszkozok vallalkozas | vallalkozas | vallalkozas | N2gyvallalat méret
Mem valaszolt 216 113 47 3 379
Mem ismerjlik ezt a tamogatasi format 40 26 9 5
Magyon fontos 60 56 7| T 130
Fontos 49 37 22 5] 116
Egvaltalan nem fontos 50 12 51 68
Elsé Munkahely Garancia program 415 244 91 18] T6E
Mem valaszolt 174 a7 45 3 319
Mem ismerjlik ezt a tAmogatasi format 3 3
Magyon fontos 153 121 31 10 315
Fontos 59 22 14 ] 110
Egvyaltalan nem fontos 19 1 1 21
Bér, berkdltség tamogatas 415 244 91 18 T6E
MNem valaszolt 212 110 45 4 371
Mem ismerjik ezt a tdmogatasi format 4 5 2 11
Magyon fontos D 82 23 51 201
Fontos 75 41 16 5] 138
Egvaltalan nem fontos 34 5 =] 2 AT
Munkahelymegdérzes tamogatasa 415 244 91 18] T6E
Mem valaszolt 220 116 48 3 387
Mem ismerjlk ezt a tamogatasi format 3G 11 3 52
Magyon fontos 43 65 10 51 129
Fontos 72 45 24 5] 149
Egyaltaldan nem fontos 37 7 5 1 51
Berkompenzacio tamogatasa 415 244 91 18 ThE
Mem valaszolt 224 113 43 4 394
Mem ismerjlik ezt a taAmogatasi format 8 5 4 18
Magyon fontos 55 71 5] 5] 140/
Fontos 52 43 26 T 158
Egvyaltalan nem fontos 46 5 5 1 58
Munkahelyteremtd beruhazas tamogatasa 415 244 91 18 TEE
valaszadok Hajdua-Bihar megye
- - Mikro Kis Kozéep . Vallalati
NFSZ szolgaltatasok vallalkozas | vallalkozas | vallalkozas | M29yvallalat méret
Mem valas=zolt 216 114 46 3 379
Mem ismerjlik ezt a tamogatasi format 2 157 a
Magyon fontos 45 33 12 5 95
Fontos 89 73 23 9 194
Egvaltalan nem fontos 63 18 10 1 92
Tajékozodas a munkaerd-piacrol, az =
allaskeresok tsszetételérol 4135 e 91 18 i
Mem valaszolt 216 110 45 3 374
Mem ismerjik ezt a tdmogatasi format 1 3 4
Magyon fontos 56 52 20 6 134
Fontos a5 67 21 9 192
Egvyaltalan nem fontos AT 12 5 6.4
Foglalkoztatassal kapcsolatos jo:gszahél}:ok 415 244 a1 18 768
ismertetese
Mem valaszolt 198 103 42 2 345
Mem ismerjlk ezt a taAmogatasi format 1 4 5|
Magyon fontos 113 31 23 9 231
Fontos 71 47 19 ] 143
Egvyaltalan nem fontos 32 =] 2 1 A4
Megfeleldéd munkaerd biztositasa =
{munkako tites) 415 244 91 18 T6E
Mem valaszolt 220 115 47 3 385
Mem ismerjik ezt a tdmogatasi format 1 5 1 7
Magyon fontos 60 48 10 4 122
Fontos 90 63 29 10 192
Egyaltaldan nem fontos 44 13 4 1 62
Foglalkoztatashoz kapcsolodd tanacsadas, 415 244 91 18 768

szakmai segitsegnydjtas
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A felmérés adatlapja

a Wepredéves murkaerd-przdalkodani felmeres -
Gazdatan ymervess Neve: i I

Iﬂu'm' ¥
came:

e-mall cume:
ol peve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAL
11 Jeleslexi satiznia: dllomuinyi tzam 201706, 30-22 (ROZFOGLALEOZTATOTTAR NELEUL):

I 1.1 Eogfogialkortitotink jelenleg Jetizama (20017 06.30-an) I |

2 KOVETKEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELKUL
21 Eistk sorclia 5 @ 20170830-2 és 2007.09.30-2 kézber alkalmardory kerild (nelipd), fletve mepsring
murkavisseeyi (kideps) mumkavaBalok mankskéret &5 lroamar

FEOR szama Foglkozs megnevezess Balipd (1) | Eulepd (%)
12 Viarhaes seaciernkas Alommarys Litsraem 2017 00 30-an (=jelenlogt loruram = Sucres belipd - Seemes kilind)

3. KOZFOGLALKOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

3] ek adjp meg a 20070630 & 2017.09.30-2 kizon alkalmoraers heils KOZFOGLALKOZTATOTTI
(balepo). flenve mepnmd ROZFOGLALEOZTATOTII jopvimeoyu (klepe) onmkavallalok menikakioer e
Brrama

5.2 Kocforlakomtatomak 201709, 30-an varkatd lenzama (=jalenters letsmam + Geszes balipd - Guires kapa):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOR
| 4.1 Senszuka allomany: letszam (2015.06 30-m) (ROZFOGLALKOZTATOTTAK NELEUL) |

[ 42 Kézfogalkerntonak vasha letszama (2018.06 30-a)| |

5. Ramjok ranpiorola az NFSZ wwolpaiacasan &5 aktoy eszhozen ax alabbak srennt: |- nagyon fooms; I- fomos. 3- egyalnian nem
forsos az Ondk szamers vagy O« mem iemesiii 3 tameraasi Sormt!

Edml Meloph ahesiy (e prigzgm Tipfirmabin o menlard-poenil, o @lbalerell e sienil
Fun Berboilany e ya s Foglaficrisiacsl Lapon imin oy ueatais ub s

Mab aher gl oy g e Magtirled! munbao beshssii -
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2018. junius 29. és 2018. év julius 27. kdzo6t
volt. A kérdbivben a munk@ltatok a 2018. junius 30-ai statisti&llomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato ieispagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdémad.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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