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A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2018. szeptend®erés 2018. év oktdber 22. kdzott
zajlott. A keérdések a 2018. szeptember 30-ai faglahtotti allomanyra vonatkoztak,
valamint az ennél egy negyedévvel, és az egy &éssbbi |étszamtervek becslését kérték. A
mérés a kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottaéretkoz6an is adott informéaciét. Az
elemzés a valaszadé szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektésvén érintett dolgozok méddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérked adatok alapjan
megallapithatd, hog® hénapon belllosszességében (kozfoglalkoztatassal eg@id)%-os
létszdmnovekedésselmig egy év tavlataban 1,3%-os létszandviléssel szamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakdonépessége 2018. év janu@m 1530,5 ezerdf volt, 0,4%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal. A népesség teptess fogyasa a megyében 2018. I.
félevben — az orszagos csokketendenciaval ellentétben — nagyobb mérteklt, mint az
el6z6 év azonos iékszakaban. Az év dishat hdnapjaban 6sszesen 2.605 gyermek jott a
vilagra, és 3.5426f hunyt el. Az élvesziletések szdma 0,6%-kal keuesabhaladlozdsoké
4,4%-kal tdbb mint 2017 azonosdgkakaban. A szlletések és a haldlozasok egyenlggeké
kialakult természetes fogyas 93#él csokkentette a megye lakdnépességét, ez aeségzt
22%-kal volt tdbb mint 2017. év él$élévében. A hadzassagkodtések szama emelkedett 2017
€év azonos idszakahoz viszonyitva. 2018. év januar—juniusabaB511. hazassagot
anyakonyveztek, 3,6%-kal (43-mal) tobbet, mint égyel korabban.

! Forras: KSH elemzéskori legfrissebb adatai 2048. #lév fokuszban a megyék
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I/2.  Munkaerdpiac

Hajdu-Bihar megyében a 2018. év juniusi zarénapdrezer allaskerés tartottak nyilvan,
12%-kal kevesebbet, mint egy évvel kordbban. A ksiks meértéke kisebb volt az
orszagosnal. A palyake&dallaskeredk szama (2.4846) 18%-kal visszaesett, az 6sszes
allaskereéh6z viszonyitott aranyuk 11% volt. Az allaskeile83%-a legfeljebb 3 honapja,
29%-a tartdsan, egy évet meghaladéan nem tudetiyeltkedni. A tartdosan allas nélkul &
szama 15%-kal kevesebb a 2017. év junius havinalallaskeresk 43%-a legfeljebb az
altalanos iskola 8 osztalyaval, 26%-a szakmunkaskiskolai bizonyitvannyal, 26%-a
érettségivel, illetve technikusi végzettséggel %48 diplomaval rendelkezett. A nyilvantartott
allaskeresk 33%-a szocialis ellatasban, 11%-a allaskereaémsilgkban, 9,5%-a allaskereseési
segélyben részesilt, 47%-uk nem kapott semmilyeaigdi ellatast. Az ellatottak aranya az
el6z6 év azonos idpontjahoz viszonyitva 1,8 szazalékponttal emelkedénius végén 5,3
ezer betoltetlen allashelyet tartottak nyilvan, 188 kevesebbet, mint azéeth év azonos
idépontjdban. Tiz Ures allashelyre 41 A&llaskérgstott, ugyanannyi, mint 2017. év
juniusaban.

Hajdu-Bihar megyében 2018. év |. félévében a tef)eskaidben alkalmazasban allok havi
brutté atlagkeresete 268 ezer forint, a csaladivéeaény nélkil szamitott havi nettd
atlagkereset 178 ezer forint volt. A bruttd és mettlagkereset egyarant 12,1%-kal haladta
meg a 2017. év I. félévit, a nbvekedés lUteme vdimsemeghaladta az orszagos atlagot. A
megyében a keresetek 17,5%-kal alacsonyabbak yaotiak orszagosan. A keresetnévekedés
a versenyszféraban 9,6%-ot, a koltségvetési szérdld,6%-ot tett ki. Az alkalmazasban
allék havi brutto atlagkeresete a versenyszfer@yanezer, a koltségvetési szféraban 260 ezer
forint volt. A nemzetgazdasagi agak kozll a keresetl$értéket az energiaipar (471 ezer
forint) és az egészseégugyi szolgaltatas (139 ezentf képviselték. Ebbi 1,8-szerese,
utobbi alig tobb mint fele volt a megyei atlagkereek. Az atlagkereset a fizikai
foglalkozasuaknal 13,3%-kal, a szellemieknél 10K#foemelkedett. A fizikai foglalkozasuak
bruttd atlagkeresete 198 ezer, a szellemieké 3%®r fwintra Wvilt. Az atlagos havi
munkajovedelem 2018. év I. félévében 277 ezer fodtt, ami 11,9%-0s ndvekedést jelent
az egy évvel korabbi szinthez viszonyitva. A ketexsdellli egyéb munkajovedelem aranya
3,6% volt.

Hajdu-Bihar megyében 2018. év Il. negyedévében-d4®ves népesség 60,9%-a, 244 ezer
f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 0,2%-kal kevesatlh mint egy évvel korabban. Az
aktivitasi arany 1,5 szazalékponttal elmaradt azdagostol. A munkaépiacon 232 ezersf
foglalkoztatottként, 12 eze fmunkanélkiliként jelent meg. A foglalkoztatottakama az
orszagossal koézel azonos meértékbétt, m munkanélkilieké annal jelésebben csokkent
2017. év Il. negyedévéhez képest. A foglalkoztatdisi 57,9%, a munkanélkiliségi rata 5%
volt, elbbbi 2,3 szazalékponttal alacsonyabb, utébbi 1,4adékponttal magasabb volt az
orszagos atlagnal. Az inaktivak szama 157 e#eteft ki, 1,5%-kal kevesebbet az egy évvel
kordbbinal.
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I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2018. év junius vegE)5 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,3%-kal (orszagosan 1,8%-kabhtet, mint egy évvel korabban. A 99 ezer
véllalkozas 19%-at tarsas gazdalkodasi formabath-&8tLonallo vallalkozdként regisztraltak.
Az eldbbiek szama egy év alatt 2,6%-kal cstkkent, azhiable 2,5%-kal étt. A 19 ezer
tarsas vallalkozas 69%-at kitekorlatolt felebsség tarsasagok szama 2,5%-kal, a 27%-at
képviseb betéti tarsasagoké 3%-kal fogyott. Részvenytagieda 6-tal toébb (186),
szovetkezetl 14-gyel kevesebb (310) szerepelt a regisztraciglmaint 2017. év junius
végen. A tarsas vallalkozasok 92%-a legfeljebb¢® fbglalkoztatott, a 249 of feletti
foglalkoztatdkbol 32 volt a megyében.

A tarsas vallalkozasok 6,3%-a6celjaras, kényszertorlés vagy felszamolasi eljatas volt
2018. év junius vegeén, 0,8 szazalékponttal tébbent egy évvel kordbban. Az eljards ala
vont vdllalkozasok részaranya a korlatolt fébsédg tarsasadgoknal 6,9%-ot, a
részvenytarsasadgoknal 6,5%-ot tett ki. A 81 ezedéllénvallalkozé 33%-a &, 43%-a
mellékfoglalkozasuként, 24%-a nyugdijaskéent tevgkedett. B- é€s mellékfoglalkozas
keretében tébben, nyugdij mellett kevesebben kaltdhk az egy eévvel korabbinal.
Fotevékenysegik alapjan a tarsas vallalkozasok askedelem (25%), a tudomanyos és
miiszaki tevékenység (16%), az épar (11%) és az ipar (9,4%) teruletén, az 6nallé
vallalkozOk a medgazdasag (54%) és az ingatlanigyletek (10%) nemzeédgagi agakban
fordultak eb leggyakrabban.

/4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2018. év |. félévében 7Ardil
forint értéki Uj beruhazast valdsitottak meg, 6sszehasonlit® Hréoe-kal tobbet az egy évvel
korabbindl. A névekedés meghaladta a 16%-0s hazagjoh A fejlesztési forrdsok harmadat
a feldolgozoiparban, 14%-4t a négazdasagban, 11%-at pedig az energiaiparban heznal
fel. A feldolgozodipar beruhdzésainak volumene 318-la me#gazdasage 2,5%-kal, az
energiaiparé pedig 10%-kabwilt. A feldolgozéiparon bellil a gép, gépi bererdegyartasa,
valamint a vegyipar teriletén valosultak meg a dgyobb érték beruhazasok. Anyagi-
miiszaki Osszetétel szerint a fejlesztési forrasok -41%piletek és egyéb épitmények
epitésére, 44%-at gépek és berendezések beszerzé&s8%o-at jarmivek vasarlasara
forditottak. Az épuletek és egyeb épitmények berasiavolumene 38%-kal, a gépeké,
berendezéseké 14%-kal emelkedett, a {@eké pedig 9,4%-kal csokkent. Az értékadatok
alapjan a gépek, berendezések 52%-a, aij@@kn95%-a importbdl szarmazott.
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Il. AFELMERES FOBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkaltatok 6sszeté

Ez év IV. negyedévében lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felméréshi
résztve cégek dgazati megoszlasa lényegesen nem valtozott a korsgyedévekhe
képest, hiszen az adatok 6sszehasonlithatosagkébeaea jardsi hivatalok foglalkoztat
osztélyainak munkatarsai negyed#-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner cé
felkeresni a kérflivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rdsmunkatarsain
arra térekedtek, hogy a minta jOl reprezentaljaragi korzet jellemit.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2017. IV. negyedév 418 250 115 17 B0O
2018. IV. negyedév 367 272 101 17 757

2018-2017 -51 22 -14 0 -43

Hajdu-Bihar megyében 2(8. év negyedik negyedévében 2.0&0bdsiv kerdlt kikildésre
a munkaltatok 36,4%- élt a kitbltés lehéségéve, ami kozel azonos (36,1%) azéxl
negyedévi kitoltési arannyalA kikuldott kerdsivek kozul 757 keriltrdogzitésére a jara
munkatarsak altalagy a munkaltaték altal online mé¢, ami 43-malkevesbb az ebz6 év
IV. negyedévben rogzitettekhez képest. A valaszadok tobbségeo- és kisvéllalkozasna
szamitott (48,5%, illetve BE%), 6ket a kdzépvallalkozasok kovették3,3-kal. Vallalati
nagysag szerint a kifejezetten nagyvallalati k2,26 reprezentalta. A valaszt adoki
foglalkoztatottak létszama a felvétel ide27.445f6 volt, ebldl kézfoglalkoztatotil.125 B,
igy a kozfoglalkoztatas nélkuli 16tsz€26.320 6.

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleéen feldolgozoipa (52,9%) agazatba
tartoznak. Mig a mikrovallalkozasok koérében a kereskedelem, az 6fgEit és ¢
mezdgazdasag, addigisfoglalkoztatok korében feldolgozdipar, &kereskedelel, épitipar
€s a medgazdasaggazatokbal kertilt ki a legtdbb valasza

A foldrajzi elhdyezkedésiiket tekintve az aktudlis mérésre a légtdiaszadd debreceni
és a lerettyoujfalui jarasban nyujtott informéaciét. A nkaaddk nagysagrendje szeri
nagyfoglalkoztaté otjarasban (Balmazujvaros, Derecske, Hajdunanas, Nyiradony
Plspokladanyjovabbra sem kerilt a mintaba. Az ennél kiseblz&tskategoriaba tarto:
munkaltatok azonban ezekben a jarasokban is jelenak

A 2018. év IV negyedévi felmérés alkalmaval a merdezett munkaltat6l26.320 6t
alkalmaztall A valaszadé munkaltaté25,1 %-a &ereskedelem, gépjaffjavitas gazdasagi
adgazathoz tartozott és 3.00&¢ foglalkoztatott, 18,5%-a #&eldolgozdiparhoz tartozoiés
9.930 #it foglalkoztatott Tiz szazalék felti munkaltatéi ardny volt még épibipar
agazatban (13,5%), ahol4#1 fot foglalkoztatak, valamint a meigazdasagi agazatb.

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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(11,1%), ahol 3.3385 foglalkoztatasa valosult m 2018. év szeptembgégén. A valaszad
munkaltatok aranya % feletti volt méga szallashelyzolgaltatas, vendéglatas aatban
(7,7%), ahol 1.4326fvolt foglalkoztava.

A vallalati méret szerinti munkaltatok altal fodtaktatott munkavallalok aranya szeri

Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti meg(,)szla,s ; alapja
létszdm szerinti megoszldsa megallapithatdé, hogy &367
2;2% mikro vallalkozas 48,5%-ot
100% < R kgpwselt a felmérésbe
viszont a foglalkoztatotta
5% ¥ , .
3 —wKozépvallalkozas | Szama  %e-ot tett ki, A
50% nagyvallalatok kis szama7),
; = Kisvillalkozas ami  2,26-ot képvisel a
MY = felmérésben résztvék
[ -~ Mikrovallalkozas e .
e s : : kozott, viszont é
vé'ﬂf;th?df'k FﬂE'ﬂ'kthft‘ﬂtﬂﬂﬂk foglalkoztatottak szamikozel
o) .
harmada 32,6%) az 0©sszes

foglalkoztatottnak A tovabbivalaszt addk - foglalkoztatottak aranyetlalati méret szerint
grafikon szemlélteti.

Az elérheb legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak sz235,6
ezer 6 volt. A 2018. év IV negyedéi felmérésbe bevont munkaltatok 6ssze27.445 bt
foglalkoztattak 2018 év szeptember végén, ami 11,7%- reprezentaciés arar
eredményezett(A |étszamadatok alakulasat dgazatonként, véllatadéiret szerit az 1. sz.
melléklet tartalmazza)

A 757 valaszt add cég kozott a legnagyobb arany25,1%kal ¢ kereskedelem,
gépjarniijavitas 190munkaltatwval képviseltette magat. Ezt kdvettdeddolgozdpar 18,5%-
kal, 140 munkaltatévalA megyei reprezentacids aral0% folotti volt még z épitiparban
(13,9%), ahol a KSH altal szam® 4.712 gazdasagi szervez#td02-t tudtunk bevonni,
valamint a medgazdasagban (11%) ahol a KSH altal szamolt /543 gazdasagi
szervezetbl 84-et vontak be a jarasok a felméré. A t6bbi agazat reprezentacios ara
nem érte el a 8%-ot, 5%I6tti megyei reprezentacios aranyt eggzdasagi agban tudtu
elérni, amelyek aszallashel-szolgaltatas, vendéglatas terutet@vékenykedtek, igy ¢58
cég) bevonasi aranyuk P47 volt. (A gazdasagi szervezetek bevonasanak alaku
agazatonként vallalati méret szerint a 2. sz. rktdtészemlélteti

Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

$KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktiv 2018. év lII. negyedév
* Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt

® Forras: KSHelemzéskori legfrissebb adatai 2018. év |. féldwézban a megy:
® Kozfoglalkoztatas nélkil
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Agazatok szerinti ebrejelzés

A felmérés eredménye szerint 8. év IV. negyedévének végére Ha-Bihar megye
foglalkoztatotti létszama kozfoglalkoztatds nélkndvekedni fog. A munkaltatok a
szeptembervégi létszamhoz képest megyei szinten 0Osszesség3 fos kovilést
prognosztizalnak. A valtozasgativ irAnybalegnagyoblrészben a kdvetkémegyedévbe,

TR — elsisorban az egyéb
Afoglalkoztatottak szamanak varhato véltozasa a jelenlegi létszdmhoz , ,
viszonyitva nemzetgazdasagi dganként kbzfoglalkoztatds nélkiil, SZOlgaItatasra -42 fés) , a
2018. IV. negyedévvégéiz % L. - ,
feldolgozoiparr (-26 16s) és a
o (3 02-1.2.07-0,8 080000 1200 mezdgazdasagra -12  3s
ig :"a""""fll"'l I g . g " . s )
R e e vonatkozik. Pozitiv iranyba
i§ % elsssorban a kereskedele
w1 gépjarntijavitds (+20 &s), az
x:J < 6,1 s syt y sl Z
) PELE b‘;b&éﬁ&%@ 0 5 § @ é é%\ g eplt’)wza (+,18 bs) a §za,lla}she-
S STEEF S @f & %o“\% szolgaltatas, vendéglatas (+
@"x ‘é?‘&@'boz‘ v w‘,{""«é@&a@k é\f“’bs"o o i 6@‘ “4 e z e . .
o T S Ry "@9‘ o f6s), a huméan-egészségugyi,
Nl L & C e Loz . 7
:a\\'? ‘ A :@“”“ o@w’“@‘p szocidlis ellatas (+966) és ¢
By @ o s 7L 2 e 7 "
¢ v szallitas, raktarozas (+8 &)

gazdasagi agakbavarhatd. Aranyait tekintve a legnagyobb valtozaét1%-kal az egyéeb
szolgéltataseruletén tevékenykééinél jeleztek.

A negyalik negyedéves felmérés alkalmavtizenkét agazatban tevékenyk&d690
munkaltatoknal volt kozfoglalkoztatas,akik 2018. szeptembervégéen 1.125 &
kozfoglalkoztatottat foglalkoztiak. A kodzfoglalkoztatast érien megyei szintenkisebb
mértéki (+0,6%), pozitivvaltozas varha. A tizenkét agazat koziggyik terlleten sem
prognosztizablk csokkenéstHarom agazéian 219 munkaltatd dsszesen s hovekedés
prognosztizalt, a tobbi kilenc dgazatban stagnafbhaté a kozfoglalkoztatottak |étszar
illetéen a negyedik negyedév veégeé

Teruleti jellemzaék

A kovetked negyedéwe varhaté megyei szihwaltoza hat jarasban névekedeést, mig ni
jarasban csokkenést mutat. December végére 6sgebsse3 §s ndvekedést vetitenekoed
a jarasokban tevekenyk&cmunkaltatok kozfoglalkoztatds nélkil. A legnagyopbzitiv
valtozast a dereceni jaras terilletén valaszt adé munkaltat@ziék 69 dvel, igy a jarasba
a 131 munkaltatonal évvégén varhatéan 8.980fdg munkét végezniTiz 6 feletti
létszamnovekedés varhatd még a hajdunanasi &2 & balmazuijvarosi (1268) és ¢
nyiradonyi (12 #s) jarasokban isA legnagyobb negativ iranyld valtozast 83vdl a
Plspokladanyi Jarasi Hivatal terUletérikids, és a felmérésben résztée@7 munkaltatc
jelezte.Elérejelzésik szerint 2018. év december honap vegéd® B fog munkat vgezni a
jarasban. A Derecskei Jarasi Hivatal terlletéikado és a jelen felmérésben résztéed?2
munkaltato nyilatkozott ugy, hogy 2&viel fog csdkkenni a létszamuk december végére,
azt jelenti, hogy a munkaltatéknal 6sszesen 8¥Hofjlalkoztatdsa alésulhat meg.(A
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felmérésben résztw@vmunkaltatok létszamadatait jarasok szerint a 3. selleklet
szemlélteti.)

A IV. negyedév végeére varhaté léetszamvaltozason bekibzéoglalkoztatét érintben
nagyobb meérték novekeds (+7 6), mig a kdzfoglalkoztatasélkili létszammozgasbs
kisebb mérték novekedést (3 f6) varnak a munkaltatékA felméréskor a balmazujvarc
jarast leszamitva a tobbi jarasban volt kdzfoglalkoztatattvalaszt adé munkaltatokr
foglalkoztatva. Harom honap mulva a hajddszobosjarasban 1ifével, mig a debreceni
jardsban 1 dvel cstkkenést varnak, harom jarasban (a hajdunananyiradonyi és a
berettyoujfalui) névekedést prognosztizaltalvalamint 6t jardsban nem fog valtozni
kozfoglalkoztatottak letszan

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegilétszamhoz Akozfoglalkoztatottak szamanak vérhaté véltozdsa a jelenlegi
viszonyitvajardsonként kézfoglalkoztatas nélkdl kizfoglalkoztatotti létszamhoz viszonyitva jardsonként
2018. IV. negyedévvégéig (f8) 2018. IV. negyedévvégéig (ff)
69 g
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Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A vélaszt add cégek létszamnagysaguktdl diégg terveznek valtozast. negyedik
negyedéves felmérés alkalmaa kdzépvallalkozasokat kivéve a toldliszam kategoriab.
leétszamBvilést terveznek a kovetkéznegyedévre A létszamndvekedés mértekisebb a

Varhato létszam vallalati méret szerint harom hénap mulva kozfoglalkoztatas nélkiil 250 BB folott foglalkoztatc')
. . Harom honap Eltérés a - A A
ot e ]:]fn]fbg] milva virhato |  jelenlegi | A2 Sltérés . ' nagyvallalkozasok
Sl e(:'f;m Jolszan Jotszimial a‘r:::;'a tekintetében, aho0,2%-0s
i) " . e et 2
(16) (f6) bovilést  tervezne. A
Mikro 1365 1401 36 2.6 . 2 2 -
i 5 430 5450 >0 0.5 klsvallalkozasok. 29 fos,
Kézép 9614 9537 77 0.8 0,5%-0s novekedéssel
Nagy 8911 8 926 15 0,2 szamolnak a kovetked
Osszesen: 26 320 26 323 3 0,0

negyedéuvr, a mikro
vallalkozasok 2,65%-ob6vilést prognosztizalni. A kdzéwallalkozasok0,8%-0s mérték
létszamcsokkenést jelezneimi 77 bs csbkkenést eredmeénye:.

A kozfoglalkoztatas 3 honap mulva varhato létszammaikro vallalkozascnal 3 Hvel fog
novekedni.Ebben a véllalati forméabsa novekedésa kozfoglalkoztatottak Iétszamara szi
nincs is hatassal, ugyan is e koérben varhaté6 f6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatas
valésulhat megA kisvallalkozasokkérébennem varhato Iétszamndéveke, igy a negyedév
végére 756 foglalkoztatdsa valosulhat meA kbzepes meérétcégeknéh varhatd ndvekedés
mértéke 4 &s, ami azt jelenti, hoc ezeknél a cégeknél fog a legtébl.014
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kozfoglalkoztatott dolgozni. A 25 ffolotti Iétszamu nagyvallalatoknal nem terveznekns
novekedeést, sem csokkenést a koveikemgyedév veégere, igy a kozfoglalkoztatottak
létszama 27& marad.

A vélaszt adok létszam gazdalkodasi tervéi

Az aktudlis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkbcshtasokkal
csokkentett hatdsa a teljes valaszadoi kérben tGahalO &s létszdmnovekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatdssal egyutt. A kovatkbarom hdénapban a valaszt add
munkaltatoknal megfogalmazddott 1étszamtervek 57 Hfefvételét és 561 6f elbocsatasat
vetitik ebre. A 2018. év IV. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés soran 757 Hajdu-
Bihar megyei munkaad6 adott valaszt. A tovabbiakbardlaszt adok 3, illetve 12 honapra
vonatkozo elbocsatasi illetve felvételi szandégaierheik meg.

Felvételel®

Az aktudlis felvételben részt vélv 13,1%-a a kovetkéz hdrom hdnapon belll
létszamidvitést tervez. A hosszabb, egy éveasadot tekintve ndvekszik a létszatitéshez
kapcsolodd bizalom, erre az 6gkakra mar a vélaszt adok 19,8%-a nyilatkozott
létszamnovelési szandekrol. A valaszt adok koziahbra is azok aranya a legmagasabb,
akik valtozatlan letszammal terveznek, azonbanggzéere vonatkozo étejelzésekben ezek
aranya 6,3 szazalékponttal alacsonyabb, mint anhdronapos tervekben. A kovetkez
negyedévre vonatkozo elvarasok szerint a valasak 82,4%-a esetében nem valtozik a
létszam, j6% év szeptember végére asdreielzés szerint ugyanez a valaszt adok 76,1%-anal
lesz jellem?.

Leépités®

A kovetked harom honapban a felvételeket maghaladd elbocddidls igy
letszamcsokkenéssel a valaszt ado szervezetekal &24mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
idétavra vonatkozo kilatasokban csokken a létszamesiikkt tervaz valaszt adok aranya. A
12 honapos kilatasokra a valaszt adok ennél 0Zakdgonttal alacsonyabb aranya (4,1%)
jelezte létszamcsokkentési szandékat.

A létszamvéltozasok foglalkozasonkeénti jellen

A nagyobb létszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a netto 1étszdtozdsban a
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgialkozasi csoportokban
varhato: ipari és éfiipari foglalkozasok és egyeb féfeku vagy kozépfoku képzettséget

" Az adatok a kézfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.

11
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igényls foglalkozasok. A negativ egyenlegvaltozas aszakképzettséget nem igédr
(egyszeit) foglalkozasokal varhatc

Aharom hénapon beliili Iétszimmozgas egyenlege foglalkozasi Ahdrom hénapon beliili létszammozgas egyenlege TEAOR fcsoportok szerint
féesoportonként a kézfoglall ishan ré 8k figyelembevételével (f5) a kizfoglalk ashanré 6k figyelembevételével (f5)
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A 2018. év IV negyedévére vonatkozd vizsgéalat eredményei aldgiEszamnovekedés
varhato elbocsatasokndl legaladt féovel magasabb létszamban jelzett felvétel) az al
foglalkozdsokban varhato (kdzfoglalkoztatas nét

Belépdk szama Kilépdk szama  Belépdk -

(fa) {fé) Kilépdk (f5)
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 22 10 12
Rakoddmunlkas 19 7 12
Egyeb egyszerl epitdipari foglalkozasy 11 2 9
Baromfitartd és -tenyésztd g8 a ]
Husfeldolgozo 11 5 &
Altaldnos irodai adminiszirétor 7 1 &
Lakatos 10 5 5
Ifjusagsegitd 5 0 5

Nagyobb volumein elbocsatasokkal jelleien & egyszel ipari foglalkozasu,a bolti
pénztaros, jegypénztaros az egyeb, mashova nem sorolhatfyszefi szolgaltatasi é
szallitasi foglalkozasimunkakorok esében szamolnak. A be- é&dépok szamabar3 fés
pozitiv egyenleget varnak a valaszt adé munkal (kbzfoglalkoztatas nélkd.

Belepok szama Kilépok szama = Belepdk -

(fa) {f8) Kilepdk (fo)
Egyszerd ipari foglalkozasi 151 225 -74
Bolti pénztaros, jeaypenztaros 0 12 -12
Eavéb, méshova nem sorolhatd egyszerd szolgaltatasi s szal 4 14 -10
Egyszer( mezdgazdasaagi foglalkozasl 10 19 -3
Mezdgazdasagi, erddgazdasaai, ndvenyvedd gép kezeldje & 12 -6

(A + -5 fé egyenledg létszamvaltozdsok FEOR sZinkimutatasa a 4. sz. mellékletk
talalhato.)
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Vérhato létszamvaltozas a 2(8. szeptember 30-azaronaphoz képes
(a negyedév veégére)

II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatc

A 2018. év IV negyedévmunkaeé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavlati tervben mérsékelt létszamivekedét prognosztizalnak.
A mérés soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogglaikoztatotti létszamuk 29. év
szeptember végére 1,3Ral, 359 Hvel fog ndvekedni. A létszamivekedé mérsékbdése
egyértelmien a kozfoglalkoztatasban résztéikvszamanak csdkkenésének tudhatc,
ugyanis mig a kozfoglalkoztatds egy év mulva vérhatszdmadatalO f6s csokkenést
mutatnak (-0,%), addig akozfoglalkoztatas nélkili kérben 1,486 369 s létszam
novekedésvarakozas kdrvonalazodi

Teruleti jellemzék

A megye hét jarasabam valaszt adé munkaltatok létszndvekedést vinak 2019. év
szeptember végér&dzfoglalkoztatas nélk). A balmazujvéosi és a derecskei jarasokt
egyarant 23 ds csokkenést, mig a hajdubdszérményi jarasbats &$0kkenést jeleznek
valaszt add munkaltatokdA kovetke® év azonos idszakara a munkaltatok visszajelz
alapjan a létszamnovekedés mérté0,1% illetve 3,66 kozOtt mozog.Novekedeést a
legnagyobb mértékben alitecen jardsban varnak, ahol a kovetke2v azonos idlszakare
3,6%-0s aranyu valtozass#l < fos létszambvilést varnak. A nyiradonyarasban 42dvel a
novekszik a létszam, amszintén3,6%-0s ndvekedésnek felel m&mlumenében ezt kdveti
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puspokladanyjarasbol érkezett &tejelzés, mely szerirl,4%-0s lészamnodvekedés varha
A létszamnovekedés mértékihajdunanasi jarasban 1,3%herettydujfali jarasban 0,6%. E
korzetekben a tervezett valtozassorrendben 2556 és 136s ndvekedést eredményezhetr
A kovetked év szeptemberén: végére a hajdiadhazi és a hajduszoboszjarasokbol
vélaszt ad6 munkéltatok éeejelzése szeriregyarant 0,1%-kal, 26vel, illetve 3 Hvel fog
novekedin a foglalkoztatottak létszar, akkor 1.465 4, illetve 4.050f6 foglalkoztatasa
val6sulhat meg.

A 2019. év szeptembenonap végére varhaté - megyei szintenl0 f6s csokkefi
kozfoglalkoztatési létszamlérejelzések az egyes jardsokban éltdranyt és mértéke
mutatnak. Gokkenés 6sszeshat jarasban varhatd. A legnagyobb sz&&ts csokkenéssel
a hajduszoboszlGmunkaltatok szamoltakHarom koérzetben varhatdal fével csdkken a
kozfoglalkoztatasban résztuiy |étszama, ezek debreceni, derecskei éshajduhadhazi
korzetek. A plispokladaniorzetberl6 fével fog csdkkenni a kézfoglalkoztatottak létsza
igy ott egy év mulval8 16 kozfoglalkoztatott lesz foglkoztatva. A megkérdezett
munkaltatok a dlmazujvaroi jardsbanegyaltalan nem szamolnak kdzfoglalkoztatottak
Harom korzetben Berettyoujfall, Hajdunanas és Nyiradonylovekedé véarhato, ahol a
jelenlegi létszamokorrendben 33k el, 21 Hvel és 3 bvel fognak ndveked.

Vérhato létszamvaltozas a 2(8. szeptember 30-azaronaphoz képes
(2019. év szeptember végére)
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Az elssdleges munkaeépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kdzfoglalkoztatas nélkuli létszamvaltozasharom kivételével, héjarasba novekedést
vetitenek dlre. A kovetke# év szeptembevégére az élejelzések megyei szinte369 ©s
létszamidviilést igérnek. A legnagyobb aranya pozitiv valtoaidebrecer és a nyiradonyi
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jarasban mutatkozik, ahol @\ilés edre jelzett mértékenindkét esetbe3,6%. A tdbbi 6t
korzetben a létszam novekedésbrejelzések mértéke 1% és 1,% kozOtt mozo¢ A
balmazujvarosi, a derecskei és a hajdubdszormémgsgkban csokkenés varhatd egy
mulva, amely sorrendben 286, 2,6%-o0s illetve 0,2%-0s lehet.
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Agazatonkénti varakozasok

Az elérejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkil) a petgazdasagi agatobbsége
novekw létszamvaltozassal tervez. Mérgids, amelynek mértéke -85 és -41 & kozotti
minddsszesen kétgazatban jelik meg, amelyek aniivészet, szorakoztatészabadid és az
egyéb szolgaltatas.

Harom agazatbarvi{lamosenergi-, gaz; gozellatas, légkondicionalas, az informacié
kommunikécid, valamint apénzlgyi biztositasi tevékenység) stagr varhatd. A
nemzetgazdasag tobbi szegmenseéegy ev mulvgpozitiv valtozas varhatd, amelyek ko:a
feldolgozoiparba varhat6

oot o inog i a legnagyobl

2019. szeptembervégén - % létszamidviilés. Ebben a

100 agazatbanl56 s, 1,6%-

5 0s pozitiv irdny(
2 T létszamvaltozassal

2‘3’ terveznek. Mértékében €
4,0 kovei az adminisztrativ és
sa@z&b\ S C’i E @\ao 5:;5"9 szo!géltaté'st }émo,gg

W %@@e"g@\ ;\e Ry ;a & P s® tevekenysé jové  évi

«:ff ‘? ﬁ; i ;; Py e \-" & P o létszamterve, ahc110 ©s

@@ ""1\ S @,g 0-:- e ’ '1 1%*" w&féﬁ? bovulés  varhatd, an
€S N & P & 8,3%0s mérték
novekedésnek felel me

Majd az épidipar agazatkovetkezil, ahol a 44f6s novekedést kovétn 1.485 B

foglalkoztatasara thak esélyt a valaszt addé munkaltat¢A széllashel-szolgaltatas,
vendéglatas agazatban & ovitést prognosztizalnalA tdbbi kilenc nbvekw létszamu
nemzetgazdasagi agban a létszamemelkedés mértékérnel al7 fot, amelyl és 16 &

kozott valtozik.

STETL



#2,  Hajdi-Bihar Megyel Korményhivatal ~ 2018, evIV. negyedéves munkaero-

| E’;‘;:g‘;’:&“ﬁig’;’mé“ ~ " gazdalkodasi felmerés eredmeényei

A kozfoglalkoztatas adatai csokkenést mutatnak 9. év szeptembe végére. A
visszaérkezett valaszok alapjan mintel0 fés Iétszamcstkkenéssel terveznek az éri
szervezetek. A csokkenés a kozfoglalkoztatasbariefiridagazatok kzil nyolcat érint, de
leginkabb a kozigazgatas, védel, koteled tarsadalombiztositas, valamint a szallas-
szolgaltatas, vendéglatédgazeokban jelenik meg, ahol év végére i, illetve 10 8s
létszamcsokkenést prognosztizalr

Miutdn a kozfoglalkoztatési &@lejelzések csokkenést mutatnidde a kozfoglalkoztaté
nélkuli ebrejelzések pozitivabbaligy a teljes vizsgalt kérben egy év mulkismértéki
(1,3%0-0s) novekedés

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozdsa a jelenlegi Osszlétszdmhoz

viszonyitva nemzetgazdasagi dganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt Vérhaté A
2019. szepembervégén (%)

kozfoglalkoztatasi
adatolkkal egyitt a
varakozasok
0sszességébe359 s
novekeesi kilatasokat

160 1
11,0

g el e o P 0 b b AT DT b b e i 4
b@f&“f@ﬁ;‘%ﬁﬁs@?ﬁi@ﬁaﬁ‘}‘fw‘iﬁ"”of:“* & jeleznek. Az agazatok
B Q S S . o
P TeE SIS IEEE P kozll abszolGt szamban
R N S AT oé\.g-“ R ,
S S ) "‘L«*::?‘a &&‘:i? & S5 a legnagyobb negativ
P & & NS o P s s
A A *ﬁ}é valtozds z  egyéb
=l =

szolgaltatas es
kozigazgatas vedelem, kotefetarsadalombiztosit agazatokban varhato, at42 s, illetve
17 fés leépiéssel terveznek. Ezen agazatoka foglalkoztatottak Iétszamani6%-os, illetve
az 1,4%-os csokkenésgtognosztizalja. Minimalis Iétszamleépitéssel szadmolnak mé
vizelldtds, szennyviz @jtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szemagsmentesité:
valamint a nfivészet, szOrakoztatas, szabatlagazatbs, ahol 2019. égzeptembe végére 1
fovel, valamint 2fével fog csokkenni a létszé, igy akkor a valaszt ad8, illetve 11
munkaltato szerint varhatoaorrendber853 © és 136 & fog dolgozni Létszamoévekedés a
legnagyobb szamban, 156vel a feldolgozdiparban varhaté egy mulve. Szaz é feletti
létszamnovekedést varnakég az adminisztrativ €s szolgaltatast tamogato tewds
terlleten is. Kétgazatban prognosztizalt30 6 vagy a felettndvekedést, ezek sorrend:
az épidipar (39 B) és azngatlantigye (44 16). A tobbi hatdgazatban a ndvekec3 és 18 &
kozott varhatd j6& év haromnegyedévén végére. (A TEAOR szerinti foglalkoztaté
létszdmok alakuldsat az 5. sz. melléklet tartzza.)

Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A cégek meéreteit tekintv- a kozép vallalatokat kivéve - laszadokdon® hanyada
novekedeési kilatasokébgalmazotimeg egy év mulvaarhato létszamokr. A vallalkozasok
1,3%-0s Wbvilést latnak redlisnak. kdzépvallalkozasok 0,1%-0s, 16s csokkeneést, mig a
nagymérdiek 2%-os, 1836s ndvekedést vetitenekdek. A kisvéllalatok 2,2%-0s, 142 ds
ndvekedést varnald mikro vallalkozasoknal varhat6 a legnagyobb até3,2%-o0s, (44 ds)
ndvekedés egy év tavlataban.
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Varhato létszam vallalati méret szerint mindosszesen

. . Hirom honap | Tizenkét honap
Vallalati méret ]:'é]fﬂmef milva virhaté | milva varhaté
(£6) létszam létszam
(fo) (fa)
Mikro 1378 1417 1422
Kis g 505 6 534 o 047
Kizép 10 624 10 551 10 614
Nagy B 038 B 053 0121
Osszesen: 27 445 27 455 27 804

(A véarhato létszamok alakulasa véllalati méret és éiintett TEAOR &agazatok szerin
feldolgozdiparban tablazat a 6. sz. mellékletbdallatd.)

II. 4. A munkaeré felvételi szokasokkal kapcsolatos vélemény

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tés sz— valtozo
tartalma —kérdésnél arra vonatkozoan kértlink informaciot datszolgaltatoktol, hogyAz
On szervezete jelleden mely forrasokbdl elégiti ki munké-igényét?”

A felmérés soran megkértik a munkaltatokat, hogy ledyomfoka skalan értékeljék
forrasok igénybevételének gyakorisagat. +es jelentette a soha, ae8-az alkalmanként,
3-as gyakran veszik igénybe az adott forr

A valaszadok visszajelzései pjan megallapithatd, hogy a munkadelvételi modok
sorrendje 2017évhez képest nem valtozott, viszont a pozitiasAl addk szama hat felvét
modban csokkent. Az ez évi felméréskor is ad dislyen a munkatgyi kirendeltség
segitségével valaszt jdlék meg a legtdbber33-an, amely 65-tkevesebb az ék6 évitol.
A palyazatokkal megjeldlés az 6eb évhez képest -gyel ndvekedett.Az interneten
keresztili felvételt valasztok szard-gyd nétt, mig az egyeb forrasbol torémunkaed-
felvétel 12-vel csokkerd 2077. évi felméréshez képest.

Pozitiv valaszt adok
Munkaers felvételi médok . v =
szama (db) aranya (%o)

Munkaiigyi kirendeltségek segitségével 333 44,0
Informailis csafm:na’]mn keresztiil (csalad, 114 415
rokonok, kollégak
Hirdetés utjin 186 24.6
Belsd meghirdetéssel, atcsoportositassal 146 19,3
Palyazatokkal 145 19,2
Interneten keresztiil 112 14.8
Munkakizvetiton, - kilcsinzi cégen 1 42
keresztiil i
Egyeb forrashol, éspedig: 1 0.1

> [w | <
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Az 5. kérdésre adott valaszaddk vallalati mééeteénsvebb adatokat tartalmazd tablazat
a 7. sz. mellékletben talalhato.

1. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainakpkaolata a munkaltatokkal ésorban a
munkahelyek feltarasara, munkéigények fogadasara és azok feltoltésére iranyulelin
fontos szerepet kap még a széleskdunkaebpiaci informécié biztositasa, tajékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckp kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltarasara, a bejelentésére iranyuld modszerdélitdse, a munkaltatokkal valo
egyuttmikddés midségeének, hatékonysaganak javitasa. E terlleteketfimek a modern
informacio-technologiai lehéségek szélesebb koérben todiéielhasznalasara, és a feltart,
bejelentett allasokra a lelddegrévidebb idn belul a megfelél llaskeresk kdzvetitésére.

A minéségi munkaeihiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaeafpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba lsumk lehaiségik van végzettségi
hianyaiknak poétlasara, szakképzettség megszerzesgre — elavult szaktudas esetén — a
munkaeépiaci igényekhez igazodo6 atképzésre.
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazsjok és
létszdm kategoridk szerint

A 2018. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok
és létszamkategoriak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR 15 % 15 % 15 % 15 % 15 %
A Mezbgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 123 37 815 | 245 | 1708 | 512 | 687 | 206 | 3333 | 1000
B Banyaszat, kfejtés 9 15 18 23,1 51 65,4 0 0,0 78 100,0
c Feldolgozoipar 156 16 | 1757 | 177 | 2864 | 288 | 5153 | 519 | 9930 | 1000
D :2:;:2:.3?21;?;:5 gdz, gozellatas, 0 0,0 15 349 84 65,1 0 0,0 129 100,0
B+C+D  |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 288 21 | 2635 | 196 | 4707 | 349 | 5840 | 434 | 13470 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 4 0,5 47 57 355 43,2 415 50,5 821 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E |lpar 292 20 | 2682 | 188 | 5062 | 354 | 6265 | 438 | 14291 | 100,0
F Epitdipar 256 178 653 453 532 36,9 0 0,0 1441 | 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas a4 148 | 1319 | 440 688 | 229 549 183 | 3000 | 1000
H Szallitas, raktarozas 24 24 191 19,1 136 13,6 650 649 | 1001 | 1000
I Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 119 8.3 388 | 271 925 64,6 0 00 | 1432 | 1000
J Informacio, kommunikacio 5 313 1 68,8 0 0,0 0 0,0 16 100,0
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 7 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 0,0
L Ingatlaniigyletek 32 10,4 207 67,4 68 2,1 0 0,0 307 | 100,0
M m"g:;;;“gd‘“"a"m’ miiszaki 53 21,2 124 496 73 292 0 0,0 25 | 1000
N g‘;’;‘;‘j‘:;?;“’ és szolgaltatast tamogato 19 14 106 8,0 858 64,6 345 260 | 1328 | 1000
o f;;%‘;ﬁgfﬂ‘f:ﬁg:’m; kotelezo 0 0,0 29 6,1 45 93,9 0 0,0 474 | 1000
P Oktatas 13 11 228 18,6 440 35,9 543 a4 | 1224 | 1000
Q Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 3 43 397 555 | 287 | 401 0 0,0 715 | 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 35 259 0 0,0 100 74,1 0 0,0 135 100,0
s Egyéb szolgaltatas 35 5,0 95 13,6 0 0,0 569 81,4 699 | 100,0

A-S  |Osszesen 1365 | 52 | 6430 | 244 | 9614 | 365 | 8911 | 339 | 2632 | 1000
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A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2018. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevod szervezetek szama TEAOR agazatok és

létszamkategoriak szerint

2. sz. melléklet

=
Létszamkategoria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 39 46,4 M 36,9 13 15,5 1 1,2 84 100,0
B  |Banyaszat, kéfejtés 1 33,3 1 33,3 1 33,3 0 0,0 3 100,0
C  |Feldolgozéipar 3T 26,4 66 471 28 20,0 9 6,4 140 1000
Villamosenergia-, gaz-, gozellatas,
D . N 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100,0
légkondicionalas
B+C+D |lIpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 17 33,6 99 43,2 43 18,8 10 44 229 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 1 12,5 2 25,0 4 50,0 1 12,5 8 100,0
szennyezédésmentesités
ME D+ Ipar 78 329 101 42,6 47 19,8 11 4,6 237 100,0
F |Epitdipar 63 61,8 33 324 6 5.9 0 0,0 102 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 121 63,7 59 1 8 4,2 2 1,1 190 100,0
H Szallitas, raktarozas 5 26,3 11 57,9 2 10,5 1 53 19 100,0
| Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 32 55,2 16 27,6 10 17,2 0 0,0 58 100,0
J Informacio és kommunkacio 2 66,7 1 33,3 0 0,0 0 0,0 3 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 0,0
L  |Ingatlanigyletek 8 47,1 8 471 1 5.9 0 0,0 17 100,0
m [Szakmal tudomanyos, miiszaki 18 69,2 7 2,9 1 3,8 0 0,0 2% | 1000
tevékenység
N Adr!'unlsztr'atw és szolgaltatast tamogatd 5 2.3 6 31,6 7 36,8 1 53 19 100,0
tevékenység
Kézigazgatas, védelem; kitelezd
0 tarsadalombiztositas 0 0,0 1 10,0 9 90,0 0 0,0 10 100,0
P |Oktatas 4 211 8 42,1 6 31,6 1 53 19 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas [3 24,0 16 64,0 3 12,0 0 0,0 25 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szabad idé 10 90,9 0 0,0 1 9,1 0 0,0 1 100,0
S  |Egyéb szolgaltatas 12 66,7 5 27,8 0 0,0 1 5,6 18 100,0
A-5 |Osszesen 367 48,5 272 359 10 13,3 17 22 757 100,0
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3.

A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

A 2018. ev IV. negyedévi munkaerb-gazdalkodasi felméresben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonkent
Kézfoglalkoztatas nélkiil

sz. melléklet

= - tizenket = = = PR -
létszam e valtozasa valtozasa
letszam

(&) (f&) (%) (f5) (°e)

Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1139 1151 1116 12 1,1 -23 -2,0
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 2103 2 098 2116 -5 -0,2 13 0,6
Debreceni Jarasi Hivatala 8921 & 990 9 240 69 0,8 319 3.6
Derecskei Jarasi Hivatala 896 875 873 -21 -2,3 -23 -2,6
Hajdibdszérményi Jarasi Hivatala 3517 3519 3511 2 0,1 -6 -0,2
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1463 1 468 1 465 5 0,3 2 0,1
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1154 1167 1169 i3 1,1 15 1.3
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 4047 4046 4050 -1 -0,0 3 0,1
Myiradonyi Jarasi Hivatala 1157 1169 1199 12 1,0 42 3.6
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1923 1 840 1950 -83 -4,3 27 1.4
Hajdii-Bihar megye 26 320 26323 26 689 3 0,0 369 1,4

A 2018. év IV. negyedévi munkaero-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal egyiitt

ji i harom honap 'tizenké't Harom hénap milva | Tizenkét hénap milva
WK;:E:::I:&T llght;al’er?ll muléa;s:;rr::ato ho‘r;‘:a’:rz?:tlgha vérheftd Ie‘:?szém v&rha!ﬁi Ié;t:zém
osszesen - - L mn valtozasa valtozasa
(&) (&) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1139 1151 1116 12 11 -23 -2,0
Berettyéiujfalui Jarasi Hivatala 2224 2220 2 270 -4 -0,2 a6 2,1
Debreceni Jarasi Hivatala 8924 B8 992 9 242 68 0,8 318 3,6
Derecskei Jarasi Hivatala 899 878 875 -21 -2,.3 -24 -2,7
Hajdibészdrményi Jarasi Hivatala 3 557 3 559 3541 2 01 -16 -0,4
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1477 1482 1478 5 0,3 1 0,1
Hajdunanasi Jarasi Hivatala 1494 1522 1530 28 1,9 36 2,4
Hajduszoboszldi Jarasi Hivatala 4 548 4 536 4513 -12 -0,3 -35 -0,8
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1226 1241 1271 15 1,2 45 3.7
Piispakladanyi Jarasi Hivatala 1957 1874 1968 -83 -4,2 11 0,6
Hajdu-Bihar megye 27 445 27 455 27 804 10 0,0 359 131
2018. IV. negyedéy Létszimvaltozas hirom honap milva Létszimvaltozds egy & miilva
Vilaszadok Kizfoglalkozta . Kizfoglalkozta|
zima (t9) 5l|:t]|k s :fzn:;sen ®9) E:t]lk us::;)sen

Hajdii-Bihar Megye (fd) (fo)

Balmazijvarosi Jirasi Hivatala 65 12 0 12 -23 0 -23

Berettyoujfalui Jardsi Hivatala 109 -5 1 -4 13 33

Debreceni Jarasi Hivatala 131 69 -1 68| 319 -1 318

Derecskei Jardsi Hivatala 62 21 0 21 23 -1 24

Hajdibdszirmeényi Jardsi Hivatala 64| 2 Ill 2 -6 10 -16

Hajdihadhazi Jardsi Hivatala 70| 5 0 5 2 -1 1

Hajdindndsi Jardsi Hivatala 61 13 15 28] 15 21 a6

Hajdiszoboszléi Jirasi Hivatala 65 -1 -11 12 3 38 35

Nyiradonyi Jardsi Hivatala 63 12 3 15 42 3 45

Piispikladanyi Jarisi Hivatala 67 -83 0 83 27 -16 11

Hajdu-Bihar megye 757, 3 lOI 369 -10 359
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4. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetébeb +5fdt meghaladd egyenleglétszammozgas véarhe

kozfoglalkoztatas nélkdil

. —_— Belépdk Kilépdk Belépdk -
kézfoglalkoztatottak nélkiil M:{‘:ﬁ} 513"“:;5] K"épé":{fﬁ}
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér 22 10 12
Rakodomunkas 19 7 12
Egyéb egyszer( epitdipari foglalkozasu 11 2 8
Baromfitarto és -tenyésztd 3 0 a
Husfeldelgozd 1 5 6
Altalanos irodai adminisztrator 7 1 6
Lakatos 10 5 5
Ifjusagsegitd 5 0 5
Mezdégazdasagi, erdégazdasagi, nGvényvedd gép kezeldje 6 12 -6
_Egyszerii mez6gazdasagi foglalkozasu 10 19 -9
Egyéb, mashova nem sorolhaté egyszerii szolgaltatasi és szall 4 14 -10
Bolti pénztaros, jegypénztaros 0 12 -12
Egyszerii ipari foglalkozasu 151 225 -4

Szakmék, melyek esetében - 5 fét meghaladd egyenleglétszammozgas varha

kozfoglalkoztatassal egyiitt

. Belépok szama | Kilépok szima | egvenleg
e megnereese (@) (@) (@)
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor 22 10 11
Rakodomunkis 19 7 12
| Egvéb egyszeri épitoipari foglalkozasii 11 2 9
Baromfitarto és -tenvészto 8 0 8
Altalinos irodai adminisztritor 10 3 7
Hﬁsfelhlgnzé 11 5 (1]
Lakatos 10 5 5
Iﬁﬁs:iwiti 5 0 5
_EEféb, mishova nem sorolhatd irodai, iiEm'teli qula].kﬂ-z:isil 5 0 5
Mmigmhsigi, erligmlls:lgl, nivényvéda Eép Lezelije ] 12 ¥i]
Bolti pénztaros, jegypénztiros 1] 12 -12
_ngéb,mishmnemsm]h:ﬁegxmrﬁmlgilhﬁsiéssﬁﬂ 4 6l 27
| Egyszeru ipari foglalkozasu 151 215 -74
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A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtakeszerint

5. sz. melléklet

201804 Hajd-Bihar megye
. . . Héron? Harom . Eg? = Egy év
_ . "Jelenleg| Jelerleg 'Haron] hon?p mu]va hdnap milva Eg? = njulua' milva
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelenlegi |kdzfoalakozt ez honapmilva| varhatd ihats miva | varhatd it
- szama | létszam | atott — varhatd  |kdzfoglalkazt ez varhatd  |kdzfoglakozt Btz
Itszam |¢tszém ot | IEtszam atoti | .
|étSZé|T| QEaZE5en |étszém (055Z85En
Mezbgandasag, erddgazdalkodss, o 333 gl 3414 33 g1l 3402 3349 8| 342
halaszat
Banyészat, kéfejtés 3 7 0 7 19 0 79 81 0 81
Feldolgozdipar | 9930 99 99 2 996 10085 2 10088
Vilamosenergia, gaz- gizelitis, s of 1w of w8 | 1
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gyiijtése,
kezelése, hulladékgazdilkodss, i B e k% I N 7Y 3 8%
szennyezddésmente
Epitsipar 0] 1441 5| 1446 1459 5 1464 1485 of 1485
Kereskedelem, gépjarmiijavitas 190] 3000 1 3001 3020 4 3014 3000 4 3004
szl raktarozis 19 1001 o  1om 1009 o 1009 1009 o 1009
szilishely-suolgaltatis, 5s| 1432 0 141 1 441| 1483 14m| kN 1490|
vendéglatas
Tnformacid és kommunkacio i 16 0 16 16 R | 16
Pénziiqyi, biztositasi tevékenység 3 7 0 7 7 0| 7 7 0| 7
Ingatianiigyletek VI of 37 3 of 3 n ™
Szzkma, tudomanyos, miiszaki % 2 | 7 I 5+ 2 m1| 6 ) 28
tevékenység
Adminisztativ és szolgaltatist 19 138 of 138 131 of 13 143 of 1438
tamogatd tevekenység
Kizigazgatas, védelem; kotelezd
s 0 4 sy 13 ars) s 135 478 s8] 1284
Oktatis 9 124 5| 1309 13 g6 1309 1234 g 131
zﬂa“;;:'e“m’e“““" saodidi B 715 ¥ o4 M I T N % 75
:g"mt' sedrakoztatis, szabad 13 i me s i e i 16
Egyéb szolgaltatis 8 69 11 8 67 1 eea| 658 6 66
TEAOR_DIM 75| 2630 1125 aas| 2633 1132 27455 26689 1115 27804
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6. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR 4gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201804 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap|, . . . .
o || Jelenledt |y “é“"n";lz‘:““" v'af'r'ih'::é Hm:n":nt:m Egy év miilva Em\::h:::l:iha [9‘:":"".:;';"’“
TEAOR_DIM vallalati méret <zama Iem'; atotti Ie‘lmam varhaté | kizfoalalh v'érha'té vlérha‘té kézfogl létszam
Iétszam osszesen létszam atotti Ielﬂa m etz ‘atnt’tl dsszesen
létszam dsszesen létszam
Microvallalkozas 11 53 [] 53 59 (] 59 57 (] 57
Elelmiszer, ital, Kisvillalkoza 18 532 0 532 535 0 535 541 0 4
dohanytermék gyartasa Kizépva a 9 930 0 930 B62 0 862 953 0 953
Nagyvallalat 3 1763 0 1763 1800 0 1800 1826 0 1826
Osszesen: 41 3278 0 3278 3256 0 3256 3377 0 3317
Microvallalkozas
Textilia, ruhazat, bér s Kisvillalkoza 5 140 0 140 141 0 141 143 [ 143
bértermék gyartasa Kdzépva a 4 321 0 321 320 0 320 320 0 320
Nagyvallalat
(Osszesen: 9 461 0 461 461 0 461 463 0 463
Microvillalkozas 6 23 2 25 24 2 26 24 2 26
Fafeldolgozas, papirtermék | Ki 9 198 0 198 205 0 205 207 0 207
m‘ﬂfm dai Kozépvallalk 2 176 0 176 183 0 183 192 0 192
Nagyvillalat 1 373 0 373 373 0 373 372 0 372
Osszesen: 18 770 2 772 785 2 787 795 2 797
Microvallall 1 3 0 3 3 0 3 3 0 3
Ki 3 71 [ 71 72 0 72 72 0 72
Veg’]'v'l'anvag,termék Kozeépvallalh
gyartasa Ld
Nagyvallalat
Osszesen: 4 74 [ 74 75 (] 75 75 0 75
Kisvallalkoza 1 45 [] 45 45 [] 45 45 [ 45
Gydgyszergyartas Kozépva a
Nagyvallalat
(Osszesen: 1 45 0 45 45 0 45 45 0 45
Microvillalkoza 3 8 0 8 [ 0 8 8 0 8
Kisvi a 1 229 0 229 228 0 228 241 0 241
‘Gumi-, miianyag és ifé T
ssvanyi termék gyartasa Kozép 2 214 0 214 217 0 217 214 [] 214
Nagyvallalat
Osszesen: 16 451 [ 451 453 (] 453 463 0 463
Microvallalkozas 8 37 [] 37 38 (] 38 39 (] 39
Fémalapanyagés Kisvallalkoza 1 313 0 313 317 0 317 319 0 39
;i':::é"l:'g““s“erme" 57EpVa 7 905 0 905 871 0 871 874 0 874
Nagyvallalat
(Osszesen: 26 1255 0 1255 1226 0 1226 1232 0 1232
Microvallalkozas
amitogep, elektronikal, | 1 17 0 17 17 0 17 17 0 17
optikai termék gyartasa Kozépvallalk 1 68 0 68 63 1] 63 63 0 63
Magyvallalat 1 1420 0 1420 1420 1] 1420 1450 0 1450
Osszesen: 3 1505 [ 1505 1500 (] 1500 1530 0 1530
Microvallalkozas
11 h A & Ki allalk
gyartasa Kozépva
Nagyvallalat 2 988 0 988 990 0 990 990 0 990
Osszesen: 2 988 0 988 990 1] 990 990 0 990
Microvallall 2 11 0 11 11 0 11 11 0 11
én, onib Ki 2 37 0 37 37 0 37 37 ] 37
g:g;t?s': Kozépvallalk 2 133 0 133 136 0 136 136 ) 136
Nagyvallalat
Osszesen: 6 181 [ 181 184 (] 184 184 0 184
—
Jarmiigyartas Kozépvallalk
Nagyvillalat 2 609 0 609 615 0 615 617 0 617
Osszesen: 2 609 [ 609 615 0 615 617 0 617
Microvillalkozas 6 21 0 21 21 0 21 21 0 27
Egyéb sipar ipari | Kisvallall 5 175 0 175 176 0 176 177 0 177
aép, b dezés uzemb: Kdzépva 1 117 0 117 117 0 117 117 ] 117
helyezése, javita Nagyvallalat
(Osszesen: 12 313 0 313 314 0 314 315 0 315
Microvallall 37 156 2 158 164 2 166 163 2 165
Ki 66 1757 0 1757 1773 0 1773 1799 ] 1799
Feldolgozéi Kozépvallalk 28 2864 0 2864 2769 0 2769 2 869 0 2 869
|nagyvallalat 9 5153 0 5153 5198 0 5198 5 255 0 5 255
|Osszesen: 140 9930 2 9932 9904 2 9906 10 086 2 10 088
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A munkaew felvételi szokasokkekapcsolatos vélemények

valasz Micro Kis Kiozepes | Nagy V;l{:;h Micro Kis Kozepes | Nagy V;l:]:tﬂ
valasz db arany Y

Soha 80) 44 14 138 38.0 319 101 0.0/ 18.2
Gyakran 10 37 18 1 72 139 314 230 0.7 0.3
Alkalmankeént 41 47 23 3 114 360 412 202 2.6 131
Nem valaszolt 236 144 46 1 433 43 333 106 1.6 312
Hirdetés utjan 367 272 101 17 757 48,5 59 133 22 100,0
Soha 06 60 17 4 177 342 339 2.6 23 234
Gyakran 7 13 11 1 34 206 441 324 29 43
Alkalmankeént 34 47 23 3 111 306 423 23 4.3 14,7
Nem valaszolt 230 130 48 1 435 329 343 110 1.6 313
Pilyizatokkal 367 272 101 17 757 48,5 359 133 22 1000
Soha 40 17 7 1 65 613 262 108 13 8.6
Gyakran 67 ! 28 4 170 394 418 16,3 24 223
Alkalmanként 69 62 16 (i 163 423 38,01 16,0 3,1 213
Nem vilaszolt 191 122 40 (i 359 33.2 340 11,1 17 474
Munkaiigyi kirendeltségek
e 367 272 101 17 757 48,5 359 133 22 100,0
Soha 36 16 11 1 64 36,3 230 172 1.6 8.3
Gyakran 51 33 20 8 132 386 40.2) 13,2 6,1 174
Alkalmankeént 76, 76 29 1 182 418 41,8 159 0.5 240
Nem valaszolt 204 127 41 1 379 338 333 108 18 30,1
Informali il
keresztil (csalid, rokonok, 367 272 101 17 757 48,5 359 133 22 100,0
Lollézil
Soha 124 98 38 1 267 464 36,7 142 2.6 333
Gyakran 2 3 1 7 286 429 143 143 0.9
Alkalmankeént 3 10 10 2 25 12.0 40,0 400 2.0 33
Nem valaszolt 238 161 52 458 320 352 114 13 603
Munkakozvetitin, - kilcsonzi
e . 367 273 101 17 757 48,5 359 133 22 100,0
Soha o9 33 26 2 180 330 204 144 11 233
Gyakran [ 14 3 3 26 231 33,8 113 113 34
Alkalmankeént 16, 43 22 3 36 18.6 30,0 236 3.8 114
Nem valaszolt 244 162 30 1 465 329 348 108 13 614
Interneten keresztiil 367 272 101 17 757 48,5 59 133 22 100,0
Soha 100 34 9 1 164 61.0 329 33 0.6/ 217
Gyakran § 14 2 1 25 320 36,0 8.0 4.0 33
Alkalmankeént 20 49 43 9 121 163 40,5 333 14 16,0
Nem valaszolt 239 133 47 i 447 333 4.7 103 13 390
Belso meghirdetéssel,
itcsoportositissal 367 272 101 17 757 48,5 359 133 22 100,00
Soha 3 11 2 18 278 61.1 1.1 0.0 24
Gyakran 1 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1
Alkalmanként 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Nem valaszolt 362, 257 98 16 733 494 351 134 27 973
Ezvéb forrishol, éspediz: 367 268 100 17 751 483 35,6/ 133 23 100,0
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8. sz. melléklet

A felmérés adatlapja

(&)
% Negyedeves murkasro-razdalkodas) felmeres " .-
20181V . negvedév

Gazdasagi szerveze S "
Iﬂi !m' I
elefoniramy:
cime:
e-mail cime
kitait neve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
1.1 Jelenlep statisotikon alloonimyy létizim 2018 09 30-im (KOZFOGLALEOZTATOTTAK NELKUL): | |
[ 1.2 Kezfogialkozuasomk jelaniegi letszama (2018 05 30-a8) - | |

2. KOVETKEZO 3 HONAPLETSZAM ADATAI KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL
2] Kejdk sorolia fel a 201509302 &5 2018.12.30-¢ kicon alkalmazasra kerild (belépd). ilenve megsmino
murkavissonyd (kileps) enmkavalialok omnkakoeer &5 bturanie

23 Varkaro sraniszoikos allomary latcram 301812 31 -en (=jelenlex lituam = fuszes belénd -Haszes kilepd)

3. KOZFOGLALKOZTATOTTAK KOVETEEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

31 Eejik adia meg 2 2001509302 és 2018.123]- kizon alalmazasra keridd ROZFOGLALKOZITATOTTI

(belépd), Lletve meginind KOZFOGLAIKOZTATOTTL jogvisrooyu (kilepd) ommiavalialok ommbakérst és

FEOR czama Foplakoras meneversis Belépd () | Kilapb (f)

3 1Rarforhkozonak 201812 3]-6n virhato Mtszama  (=elenlep letszam — Guszes belepd -Duszes kilepd)

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
| 4.1 Suatiszakai allominyi létszam (3019.09 30-in) (KOZFOGLALEOZTATOTTAN NELKUL)| |

| 41 Kazdoglalkormtomak varkato Jetszama (2019.09 30-am) | |

5, Az én szervesets jallemzden maly forrasckbol elepn ki murkserd-irémvs? (Rerjik, jelobe a forrasolar az iméoyhevissl
gyakorisiz szerint 1- soha. 2- akalmarkent. 3 - gyakran)

Hirdries Lo

[T

Jicnnd Hrvatadl Fioglalinat e {utily sngbtgivel

Imfirs o canlorsdlon Lormssl (caslid, mbseol, bolligik
i ab S alhiom, - bBkowtns) chpthos remsatul
[E——p—

Farladi

mrgli Lot |

R T—
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A IV. negyedéves NMF adatfelvételdskaka 2018. szeptember 29. és 2018. év oktéber
22. kozott volt. A kérdivben a munkaltatok a 2018. szeptember 30-ai st allomanyi
létszamukat k6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,

27
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

A kozOlt abszolat szamok kerekitése elektronikusagyedi korrekcid nelkil — tortént, ezért
a részadatok 6sszege nem mindig egyezik meg aesitstr adatok megjelenitett kerekitett
ertékeivel.

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az &llami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)



