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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2018. decembier és 2019. év januar 23. kozott
zajlott. A kérdések a 2018. december 31-ei foglatkimtti allomanyra vonatkoztak, valamint
az ennél egy negyedévvel, és az egy évvdittidétszamtervek becslését kérték. A mérés a
kozfoglalkoztatds keretében alkalmazottakra vor@i&n is adott informaciot. Az elemzés a
valaszadd szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszdlitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektésvén érintett dolgozok méddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon beliilésszességében (kbzfoglalkoztatassal eg{i@do-os
létszdmnovekedésselmig egy év tavlataban 1,5%-o0s létszandviléssel szamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I/1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakdonépessége 2018. év janu@m 1530,5 ezerdf volt, 0,4%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal. A népesség tertessfogyasa a megyében 2018. I-11I.
negyedévben — az orszagos csokkemdenciaval ellentétben — nagyobb mértedlt, mint

az ebzo év azonos idkszakaban. Az év dikilenc honapjaban 6sszesen 4.021 gyermek j6tt a
vilagra, és 5.0766fhunyt el. Az élvesziletések szama 0,4%-kal, ddwddoké 4,4%-kal volt
tobb mint 2017 azonos ddzakdban. A szilletések és a haldlozasok egyenldgieiaéakult
természetes fogyas 1.058v€l csdkkentette a megye lakGnépességét, ez aegégz?8%-kal
volt tdbb mint 2017. év edskilenc hénapjdban. A hazassagkttések szama enetikeil 7.

eév azonos ifszakahoz viszonyitva. 2018. év januar—szeptembethd®5 héazassagot
anyakonyveztek, 3,6%-kal (85-tel) tobbet, mint égyel korabban.

! Forras: Az elemzéskor a KSH legfrissebb adatai82@v I-11l. negyedév fékuszban a megyék
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I/2.  Munkaerdpiac

Hajdu-Bihar megyében a 2018. év szeptemberi zaoind®l8 ezer allaskerés tartottak
nyilvan, 5,4%-kal kevesebbet, mint egy évvel kogbbA cstkkenés mértéke kisebb volt az
orszagosnal. A palyakeddllaskeredk szama (2.78446), amely 13%-kal kevesebb azt=)
évinél, igy az 6sszes allaskeile8z viszonyitott aranyuk 12% volt. Az allaskéiles839%-a
legfeljebb 3 hénapja, 28%-a tartosan, egy évet mlagban nem tudott elhelyezkedni. A
tartosan allas nélkul lék szama 11%-kal kevesebb a 2017. év szeptemberkel.
allaskere$k 43%-a legfeljebb az Aaltalanos iskola 8 osztaljaeb%-a szakmunkas,
szakiskolai bizonyitvannyal, 26%-a érettségiveletvie technikusi végzettséggel, 5,3%-a
diplomaval rendelkezett. A nyilvantartott allaskséte 32%-a szocialis ellatasban, 11%-a
allaskeresési jaradékban, 10%-a allaskeresésiybapélrészesilt és 47%-uk nem kapott
semmilyen pénzigyi ellatast. Az ellatottak aranya elbz6 év azonos idpontjahoz
viszonyitva 2,9%-ponttal emelkedett. Szeptemberéné§,2 ezer betdltetlen allashelyet
tartottak nyilvan, 26%-kal kevesebbet, mint a#zél év azonos iébontjadban. Tiz Ures
allashelyre 44 allaskerégutott, 9-cel tébb, mint 2017. év szeptemberében.

Hajdu-Bihar megyében 2018. év I-lll. negyedévébeteljgs munkailben alkalmazasban
allok havi brutté atlagkeresete 268 ezer forintsaladi kedvezmény nélkil szamitott havi
netto atlagkereset 178 ezer forint volt. A brut rettd atlagkereset egyarant 12,1%-kal
multa felil a 2017. év I-lll. negyedévit, a nove&sditeme valamelyest meghaladta az
orszagos atlagot. A keresetek 17,3%-kal alacsorajabloltak, mint orszagosan. A
keresetndvekedés a versenyszférdban 9,6%-ot, segiHtési szféraban 15,4%-ot tett ki. Az
alkalmazasban all6k havi bruttdé atlagkeresete aevsiszféraban 276 ezer, a koltségvetési
szférdban 262 ezer forint volt. A nemzetgazdasggk &ozil a kereseti székyteket az
energiaipar (444 ezer forint) és az egészségumtgdlitatas (141 ezer forint) képviselték.
El6bbi 176 ezerrel meghaladta, utdébbi 127 ezer fairdtmaradt a megyei atlagkereéktt
Az atlagkereset a fizikai foglalkozasuaknal 13,284-la szellemieknél 9,9%-kal emelkedett.
A fizikai foglalkozasuak bruttdé atlagkeresete 2Q@reforintra, mig a szellemieké 355 ezer
forintra Bvult. Az atlagos havi munkajovedelem 2018. év |-Hegyedévében 278 ezer
forint volt, ami 11,9%-0s ndvekedést jelent az éyyel korabbi szinthez viszonyitva. A
kereseten fellli egyéb munkajovedelem aranya 3,686 v

Hajdu-Bihar megyében 2018. év lll. negyedévébeb-a/4 éves népesség 62,6%-a, 251 ezer
f6 volt gazdasagilag aktiv, igy szamuk 2,1%-kal t6lb, mint egy évvel kordbban. Az
aktivitasi arany kismeértékben (0,1%-ponttal) elndaraz orszagostol. A munk@giacon 236
ezer 6 foglalkoztatottként, 16 ezei fmunkanélkiliként jelent meg. A foglalkoztatottak
szama az orszagosnal nagyobb meértékldgth a munkanélkilieké annal kevésbé csokkent
2017. év lll. negyedévéhez képest. A foglalkoziatdta 58,7%, a munkanélkiliségi rata
6,3% volt, ebbbi 1,7%-ponttal alacsonyabb, utobbi 2,4%-ponttabasabb volt az orszagos
atlagnél. Az inaktivak szama 150 ezéit tett ki, 4,7%-kal kevesebbet az egy évvel
kordbbinal.
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I/3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2018. év szeptemvégién 106 ezer gazdaségi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,3%-kal (orszdgosan 2,1%-kébket, mint egy évvel kordbban. A 100
ezer vallalkozas 19%-at tarsas gazdalkodasi formal@i%-at oOnallé vallalkozdként
regisztraltak. Az élbbiek szama egy év alatt 2,8%-kal csokkent, azhiabié 2,5%-kal étt.

A 19 ezer tarsas vallalkozas 69%-at kitekorlatolt felebsséd tarsasagok és a 27%-at
képviseb betéti tarsasagok szama egyarant 2,7%-kal cstkk&szvenytarsasagbol 4-gyel
tébb (184), szbvetkezdibegytizeddel kevesebb (288) szerepelt a regisbtvan, mint 2017.

év szeptember végén. A tarsas vallalkozasok 92égfaljebb 9 6t foglalkoztatott, a 2496f
feletti foglalkoztatokbdl 31 volt a megyében.

Ez év szeptember végén a tarsas vallalkozasok 6,4%eeljaras, kényszertorlés vagy
felszamolési eljaras alatt volt, 0,3%-ponttal kiselészik, mint egy évvel korabban. Az
eljaras ala vont vallalkozasok részaranya a kdtlételosséd tarsasagoknal 6,9%-ot, mig a
részvenytarsasadgoknal 6,5%-ot tett ki. A 81 ezedéllénvallalkozé 33%-a &, 43%-a
mellékfoglalkozasuként, 24%-a nyugdijaskéent tevgkedett. B- é€s mellékfoglalkozas
keretében tébben, nyugdij mellett kevesebben kaltdhk az egy eévvel korabbinal.
Fotevékenysegik alapjan a tarsas vallalkozasok askedelem (25%), a tudomanyos és
miiszaki tevékenység (15%), az épar (11%) és az ipar (9,5%) tertletén, az 6nallé
vallalkozOk a medgazdasag (54%) és az ingatlanigyletek (10%) nemzeédgagi agakban
fordultak eb leggyakrabban.

/4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdly gazdasagi szervezetek 2018. év I-lll. negyedévében
119 milliard forint értéld 0j beruhazast valositottak meg, dsszehasonlitd Z2B&o-kal tébbet

az egy évvel korabbinal. A ndvekedés meghaladt®%-ds hazai atlagot. A fejlesztési
forrasok 29%-at a feldolgozoiparban, 14%-at a dgazdasagban, 11%-at pedig az
energiaiparban haszndltak fel. A feldolgozoipar ubédzasainak volumene 19%-kal, a
mezgazdasagé 15%-kal, az energiaiparé pedig 20%+kallto A feldolgozoiparon belll a
gép, gépi berendezés gyartasa, valamint a vegy@paletén valosultak meg a legnagyobb
ertélki beruhazasok. Anyagiiiszaki Osszetétel szerint a fejlesztési forrasok43dA-at
éplletek és egyéb épitmények épitésére, valampekgés berendezések beszerzésére, mig
9,4%-at jarnivek vasarlasara forditottdk. Az épuletek és egypiim&nyek beruhazasi
volumene 42%-kal, a gépeké, berendezéseké 16%ekajarmiveké pedig 1,8%-kal
emelkedett. Az értékadatok alapjan a gépek, beréise& 54%-a, valamint a jatinek 96%-a
importbdl szarmazott.
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Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkaltatok osszetétele

Ez év I. negyedéveében lezajlott negyedéves mutikgaerdalkodasi felmérésben résztiev
cégek agazati megoszlasa lényegesen nem valtokotihbi negyedévekhez képest, hiszen
az adatok 0sszehasonlithatosdga érdekében a favasalok foglalkoztatdsi osztélyainak
munkatarsai negyedélrnegyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner ed¢deleresni a
kerdsivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghataéoris munkatarsaink arra
térekedtek, hogy a minta jOl reprezentalja a jakéstet jellemait.

vilaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kizep Nagy |DOsszesen
2018. I. negyedév 417 273 101 10 B01
2019. I. negyedév 400 266 o1 11 768

2019-2018 -17 -7 -10 1 -33

Hajdu-Bihar megyében 2019. év &lsegyedéveben 2.032 kérd kerult kikuldésre, a
munkaltatok 37,8%-a élt a kitoltés lebstgével, ami kicsit magasabb (36,4%) aizdl
negyedévi kitltesi arannynal. A kiklldott kéidek kozil 768 kerllt rogzitésére a jarasi
munkatéarsak altal vagy a munkaltatok altal onliridon, ami 33-mal kevesebb a##i év |.
negyedévében rogzitettekhez képest. A valaszaddliséfie mikro- és kisvallalkozasnak
szamitott (52,2%, illetve 34,6%%ket a kozépvallalkozasok kovették 11,8-kal. Vatiala
nagysag szerint a kifejezetten nagyvallalati ko4%. reprezentalta. A valaszt adoknal
foglalkoztatottak létszama a felvétel idején 20.983/0lt, ebldl kozfoglalkoztatott 669 4,
igy a kozfoglalkoztatas nelkili Iétszam 20.3&4 f

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleéen feldolgozoipari (63,6%) agazatba
tartoznak. Mig a mikro vallalkozasok korében a kkeelelem, az égipar, a medgazdasag
és a feldolgozéipar, addig kisfoglalkoztatok komthbe kereskedelem, gépjéijavitas, a
feldolgozoipar, az épitpar és a megazdasag dgazatokbol kerdlt ki a legtdbb valaszado.

A foldrajzi elhelyezkedésiiket tekintve az aktuatiérésre a legtobb valaszad6 a debreceni
és a berettyoujfalui jarasban nyujtott informaciét. munkaaddk nagysagrendje szerinti
nagyfoglalkoztatdé hat jarasban (Balmazujvaros, ®Bgigjfalu, Derecske, Hajdunanas,
Nyiradony és Puspdkladany) tovabbra sem kerilt ataibpa. Az ennél kisebb létszam
kategoriaba tartoz6 munkaltatok azonban ezekbaraagkban is jelen vannak.

A 2019. év |. negyedévi felmérés alkalmaval a kéedezett munkaltatok 20.314tf
alkalmaztak A valaszadd munkaltatok 29,3 %-a a kereskedel@pjagrijavitas gazdasagi
adgazathoz tartozott és 3.05i foglalkoztatott, 19%-a a feldolgozdiparhoz tadttzZs 7.316
fot foglalkoztatott. Tiz szazalék feletti munkéltagiiany volt még az épipar dgazatban
(13,7%), ahol 1.237¢6t foglalkoztattak, valamint a mégazdasag agazatban (10,4%), ahol

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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3.332f6 foglalkoztatasa valosult m 2018. év decemberégén. A valaszadd munkaltat
aranya 5% feletti volt még szallashel-szolgaltatas, vendéglatas aghza (5,1%), ahol 668
f6 volt foglalkoztatva.

A vallalati méret szerinti munkaltatok altal foglalkoztatott mravallalok aranya szerir
megoszlas alapjan megallapithaté, h
a 400 mikro véllalkozas 52,1%-ot
képviselt a felmérésben, viszont
foglalkoztatottak szam7,2%-ot tett ki.
A nagyvallalatok kis szama 1), ami
1,4%o0t képvisel a felmérésbe
Z : résztvevk  kozott,  viszont
o , -~ mmikrovallalkozas | fqq|glkoztatottak szamkozel negyede
WL e R (22,20) az 6sszes foglalkoztatottn A
tovabbivalaszt adol- foglalkoztatottak

Afelmérésbenrésztvett cégek foglalkoztatotti
Iétszam szerinti megoszlasa

—t- Nagyvillalkozas

e —_wKdzépvallalkozas

100% +

75% 7

50% 47
| ® Kisvallalkozas
25% <

aranyétvallalati méret szerint a grafikon szemlél

Az elérheb legfrissebb KSl-adatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak sz235,6
ezer b volt. A 2019. év I negyedéi felmérésbe bevont munkéltatok 6ssze20.983 6t
foglalkoztattak 2018. év deembe végén, ami 8,9%s reprezentacids aranyt eredménye
(A létszamadatok alakulasat agazatonként, vallalatirenészerint az 1. sz. mellék
tartalmazza)

A 768 valaszt ad6 cég kozott a legnagyobb arany29,3%kal ¢ kereskedelem,
gépjarntijavitas 225munkaltatival képviseltette magat. Ezt kovettefeddolgozdpar 19%-
kal, 146 munkéltatovalA megyei reprezentécids ara1l0% folotti volt még z épitiparban
(13,7%), ahol a KSH altal szdm® 4.834 gazdasagi szervezit 056t tudtunk bevonni,
valamint a medgazdasagban 0,4%) ahol a KSH A&ltal szamolt 449 gazdasagi
szervezetdl 80-a vontak be a jarasok a felméré. A t6bbi agazat reprezentacios ara
nem érte el az 5,2%-ot, 5#l6tti megyei reprezentacios aranyt egpzdasagi agban tudtu
elérni, amelpen a munkaltat¢ a szallashelgzolgéaltatas, vendéglatas terin
tevékenykedtek, igy a (38é¢) bevonasi aranyuk 5,1% vol{A gazdasagi szervezel
bevonasanak alakulasat agazatonként vallalati m&zetint a 2. sz. melléklet szemlélt

Il. 2. A kdvetke# harom hérap varhaté tendencidi

Agazatok szerinti ebrejelzés

$KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktiv 2018. év lII. negyedév

* Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt

® Forras: KSHelemzéskori legfrissebb adatai 2018. -1l negyedév fokuszban a meg)
® Kozfoglalkoztatas nélkil
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A felmérés eredménye szerint 2019. év |. negyeddvémegére a Hajdu-Bihar megyei
munkaltatok foglalkoztatotti Iétszama kozfoglalkatzis nélkil névekedni fog. A munkaltatok
a december végi létszamhoz képest megyei szintezegsegeben 288sf bovilést

prognosztizalnak. A valtozas negati+
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kereskedelem, gépjafjavitas (+118 N ‘* "

f6s), a feldolgozéipar (+7168), a medgazdasag (+4368), az éptiipar (+42 Bs) és a
szallitds, raktadrozés (+10d) gazdasagi dgakban varhaté. Aranyait tekintvegadgyobb
valtozast +3,9%-kal a kereskedelem, gépjaavitas terlletén tevékenyk&dél jelezték.

Az el negyedéves felmérés alkalmaval tiz agazatban eeyé&kd 376 munkaltatoknal
volt kozfoglalkoztatas, akik 2018. december végés9 61 kozfoglalkoztatottat
foglalkoztattak. A kdzfoglalkoztatast eréen megyei szinten kisebb mértigk5,1%), negativ
valtozas varhato. A tiz agazat kozul harom terilgiéognosztizaltak cstkkenést. Harom
agazatban 43 munkaltatd O0sszesen &3 ¢sokkenést prognosztizalt, harom &agazatban
0sszesen 23 6% noOvekedést, mig a tobbi négy &gazatban stagnababatd a
kozfoglalkoztatottak Iétszamat iltetn az el§ negyedév végére.

Teruleti jellemzék

A kovetked negyedévre varhatd megyei s#inaltozas mind a tiz jarasban névekedést
mutat. Marcius végeére 0sszessegeben 288 nidvekedeést vetitenek6et a jarasokban
tevékenyked munkaltatok kozfoglalkoztatas nélkil. A legnagyobbzitiv valtozast a
hajdunanasi jaras teriletén valaszt adé munkaltgi@zték 66 dvel, igy a jarasban a 61
munkaltatonal varhatéan 1.0826 ffog munkat végezni. Harmincé f vagy afeletti
létszamnovekedés varhatdé még a puspokladanyi ¢8)) & berettyoujfalui (34 68), a
balmazujvarosi (3766) és a hajduhadhazi (46sj jarasokban is. A legkevesebb szamu (3
f6s) létszamnovekedést a hajdubdszorményi jarasetériltevékenykdéd 63 munkaltatd
jelezte.(A felmérésben résztvemunkaltatok Iétszamadatait jarasok szerint a 3nsaléklet
szemlélteti.)

Az |. negyedév végére varhatd létszamvaltozasonil kelkozfoglalkoztatast ériben
kisebb mérték csokkenést (-346), mig a kozfoglalkoztatas nélkili 1étszammozgasban
nagyobb meérték novekedést (+288 6§ varnak a munkaltatok. A felméréskor a
balmazujvarosi, debreceni és a puspokladanyi jal@éstamitva a tobbi jarasban volt
kozfoglalkoztatott a valaszt adé munkaltatéknal lddgztatva. Harom hoénap mulva a
hajdlUszoboszloi jarasban 29v€l, a hajdunanasi jarasban Lidl, a berettydujfalui jarasban
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9 fével, mig a hajduhadhaprasbar8 fével csokkeneést varnalovekedest 236kel csak ¢
Nyiradonyi Jarasi Hivatal tertletén tevekenykedunkaltatok jeleztek a negyedév veg:
Ketté jarasban (a derecskés ahajdubdszérményi) nem fog valtozaikézfoglalkoztatotta

[étszama.

Afoglalkoztatottak szdmanak varhaté valtozasa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva jarasonként kizfoglalkoztatas nélkiil
2019. 1. negyedévvégéig ()

Akbzfoglalkoztatottak szdmanak vérhato véltozasa a jelenlegi
kozfoglalkoztatotti létszamhoz viszonyitva jarasonként
2019. 1. negyedévvégéig (f5)
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Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A valaszt ado cégek létszamnagysaguktol digggerveznek valtozast.z el negyedéves
felmérés alkalmavahz 0sszelétszam kategoéridban létszadwkiléstterveznek a kdvetkéz
negyedévre. A létszamnovekedés meértékkisebb a 250 & folétt foglalkoztato
nagyvallalkozasokekintetében, ahc0,1%-os Bvilést terveznek. Anikro vallalkozasok 5
fés, 3,8%-0s ndvekedéssskamolnak akdvetked negyedévre, &isvéllalkozasok és a
kozépvallalkozasok egyarant 1,-os kvilést prognosztizalnakigy a létszamnoéveked
sorrendben 99%E, illetve 128 §s lehet.

Varhato létszam vallalati méret szerint harom honap milva kézfoglalkoztatas nélkiil

AT Hfu'om ]}ona;t ]-E]te:res:-i Az eltérés
Vi ti méret létszd miilva varhatdo jelenlegi ardn
allala {m‘v'f}m 1étszim 1etszimiol {%;'“
(o) (fo)

Mikro 1 485 1542 57 1.8
Kis 6122 6221 00 1.6
Kizép 8 042 8170 128 1.6
Nagy 4 665 4 660 4 0,1
_hagy
Osszesen: 20 314 20 602 288 1.4

A kozfoglalkoztatas 3 honap mulva varhato létszammaikro vallalkozascnal 6 Hvel fog
novekedni.Ebben a véllalati formaban a noveke a kézfoglalkoztatottak Iétszamara szi
nincs is hatassal, ugyan is e koérben varhat25 f6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatas
valosulhat megA nagyvallalkozasokndl a felmérés alkalmaval nemh kizfoglalkoztatct és
a munkaltatok érejelzése szerint a negyedév végére sem kivannalodiélkoztatottaka
alkalmazni. A kisvallalkozasok korébenlétszamcsokkenés varhatd, meértéke -os,
amelynek hatasara marcius végére 8%kdzfoglalkoztatott fog munkat végezni. /H6zepes
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mérefi cégeknél a varhato cstkkenés mértékésy dmi azt jelenti, hogy ezeknél a cégeknél
fog a legtobb, 525fkdzfoglalkoztatott dolgozni.

A valaszt adok létszam gazdalkodasi tervéi

Az aktudlis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkbcshtasokkal
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben t@aha254 &s |étszamndvekedést fog
eredményezni kdzfoglalkoztatassal egyitt. A elsgyedévben a valaszt adé munkaltatéknal
megfogalmazddott Iétszamtervek 90D felvételét és 6464f elbocsatasat vetitik @e. A
2019. év |. negyedéves munk&gazdalkodasi felmérés sordn 768 Hajdu-Bihar megyei
munkaadd adott valaszt. A tovabbiakban a valasgk &] illetve 12 honapra vonatkozo
elbocsatasi illetve felvételi szandékai ismeshaheg.

Felvétele®

Az aktudlis felvételben részt vélv 14,5%-a a negyedév végére létszawitest tervez. A
hosszabb, egy évesstdvot tekintve novekszik a |étszaduitéshez kapcsoldédd bizalom, erre
az idszakra mar a valaszt adok 17,1%-a nyilatkozotz&tmovelési szandékrél. A valaszt
adok kozott tovabbra is azok ardnya a legmagasatib,valtozatlan lIétszammal terveznek,
azonban az egy évre vonatkozérejelzésekben ezek aranya 3,9%-ponttal alacsonyaioib,

a harom hénapos tervekben. A kovetkergyedévre vonatkozo elvarasok szerint a valaszt
adok 83,2%-a esetében nem valtozik a létszam, eleémber végére azomjelzés szerint
ugyanez a valaszt adok 79,3%-anal lesz jeltemz

Leépités®

A kovetkedd harom honapban a felvételeket maghaladd elbocddtd@s igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ado szervezetek® #4mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
idétavra vonatkozo kilatdsokban névekszik a létszakiasiiest tervaz valaszt adok aranya.

A 12 hénapos kilatasokra a valaszt adok ennél Jp8fttal magasabb aranya (3,6%) jelezte
letszamcsokkentési szandekat.

A létszamvéltozasok foglalkozasonkénti jellen

A nagyobb Iétszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a nettod 1étszdtozdsban a
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgialkozasi csoportokban
varhato: ipari és éiipari foglalkozasok, kereskedelmi és szolgéltatéglalkozasok és a
gépkezalk, Osszeszerék, jarmivezetk. Negativ egyenldgvaltozas az egyéb féfoka
vagy kozeépfoku képzettséget igéhjbglalkozasoknal varhato.

" Az adatok a kézfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.
® Kozfoglalkoztatas nélkiil
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A hdrom hénapon beliili 1étsza is egyenlege foglalkozasi Ahérom hénapon beliili létsza gyenlege TEAOR f5csoportok szerinta
f6csoportonként a kdzfoglalkoztatishan résztvevk figyelembevételével (f8) Lirfoslall P : 8k figyelembevételével (f5)
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A 2019. év |. negyedévére vonatkozé vizsgalat eéagmi alapjan létszamndvekedés (a
varhato elbocsatasokndl legaldbb zel magasabb Iétszamban jelzett felvétel) az alabbi
foglalkozasokban varhato (k6zfoglalkoztatas nétkul)

Belépdk szama Kilépdk széma  Belépdk -

(fa) () Kilépdk. (fd)
Bolti elads 36 5 31
Lakatos 26 4 22
Eayeb eqyszerl épitdipari foglalkozasl 21 i 21
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofar 16 0 16
Eayeb, mashova nem sorolhatd egyszerl szolgaltatasi és szall 16 1 15
Hegesztd, langvagd 15 a0 15
Altalénos irodai adminisztrator 14 2 12
Komlves 13 1 12
Kereskedelmi tevékenységet folytatd egység vezetdje 11 i 11
Eayeb, mashova nem sorolhatd ipari &s épitdipari foglalkozas 10 ] 10

Nagyobb volumein elbocsatasokkal jelleien az apold, szakapold, az egyéizépari
foglalkozdsu és az egyéb, méshova nem sorolhatézefjyszolgaltatasi eés szallitasi
foglalkozdsti munkakdrok esetében szadmolnak. A bekilépk szamaban 288§ pozitiv
egyenleget varnak a vélaszt adé munkaltatok (kdalloogtatas nélkul).

Belépdk szama Kiépdk szédma = Belépdk -

) (fa) (fd) Kilépdk (f5)

Apold, szakapold 3 22 -19
Eqyszer(l ipari foglalkozasl i7 3 -11
Egyéb, méshova nem sorolhatd szolodltatési foglalkozasd 0 5 -5

(A + -10 ¥ egyenled létszamvaltozasok FEOR sZirkimutatasa a 4. sz. mellékletben
talalhato.)
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Varhato létszdmvaltozas a 2(8. december 31-ezarénaphoz képes
(a negyedév veégére)
wm-mmmm
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Il. 3. Az egy év mulva varhato folyamatc

A 2019 év |. negyedévi munkat-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavlati tervben mérsékelt |étszaniivekedét prognosztizalnak.
A mérés soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogglaikoztatotti létszamuk 29. év
december végére 1,5%-ka816 fovel fog novekedni. A létszambvekedé mérsékbdése
egyértelmien a kozfoglalkoztatasban résztéikvszamanak csokkenésk tudhatd be,
ugyanis mig a kozfoglalkoztatas egy év mulva vérhatszamadata25 f6s csokkenést
mutatnak (-3,%), addig akozfoglalkoztatas nélkili kérben 1,766 341 ©s létszam
novekedésvarakozas kdrvonalazodi

Teruleti jellemzék

A megye mind a tiz jarabar a valaszt ado munkaltatok létszagimekedést vinak 2019.
év december végér&kdzfoglalkoztatas nélk). Ez év végérea munkaltatok visszajelzé
alapjan a létszamndvekedés mért0,1% illetve 7,3% kozott fognozocni. Novekedést a
legnagyobb mértékbenhajdinanéi jarasban varnak, ahol a kovetkezv azonos idszakare
7,3%-0s aranyu valtozassal fos létszambvilést varnak. Aderecske jarasban 43dvel
novekszik a létszam, ami,4%-0os novekedésnek felel meyolumenében ezt kdveti
hajduhahézi és a balmazujvar jarasolool érkezett érejelzés, mely szerirmindkét helyen
3,5%-0s lészamnovekedeés varhaA létszamndvekedés meértékagiradon' jarasban éri el
még a 3%-otahol a 22 §vel ndvekedhet a foglalkoztatottak 1étszame év decemberének
végére aberettydujfalui, a puspokladai és a hajdliszoboszl§arawokbol valaszt adé
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munkaltatok elrejelzése szerinl,8-%, 1,7%-0s és 1,6%-08vekedés varha. Amelyek
hatasara sorrendben 3dvel, 24 fvel, illetve 52 6vel fog ndvekedna foglalkoztatottak
létszama, igy akkaa jarasokbail.761 6, 1.428 6, illetve 3.292¢ foglalkoztatasa valésulh
meg.

A 2019. év decembehnonajjdnak végére varhaté megyei szinter- 25 f6s csokked
kozfoglalkoztatési létszamlérejelzések az egyes jardsokban éltdranyt és mértéke
mutatnak. Gokkenés 0Osszesenégy jaradsbanvarhatdé. A legnagyobb szaml6 f6s
csokkenéssel a berettydujfalmunkéltatok szamoltak. Kétorzetben vérhatoi 10 16 felett
csokken a kozfoglalkoztatasban résztikelétszama, ezek hajdunanasi és a hajdiuszobos
korzetek. A hajduhadhakorzetben7 fével fog csokkenni a kdzfoglalkoztatottak |étsza
igy ott egy év mulva 13f6 kozfoglalkoztatott leszfoglalkoztatva. A megkérdezett
munkaltatok a almazujvaroi, a debreceni és a plspokladanyi jaréswkegyaltalan nem
szamolnak kozfoglalkoztatottakkalKetté korzetben (Derecskeés Hajdubdszérmény)
stagnalds véarhatoA nyiradonyi jardsban 236$ kozfoglakoztatotti Iétszamndvekedé
prognosztizélnak a jarasbaevékenyked munkaltatd, igy ez év december végére 58
kdzfoglalkoztatott alkalmazéasa varhe

Varhato létszamvaltozas a 2(8. december 31-ezarénaphoz képes
(2019. év december végére)
Tirankdt ttaal e whihiad B pissan g Tirenkél hinap mates virials e bm mogds

ek paGipinci korprnbng T e —
il Bihear by b TP ———

(HOIFOGLAL KOZTATAS SELKUL)

Az elssdleges munkaeépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatds nélkili 1étszamvaltozasmind a tiz jarasbandvekedést vetitenekéee.
Ez év decembevégére az élejelzések megyei szinte341 fés |étszambvilést igérnek. /
legnagyobb aranyu pozitiv valtozashajdunanasi és derecskérasban mutatkozik, ahol
bévilés ebre jelzett mérték7,3%, illetve 4,4%. A tobbi ttorzetben a létszam néveked
elérejelzések mértéke 0/ és3,5% kdzo6tt mozog.
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A ttak amal varhato va 3 aj ilétsza A tak 2 varhaté val 2 aj i létszs
i ftvajarasonkeént ko ss nelkiil iszonyitva jarasonként kiszf i nélkal
2018. decembervégén (%)

2019. decembervégén (f6)

73

Agazatonkénti varakozasok

Az elorejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkil) a metgazdasagi agatbbbsége
novekw létszamvaltozassal tervez. Mérgids, amelynek mértéke -6 és -30 & kozotti
minddsszesen haroragazatban jeldk meg, amelyek avizellatas, szennyviz @pése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, szenbgégmentesitémiiveszet, szérakoztatészabadid
€s az egyéb szolgaltatas.

Harom agazatbarvi{lamosenergi-, gaz; goézellatas, légkondicionalas, az informacio
kommunikécid, valamint apénzligyi biztositasi tevékenység) stagnalds vé. A
Afoglalkoztatottak szdmanak virhaté val ajelenlegilétszamh nemzetgaZdaSég tot

viszonyitva dasagi & ként kézfoglalkoztatds nélkiil, L , ,

szegmenséberegy év mulva
pozitiv valtozas varhatt
amelyek kozila kereskedelem,
gépjarntijavitas S a

2019. decembervégén %

feldolgozoipar tertleté varhato
a legnagyobb létszarbbilés.

¥ & h\’? ‘(~‘9 l,;-Q-\sb\e, © ,
. e}b:b&# ;f‘#;“@"\ \zé‘s’g‘& ,#‘*ys;b‘*f’a} \‘:;o@:}-@b.,b6 6.‘94%-%’&? Ezekben az a g az at Okb an
é'stﬁ L& & _o"\:o*'sb S @?’F é:;;é’ L.
& & \@&"& S »g';i*“” sorrendben: 1% fés, 4,5%-os,
,29

valamint 114 ©s, 1,6%-0s
pozitiv iranyd létszamvaltozassal terveznek. Méén ezt kovetiz épitipari agaze év
Végi létszamterve, ahol 4fs ovilés varhatd, am3,2%-0s meértél ndvekedésnek fels
meg. Majd amezdgazdasa kovetkezik, ahol a 276s novekedést kovétn 3.359 B
foglalkoztatasara latnak égt a valaszt adé munkaltatéA tdbbi kilenc névekw Iétszamu
nemzetgazdasagi agban a létszamemelkedés mértékérnel al3 fot, amelyl és 12 &
kozott valtozik.

A kozfoglalkoztatds adatai csokkenést mutatnak 9. év deember végére. A
visszaérkezett valaszok alapjan minte25 f6s Iétszamcsdienéssel terveznek az érint
szervezetek. A csokkenés a kozfoglalkoztatasbarte@ridgazatok kdztharmat érint, de
leginkabb a kozigazgatas, védelem, kotélezarsadalombiztositas, valaminz oktatas
agazatokban jelenik megahol év veégére25 fés, illetve 16 8s létszamcsokkenést
prognosztizalnak.
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Miutan a kozfoglalkoztatasi @&lejelzések csokkenést mutatndde a kozfoglalkoztaté
nélkili ebrejelzések pozitivabbaligy a teljes vizsgalt kérben egy év mulkismérték
(1,5%-0s)novekeds varhatd. A

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozasa a jelenlegi 6sszlétszamhoz
viszonyitva nemzet ia ént kozf atassal egyiitt

2019, decombervesen 04 kozfoglalkoztatasi  adatkal

o egyutt ¢ varakozasok

i Osszességében 316 Bs

e - ) névekedsi kilatasokat jelezne
i b S P Az &gazatok kozil abszoldt
RSy j&f%ﬁ;;%;:lﬁif%;iéi%j%fe szamban a legnagyoktnegativ
& :D{%‘;,f‘:‘ii.,:;;‘f?*";i;;ff%;&%itif valtozds a egyéb szolgaltat:
T R és a kozigazgatdas védele

koteled tarsadalombiztosit agazatokban varhatd, ahol 38s, illetve 13 16s leépitéssel
terveznek. Ezen agazatokba foglalkoztatottak Iétszamanak 3,49%%; illetve azl,7%-0s

csokkenésétprognosztizalja. Minimalis Iétszamleépitéssel szdmolnak mé vizellatas,
szennyviz gfjjtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szenégézmentesités, valamint

mivészet, szorakoztatas, szabaél dgjazatbe, ahol 2019. év decembeégér: 1-1 fovel fog

csokkenni a létszamigy akkor a valaszt adl0, illetve 12munkaltatdé szerint varhaté:

sorrendben 5166fés 49 & fog dolgozni Létszamndvekedés a legnagyobb szai, 137

fével a kereskedelem, gépjaijavitas agazatbi varhatd egy éumulve. Szaz & feletti

létszamnovekedést varnakéga feldolgozoipar terileten is. Kégazatban prognosztizalt

40 6 vagy a feletti novekedést, ezek sorrenc az épidipar (46f6) és i mezdgazdasag (42
f6). A tobbi hatagazatban a ndvekedl és 9 & kozott varhatd ezv végére.(A TEAOR
szerinti foglalkoztatasi Iétszamok alakulasat agz melléklet tartalmazz

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A cégekvallalati méretdl fliggetlentl mindenhcndvekedési kilatasokifogalmaztak meg
az év vegervarhatd létszamdkal kapcsolatosan. A vallalkozasok 1.5% bvulést latnak
realisnak. A nagyallalkozasok0,1%-0s, 5ds ndvekedést, mig a kieretiek 1,1%-0s, 83ds
novekedeéstvetitenek are. A mikro vallalatok 4,2%-0s, 7566 novekedst varnak. A
kozéprallalkozasoknal varhaté a legnagyoszamu 153 &s, (1,4%-o0s)nOvekedés egy év
tavlataban.

Varhatd létszam vallalati méret szerint mindosszesen

. . Hirom honap | Tizenkét honap
Vallalati méret ]fé]:’"]ﬂ:f miilva virhaté | milva virhaté
(16) létszdm létszdm
(fa) (f6)
Mikro 1504 1567 1579
Kis 6 240 6 306 6 323
Kizép 8574 8 695 § 727
Nagy 4 665 4 669 4 670
Osszesen: 20 983 21237 21 299
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(A véarhato létszamok alakulasa véllalati méret és éiintett TEAOR &agazatok szerin
feldolgozoiparban tablazat a 6. sz. mellékletbéalhato.)

II. 4. A palyakezdk foglalkoztatasaval kapcsolatos vélemén

A munkaeé-gazdalkodasi felmérés negyednte valtozé kérdése soran 9. év |I.
negyedévébera palyakezdk foglalkoztatasdhoz kapcsol6édéan kértlil a munkaltatdk
véleményeét.

A visszajelzések alapjan a legtdbb munkaltatdé vélgra szerint azért éri mu
palyakezdket alkalmazni, mert az allam szos tdmogatést nyujt foglalkoztatdsukho:
mellett a toébbi korosztalyn&ionnyebb a betanithatésaguk, @degfrissebb szakmai tudas
rendelkeznek.

egyetértok
Azért éri meg Gket alkalmazni, mert: - aranya
szama
Oo

Az &llam szamos tAmogatast nydit utinuk 243 .6
kKiénnyebben betanithatdk, mint mas korosztalyok 172 224
& legfrissebb szakmai tudéssal rendelkeznek 171 22,3
olcsobbak, mint a tapasztalt munkaerd 154 201
Hasznosak, mert énalldan képesek feladatokat ellami 77 10,0
Nem éri meg oket alkalmazni, mert:

Hosszd tdvon nem lehet rdjuk szémitani 123 16,0
Betanitasuk lefoglal eqy szakképzett kollegat 108 14,1
Betanitisuk sok iddt vesz el 95 12,4
Mehezen alkalmazkodnak a munkahelyen 57 7,4
Lassabb munkavégzeésiket nem ellensilyozza az alacsonyabb

bértik 40 5.2

A palyakezdk foglalkoztatasaval kapcsolatban megfogalmazotjatie eszrevétele
k6zott a hosszu tavonem lehet rajuk szamitani vélemény kapta a legragyszamt
visszajelzést. Ezek alapjan a foglalkoztatasukkpickolatban a munkéltatok agy itélik m
hogy betanitasuk sokdtlvesz el, és a betanitasukra biztositani kellsapkképzett kolléga
A palyakezak alkalmazkodOképességére és munkatempdjara vadati@marasztal
észrevétel elhanyagolhaté mennyiségben érke

A palyakezdk foglalkoztatasaval kapcsolatos vélemények koagszessegeben tobb v
a pozitiv tartalmu, mint a negal (A palyakezdk alkalmazasaval kapcsolatos vélemér
alakulasat vallalati méret szerint a 7. sz. mek¢lhrtalmazza

[1l. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainak kaplata a munkéltatokkal ésorban ¢
munkahelyek feltarasara, rmkaeigények fogadasara és azok feltdltésére iranyuleliein
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fontos szerepet kap még a széleskdunkaebpiaci informéacid biztositasa, tdjékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckp kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedjai kozott szerepel az Ures allasok
feltarasara, bejelentésére iranyuld modszetefitdse, a munkaltatokkal valo egyutikbdés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E terlleterketimek a modern informacio-
technologiai lehéiségek szélesebb korben todéielhasznélasara, és a feltart, bejelentett
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kozvetitésére.

A minéségi munkaethiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaeafpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba lsumk lehaiségik van végzettségi
hianyaiknak potlasara, szakképzettség megszerzeséne — elavult szaktudas esetén — a
munkaeépiaci igényekhez igazodo atképzeésre.
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazZajok é
létsz&dm kategoridk szerint

A 2019. év |. negyedévi munkaer5-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
létszamkategoriak szerint

Létszamkategéria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR fo % 16 % fo % 16 % 16 %
A Mezégazdasag, erdogazdalkodas, halaszat| 151 45 740 | 222 | 1446 | 434 995 | 209 | 3332 | 1000
B Banyaszat, kofejtés 0 0,0 0 444 50 55,6 0 0,0 90 100,0
C Feldolgozéipar 187 26 | 1603 | 219 | 2663 | 364 | 2863 | 391 | 7316 | 1000
D :"::;:3‘;?;?;’;‘:5 9az-, gozellatas, 0 0,0 0 100,0 0 0,0 0 0,0 0 100,0
B+C+D  |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 338 31 | 2423 | 225 | 4159 | 386 | 3858 | 38 | 10778 | 1000

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 9 1,8 61 11,9 M 86,3 0 0,0 511 100,0
szennyezddésmentesités

B+C+D+E |Ipar 347 31 | 2484 | 220 | 4600 | 407 | 3858 | 342 | 11289 | 1000
F Epitdipar 287 22 | 540 | 37 | 410 3,1 0 00 | 123 | 1000
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 520 170 | 1371 | 449 889 | 291 271 89 | 3051 | 1000
H Szallitas, raktarozas 37 8,6 254 58,9 140 ns 0 0,0 31 | 1000
I Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 98 147 | 29 | 433 | 281 421 0 0,0 668 | 100,0
J Informacio, kommunikacio 6 113 47 88,7 0 0,0 0 0,0 53 100,0
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 100,0
L Ingatlaniigyletek 20 49 168 | 413 219 53,8 0 0,0 207 | 1000
I m’;’;:;;;"gd‘"""‘"’“’ miszaki 57 19,8 164 56,9 67 23,3 0 0,0 288 | 100,0
N i‘i’:&:‘j‘:;?;“’ és szolgaltatast tamogatd 18 2,7 140 20,9 513 76,5 0 0,0 671 100,0
0 z";;%“;lg‘r‘n‘f:n‘;ﬂiem kotelezo 1 03 35 12,1 254 87,6 0 0,0 290 | 1000
P Oktatas 5 1,0 2w | 8513 201 41,6 0 0,0 483 | 1000
Q Humén-egészségiigyi, szocialis ellatas 16 3,1 250 | 488 | 246 48,0 0 0,0 512 | 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad idd 35 81,4 8 18,6 0 0,0 0 0,0 43 100,0
5 Egyéb szolgaltatas 34 38 95 107 | 222 | 250 536 60,4 887 | 100,0

A-S  |Osszesen 185 | 73 | 6122 | 301 | soa2 | 396 | 4665 | 230 | 20314 | 1000




A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és létszam kategozerint
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A 2019. év |. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek szama TEAOR agazatok és
letszamkategoriak szerint

Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal

2019, év . negyedéves munkaerd-
gazdalkodasi felméres eredmenyei

2. sz. melléklet

Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen

TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 37 46,3 2 35,0 13 16,3 2 25 80 100,0
B |Banyaszat, kifejtés 0 0,0 2 66,7 1 33,3 0 0,0 3 100,0
C  |Feldolgozoipar 7l 30,1 65 14,5 30 20,5 7 4,8 146 100,0
D ;‘2:}':&3?5:‘;’;‘:5 gdz, gbzellités, 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0
B+C+D |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkil 81 352 96 1,7 44 19,1 (] 3,9 230 100,0

Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 2 20,0 3 30,0 5 50,0 0 0,0 10 100,0
szennyezodésmentesités

B’CE* D+ Ipar 83 34,6 99 41,3 49 204 9 3,8 240 100,0
F |Epitipar 73 69,5 28 26,7 4 3,8 0 0,0 105 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 148 65,8 67 29,8 9 40 1 04 225 100,0
H |Szallitas, raktarozas 9 39,1 12 52,2 ) 8,7 0 0,0 23 100,0
I |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 24 61,5 12 30,8 3 7.7 0 0,0 39 100,0
J  |Informécio és kommunkacio 2 66,7 1 33,3 0 0,0 0 0,0 3 100,0

K  |Pénzigyi, biztositasi tevékenység 2 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 0,0
L |Ingatlaniigyletek 6 429 6 42,9 2 14,3 0 0,0 14 100,0
I f’;‘z‘g:;;;d“’"a"’“’ miszaki 1 60,7 10 35,7 1 36 0 0,0 28 100,0
N iigli‘r;i::;;a;iv és szolgaltatast tamogato 6 315 5 1,3 5 31,3 0 0,0 16 100,0
0 g’;;%ﬁgfﬂtifﬁg':m; kotelezo 1 10,0 2 20,0 7 70,0 0 0,0 10 | 1000
P |Oktatas 3 18,8 10 62,5 3 18,8 0 0,0 16 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 4 2,5 10 58,8 3 17,6 0 0,0 17 100,0
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 1 9,7 1 8,3 0 0,0 0 0,0 12 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 11 61,1 k] 16,7 k] 16,7 1 5,6 18 100,0
A-S |Osszesen 400 52,1 266 34,6 91 11,8 11 14 768 100,0
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3. sz. melléklet

A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

A 2019. év |. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kézfoglalkoztatas nélkiil

= . tizenkét = . . e = .
létszam S valtozasa valtozasa
létszam

(fd) (f5) (%) (f5) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1158 1195 1198 37 3,2 40 3,5
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 1730 1764 1761 34 2,0 31 1,8
Debreceni Jarasi Hivatala 4981 4989 4991 8 0,2 10 0,2
Derecskei Jarasi Hivatala 971 993 1014 22 23 43 4,4
Hajdiiboszérményi Jarasi Hivatala 3877 3 880 3 880 3 0,1 3 0,1
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1196 1236 1238 40 33 42 3,5
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1016 1082 1090 66 65 74 7,3
Hajdiiszoboszldi Jarasi Hivatala 3 240 3261 33292 21 0,6 52 1,6
Myiradonyi Jarasi Hivatala 741 768 763 27 3,6 22 3,0
piispokladanyi Jarasi Hivatala 1404 1434 1428 30 21 24 1,7
Hajdi-Bihar megye 20 314 20 602 20 655 288 1,4 341 1,7

A 2019. év |. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal egyiitt

_ _ harom hénap tlzenkét - . . e = .
Osszesen e —— Ietszamn valtozasa valtozasa
(fé) (f8) (%) (f6) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1158 1195 1198 37 3,2 40 3,5
Berettydijfalui Jardsi Hivatala 1841 1866 1856 25 14 15 0,8
Debreceni Jarasi Hivatala 4981 4989 4991 8 0,2 10 0,2
Derecskei Jarasi Hivatala 974 996 1017 22 23 43 44
Hajdibészérményi Jarasi Hivatala 3912 3915 3915 3 01 3 0,1
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 1216 1248 1251 32 2,6 35 2,9
Hajdin&nasi Jarasi Hivatala 1203 1258 1266 55 4,6 63 5.2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 3518 3510 3556 -8 -0,2 38 1,1
Nyiradonyi J4rasi Hivatala 776 826 821 50 6,4 a5 5.8
piispokladanyi Jarasi Hivatala 1404 1434 1428 30 21 24 1,7
Hajdi-Bihar megye 20 983 21237 21299 254 1,2 316 1,51
2019. L negyedév Létszamvaltozas hirom hénap milva Létszamvaltozas egy év miilva
Vilaszadék
szima ) an:fnsl':;km is sz:asen ) kﬂﬂns:;kﬂm s sz?sm

Hajdii Bihar Megye (£5) (fa) () (f5)
Balmazijvirosi Jarisi Hivatala 70 a7 0 a7 40 0 40
Berettydijfalui Jirasi Hivatala 108 34 9| 25| 31 16 15|
Debreceni Jirisi Hivatala 133| 8 of 8| 10 0 10|
Derecskei Jirdsi Hivatala 64| 22| o 22| 43 0 43
Hajdibdszérményi Jirasi Hivatala 63| 3 o 3| 3 0 3
Hajdihadhazi Jarasi Hivatala 72| 40/ 8 32| 42| 7 s
Hajdiindndsi Jarasi Hivatala 61 66 11 55| 74 11 63
Hajdiiszoboszléi Jirisi Hivatala 67 21 29 | 52| 14 ag|
Nyiradonyi Jirasi Hivatala 61 27 23 s0| 22| 23 45|
Piispskladinyi Jarasi Hivatala 69/ 30 0 30| 24 0 24|
Hajdhi-Bihar megye 768| 288 a4 254' 341| 25 316|
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4. sz. melléklet

Szakmak, melyek esetébeh +5f4t meghalad6 egyenleglétszammozgas varhe
kozfoglalkoztatas nélkiil

. - Belépok | Kilépok | Belépok -
kézfoglalkoztatottak nélkil m:{‘:ﬁ} szﬂﬂ:?fﬁl Kilépﬁp:{fﬁ}
Bolti elado 36 5 A
Lakatos 26 4 22
Eqgyéb egyszer( épitdipari foglalkozasu 21 0 21
Tehergépkocsi-vezetﬁ, kamionsofor 16 0 16
Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és szall 16 1 15
'Hegesztd, langvago 15 0 15
Altalanos irodai adminisztrator 14 2 12
Komiives 13 1 12
Kereskedelmi tevékenységet folytato egység vezetoje 1 0 1
_Egyéb, mashova nem sorolhatd ipari és épitdipari foglalkozas 10 0 10
Egyszer( ipari foglalkozasu 17 28 -11
Apolo, szakapolo 3 22 19

Szakmak, melyek esetében $0fét meghalado egyenleglétszammozgas varha
kozfoglalkoztatdssal egyiitt

. Belépik szima | Kilépok szima | egyenleg
S memese @ ) )
Bolti elado 36 5 i1
Lakatos 26 4 22
E E‘éh eg‘sz&rﬁ épitaipari qula]kunisﬁ 2 0 22
TeherEéphcxi-meﬁ, kamionsofor 16 0 16
Egszerii erdészeti, vadaszati és halaszati qu]z]kimisil 51 k] 15
Komives 19 4 15
EEHJ:I&, l;ingr_iEd 18 3 15
Altalanos irodai adminisztrator 19 8 11
Kereskedelmi terék&nyséEet folytato EE‘EE vezetoje 11 0 11
_Egéb,mishm:nemmn]h:tﬁipriéxépiﬁiprifoghlhﬁs 12 2 10
Apole, szakapold 3 22 -19
 Egyeb, mishova nem sorolhato egyszeri szolgaltatasi és szall 120 347 27
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5. sz. melléklet

A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtakeszerint

201901 Hajdui-Bihar megye
. . , Haron] Hérom . Eg? = Eqy év
Jelenlegi Terled Hérom | hdnap milva e il Egy év milva i
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelenlegi |kozfoglakozt Iétszérﬁ honap milva|  varhatd uérphaté miva | varhatd it
- szama | létszam | atott — varhatd  |kdzfoglalkazt ez varhatd  |kdzfoalakozt etz
Itszam |etszam goti | . IEtszam atoti | .
.. | Dsszesen . .| dsszesen
|Etszam |etszam
Hezogazdasag, erdogazdalkods, 0 3 B 3% 3305 s0, 343 3359 50 3409
halaszat
Banyaszat kofejtés 3 9 0 9 90 0 90 9 0 9
Feldolgozdipar 146 7316 12 1328 1387 14| 7401 7430 15 7445
Vilamosenergi, iz, gizekitis, 1 40 0 40 0 0 ! 4 0 40
légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gylijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodas, 10 511 6 517 509 6 515 510 6 516
szennyezddésmente
Epftﬁipar 105 1237 0 1237 12719 6 1285 1277 6 1283
Kereskedelem, gépjarmiljavitas 225 3051 0 3051 3169 0 3169 3188 0 3188
szallitas, raktarozas 23 431 0 431 441 0 41 439 0 439
Saillshely-szolgltatas 3 668 g ns en g g
vendéglatas
Informacio és kommunkacia 3 53 0 53 53 0 53 53 0 53
Pénziigyi, biztositasi tevékenység ) 4 0 4 4 0 4 4 0 4
Ingatlaniigyletek 14 407 0 407 411 0 411 411 0 411
Szalfmlal, tlldnmanvns, milszaki 2% 288 " 201 2% 3 209 26 3 309
tevekenyseg
Adminiziraty s szlgaltatist 6 671 of &1 em of & 6. of 6%
tamogato tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezo
térsadalombiztositds 10 290 477 167 295 437 132 302 452 154
Oktatas 16 483 4 524 482 32 514 488 35 513
:ﬂa“;;:'e““’se“““"m”"s G I B 7 s s 7 5
.:g"ﬁ‘et'm”k"mt“"mb“d 1 2 7 50 I 7 50 Py 7 49
Egyeb szolgaltatas 18 887 6 893 859 6 865 857 6 863
TEAOR_DIM 768) 20314 669 20983 20602 635 21237 20655 644 21299
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6. sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR &gizatok szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201901 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap)| , . = B e
o || Jelenlesi | L |Haromhdnap| - miilva ’ Hm:n":nt:m Egy év miilva Em\::h:::l:iha EJEI
TEAOR_DIM véllalati méret ; clenlegi L e milva | varhatd | oo | vathate  |kazfoglalk T
szama Ietszam ,at“t,h dsszesen v‘arha'tn . létszam létszam atotti le‘l:zam
Iétszam létszam atotti - — dsszesen
létszam Gsszesen létszam
Microvillalkozas 14 65 0 &5 66 0 66 72 0 72
Elelmiszer, ital, Kisvillalkoza 15 386 0 386 396 2 398 394 2 396
dohanytermék gyartasa Kizépva a 10 905 0 905 913 0 913 913 0 913
Nagyvallalat 2 700 0 700 706 0 706 706 0 706
Osszesen: 41 2056 0 2056 2081 2 2083 2085 2 2087
Microvillalkozas 2 [3 0 6 [3 0 [3 [3 0 [
Textilia, ruhazat, bér s Kisvillalkoza 6 157 0 157 157 0 157 157 [ 157
bértermék gyartasa Kdzépva a 6 465 0 465 466 0 466 461 0 461
Magyvallalat
(Osszesen: 14 628 0 628 629 0 629 624 0 624
Microvillalkozas 5 19 L] 19 19 1] 19 20 o 20
Fafeldolgozas, papirtermék | Ki 8 160 12 172 167 12 179 167 13 180
g:::lt;s""m dai Kozépvallalkoza 3 243 0 243 243 0 243 243 0 243
Nagyvillalat 2 767 0 767 745 0 745 745 0 745
Osszesen: 18 1189 12 1201 1174 12 1186 1175 13 1188
Kisvi a 2 88 0 88 93 0 93 94 0 94
Veg’]v'l'anvag,termék Kozeépvallalh
gyartasa Ld
Magyvallalat
Osszesen: 2 88 [ 88 93 (] 93 94 0 94
Kisvallalkoza 1 45 [] 45 45 [] 45 45 [ 45
Gydgyszergyartas Kozépva
Magyvallalat
(Osszesen: 1 45 0 45 45 0 45 45 0 45
Microvallall 4 12 [] 12 14 0 14 12 0 12
Ki 8 129 [ 129 129 0 129 129 0 129
Gumi-, milanyag és fé — o
asvanyi termék gyartasa Kozep 3 269 0 269 286 0 286 318 0 38
Magyvallalat
Osszesen: 15 410 [ 410 429 (] 429 459 0 459
Microvallalkozas 9 44 [] 44 46 (] 46 47 (] 47
Fémalapanyagés Kisvallalk 13 328 0 328 34 0 341 344 0 344
;‘:";‘::é"l:'g"“s'terme" 57EpVa 5 599 0 599 599 0 599 599 0 599
Magyvallalat
(Osszesen: 27 971 0 971 986 0 986 990 0 990
Microvallalkozas
amitooep, elektronikai, | KiSva : 1 18 0 18 18 0 18 18 0 18
optikai termék gyartasa Kozépvallalk
Nagyvallalat
Osszesen: 1 18 [ 18 18 (] 18 18 0 18
Microvallalkozas
11 h A & Ki allalk
gyartasa Kozépva
Nagyvallalat 2 1046 0 1046 1049 0 1049 1050 0 1050
Osszesen: 2 1046 0 1046 1049 1] 1049 1050 0 1050
Microvallall 5 20 0 20 22 0 22 25 0 25
én, onib Ki 3 48 0 48 48 0 48 48 ] A8
g\fg;g;‘: Kozépvallalk 2 132 0 132 140 0 140 142 ) 142
Magyvallalat
Osszesen: 10 200 [ 200 210 (] 210 215 0 215
Kisvallalk 1 16 [] 16 16 [] 16 16 [ 16
Jarmiigyartas Kizép
Nagyvillalat 1 350 0 350 355 0 355 355 0 355
Osszesen: 2 366 [ 366 371 0 371 371 0 371
Microvillalkozas 5 21 0 21 21 0 21 21 0 27
Egyéb ipari  |Kisvallall 7 228 0 228 231 0 231 233 0 233
aép, b d b Kdzépva 1 50 0 50 50 0 50 50 ] 50
helyezése, javita Nagyvallalat
(Osszesen: 13 299 0 299 302 0 302 304 0 304
Microvallalkoza 44 187 [] 187 194 0 194 203 0 203
Kisva a 65 1603 12 1615 1641 14 1655 1645 15 1660
Feldolgozéi Kozépvallalkoza 30 2663 0 2663 2697 0 2697 2726 0 2726
|nagyvallalat 7 2 863 0 2 863 2855 0 2 855 2 856 0 2 856
|Osszesen: 146 7316 12 7328 7387 14 7401 7430 15 7445
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7. sz. melléklet

A palyakezdk alkalmazasave kapcsolatos vélemények

L. Vallalati . Vallalati
valasz Micro Kis Kizép Nagy méret Micro Kis Kdzép Nagy méret
valaszaddk szama valaszadok aranya %

"n;;j‘:“m““ﬁmﬁ“ w0 6 @ 1l 768 g1 ue 18 14 1000
Nem valaszolt 23 172 62 8 525 539 328 1.8 15 1000
eqyetért 117 34 3 3 243| 481 387 119 12 1000
e w26 9| 1l 76l g1 uel 18 14 1000
Nem valaszolt %3 52 a7 g 711 11 k4 12.2 1.3 1000
egyetért 7 14 4 2 57 64,9 245 70 3E 1000
‘mkmwm w6 @ 1l 768 g1 uel 18 14 1000
Nem valaszolt 321 09 &0 7 597 538 30 10,1 12 1000
eqyetért 7 57 3 4 171 46,2 333 18,1 23 1000
Betanitasuk sok iddt vesz el 400 266 91 11 768| 521 M6 18 14 1000
Nem valaszolt 349 L 84 1 673} £19 M0 125 1.6 1000
eqyetért 51 3 7 95 BT 389 74 0,00 1000
:"";‘::'"'“‘.""“'“‘“t“”" omint| 400l 26 w1 1 768 g1 ue 18 14 1000
Nem valaszolt 324 194 il 8 595| f44 326 1.7 1.3 1000
eqyetért 74 7 il 3 172| 44 2 419 12.2 1,71 1000
mhﬁﬂ"l e w| w6 @ o1 ml g1 ue 18 14 1000
Nem vélzszolt 345 31 7 i 60| 3 B0 15 12 1000
eqyetért 55 35 15 3 108 R9 324 139 28 1000
ﬁ&“&“‘“mm w| w6 w1 on ml g1 uel 18 14 1000
Nem vélaszolt 34 209 73 8 614 528 H40 119 13 1000
eqyetért 74 57 18 3 154| 494 a0 1.7 1.9 1000
imlls e et w26 w1 1l 76l g1 uel 18 14 1000
szamitani
Nem valaszolt 3% 219 81 g 645 521 M0 126 14 1000
eqyetért &4 47 10 2 123| 520 6.2 6.1 1.6 1000
mﬂ‘i""’l ronalan w26 9| 1l 76l g1 uel 18 14 1000
Nem valaszolt %5 32 a3 1 691 28 336 120 1,60 1000
egyetért 35 3 8 77 455 442 10,4 0,00 1000
Lassabb munkavégzésiiket nem|
ellensiilyozza az alacsonyabb 400 266 91 11 ?ﬁsl 021 Mb 11.8 141 1000
bériik
Nem vélaszolt 4 257 88 g 728 514 33 12,1 12 1000
eqyetért % g 3 2 40| 65,0 25 15 500 1000
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8. sz. melléklet

A felmérés adatlapja
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1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlegi smnszuka allomany: lészam 2018,12 31-en (ROZFOGLALKOZTATOTTAK NELEUL): | |
| 12 Kozloglalkozatonak jelenlegi Lénzima (2018.12 31-é) - |
2 KOVETKEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI KOZFOGLAI KOZTATOTTAK NELKUL
21 Kejik, sorols fel a 20181231 & 20190331 kocon alkalmardsrs kerild (belepd), illerve megsmimd
mmkeviszeovy (kilepo) cumbavalialok nmmickie: €5 lemzamar

FEOQE s=ama Foglalkozss megneverdis Belepd () Kilepo (fo)

22 Virhatd statiernknt allomanyt létszim 2019 03 31-én (=jelenlesi létuzim + dsszes beléps - dssnes kilipd) -

3 KOZFOGLALKOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

3.1 Eérjilk adja meg o 201812318 &5 20100331+ kizht allalmasiers kerilo EOFFOGLALEOZTATOTTI
(belépd), illene mepzimé EOZFOGLAIKOZTATOTII jorchzomyn (klépd) mumksvillalok mumkakirer és
létszimir’

FEOE sara Foglalkozas merneveniis Belépd (fo) EKibips ()

3.2 Korfoglalkozomlk 2019.03.31-4n virha litzims  (=yelenlegs Jtzion + Siszes baléps - Suzes kilipd).

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
| 4.1 Statisznka: illomdzyi létszim (2019.12.31-4n) (KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL) |

] 4 Eézfogialkomstonak virkato Jérszima (2016.12 31-4m) |
5. Az alabbiakbon 3 palvakezdokkel kaposolaros velemémvire vazymk kivancuiak  Kerpik, bogy
tegyven Mooz, abol sgyenin az allinia]
Azem én noeg oket alkalmars mert Nem ar meg Sket alkalmeasn maart
Az altees coviecs St oyt utiesh Nahesss alks brak odak 3 onmkoabalvan
Alspfaebb e vl ul madelernik Bameemek ok ddot veez &
FRamwwiies Wasthers, s =aq hoarvumabeh Beommk lefoglal sry umikepses bolipe
closekbah, mae » mpaaznl: s=loe ouars tmom sean laded rajek weemenen)
Elaazmeank moarr Soaloom hepesak Seladwoky: alems Lasushd snshwernseoher s allimmivesss az slaseoyakk biek
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

Az |. negyedéves NMF adatfelvételbgraka 2018. december 28. és 2019. év januar 23.
kozott volt. A kérdivben a munkéltatok a 2018. december 31-ei stéi@zallomanyi
létszamukat k6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

A kozOlt abszolat szamok kerekitése elektronikusagyedi korrekcid nelkil — tortént, ezért
a részadatok 6sszege nem mindig egyezik meg aesitstr adatok megjelenitett kerekitett
ertékeivel.

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az &llami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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