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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2019. marciusé292019. év aprilis 26. kozo6tt zajlott.
A kérdések a 2019. marcius 31-ei foglalkoztatditirdanyra vonatkoztak, valamint az ennél
egy negyedévvel, és az egy évvel dds |étszamtervek becslését kérték. A mérés a
kozfoglalkoztatds keretében alkalmazottakra vormilo is adott informaciot. Az elemzés a
valaszadd szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektésvén érintett dolgozok méddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belilésszességében (kbzfoglalkoztatassal eg{@do-os
létszdmnovekedésselmig egy év tavlataban 2,9%-os létszandviléssel szamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I.1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakdonépessége 2018. év janu@m 1530,5 ezerdf volt, 0,4%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal. A népesség semies fogyasa Hajdu-Bihar megyében
2018. évben az &6 évihez képest dit, amelynek mértéke lényegesen meghaladta az
orszagost. Az év soran 0sszesen 5.350 gyermela jdttagra, és 6.8006fhunyt el. Az
élvesziletések szdma 0,5%-kal kevesebb, a haldk&ds,4%-kal tébb volt, mint 2017.
évben. A szliletések és a halalozasok egyenlegklaakult természetes fogyas 1.45Wél
csokkentette a megye lakdnépességét, ez a vesZAAB&edal (376 dvel) haladta meg az
el6z6 évit. A hazassagkotések szama emelkedett, 2012-B&0 hazassagot anyakdnyveztek,
96-tal tbbbet, mint egy évvel korabban.

! Forras: Az elemzéskor a KSH legfrissebb adatdi82@v I-VI. negyedév fékuszban a megyék
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[.2.  Munkaerdpiac

Hajdu-Bihar megyében a 2018. év decemberi zaronap@zer allaskeréstartottak nyilvan,
3,7%-kal kevesebbet, mint egy évvel korabban. Akksbés mértéke kisebb volt az
orszagosnal. A palyake&dillaskeredk szama (2.2516) 8,1%-kal mérsékdott, az 6sszes
allaskereéh6z viszonyitott aranyuk 10% volt. Az allaskeile84%-a legfeljebb 3 honapja,
31%-a tartésan, egy évet meghaladéan nem tudettyeltkedni. A tartdsan allas nélkul &
szama gyakorlatilag nem valtozott 2017. év deceéftsr képest. Az allasketés45%-a
legfeljebb az altalanos iskola 8 osztalyaval, 26%zakmunkas, szakiskolai bizonyitvannyal,
25%-a eérettségivel, illetve technikusi végzettségged%-a diplomaval rendelkezett. A
nyilvantartott allaskerég 33%-a szocialis ellatasban, 12%-a allaskeresgmigben, 11%-a
allaskeresési jaradékban részesult, 44%-uk nem ttkegmmilyen pénzugyi -ellatast.
Az ellatottak ardnya az &6 év azonos idpontjahoz viszonyitva 1%-ponttal emelkedett.
December végén 5,3 ezer betoltetlen allashelyidttak nyilvan, 1,9%-kal kevesebbet, mint
az ebz6 év azonos idpbontjdban. Tiz Ures allashelyre 40 allaské&jesott, 1-gyel kevesebb,
mint 2017 decemberében.

A teljes munkaidben alkalmazasban allok havi brutto atlagkerese1d2évben Hajdu-Bihar
megyeben 272 ezer forint, a csaladi kedvezmeényuhdégkamitott havi netté atlagkereset
181 ezer forint volt. A bruttdé és nettd atlagketesgyarant 11,6%-kal mdalta felll

a 2017. évit, a novekedés Uteme valamelyest medfhakz orszagos atlagot. A keresetek
17,6%-kal alacsonyabbak voltak, mint orszagosarkefesetndvekedés a versenyszféraban
9,8%-ot, a koltségvetési szféraban 14,1%-ot tettAd alkalmazasban all6k havi bruttd
atlagkeresete a versenyszféraban 279 ezer, a dgndtesi szféraban 266 ezer forint volt.
A nemzetgazdasagi agak kozul a kereseti 8edtsket az energiaipar (438 ezer forint) és az
egeszséqugyi szolgaltatas (143 ezer forint) kéfiglseEBbbi 166 ezerrel meghaladta, utobbi
129 ezer forinttal elmaradt a megyei atlagkeréketiAz atlagkereset a fizikai
foglalkozdsuaknal 13,1%-kal, a szellemieknél 9,3&dmelkedett. A fizikai foglalkozasuak
brutté atlagkeresete 203 ezer forintra, a szellkén&60 ezer forintradwilt. Az atlagos havi
munkajovedelem 2018. évben 283 ezer forint volti 4in5%-0s ndvekedést jelent az egy
évvel korabbi szinthez viszonyitva. A kereseteiiilfedgyéb munkajovedelem aranya 3,8%
volt.

Hajdu-Bihar megyében 2018. év IV. negyedévebeb-a4 éves népesseg 62,1%-a, 249 ezer
f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 2%-kal tobb woiint egy évvel korabban. Az aktivitasi
arany 0,5%-ponttal elmaradt az orszagostél. A merdkeacon 234 ezer of
foglalkoztatottként, 15 eze fmunkanélkiliként jelent meg. A foglalkoztatottakama az
orszagossal megegyezmértékben 6tt, a munkanélkillieké az orszadgos csokkenéssel
szemben szintén emelkedett 2017. év IV. negyedévéest. A foglalkoztatasi rata 58,3%,
a munkanélkiliségi rata 6,2% volt,6Bbi 2%-ponttal alacsonyabb, utébbi 2,6%-ponttal
magasabb volt az orszagos atlagnal. Az inaktivaimsaz 152 ezeréf tett ki, 4,3%-kal
kevesebbet az egy évvel korabbinal.
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I.3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2018. év decembeayénél06 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,3%-kal (orszdgosan 2,1%-kabphet, mint egy évvel korabban.
A 100 ezer vaéllalkozas 19%-at tarsas gazdalkodasidban, 81%-at dnallo vallalkozoként
regisztraltak. Az élbbiek szama egy év alatt 2,8%-kal csokkent, azhiddie 2,6%-kal 6tt.

A 18 ezer tarsas vallalkozas 69%-at kitewrlatolt felebsséd tarsasagok szama 2,6%-kal,
a 27%-at képvisél betéti tarsasagoké 2,9%-kal fogyott. Részvénysadaol 2-vel tobb
(188), szovetkezeth 14%-kal kevesebb (271) szerepelt a regisztracipbanint
2017. december végén. A tarsas vallalkozasok 9B8gfaljebb 9 8t foglalkoztatott, a 249%f
felettiekl®l 31 volt a megyében.

A megyében 2018. év december végén a tarsas véafEkk 5,9%-a ésleljaras,
kényszertorlés vagy felszamolasi eljaras alatt, igit%-ponttal kisebb részik, mint egy évvel
koradbban. Az eljaras ala vont vallalkozasok réspméa korlatolt feldisséd tarsasagoknal
6,2%-0t, a részvenytarsasagoknal 6,4%-ot tett ki8H ezer o6nall6 vallalkoz6 34%-a
fofoglalkozasuként, 43%-a mellékfoglalkozasuként, 28%yugdijaskéent tevékenykedett.
F6- és mellékfoglalkozas keretében tobben, nyugdijetiekevesebben vallalkoztak az egy
evvel korabbinal. tevékenységuk alapjan a tarsas vallalkozasok skedelem (24%), a
tudomanyos és tiszaki tevekenység (15%), az épar (11%) és az ipar (9,5%) tertletén, az
onallé véllalkozék a mégazdasag (54%) és az ingatlantgyletek (9,9%) ne@azeasagi
agakban fordultak élleggyakrabban.

1.4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2018. évben 182 milliardhtfor
értéki Uj beruhdzast valositottak meg, dsszehasonlitd 46%0-kal tobbet az egy évvel
korabbindl. A novekedés elmaradt a 18%-0s hazagt@il. A fejlesztési forrasok 25%-at a
feldolgozoiparban, 14%-4at a nt@mzdasagban, 10%-at pedig az energiaiparban hesznal
fel. A feldolgozoéipar beruhazésainak volumene 1}8%-a medgazdasagé 14%-kal, az
energiaiparé pedig 15%-kabwilt. A feldolgozodiparon belll a gép, gépi bereraegyartasa,
valamint a vegyipar teriletén valosultak meg a &gyobb érték beruhazasok. Anyagi-
miiszaki Osszetétel szerint a fejlesztési forrasok -4b%piletek és egyéb épitmények
epitésére, 41%-at gépek és berendezések beszerzé&sgbo-at jarmivek vasarlasara
forditottak. Az épuletek és egyeb épitmények berasiavolumene 24%-kal, a gépeké,
berendezéseké 12%-kal, a jdéinmaké pedig 13%-kal emelkedett. Az értékadatok ala@g
gépek, berendezések 55%-a, a jarak 97%-a importbdl szarmazott.
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Il. AFELMERES FOBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszeté

Ez év Il negyedévében lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felméréshbi
résztvew cegek agazati megoszlasa lényegenem valtozott a korabbi negyedévekl
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkebetea jarasi hivatalok foglalkoztat
osztalyainak munkatarsai negyed#-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner ce
felkeresni a kérgivvel. A felméréshb vont cégek kdrének meghatarozasanal munkatar
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

vialaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kozép Nagy |Osszesen
2018. II. negyedév 423 255 B8 16 782
2019. II. negyedév 3908 269 109 11 787

2019-2018 -25 14 21 -5 5

Hajdu-Bihar megyében 2(9. év masodik negyedévében 2 I&8div kerilt kikildésre
a munkaltatok 36,7%-alt a kitoltés lehéségéve, ami kicsit alacsorgbk (37,8%) az €lz6
negyedévi kitoltési aranynalA kikuldott kerdsivek kozul 787 keriltrdogzitésére a jara
munkatarsak altal vagy munkaltatok altal online méd, ami 5tel ttbb az ebz6 év Il.
negyedévBen rogzitettekhez képest. A valaszadok tobbsédeo- és kisvallalkozasna
szamitott (50,6%, illetve842%), 6ket a kdzépvallalkozasok kovettél3,9-kal. Vallalati
nagysag szerint a kifejezetten nagyvallalati k1,4% reprezentalta. A valaszidéknal
foglalkoztatottak l1étszama a felvétel ide24 359f6 volt, ebldl kdzfoglalkoztatotil 046 B,
igy a kozfoglalkoztatas nélkili 1étszé23 313 6.

A vizsgalatba vont nagyfoglalkoztatok jelleéen feldolgozoipa (54,5%) agazatba
tartoznak. Mig a mikrovallalkozasok kérében a kereskedelem, azoggal, a feldolgozoipar
€s a medgazdasag, addigisfoglalkoztatok korébera feldolgozoéipar,a kereskedelem,
gépjarnijavitas, az epdipar és a mesdgazdasaggazatokbol kerult ki a legtobb valasza

A foldrajzi elhelyezkedésiket tekintve az aktuatiérésre a legtébb valaszaddebreceni
eés a lerettyoujfalui jarasban nyujtott informéaciot. A nkaaddk nagysagrendje szeri
nagyfoglalkoztatd odfarasban(Balmazujvaros, Derecskéjajdubdszormér, Nyiradony és
Plspokladanyjovabbra sem kerllt a mintaba. Az ennél kiseblzédtskategoriaba tarto:
munkaltatok azonban ezekben a jarasokban is jelenak

A 2019. év Il negyedévi felmérés alkalmaval a megkérdezett @ltatkbk 23 313 6t
alkalmaztall A valaszadé munkaltaté26,4 %-a &ereskedelem, gépjaffjavitas gazdasagi

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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agazathoz tartozott és B7 f6t foglalkoztatott, 19,6%-a #&ldolgozoiparhoz tartozolés
7 364 ®t foglalkoztatott Tiz szazalék feletti munkaltatdi arany volt méx épitipar
agazatban (13%), ahol @4z foét foglalkoztattak 2019. év marciunggen. A valaszad
munkaltatok aranya% feletti volt méga mezgazdasag agazatban (9,7%), ah 094 ©
dolgozott, valamint azallashel-szolgaltatas, vendéglatas agazatbarff,@&hol923 © volt
foglalkoztatva.

A vallalati méret szerinti munkaltaték altal falkoztatott munkavallalok aranyar

Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti megOSZIésa alapjé-n
létszam szerinti megoszlasa megé_”ap"thaté’ hogy 2398

- a0
B

mikrovallalkozas  50,6%-ot
T 7._..—-Nagwéllalkuzés képviselt a  felméréshe
viszont a foglalkoztatotta
aranya 5,7%-ot tett ki. A
= Kisvallalkozas nagyvallalatok kis szama 1),
Z = ami 1,800t képvisel a
gt : ? M Mikrovallalkozds | o naréshen résztvék kozott,
”‘“‘"“‘fjh;‘“‘f"‘ F°E'E'”‘;§]“°ttﬂ“ viszont a oti foglalkoztatottak

ardnya tobb mint  6to.
(20,£%0) az Osszes foglalkoztatottn A tovabbi valaszt adok foglalkoztatottak arany:
vallalatiméret szerint a grafikon szemlélt

759 7
| w Kdzépvallalkozas

50% +

25%

Az elérhet legfrissebb KSladatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak sz
233,6 ezerd volt. A 2019.év Il. negyedévifelmérésbe bevont munkaltatok 6ssze24 359
fot foglalkoztattak 2019 év marcius végén, ami 10,4%s reprezentaciés arar
eredményezett(A |étszamadatok alakulasat dgazatonként, vallataéiret szerint az 1. ¢
melléklet tartalmazza)

A 787 valaszt add cég kozoétt a legnagyobb aran, 26,4%kal ¢ kereskedelem,
gépjarniijavitas 208 munkaltatival képviseltette magatEzt kovette feldolgozoipar
19,6%-kal, 154 munkaltat@l. A megyei reprezentacios arany%0f6lotti volt még z
épiBiparban (13%), ahol KSH &ltal szamo® 4 904gazdasagi szervezélt102-6t tudtunk
bevonni A reprezentaciés arany 5% feletti volt ra mebgazdasagbar9,7%) ahol a KSH
altal szadmolt 44 42@azdaséagi szervezéth76-ot tudtunk bevonni, valamint a széllast-
szolgéltatas, vendéglatas agazatban (5,6%), ahidBld altal szamolt2 894 gazdasagi
szervezethl 44-et vontak be a jarasok a felméré. A tdbbi dgazat reprezentacios ara
nem érte el az 3,9%-0f{A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulas&atoyken
vallalati méretszerint a 2. sz. melléklet szemlélt

$KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktivitasa 2018. éetyedé
* Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
® Forras: KSH elemzéskori legfrissebb adatai 2018-1V negyedév fokuszban a meg,
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Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

Agazatok szerinti ebrejelzés

A felmérés eredménye szerint 9. év Il. negyedévének végéreHajd(-Bihar megyei
munkaltatokfoglalkoztatotti Iétszama kozfoglalkoztatas nélindvekednifog. A munkaltatdk
a mérCiUS Végl |étSZémh0: Afoglalkoztatottak szimdnak varhaté viltozdsa a jelenlegi létszdmhoz
képest megyei szinter viszonyitvanemzetgazdasgi sganként kizfoglalkoztatss nélkil,
tjsszességében 442 5sf 2019. II. negyedévvégéig %
bévilést prognosztizalnak.
A valtozas negativ
irAnyban a  kovetkér
negyedévben, csak a
oktatasra vonatkozik, aho
4 fovel kevesebb
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feldolgozoipar (+2034ds), az egyéb szolgaltatas (+G3), akereskedelem, gépjatijavitas
(+50 f6s), a szallashelgzolgéltatas, vendéglatas (+2ds) és a medgazdasag (26 f6s)
gazdasagi dgakban varhatéranyait tekintve a legnagyobb valtozast,3%-kal az egyéb
szolgaltataseriletén tevékenyké 23 munkaltatonél jelezték.

A masodik negyedéves felmérés alkalmavdiz agazatban tevekenykéd 345
munkaltatoknal volt kozfoglalkoztatas,akik 2019. marcius végén 1 046 B
kozfoglalkoztatottatfoglalkoztatak. A kozfoglalkoztatast éribén megyei szintenkisebb
meértéki (+1,9%), pozitiwaltozas varha. A tiz agazat kozil 6t tertletgeleztek ndvekedést.
Az 6t agazatban 9&unkéltatd 6sszesel7? f6s ndvekedst prognosztizé, mig a tobbi 6t
agaatban stagnalas varhaté a kozfoglalkoztatottadzddhat illeben ¢ masodik negyedév
végére.

Teruleti jellemzék

A kovetked negyedévre varhatd megyei s#inaltoza mind a tizjarasban novekedé
mutat. Juniusvégére 0Osszességebd42 fés novekedést vetitenek 6ed a jarasokba
tevékenyked munkaltatok koézfoglalkoztatas nélkil. A legnagyobbzitiv valtozast
Hajduszoboszlojaras tertletén valaszt adé munkaltatok jele:222 fével, igy a jarasban
71 munkaltaténal varhatoah096 % fog munkat végezni. Otveis feletti Iétszamnovekedés
varhaté még a Puspokladarf91 f6s) és a Debreceni (58s) jarasokban i<A legkevesebb
szamu (1 fés) létszamnovekedést Hajdubdszorményi jaras teriletén tevékenyk

® Kozfoglalkoztatas nélkil
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96 munkaltato jeleztdA feimérésben résztvéwmunkaltatok Iétszamadatait jarasok szerit
3. sz. melléklet szemlélteti.)

A 1. negyedév végére varhato letszamvaltozason belkbziioglalkoztatét érintben
kisebb meértek novekedest(+17 ), mig a kozfoglalkoztatasélkili létszammozgasbe
nagydb meérték novekedést @442 f6) varnak a munkaltatok.A felméréskor a
Balmazujvarosi, a Debrecera Derecskei és a Hajduboszérméjdyiastleszamitva a tdbbi
jarasban volt kozfoglalkoztatott a valaszt ado naltatdknal focakoztatva. Harom héna
mulva a Hjduszoboszléi jarasbel2 fovel, csokkenést varnakdvekedésl8 fovel, 9 vel
valamint 2 &vel, sorrendbe a Hajdunanasi, a Berettydujfalui ésHajduhadha: jarasok
tertleténtevékenyked munkaltatok jeleztek a negyev végére. Kett jarasban (iNyiradonyi
és a Puspokladanymem fog valtozni a kdzfoglalkoztatottak Iétszi, valamint négy jarasbe
tovabbra sem fognak kdzfoglalkoztatottakat foglatkn.

Akozfoglalkoztatottak szamdnak varhato véltozasa a jelenlegi
kozfoglalkoztatottilétszémhoz viszonyitva jardsonként
2019. II. negyedévvégéig (fd)
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Afoglalkoztatottak szamdnak vrhato viltozdsa a jelenlegilétszamhoz
yitva jarasonként kbzfoglalkortatds nélkiil
2019. II. negyedévvégéig (f8)
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Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A vélaszt addcégek létszamnagysaguktol fibgym terveznek valtozast. masodik
negyedéves felmérés alkalmaaz dsszes létszam kategoriatbeiszamiBvilés terveznek a
kovetked negyedévreA létszamndvekedés meértékisebbkozépvallalkozasc tekintetében,
ahol 1,6%-s8 hovilést tervezne. A mikrovallalkozdsok 68 &k, 4,%6-0s novekedéssel
szamolnak a kovetkéznegyedévr, a kisvallalkozasok és a nagylalkozasok egyarai

1,8%-o0s IBvllést prognosztizaln;, igy a létszamndvekedés sorrendtbéha fos, illetve 88 és

lehet.
Varhato létszam vallalati méret szerint harom hénap milva kézfoglalkoztatas nelkil
e Ta Hiu'om ]'10'1131! ]-:Z]teresa-i Az eltérés
. A L milva varhato jelenlegi .

Villalati méret létszam ) . . Lo aranya

(t6) létszam létszamtol (%)

(fa) (fo)

Mikro 1 388 1 456 68 4,9

Kis 0241 6 353 112 1.8

Kizéep 10 757 10 231 174 1.6

Z\'agy 4 9027 5015 55 1.8

Osszesen: 23 313 23 755 442 1,9

1C
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A kozfoglalkoztatas 3 hénap mulva varhato létszammaikrovallalkozasoknal 16¥el fog
novekedni. Ebben a véllalati formaban a névekedk8zéoglalkoztatottak Iétszamara szinte
nincs is hatassal, ugyanis e korben varhatéan élXokfoglalkoztatott foglalkoztatasa
valésulhat meg. A nagyvallalkozasoknal a felméi&almaval 32 & kézfoglalkoztatott volt
és a munkaltatok &lejelzése szerint a negyedév végéresvelf tobb kédzfoglalkoztatottat
kivannak alkalmazni. A kozepes méreggeknél a varhatd ndovekedés mértekésg dmi azt
jelenti, hogy ezeknél a cégeknél fog a legtobb, 849kdzfoglalkoztatott dolgozni.

A kisvallalkozasok korében is Iétszamndvekedésatarhmértéke 5%-o0s, amelynek hatasara
junius végére 167fkozfoglalkoztatott fog munkat végezni.

A vélaszt adok létszam gazdalkodasi tervéi

Az aktualis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételbkcshtasokkal
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben tdmhad59 és léetszamnévekedést fog
eredményezni kozfoglalkoztatassal egyitt. A masodiéggyedévben a valaszt ado
munkaltatoknal megfogalmazddott 1étszamtervek 7®7efvételét és 2486f elbocsatasat
vetitik ebre. A 2019. év Il. negyedéves munkagazdalkodasi felmérés soran
787 Hajdu-Bihar megyei munkaadd adott valaszt. valdiakban a valaszt adok 3, illetve 12
honapra vonatkoz6 elbocsatasi, illetve felvétddingizkai ismerhék meg.

Felvétele®

Az aktudlis felvételben részt vélv 15,4%-a a negyedév végeére létszawitést tervez.

A hosszabb, egy évesdidvot tekintve ndvekszik a létszatitéshez kapcsol6déd bizalom,
erre az idszakra mar a valaszt adok 26,4%-a nyilatkozotz&tmovelési szandéekrol. A
vélaszt adok kozoétt tovabbra is azok ardnya a lggsabb, akik véltozatlan Iétszammal
terveznek, azonban az egy évre vonatkozireplzésekben ezek aranya 11,7%-ponttal
alacsonyabb, mint a harom hdénapos tervekben. Atkégenegyedévre vonatkozo elvarasok
szerint a valaszt adok 81%-a esetében nem valezéiszam, j6& év marcius végére az
elérejelzés szerint ugyanez a valaszt adok 69,3%éasajellems.

Leépités®

A kovetked harom hoénapban a felvételeket maghaladd elbocddddls igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ad6 szervezetek@s24mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
id6tavra vonatkozo kilatdsokban novekszik a |étszakiasitést tervaz valaszt addk aranya.
A 12 hénapos kilatasokra a valaszt adék ennél (p6fttal magasabb aranya (4,3%) jelezte
létszamcsokkentési szandékat.

" Az adatok a kézfoglalkoztatotti Iétszammozgasikatagukba foglaljak.
® Kozfoglalkoztatas nélkiil
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A létszamvaltozasok foglalkozasonkeénti jellen

A nagyobb létszamot érihki- és belépési forgalom mellett a netto létszamvéadioaa ¢
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgalkozasi csoportokbe
varhato: szakképzettséget nem igéhyl(egyszei) foglalkozasok, ipari és épiiipari
foglalkozasok kereskedelmi és szolgéltatasi foglalkozaés a gépkezélk, 6sszeszerék,
jarmivezetk. Negativ egyenldgvéltozas felssfoku képzettség onallo alkalmazast igei
foglalkozasoknal varhato.

Ahdrom hénapon beliili |étsz3 3s egyenlege foglalkozasi A hirom hénapon beliili 1étsz4 is egyenlege TEAOR fécsoportok szerinta
fécsoportonként a kizfoglall asban ré ok figyelembevételével (f5) kézfoglalk ban résztvevék figyelembevételével (f5)
203
244 120 17
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A 2019. év Il negyedévére vonatkozo vizsgalat eredményei alal@igzamnovekedés
varhatd elbocsatasoknal legalatiz fével magasabb létszamban jelzett felvétel) az al
foglalkozdsokban varhat6 (kdzfoglalkoztanélkil):

Belépdk széma Kiépdk széama  Belépdk -

(f&) (fa) Kilépdk {fE)

K&z csomagold 107 10 a7
Egyszer(l ipari foglalkozasd G5 18 47
Eg}-'v.?:t:i, !'néshu'ua nem sorolhatd egyszerll szolgdltatasi és % ) 25
szallitasi foglalkozasa

Lakatos 30 5 29
Hegeszta, langvago 27 4 23
Rakoddmunkas 20 ] 20
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 18 3 15
Bolti eladd 18 4 14
Bolti pénztaros, jegypénztaros 14 ] 14
Egyeb egyszerll épitdipari foglalkozasa 15 2 13
Kereskedelmi dgyintézd 11 i] 11
Vizoazdalkodasi aép kezeldje 12 1 11
Konyhai kisegitd 12 1 11

Nagyobb volumein elbocsatasokkaebben a felmérésben a munkaltatok nem terve
viszont kisebb leépitésekkellemzoen ¢ baromfitartd éstenyészi, a kbzépiskolai tanarz
altalanos iskolai tanar, tanitd, a pincér és a ,d@glvonod és hasonl6 anyagmozgato
kezebje esetébeszamolnakA be- és kilépk szamaban 44&5s pozitiv egyenleget varnak
valaszt addé munkaltatdkozfoglalkoztatas nélk.
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Belépék széma Kilépdk széma  Belépik -

(f&) (fd) Kilépdk (f&)
Baromfitarto és -tenyésztd 2 ] -4
Kizeépiskolai tanar 1] 3 3
Altalénos iskolai tandr, tanitd 0 2 2
Pincér 3 5 2
Daru, felvono és hasonlo anyagmozgatd gep kezeldje 3 5 2

(A +5 -2 f6 egyenledg létszamvéltozasok FEOR sZirkimutatdsa a 4. sz. melléklett
talalhato.)

Varhato létszamvaltozas a 2(9. marcius 31-@zarobnaphoz képes
(a negyedév végére)

Il. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatc

A 2019. év Il negyedévimunkaeé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatoi tavlati tervben Iétszamndvekedéptognosztizalnak. A meére
soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogy foglatltatti [étszadmuk 22C. év mércius végére
2,8%-kal, 670 dvel fog novekemi. A létszamnovekedéslss sorban a kdzfoglalkoztat:
nélkali foglalkoztatasnak koszonlbetAmig a kozfoglalkoztatas egy év mulva varhi
létszamadatai minimabs 4 Hs ndvekedést mutatnak (+04}, addig akozfoglalkoztatas
nélkdli kdrben 2,9%-0s 666s létszam ndvekedésarakozas kérvonalazadi

Teruleti jellemzék

A megye kilenc jar&bar a valaszt addé munkaltatok létsagimekedést vinak 2020. év
marcius végérekfzfoglalkoztatas nélk). Egyedil a Hajdunanasi Jarasi Hivatal terin
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nem varhato létszamndvekedés egy év tavlatéigy ott a munkaltatok a jelenle 2 229 6
foglalkoztatasat prognosztizaljak. Jowb év elss negyedévének vége a munkaltatok
visszajelzése alapjan a létszamnovekedés meéa jarasokban 0,7%¢< 5,1% kozo6tt fog
mozogni. Novekedést egnagyobb meértékben Hajduszoboszléjarasban varnak, ahol
kovetked év azonos iékszakara4,9%-o0s aranyu valtozassal 190s |étszamBviilésre
szamitanak. A Debrecejéirdsbarl25 ©vel ndvekszik a Iétszam, ami Z60s névekedésnek
felel meg. Volumenében ed6tt van a PulspOkladanyi jarasbérkezett alrejelzés,amely
szerint 2,8%-0s t6zdmnovekedés véarh, ez 45 f6s novekedésnek tudhatd

A létszamnovekedés mértékeBerettydujfalui jardsban haladja mégeg a 2%-ot, ahol
63 fovel novekedhet a foglalkoztatottak IétszamJOw év marciusana végére a
Balmazujvarosi, aHajduhadha: és a Nyiradonyi jarasbkl valaszt adé munkaltatc
elérejelzése szerint 1,9%-0%8%-0s €s szintén 1%-0s novekedés varhatbelyek hatasara
sorrendben 206kel, 17f6vel, illetve 8 vel fog ndvekedna foglalkoztatottak |étszar, igy
akkor a jardsokban 1 048,f1 652 ©, illetve 782f6 foglalkoztatasa valosulhat m

Varhato létszamvaltozas a 2019. marcius -ei zaronaphoz képes
(2020. év marcius vegere)

A 2020. év marciushonajjanak végeére varhaté megyei szinten- 4 f6s ndveked
kozfoglalkoztatasi létszamlérejelzések az egyes jarasokban éltéranyt €s meértéke
mutatnak. Csokkenés csakHajdiszoboszloi jarasban varhatéedynek mértéke 5,8%, i¢
ott 31 ®vel kevesebb kodzfoglalkoztatottal szamolnak a mliaték. A megkérdezett
munkaltatok a Blmazujvaroi, a Debreceni, a Derecskei és ajdibdszorméri jarasokban
egyaltaldan nem szamolnak kozfoglalkoztatottakkKetts korzetben (Nyiradony és
PlUspokladany) stagnaladsarhatc. A Hajdunanasi jarasban 226s kozfoglalkoztatott
létszamnovekedést prognosztizalnak a jarastevékenyked munkaltatd, igy jow év
marcius végeére 32b kozfoglalkoztatott alkalmazasa varhe
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Az eldleges munkaépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nélkili Iétszamvaltozaskilenc jarasban ndvekedést vetitenekrel JoVo
€év marciusvégere az ékejelzések megyei szinte666 fos létszambvilést igérnek
A legnagyobb aranyu pozitiv valtozasHajdub6szérmeényi és adjtiiszoboszle jarasban
mutatkozik, ahol a &vilés ebre jelzett meérték’,1%, illetve 4,%. A tobbihét korzetben a
létszdm novekedésid@kjelzések mértéke 7% és 2,8% kozott mozog.

Afoglalkortatottal k szdmanak varhaté viltozdsa a jelenlegilétszamh Afoglalk tak szamanak varhaté valtozasa a jelenlegilétszamh
viszonyitvajérasonként kbz atds nélkiil iszonyitva jarasonként kézfoglalk as nélkiil
2020. marcius végén (f8) 2020. marcius végén (% )

Agazatonkénti varakozasok

Az elorejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkll) a netgazdasagi agenagytobbsége
noévekw |étszamvaltozassal tervez. Mérgids, amelynek mértéke-5 f6 és -6 6
mindodsszesen ké&igazatbarjelenik meg, amelyek amforméacié €s kommunikaciés az
oktatas.

A banyaszat, fejtésadgazatban stagna varhat6.A nemzetgazdasag tobbi szegmensé
egy év mulvapozitiv valtozas varhato, amelyek koé:za feldolgozoipar és kereskedelem,
gépjarniijavitas tertletérvarhaté a legnagyobb létszaénkilés. Ezekbel az agazatokban
T s vanoi S erors sorrendben286 16s, 3,9%-

viszonyitva nemzetgazdasigi 3 kzfoglalkoztatds nélkiil, os valamint 113 ®s,
3,6%0s pozitiv irdnyd

létszamvaltozassal
terveznek. Mértékében e
koveti ¢ mezdgazdasag,
erdbgazdalkodas, halas:
agazat jové €v marciusi
létszamterve, aho6l f6s
bévulés  varhato, an
2%-0s meérték
novekedésnek felel meWlajd ¢ szallashely-szolgaltatas, vendéglatésetkezil, ahol az 58
fés novekedeést kovéen 981 6 foglalkoztatasara latnak @gt a valaszt adé munkaltatc
Husz © feletti Iétszamnovekedést prognosztizalnak mégaghkzgatas, védelem; kotebe
tarsadalombiztosita@9 ), az épidipar (34 ), valamint az dminisztrativ €és szolgaltaté

2020. marcius végén %
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tamogatd tevekenysg@6 0) tertileten. A tobbi nyoladvekw létszami nemzetgazdas
agban a létszamemelkedés mértéke nem €112 f6t, 1 és 116 k6zott valtozik.

A kozfoglalkoztatas adatekismertéki ndvekedést mutatnak 202@v marcius végeére.
A visszaérkezett valaszok alapjan mint 4 f6s létszamnovek&ssel terveznek az érint
szervezetek. A csokkenés a kdzfoglalkoztatasbameéiriagazatok kdzinégyet érint, de
leginkabb @ adminisztrativ és szolgéltatast tAmogagazatban jelenikneg, ahol j6% év
marcius hoénapjanak végetefos létszamcsokkenést prognosztizalnaki azt jelenti, hog
akkor az agazatbahfé kozfoglalkoztatott munkdajara szamita.

Miutdn a kozfoglalkoztatasi @lejelzések mérsékelt novekedésmutatnak, de a
kozfoglalkoztatas nélkili étejelzések pozitibbak, igy a teljes vizsgalt kdrben egy

Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi dsszlétszamhoz m U|Va k|Smerte|ﬁ

viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt 0/n_ - 4
2020. marcius végén (%) (218 /0 OS) novekedes

varhatoé.

A kozfoglalkoztatés
adatolkal egyutt
a varakozasok
0sszességében 670
fés novekedesi
kilatasokat jeleznel
Az &gazatok kozul
abszolut szambe
negativ valtozds az

oktatds és ainforméacié és kommunikac dgazatokban varhatd, ah®lfés, illetve 5 6s
leépitéstterveznek. Ezen &gazatokba foglalkoztatottak létszamana0,6%-os, illetve
az 5%-0s csokkenésgtognosztizalja. Létszamndvekedés a legnagyobb szér, 288 Bvel
a feldolgozoiparbawvarhatd egy € mulva. Szaz d feletti Iétszamnovekedést varnmég a
kereskedelem, gépjatijavitas (113 &) tertleten is. Négygazatban prognosztizalt30 6
vagy a feletti nbvekedést, ezek sorrenc a Mezégazdasag, efédjazdalkodas, halasz
(61 16), a Szallashelgzolgaltatas, vendéglatas (53), a kdzigazgatas, védelem; kotele¢
tarsadalombiztositas (4®)f valamint az épftipar (34 ). A tobbi kilenc agazatban a
novekedés 1 és 2t kozott varhed 2020. év marcius honap végé(a. TEAOR szerin
foglalkoztatasi létszamok alakulaséat az 5. sz.éklet tartalmazza

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A cégekvallalati méretdl fliggetlentl mindenhcndvekedési kilatasokifogalmaztak meg
a kovetke# év marciusvégér varhato letszamokkal kapcsolatosanvalalkozaso 2,8%-0s
bévilést latnak redlisnak. Anagyvallalkozasok 0,6%-0s, 316sf nbvekeest, mig a
kisméretiek 3,6%-0s, 2296s novekedeést vetitenek éee. A mikro vallalatok 7,6%-0s,
106 %s novekedést varnak kozepesvéllalkozasoknal varhat6 a legnagycszamu 304ds,
(2,6%-0s)ndvekedés egy év tavlatabi
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Varhato létszam vallalati méret szerint mindosszesen

. . Hirom honap | Tizenkét honap
Vallalati méret ]:'é]fﬂmef miilva virhat6 | miilva virhato
(5) ]Etﬂf.ﬂ[ll ]ets;:.am
(fo) (fo)
Mikro 1 400 1 469 1 506
Kis & 400 6520 & 629
Kiozép 11 600 11 780 11 204
Nagy 4 959 5049 4 990
Osszesen: 24 350 24 818 25029

(A véarhato létszamok alakulasa véllalati méret éséaintett TEAOR agazatok szerin
feldolgozdiparban tablazat a 6. sz. mellékletbdallatd.)

II. 4. A foglalkoztatasi formékkal kapcsolatos vélemén

A felmérésben résztvéwallalatoktdl megkércztik, hogy a nyolcféle foglalkozasi forr

kozal melyikben alkalmazzéakbiztosan, talan vagy egyaltalan nem alkalmazz a
| ®biztosan alkalmazna  Dtalin _ @biztosan nem alkalmazna | munl,(a}/é”alékat' ,A 7
e felmérésben résztvéy
munkaltatdo kozul ezeki
el az alkalmazéasi médok—
- a foglalkoztatas
300 | form&ktol fuggen 30%-
o tol  36,1%-ig terjed
intervallumban - nem
s valaszoltak, vagy nel
oA = — = = akartak valaszoln
g g i “E ‘E Eﬂ : E h‘g g E".:g Példaul . bedolgozéi

L Y R f%g SiZ | jogviszon és a tvmunka
22 3 g | g 3z § 3 gf foglalkoztatai formaknal
L = 8 T f~ | 284 cég (a

megkérdezettek 36,1%-anem kivant vélaszolni. A biztosan alkalmaznak dkére
legtbbben 236 cég hatarozott idej munkaszerdéssel valo foglalkoztat alkalmazasi
modra voksolt. A talan alkalmazzak kérdésre val@szdozul 230 cég részmunkaids

foglalkoztatasravoksolt, valamint 194 cég ahatarozott ideji munkaszepdéssel valc
foglalkoztatasra és 18@ég az alkalmi, vagy szezonalis/egysiésitett foglalkoztatasi.

A biztosan nem alkalmazzak kategéridban né@00 f6 feletti szavazatot kapc
foglalkoztatasi forma is megjel6lésre kerlt, atdddpet, 457-an a tavmunkéat446-an a
bedolgozdi jogviszonyt nem prefeidk, 444cég az onfoglalkoztatast nem alkalmazza,

402 cég a munkaé&kolcsonzést nem részesitenéngben. Az edz6 évi felmérés alkalmavi
is ugyanezen a tipikus foglalkoztatasi formak kkpdlegtébb megjeldlést biztosan nem
alkalmazna kategoriabaftablazat a 7. sz. mellékletb
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1. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainakpkaolata a munkaltatokkal ésorban a
munkahelyek feltarasara, munkéigények fogadasara és azok feltdltésére iranyulelin
fontos szerepet kap még a széleskdunkaebpiaci informécié biztositasa, tajékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckb kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltarasara, bejelentésére iranyuld modszetefitdse, a munkaltatokkal valo egyutikbdés
minéségének, hatékonysaganak javitasa. E terlleterkedimek a modern informacio-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznalasara, és a feltart, bejelentett
allasokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kdzvetitésére.

A minéségi munkaethiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaeafpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba lsumk lehaiségik van végzettségi
hianyaiknak poétlasara, szakképzettség megszerzesgre — elavult szaktudas esetén — a
munkaeépiaci igényekhez igazodo6 atképzésre.
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MELLEKLETEK

1.sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazZajok é
létsz&dm kategoridk szerint

A 2019. év Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
Iétszamkategoériak szerint

F Létszamkategoria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR fo % fo % fo % fo % fo %
A Mezégazdasag, erddgazdalkodas, halaszat| 117 38 698 | 226 | 1621 | 524 | 658 | 21,3 | 3004 | 1000
B Banyaszat, kofejtés 0 0.0 15 | 1000 0 0,0 0 0,0 15 | 1000
c Feldolgozoipar 209 28 | 1680 | 228 | 3313 | 450 | 2162 | 204 | 7364 | 1000
D ;‘23:;':;‘:‘23::":5 9az, gozellatas, 0 0.0 39 19,8 158 | 802 0 0,0 197 | 1000
B+C+D  |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkill 32 34 | 2432 | 228 | 50902 | 477 | 2820 | 264 | 10670 | 1000
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 16 31 7 53 166 | 91,6 0 0,0 500 | 1000
szennyezddésmentesités
B+C+D+E |Ipar 342 314 | 2450 | 220 | 5558 | 497 | 2820 | 252 | 11179 | 1000
F Epitdipar 26 | 207 | so7 | 573 | 29 | 220 0 00 | 1082 | 1000
® Kereskedelem, gépjarmiijavitas ag | 2 | 1386 | 431 | 133 | 427 0 00 | 3147 | 1000
H Szallitas, raktarozas 51 11 | a1 | s25 | 167 | 364 0 0,0 159 | 1000
[ Szallashely-szolgaltatas, vendéglata 90 98 | 288 | :m2 | s5 | 500 0 0,0 923 | 1000
J Informacio, kommunikacio 1 10,9 90 89,1 0 0,0 0 0,0 101 | 1000
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 |meses| o |mmmmer| o |mmmmm| o |mmmmm| o |meeemem
L Ingatlaniigyletek 14 29 19 | 36 | 23 | s95 0 0,0 45 | 1000
M f;;"g:;;;“gd"'"a"m miiszaki 76 25,2 92 | .6 | 133 | 42 0 00 | 31 | 1000
N g:‘&f;;:;"" és szolgaltatast tamogato k" 44 30 103 | 666 | g54 0 0,0 780 | 100,0
0 ::’;';ﬁﬂfﬂtzfﬂ‘;:f;:’m kotelezo 0 0,0 0 9.2 394 | 908 0 0,0 34 | 1000
P Oktatas 2 19 335 | 21 | w7 | m2 | ss8 | ars | 1336 | 1000
Q Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 23 11 33 | 14 | 11 | 340 | 1022 | 416 | 2149 | 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szabad idd 23 13,7 45 26,8 100 59,5 0 0,0 168 100,0
s Egyéh szolgaltatas 34 42 66 81 191 | 233 | sz | 644 | 818 | 1000
A-S  |Osszesen 1388 | 60 | 6241 | 268 | 10757 | 461 | s9;m | 219 | 2313 | 1000
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Muiikderopinci Ostaly gazdalkodasi felmeres eredmenyei

2.sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étskategoriak szerir

A 2019. év |. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevo szervezetek szama TEAOR agazatok és

létszamkategoriak szerint
Léisza'imkategérial Mikro Kis Kézép Nagy (Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezbgazdasag, erdogazdalkodas, halaszat| 34 47 2 18,2 12 15,8 1 1,3 76 100,0
B  |Banyaszat, kéfejtés 0 0,0 1 100,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0
C  |Feldolgozoipar 50 325 65 42,2 33 214 6 39 154 100,0
p |Villamosenergia-, gaz., gozellatas, 0 0,0 1 333 2 66,7 0 00 3 100,0
legkondicionalas
B+C+D |lIpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 84 359 96 41,0 47 20,1 7 30 24 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 2 250 2 250 4 50,0 0 0,0 8 100,0
szennyezddésmentesités
BJ{:ED\L Ipar 86 355 98 40,5 51 21 7 29 242 100,0
F |Epitdipar 65 63,7 M 333 3 29 0 0,0 102 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 133 63,9 62 29,8 13 6,3 0 0,0 208 100,0
H |5zallitas, raktarozas 13 52,0 10 40,0 2 8,0 0 0,0 25 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 28 63,6 1 25,0 4 114 0 0.0 44 100,0
J Informacio és kommunkacio 3 50,0 3 50,0 0 0,0 0 0,0 [} 100,0
K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
L [|Ingatlaniigyletek 4 26,7 8 533 3 20,0 0 0,0 15 100,0
| Szakmai, tudoményos, miszaki 2 | 133 § 200 2 6,7 0 0,0 30 | 1000
tevékenység
N Adn'unlsztr'atw és szolgaltatast tamogato 10 50,0 5 2,0 5 2,0 0 00 20 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kotelezd
0 tarsadalombiztositas 0 0,0 2 18,2 9 81,8 0 0,0 11 100,0
P |Oktatas 8 308 11 42,3 6 231 1 18 26 100,0
Q  |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 14 16,0 13 520 6 24,0 2 8.0 25 100,0
R |Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 1 70,0 2 20,0 1 10,0 0 0,0 10 100,0
S |Egyéb szolgaltatas 15 65,2 4 174 3 13,0 1 43 23 100,0
A-S |Osszesen 398 50,6 269 34,2 109 139 1 14 787 100,0
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2019, év I, ne gyedéves munkaerd-
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A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

3.sz. melléklet

A 2019. év Il. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonkent

Kézfoglalkoztatas nélkiil

- - tizenkét o . . P .
létszam P valtozasa valtozasa
létszam

(f5) (fd) (%) (fd) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1028 1045 1048 17 1,7 20 1,9
Berettydujfalui Jarasi Hivatala 2788 2811 2851 23 0,8 63 23
Debreceni Jarasi Hivatala 4734 4785 4 859 51 1,1 1325 2,6
Derecskei Jarasi Hivatala 873 879 879 6 0,7 6 0,7
Hajdiibészérményi Jarasi Hivatala 3790 3791 3982 0,0 192 51
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1635 1645 1652 10 0,6 17 1,0
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 2229 2241 2229 12 0,5 0 0,0
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 3874 4096 4064 232 57 190 49
Myiradonyi Jarasi Hivatala 774 783 782 9 1,2 8 1,0
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1588 1679 1633 91 57 45 2.8
Hajdii-Bihar megye 23 313 23755 23979 442 1,9 666 29

A 2019. év Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonként

Kozfoglalkoztatassal egyiitt

_ _ harom honap 't'lzenké't - . . P .
dsszesen _ - _!ertszamn valtozasa valtozasa
(f6) (f5) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1028 1045 1048 17 1,7 20 1,9
Berettydiijfalui Jarasi Hivatala 2931 2963 3003 32 1,1 72 25
Debreceni Jarasi Hivatala 4734 4785 4859 51 1,1 125 2,6
Derecskei Jarasi Hivatala 873 879 879 6 0,7 6 0,7
Hajdiibészérmeényi Jarasi Hivatala 3790 3791 3982 0,0 192 51
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1653 1665 1674 12 0,7 21 13
Hajdiindnasi Jardsi Hivatala 2528 2558 2550 30 1,2 22 0,9
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 4407 4617 4566 210 48 159 3,6
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 809 818 817 9 1,1 8 1,0
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1606 1697 1651 91 5,7 a5 28
Hajdii-Bihar megye 24 359 24818 25029 459 1,9 670 2,75
2019. 1L negyedév, Létszamvaltozas hirom hénap milva Létszamvaltozas egy év miilva
Vilaszadok
szima ) ]an:fnslﬂﬁknm s sz:asen ) KDZ.‘fDEl':;kﬂm s sz?sm

Hajdi- Bihar Megye (£6) (o) ) (f5)
Balmazuajvarosi Eirisi Hivatala 71 17 0 17 20 0 20
Beretiysujfalui Jarasi Hivatala 104) 23 of 32 63 9 72
Debreceni Jarisi Hivatala 114 51| o 51 125 0 125
Derecskei Jirdsi Hivatala 62 6 o 6| 6 0 6
Hajdibdszérményi Jirdsi Hivatala 926 1| [ 1] 192 0 192
Hajdiihadhszi Jirasi Hivatala 64) 10| 2] 12| 17 4 21
Hajdiindndsi Jarisi Hivatala 77 12| 18| 0| 0 22 22
Hajdiiszoboszlsi Jarasi Hivatala 71 222 -12] 210| 190 21 159
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 61 o DI 9 8 0 8
Piispskladanyi Jardsi Hivatala 67 01 0 01 45 45
Hajdii-Bihar megye 787 442 17 459 666 670

21



|- =
2", Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal 2018, év 1, negyedéves munkaerd-

Foglalkoztatas| Fdosztaly " gazdalkodasi felmérés eredményel
Munkaertpiaci Osztaly

4.sz. melléklet

Szakmak, melyek esetébeh +2fét meghalad6 egyenleglétszammozgas varhe
kozfoglalkoztatas nélkiil

.. — Beléepdk Kilépdk Belépok -
kézfoglalkoztatottak nélkiil smap{‘:ﬂ sm:‘;ﬁ} K“épap:{fa}

Keézi csomagolo 107 10 a7
Egyszeri ipari foglalkozasu 63 18 a7
Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszeri

szolgaltatasi és szall 26 1 25
Lakatos 30 6 24
Hegesztd, langvago 27 4 23
Rakoddmunkas 20 o 20
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofdr 18 3 15
Bolti eladd 18 4 14
Bolti pénztaros, jegypenztaros 14 0 14
Egyéb egyszeri épitdipari foglalkozasa 15 2 13
Kereskedelmi ligyintézd 11 [ 11
Vizgazdalkodasi gép kezeldje 12 1 11
Konyhai kisegitd 12 1 11
Altalanos iskolai tanar, tanitd 0 2 -2
Pincér 3 5 -2
Daru, felvond és hasonlé anyagmozgatd gép 3 5 2
kezeldje

Kozépiskolai tanar 0 3 -3
Baromfitartd és -tenyésztd 2 6 -

Szakmak, melyek esetébemGes -2f6t meghaladd egyenleplétszammozgas varha
kozfoglalkoztatdssal egyiitt

= Belépik szama | Kilépik szama egvenleg
Kézi csomagold 107 10 97
| Egyszeri ipari foglalkozisi 65 18 47
Lakatos a0 3] 24
| Hegesztd, lingvigd 27 4 23
Rakodémunlis 20 0 20
Egyéb, mashova nem sorolhatd egyszeri szolgiltatisi és szallitasi
5o 51 a4 17
foglalkozisn
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér 18 3 15
Bolti eladd 18 4 14
Eolti pénztiros, jegypénztiros 14 0 14
Intézmeényi takarito és kisegitd 438 34 14
EEyéh eEyszerﬁ eépitdipari qula]kuz:isil 16 3 13
| Egyszeri mezigazdasdigi foglalkozisi 14 2 12
Kereskedelmi iigyintéza 11 0 11
| Vizgazdalkodisi gep kezeloje 12 1 11
Konvhai l{iseEitﬁ 12 1 11
Altalanos iskolai tanar, tanitd 1] 2 -2
Pincér 3 5 -2
Darun, felvond és hasonld anyw&u Lkezeldje 3 5 -2
Kizépiskolai tandr 1] 3 -3
Baromfitarto és -tenvészta 2 1] -4
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A véarhato létszamok alakulasa az érintett TEAOR agakeszerint

5. sz. melléklet

201902 Hajdu-Bihar megye
. . , Haron? Harom . Eg? = Egy év
Telenleg ekl Harom  {hanap mitva hénep milva Egyév | milva b
TEAOR DI Valaszaddk | Jelenleqi |kozfoolakozt Iétszérﬁ hanap milva| varhatd uérphaté miva | varhatd it
- wama | Btszam | atotf egesen varhatd  (kizfoglalkozt ez varhatd  |kizfoalakozt etz
Itszam |¢tszém ot | . IEtszam atoti | .
oL G 055768580 GG 05526520
IEtszam |¢tszam
Mezigazdasag, erddgazdalkods, 76 300 50, 3144 3120 50 3170 3155 50, 3205
halaszat
Banyaszat, kfejtés 1 15 | 1 16 i 1 15 0 15
Feldolgozsipar 154 7364 T of 7567 7650 ) 1682
Vilamoseneria- gz, gizelits, i 1w | 197 1% of 18 198 of 198
|légkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gyijtese,
kezelése, hulladékgazdilkodss, i s9 0 58 su v B )
szennyezodésmente
Epitdipar 0] 1042 6 108 1067 o 107 107 108
Kereskedelem, gépjarmiljavitis 08 3147 of 3w 31w of 3197 3260 of 3260
Szallitss, raktarozds 5 45 of 459 47 of a1 466 of 466
Saalishelysulgiltatis, 4 2 95 950 2 % 8l 1 m
vendeglatas
Informacio és kommunkacio 6 101 0 101 101 0 101 9% 0 9%
Pénziigyi, biztositasi tevékenység
Ingatianiigyletek 15 478 of 416 436 of 4 a8 3 48
Sazkmai, tudomanyos, miszald 0 of 3 3w of 30 3w of 30
tevékenység
Adminisztrati és szolgltatést 0 780 B 1w 7w 13 80 806 i s
tamogatd tevekenység
Kizigazgatas, védelem; kotelezd
ottt e e 1w o452 7es|  1am|  am3 e 147
Oktatis 6 13% W 146 130 o 1430 130 gl 1417
:I':a“;;:'egme““w"m”"s B 2149 | 2w 2151 6] 2 219 65 2
.:g"met' sutrakortatds, szabad 0| 168 6 . 6 18 17 16 188
Egyéb szolgaltatis B 818 | @ B s 5 8u
TEAOR_DIM 81| 3313 1046 24359 23755 1063 24818 23979 1050 25029
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6.sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret eserintett TEAOR &gazatc szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201902 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap|, . o . _
o Lo | dtenlegi |y |Haromhbdnap)  miikva o Egy év milva B s | E9Y v miiva
TEAOR_DIM vallalati méret p p " Stszam witm || varhaté varhaté  |kizfoglalk it
szama = IZI;;? Gsszesen v‘arhi!tn - Iétszam Iétszam atottl _!e‘lmam
m létszam atotti .. " Gsszesen
\étszam dsszesen létszam
Microvallalkozas 14 64 L] 64 62 [] 62 69 o (]
. ital, Ki 17 482 [] 482 499 [ 499 504 [ 504
dohanytermék gyartasa p 12 1167 [] 1167 1211 [] 1211 1174 [ 1174
Nagyvallalat 1 343 o 343 353 [] 353 353 ] 353
Osszesen: 44 2056 0 2056 2125 ] 2125 2100 o 2100
Microvallalkozas 2 5 [] 5 5 ] 5 5 (] 5
Textilia, ruhézat, bbr és Ki 3 78 [] 78 83 [ 83 86 [ 86
bértermék gyartasa allalk 6 519 [ 519 516 [ 516 531 [ 531
Nagyvallalat
Osszesen: 11 602 0 602 604 0 604 622 [ 522
Microvallalkozas 9 24 (] 24 25 ] 25 26 (] 26
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisva -3 180 0 180 184 [] 184 189 0 189
g:fgisna‘;s'g;"'“da" ozép 1 61 0 61 61 0 61 &5 0 65
Magyvallalat 2 708 0 708 716 [] 716 720 0 720
Osszesen: 20 973 [] 973 986 0 986 1000 L] 1000
Microvallalkozas
) . Kisvallalk 2 52 [] 52 54 [ 54 54 [ 54
;(:gvrtl;;vag, termék ozépva = 1 53 0 53 53 0 53 56 0 56
Nagyvallalat
Osszesen: 3 105 [] 105 107 0 107 110 [ 110
Kisva 3 1 44 0 44 46 1] 46 45 o 45
Gyégyszergyartis p 1 81 [] 81 81 [ 81 85 [ 85
Magyvallalat
Osszesen: 2 125 [ 125 127 0 127 130 [ 130
Microvallalkozas 2 3 0 6 6 L] 6 6 0 6
. . . |Kisvallalk 8 144 [] 144 144 [ 144 145 [ 145
‘Gumi-, yag és ife
asvanyi termék gyartasa p 3 349 0 349 437 [] 437 450 ] 450
Nagyvallalat
Osszesen: 13 499 [] 499 587 0 587 601 [ 601
Microvallalkozas 13 61 L] 61 62 [] 62 63 o B3
Fémalapanyagés Kisvallalk 13 402 [] 402 410 [ 410 426 [] 426
;r;:;k;:lgnzasl termék bzépva 2 594 0 504 594 0 594 629 0 629
Nagyvallalat
Osszesen: 30 1057 0 1057 1066 1] 1066 1118 L] 1118
Microvallalkozas 1 & (] 6 6 ] & 8 (] 8
elektronikai, Ki
'optikai termék gyartisa allalk
Nagyvallalat
Osszesen: 1 & 0 & [ ] & 8 o 8
Microvallalkozas
h A e Ki
gyartisa dzépva
Nagyvallalat 1 504 o 504 509 [] 509 500 ] 500
Osszesen: 1 504 0 504 509 ] 509 500 0 500
Microvallalkozas 3 14 0 14 14 0 14 14 [ 14
o Kisvallalk 3 47 [] 47 47 [ 47 49 [ 49
g:;;t?s:' p 2 137 0 137 137 0 137 137 0 137
Nagyvallalat
Osszesen: 8 198 0 198 198 1] 198 200 L] 200
Kisva a 1 16 0 16 16 1] 16 16 0 16
Jarmiigyartas 5zépva a
Nagyvallalat 2 607 [] 607 620 0 620 620 [ 620
O 3 623 [] 623 636 0 636 636 [ 636
allall 3 29 [ 29 29 0 29 29 2 31
Egyéb sipar; ipari 9 235 0 235 234 [} 234 239 0 239
aép, b dezés uzemb. Kozép 3 352 0 352 353 [1] 353 357 0 357
helyezése, javita Hagyvallalat
Osszesen: 18 616 [ 616 616 0 616 625 2 627
Microva 50 209 [ 209 209 [ 209 220 2 222
Ki 65 1 680 [] 1 680 1717 [ 1717 1753 [ 1753
F 5i gzépvallalkoza 33 3313 [] 3313 3443 [ 3443 3484 [ 3484
Nagyvallalat [ 2162 o 2162 2198 [] 2198 2193 ] 2193
Osszesen: 154 7364 0 7364 7567 ] 7567 7 650 2 T 652
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7.sz. melléklet
A foglalkoztatasi formakkal kapcsolatos vélemények

201902
Hajdii-Bihar megye
valaszaddk Micro Kis Kozép Nagy v:]"';rz:'

biztosan alkalmazna 34 27 21 ] a0
talan 92 92 45 1 230
biztozan nem alkalmazna 130 51 14 1 196
Mem valaszolt 142 99 29 1 271
Részmunkaidds flﬂ__’dkﬂzﬁlﬁis 398| 269| 109| 11 787
biztosan alkalmazna ] 7 ] 26
talan 17 34 22 3 76
biztosan nem alkalmazna 223 124 45 4 4032
Mem valaszolt 145 104 33 1 283
Munkaero-kilcsonzés Ja8| 269| 109| 11 787
biztosan alkalmazna 5 1 2 B
talan 19 12 B 38
biztosan nem alkalmazna 227 152 69 9 457
Mem valaszolt 147 104 32 284
Tavmunka 398) 269)| 109) 11 787
biztosan alkalmazna 14 & 1 1 22
talén 15 13 4 38
biztosan nem alkalmazna 223 142 71 ] 444
Mem valaszolt 145 103 33 283
Onfoglalkoztatas 398| 269| 109| 11 787
bizt::s;n alkalmazna Q 9
talén 22 15 11 48
biztosan nem alkalmazna 220 150 &6 10 446
Mem valaszolt 147 104 32 1 284
Bedolgozdi jogviszony 398| 269| 109| 11 787
birb:nsa; alkalma;né 26 26 13 70
talan 25 29 21 4 79
biztosan nem alkalmazna 198 112 45 1 356
Mem valaszolt 145 102 30 1 282
Megbizasi szerzdodés 398) 269)| 109) 11 787
%san alkalmazna 111 76 27 3 217
talan a0 o4 23 3 180
biztozan nem alkalmazna 71 40 32 4 147
Mem valaszolt 126 39 27 1 243
;ﬂ;u, vagy szezonalis/egyszerisitett 308/ 269/ 109/ 11 787
biztosan alkalmazna a3 93 51 9 236
talan 104 =31 28 1 194
biztosan nem alkalmazna a3 29 4 121
Mem valaszolt 123 86 26 1 236
mmmtt u!ep munkaszerzidéssel valé 398 269 109 11 787
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8.sz. melléklet

A felmérés adatlapja

% Nepvedives murkasrd-paadskodss: faimerss s
. 2018 0. pegvedev
Gazdasapi werverst Neve:
adosramy
telefonszima;
Cane:
-matl come
kitcled mave
1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
1.1 Jalenleg statisztilad allomanyi lenzam 201803 31-6n (KOZFOGLALEQOZTATOTTAR NELEUL)
i 1.2 Kézfoglalhortatom) jelecleg] Jitszima (2019.03.31-4) -
2. KOVETKEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI KOZFOGLAI KOZTATOTTAK NELKUL
31 Kesgik, sorolja fal 2 2019.03 312 & 2019.06.30-2 kézon alkakmazisra keritld (beldpd). illetve megszimd
mmekaviszonya (kilépd) munkavallalok mskakéret és letuzam
FEOR szama Foglakoza: megnevereis Belépd () Kilipd (f2)

12 Varkawo statisztikal allomanyi letszam 2019 .08 30-in (=jelenlesi letszam - 035265 belepd - dsszes kilepo)

3. KOZFOGLAL KOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

3.1 Kenik adja mep 2 20190331 & 201908 302 kazdn alkalmaramy ksnils KOZFOGLALKOZTATOTTI
(belepd). dlerce mepiming KOZFOGLALEOZTATOTIL jopviszenyu (kilepd) mumkavalblok oumiakiset &5
le art

FEOR zama Foglhkoza: megmevezese Belépd () | Kiepd ()

3.2 Kozfoglakozonak 2019 06 30-20 varkam letszama (jelenlegs letszam - Gsszes belepd - osizes kilepa)

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
[ 4.1 Smtiszakai allomany: Jétszam (2020.03 31-n) (KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL)| |
| 4.2 Kézfoglalkoztatonak virhao bétszama (2020.03 31-¢n) | |

5. A koverkesd cegyedétre vonatkozd munkaerd-gazdiodast tervei szannt mely foplalkortatas format alkalmama? (Kéndk az
alabbi lshetdsépek komil valasizon: | - biziosan alkaloarnd: 2- talin: 3- biztosan nem alkalmared) Az adort foglalkoztarast formak
megnsvesese elor nepvzetekhe ma be valaszny’

Foransskads Lyglaloles Munbaa-bik wase
Thvmusha Chnllog Lalliuriatin
Besboalygiain g aomy Nl ing s i i

Alals vy veamilsoah el foglddoniss
Hagwian el stk mosaledimasd y ok Foglalod e
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.Nfﬂ:

MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A Il. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2019. marcius 29. és 2019. év aprilis 26.
kozott volt. A kérdivben a munkaltatok a 2019. marcius 31-ei stakiaztéllomanyi
létszadmukat ko6zolték és ehhez képest adtak meghatédétszammozgast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtéyai kozotti munkakapcsolatseitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkaejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkae-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etafjén beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilénboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuiliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesseég) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbkzakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 ora,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részes6k gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriakétel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidgg érvényesek a kovetkez
feltételek:
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- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,

- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdémead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkiliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességdili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziissaehasonlithatdésag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

A kozOlt abszolut szamok kerekitése elektronikusagyedi korrekcid nelkil — tortént, ezért
a részadatok 6sszege nem mindig egyezik meg aesitstr adatok megjelenitett kerekitett
ertékeivel.

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesil és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiile munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az allami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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