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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutébbi felmérés adatfelvétele 2019. junius €6.2019. év julius 26. kdzott zajlott.
A kérdések a 2019. junius 30-ai foglalkoztatotti @iémyra vonatkoztak, valamint az ennél
egy negyedévvel, és az egy évvel dds |étszamtervek becslését kérték. A mérés a
kozfoglalkoztatds keretében alkalmazottakra vormilo is adott informaciot. Az elemzés a
valaszadd szervezetek valaszain alapul.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektégvén érintett dolgozok miéddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajdu-Bihar megyében a megkérdezett munkaadoktoérked adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon belilésszességében (kbzfoglalkoztatassal eg{@do-os
létszdmnovekedésselmig egy év tavlataban 2,2%-os létszandviléssel szamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I.1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakonépessége 2019. év januén 528 ezersfvolt, 0,5%-kal kevesebb
az egy evvel korabbinal. Az év élsarom hénapjaban 6sszesen 1 282 gyermek jothgrail

eés 1 927 6 hunyt el. Az éelvesziletések szama 1,8%-kal keveselhaladlozasoké 1,5%-kal
tébb volt, mint 2018. év azonoségkzakaban. A sziletések és a halalozasok egyenldgeke
kialakult természetes fogyas 64%/él csokkentette a megye lakdnépességét, ez aeségzt
8,8%-kal — az orszagos éatlagnél kisebb mértékblealadta meg a 2018. év &lsegyedévit.

A hézassagkotések szama emelkedett 2018. év aizddsmakahoz viszonyitva. 2019. év
januar-marciusaban 347 hazassagot anyakonyveztE-kal (20-szal) tobbet, mint egy
évvel koradbban.

! Forras: Az elemzéskor a KSH legfrissebb adatai92@v |. negyedév fékuszban a megyék
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[.2.  Munkaerdpiac

Hajdu-Bihar megyében a 2019. év marciusi zaron&ionzer allaskeréstartottak nyilvan,
8,1%-kal kevesebbet, mint egy évvel kordbban. Aklksihés mértéke nagyobb volt az
orszagosnal. A palyake&dallaskeredk szama (2 5786) 15%-kal visszaesett, az 6sszes
allaskereéh6z viszonyitott aranyuk 10% volt. Az allaskeile89%-a legfeljebb 3 honapja,
28%-a tartdsan, egy évet meghaladéan nem tudetiyeltkedni. A tartésan allas nélkul &
szama 1,4%-kal csokkent 2018. év marciusahoz képesillaskeresk 46%-a legfeljebb az
altalanos iskola 8 osztalyaval, 25%-a szakmunkaskiskolai bizonyitvannyal, 24%-a
érettségivel, illetve technikusi végzettséggel %48 diplomaval rendelkezett. A nyilvantartott
allaskeresk 29%-a szocialis ellatasban, 13%-a allaskereaéad¢kban, 10%-a allaskeresési
segélyben részesult, mig 47%-uk nem kapott semmifyenzigyi ellatast. Az ellatottak
aranya az ék6 év azonos idpbontjahoz viszonyitva 1,3 %-ponttal emelkedett. dlés végén
4,6 ezer betdltetlen allashelyet tartottak nyilv&B%-kal kevesebbet, mint azed év azonos
idépontjdban. Tiz Ures &llashelyre 55 allaské&rgstott, 21-gyel tébb, mint 2018. év
marciusaban.

A teljes munkaidben alkalmazasban allék havi brutto atlagkeresei®2év |. negyedéveében
Hajdu-Bihar megyében 291 ezer forint, a csaladivkethény nélkil szamitott havi nettd
atlagkereset 194 ezer forint volt. A bruttdé ésméttagkereset egyarant 10,5%-kal multa feldl
a 2018. év |. negyedévit, igy a novekedés Utemebkis/olt az orszagosnal. A keresetek
17,3%-kal alacsonyabbak voltak, mint orszagosarkefesetndvekedés a versenyszféraban
12,0%-ot, a koltségvetési szféraban 7,4%-ot tettAz alkalmazésban allék havi bruttd
atlagkeresete a versenyszféraban 305 ezer, a dgutaesi szféerdban 274 ezer forint volt. A
legmagasabb atlagkeresenergiaipar, valamint pénzigyi szolgaltatas negazetasagi agak
brutté atlagbére 203, illetve 117 ezer forinttalgm@ladta a megyei atlagot. Legkevesebbet —
atlagosan 154 ezer forintot — az egészségugyi &ralgs teriletén munkat vallalok keresték,
ami 137 ezer forinttal elmaradt a megyei atlagkstiéls Az atlagkereset a fizikai
foglalkozédsuaknal 12,4%-kal, a szellemieknél 8,8dmelkedett. A fizikai foglalkozasuak
bruttd atlagkeresete 220, a szellemieké 379 ezitra bivlt.

Hajdu-Bihar megyében 2019. év I. negyedévében d@4lBves népesség 61,6%-a, 246 ezer
f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,5%-kal tobb,vaint egy évvel kordbban. Az aktivitasi
arany 1,3 szazalékponttal elmaradt az orszagogtélmunkae6épiacon 234 ezer 6f
foglalkoztatottként, 12 eze fmunkanélkiliként jelent meg. A foglalkoztatottakama az
orszagosnal nagyobb mértekberdtth a munkanélkilieké annal kevésbé csokkent
2018. év I. negyedévéhez képest. A foglalkoztatitai 58,6%, a munkanélkiliségi rata 4,7%
volt, elbbbi 2,0 szazalékponttal alacsonyabb, utébbi 1,2adékponttal magasabb volt az
orszagos atlagnal. Az inaktivak szama 154 e#etett ki, 3,4%-kal kevesebbet az egy évvel
kordbbinal.
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I.3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2019. év marcius &red 07 ezer gazdasagi szervezetet
tartottak nyilvan, 1,6%-kal (orszdgosan 2,0%-kébket, mint egy évvel kordbban. A 100
ezer vallalkozas 18%-at tarsas gazdalkodasi formal@2%-at o6nallé vallalkozdként
regisztraltak. Az élbbiek szama egy év alatt 2,1%-kal csokkent, azhiddie 2,7%-kal 6tt.

A 18 ezer tarsas vallalkozas 69%-at kitewrlatolt felebsséd tarsasagok szama 1,4%-kal,
a 27%-at képvisél betéti tarsasagoké 2,8%-kal fogyott. Részvénysaadl 2-vel (183),
szOvetkezetl 21%-kal (248) kevesebb szerepelt a regisztracipbant 2018. év marcius
végen. A tarsas vallalkozasok 91%-a legfeljebldtFdglalkoztatott, a 249¢f felettiekl®dl 34
volt a megyéeben.

A tarsas vallalkozasok 5,6%-asceljaras, kényszertorlés vagy felszamolasi eljatag volt
2019. év marcius végén, ami 1,4 szazalékponttabkismint egy évvel kordbban. Az eljaras
ala vont vallalkozasok részaranya a korlatolt &sséd tarsasdgoknél 5,7%-ot,
a részvénytarsasagoknal 6,6%-ot tett ki. A 82 eZerallo véllalkozé 34%-a
fofoglalkozasuként, 43%-a mellékfoglalkozasuként, 28%yugdijaskent tevékenykedett.
F6- és mellékfoglalkozas keretében tobben, nyugdijetiekevesebben vallalkoztak az egy
evvel korabbinal. 8tevékenységik alapjan a tarsas vallalkozasok askedelem (24%),
a tudomanyos ésimzaki tevékenység (15%), az égpar (11%) és az ipar (9,5%) tertletén,
az 0ndllé vallalkozok a mégazdasag (53%) és az ingatlantgyletek (9,9%) neazeasagi
agakban fordultak élleggyakrabban.

1.4. Beruhazasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2019. év |. negyedéveébamlkard
forint értéki Uj beruhazast valdsitottak meg, 6sszehasonlitd 2réoe-kal tobbet az egy évvel
kordbbinél. A ndvekedés meghaladta a 26%-0s orszatggot. A fejlesztési forrdsok 20%-at
a feldolgozéipar, 17%-at a mi#gazdasag, 15%-at a kdzigazgatas teritletén hadzrfélta

A kozigazgatds beruhdzasainak volumene 8,5-szerds@ilt, amely jelenis részben
onkormanyzati ingatlanfejlesztéssel fliggott 6sézeagrarium teljesitményértéke realértéken
66%-kal rétt, a feldolgozoiparé 28%-kal csokkent. A feldolggomaron belil a gép,
berendezés gyartasa teriletén, valamint a vegypagb az élelmiszeriparban valosultak meg
a legnagyobb értékberuhdzasok. Anyagi-ifiszaki 0sszetétel szerint a fejlesztési forrasok
48%-at éplletek és egyéb épitmények épitésere, aB2vnport, 14%-at belfoldi gépek,
berendezések és jaiinek beszerzésére forditottak. Az éplletek és egdgibmények
beruhazéasi volumene 78%-kal, a kulféldi gyartadspegé berendezések és jdivaké 20%-
kal emelkedett, a hazaiaké 5,9%-kal csokkent. Aékédatok alapjan a gépek, berendezések
és jarntivek 69%-a importbol szarmazott.
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Il. AFELMERES FOBB EREDMENYEI

I. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszeté

Ez év lll. negyedévében lezajlott negyedéves murdl-gazdalkodasi felmérésbi
résztvew cegek agazati megoszlasa lényegesen valtozott a korabbi negyedévekr
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkebetea jarasi hivatalok foglalkoztat
osztalyainak munkatarsai negyed#-negyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner ce
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vct cégek kdrének meghatarozasanal munkatar:
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentiit.

vialaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kozép Nagy |Osszesen
2018. II1. negyedév 415 244 01 18 768
2019. II1. negyedév 425 259 100 B 702

2019-2018 10 15 9 -10 24

Hajdu-Bihar megyében 2(9. év harmadik negyedévében 2 XErdsiv kerult kikildésr,
a munkaltatok 35,7%-alt a kitoltés lehéiségéve, ami kicsit alacsorgbk (36,7%) az €lz6
negyedévi kitoltési aranynalA kikuldott kerdsivek kozul 792 keriltrdogzitésére a jara
munkatarsak altalagy a munkaltatok altal online moc, ami 24-gel tcbb az ebz6 év
[ll. negyedévéen rogzitettekhez képest. A valaszadok tobbsége- és kisvallalkozasna
szamitott (53,7%, illetve 32%), 6ket a kdzépvallalkozasok kovettél2,6-kal. Vallalati
nagysag szerint a kifejezetten nagyvallalati k1% reprezentalta. A valaszt ¢knal
foglalkoztatottak Iétszama a felvétel idej20 7736 volt, ebldl kozfoglalkoztatott902 1,
igy a kozfoglalkoztatas nélkili 1étsz€19 871 6.

A vizsgéalatba vont nagyfoglalkoztatdok jelleben a feldolgozéipar (50%) é&gazatba
tartoznak. Mig a mikrovallalkozasok korében a kereskedelem, az 6fgall és a
feldolgozoipar, addig akisfoglalkoztatok korébena feldolgozoipar,a kereskedelem,
gépjarnijavitas és aepivipar agazatokbol kerult ki a legtébb valaszado.

A foldrajzi elhelyezkedésiiket tekintvz aktualis mérésre a legtobb valasza Debreceni
eés a Rerettyoujfalui jarasban nydjtott informaciét. A nkaadok nagysagrendje szeri
nagyfoglalkoztaté hafjarasban(Balmazujvarosi, BerettyoujfaluiDerecski, Hajdunanasi,
Nyiradonyi és Puspokladai) tovabbra sem kerilt a mintaba. Az ennél kisebbz&ét
kategoridba tartozé munkéltatok azonban ezekbéraagkban is jelen vann

A 2019. év Il negyedévi felmérés alkalméval a megkérdezett @tatibk 19 871 6t
alkalmaztall A valaszadé munkaltaté28,7 %-a &ereskedelem, gépjafjavitas gazdasagi

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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agazathoz tartozott és 3811 f6t foglalkoztatott, 19,7%-a #&ldolgozoiparhoz tartozolés
6 777 ®t foglalkoztatott Tiz szazalék feletti munkaltatdi arany volt méx épitipar
agazatban (12,8%), ahol @65 6t foglalkoztattak 2019. év juniusegéen. A valaszad
munkaltatok aranya% feletti volt méga mesdgazdasag agazatbad,§%), ahol 2 210§
dolgozott, valamint azallashel-szolgéltatas, vendéglatas agazatbanadg), ahol 1 167 &
volt foglalkoztatva.

A vallalati méret szerinti munkaltaték altal falkoztatott munkavallalok aranyar

megOSZ|ésa alapjén Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti
megé”apithaté, hogy ad2t létszdm szerinti megoszlasa
mikrovallalkozas 53,7%t =

képviselt a  felmérésbe |*°9° | 22&2
viszont a foglalkoztatotta | 7ss
aranya  7,7%-ot ett ki '
A nagyvallalatok kis szamay),
ami  1%et  képvisel & | =%
felmérésben résztvék kozott, | .. , ,
viszont az ottfoglalkoztatottak *é'ﬂf;th?dﬁk Fﬂg'ﬂ'k;;f]“mﬂk
aranya kozel 15%-az 0ssze

foglalkoztatottnakA tovabbivalaszt adok - foglalkoztatottak aranyétilalati méret szerint
grafikon szemlélteti.

MNagyvallalkozas

—wi Kozrépvallalkozas

so% 1
= Kisvallalkozas

. Mikrovillalkozds

Az elérhet legfrissebb KSladatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak sz
234,5 ezer § volt. A 2019 év Illl. negyedévifelmérésbe bevont munkaltatok 6ssze
20 773 &t foglalkoztattak 2019. év junius végén, ami 8,986- reprezentaciés arar
eredményezett(A |étszamadatok alakulasat dgazatonként, vallataéiret szerint az 1. ¢
melléklet tartalmazza.)

A 792 valaszt addé cég kozoétt a legnagyobb aran, 28,7%kal ¢ kereskedelem,
gépjarniijavitas 227 munkaltatival keépviseltette magatEzt kovette feldolgozoipar
19,7%-kal, 156 munkaltat@l. A megyei reprezentacios arany%0f6lotti volt még z
épiBiparban (12,86), ahol a KSH altal szam® 5 130gazdasagi szervezétt102-5t tudtunk
bevonni A reprezentaciés arany 5% feletti volt ra mebgazdasagbar8,5%) ahol a KSH
altal szamolt 44 43'gazdasagi szervezéth67-ettudtunk bevonni, valamint a szallast-
szolgéltatas, vendéglatas agazatb7,4%), ahol a KSH altal szamol2 916 gazdasagi
szervezethl 59-et vontak be a jarasok a felméré. A tdbbi dgazat reprezentacios ara
nem érte el az 4,1%-0f{A gazdasagi szervezetek bevonasanak alakulas&atoyken
vallalati méret szerint a 2. sz. melléklet szerelg)

®KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktivitasa 2019. égyedé
* Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
® Forras: KSH elemzéskori legfrissebb adatai 2019.negyedév fokuszban a meg
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Il. 2. A kovetke# harom hénap varhaté tendencidi

Agazatok szerinti ebrejelzés

A felmérés eredménye szerint 2019. év lll. negyédék végére a Hajdu-Bihar megyei
munkaltatok foglalkoztatotti Iétszdma kdzfoglalkatas nélkil névekedni fog. A munkaltatdk
Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegilétszamhoz a Junlus Végl |étSZéthZ képeSt

viszonyitva nEmf&:ﬁﬂiﬁ;ﬁznél:z:;;;gugxlkor_tatas nélkiil, m egye | sz | nte n OSSZGSSé g é be n
360 s kovilést prognosztizalnak.

0 1,_1  E— m— s A valtozds negativ iranyban a
° Vi —f ) , ; oy
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agazatokban is. Mind a harom
agazatban csak &9 csokkenést prognosztizaltak a valaszt adé mwatkéltPozitiv irdnyban
elsssorban a feldolgozéipar (+2116s), a kereskedelem, gépjafjavitas (+39 &s),
az adminisztrativ és szolgaltatast tamogat6 tewdéen(+37 &s), az éptiipar (+31 Hs) és a
mezgazdasag (+26%) gazdasagi agakban varhatd. Aranyait tekintegadgyobb valtozast
+4%-kal az adminisztrativ és szolgaltatast tamodat@kenység tertletén tevékenyéed
20 munkaltatonal jelezték.

A harmadik negyedéves felmérés alkalmaval tiz &bama tevékenyket
345 munkaltatonal volt kozfoglalkoztatas, akik 20jfi@ius végén 90fkozfoglalkoztatottat
foglalkoztattak. A kozfoglalkoztatast éréi@n megyei szinten kisebb meénieK+4,4%),
pozitiv valtozas varhato. A tiz agazat kozil négyiletén jeleztek ndovekedést. A négy
adgazatban 60 munkaltatd Osszesen &4 ridvekedést prognosztizalt, mig 6t &gazatban
stagnalds varhatd, valamint a tuwdszet, szOrakoztatas, szabad¢ iddgazatban
1 fé6s csokkenést prognosztizalt 11 munkaltaté a kodafkgktatottak létszamat ilkéen a
harmadik negyedév végére.

Teruleti jellemzaék

A kovetked negyedévre varhatdo megyei s#inaltozas kilenc jarasban névekedést mutat.
Szeptember végére oOsszességeben 3BO ndvekedést vetitenek 6t a jarasokban
tevékenyked munkaltatok kozfoglalkoztatas nélkil. A Nyiradongras teriletén stagnalas
varhato, ami azt jelenti, hogy a valaszt ad6 62 kaliat6 szeptember végére is 1 028 f
foglalkoztatasaval szamol. A legnagyobb pozitiiaZdst a Debreceni jaras tertletén valaszt
ad6é munkaltatok jelezték 78vel, igy a jarasban 140 munkaltaténal varhat6a®3 13 fog

® Kozfoglalkoztatas nélkil
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munkat végezni.Ugyancsak 75 ds léetszamnévekedés varhatd a Hajduszoboszloi
teriletén is, ahol a 80 munkaltatonal 2 981fdglalkoztatasara latnak esélyt a valaszt
foglalkoztatok. Otvend feletti Iétszamnovekedés varhaté még a Bkigwani (72 6s) és
a Hajduboszoérmeényi (58s) jarasokban isA legkevesebb szamu (8s) lIétszamndvekede
a Hajduboszormeényi jaras tertletén tevékeny 62 munkaltatd jelezte(A felmérésben
résztvey munkaltatok létszamadatait jarasok szerint sz. melléklet szemlélte

A lll. negyedév végére varhatd létszamvaltozason belkibzéoglalkoztatét érintben
kisebb mérték novekedést(+40 1), mig a kozfoglalkoztatdsélkili létszdAmmozgésbe
nagydb meérték novekedést (360 f6) varnak a munkaltatok.A felméréskor a
Balmazujvarosi és a ajdubdszorméri jarast leszamitva a tobbi jarasban
kozfoglalkoztatott a valaszt adé munkaltatoknal ldlkoztatva. Harom hénap muh
5 jarasban fog novekedni a létsz. Novekedeést 236lvel, 11 Hvel, 4 fével, valamint 2 két
jarasban 1-1fével, sorrendbe a Hajduszoboszl6i, a ktRinanasi, Berettyoujfalui, a
Debreceni és a Derecskarasok tertletéitevékenyked munkaltatok jeleztek a negyed
végére. Harom jarasban ajduhadhazi, Nyiradonyi és a &spokladany) nem fog valtozni
a kozfoglalkoztatottak |étszan

Afoglalkoztatottak szamanak varhato véltozasa a jelenlegilétszamhoz Akozfoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi
viszonyitva jardsonként kozfoglalkoztatas nélkil kizfoglalkoztatottilétszamhoz viszonyitva jardsonként
2019. Il negyedévvégéig (f5) 2019. lIl. negyedévvégéig (fd)

s 7 72 23

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A valaszt add cégek létszamnagysaguktol 8iéggterveznek valtozast. harmadik
negyedéves felmérés alkalmaaz dsszes létszam kategoriatbeiszamiBvilés terveznek a
kovetked negyedévre.A létszamnovekedés meértéknagyobb a mikrevallalkozasok
tekintetében, ahol 4%s lbvilést tervezne. A nagwallalkozasok 26 f6s, 0,8%-0s
novekedéssel szamolnakkéavetke®d negyedévre, a kisvallalkozasdk7%-os névekedéssel
szamolnak, igy varhatéan 10®vél tobb munkavallalot fognak majd foglalkoztat
A kozeépvallalkozasakal varhatd a legnagyobszamua Bvilés 1,8%kal, ami 170 &s
létszamndvekedéshez fog vezetni, igy a harmnegyedév végéra foglalkoztatottak szarn
9 414 % lehet.
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Varhato letszam vallalati méret szerint harom honap milva kizfoglalkoztatas nélkiil

iHirmires ]El,iimm ]'101131}! F]ieresii Az clérés
Villalati méret létszim mulva varhate | jelenleg arinya
15 létszam létszamtol %)
(fo) {fo)
Mikro 1587 1651 64 4,0
Kis 5 045 6 045 100 1.7
Kiizép 0 244 0414 170 1.8
Nagy 3005 3121 26 0.8
Osszesen: 19 871 20 231 360 1.8

A kozfoglalkoztatas 3 hdn mulva varhato létszadma a mikilalkozasonél 1 Hvel fog
novekedni igy e korben varhatéan 18 kozfoglalkoztatott foglalkoztatasa valdsulhat 1.
A nagyvallalkozasokndl a felmérés alkalmavabxdzfoglalkoztatott volt és a munkaltat
elérejelzése szerint a negyedév végérévelftobb kdzfoglalkoztatottat kivannak alkalma:
igy eébben a vallalati formaban a ndveke a kdzfoglalkoztatottak Iétszéara szinte nincs is
hatassal annak ellenére, hogy a névekedés mértéke-os. A kozepe meéreti cégeknél
avarhatdé novekedés meérte34 fés, ami azt jelenti, hogy ezeknél a cégeknél foggadbb,
765 © kozfoglalkoztatott dolgoznA kisvallalkozasok kérében igtszanndvekedés varhato,
mértéke 2,6%-o0amelynek hatasaiszeptember végére 15& kdzfoglalkoztatott fog munks
végezni.

Varhato létszam vallalati méret szerint a kbzfoglalkoztatasban

T T ]Ellfirom ]}mmqt Fheres? Az eltérés
Villalati méret | kizfoglalkozta | ™2V2 Virhato | jelenlegi ardn
= | kbzfoglalkoztat | 1étszamtol ya
totti létszam L . n (%)
otti létszam (fo)
Mikro 18 19 1 5.6
Kis 151 155 4 2.6
Kizép 731 765 14 4,7
Nagy 2 3 1 50,0
Osszesen: 002 042 40 4.4

A valaszt adok létszam gazdalkodasi terv’

Az aktualis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételekcsiiasokke
csokkentett hatasa a teljes valaszadoi korben t@he400 fés létszarndvekedést fog
eredményezni kodzfoglalkoztatdssal egyltt harmadik negyedévbe a vélaszt ado
munkatatoknal megfogalmazddott létszamterve42 © felvételét és242 f6 elbocsatasat
vetitik elbre. A 2019 év Illl. negyedéves munkagigazdalkodasi felmérés sor

" Az adatok a kdzfoglalkoztatotti [étszammozgasokanagukba foglaljé.
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792 Hajdu-Bihar megyei munkaado adott valaszt. Vvaldiakban a valaszt adok 3, illetve 12
honapra vonatkoz6 elbocsatasi, illetve felvétddingizkai ismerhék meg.

Felvételek

Az aktudlis felvételben részt vév 15,3%-a a negyedév végére létszawitest tervez.

A hosszabb, egy évesdidvot tekintve névekszik a létszatuitéshez kapcsol6déd bizalom,
erre az idszakra mar a valaszt adok 19,2%-a nyilatkozottzédtsovelési szandékrol.
A valaszt addk kozott tovabbra is azok aranya andggasabb, akik véaltozatlan létszammal
terveznek, azonban az egy évre vonatkozérepllzésekben ezek aranya 3,4%-ponttal
alacsonyabb, mint a harom hdénapos tervekben. Atkégenegyedévre vonatkozo elvarasok
szerint a valaszt adok 81,6%-a esetében nem Jdloiétszam, j6& év junius végére az
elérejelzés szerint ugyanez a valaszt adok 78,2%léasdjellems.

Amunkaadok altal eldrejelzett Iétszam megoszlasaa3 honap Amunkaadok szamanak megoszldsaa 3 honap alatti
alatti Iétszam varakozasaik szerint (kbzfoglalkoztatas nélkil), % varakozasaik szerint (kzfoglalkoztatds nélkiil), %
ao,o—l-""' T T o w0 — .
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A kovetked harom hoénapban a felvételeket meghaladd elbocddddls igy
létszamcsokkenéssel a valaszt ad6 szervezetek@8224mol. Ebben a kérdésben a hosszabb
idétavra vonatkozé kilatdsokban csokken a létszamesiikkt tervaz valaszt adok aranya.

A 12 hoénapos kilatdsokra a valaszt addk 0,5%-porkisebb aranya (2,7%) jelezte
létszamcsokkentési szandékat.

A létszamvaltozasok foglalkozasonkeénti jelleni

A nagyobb létszamot éritki- €s belépési forgalom mellett a nettd Iétszdtozasban a
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgialkozasi csoportokban
varhato: szakképzettséget nem igénylegyszei) foglalkozasok, ipari és épipari
foglalkozasok, gépkezif, Osszeszerék, és a jarmivezetk kereskedelmi szolgaltatasi

® Kozfoglalkoztatas nélkiil
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foglalkozasok. gativ egyenlegvaltozas felssfoku képzettség 6nalldé alkalmazast igén
foglalkozasoknal varhato.

Aharom hénapon beliili létsza as egyenlege foglalkozasi Ahdrom hénapon beliililétsz3 is egyenlege TEAOR fécsoportok szerinta
féesoportonként a kézfoglalk isban ré &k figyelembevételével (f8) kézfoglalk sban ré ok figyelembevételével (f5)
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A 2019. év lll negyedévére vonatkozvizsgalat eredményei alapjan létsivaltozas az
alabbi foglalkozasokban varhato (kdzfoglalkoztatékkil):

Szakmak, amelyekben +8 és -3 fot meghalade egyenlegii létszdimmozgds varhato

5
Kozeépiskolai tanar

Bolti pénztaros, jegypénztares s
Recepeios A H
oo 3
Oktatasi asszisztens 3

Mezdgazdasigi, erdigazdasagi, nivényvéds gép kezeldje

Miianyagtermék-gyarto gép kezeldje Belepdk - Kilépok (f0)
B Kilépdk szama (f6)

Egyéb, mashova nem sorolhato ipari €s épitoipari foglalkozas

Pincér

B Belépik szama (f6)

Kereskedelmi iigyintézo

Egveb egyszeri épitoipari foglalkozasi
Rakodémunkas

Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor
Lakatos

Hegesztd, langvago

Bolti elada

Intézményi takaritd és kisegitd

Egyszeruipari foglalkozasa

Nagyobb volumein elbocsatasokkaebben a felmérésben a munkaltatok nem terve
viszont kisebb leépitésekkgllemzéen ¢ kdzépiskolai tanar, a recepcios, a bolti pénzte
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jegypénztaros, az oktatasi asszisztens, a husfelddlés a mébre-leolvasé és hason
egyszeil foglalkozasu munkakdr esetében szamolnak. A be-ldigpsk szamabai360 6s
pozitiv egyenleget varnak a valaszt adé munkal (kozfoglalkoztatas nélkd.

(f6) (f6) Kilépdk (fd)
Kézépiskolai tanar 1 g -8
Recepdds 1 f -4
Bolti pénztéros, jegypénztéros 1 5 -4
Oktatasi asszisztens 0 3 -3
Husfeldolgozo 0 2 -2
Merdora-eolvaso és hasonld egyszerd foglalkozasd 0 2 -2

(A +6 -8 fd egyenled létszamvaltozasok FEOR sfZirkimutatasa a 4. sz. mellékletkt
talalhato.)

Varhato létszamvaltozas a 2C9. junius 30-a zaronaphoz képes
(a negyedév végére)

Ponpracieg P"‘"“‘-‘I':"'-'"'"
Jirksi Hheatal B ::I'I-U
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II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamatc

A 2019. év lll.negyedévi munkaé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatoi tavlati tervben létszdmndvekedéptognosztizalnak. A mére
soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogy foglatkéatti létszamuk Z2C. év junius végére
2,2%-kal, 454 dvel fog novekemi. A létszamnodvekedés ékorbana kozfoglalkoztaté
nélkali foglalkoztatasnak koszonkietAmig a kozfoglalkoztatds egy év mulva varhi
létszamadatai minimalisan fbs ndvekedést mutatnak (+9), addig ak®zfoglalkoztatas
nélkuli kbrben 2,3%-0s 458s lIétszam novekedésarakozas kdrvonalazodi

Varhato létszam vallalati méret szerint a kbzfoglalkoztatasban

Jelenlegi Eg};::’h::';]“ ]_E:]t:::g: Az eltérés

Vallalati méret | kiizfoglalkozta | | o oo o lkoztat |  16tszimtol aramya

totti létszam el B N (%0)

otti létszam (fo)

Mikro 18 17 1 5.6
Kis 151 137 14 03
Kozép 731 747 16 2.2
Nagy 2 2 0 0.0
Osszesen: 002 o03 1 0,1

Teruleti jellemzék

A megye mind a tiaradbana valaszt adé munkaltaték létszndvekedést varnak
2020. év junius végerekdzfoglalkoztatas nélk). J6Ww év masodiknegyedévének vége
a munkaltatok visszajelzése alapjan a létszamndéskmértéka jarasokbal0,1% és 4,6%
kozott fog mozogni.Novekedést legnagyobb mértékben a Halmiszormeéni jardsban
varnak, ahol a kovetkéz év azonos idszakara 4,6%-0s aranylu valtozasse94 fos
letszamBvilésre szamitana. A legnagyobb szamban, 113vél a Debreceni jarasban
novekszik a létszam, ami12p-0s novekedésnek felel megolumenében ¢ elstt van a
HajduszoboszI6i jarasboérkezett dlrejelzés, amely szerint 3,6%-o0détszamndvekedeés
varhaté, ez 1066s novekedésnek tudhatd A létszamndvekedés mértékBalmazujvarosi
jarasban haladja még meg3%-ot, ahol 36fével ndvekedhet a foglalkoztatottak létsza
JOWw év juniusanak végérelerecskei, a Hajdunanasi és a Puspoklac jarasokbdl valaszt
add munkaltatok étejelzése szerirl,9%-0s, 1,6%-0s és 1%-névekedés varhe. Amelyek
hatasara sorrendben 23vel, 26 fvel, illetve 16 bvel fog ndvekedna foglalkoztatottal
létszama, igy akkaa jarasokbal 217 6, 1 627 6, illetve 1 6986 foglalkoztatasa valdsulh
meg.Két jarasban minimalisail, illetve 6f6vel fog csak ndvekedni a foglalkoztatasi léts
2020. janius végéreigy a Nyiradonyi jarasban 029 %, mig a Hajduhadhaziarasban
1 595 § foglalkoztatasétervezik a munkaltatc.
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Varhato létszamvaltozas a 2019unius 30-a zaronaphoz képes
(2020. év janius végére)

Tizwrikid heinag meibea varhast Kozimmoagds Tierrhat héeap mits vieatd Meazhn margs
Bunkaeip ke munkserdplaci kirmtenking
Fapdy-Bahas megpitan Miajdu Bihar megraben
(wirhoglafooratissal egyit) Hagdindnds
Liras! Hivats) (HOIFOGLALKOTTATAS SlLKIL)
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A 2020. év juniushonajjanak végére varhaté megyei szinten- 1 f6s noveked
kozfoglalkoztatési létszamlérejelzése az egyes jardsokban efliéiranyt és mértéke
mutatnak. Csokkenés Berettyouljfalui, a Derecskei és a Hajduszobosjarasokban
varhatéak amelynek mértékesorrendben 15,4%23,8% és 0,5% lesz. A jarasokbigy
sorrendben 14 ékvel, 5 ©vel és 2 ével kevesebb kozfoglalkoztatottal szamolnal
munkaltatok.A megkérdezeek kozil csak a Hajdubdszoérményi jdras nem szamolnak
kozfoglalkoztatottakkakgy év mulv. Négy kérzetbenOebrecen, HajduhadhaNyiradony
és Puspokladany) stagnélavarhatd. A Hajdunanasi jarasban 1fés, valamint a
Balmazujvarosi jardsban 564 kozfoglalkoztatotti Iétszamnodvekedést prognosatiai
a jarasokbanevékenyked munkaltatk, igy j6v6 év junius végérsorrendben 2¢ {6, illetve
5 6 kozfoglalkoztatott alkalmazasa varhe

Az elsidleges munkaépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nélkili l1étszamvaltozasmind a tizjarasban névekedést vetitenekrel
JOW év juniusvégére az ékejelzések megyei szinted53f6s létszambviilést igérneklgaz,
hogy a Nyiradonyi Jarasi Hivatal tertletén cegy s névekedés varhaté egy év tavlata
A legnagyobb aranyu pozitiv valtozas Hajdubdszorményi, a &duszoboszlc és a
Balmazujvarosjarasban mutatkozik, ahol @\ilés ebre jelzett mértek4,6%, 3,6%, illetve
3,2%. A tobbi hékorzetben a létszandvekedés érejelzések mértéke 1% és 2,4% kozott
mozog.
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A ttak szamal varhato val asa aj gi létszamhoz Afoglalkoztatottak szamanak varhaté véltozasa a j ilétsza

atas nélkiil

yitva jardsonként kzfoglalk as nélkiil Y
2020. juniusvégén (f6) 2020. juniusvégén (%)

Agazatonkénti varakozasok

Az eldrejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkil) a petgazdasagi agaldon®
tobbsége novekw |étszamvaltozassal tervez. Mérsi@ds, amelynek mértéke-1 6
minddsszesen eg@ygazatban jeldk meg, amely az oktataStagnalas két agazatban varh
Afoglalkoztatottak szamanak varhato valtozasa a jelenlegi létszamhoz a,z egy,lk, a ,penzugy

viszonyitvanemzetgazdasagi sganként kizfoglalkoztatds nélkil, biztositasi tevékenys a

2020. janiusvégén % mé.S|k a rﬁVészet
szorakoztatas, szab
idé.

A  nemzetgazdasé
tobbi szegmensébeegy
év mualva  pozitiv
véaltozas varhat¢
amelyek kozal a
feldolgozoipa teriletén
varhatdé a legnagyok
létszamidviilés. Ebben
az agazatban 1769, 2,5%es pozitiv iranyalétszamvaltozassal terveznek. Mértékéber
koveti az adminisztrativ és szolgéltatdst tamogatd tevékenvagaze jovo év janiusi
létszamterve, ahol 6%s Wsvilés varhatd, am6,8%-0s merték novekedésnek felel me
Majd a kereskedelemgépjarniijavitas kdvetkezik, ahol a 6&6s novekedést kovéen
3 277 © foglalkoztatasaralatnak eglyt a valaszt adé munkaltatéiHusz © feletti
létszamnovekedést prognosztizalnak mmezigazdasag, edjazdalkodas, halasz(21 %),
a széllashelyzolgaltatas, vendéglat(31 ), valamint az épdipar (37f6) terlleten. A tébbi
tiz névekw létszamla nemzetgazdasagi 4gban a létszdmemelkedieke nem éri el 17 fot,
1 és 16 6 kozott valtozik.

A kozfoglalkoztatds adatekismértéki novekedést mutatnak 202@v junius végére.
A visszaérkezett valaszok alapjdl fés létszamnovek&ssel terveznek az érint
szervezetek. A csokkenés a kozfoglalkoztatasbameftriagazatok kdzinégye érint, amely
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aranyait tekintve leginkabb human-egészséguigyi, szocialis ell&@szatban jelen meg,
(-12,2%) ahol j6% év macius honapjanak veége 5 fos Iétszamcsokkenést prognosztizal,
ami azt jelenti, hogy akk@z agazatba36f6 kozfoglalkoztatott munkajara szamita.

Miutan a koézfoglalkoztatasi &lejelzések minimalis novekedéstmutatnak, de a
kozfoglalkoztatasnélkili ebrejelzések pozitibbak, igy a teljes vizsgalt kdrben egy
mulva kismértélk (2,2%o0s) ndvekedésvarhatd. A kozfoglalkoztatasi adakal egyitt
a varakozasok 0sszességélds54 s novekedeési kilatasokat jeleznekz &gazatok kozdl

Afoglalkoztatottak szamanak varhatd valtozdsa a jelenlegi dsszlétszdmhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatassal egyiitt
2020. juniusvégén (%)

abszolut szmban
negativ valtozas a
humar-egészségugyi,
szocidlis ellatas,

mivészet, szérakoz-
tatas, szabad @ és az
egyéb szolgéltat.
agazatokban varhat

Ty 5 h‘v-gr Lo Q,‘-q. ey R "b"\bb .es, 124 4
=§A_CP$¢'§;&Q.:\\%"?‘§-¢ B‘fé‘; *é;%"’o&'.‘b: c?f Q}@l&f&éﬁ:@g’;‘y& e}\% y é;(b ahOI 6 fOS, 2, ;b,s:
bﬁif;&s;:&;‘p @%f ﬁ;pg‘e.«;%@;f;@ ‘:ﬁ; s illetve 1 fés leépitést
&, s % B e & FTS
# T TS =¢"i¢i@°{,¢3‘ @6\‘;‘;&‘;:*‘ S & terveznek. Eze
& & ¥ U E T > ,
& K o G s & A agazatokban a
<& & \é& <& v >§:§°4 :
& foglalkoztatottak ¢
szamanak  1%-o0s,

2,2%-0s, illetve az 0,1%-ossOkkelését prognosztizaljah.étszamnovekedés a legnagyc
szamban, 176 éfiel a feldolgozbiparba varhaté egy év mulvaOtven B feletti
létszamnovekedést varnakég a kereskedelem, gépjaiijavitas 71 f6), valamint az
adminisztrativ és szolgaltatast tamogat6 tevékeny8é ©) terlletenis. Harom agazatban
prognosztizaltak 20 f6 feletti nodvekedést, ezek sorrend: a medgazdasag,
erdbgazdalkodas, halaszatl(#), aszallashelyszolgaltatas, vendéglaté3l ), valamint az
epivipar (37 H). A tobbi kilenc agazatban a ndvekedés 1 esfd&ozott varhat¢2020. év
janius honap végére(A TEAOR szerinti foglalkoztatasi létszamok alakétéaz 5. sz
melléklet tartalmazza.)

Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A cégekvdllalati méretdl fliggetlentl mindenhcndvekedési kilatasokifogalmaztak meg
a kovetke# év junius végérvarhatd létszamokkal kapcsolatosanvdllalkozaso 2,2%-0s
bévilést latnak redlisnak. Anagyvallalkozasok 0,9%-0s, 276sf nbvekeest, mig a
kisméretiek 2,1%-0s, 1256s novekedeést vetitenek éee. A mikro vallalatok 4,8%-0s,
77 f6s ndvekedést varnak. Kozepesvallalkozasoknal varhatd a legnagycszamu 2254s,
(2,3%-0s)novekedes egy év tavlatabi
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Varhato létszam vallalati méret szerint mindésszesen

iHirmires Tizrenkét,]lﬂna’p ]-El’l:érés i.l Az clérés
Vaillalati méret létszam Illll.hi’il ‘Iﬂ}r]l,ilt[l ],EIE]TIEE} arinya
(t5) letsi;am letsziimtul (%)
(fo) (fo)
Mikro 1 605 1 682 77 4.8
Kis 6 0946 6221 125 2.1
Kizép 09075 10 200 225 2.3
E@' 3 097 3124 27 0,9
(sszesen: 20773 21227 454 AN

(A véarhato létszamok alakulasa véllalati méret éséaintett TEAOR agazatok szerin
feldolgozdiparban tablazat a 6. sz. mellékletbdallatd.)

II. 4. Az NFSZ szolgaltatdsainak és aktiv eszkozeinek rangsdéasaval kapcsolato:
vélemények

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belll az 6tds sz— valtozo
tartalma —kérdésnél arra vonatkozoan kértiink informaciot datszolgaltatoktdl, hogy ¢
NFSZ szolgaltatasai s aktivalo eszkozei kdzul elady hasznaljal

A felmérés soran megkértia munkaltatokat, hogy egy haromfokd skalan értéked
szolgéltatasok és eszktzok fontossagat. -es jelentette a nagyon fontosat,-es a fontosat,
a 34as az egyaltalan nem fontosat. Ezen kivil még ridlggttek a foglalkoztatok-val, ha
nem ismertk a thmogatasi formé

A megkérdezett szervezetek a szolgéltatdsok kéontosnak és nagyon fontosnal
megfeleb munkaeé biztositasat (munkakdzvetités6,1%, mely az €z évi felmérésko
48,7% volt), valamint adglalkoztatassal kapcsolatos jogszdyok ismetetését (53,2%, mel
egy éve 42,4%olt) jeldltek meg.

A munkaltatbk nagyon fonsnak itélek az aktiv eszkdzok kd: a beér, bérkoltség
tamogatast (idén a valaszac64,8%-a, tavaly 55,3%-ap kovetked a munkahelyme§rzés
tamogatasa,melyet a megkérdezetts5,6%-a tartott nagyon fontosnakz Elss Munkahely
Garancia programot az idén nm42,2% (tavaly 3%) jelolte meg. A fontos kategéridba
legnagyobb aranytb kovetked szolgaltatdsok keépviseltékodlalkoztatassal kapcsola
jogszabalyok ismertetése 27,¢ (tavaly 25%, tavalyélt 28,4%), &jékozdédas a munkdi-
piacrol, az A&llaskerék Osszetételét 27,4% (tavaly 25,3%, tavalyit 25,1%,
foglalkoztatashoz kapcsolodo tanacsadas, szakmaséguoyujtas 3,1% (tavaly 25%, mig
tavalyebtt 29,1%), valamint amegfeleb munkaeé biztositasa (munkakozvetitél7,2%
(tavaly 18,6%, tavalyétt 19,4%). Az egyaltalan nem fontos kategoériabe legnagyobb
részaranyt ismét ajekozédas a munkdi-piacrél, az allaskerék dsszetételét képviselte
9,3%-kal (tavaly 1%, tavalyebtt 13,8%). Ezt koveti a dglalkoztatashoz kapcsol¢
tanacsadas, szakmai segitségnylj6,7% (tavaly 8,%, tavalyebtt 9,3%), illetve a
foglalkoztatassal kapcsolatos jogszabalyok ismerte6,3% (tavaly 8,3, ta\alyelstt 8,6%)
kapta.
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Az egyaltalan nem fontos kategoridbar idén is azElsé Munkahely Garancia progra
volt ismeretlen a munkaltatok szamia legnagyobb aranyban, 8¢7tavaly9,8%, tavalyeitt
12,8%) nyilatkozott igyami a: idén 69, tavaly 75, mig tavalygl 108 munkaltatd jelentett.
A bér, bérkoltség tamogatast idé28 munkaltatd, mig tavaly &unkaltatd nem ismert
aranyuk idén 3,5%t, mig tavaly (4%-ot tett ki.

Hajdui-Bihar megye 201903
valaszt adok (db) megoszlas a valaszadok kdzott (%)
Nem Nem
q Egyaltalan| ismerjik Egyaltalan| ismerjik
megnevezes ':\Iem t hi:gtwn Fontos nem pzta | Osszes ':\Iem t Nf:g? | Fontos nem ezta
vaiasza e fontos | tamogatasi VAIaSZ0 e fontos | tamogatasi
formét formét
Elsd Munkahely Garancia program 322 193 14 69 67| 792 40,7 244 17,8 8.7 8.5
Taekozodas a munkaerb-pactcl, az| -y el gyl gy 5 192 | 4 27 24 93 19
allaskeresdk dsszetételérdl
Bér, bérkiltséq tamogatas 245 395 118 28 6| 192 30,9 499 14,9 35 0,8
Tp ol [F S wl ow| | s 8l 12| ¢ 23 29 63 10
szabalyok ismertetése
Munkahelymegérzés tamagatasa 264 262 158 50 18] 192 359 35,6 19,9 6,3 23
Megelels munkaerd biziositésa 09 08 1% 30 9 7192 w0l w2 18 11
(munkakdzvetités)
Bérkompenzacid timogatasa 324 218 139 A4 57| 792 40,9 275 17,6 6.8 72
Foglalkoztatashoz kapcsoloda
tanacsadas, szakmai 309 233 183 53 14| 192 39,0 294 231 6.7 18
seqitsegnytjtas
Munkahelytoremi5 beruazés | w1 60 M| 192 mal gl 192 76 10
tamogatasa
Egyéb tamogatasi ormak, amelyre 766 6 g § 6 192 %67 08 10| 08 08
Onnek sziksége lenne
Szolgalatas, segisegnyifas, 767 5 o I ol 12 | el ogl  od 14 0
amelyre Onnek sziiksége lenne:

HajduBihar megyében az adatlap 6todik kéénél a két utolsd pontb a megkérdezett
792 munkaltaté kozul 98%, illetve %6,8% nem valaszolt. A felmérésben azdéelslenc
kérdésre a valaszadok koz245 — 328kozotti szordsban nem valaszoltak, igy a |
valaszolok aranya az 6sszes megkérdezett k35,9% és 41,4% kozotiranyt tett ki.

A gazdasagi helyzetre jelleiiizhogy szinte minden vallei méret szerinti munkaltaton:
a bér, bérkoltség tamogatas, unkahelymefrzés tamogatasa, valaminmunkahelyterendt
beruhazas tAmogatagalt nagyon fontos az aktiv eszkdzkozdl.

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati mééeter bdvebb adatokat tartalma:
tablazatola 7. sz. mellékletben talalhatd
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1. INFORMACIOK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyainakpkaolata a munkaltatokkal étorban a
munkahelyek feltarasara, munkédigények fogadasara és azok feltdltésére iranyuleltein
fontos szerepet kap még a széleskdunkaebpiaci informécié biztositasa, tajékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kaldckb kedvezményekl és a
tamogatasokrol. A foglalkoztatasi osztalyok kiemedtjai kozott szerepel az lres alldsok
feltardsara, bejelentésére irAnyulé moédszetelitdse, a munkaltatokkal vald egyitikddés
minéségének, hatékonysdganak javitdsa. E teruleterketimek a modern informacio-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznalasara, és a feltart, bejelentett
allasokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskeresk kdzvetitésére.

A minéségi munkaethiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaeafpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba lauamk lehgiségik van végzettségi
hianyaiknak poétlasara, szakképzettség megszerzesgre — elavult szaktudas esetén — a
munkaeépiaci igényekhez igazodo atképzésre.
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MELLEKLETEK

1.sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazZajok é
létsz&dm kategoridk szerint

A 2019. év IIl. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok és
Iétszamkategériak szerint

Létszamkategoria Mikro Kis Kozép Nagy Osszesen
TEAOR f5 % f % f5 % f % 15 %
A Mezbgazdasag, erdsgazdalkodas, halaszat| 111 50 55 | 233 | 1584 | 77 0 00 | 2210 | 1000
B Banyaszat, kdfejtés 0 0.0 88 100,0 0 0,0 0 0,0 88 100,0
c Feldolgozoipar 207 31 | 1680 | 248 | 3366 | 497 | 1524 | 225 | 6777 | 1000
D &g:&ﬁmgl':s gaz-, gozellatas, 0 0,0 35 32,7 72 67,3 0 0,0 107 | 1000
B+C+D [Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 318 35 | 2318 | 252 | 5022 | s47 | 1524 | 166 | 9182 | 1000
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 16 24 16 24 190 | 272 | 449 | 670 | 661 | 1000
szennyezddésmentesités
B+C+D+E |Ipar 334 34 | 233 | 237 | 5202 | 528 | 1973 | 200 | 9843 | 1000
F Epitdipar 465 | 231 597 | 56,1 m | 03 0 00 | 1085 | 100,0
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 585 | 182 | 1305 | 406 | 1050 | 327 | 271 84 | 3211 | 1000
H Szallitas, raktarozas k7] 6.2 164 6 | 33 | 622 0 0,0 510 | 100,0
[ Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 136 | 17 | 2 | 30 | 500 | 513 0 00 | 1167 | 1000
J Informécié, kommunikacié 12 12,8 82 87,2 0 0,0 0 0,0 04 100,0
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 1 100,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 100,0
L Ingatlaniigyletek 2 15 127 | 416 155 | 508 0 0,0 305 | 100,0
] m"g:;;“gd"ma"‘“’ miszakd 86 328 | 121 | 462 55 21,0 0 0,0 22 | 1000
N f‘;:’l":ﬁ‘;;g“’ és szolgaltatast tamogato 2 35 7 77 | 50 | 604 | 264 | 285 | 926 | 1000
0 f&iﬁgﬁfnﬁ;"m kotelezo 0 0.0 105 9,6 991 90,4 0 00 | 1096 | 100,0
p Oktatas 15 21 188 2,1 58 | T8 0 0,0 721 | 100,0
Q Human-egészségiigyi, szocialis ellata 20 35 336 562 | 221 | 383 0 0,0 577 | 1000
R Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 36 391 56 60,9 0 0,0 0 0,0 92 100,0
s Egyéb szolgaltatas 1 53 178 | 199 80 89 580 | 659 | 894 | 1000
A5  |Osszesen 1605 | 77 | 6096 | 203 | 9975 | 480 | 3097 | 149 | 20773 | 1000
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2.sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2019. év |Il. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd szervezetek szama TEAOR agazatok és

létszamkategoriak szerint
=
Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 33 49,3 23 4,3 11 16,4 0 0,0 67 100,0
B  |Banyaszat, kfejtés 0 0,0 3 100,0 0 0,0 0 0,0 3 100,0
C  |Feldolgozdipar 5 27 67 42,9 M 2.8 4 2,6 156 100,0
p |Villamesenergia, gaz., gozellatds, 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100,0
legkondicionalas
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil &4 36,8 74 41,2 46 2,2 4 1.8 228 100,0
Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E |hulladékgazdalkodas, 2 333 1 16,7 2 313 1 16,7 6 100,0
szennyezddésmentesités
EH:E D+ Ipar 86 36,8 95 40,6 48 25 5 21 234 100,0
F |Epitdipar 68 67,3 30 297 3 3.0 0 0,0 101 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 151 66,5 64 28,2 1 4,8 1 04 n7 100,0
H |S5zallitas, raktarozas 6 353 7 41,2 4 21,5 0 0,0 17 100,0
I |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 35 59,3 17 28,8 7 1.9 0 0,0 59 100,0
J |Informacic és kommunkacio 3 60,0 2 40,0 0 0,0 0 0,0 5 100,0
K |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 1 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,0
L |Ingatlaniigyletek 1 53,8 5 38,5 1 .7 0 0,0 13 100,0
p |3zakmal, tudomanyos, miszakd u | 150 7 21,0 1 31 0 0,0 32| 1000
tevékenység
N Adn’nnlsztr’atw és szolgaltatast tamogato 10 50,0 3 15,0 6 30,0 1 5.0 2 100,0
tevékenység
Kozigazgatas, védelem; kdtelezd
o] tarsadalombiztositas 0 0,0 1 25,0 9 75,0 0 0,0 12 100,0
P |Oktatas 4 235 6 35,3 7 41,2 0 0,0 17 100,0
Q |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 4 211 13 68,4 2 10,5 0 0,0 19 100,0
R |Miivészet, szorakoztatas, szabad ido 9 81,8 2 18,2 0 0,0 0 0,0 1 100,0
§  |Egyeb szolgaltatas 17 70,8 5 20,8 1 4,2 1 4,2 4 100,0
A-S |Osszesen 425 53,7 259 7 100 12,6 8 1,0 792 100,0
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A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

3.sz. melléklet

A 2019. év lll. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonkent
Kézfoglalkoztatas nélkiil

- - tizenkét o . . P .
létszam P valtozasa valtozasa
létszam

(f5) (fd) (%) (fd) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1132 1156 1168 24 2,1 36 3,2
Berettydujfalui Jarasi Hivatala 1359 1369 1391 10 0,7 32 2,4
Debreceni Jarasi Hivatala 5318 5393 5431 75 1,4 113 2,1
Derecskei Jarasi Hivatala 1194 1218 1217 24 20 23 19
Hajdiibészérményi Jarasi Hivatala 2062 2115 2156 53 26 94 4,6
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1589 1597 1595 8 0,5 6 0,4
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1601 1620 1627 19 1,2 26 1,6
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 2906 2 981 3012 75 2,6 106 3,6
Myiradonyi Jarasi Hivatala 1028 1028 1029 0 0,0 1 0,1
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1682 1754 1698 72 43 i6 1,0
Hajdii-Bihar megye 19 871 20 231 20 324 360 1,8 453 23

A 2019. év lll. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé munkaltatok létszamadatai jarasonkent
Kézfoglalkoztatassal egyiitt

ji i harom hénap 't_IZETIké't Harom honap milva | Tizenkét honap mulva
Haidi v togre | et | i ot | "WGats™ | | " Larhato et | varht letcam
asszesen e e— _!etsz,amn valtozasa valtozasa
(fé) (f6) (%) (f6) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1132 1156 1173 24 2,1 41 3,6
Berettyéijfalui Jarasi Hivatala 1450 1464 1468 14 1,0 18 1,2
Debreceni Jarasi Hivatala 5320 5396 5433 76 14 113 2,1
Derecskei Jarasi Hivatala 1215 1240 1233 25 21 18 1,5
Hajdibiiszérményi Jarasi Hivatala 2062 2115 2156 53 2,6 94 46
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1594 1602 1600 8 0,5 6 04
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1881 1911 1924 30 1,6 43 2,3
HajdiiszoboszIéi Jarasi Hivatala 3303 3401 3 407 98 3,0 104 3,1
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 1100 1100 1101 0 0,0 1 0,1
Ppiispokladanyi Jarasi Hivatala 1716 1788 1732 72 432 16 09
Hajdii-Bihar megye 20773 21173 21227 400 1,9 454 2,19
2019, IIL. negyedéy Létszamviltozds hirom hénap milva Létszdmviltozds egy év milva
Vilaszadik Kizfo 0zta " Kizfo 0zta .
sz:'m (fﬁ) 5].:';]_[1{ os :;:;iﬁll (fé) 5::;-1{ os ::E.-B)Eﬂl

Hajdi-Bihar Megye (f5) {5
Balmazujvirosi .;airaisi Hivatala 71 24| 0 24) 36 5 41
Berettyéijfalui Jirdsi Hivatala 101 10 4 14) 32 14 18
Debreceni Jardsi Hivatala 140 75| 1 76| 113 0 113
Derecskei Jirasi Hivatala 80| 24 1 25| 23 -5 18
Hajdiibészirményi Jarasi Hivatala 63 53] 0 | 94 0 94
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 62 8| o s 6 0 6
Hajdiindndsi Jardsi Hivatala 70 19| 11| 30| 26 17 43
Hajdiszoboszlsi Jirisi Hivatala 80| 75| 23| og| 106 2 104
Nviradonyi Jarasi Hivatala 62| of [ of 1 0 1
Piispskladinyi Jirasi Hivatala 63| 72| o 72| 16 0 16
Hajdii-Bihar megye 792 ml ml ml 453 454
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4.sz. melléklet

Szakmék, melyek esetébef +8fdt meghaladd egyenleglétszammozgas véarhe

kozfoglalkoztatas nélkdil

" P Belépdk Kilepdk Belépdk -
kézfoglalkoztatottak nélkiil sma'}‘;al szém:;é} K“épaf{fé}

Egyszeri ipari foglalkozasu 152 20 132
Intézményi takarité és kisegitd 55 23 32
Bolti eladé 26 1 25
Hegesztd, langvago 23 1 22
Lakatos 27 7 20
Tehergépkocsi-vezetd, Kamionsofdr 19 2 17
Rakodomunkas 16 2 14

Egyeb egyszerii épitdipari foglalkozasu 10 1 9
Kereskedelmi ligyintézd 8 1 7
Pinceér 8 1 7

Egyeéb, mashova nem sorolhatd ipari és
epitdipari foglalkozas 6 0 6
Mianyagtermek-gyarto gep kezeldje 6 0 (-]
Mezdgazdasagi, erddgazdasagi, novenyvedd 8 2 6
gép kezeldje
Oktatasi asszisztens 1] 3 -3
Recepcios 1 5 -4
Bolti pénztaros, jegypénztaros 1 5 -4
Kézépiskelai tanar 1 9 -8

Szakmak, melyek esetébeb és -8ft meghalad6 egyenleglétszammozgas varha

kozfoglalkoztatdssal egyiitt

Belépok szima | Kilépok szima |  egvenleg
Srakma megnevezése #5) (19) 15)
'!I_E_\mri: ipari Iog,hlkn:si.si 152 20 132
(Intézményi takarits és kisegito 24 as
_EE_\'éh. mashova nem sorolhatd eij.'surﬁ smliilmisi éx szall 80 £2 28|
‘Bolti eladd 26| 1 1=
Hegesztd, lingvagd P 1 -
Lakatos 7 20|
T!herﬁ;ipk.uc:i-rezetﬁ. kamionzsofar 19 = 17
Rakodémunlkis 16| 3 14|
[Eib Eﬂ'sztni i-Eitﬁ!Elri: fuili.llmzi.su 11 2 9
Kereskedelmi digvintézd - 1 £l
Pincér 8 1 7
(Egvierk e st gentas sl fopia i sha 20 : C
Huﬁﬁuﬂuiﬁi.. erﬂﬁﬁlzﬂ:sisi. nivényvédo qu kezeldje 8 2 6
Altalinos iredai adminisziritor [ of 6|
EE_\-éh. mishova nem sorolhato ipari €s épitoipari En:El.ll.knz:'s 6 1] 6
mmw&kmlﬂe | o ]
Oktatasi assriszriens 0 3 -3
Recepcios 1 | =l
Bolti pém:ims.jtgrpéuztiru 1 ] -4
Kézépiskolai tanir 1 -8 E|
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5. sz. melléklet

A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtakeszerint

1 Hajdi-Bihar megye
. , , Haron] Harom . Eg? ? Eoy v
Jelenleqi el Harom ~ {hdnap miiva P Eoyeév | mila i
TEAOR DI Valaszadok | Jelenleqi |kzfoglakozt Iétszérﬁ hanapmilva | varhatd uérphaté miva | varhatd it
- mama | EfszEm | afoff —_— varhato  |kdzfoglalkort i varhatd  |kdzfoalakazt etz
letszam letszam | atotti | . Ietszam atoti | .
o (05528580 Y (05528580
IBtszam |etszam
Mezigazasag, endigaztlkodds, 11 2140 700 220 2166 0 136 2161 0 1B
halaszat
Banyaszat, kofeités 3 8 0 8 87 | 8 0 8
Feldolgozsipar 56 677 of 671 6o 0 698 6% T
Vilamoseneryiz, gaz- dzelitds )1 of w7 106 of s 10 of 10
|égkondicionalas
Vizellatas; szennyviz gy(ijtése,
kezelése, hulladékgazdalkodss, ff 65 1 el 67 o 65| 660 11 6
szennyezodésmente
EpitGipar 01 1059 6o 10650 10% 6o 100 100 112
Kereskedelem, gépjrmijavitis w3 of a3 of 3m 37 5 38
szalltss, raktirozis 7| s of s 6 of s 53 | 55
Sdlishely-scolgltatis | 1156 u 167 1178 1 118 1187 1 1198
vendéglatas
Informacio és kommunkacio 5 94 0 94 94 0 94 95 0 95
Pénziigyi, biztositisitevékenység 1 1 0| 1 1 0| 1 1 0| 1
Ingatianigyletek I T T T
ok, tndominyos, miszk n w of %2 | ® m | m
tevékenyseg
Adninisztrativ € solgltatist ) [ 1 w98 1
tamogata tevekenység
Kizigazgatas, védelem; kitelezo
e 1| 43 663 109 43| ees 1wk 4| e 114
Oktatis 7l 0 7 670 s 7m0 677 5 m
:I‘;a“;;:'egmﬂ-‘"“"m”"s o 5% a s 5% 8 s 5 ¥ sn
.:g"met‘m”k“ms'mb“d 11 78 14 2 78 13 9 78 1 %
Fayéb szolgaltatds u o o8l B o4 84 ¥ | s m 8
TEAOR DI | e w2 o wm|  wl uml wml ow aw
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6.sz. melléklet

A varhato letszamok alakulasa vallalati méret es antett TEAOR &gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI &gazatba

201903 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap| . . . .
stoszadik | setenieni |kmemmied! | Jelenlegi [Haromhonap) - mélva e Egy év miilva T e
TEAOR_DIM vallalati méret zama Iel:zm; atotti Ietﬂam varhaté | kizfoglalh v'érha’té vlérha‘té kézfogl létszam
Iétszam osszesen létszam atotti lelﬂa m FEET fm’t.t' osszesen
létszam dsszesen létszam
Microvéllalkozas 14 56 0 56 62 0 62 58 0 58
Flelmiszer, ital, Ki 17 452 0 452 451 0 451 452 0 452
dohanytermék gyartasa Kizépvallalk [ 909 ] 909 993 [1] 993 954 0 954
Nagyvallalat 1 321 [ 321 331 [] 331 330 0 330
Osszesen: 40 1738 [ 1738 1837 0 1837 1794 0 1794
Microvillalkozas 2 5 0 5 5 0 5 5 0 5
Textilia, ruhézat, bor &s Ki 5 140 0 140 143 0 143 148 0 148
bértermék gyartasa Kizépva 6 466 0 466 466 0 466 466 0 466
Nagyvillalat
Osszesen: 13 611 0 611 614 0 614 619 0 619
Microvallalkozas 13 54 [] 54 57 (] 57 57 (] 57
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisvallalk 10 218 [ 218 220 [] 220 220 ] 220
g‘;’;‘:“’m dai Kozépvallalk 2 168 0 168 168 0 168 168 0 168
Nagyvillalat 1 322 0 322 344 0 344 344 0 34
Osszesen: 26 762 [ 762 789 [ 789 789 0 789
My k 1 6 0 6 5 0 5 5 0 5
Kisvallalk 2 51 [ 51 51 [] 51 51 0 Ell
Vegvi'anvag,termék Kozepvallalh
gyartasa =
Magyvallalat
Osszesen: 3 57 [ 57 56 0 56 56 0 56
Kisvallalkoza 1 45 [ 45 45 [] 45 45 0 45
Gydgyszergyartas Kozépvallalkoza 1 78 0 78 80 0 80 80 0 B0
Magyvallalat
Osszesen: 2 123 0 123 125 0 125 125 0 125
Microvallalkoza 2 5 0 5 6 0 6 6 0 6
i, i s memié Kisvallalkoza 12 196 0 196 198 0 198 199 0 199
afsvén;ﬂtermrél:g\fértésa Kozépvallalkoza G 215 a 15 S0 W ZLD S04, il 504
Nagyvallalat
Osszesen: 20 646 0 646 710 0 710 709 0 709
Microvillalkozas 11 48 L] 48 48 [] 48 48 L] 48
Fémalapanyagés Kisvallalkoza 13 389 0 389 398 0 398 404 0 404
;'z:fé'd;h"“s'te"“e" Kozépvallalkoza 6 800 0 800 798 0 798 801 0 801
Nagyvallalat
0 30 1237 0 1237 1244 0 1244 1253 0 1253
Microvallalkozas
amitc elektronikai, Kisvallalk
'optikai termék gyartasa Kizépvallalk
Magyvallalat
Osszesen:
Microvallalkozas
Villamos b dezé Ki
gyartisa Kozépvallalh
Nagyvallalat 1 527 [ 527 533 [] 533 505 0 505
Osszesen: 1 527 [ 527 533 0 533 505 0 505
Microvallall 3 15 0 15 17 0 17 17 0 17
én. oini beremd Kisvallalk 1 14 0 14 14 0 14 14 0 14
;g;fé‘;:' Kozépvallalk 2 143 0 143 143 0 143 155 0 155
Nagyvillalat
Osszesen: 6 172 0 172 174 0 174 186 0 186
Ki 1 19 0 19 19 1] 19 19 ] 19
Jarmiigyartas p 1 245 0 245 245 0 245 255 ] 255
Magyvallalat 1 354 0 354 354 1] 354 354 0 354
Osszesen: 3 618 [ 618 618 0 618 628 0 628
Microvallalk 5 18 0 18 18 0 18 18 0 18
Egyéb sipar; ipari | Kisvallall 5 156 0 156 158 0 158 159 0 159
gép, berendezés iizemb Kozépvallalk 2 112 0 112 112 0 112 112 0 112
helyezése, javita Nagyvallalat
Osszesen: 12 286 0 286 0 288 289 0 289
Microvallalkoza 51 207 [] 207 218 [] 218 214 0 214
Kisvillalkoz3 67 1680 0 1680 1697 0 1697 1711 0 111
F Bil |Kozepva a 34 3366 0 3366 3511 0 3511 3495 0 3495
|Nagyvallalat 4 1524 0 1524 1562 0 1562 1533 0 1533
|Bsszesen: 156 6777 0 6777 6988 1] 6988 6953 0 6953
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7.sz. melléklet

Az NFSZ szolgaltatasaival és aktiv eszkozeivel kafatos vélemények
201803

valaszadok Hajdi-Bihar megye
o L Mikro Kis Kozep . Vallalati
NFSZ aktiv eszkozck vallalkozas | vallalkozas | véllalkozas | '2gyvallalat méret
Mem valaszolt 175 107 38 2 322
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 35 23 9 67
Magyon fontos 113 59 17 4 193
Fontos 62 47 31 1 141
Egyaltalan nem fontos 40 23 5 1 69
Elsé Munkahely Garancia program 425 259 100 8 792
Mem valaszolt 134 81 28 2 245
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 3 1 2 6
Magyon fontos 206 132 53 4] 395
Fontos 65 36 16 1 118
Egyaltalan nem fontos 17 9 1 1 28
Bér, bérkcltség tamogatas 425 259 100 8 792
Mem valaszolt 158 91 33 2 284
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 10 5 3 18
Magyon fontos 140 105 33 4] 282
Fontos 83 45 29 1 158
Egyaltalan nem fontos 34 13 2 1 S50
Munkahelymegorzés tamogatasa 425 259 100 8 792
Mem valaszolt 178 106 38 2 324
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 36 14 6 1 57
Magyon fontos 109 83 23 3 218
Fontos 66 43 29 1 139
Egyaltaldan nem fontos 36 13 4 1 54
Bérkompenzacio tamogatasa 425 259 100 8 792
Mem valaszolt 178 110 38 2 328
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 15 5 4 24
Magyon fontos 119 80 27 2] 228
Fontos 76 A7 25 4 152
Egyaltaldn nem fontos 37 17 B 60|
Munkahelyteremtd beruhazas tamogatasa 425 259 100 8 792
valaszadok Hajdi-Bihar megye
- - Mikro Kis Kozép . Vallalati
NFSZ szolgaltatasok __| vallalkozas | vallalkozas | vallalkozas |Mag¥vallalat] g o
Mem valaszolt 172 111 37 2 322
Mem ismerjik ezt a tamogatasi format 5 6 4 15|
Magyon fontos 59 52 19 4 164
Fontos 117 66 32 2 217
Egyaltaldan nem fontos 42 24 5] T4
Tajékozodas a munkaerd-piacrol, az 259 792
allaskeresok osszetételérsl — 100 4
Mem valaszolt 171 106 34 2 313
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 3 3 2 8
Magyon fontos 100 64 31 ] 200
Fontos 119 72 29 1 221
Egyaltaldn nem fontos 32 14 4 50|
Foglalkoztatassal kapcsolatos Jo:gszahal}:ok 425 259 100 8 792
ismertetese
Mem valaszolt 165 105 37 2 309
Mem ismerjik ezt a tAmogatasi format 4 2 3 9
Magyon fontos 169 95 38 5] 308
Fontos 67 47 22 136
Egyaltaldan nem fontos 20 10 30
Megfeleld munkaerd biztositasa
e tités) 425 259 100 8 792
Mem valaszolt 162 110 35 309
Mem ismerjik ezt a tdmogatasi format 7| 5 2 14
Magyon fontos 127 73 285 5 233
Fontos 99 54 29 1 183
Egyaltalan nem fontos 30 17 6 53
Foglalkoztatashoz kapcsolodo tanacsadas, 259
szakmai segitségnyijtas — 100 g
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8.sz. melléklet

A felmérés adatlapja

o

Megyedéves mumkaers-prrdaikodast felmeres

. 2019 I negvedév

Gazdasazi szervezet .
Have:

adoszama-

telefonazama:

Come:

g-mail come

Kirding mewe:

1. JELEMLEGILETSZAM ADATAI

1.1 Jelenlegi statisztikai illomanyi létszam 2019.06 30-in (ROZFOGLALKOZTATOTTAR NELEUL)| |

1.1 Korfoplalkeztatottak jelenlegi lstszama (2019.06 30-an) | |

7. KOVETEEZO 3 HOMNAP LETSZAM ADATAI EOFFOGLALEOZTATOTTAK NELKUL
11 Eérjik, serolja fel a 2019.06.30-a & 301009302 kizén alkalmazicra keridd (belpd), illesve megszing
mumkasiszomyn (kdéps) rumkavallalok munkakdrat &5 1étzams

FEOR szama Foglalkozas megnevezass Balapa {5 Eilepa {fa)

11 Varhato stafisziikai alomanyi [stszam 2020 08 3 0-2n (=jelenlezi létszam — Gzszes belepo - Gaszes kilepd) -

3. KOZFOGLALKOZTATOTTARE KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

3.1 Heqik, adja mez a 20190630 &5 201909 302 kozott alkalmazasra kerals EOFFOGLALKOZTATOTTI
(belepe), illewve megsmand EOZFOGLALEOZTATOTTI jogviszeovn (kdeps) pnmiavallaiok pmunkakirer as
tuzamat!

FEQE szama Foglakozas mepnevezss Balepa (o) Eilepa (fo)

3.2 Koefoglakortatotiak 2019 02 30-an varhate letszama  (Sjelenlesi letszam + §s:zes belepd - Gsazes kilepol:

4 A 12 HONAP MULVA VARHATO LTETSZAM ADATOE

4.1 Statiszikai allomanyi ltszam (2020.06.30-4n) (KOZFOGLALKOZTATOTTAE NELKUL)] |

4.2 Kérfoglalbormtorak varhatd Jétszama {2020.06.30-an) |

3. Kérjik mngsorolja az NFSZ szalgaliatasait s aktiv eszkdaeit az alabbiak szerint |- nagyon fontos; 1- fonlos. 3- egyalialin nem
fontos az Ondk szamara vagy 0- pem ismerjik a timogatasi fommeat!

Eha® Munkalely Crafmnsss phogram

Tapthurialis o munkaenl-puer], g Sk ceewlil Detdeid eibnll

B, Indtrhobling it sl

Fingl aliatathived] bl s, pogaiatndlyob dinsiicite

Bunkabe |y meg fivoes timogsiing

Weglzlehd mualasnd bipmaies {meak akdevetlis)

Eleakvin juaice ) Sniogilis

Fonglaiinatatinbasr bijailidhh & ickabonis

Pefunbatelyteiemidi bonukdeds Urogariss

Fyvih Limuopatis Nrnak, sndsie Onach skt leine

Senlgaliatie srygilvdgayilng, anches Onoek wilbesie lane
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.Nfﬂ:

MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2019. junius 26. és 2019. év julius 26. k6zo6t
volt. A kérdbivben a munk@ltatok a 2019. junius 30-ai statisti&llomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato ieispagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népesékégk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

A kozOlt abszolat szamok kerekitése elektronikusagyedi korrekcid nelkil — tortént, ezért
a részadatok 6sszege nem mindig egyezik meg aesitstr adatok megjelenitett kerekitett
ertékeivel.

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az &llami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)




