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Bevezetés

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat legnagyobb eleamu, sajat adatdgésén alapuld
felmérése a negyedéves gyakorisdggal lebonyolitdsreild munkae$-gazdalkodasi
felmérés. A vizsgalat keretében a szervezet valagiefoglalkoztatasi osztalya a sajat
térségében, a vele partneri viszonyban all6 murdeddkéri valaszadasra. A munkaltatok
egy rovid munkaérgazdalkodasi adatlap kitdltésével a jelenlegi,aeom, illetve tizenkeét
honap mulva varhatd |étszamadataikrél adnak infordta valamint negyedévente egy
valtozo tartalmu kérdésre adnak valaszt.

A legutobbi felmérés adatfelvétele 2019. szepten8fierés 2019. év oktdber 4. kdzott
zajlott. A kérdések a 2019. szeptember 30-ai foglalkozta@ittmanyra vonatkoztak,
valamint az ennél egy negyedévvel, és az egy &assbbi létszamtervek becslését kérték.
A mérés a kozfoglalkoztatas keretében alkalmaz@ttalonatkozéan is adott informaciot.
Az elemzés a valaszado szervezetek valaszain alapul

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszdlitott gazdasagi
szervezetekkel val6 munkakapcsolaiséiese, a cégek varhaté munkiakeresletére tortén
gyors reagalas, illetve a varhato létszamcsokkektésvén érintett dolgozok miéddbi
munkaba helyezése. A felmérés tovabbi célja azhisgy a meérés hozzajaruljon a
munkaeépiaci folyamatok irant érdeétlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tajékoztatasahoz, segitse a dontésniialydkat.

Hajda-Bihar megyében a megkérdezett munkaaddktoérkeed adatok alapjan
megallapithatd, hog$ hénapon beliilésszességében (kbzfoglalkoztatassal eg@ifo-os
létszamcsokkenésselmig egy év tavlatdban 3,3%-0s létszandviléssel szamolnak a
munkaltatok.

I. A MUNKAER OPIAC FOBB JELLEMZ Ol

I.1. A népesség szarha

Hajdu-Bihar megye lakonépessége 2019. év januén 528 ezerdf volt, 0,5%-kal kevesebb,
mint egy évvel korabban. Az év élkat hGnapjaban 6sszesen 2 496 gyermek j6tt arajlaég

3 483 H hunyt el. Az élvesziletések szama 4,3%-kal, ddmddoke 1,7%-kal kevesebb volt,
mint 2018. év azonos ddzakaban. A sziletések és a halalozasok egyentdgkiedakult
természetes fogyas 98dvEl cstkkentette a megye lakGnépességét, ez agégzb,6%-kal —
az orszagos atlagnal kisebb mértékben — haladtaan2€d.8. év |. félévit. A hazassagkotések
szama emelkedett: 2019. év januar—juniusaban 1hd4fssagot anyakdnyveztek, 7,7%-kal
(97-tel) toébbet, mint egy évvel kordbban.

! Forras: Az elemzés készitésekor a KSH legfrisselattai: 2019. év |. félév fokuszban a megyék
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[.2.  Munkaerdpiac

Hajdu-Bihar megyében 2019. év junius végén 22 altéskerest tartottak nyilvan, 1,8%-kal
tobbet, mint egy évvel kordbban. Az emelkedés rkérte@gyobb volt az orszagosnal (3,1%).
A palyakezd éallaskere8k szama (2 3196) 6,6%-kal csokkent, az 6sszes éallaskénés
viszonyitott aranyuk 10% volt. Az allasketks30%-a legfeljebb 3 hénapja, 32%-a tartésan,
egy évet meghaladéan nem tudott elhelyezkednirtddan allas nélkil &k szama 10%-kal
nétt 2018. év juniusahoz képest. Az allaskékegl5%-a legfeljebb az altalanos iskola
8 osztalyaval, 25%-a szakmunkas, szakiskolai biteéynyal, 24%-a érettségivel, illetve
technikusi végzettséggel, 5,3%-a diplomaval rerglsdk. A nyilvantartott allaskerés
32%-a szocidlis ellatasban, 12%-a allaskereséslydmn, 10%-a allaskeresési jaradéekban
részesult, 45%-uk nem kapott semmilyen pénzuggidst. Az ellatottak aranya ad= év
azonos idpontjahoz viszonyitva 1,6%-ponttal emelkedett. dsiniégén 5,1 ezer betdltetlen
allashelyet tartottak nyilvan, 3,8%-kal kevesebb@ht az ebz6 év azonos idpontjaban. Tiz
Ures allashelyre 43 allaskedgstott, 2-vel tobb, mint 2018. év juniusaban.

Hajdu-Bihar megyében 2019. év I. félévében a tef)eskaidben alkalmazasban allok havi
brutté atlagkeresete 293 ezer forint, a csaladivéeaény nélkial szamitott havi nettd
atlagkereset 195 ezer forint volt. Kozfoglalkoztetk nélkil szamolva a bruttd atlagkereset
311 ezer forintra, a nettd atlagkereset 207 ezentfa emelkedett. A bruttdé és nettd
atlagkereset — a kozfoglalkoztatottakkal egyutiminéa — egyarant 10,1%-kal malta feltl a
2018. év I. félévit, a ndvekedés Uteme kisebb waltorszagosnal. A keresetek 18,5%-kal
alacsonyabbak voltak, mint orszagosan. A keresek®ilés a versenyszféraban 10,6%-ot, a
koltségvetés teruletén 8,3%-ot tett ki. Az alkaldszan allok havi bruttd atlagkeresete a
verseny- és a koltségvetési szférdban 302, ill@&8& ezer forint volt. A legmagasabb
atlagkeresdit energiaipar, valamint pénzilgyi szolgaltatds negazetasagi agak bruttd
atlagbére 203, illetve 157 ezer forinttal meghaladt megyei atlagot. A legkevesebbet —
atlagosan 158 ezer forintot — a kozfoglalkoztatotjelentts részét magaban foglald
egészséquigyi szolgaltatas tertletén munkat valleddksték, ami 135 ezer forinttal elmaradt
a megyei atlagkeresétt Kdozfoglalkoztatottak nélkil az egészséglgyi gatihtads agban a
brutté atlagkereset értéke 254 ezer forintot tetAk atlagkereset a fizikai foglalkozasuaknal
12,9%-kal, a szellemieknél 7,5%-kal emelkedettizikai foglalkozasuak brutt6 atlagkeresete
224 ezer forintra, a szellemieké 378 ezer forintih

Hajdu-Bihar megyében 2019. év Il. negyedévében-d4®ves népesseéqg 62,1%-a, 248 ezer
f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,5%-kal tobb,vaint egy évvel kordbban. Az aktivitasi
arany 0,7%-ponttal elmaradt az orszagostdl. A mekgacon 235 ezer 6f
foglalkoztatottként, 13 ezei fmunkanélkuliként jelent meg. A foglalkoztatottakama a
hazai atlagnél nagyobb mértékben gyarapodott, mignumkanélkilieké az orszagos
csokkenéssel szemben szintén emelkedett 2018. Begyedévéhez képest. A foglalkoztatasi
rata 59%, a munkanélkiliségi rata 5,1% volgbbi 1,8%-ponttal alacsonyabb, utdbbi
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ugyanennyivel magasabb volt az orszagos atlagrainaktivak szama 151 ezéit ftett ki,
3,7%-kal kevesebbet az egy évvel korabbinal.

I.3. Gazdasagi szervezetek

Hajdu-Bihar megyei székhellyel 2019. év junius vegE)7 ezer gazdasagi szervezetet
tartottunk nyilvan, 1,7%-kal (orszagosan 1,9%-ks&dpbet, mint egy évvel korabban.
A 101 ezer vallalkozas 18%-at tarsas gazdalkodasidban, 82%-at onallo vallalkozoként
regisztraltuk. Az dlbbiek szama egy év alatt 1,7%-kal csokkent, azhiudde 2,7%-kal 6tt.

A 18 ezer tarsas vallalkozas 69%-at kitéworlatolt felebsség tarsasagok szama 0,6%-kal, a
26%-at képvisél betéti tarsasagoké 3,0%-kal fogyott. Részvénysagiaol 6-tal (180),
szOvetkezetll 24%-kal (236) kevesebb szerepelt a regisztraciplmaint 2018. év junius
végén. A tarsas vallalkozdsok 91%-a legfeljebbsOfbglalkoztatott, a 2494f felettieket
foglalkoztatdkbdl 33 volt a megyében.

A tarsas vallalkozasok 5,9%-asceljaras, kényszertorlés vagy felszamolasi eljatas volt
2019. év junius végén, 0,4 szazalékponttal kisébbik, mint egy évvel korabban. Az eljaras
ala vont vallalkozasok részaranya a Kkorlatolt tsséd tarsasagoknal 5,9%-ot, a
részvénytarsasagoknal 5,0%-ot tett ki. A 83 ezatlévallalkozé 34%-adfoglalkozasuként,
43%-a mellékfoglalkozasuként, 23%-a nyugdijaskénevékenykedett. & és
mellékfoglalkozas keretében tébben, nyugdij mekettesebben vallalkoztak az egy évvel
korabbindl. Btevékenységik alapjan a tarsas vdllalkozasok askedelem (24%), a
tudomanyos és fiszaki tevékenység (15%), az épar (11%) és az ipar (9,4%) tertletén, az
onallé véllalkozék a mégazdasag (53%) és az ingatlantgyletek (9,8%) ne@azeasagi
agakban fordultak élleggyakrabban.

1.4. Beruhdzasok

A Hajdu-Bihar megyei székhdlygazdasagi szervezetek 2019. év |. félévében 9Rardil
forint értéki Uj beruhazéast valositottak meg, 6sszehasonlitd 26860-kal tobbet az egy évvel
kordbbinél. A ndvekedés magasabb volt a 16%-o0sagosz atlagnal. A fejlesztési forrasok
23%-at a feldolgozoipar, 16%-at a migazdasag, 9%-at az oktatas tertletén hasznaltak fel
Az oktatas beruhazéasainak volumene 52%-kal, aziagra 36%-kal 6tt, a feldolgozoiparé
16%-kal csokkent. A feldolgozoiparon belll a jérparban, a géep, berendezés gyartasa,
valamint a gumi-, ianyag- és eépianyag-ipar terletén valdsultak meg a legnagyotskier
beruhdzasok. Anyagi-iszaki 0sszetétel szerint a fejlesztési forrasok -48%puletek és
egyéb épitmények épitésére, 32%-at importra, 15%edfdldi gépek, berendezések és
jarmivek beszerzésére forditottdk. Az épuletek és eg@mtmeények beruhazési volumene
34%-kal, a kulfoldi gyartasa gépek, berendezésghrésiveké 28%-kal, a hazaiaké 5,9%-kal
emelkedett. Az értékadatok alapjan a gépek, berése& és jaritivek 68%-a importbdl
szarmazott.
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Il. A FELMERES F OBB EREDMENYEI

Il. 1. A felmérésbe bevont munkéaltaték osszetétele

Ez év IV. negyedévében lezajlott negyedéves mutikgazdalkodasi felmérésben
résztvew cegek agazati megoszlasa lényegesen nem valtaz&tirabbi negyedévekhez
képest, hiszen az adatok dsszehasonlithatosagkebetea jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak munkatarsai negyed#vregyedévre igyekeznek ugyanazokat a partner etgek
felkeresni a kérgivvel. A felmérésbe vont cégek koérének meghata@rsmunkatarsaink
arra torekedtek, hogy a minta jol reprezentaljaragi korzet jellentit.

vialaszadok szama

Megnevezés Mikro Kis Kozép Nagy |Osszesen
2018. IV. negyedév 367 272 101 17 757
2019. IV. negyedév 411 255 o7 7 770

2019-2018 44 -17 -4 -10 13

Hajdu-Bihar megyében 2019. év negyedik negyedévakatd kérdiv kerult kiklldésre,
a munkaltatok 34,8%-a élt a kitoltés lemigével, ami kicsit alacsonyabb (35,7%) dzel
negyedévi kitoltési aranynal. A kikuldott kéigek kozul 770 kerilt rogzitésére a jarasi
munkatarsak altal vagy a munkaltaték altal onlinédon, ami 13-mal tobb az éeb év
IV. negyedévében rogzitettekhez képest. A valase&ilibseége mikro- és kisvallalkozasnak
szamitott (53,4%, illetve 33,1%pket a kozépvallalkozasok kovettek 12,6%-kal. Valial
nagysag szerint a kifejezetten nagyvallalati k6)@% reprezentalta. A valaszt adoknal
foglalkoztatottak Iétszama a felvétel idején 20 44%olt, ebldl kozfoglalkoztatott 644,
igy a kozfoglalkoztatas nélkili 1étszam 19 865 f

A vizsgéalatba vont nagyfoglalkoztatdk jelleben a feldolgozoipari (71,4%) &gazatba
tartoznak. Mig a mikro vallalkozasok kérében a Ekkeelelem, gépjartijavitas és az
épivipar, addig a kisfoglalkoztatok kérében a feldolgpar, a kereskedelem,
gépjarniijavitas és az égipar agazatokbol kerdlt ki a legtébb munkaltato.

A foldrajzi elhelyezkedéstiket tekintve az aktuatigrésre a legtobb valaszado a Debreceni
és a BerettydUjfalui jarasban nydjtott informacidt. munkaadok nagysagrendje szerinti
nagyfoglalkoztatd hét jarasban (Balmazujvarosi, eBgoujfalui, Derecskei, Hajdlunanasi,
HajduszoboszI6i, Nyiradonyi és Pilspokladanyi) towabsem kerillt a mintaba. Az ennél
kisebb létszam kategéridba tartozé munkaltatdk laonezekben a jarasokban is jelen
vannak.

A 2019. év IV. negyedévi felmérés alkalmaval agk@&edezett munkaltatok 19 806t f
alkalmaztal A valaszadé munkaltatok 28,3%-a a kereskedelepjagéijavitas gazdasagi

2 Kozfoglalkoztatas nélkil
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agazathoz tartozott € 99t f6t foglalkoztatott, 17,4%-a #&ldolgozoiparhoz tartozolés
6 983 ®t foglalkoztatott Tiz szazalék feletti munkaltatdi arany volt méx épitipar
agazatban (13,9%), ahol34€ fét foglalkoztattak 2019. év szeptembaigén. A véalaszad
munkaltatok aranya% feletti volt méga mesdgazdasag agazatbad, o), ahol 2 261 &
dolgozott, valamint azallashel-szolgaltatas, vendéglatas agazatb&n)(®holl 361 § volt
foglalkoztatva.

A vallalati méret szerinti munkaltaték altal falkoztatott munkavallalok aranyar

Afelmérésben résztvett cégek foglalkoztatotti megOSZIésa alapjé-n
l&étszam szerinti megoszlasa megé_”apithaté’ hogy 411
| mikrovéllalkozds  53,4%-ot

100% ANV Ard
! Nagyvallalkozas | Kképviselt a  felmérésbe

viszont a foglalkoztatotta
ardnya  7/%-ot tett  Ki.
® Kisvillalkozas A nagyvéllalatok kis szamr
(7), ami 0,%%-ot keépvisel a
felmérésben résztvék kozott,

75% 17
t Kizépvallalkozas

50% 17

2595

% Mikrovallalkozas

valaszt adok  Foglalkoztatottak viszont & ot! foglalkoztatottak

035

(db) (fi&)

aranyakozel 15%-a az 6sszes
foglalkoztatottnakA tovabbivalaszt adok - foglalkoztatottak aranyétilalati méret szerint
grafikon szemlélteti.

Az elérhet legfrissebb KSladatoR alapjan a megyében a foglalkoztatottak sz
235,4 ezer & volt. A 2019 év IV. negyedévifelmérésbe bevont munkaltatok 6ssze
20 449 &t foglalkoztattak 2019. év szeptember végén, ami 8,8%reprezentaci aranyt
eredményezett(A |étszamadatok alakulasat dgazatonként, vallataéiret szerint az 1. ¢
melléklet tartalmazza.)

A 770 valaszt addé cég kozoétt a legnagyobb aran, 28,3%kal ¢ kereskedelem,
gépjarmijavitas 218 munkaltatival képviseltette magatEzt kovette feldolgozéipar
17,4%-kal, 134 munkaltat@l. A megyei reprezentacios arany%0f6lotti volt még az
épiBiparban (13,9%)ahol a KSH altal szame 5 341 gazdasagzervezetdl 107-et tudtunk
bevonni. A reprezentaci@any 5% feletti volt méa mesbgazdasagbar9,9%) ahol a KSH
altal szadmolt 44 42@azdaséagi szervezéth76-ot tudtunk bevonni, Vamint a szalldshe-
szolgéltatas, vendéglatas agazatb9%), ahol a KSH altal szamol2 926 gazdasagi
szervezetbl 69-et vontak be a jardsok a felméré. A tobbi dgazateprezentacids aran
nem érte el az 3,6%-0f{A gazdasagi szervezetek bevonasaalakulasat agazatonké
vallalati méret szerint a 2. sz. melléklet szerelg)

®KSH 6.2.1.1. A 1574 éves népesség gazdasagi aktivitasa 2019. deglyedé
* Kozfoglalkoztatottakkal egyiitt
® Forras: KSH elemzkori legfrissebb adatai 2019. év | félév fokuszhanegyé

~8~
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Il. 2. A kdvetke# harom hénap varhaté tendenci®

Agazatok szerinti ebrejelzés

A felmérés eredménye szerint 9. év IV. negyedévének végéreHajdl-Bihar megyei
munkaltatokfoglalkoztatotti Iétszama kdzfoglalkoztatas nélcsdokkennifog. A munkaltatok

Afoglalkoztatottak szaménak varhaté valtozdsa a jelenlegilétszamhoz
viszonyitva nemzetgazdasagi aganként kbzfoglalkoztatas nélkiil,
2019. IV. negyedévvégéig %

a szeptembe¢ veégi létszdmhoz
képest megyei szinte
0sszességébed3 fos csokkenést
prognosztizélnak. A valtoz:
negativ irdnybana kovetke#
negyedévben leginkabb a
kereskedelem, gépjafijavitas
érinti 81 fével, valamint a

Sp” FIFIES L A feldolgozoipart 55 dvel. Ezen
NG kivill kisebb csokkenés varhato

még a Vvizellatas szennyvi
gyiijtése, kezelése, hulladékgazdalkodas, szebagsmentesités, villamenergia-, gaz-,
g6zellatés, légkondicional&ss a szakmai tudomanyosiisaaki tevékenyst agazatokban is.
A harom agazatbasorrendben 56k, 3 Bs ésszintén 3 §s cstkkenést prognosztizaltak
valaszt add0 munkaltatokPozitiv irAnyban elssorbanaz adminisztrativ és szolgaltat:
tamogatd tevékenység (+2%sj, az éptlipar (+24 bs), a széllashe-szolgaltatas,
vendéglatas (+2366) ésa medgazdasag (10 16s) gazdasagi agakban varhatéranyait
tekintve a legnagyobb valtozas-2,7%-kal a kereskedem, gépjarrijavitas terlletén
tevékenyked 218 munkaltatinal jelezték.

A negyedik negyedéves felmérés alkalmavekilenc &agazatban tevékenyké
272 munkaltatonal volt kozfoglalkoztatasakik 2019. szeptembe végén 644 §
kozfoglalkoztatottat foglalkoztiak. A kozfoglalkoztatast éribén megyei szintenkisebb
meértéki (+3,4%), pozitivvaltozas varha. A kilenc agazat kozuharon tertletén jeleztek
novekedést. A harom agakan 191 munkaltaté dsszesen 2% hovekeést prognosztizalt,
mig hat dgazatban stagnalas vart. Csokkenést egy munkaltatd < prognosztizalt a
kozfoglalkoztatottak létszamat iltegn ¢ negyedik negyedév végére.

Teruleti jellemzék

A kovetked negyedévre varhatdé megyei stintltoza 6t jarasbamovekedést mut, mig
a tobbi jarasban csokkenés varl. Decembervégére dsszességéb43 fé6s csdkkenést
vetitenek dlre a jarasokban tevékenyked munkaltatok kozfoglalkoztatasnélkdl.
A legnagyobb negativ valtozast a Debreceni jaratevékenyked munkaltatok jeleztél
ahol kozfoglalkoztatas nélkil 9&vel fognak kevesebben dolgozni ez év végeén. Jde

® Kozfoglalkoztatas nélkil
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39 fés leépitést vetitettek ®&lmég a Puspokladanyi jarasban, ahol év végén 1
munkavallalé foglalkoztatasa valosulhat meg. gkisebb csdkkenés, Bvel a Nyiradony
jaras tertletén varhatdé a negyedik negyedév vége¢A legnagyobb pozitiv valtozast

Derecskeijaras teriletén valaszt adé munkaltatok jelez34 foével, igy a jarasbar66

munkaltatonal varhatdéan 9838 fog munkat végezniugyancsak létszamnovekedés vart
30 fével a Hajduszoboszl6i jaras teriletén is, ahol67 munkaltatonal 2400 ©

foglalkoztatasara latnak esélyt a valaszt &foglalkoztaték. Husz © vagy afelei

létszamnovekedés varhatd mégBalmazujvarosi (21 &s) és aHajdinanasi (20 §s)

jarasokban isA legkevesebb szam9 f6s) l1étszamndvekedést a Hajdalhaz jaras tertletén
tevékenyked 66 munkaltato jelezte(A felmérésben résztwevmunkaltatok létszamadat:
jarasok szerint a 3. sz. mellékszemlélteti.)

A IV. negyedév végeére varhatd léetszamvaltozason belkibzéoglalkoztatét érintben
kisebb meértek novekedest(+22 ), mig a kozfoglalkoztatasélkili létszammozgasbe
nagyobb mérték csokkemst -43 f6) varnak a munkaltatéld felméréskor Balmazujvarosi,
a Hajduboszérményiés a Puspokladar jarast leszamitva a tobbi jarasban
kozfoglalkoztatott a valaszt addé munkaltatoknal ldlkoztatva. Harom honap muah
4 jarasban fog novekedni a létsz. Novekedést 186kel, 2 Hvel, valamint két jarasban
1-1 fével, sorrendben a &jdiszoboszl6i, a Nyiradonyi, aeBettyoujfalu és a Derecskei
jarasok teruletértevékenyked munkaltatok jeleztek a negyedév végéHarom jarasban
(a Debreceni, dajduhadhé: és a Hajdunanaspem fog valtozni a kooglalkoztatottak
létszama.

Afoglalkoztatottak szimanak varhat6 véltozasa a jelenlegi létszamhoz Akbrfoglalkoztatottak szamanak varhaté véltozasa a jelenlegi
viszonyitva jarasonként kozfoglalkoztatas nélkiil kozfoglalkoztatotti létszamhoz viszonyitva jardsonként

2019. IV. negyedévvégéig (fd) 2019. IV. negyedévvégéig (f6)
34
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Varakozasok a cégek létszamnagysaga szer

A valaszt add cégek létszamnagysaguktél &iéggg terveznek valtozast. negyedik
negyedévedelmérés alkalmavaa nagyvallalatokat kivéve a tobleétszam kategoriab.
létszamviléstterveznek a kovetkéznegyedévre A létszamndvekedés mérténagyobb a
mikro vallalkozasoktekintetében, aho2,7%-o0s Bvilést terveznek A kisvallalkozasok
61 6s, 1%-0s novekedésssetamolnak kovetked negyedévre, mig kozépvallalkozasok
0,2%-0s ndvekedéssel szamolnak, igy varhat23 fével tobb munkavallalét fognak ma
foglalkoztatni. A nagyallalkozasonal varhato6 a legnagyobb szaogsokkené 5,3%-kal, ami

~ 10 ~
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168 s letszamcsokkeéshez fog vezetni, igynegyedik negyedév végea foglalkoztatottak
szama 2 985flehet.

Varhato létszam vallalati méret szerint harom honap milva kézfoglalkoztatas nélkiil

AT H:imm ]}fmalt :-E:“éré:Si-l Az eltérés
Villalati méret létszam mualva varhato | jelenlegi arinya
(t5) ]etsf.am ]ets.zimtn] (%)
(fo) (fa)
Mikro 1502 1543 41 2.7
Kis 5 B85 5946 ol 1.0
Kiozép 0265 0 288 23 0,2
Nagy 3153 2 985 -168 -5,3
(sszesen: 19 805 19 762 -43 -0,2

A kozfoglalkoztatas 3 hdn mulva varhato létszdma a mikilalkozasonél 1 Hvel fog
novekedni igy e korben véarhatoars f6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatasa valdsulhat 1.
A nagyvallalkozdsoknal a felmérés alkalmanem voltkdzfoglalkoztatott €s a munkaltat
elérejelzése szerint a negyedév végsem kivannakkdzfoglalkoztatottat alkalmazni, ic
ebben a vdéllalati formabaa valaszt adok kdrében nem jelletna kdzfoglalkotatottak
alkalmazasa. A kozepesereti cégeknél varhatd ndvekedés meértéke %, ami azt jelenti,
hogy ezeknél a cégeknél fog a legtobhb62 © kozfoglalkoztatott dolgozn
A kisvallalkozasok korébestagnalas varhe, amelynek hatasara deckel végén is 89 &
kozfoglalkoztatott fog munkat végez

Varhato létszam vallalati méret szerint a kbzfoglalkoztatasban

T T ]Ellfirom ]}mmqt Fheres? Az eltérés
Villalati méret | kizfoglalkozta | ™2V2 Virhato | jelenlegi ardn
= | kbzfoglalkoztat | 1étszamtol ya
totti létszam L . n (%)
otti létszam (fo)
Mikro 14 15 1 7.1
Kis 80 80 0 0,0
Kizép 541 562 21 3,0
Nagy 0 0 0 0,0
Osszesen: 644 666 22 3.4

A valaszt adok létszam gazdalkodasi terv’

Az aktualis munkaérgazdalkodasi felmérés soran a létszamfelvételekcsiiasokke
csokkentett hatdsa a teljes valaszadodi korben t@ahe2l fés létszarcsokkenést fog
eredményezni kozfoglalkoztatdssal egyutt negyedik negyedévbe a valaszt ado
munkaltatoknal megfogalmazddott 1étszamten543 © felvételét és564 f6 elbocsatasat
vetitik elbre. A 2019 év IV. negyedéves munkaggazdalkodasi felmérés sor

" Az adatok a kdzfoglalkoztatotti [étszammozgasokanagukba foglaljé.

~11 ~
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770 HajduBihar megyei munkaadé adott valaszt. A tovabbiakdbadlaszt adok 3, illetve
honapra vonatkozo elbocsa, illetve felvételi szandékai ismertiétmeg.

Felvételek

Az aktudlis felvételben részt wélv 13,1%-a a negyedév végéktszambvitést tervez
A hosszabb, egy évesdidvot tekintvendvekszika Iétszambvitéshez kapcsolédéd bizalol
erre az idszakra mara valaszt addék23,1%a nyilatkozott |étszamnovelési szandék
A valaszt addk kozott tovabbra is azok ardnya andgasabb, akik valtozatlan létszamr
terveznek, azonban az egy évre vonatkozérepdlzésekben ezek arany9,4%-ponttal
alacsonyabb, mint Barom honapos tervekben. A kévetkergyedévre vonatkozo elvaras
szerint a valaszt adok 83fa esetében nem valtozik a létszam, jgyo €v szeptember
végére az élejelzés szerinigyanez a valaszt ad74,3%anal lesz jellemi

Amunkaadok dltal elfrefelett létsedm megosilisaa 3 hinap Amunkaadk szimbnak megosilisaa 3 hinap alakti
alatti [étszamwarakozdsalk szerint [kixfoglalkortatds né ki), % wilrakordiaik sperint {kirfoglalkoetatss nekil], %
800 1 10030
836 g7 g
628 2
B00 L 800
0.0
800 245 ms -
08 - giii 191454
1
o - “ o 5 o
toekeces 3 Movekedes
W 201803 \ihczatias s Viltazatian f
mlursas Crakkenas ®X01%03 Cadlkends
L 2 8
Leépites

A kovetke®y harom honapban a felvételeket mdrpladé elbocsatasokki
létszamcsokkenéssel a valaszt ado szerve3,2%-a szamol. Ebben a kérdésben a hoss
idétavra vonatkozo kilatasokbecsokkena létszamcsokkentést terdevélaszt adok arany
A 12 hoénapos kilatdsokra a valaszt ad0,6%-ponttal kisebbaranya 2,6%) jelezte
létszanesokkentési szandék

A létszamvaltozasok foglalkozasonkénti jellent

A nagyobb létszamot érihiki- és belépési forgalom mellett a netto leétszamvéadioaa ¢
kovetked negyedévben magasabb pozitiv egyenleg az alalgalkozasi csoportokbe
varhaté:ipari és éptiipari foglalkozasok és a kereskedelmi és szolgaltatasi foglatal.
Negativ egyenldg valtozas szakképzettséget nem igéhylegyszei) foglalkozasok és
gépkezaik, dsszeszerék, jarmivezetk esetében varhato.

® Kozfoglalkoztatas nélkiil

~12 ~
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A 2019. év IV negyedévere vonatkoz6 vizsgaeredmeényei alapjan létszvaltozas az
alabbi foglalkozasokban varhat6 (kdzfoglalkoztsal egytitt):

....<-_,_. HajéiBiar egyi Kvmisghivatal = . - . RE=, 2 = = y
B Fegakeaatisifosatly Szakmak, amelyekben +5 és-3 fot meghalado egyenlegii léfszammozgas varhato

Maniaws piaci Dstity
-170 g Vo S
Egyszeriipari foglalkozasu 328
15
Targoncavezeto
Mezogazdasagi,erdogazdasag veényvéda gép kezeldje

Mezdgazdasagiésipari gép (motor) karbantartéja, javitdja egvenleg (fo)
B Kilépok szama (fo)

B Belépok szama (f6)

Egyébiigyintézd

Vezeték- és csohalozat-szereld (viz, gaz, fiités)
Hiisfeldolgozd

Rakodémunkis

Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor
Forgacsolo

Gyorséttermi elado

Pincér

Konyhai kisegitd

Bolti elada

Intézményi takarito és kisegitd

Egyéh, mashova nem sorolhatd egyszeri szolgaltatasi és szall

-200 -100 0 100 200 300 400

Nagyobb volumeth elbocsatasokkeebben a felmérésben a munkaltaaz egyszér ipari
foglalkozasuak korébeterveztek amely nem a kozfoglalkoztatottak vonatkozot Kisebb
leépitésekkel jellenten a targoncavezé, amezigazdasagi, efijazdasagi, novényvédyép
kezebje, a medgazdasagi és ipari gép (motor) karbantartoja, gpviés az egyéb ugyini@
munkakorok esetébeszamolnak.A be- és kilépk szamaban 436s negativ egyenleget
varnak a valaszt adé munkalta (k6zfoglalkoztatas nélkul).

~ 13 ~
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(A +5 -3 f& egyenled létszamvaltozasok FEOR sfZirkimutatasa a 4. sz. mellékletkt
talalhato.)

Vérhato létszamvaltozas a 2(9. szeptember 30-atdronaphoz képes
(a negyedév veégére)
Hérom hénap miilva varhato létszammozgas
munkaerdpiaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében
(kozfoglalkoztatassal egyitt)

Harom hénap miilva varhato létszammozgas
munkaerdpiaci korzetenként
Hajdu-Bihar megyében

Hajdinanasi Hajdinanasi (KOZFOGLALKOZTATAS NELKUL)

Balmazijvarosi
Jarasi Hivatal
1.7%

Jarasi Hivatal

Hajdiiszoboszl6i
Jarasi Hivatal
1,7%

Hajdaszoboszloi
Jarasi Hivatal

Berettyoujfalui
Jarasi Hivatal
0,5%

Berettyoujfalui

Jarisi Hivatal
pyomal

1,4%

-1.4%

-0,4% - 0.6%
-0,4% - -0,5%
D

Megyei atlag: -0,2%
-0,1%

+0,6%
+1,3% - +1,7%

II. 3. Az egy év mulva varhat6 folyamat

A 2019. év IV negyedévi munkaé-gazdalkodasi felmérés alapjan He-Bihar megye
megkérdezett munkaltatéi tavleterveikben létszamnovekedgstognosztizalnak. A mére
soran valaszt adok ugy nyilatkoztak, hogy foglatkbatti Iétszamuk 2z20. év szeptember
végére 3,6%-kal, 721fével fog novekedni. A létszanbvekedé elsisorban a
kozfoglalkoztatas nélkili foglalkoztatasnak koszéitih Amig a kozfoglalkoztatas egy ¢€
mulva varhato |étszamadataé fés csokkenést mutatnak (-6, addig skozfoglalkoztatas
nélkuli kérben 3,6%-0s 72Xbs létszam novekedésarakozas kdrvonalazodi

Varhato létszam vallalati méret szerint a kbzfoglalkoztatasban

Jelemlegi | TEYevmulva | Eltéresa | o eres

Villalati méret | kbzoglalkozta| _ Y2210 jelenlegi arinya

cotti lotegi | KOZOEIIKOZtaL [ létszamto] e

otti 1étszdm (f6)

Mikro 14 11 3 21,4
Kis 890 70 10 21,3
Kozép 541 527 14 2.6
Nagy 0 0 0 0,0
Osszesen: 644 608 -36 -5,0

~ 14 ~
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Teruleti jellemzék

A megye tiz jarasai kozll kilencben a valaszt addkaltatok létszamndvekedést varnak
2020. év szeptember veégére (kdzfoglalkoztatas Helkgyedil a Nyiradonyi Jarasi Hivatal
tertletén varhatd egy$ csokkenés a foglalkoztatottak szamaban. A t@blspan a jGvév
harmadik negyedévének végére a munkaltatok vidgesg alapjan a létszamnovekedés
mértéke a jarasokban 0,6% és 14,6% kozott fog mozaddvekedést a legnagyobb
mértékben a berettyoujfalui jarasban varnak, ahdeetkesd év azonos iészakara 14,6%-0s
aranyu valtozassal 1984 létszambvilésre szamitanak. A legnagyobb szamban, &2 &
Debreceni jardsban ndvekszik a létszam, ami 3,5Mbvekedésnek felel meg. Volumenében
ez ebtt van a Derecskei €s a Hajdunanasi jarasbol éitkelbeejelzés, amely szerint 5%-0s,
illetve 4,2%-0s létszamnovekedés varhatd, ez mindkétben 4866 névekedésnek tudhato
be. A léetszamnovekedés mértéke a Hajdluszoboszkislhan haladja még meg a 3%-ot, ahol
80 fovel novekedhet a foglalkoztatottak létszama. 6J@w szeptemberének végére a
PlUspokladanyi, a Hajdub6szérményi és a Hajduhadbéxsokbdl valaszt adé munkaltatok
elérejelzése szerint 2,9%-0s, 2,2%-0s és 1,1%-0s miMsk varhatd. Ezek hatasara
sorrendben 30k el, 56 Bvel, illetve 17 6vel fog ndvekedni a foglalkoztatottak l1étszama, igy
akkor a jarasokban 1 068,f2 634 &, illetve 1 579 § foglalkoztatasa valosulhat meg. Egy
jarasban minimalisan, &¥el fog csak ndvekedni a foglalkoztatasi létszarBR&zeptember
végeére, igy a Balmazujvarosi jarasban 1 28 §lalkoztatasat tervezik a munkaltatok.

Véarhatoé létszamvaltozas a 2019. szeptember 30-airaddaphoz képest
(2020. év szeptember végére)

Tizenkét honap mulva varhaté létszammozgés
munkaerdpiaci korzetenként Tizenkét honap mn.lv_a vfml’w Iétsz’immozgis
munkaerépiaci korzetenként

Hajdi-Bihar megyében Hajdii-Bihar megyében

(kézfoglalkoztatassal egyiitt)

(KOZFOGLALKOZTATAS NELKUL)

Hajdabészérményi

Balmazijvarosi
Jarasi Hivatal

Balmaziijvarosi

Jarasi Hivatal

0,6% Nyiradonyi
Jarasi Hivatal

Nyiradonyi
Jarasi Hivatal

Hajdiszoboszléi
Jarasi Hivatal
1,9%

Hajdiiszoboszlél
Jarasi Hivatal
3.4%

Derecskei
Jarasi Hivatal
5%

Piispokladanyi
Jirasi Hivatal

Piispokladanyi
Jarasi Hivatal
2%%

Be'mtyél'lifnlui
+0,1% - +0,6% Jarasi H!vahl

+1,3% - +1,9%

+2,2% - +2,9%
0y Hag
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A 2020. év szeptembdronajjanak végére varhato megyei szinter- 36 f6s csokken
kozfoglalkoztatasi létszamlérejelzése az egyes jarasokban eliéiranyt €s meértéke
mutatnak. Csokkenés Berettyoujfalui, aHajdananasiés a Hajduszoboszl¢Garasokban
varhaté, amelynek mértélserrendberl7,6%, 6,7% €s,5% lesz. A jarasokbaigy 16 Bvel,
2 fovel és 25 dvel kevesebb kodzfoglalkoztatottal szamolnak a munk@it:
A megkérdezettek kdzul Balmazuajvarosi, iHajdubdszérménygés a Puspokladanjarasban
nem szamolnak kozfoglalkoztatottak egy év mulva. A Debreceridrzetbenstagnélas
varhaté. A Hajduhadhéazérasban4 fés, a Nyiradonyi jarasban 26$, mig a Derecskei
jardsban 1 & kozfoglalkoztatotti létszamndvekedést prognosatiak a jarasokban
tevékenyked munkaltatok,igy jové év szeptember végésorrendben z 6, 43 ©, illetve
2 f6 kozfoglalkoztatott alkalmazasa varhe

Az elidleges munkaépiac foglalkoztatasi lehéségeinek disodését jelzi, hogy
kozfoglalkoztatas nélkili Iétszamvaltozaskilenc jarasban ndvekedést vetitenekrel JoVo
év szeptemberégére az érejelzésekmegyei szinten 7216s Iétszambvilést igérnekigaz,
hogy a Nyiradonyi Jarasi Hivatal terlletén csak #gycsokkers varhatd egy év taviatab
A legnagyobb aranyu pozitiv valtozas Berettyoujfalui, a Derecskei a Hajdunénasi
jardsban mutatkozik, aha bovilés ebre jelzett mérték14,6%, 5%illetve 4,2%. A tobbi hat
korzetben a létszam névekedé&rejelzések mértéke 6% és 3,%0 kdzott mozog.

Afoglalkoztatottak szamanak varhato viltozasa a jelenlegilétszamhoz Afoglalkoztatottak szdménak varhaté véltozésa a jelenlegi létszamhoz
viszonyitva jarasonként kdzfoglalkoztatas nélkiil viszonyitvajara ként kdzfoglalkoztatas nélkiil
2020. szeptembervégén (fd) 2020. szeptembervégén (%)

Agazatonkénti varakozasok

Az elorejelzések alapjan (kozfoglalkoztatas nélkil) a netgazdasagi agaldont
tobbsége novekw |étszamvaltozassal tervez. Mérsi@ds, amelynek mértéke-4 {6
minddsszesen egydgazatban jeldk meg, amely aszakmai, tudomanyos, irszaki
tevékenység. Stagnalagaron agazatban varhato, a banyaszétejtes,a masik z oktatas, a
harmadik pedig amivészet, szoOrakoztatas, szabadd. A nemzetgazdasag tok
szegmensébergy év mulvapozitiv valtozas varhatd, amelyek koza feldolgozoipar
tertleténvarhato a legnagyobb létszaéwiilés.Ebben az agazatban 2ids, 3,1%-0s pozitiv
irAnyu létszamvaltozassal terveznek. Mértékében ezt k@ szllitas, raktaroz: agazat jog
év szeptemberilétszamterve, aholl88 fés oviulés varhatd, ami40,4%-0s merték
novekedésnek felel medMajd ez adminisztrativ €s szolgaltatast tamogatd tevédeyy
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kovetkezik, ahol a 706s ndvekedeést kovéen 1 177 f6 foglalkoztatasal latnak esélyt a
valaszt ado munkaltatokNegyver f6 feletti Iétszamndvekedést prognosztizalnak me
mezgazdasag, etdiazdalkodas, halaszi(67 6), a szallashelgzolgaltatas, vendéglat
(61 f6), a kereskedelem, gépjatjavitas (53 1), valamint az épéipar (43 B) terlleten.
A tdbbi nyolc ndvekd |étszami nemzetgazdasagi agban a létszamemelkédiéEkennem éi
el a 12 6t, 1 és 1X¥6 kozott valtozik.

A kozfoglalkoztatas adatkismértéki cstkkenést mutatnak 2026v szeptember végére.
A visszaérkezett valaszok alapjé36 fos letszamcsokkessel terveznek az érint
szervezetek. A csokkenés a kozfoglalkoztatasbarieétriagazatok koziotét érint, amely
aranyait tekintveleginkadbb az oktatas agazatban jelenik megs3(%) ahol joW év
szeptembehonapjanak végé 8 fos létszamcstkkenést prognosztizal, ami azt jelenti,
hogy akkor az agazatbanf@ kézfoglalkoztatott munkajara szamita. Legnagyobb szami
20 fés csOkkenést a kozigazgatas, védelem, kdielgrsadalombiztositas agazatl
tevékenyked 8 munkaltato jelztt, ami azt jelenti, hogy jdv év szeptember végére 473
foglalkoztatasa val6sulhat m

Miutdn a kozfoglalkoztatési @&lejelzések kismérteki csokkené: mutatnak, de a
foglalkortatortak oAk vichatd viRozies = elenlegh bueciétaziman: kozfoglalkoztatas nelka
oo, sveptermbervagen G0 elérejelzések pozitivobak, igy a

telles vizsgalt korben egy ¢
mulva kismértéki (3,6%-0s)

novekeds varhato. A
kozfoglalkoztatasi adatkal
egyutt ¢ varakozasok

0sszességébe685 ©s, 3,3%-0s
novekedsi kilatasokat jelezne
Az &azatok kozil abszolat
szambamegatiwaltozas hatban
valésulhat meg, amelyek k6zi19 fovel a legnagyobb leépités varhea kodzigazgatas,
védelem; kotelax tarsadalombiztositédgazatbankKét agazatban, az oktatasban human-
egészségugyiszocidlis ellatéban 8-8 6s, a szakmai tudomanyos, itezaki tevékenysé
dgazatban 4 66, a vizellatas, szennyviz ¢jtése, kezelése, hulladékgazdalkoc
szennyeé&désmentesités agazatban &3, fvalamint amiivészet,szorakoztatas, szabadd
adgazatban 26k leépitésterveznek.Létszamniiekedés a legnagyobb szam, 215 bvel a
feldolgozoiparbarvarhatd egy € mulva. Szaz6 feletti létszamnodvekedést varnmég a
szallitas, raktarozas &agazatban (188 fs. Negyven & feletti létszamnovekedé
prognosztizalnak az adminisztrativ és szolgaltatéeihogatd tevékenyseg (746)f
a medgazdasag, edjazdalkodas, halaszat (68),f a szallashe-szolgaltatas, vendéglat
(61 16), a kereskedelem, gépjatpavitas 53 16), valamint az épdipar (44 B) tertleten is.
A tdbbi 6t Agazatban a novekedl és 11 & kdzott varhatdé 2020ev szeptember hénap
végére. (A TEAOR szerinti foglalkoztatasi létszamok alakétdaz 5. sz. mléklet
tartalmazza.)
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Véarakozasok a cégek letszamnagysaga szer

A cégekvallalati méretdl figgetlentl mindenhcndvekedési kilatasokifogalmaztak meg
a kovetked ev szeptembewégén varhato létszamidd kapcsolatos:. A vallalkozasok
3,3%-0s Bvilést latnak redlisnak. nagyvallalkozasok 3,6%-0s, 118s ndvekedést, mig a
kozepes meréek 1,4%-0s141 fé6s ndvekedést vetitenekoed. A mikro vallalatok 5,5%-0s,
83 f6s novekedést varnakd kisvallalkozasoknal varhaté a legnagyoszamu, 346 ds
(5,8%-0s)ndvekedés egy év tavlatabi

Varhato létszam vallalati méret szerint mindésszesen

iHirmires le'enkei,]mna,p F]teres i-l Az clérés
- . L milva varhatd jelenlegi X
Vaillalati méret létszam L . arinya
(t5) létszim létszamtol (%)
(fo) (fo)

AMikro 1514 1 500 83 5.5
Kis 5074 a 320 240 5.8
Kizép 0 806 0047 141 1.4
}'agf 31153 3208 115 3.0
Osszesen: 20 449 21134 685 33

(A véarhato létszamok alakulasa véllalati méret éséaintett TEAOR agazatok szerin
feldolgozdiparban tablazat a 6. sz. mellékletbdalhatd.)

II. 4. A munkaeré felvételi szokasokkal kapcsolatos vélemeény

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés keretén belil az 6tés sz— valtozo
tartalma —kérdésnél arra vonatkozoan kértlink informéaciot datszolgaltatoktol, hogyAz
0n szervezete jelleden mely forraskbol elégiti ki munkaérigenyét?”

A felmérés soran megkértiik a munkaltatokat, hogy ledyomfoka skalan értékeljék
forrAsok igénybevételének gyakorisagat. +~es jelentette a soha, ae8-az alkalmanként,
3-as gyakran veszik igénybe az adott fst.

A valaszadok visszajelzései alapjan megéllapithiab@yy a munkaér felvételi modok
sorrendje 2018. évhez képest nem valtozott, visaopbzitiv valaszt addék szama minc
felvételi modban novekedett. Az ez évi felméréskeraz el§ helyen a munkegyi
kirendeltségek segitségével valaszt jelbltek méggdbben 42-an, amely 9-mal tobb az
el6z6 évitol. A palyazatokkal megjelolés azoéeb évhez képest 1-vel ndvekedett. A
interneten keresztili felvételt valasztok szam-nel mtt, mig az egyéb rrasbadl tortéf
munkaeé-felvétel 2vel ndvekedett a 2018. évi felméréshez ké
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Munkaers felvételi modok Pozifiv valaszt adok
szima (db) ardanya (%)

}Iunkaﬁgyi kire ndeltségek segitségével 426 55.3
Informalis csatornikon keresztil (csalad,
rokonolk, kﬂ]]éga'k =i —
Hirdetés utjan 300 39,0
Palyazatokkal 247 321
Belso meghirdetéssel, atcsoportositassal 207 26,0
Interneten keresztiil 152 19.7
}Iunkal.:.un'etltun, - kilcstnzd cégen 53 6.9
keresztiil
Egyéb forrashol, éspedig: 3 0,4

Az 5. kérdésre adott valaszadok vallalati mésetarnsvebb adatokat tartalmazo tabla
a 7. sz. mellékletben talalhs

1. INFORMACIOK

A jarési hivatalok foglalkoztatasi osztélyainak kaplata a munkéltatokkal ésorban ¢
munkahelyek feltarasara, munkéigények fogadasara és azok feltdltésére iranyulelin
fontos szerepet kap még a széleBkmunkaeépiad informacié biztositasaajékoztatas a
jogszabalyvaltozasokrél, a foglalkoztatashoz kalgckd kedvezményekl és a
tamogatasokrolA foglalkoztatasi osztalyok kiemelt céljai kozottesepel az Ures allas
feltarasara, bejelentésére iranyuld modszetefitdse, a munkaltatokkaalo egyuttnikddés
minéségének, hatékonysaganak javitasa. E terlleterkediniek a modern informac-
technoldgiai lehéiségek szélesebb korben todéfelhasznalasara, és a feltart, bejeler
alldsokra a lehétlegrévidebb idn belul a megfelél allaskersok kdzvetitésére

A mingségi munkaéthiany jelenléte miatt tovabbra is nagy szerepeavamunkaefpiaci
képzéseknek, amelyek keretében a programokba laumk lehdiségik van végzettsé
hianyaiknak poétlasara, szakképzettség megszerzeséne— elavilt szaktudas eseté— a
munkaeépiaci igényekhez igazodo atkéepzé
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MELLEKLETEK

1.sz. melléklet
A felmérésben résztvévszervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAORazZajok é
létsz&dm kategoridk szerint

A 2019. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek altal foglalkoztatottak szama TEAOR agazatok
és |étszamkategoriak szerint

" Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy Osszesen
TEAOR fs % fo % f % fo % f6 %
A Mezégazdasag, erdbgazdalkodas, halaszat| 140 6,1 677 | 204 | 1486 | 645 0 00 | 2303 | 1000
B Banyaszat, kofejtés 0 0.0 3 31,5 50 68,5 0 0,0 13 | 1000
C Feldolgozoipar 149 21 | 1505 | 216 | 2744 | 303 | 2585 | 310 | 6983 | 1000
D }ngﬁz::gl':s gaz., gozellatas, 0 0,0 5 234 151 76,6 0 0,0 197 | 1000
B+C+D |lpar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkill 289 30 | 2250 | 236 | 443 | 464 | 2585 | 21 | 955 | 1000
Vizellatas, szennyviz gyijtése, kezelése,
E hulladékgazdalkodas, 17 3 38 162 | 179 | 765 0 0,0 24 | 1000
szennyezodésmentesités
B+C+D+E |Ipar 306 34 | 2289 | 234 | 4610 | 471 | 2585 | 264 | 9790 | 1000
F Epitdipar 29 | 199 | 664 | 492 | 47 | 309 0 00 | 1350 | 1000
G Kereskedelem, gépjarmiijavitas 561 187 | 1200 | 401 | 931 | 31 | 303 | 101 | 2005 | 1000
H Szallitas, raktarozas % 99 202 | 628 | 127 | 213 0 0,0 1565 | 1000
[ Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 159 | 17 | 48 | ;9 | 754 | 554 0 00 | 1361 | 1000
J Informacio, kommunikacio 19 9,0 121 | 576 70 3.3 0 0,0 10 | 1000
K Pénziigyi, biztositasi tevékenység 4 1000 | o 0,0 0 0,0 0 0,0 4 100,0
L Ingatlaniigyletek 7 21 1m0 | 50,1 162 | 478 0 0,0 330 | 1000
M ii‘;kg:;;“gd“ma"’“’ miszaki 60 194 | 125 | a5 | 124 | 4071 0 0,0 309 | 1000
N f;l:’l":f:;g“’ és szolgaltatasttamogats | 23 | % 84 | 2 | 658 | 265 | 25 | 1128 | 1000
0 z";:;g:‘n‘:fﬂ;"m Kotelezo 0 0.0 37 46 762 | 954 0 0,0 799 | 1000
P Oktatas 7 16 160 | 36 | 258 | 607 0 0,0 25 | 1000
Q Humén-egészségiigyi, szocialis ellatas 16 17 | 262 | 286 | 639 | 697 0 0,0 o7 | 1000
R Mivészet, szorakoztatas, szabad ido 14 151 79 84,9 0 0,0 0 0,0 93 100,0
3 Egyéb szolgaltatas 2 83 2 121 | 210 | 795 0 00 | 264 | 1000
A-S  |Osszesen 1516 | 74 | 5974 | 292 | 9806 | 480 | 3153 | 154 | 20449 | 1000
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2.sz. melléklet

A felmérésben résztvészervezetek szama TEAOR és |étszam kategoériains

A 2019. év IV. negyedévi munkaeré-gazdalkodasi felmérésben résztvevé szervezetek szama TEAOR agazatok és

L létszamkategoriak szerint
Létszamkategoria Mikro Kis Kézép Nagy (sszesen

TEAOR db % db % db % db % db %
A |Mezdégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat| 39 5,3 26 34,2 11 14,5 0 0,0 76 100,0
B |Banyaszat, kofejtés 0 0,0 1 50,0 1 50,0 0 0,0 2 100,0
C  |Feldolgozéipar 39 291 62 16,3 28 20,9 5 37 134 100,0
D ;‘::;:;:lﬁ:;'gl':s gaz- gozellatas, 0 0,0 1 33,3 2 66,7 0 0,0 3 100,0
B+C+D |Ipar, viz- és hulladékgazdalkodas nélkiil 8 36,3 90 41,9 42 19,5 5 23 215 100,0

Vizellatas, szennyviz gyiijtése, kezelése,
E  |hulladékgazdalkedas, 2 28,6 3 42,9 2 28,6 0 0,0 7 100,0
szennyezodésmentesités

ME D+ Ipar 80 36,0 93 41,9 44 19,8 o 23 2 100,0
F |Epitdipar 74 69,2 29 20,1 4 3,7 0 0,0 107 100,0
G |Kereskedelem, gépjarmiijavitas 149 68,3 58 26,6 10 4,6 1 0,5 218 100,0
H |Szallitas, raktarozas 1" 458 11 458 ) 83 0 0,0 4 100,0
| |Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 12 60,9 19 27,5 8 11,6 0 0,0 69 100,0
J  |Informacio és kommunkacio 4 50,0 3 315 1 12,5 0 0,0 8 100,0

K  |Pénziigyi, biztositasi tevékenység 3 0,0 0 0.0 0 0,0 0 0,0 ai 0,0
L |Ingatlaniigyletek 2 20,0 7 70,0 1 10,0 0 0,0 10 100,0
M mkgﬂ;gugdoménw, miszaki 18 | 667 7 2,9 2 74 0 0,0 7 | 1000
N figli‘zi:;;fgiv és szolgaltatast tamogato 3 8.1 5 2.8 7 22,3 1 48 9 100,0
0 E;L%iﬁg:ﬁfﬂgem; kotelezo 0 0,0 1 125 7 87,5 0 0,0 8 | 1000
P  |Oktatas 5 35,7 5 38,7 4 28,6 0 0,0 14 100,0
Q  |Human-egészségiigyi, szocialis ellatas 3 16,7 1 61,1 4 222 0 0,0 18 100,0
R |Miivészet, szorakoztatas, szabad id6 5 55,6 4 444 0 0,0 0 0,0 9 100,0
5  |Egyéb szolgaltatas 7 58,3 2 16,7 3 25,0 0 0,0 12 100,0
A-S |Osszesen 411 534 255 33,1 97 12,6 7 0,9 770 100,0
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A felmérésben résztvé\munkaltatok lIétszamadatgarasok szerint

A 2019. ev IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kézfoglalkoztatas nélkiil

3.sz. melléklet

- - tizenkét o . . P .
létszam P valtozasa valtozasa
létszam
(f5) (fd) (%) (fd) (%)
Balmaziijvarosi Jarasi Hivatala 1231 1252 1239 21 1,7 8 0,6
Berettydujfalui Jarasi Hivatala 1359 1351 1557 -8 -0,6 198 14,6
Debreceni Jarasi Hivatala 6856 6758 7093 -98 -1,4 237 3,5
Derecskei Jarasi Hivatala 953 987 1001 34 3,6 48 5,0
Hajdiibészérményi Jarasi Hivatala 2578 2567 2634 -11 -0,4 56 2,2
Hajdiihadhazi Jarasi Hivatala 1562 1571 1579 9 0,6 17 1,1
Hajdiinanasi Jarasi Hivatala 1146 1166 1194 20 1,7 48 4,2
Hajdiiszoboszléi Jarasi Hivatala 2370 2 400 2450 30 1,3 80 3,4
Myiradonyi Jarasi Hivatala 711 710 710 -1 -0,1 -1 -0,1
Piispikladanyi Jarasi Hivatala 1039 1000 1069 -39 -3,8 30 29
Hajdii-Bihar megye 19 805 19 762 20 526 -43 -0,2 721 3,6

A 2019. év IV. negyedévi munkaerd-gazdalkodasi felmérésben résztvevd munkaltatok létszamadatai jarasonként
Kozfoglalkoztatassal egyiitt

_ _ harom honap 't'lzenké't - . . P .
dsszesen - - _!ertszamn valtozasa valtozasa
(fa) (f5) (%) (f5) (%)
Balmazijvarosi Jarasi Hivatala 1231 1252 1239 21 1,7 8 0,6
Berettydijfalui Jarasi Hivatala 1450 1443 1632 -7 -0,5 182 12,6
Debreceni Jarasi Hivatala 6 B58 6 760 7085 -98 -1,4 237 3,5
Derecskei Jarasi Hivatala 954 989 1003 35 37 49 51
Hajdibészérmenyi Jarasi Hivatala 2578 2 567 2634 -11 -0,4 56 2,2
Hajdiithadhazi Jarasi Hivatala 1587 1596 1608 9 0,6 21 1,3
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 1176 1196 1222 20 1,7 46 3,9
Hajdiiszoboszli Jarasi Hivatala 2824 2872 2879 48 1,7 55 1,9
Myiradonyi Jarasi Hivatala 752 753 753 1 0,1 1 0,1
Piispokladanyi Jarasi Hivatala 1039 1000 1069 -39 -3,8 30 2,9
Hajdi-Bihar megye 20 449 20 428 21134 -21 -0,1 685 3,35
2019. IV. negyedév, Létszamvaltozas hirom hénap milva Létszamvaltozas egy év miilva
Vilaszadik
szima ) ]an:fnslﬂﬁknm ds sz:asen ) KDZ.‘fDEl':;kﬂm ds sz?sm

Hajdi- Bihar Megye (£6) (o) ) (f5)
Balmazuajvarosi Eirisi Hivatala 66 21 0 21 8 0 8
Berettyiijfalui Jarisi Hivatala 116 -8 lI 7| 198 -16 182
Debreceni Jardsi Hivatala 138) -08 DI -08) 237 0 237
Derecskei Jirisi Hivatala 66| 34 1 as| 48 1 49
Hajdibdszirmeényi Jardsi Hivatala 51' -11 0| -11 56 0 56
Hajdihadhizi Jirisi Hivatala 66| 9 [il| 9 17 4 21
Hajdinanasi Jarasi Hivatala 63 20 o 20| 48 2 46
Hajdiiszoboszlsi Jirisi Hivatala 67 30 18 | 80 25 55
Nyiradonyi Jarasi Hivatala 63) -1 2I 1 -1 2 1
Piispikladinyi Jirisi Hivatala 64' -39 0 -39 30 0| 30
Hajdi-Bihar megye '?'F'DI -43 22 -21 721 -36 685
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4.sz. melléklet

Szakmak, melyek esetébeb 3 fét meghaladd egyenleglétszammozgas varhe
kozfoglalkoztatas nélkdil

" P Belépdk Kilepdk Belépdk -
kézfoglalkoztatottak nélkiil sza'lmap;{i} sza'm:;a} K“épﬁf{fﬁ}
Egyéb, mashova nem sorclhato egyszerii

- Cs e . 35 4 31
szolgaltatasi és szall
Intézményi takaritd és Kisegitd 37 21 16
Bolti eladé 21 12 9
Pincér 11 3 8
Gyorsettermi eladdé 17 10 7
Forgacsolo 13 7 6
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor 10 4 6
Konyhai kisegitd 12 6 6
Rakodomunkas 13 7 6
Husfeldolgozd 5 0 5
Vezeték- és csdhalézat-szereld (viz, gaz, flités) 6 1 5
Egyéb ligyintézd 0 3 -3
Mezdgazdasagi és ipari gép (motor) 3 8 3
karbantartdja, javitoja
Mezdgazdasagi, erdégazdasagi, novenyvedd 0 a 4
gep kezeldje
E_gyszerﬁ mezﬁgazdaségi fnglalknzésﬂ 11 15 -4
Targoncavezetd 3 18 -15
Egyszeri ipari foglalkozasu 158 328 -170

Szakmak, melyek esetébeh és -3fét meghaladd egyenleglétszammozgas varha

kozfoglalkoztatdssal egyiitt

Szakma megnevezése
(#) ) (§6)

EEFEIL, mashova nem sorolhato egsz&rﬁ szulEa'ltat:isi es szall 69 15 44
Intézményi takarito és kiseEl'ti a8 21 17
Bolti eladd 21 12 9
Konyhai ]q:ieriti 20 11 o
Pincér 11 3 8
Gvorséttermi elada 17 10 7
FurEicsuld 13 7 [i]
Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofor 10 4 []
Rakodomunkis 13 7 [i]
Hﬁsfellnlﬁnzé 5 0] 5
Vezeték- és csohilizat-szereld (viz, Eiz, fiités) [i] 1 5
gy igyintéze 0 3 3
(i} sagi es ipari gep (motor) karbantartoja, javitoja -2
A 'Eamda E;l 'pa'E'p Lkarhantartdja, javitdj 3 [ k]
Mezigazdasagi, erdogazdasagi, nivémyvedo gép kezeloje 0] 4 -4
TarEunmfmtﬁ- 3 18 -15
[Egyszeri ipari foglalkozisi 158 328 -170
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201_‘; év V. negyedéves munkaers-
gazdélkodési felmérés eredményei

A varhat6 létszamok alakulasa az érintett TEAOR agtakeszerint

5. sz. melléklet

201 Hajdu-Bihar megye
. . , Haron] Héram . Eg? ? Egy év
Telerlegi ke Harom | hanap milva P Egyév | milva i
TEAOR DIM Valaszaddk | Jelenleq (kdzfoglakozt Iétszérﬁ hanap milva|  varhatd uérphaté miva | varhatd it
- sama | [Etszam | afott — varhatd  |kdzfoglalkozt ez varhato  |kdzfoalakazt etz
Ietszam letszam | atotti | . IEtszam atoti | .
GG (SEZE5EN G o (05EZE5EN
letszém |etszam
Hezdgazdasa, endigazdalhodss, w21 2w M 15 238 4 m
halaszat
Banyaszat, kefeités 2 7 0 7 74 | n 7 0 7
Feldolgozsipar 1 5983 of 6% 68 o 6o 718 of  71%
Vilamosenergia, gaz- gdzelités i 1w of 197 1w ol 194 wm of o
legkondicionalas
Vizelltas; szennyviz gyljtése,
kezelése, hulladékgazdalkodss, 1w s 24 5w B | B
szennyezodésmente
EpitGipar 07 1346 i o130 1370 5 135 1389 5 1394
Kereskedelem, gépjrmijavitis a8 2995 of 295 291 of 2914 3048 of 3048
szaltas, raktirozis u 46 0| 45 4 0 % 6 0| 653
Saillishely-szolgalatis 59| 1361 o| 1361 1384 o| 1384 142 o| 1422
vendéglatas
Tnformacid és kommunkicig i | m m | m m | m
Pénziigy,biztositisi tevékenység 3 A 0| A f 0| f 5 0| 5
Ingatianiigyletek 0 33 T T T
Sazkmal tudomanyos, miszald al 309 of 309 306 of 8 305 of 305
tevekenyseg
Adminisatrati & szolgaltatist uf 1107 u 118 11% u 157 117 B 10
tamogatd tevekenység
Kizigazgatas, védelem; kitelezo
i o 05 asel 79l 30| s s 36|  4ne| 7m0
Oktatds u 4 5 4 a0 5 a5 410 1 4
:ﬂa“;:'“me“““"m”"s 18 80 ¥y oo s o st % 909
:gmet‘m”kmt"s’mb“d 9 8l 1) g 8 12 % 8l 0 a
Fayéb szolgaltatis =0 W ow W w53 5 8
TEAOR_DIM m| 19805 64| 20449 19762 66| 20428 2056 608 2013
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6.sz. melléklet

A varhato létszamok alakulasa vallalati méret €s amntett TEAOR 4gazato szerint, csak a
FELDOLGOZOIPARI agazatba

201904 Hajdi-Bihar megye
Harom hénap|, . . . .
Jelenlegi _ |Harom hénap miilva Him"’ ey P E""va“,ha Egy év millva
o . R | Jelenlegi = e = miilva Egy év miilva| varhatd - .
. L gi E— miilva varhaté = = = = e mE varhaté
TEAOR_DIM vallalati méret - pe— - Iétszam = P | e varhaté varhaté p—
szama létszam atotti ~ varhaté p— p— - létszam
e dsszesen p— - Iétszam Iétszam atotti ~
Iétszam létszam atotti - — dsszesen
e Gsszesen létszam
létszam
Microvallalkozas 8 33 [] 33 33 (] 33 33 (] 33
Elelmiszer, ital, Kisvillalkoza 14 375 0 375 381 0 381 383 0 383
dohanytermék gyartasa Kizépva a B 1020 0 1020 993 0 993 1037 0 1037
Nagyvallalat 1 1011 0 1011 954 0 954 1130 0 1130
Osszesen: 31 2439 0 2439 2361 0 2361 2583 0 2583
Microvillalkozas 2 8 0 8 g 0 8 8 0 8
Textilia, ruhazat, bér s Kisvillalkoza 6 129 0 129 129 0 129 136 [ 136
bértermék gyartasa Kdzépva a 2 177 0 177 178 0 178 180 0 180
Magyvallalat
(Osszesen: 10 314 0 314 315 0 315 324 0 324
Microvillalkozas B 36 L] 36 38 1] 38 39 o 39
Fafeldolgozas, papirtermék | Kisva a 8 167 0 167 168 0 168 168 0 168
P e
g“"[’:{"s"' Y Kézépvallalkoza 2 165 [] 165 165 0 165 165 [] 165
evekenyseg
Nagyvillalat 1 330 0 330 335 0 335 335 0 335
Osszesen: 19 698 [ 698 706 [ 706 707 0 707
. Kisva a 2 20 0 20 20 0 20 20 0 20
Vegyi anyag, termék Kozeépvallalh
gyartasa ozcp
Magyvallalat
Osszesen: 2 20 [ 20 20 (] 20 20 0
Kisvallalk 1 43 [] 43 43 [] 43 43 [ 43
Gydgyszergyartas Kozépva 1 77 [ 77 77 0 77 80 0 80
Magyvallalat
(Osszesen: 2 120 0 120 120 0 120 123 0 123
Microvallall 2 10 [] 10 10 0 10 10 0 10
. . L B 144 0 144 150 0 150 157 0 157
Gumi-, vag és nemfém [ o vallal 2 110 0 110 110 o 110 110 0 110
asvanyi termék gyartasa 0zEP
Magyvallalat
Osszesen: 12 264 [ 264 270 (] 270 277 0 277
Microvillalkozas 12 47 0 47 48 0 48 48 0 48
Fémalapanyagés Kisvallalkoza 13 375 0 375 383 [] 383 390 ] 390
fémfeldolgozasi termék 5zépVa 5 515 0 515 515 0 515 518 0 518
gyartasa -
Magyvallalat
(Osszesen: 30 937 0 937 946 0 946 956 0 956
Microvallalkozas
a O elektronikai, Ki
optikai termék gyartasa Kizépvallalkoza 1 55 0 55 55 1] 55 55 0 55
Nagyvallalat
Osszesen: 1 55 [ 55 55 (] 55 55 0 55
Microvallalkozas
) o —
gyartasa Kozépva
Nagyvallalat 2 892 [ 892 876 [] 876 876 0 876
Osszesen: 2 892 0 892 876 1] 876 876 0 876
Microvallall 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1
én, onib Ki 1 0 13 13 0 13 13 ] 13
ep, gépi e 1L
gyartisa Kozép 2 158 0 158 162 0 162 164 [] 164
Magyvallalat
Osszesen: 4 172 [ 172 176 (] 176 178 0 178
Kisvallalk 1 18 [] 18 18 [] 18 18 [ 18
Jarmiigyartas Kozépvallalk 1 225 [ 225 225 [] 225 235 ] 225
Nagyvillalat 1 352 0 352 354 0 354 354 0 354
Osszesen: 3 595 [ 595 597 0 597 597 0 597
Microvillalkozas 6 14 0 14 14 0 14 14 0 14
Egyéb sipar ipari | Kisvallall B 221 0 221 230 0 230 237 0 237
gép, berendezés uzemb Kozépva 4 242 0 242 242 0 242 251 0 251
FH
y 3 MNagyvallalat
(Osszesen: 18 477 0 477 486 0 486 502 0 502
Microvallall 39 149 0 149 152 0 152 153 0 153
Ki 62 1505 0 1505 1535 0 1535 1565 ] 1565
Feldolgozéi Kozépvallalk 28 2744 0 2744 2722 0 2722 2785 0 2785
|nagyvallalat 5 2 585 0 2 585 2519 0 2519 2 695 0 2 695
|Osszesen: 134 6983 0 6983 6928 0 6928 7198 0 7198
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7.sz. melléklet
A felvételi szokasokkdapcsolato vélemények

valasz Miero Kis Kdzepes | Nagy v:{:'“h Micro Kis Kidzepes | Nagy v;]{:;ﬂ
vilasz db ardny Y

Soha 101 49 17 2 169 398 20,0 101 12 219
Gyakran 34 41 Pl 3 99 343 414 212 3.0 129
Alkalmanként 93 4 30 2 201 473 36,8 149 1.0 261
Nem valaszolt 181 91 19 301 601 30,2 2.6 0.0 391
Hirdetés itjin 411 255 a7 7 770 534 331 12,6 0.9 1000
Soha 121 38 18 3 200/ 603 20,0 2.0 13 260
Gyakran 2 19 12 1 54 407 352 22 19 10
Alkalmankeént 82, 79 30 2 193 423 40,91 133 1.0 231
Nem valaszolt 186 99 37 1 33 376 30,7 113 0.3 419
Pilyazatokkal 411 255 a7 7 770 534 331 126 0.9 1000
Soha 47 16 g9 72 633 222 123 0.0 04
Gyakran 129 96 42 3 272 474 353 154 18 333
Alkalmankeént 73 63 13 1 154 487 40,91 9.7 0.6 200
Nem valaszolt 160 30 31 1 271 38.8 204 114 0.4 333
Munkaiigyi kirendeltségek
segitsigével 411 255 97 7 770 534 331 126 0.9 100,0
Soha &0 23 7 22 63,2 272 186 0.0/ 119
Gyakran 63 48 17 [ 134 470 358 12,7 43 174
Alkalmankeént 109 88 39 1 237, 46.0 371 16.5 0.4 308
Nem valaszolt 179 04 34 307 383 30,6 111 0.0 390
keresztil (csalad, rokonok, 411 255 97 7 770 534 331 126 0.9 100,0
Lolléwil
Soha 182 123 47 3 357 310 35,0 132 0.8 464
Gyakran 3 2 2 2 11 453 182 182 182 14
Alkalmanként 20 12 8 2 42 476 28,6 19.0 48 5.5
Nem valaszolt 204 116 40 360/ 36,7 322 111 0.0 468
Munkakozvetitin, - kilcsinzi
cigen al 411 255 97 7 770 534 31 12,6 09 100,00
Soha 143 83 35 2 267 543 318 131 0.7 347
Gyakran 6 12 6 1 25 240 48,0 240 4.0 32
Alkalmanként 0 46 17 4 127 472 36,2) 134 3.1 16,3
Nem vilaszolt 200 112 39 351 370 319 11,1 0.0 456
Interneten Leresztiil 411 255 97 7 770 534 331 12,6 0.9 1000
Soha 119 56 14 1 190 62,6 205 T4 0.5 U7
Gyakran 12 9 3 24 300 373 12,3 0.0 3.1
Alkalmanként 70, 67 41 3 183 383 36,6 224 27 2338
Nem vilaszolt 210, 123 39 1 a73 36,3 33,0 103 0.3 484
Belso meghirdetéssel,
£ itissal 411 255 97 7 770 534 31 12,6 0.9 100,0
Soha 2 4 3 11 182 364 433 0.0 14
Gyakran 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Alkalmankeént 3 3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4
Nem valaszolt 406 231 9 1 756/ 337 332 12.2 0.9 98,2
Egzvéb forrdshol, éspediz: 411 255 a7 7 770 334 33,1 12.6 0.9 1000
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8.sz. melléklet

A felmérés adatlapja

Negyedéves munkaerd-gazdalkodisi felmérés

. 2019 IV negyedév

Gazdasagi szervezet

- Neve:

adoszama:
telefonszama:
cime:
e-mail cime:
kitdltd neve:

1. JELENLEGI LETSZAM ADATAI
| 1.1 Jelenlegi statisztikai allomanyi létszam 2019.09 30-an (KOZFOGLALKOZTATOTTAK N‘ELKU"L.);| |

| 1.2 Kozfoglalkoztatottak jelenlegi Iétszima (2019.09.30-4n) -| |

2. KOVETKEZO 3 HONAP LETSZAM ADATAI KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL
2.1 Kégik, sorolja fel a 2019.09.30-a és 2019.12.31-e kozott alkalmazasra keriilé (belépd), illetve megszind
munkaviszonyu (kilépd) munkavallalok munkakorét és 1étszamat.

FEOR szama Foglalkozas megnevezése Belépo (fa) Kilépé (fo)

2.2 Varhato statisztikai allomanyi létszam 2019.12 31-én (mjelenleg: létszam + dsszes belépd - dsszes kilépd) :

3. KOZFOGLALKOZTATOTTAK KOVETKEZO 3 HAVI LETSZAM ADATAI

3.1 Kégiik, adja meg a 2019.09.30-a és 2019.1231-e kozott alkalmazasra keriild KOZFOGLALKOZTATOTTI
(belépa). illetve megsziné KOZFOGLALKOZTATOTTI jogviszonvu (kilépé) munkavillalok munkakérét és
1étszamat!

FEOR. szama Foglalkozas megnevezése Belépo (fa) Eiléps (fa)

3.2 Kozfoglalkoztatottak 2019.12.31-én varhatd létszama (Sjelenlegi létszam + dsszes belépd - Gsszes kilépd):

4. A 12 HONAP MULVA VARHATO LETSZAM ADATOK
| 4.1 Statisztikai allomanyi létszim (2020.09.30-4n) (KOZFOGLALKOZTATOTTAK NELKUL}| |

| 4.2 Kozfoglalkoztatottak virhaté létszama (2020.09.30-n)| |

5. Az dn szervezete jellemzéen mely forrasokbol elégiti ki munkaeré-1gényét? (Kériik, jelélie a forrasokat az igénybevétel
gyakorisaga szerint. 1- soha, 2- alkalmanként, 3 - gyakran)
Hirdstés itjan
Palyazatokkal

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztily segitsegével
Informalis csatorndkon keresztil (csalad, rokonok, kollégak
Munkakézvetitakan, - kilestnzd cégeken keresztil
Interneten kereszfiil

Belst meghirdetéssel, atcsoportositassal

Egyéb forrashol, éspedig:
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MODSZERTANI MEGJEGYZESEK

1. A negyedéves munkaérgazdalkodasi felmérés

A lll. negyedéves NMF adatfelvételdsizaka 2019. junius 26. és 2019. év julius 26. k6zo6t
volt. A kérdbivben a munk@ltatok a 2019. junius 30-ai statisti&llomanyi létszamukat
kozolték és ehhez képest adtak meg a varhato ieispagast.

A negyedéves munkaegazdalkodasi felmérés éileges célja a megszolitott gazdasagi
szervezetek és a jarasi hivatalok foglalkoztatégtayai kozotti munkakapcsolatéeitése: a
cégek varhatd munkaekeresletére tortén gyors reagalas, illetve a varhato
létszamcsokkentések révén érintett dolgozék dhldl munkaba helyezése. Masodlagos célja
a munkasejfpiaci folyamatok irant érde&tlé palyavalasztok, munkavallalok, foglalkoztatok és
beruhazok tdjékoztatdsa, a dontési folyamatok ésmyit

2. A KSH fogalmi rendszere (Munkaeb-felmérés fogalmai)

A gazdaséagi aktivitdsarra ad valaszt, hogy a megkérdezett személy mkész részt a
tarsadalmi munkamegosztadsban, rendelkezik-e sajaedglemmel vagy sem, illetve
jovedelmét munkaval szerzi vagy egyéb médon. Etajéan beszélink gazdasagilag aktiv,
illetve gazdaséagilag nem aktiv népeséEgk gazdasagilag aktiv népesség fogalma azokat a
szemeélyeket foglalja magaban, akik egy meghatéaradészak alatt, az ILO javaslatanak
megfeleben az ez egy hét alatt legaldbb egy 6ranyi munkéat végezieazdasagilag nem
aktiv népességen pedig kortdl fuggetlenil mindaizodajiik, akik egyetlen oOrat sem
dolgoztak az elmult héten.
A kovetked fobb csoportokat kilonboztetjik meg:

- gazdasagilag aktiv népesség, ezen belll: fogitdkattak, munkanélkuliek,

- gazdasagilag nem aktiv népesség, ezen bellbivriaresk, eltartottak.

Gazdasagilag aktivakgazdasagilag aktiv népesség) a muriqaacon megjeletk, vagyis a
foglalkoztatottak és a munkanélkiliek egyutt.

Gazdaséagilag nem aktivakzok, akik nem sorolhatok be sem a foglalkoztakotsem a
munkanélkilliek csoportjabadk a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nenft vo
rendszeres, jovedelmet biztositd munkajuk, és sekerestek munkat, vagy kerestek, de nem
tudtak volna munkaba allni.

Foglalkoztatott aki a referencia-itbszakban (Un. vonatkozasi héten), legalabb 1 oOra,
jovedelmet biztositd munkat végzett, vagy munkaéjésak atmenetileg (szabadsag, betegség
stb. miatt) volt tavol. A gyermekgondozasi dijbagydd), gyermekgondozasi segélyben
(gyes) részestk gazdasagi aktivitasa a vonatkozasi héten védeeékenységik alapjan
keril meghatarozasra. A munké&delmérésre vonatkozé Eurostat-ajanlasok alapjan a
sorkatonak, mint intézeti népesség nem tartozriak/étel kdrébe.

Munkanélkulinek tekintend az a személy, akire egyidigg érvényesek a kovetkez
feltételek:

- az adott héten nem dolgozott (s nincs olyan mankdnelyél atmenetileg tavol volt),

- aktivan keresett munkat a kikérdezést migehégy hét folyaman,
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- rendelkezésre all, azaz két héten bellil munkabaat allni, ha taldlna megfetelllast
vagy talalt mar munkat, ahol 30 napon belil dolgdéead.

Az aktivitasi aranya gazdasagilag aktivak aranya a népességen belil.
A foglalkoztatasi rataa foglalkoztatottaknak a népességhez viszonytattya.

A munkanélkuliségi rataa munkanélkilieknek a gazdasagilag aktiv népességéili
aranya.

2014 decemberéita munkaed-felmérés adatainak teljeskisitése a 2011. évi népszamlalas
bazisan tovabbvezetett népességszamon alapsziiss&ehasonlithatosag biztositdsahoz a

KSH a korabbi becsléseket az Uj sulyszamrendsZ064-ig visszameéen maodositotta.
(Forras: www.ksh.hu)

A kozOlt abszolat szamok kerekitése elektronikusagyedi korrekcid nelkil — tortént, ezért
a részadatok 6sszege nem mindig egyezik meg aesitstr adatok megjelenitett kerekitett
ertékeivel.

3. A NFSZ fogalmi rendszere

Allaskeres: az a személy, aki
1. a munkaviszony létesitéséhez szikséges fekk&tleendelkezik, és
2. oktatasi intézmény nappali tagozatan nem fotgiatilmanyokat, és
3.0regseégi nyugdijra nem jogosult, valamint rehadmibs jaradékban nem részesul és
4.az alkalmi foglalkoztatasnak ndisiilc munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem
all, és egyeb kerégevekenységet sem folytat, és
5. elhelyezkedése érdekében az &llami foglalkogitar@rvvel egyuttiikodik, és akit

6. az allami foglalkoztatasi szerv allaskéiamt nyilvantart.
(Forras: 1991. évi IV. térvény)
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